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Ministério da Educagado
Universidade Federal do Amazonas

PROTOCOLO DE INTENCOES N2 04/2025

PROTOCOLO DE INTENCOES ENTRE A
FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO
AMAZONAS E O INSTITUTO CULTURAL
GALERIA OLIPICA - RGM.

A FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS, entidade mantenedora da Universidade Federal do
Amazonas — UFAM, com sede na Av. Rodrigo Otévio, 6200 — Campus Universitario Senador Arthur Virgilio
Filho - Centro Administrativo, Bairro Coroado |, inscrita no CNPJ/MF sob no. 04.378.626/0001-97,
doravante denominada simplesmente FUA, neste ato representada pelo Presidente do Conselho Diretor
da FUA e Reitor da UFAM, Prof. Dr. Sylvio Mario Puga Ferreira, reconduzido por meio do Decreto de 28
de junho de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido em 29 de junho de 2021, portador da matricula
funcional n® 128688-4, residente e domiciliado em Manaus/AM; e

O INSTITUTO CULTURAL GALERIA OLIMPICA - RGM, Organiza¢do da Sociedade Civil de direito privado,
localizada na Avenida Constantino Nery, s/n?, Bairro Flores, Manaus, Amazonas, CEP 69.058-
795, inscrita no CNPJ/MF 27.292.496/0001-41, neste ato representada pelo Diretor-Presidente, Dr.
Roberto Gesta de Melo, conforme seu Estatuto Social e Ata da Assembleia Geral do Instituto Cultural
Galeria Olimpia - RGM, residente e domiciliado em Manaus/AM,

RESOLVEM celebrar o presente PROTOCOLO DE INTENGOES com a finalidade de promover a utilizagdo e a
divulgacde do Museu Internacional do Esporte, com vistas a proporcionar a comunidade universitaria do
Amazonas uma maior aproximacao e engajamento com a histéria e a cultura esportiva mundial, tendo em
vista 0 que consta do Processo SEI n? 23105.007772/2025-66, e em observancia, no que couber, as
disposicoes da Lei n° 14.133/2021, legislagdo correlacionada a politica publica e suas alteragdes,
mediante as clausulas e condi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente PROTOCOLO tem por objeto formalizar o interesse dos PARTICIPES em conjugarem esforgos,
para a cooperagao técnico-cientifica e cultural, com vistas ao desenvolvimento de projetos para promover
a utilizacdo e a divulgacdo do Museu Internacional do Esporte, com vistas a proporcionar a comunidade
universitaria do Amazonas uma maior aproximagdo e engajamento com a histéria e a cultura esportiva
mundial.
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Para consecucdo do objeto estabelecido neste Protocolo de Inteng¢bes, constituem contribui¢des de
ambos os participes, na medida de suas possibilidades:

a) os participes se comprometem a conjugar esforcos com o objetivo de complementar as suas
experiéncias nas dreas de interesse comum, sem prejuizo de suas a¢des individuais e independentes;

b) para a execugdo futura de projetos e atividades relacionadas a este PROTOCOLO, os participes
elaborardo Planos de Trabalho, que deverdo ser implementados por meio de Acordos de Cooperagao ou

outros instrumentos congéneres para cada projeto.

Subclausula primeira. Os PARTICIPES concordam em oferecer, em regime de colabora¢do mutua, todas as
facilidades para a execucdo do presente instrumento, de modo a, no limite de suas possibilidades, nao
faltarem recursos humanos, materiais e instalagdes.

Subclausula segunda. Os PARTICIPES observardo os deveres previstos na Lei n? 13.709, de 14 de agosto
de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD), adotando medidas eficazes para protecao de dados
pessoais a que tenha acesso por forga da execugdo desta parceria.

Subclausula terceira. Os PARTICIPES deverdo manter sigilo das informagbes sensiveis (conforme
classificacdo da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011 - Lei de Acesso a Informagdo - LAI) obtidas em
razdo da execucdo do acordo, somente divulgando-as se houver expressa autorizagdo dos participes.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

Ndo havera transferéncia de recursos financeiros ou doagdo de bens entre os participes para a execugao
do presente Protocolo de Intencdes. As despesas eventualmente necessdrias a plena consecu¢do do
objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunica¢do entre os 6rgdos e outras que se
fizerem necessarias, correrdo por conta das dota¢Bes especificas constantes nos orcamentos dos
participes.

Subcldusula primeira. As acdes que implicarem repasse de recursos serdo viabilizadas por intermédio de
instrumento especifico.

Subcldusula segunda. Os servicos decorrentes do presente Protocolo serdo prestados em regime de
cooperacdo mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer remuneragdes pelos mesmos.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades inerentes r
ao presente Protocolo, ndo sofrerdo alteragdo na sua vinculagdo nem acarretardo quaisquer 6nus go W
outro participe.

Subclausula Unica. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser designado
apenas para o desempenho de agdo especifica prevista no acordo e por prazo determinado

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Protocolo de Intengdes serd de 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura, %
podendo ser prorrogado, mediante a celebragdo de aditivo. N

Este PROTOCOLO ndo implica na obrigagdo de os PARTICIPES formalizarem quaisquer instrumentos
juridicos, ndo criando qualquer parceria, joint venture ou qualquer outra relagdo societaria ou f\
empregaticia entre os PARTICIPES. Y
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Até que um instrumento juridico venha a ser celebrado, este PROTOCOLO ndo cria para
os PARTICIPES qualquer obrigacdo de qualguer natureza com relagdo ao seu Objeto, exceto com relagdo a
questdo de sigilo estabelecida na Clausula Sétima.

CLAUSULA SEXTA - DAS ALTERAGOES

O presente Protocolo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde que

mantido o seu objeto.

CLAUSULA SETIMA — DO SIGILO

Cada PARTICIPE, em conformidade com as legislacdes de cada instituicdo, deve manter o sigilo dag
informacdes recebidas entre si, para fins deste PROTOCOLO DE INTENCOES. Caso haja a necessidade de
nivel de sigilo, sera especificado em Termo Aditivo.

CLAUSULA OITAVA - DO ENCERRAMENTO

O presente Protocolo de Intengdes sera extinto:

a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renova-lo;

b) por comunicacao de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutengao da parceria;
ou

c) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente
formalizado.

CLAUSULA NONA — DA PUBLICACAO

Os PARTICIPES deverdo publicar o Protocolo de Inten¢des na pagina do sitio oficial da Administracdo
Publica na internet.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICIDADE E DIVULGAGAO

A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servicos e campanhas, procedentes deste Protocolo
de Intencdes devera possuir carater educativo, informativo, ou de orientagao social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou servidores
publicos, nos termos do art. 37, §1°, da Constituicao Federal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS

As situagbes ndo previstas no presente instrumento serao solucionadas de comum acordo entre os
participes, cujo direcionamento deve visar a execugao integral do objeto.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncidvel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, assinam
eletronicamente por meio de seus representantes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora
dele.
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Manaus, 10 de abril de 2025

Splae e

Prof. Dr. Syl\@Mério Puga Ferreir{}

Presidente do Comselho Diretor da FUA e

Reitor da UFAM

s T W

Roberto Gesta de Melo

Diretor Presidente do Instituto Cultural Galeria Olimpica _RGM
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 3

ISSN 1677-7069 N2 71, segunda-feira, 14 de abril de 2025

FUNDACAO COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL
DE NIVEL SUPERIOR

EDITAL
EDITAL N2 1/2025 - RESULTADO FINAL

PROGRAMA BOLSA DE ATRATIVIDADE E FORMAGAO PARA A DOCENCIA - PE-DE-MEIA LICENCIATURAS
Processo n? 23038.000099/2025-84

A COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NiVEL SUPERIOR -
CAPES, instituida como Fundagdo Publica pela Lei n2. 8.405, de 09 de janeiro de 1992,
regida pelo Estatuto aprovado pelo Decreto n? 11.238, de 18 de outubro de 2022, neste ato
representada por sua Presidente, em consonancia com o Decreto N2 12.358 de 14 janeiro
de 2025 e com a Portaria CAPES n2 6 de 15 de janeiro de 2025, torna publico resultado final
da primeira chamada do Edital n® 1/2025 - Programa Bolsa de Atratividade e Formacgdo para
a Docéncia - Pé-de-Meia Licenciaturas, publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) de 17 de
janeiro de 2025, Segdo 3, Pagina 70, conforme documento SEI n2 2580505.

O resultado final do Edital n? 1/2025 estd disponivel no site da CAPES
https://www.gov.br/capes/pt-br

DENISE PIRES DE CARVALHO
Coordenadora

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS
EXTRATO DE PROTOCOLO DE INTENGAO

Espécie: Extrato do Protocolo de Inteng3o celebrado entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE DO
AMAZONAS, CNPJ N2 04.378.626/0001-97, e o INSTITUTO CULTURAL GALERIA OLIMPICA -

RGM, CNPJ: 27.292.496/0001-41. Objeto: cooperagdo técnico-cientifica e cultural, com
vistas ao desenvolvimento de projetos para promover a utilizagdo e a divulgagdo do Museu
Internacional do Esporte. Vigéncia: 5 anos a partir da assinatura. Data da assinatura:
10/04/2025. Assinado por: Sylvio Mdério Puga Ferreira, Presidente do Conselho Diretor da
Fundagdo Universidade do Amazonas, e Roberto Gesta de Melo, Diretor Presidente do
INSTITUTO CULTURAL GALERIA OLIMPICA - RGM.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
EXTRATO DE CONTRATO

Espécie: Contrato de Locagdo de Servigos n.2 064/2025-S. Locataria: Universidade Federal
do Amazonas. Locador: CHRISTIAN ANDRE DA SILVA SANTOS. Objetivo: Prestacio de
Servigos na condi¢do de Professor Substituto. Objeto do Edital de Selegdo n?2 023/2024,
homologado por meio da Portaria n? 529, de 26 de margo de 2025; Publicada no DOU em
27/03/2025. Vigéncia: de 11/04/2025 a 31/07/2025. Dotagdo Orgamentaria: V20TPGO109N.
Elemento de Despesa: 108475. Retribuigdo mensal equivalente a que é paga ao titular do
cargo de Professor Assistente, Classe A, em Regime de 40h, Titulagdo Exigida: Mestrado.
Data da Assinatura: 11/04/2025. Assinado por Maria Vanusa do Socorro de Souza Firmo -
Locataria e - Locador CHRISTIAN ANDRE DA SILVA SANTOS.

PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO
EXTRATOS DE CONVENIOS

Espécie: Termo de Convénio de Estagio N° 41/2025, celebrado entre a FUNDACAO
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS - FUA, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 04.378.626/0001-97 e
a A. S. DOS REIS LTDA - ASR CONSULTING & ASSOCIATION, CNPJ: 36.516.222/0001-09.
Objetivo: constitui objeto deste Convénio a viabilizagdo, pela CONCEDENTE, de estagios
obrigatdrios e/ou ndo obrigatdrios para os alunos regularmente matriculados nos cursos de
graduagdo da UNIVERSIDADE. Vigéncia: 5 anos a partir da assinatura. Data da Assinatura:
07/04/2025. Assinado por: Vanessa Klisia de A. Gongalves Ferreira, Pro-Reitora Adjunta de
Ensino de Graduagdo da Universidade Federal do Amazonas e Arnaldo Souza dos Reis,
Diretor da A. S. DOS REIS LTDA - ASR CONSULTING & ASSOCIATION.

Espécie: Termo de Convénio de Estagio N° 39/2025, celebrado entre a FUNDACAO
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS - FUA, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 04.378.626/0001-97 e
a WEG EQUIPAMENTOS ELETRICOS S/A, CNPJ: 07.175.725/0001-60. Objetivo: constitui
objeto deste Convénio a viabilizagdo, pela CONCEDENTE, de estagios obrigatdrios e/ou ndo
obrigatérios para os alunos regularmente matriculados nos cursos de graduagdo da
UNIVERSIDADE. Vigéncia: 5 anos a partir da assinatura. Data da Assinatura: 09/04/2025.
Assinado por: Vanessa Klisia de A. Gongalves Ferreira, Pro-Reitora Adjunta de Ensino de
Graduagdo da Universidade Federal do Amazonas e Francieli Campestrini, Assistente
Administrativo da WEG EQUIPAMENTOS ELETRICOS S/A.

Espécie: Termo de Convénio de Estdgio N° 40/2025, celebrado entre a FUNDACAO
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS - FUA, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 04.378.626/0001-97 e
a EXPERT CONSULTORIA LTDA, CNPJ: 13.323.509/0001-17. Objetivo: constitui objeto deste
Convénio a viabilizagdo, pela CONCEDENTE, de estagios obrigatérios e/ou ndo obrigatdrios
para os alunos regularmente matriculados nos cursos de graduagdao da UNIVERSIDADE.
Vigéncia: 5 anos a partir da assinatura. Data da Assinatura: 04/04/2025. Assinado por:
Vanessa Klisia de A. Gongalves Ferreira, Pro-Reitora Adjunta de Ensino de Graduagdo da
Universidade Federal do Amazonas e Allan Almeida Dos Reis, Socio Administrador da
EXPERT CONSULTORIA LTDA.

Espécie: Termo de Convénio de Estdgio N° 20/2025, celebrado entre a FUNDACAO
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS - FUA, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 04.378.626/0001-97 e
o CENTRO DE EQUOTERAPIA MANAUS - CEMA/ESCOLA DE EQUITACAO NISSIM PAZUELLO,
CNPJ: 01.935.712/0001-65. Objetivo: constitui objeto deste Convénio a viabilizagdo, pela
CONCEDENTE, de estagios obrigatérios e/ou ndo obrigatdrios para os alunos regularmente
matriculados nos cursos de graduagdo da UNIVERSIDADE. Vigéncia: 5 anos a partir da
assinatura. Data da Assinatura: 10/04/2025. Assinado por: Vanessa Klisia de A. Gongalves
Ferreira, Pro-Reitora Adjunta de Ensino de Graduag¢do da Universidade Federal do
Amazonas e Tammy Silva Repolho, Presidente, do CENTRO DE EQUOTERAPIA MANAUS -
CEMA/ESCOLA DE EQUITACAO NISSIM PAZUELLO.

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

EDITAL N2 24/2025
SELECAO DE CANDIDATOS PARA OS CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO DO PROGRAMA
DE POS-GRADUAGAO EM EDUCAGAO

FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA
DECANATO DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N2 123, DE 10 DE ABRIL DE 2025
RESULTADO FINAL - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A UNIVERSIDADE DE BRASILIA, nos termos da Lei n® 8.745/1993 e das
alteragdes introduzidas pela Lei n2 9.849/1999, torna publico o Edital de Resultado Final n®
123/2025 do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto de acordo com a
homologac¢do da unidade académica, conforme discriminagdo a seguir: Edital de Abertura
n2 026/2025, publicado no Didrio Oficial da Unido de 07/02/2025 / Unidade Académica:
Departamento de Administracdo / Area: Administracdo /Subarea: Estratégia /
Candidatos(as) Aprovados(as): 1. BARBARA NOVAES MEDEIROS; 2. DANIEL PIRES VIEIRA.

PETERSON GOES SILVA
Decano de Gestdo Pessoas

EDITAL N2 124, DE 10 DE ABRIL DE 2025
RESULTADO FINAL - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A UNIVERSIDADE DE BRASILIA, nos termos da Lei n® 8.745/1993 e das
alteragdes introduzidas pela Lei n2 9.849/1999, torna publico o Edital de Resultado Final n®
124/2025 do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto de acordo com a
homologagdo da unidade académica, conforme discriminagdo a seguir: Edital de Abertura
n2 047/2025, publicado no Didrio Oficial da Unido de 19/02/2025 / Unidade Académica:
Faculdade de Medicina / Area: Radiologia Médica / Candidatos(as) Aprovados(as): ndo
houve candidatos(as) classificados(as).

PETERSON GOES SILVA
Decano de Gestdo Pessoas

EDITAL N2 125, DE 10 DE ABRIL DE 2025
RESULTADO FINALPROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A UNIVERSIDADE DE BRASILIA, nos termos da Lei n® 8.745/1993 e das
alteragdes introduzidas pela Lei n2 9.849/1999, torna publico o Edital de Resultado Final n®
125/2025 do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto de acordo com a
homologagdo da unidade académica, conforme discriminagdo a seguir: Edital de Abertura
n2 029/2025, publicado no Didrio Oficial da Unido de 12/02/2025 / Unidade Académica:
Faculdade de Educag¢do/Departamento de Teoria e Fundamentos / Area: Educacdo.
Subdrea: Fundamentos da Educagdo / Candidatos(as) Aprovados(as): 1. JOEANNE NEVES
FRAZ; 2. FABIOLA RIBEIRO DE SOUZA; 3. CARLOS ANDRE NUNES LOPES; 4. ALINE ALVES DE
MORAES; 5. NATALIA MARIA SERTORI WALTENBERG.

PETERSON GOES SILVA
Decano de Gestdo Pessoas

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N2 90003/2025

A Equipe de Pregdo da Fundagdo Universidade Federal do ABC - UFABC, torna
publico o Resultado de Julgamento do Pregdo Eletronico n™ 90003/2025, declarando
vencedora a empresa AGHA ATACADO LTDA para os itens 2,4,5 e 6; a empresa RM
COMERCIO DE MERCADORIAS E MATERIAIS LTDA para os itens 8 e 9; a empresa MOB
COMERCIO UTILIDADES LTDA para os itens 11 e 12; empresa L.D.M. EQUIPAMENTOS LTDA
para os itens 13 e 14; a empresa YS DIAS COMERCIO DE PAPELARIA para os itens 16 el7;
a empresa FAMILIA MAGALHAES E CIA LOJA DE VARIEDADES LTDA para o item 3; a empresa
REPRESENTACOES MELLAGI LTDA para o item 15; a empresa BRAVE DISTRIBUIDORA LTDA
para o item 7; a empresa IGATU FILTROS PARA AGUA INDUSTRIA E COMERCIOLTDA para o
item 1.

DANIEL GUERRIERI FERNANDES
Pregoeiro Oficial

(SIDEC - 11/04/2025)

EDITAL N2 11/2025

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de
suas atribui¢Ges legais, resolve:

1. Homologar o resultado final do concurso publico de provas e titulos para
provimento de cargos da carreira de Magistério Superior referente ao Edital n° 021/2024,
de 11 de julho de 2024, publicado no DOU n? 136, de 17 de julho de 2024, Secdo 3, pagina
83, area: Biotecnologia, subdrea: Biotecnologia farmacéutica e nanotecnologia (Opgdo 1),
01 (uma) vaga.

12 Larissa Pereira Brumano

22 Mbnica Helena Monteiro Do Nascimento

2. E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, EXPEDE o presente Edital.

Santo André, 10 de abril de 2025.
DACIO ROBERTO MATHEUS

EDITAL N2 10, DE 9 DE ABRIL DE 2025

O REITOR DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido
por Decreto da Presidéncia da Republica de 24 de maio de 2022, publicado no Diério Oficial da
Unido (DOU), Secgdo 2, pagina 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribui¢des legais e
estatutarias, torna publico, nos termos da Base Legal indicada, o Edital de abertura de
inscricbes destinado a selecionar candidatos, por meio de Processo Seletivo Simplificado, para
contratagdo de Professor Visitante, por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria nas condigdes e caracteristicas a seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. Base Legal: Leis n? 8.745/1993, n® 9.394/96, n® 12.772/2012; Decreto n @
7.485/2011 e n2 9.508/2018; Instrugdo Normativa n2 1/2019 da Secretaria Especial de
Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia; Resolugdo n2 226 do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (ConsEPE) e alteragGes.

1.2. O processo seletivo simplificado tem por objetivo a contratacdo de 09 (nove)
professores visitantes nas areas e subareas que seguem:

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS (UFAM), por intermédio da Pré-Reitoria Cédigo | Areals) Subirea(s) Vagas
de Pesquisa e Pds-Graduacdo (PROPESP), torna publico o edital de ampla concorréncia para Opcdo
selecdo de candidatos e candidatas para ingresso no 2° semestre de 2025 nos cursos de 01 Ciéncia da| - 04
Mestrado e Doutorado do Programa de Pés-Graduagdo em Educagdo - PPGE/UFAM. Computacdo
Periodo de Inscriges: 14/05/2025 a 20/05/2025. 02 Engenharia Fundamentos de Geologia, Geotecnia, Riscos Geoldgicos 01
0 Edital encontra-se disponivel no enderego eletronico: Ambiental e
https://propesp.ufam.edu.br Urbana
03 Engenharia  de | Projeto da fabrica para manufatura avangada 02
MARIA TERESA GOMES LOPES Producdo
Pré-Reitora de Pesquisa e Pos-Graduagao /\ 04 Libras - 02

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302025041400065

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc 2
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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