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Boletim de Servigo Eletronico em 29/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Conselho Universitario

RESOLUGAO N2 007, DE 16 DE OUTUBRO DE 2024

Aprova a Reforma do Estatuto da
UFAM.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da
competéncia conferida por meio do Inciso VIII do Art. 52 do Regimento dos Colegiados Deliberativos
Superiores, aprovado mediante a Resolugdo n? 005/2004 — CONSUNI, e:

CONSIDERANDO o Processo SEI n°® 23105.036976/2021-81;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 94 do Decreto 9.235/2017;

CONSIDERANDO o Oficio N2 10/2025/CGPP/DIFES/SESU/SESu-MEC;

CONSIDERANDO a decisdo deste Colegiado, por unanimidade, em reunido ordinaria realizada na data de
16/10/2024.

RESOLVE:

Art. 12 APROVAR a Reforma do Estatuto, em anexo, da Universidade Federal do Amazonas — UFAM, que
passara a vigorar a partir de 03 de fevereiro de 2025.

Art. 22 REVOGAR o Estatuto da Universidade Federal do Amazonas homologado pela Portaria MEC
1344/2000 e atualizado por meio da Lei 10.468/2002, a contar de 03 de fevereiro de 2025.

Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
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SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA

Presidente

ANEXO A RESOLUGAO 007/2024 - CONSUNI
REFORMA DO ESTATUTO UFAM APROVADO NO CONSUNI

TiITULO |
DA UNIVERSIDADE

Art. 12 A Universidade Federal do Amazonas, com sede na cidade de Manaus, é uma Instituicdo Federal
de Ensino Superior, multicampi, mantida, nos termos da Lei n? 4.069-A, de 12 de junho de 1962, pela
Fundagao Universidade do Amazonas, que integra a Administragdo Federal Indireta, vinculada ao
Ministério da Educacao.

§ 12 Campus Universitario é o espaco fisico de desenvolvimento das atividades da Universidade podendo
ser instalado em qualquer municipio do estado do Amazonas.

§ 22 Cada Campus Universitario pode ser constituido de uma ou mais unidades académicas e 6rgaos
suplementares.

Art. 22 A Universidade, amparada pela Constituicdo Federal, goza de autonomia didatico-cientifica,
administrativa, de gestao financeira e patrimonial, e obedecera ao principio de indissociabilidade nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao, orientada para a superacao das desigualdades locais, regionais
€ nacionais.

Art. 32 A organizacdo e o funcionamento da Universidade reger-se-do pela legislacdo vigente e pelas
normas constantes dos seguintes documentos legais:

| - o presente Estatuto, que encerra as definicdes e formulacbes basicas;
Il - o Regimento Geral, que regulara, a partir do Estatuto, os aspectos comuns da vida universitaria; e

Il - os regimentos das Unidades Académicas e Orgdos Suplementares, que complementardo o Regimento
Geral quanto as caracteristicas proprias.

Paragrafo unico. Os documentos previstos neste artigo poderdo desdobrar-se em regulamentos de
setores ou aspectos especiais, a serem aprovados pelos 6rgaos competentes da Universidade.

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 42 A Universidade tem por finalidade cultivar o saber em todos os campos do conhecimento
cientifico, cultural e tecnolégico, puro e aplicado, cumprindo-lhe, para tanto:

| - estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do pensamento critico-reflexivo e a promoc¢ao de
acdes transformadoras, sem discriminag¢ao de qualquer natureza, nas suas atividades de ensino pesquisa,
extensao e inovagao;

Il - qualificar pessoas nas diferentes areas do conhecimento, aptos para a inserc¢do critica e participagdo
ética na sociedade, colaborando na sua formacgao continua;

2/22



03/02/25, 10:30 SEI/UFAM - 2430619 - Resolugédo

[ll - promover a investigacao cientifica e a inovagdo tecnoldgica, visando o desenvolvimento da ciéncia e
da tecnologia, assim como a criacdo e o compartilhamentoda cultura, do esporte, do lazer e da saude,
melhorando, desse modo, a compreensao plena e o entendimento do ser humano sobre o meio em que
vive;

IV - manter, a partir da preocupacdo com a realidade amazOnica, compromisso com os povos originarios,
guilombolas e populagGes tradicionaisreconhecendo a divida histérica da sociedade brasileira e
construindo possibilidades concretas para sua inser¢cao plena na vida universitdria e no exercicio da
cidadania;

V — promover de forma continuada e sistematica o acesso e a divulgacdo de conhecimentos culturais,
cientificos, linguisticos e técnicos que se constituem como direito e patrimbénio da humanidade,
comunicando os saberes por meio do ensino, de publicacGes ou de outras formas de comunicacao;

VI - suscitar o compromisso permanente de aperfeicoamento intelectual e possibilitar os meios e
condicOes para sua realizacdo, integrando os conhecimentos que forem sendo construidos numa
estrutura intelectual sistematizadora dos saberes intergeracionais;

VIl - estimular o conhecimento dos desafios globais e nacionais, em particular os da regido amazonica,
construindo possibilidades de superacdo e estabelecendo uma relacdo dereciprocidade e didlogo com a
sociedade;

VIII - promover uma extensdo aberta a populagdo, visando o compartilhamento das conquistas e
beneficios resultantes da cultura e da pesquisa cientifica e tecnoldgica geradas na Instituicdo;

IX - estimular o desenvolvimento ambiental sustentdvel como forma de garantir o respeito a
biodiversidade e a sociodiversidade;

X - atuar em favor da Universidade e do aprimoramento da educacdo basica, mediante a formacdo e
capacitacdo de profissionais, a realizacdo de pesquisas pedagdgicas e o desenvolvimento de atividades de
extensao que aproximem os dois niveis escolares;

Xl - promover a¢des de acolhimento as populagdes migrantes e refugiadas, que integrem a comunidade
académica, residentes no Amazonas;

XIl - garantir o cumprimento da politica nacional de educacdo especial na perspectiva da educacao
inclusiva;

Xlll - garantir a inclusdo e todos os direitos das pessoas com deficiéncia, respeitando as legislacdes
vigentes.

Art. 52 A Universidade organizar-se-ad com a observancia dos seguintes principios:
| - unidade de patriménio e de administracao;
Il - organicidade de estrutura;

Il - integracdo e indissociabilidade das funcdes de ensino, pesquisa e extensdo, vedada a duplicidade de
meios para fins idénticos ou equivalentes;

IV - racionalidade e organizagdao, com plena utilizagdo de recursos materiais e humanos;
V - universalidade do conhecimento e fomento a interdisciplinaridade;

VI - publicidade de todas as suas agdes;

VII - gratuidade do ensino;

VIII - intercdmbio com outras instituicdes;

IX - liberdade de expressao, compartilhamento e socializacdo do saber;

X - garantia de padrdo de qualidade;

XI - gestdo democratica e participativado ensino publico;
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XIl. alternancia de poder com base na legislagdo vigente;

X1l - busca da paz, da ndo-violéncia, da justica social e da garantia dos direitos humanos;
XIV - compromisso firme com o antirracismo e o anticlassismo;

XV - equidade de género;

XVI - inclusdo e acessibilidade;

XVII - diversidade epistemoldgica e de visdo de mundo;

XVIII - responsabilidade socioambiental;

XIX - valorizacdo da diversidade humana, linguistica, cultural e identitaria;

XX - equidade de direitos e oportunidades entre as categorias discentes, TAES e docentes, segundo a
particularidade de seu papel institucional.

CAPITULO Il
DA CONSTITUICAO BASICA

Art. 6° A Universidade Federal do Amazonas esta estruturada da seguinte forma:
| — os Conselhos Superiores;

Il — a Reitoria;
Il — as Unidades Académicas; e
IV — os Orgdos Suplementares.

Paragrafo unico. A Universidade poderd se organizar a partir de suas unidades académicas e
administrativas em:

| - ndcleos tematicos, esportivos e artisticos-culturais;

Il - geréncias especiais para desenvolver projetos interdisciplinares, interinstitucionais para fins de
atividades de extensdo, com duragdo necessaria a execucao das tarefas planejadas.

Art. 72 Para que seja criada uma Unidade Académica deve ser elaborado projeto que considere os
requisitos de instalagdo.

Art. 82 S3o requisitos para a instalagcdo de uma nova Unidade Académica:

| - definicdo de modelo administrativo em Conselho Diretor (CONDIR) ou Conselho Departamental
(CONDEP);

Il — o Projeto Académico, contendo os objetivos e missao, os cursos e Programas, e a Estrutura Curricular;
[l - disponibilidade de infraestrutura;

IV - nimero de servidores, no conjunto de Docentes e Técnico-administrativos em Educagcdo, em
proporcdao adequada ao desenvolvimento do ensino, da pesquisa, da extensdo e da administracdo na
respectiva area, conforme legislacdo vigente.

V - viabilidade da manutengdo das atividades de ensino, pesquisa, extensao e inovagao;

VI - existéncia de, no minimo, 01 (um) curso de graduacdo para Faculdade ou Escola e 02 (dois) cursos de
graduacao para Instituto;

VIl - em caso de Unidade de modelo administrativo CONDEP, existéncia de, no minimo, 03 (trés)
departamentos.

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2704199&infra_sis...

4/22



03/02/25, 10:30 SEI/UFAM - 2430619 - Resolugao
TiTULO Il

DA ADMINISTRAGCAO UNIVERSITARIA

Art. 92 A administra¢do da Universidade dar-se-a em nivel superior, em nivel das Unidades Académicas e
Orgaos Suplementares por meio dos respectivos érgdos deliberativos e executivos.

CAPITULO |
DA ADMINISTRAGAO SUPERIOR
Art. 10 A administracdo superior da Universidade sera exercida no ambito das suas competéncias:
| - pelo Conselho Universitario (CONSUNI), com fungdes deliberativas e normativas superiores;
Il - pelo Conselho de Administracdo (CONSAD), com func¢Ges consultivas, deliberativas e normativas;

lll - pelo Conselho de Ensino, Pesquisa, Inovacdo e Extensdo (CONSEPE), com fungbes consultivas,
deliberativas e normativas;

IV - por cdmaras setoriais, com funcdes deliberativas, normativas e consultivas, definidas no Regimento
Geral; e

V - pela Reitoria, com fungao executiva.

Art.11 O Conselho Universitdrio (CONSUNI), érgdo mdaximo da Universidade é formado pelos(as)
seguintes membros(as):

| - o (a) Reitor (a), como Presidente;
Il - o (a) Vice-Reitor(a);
Il - os (as) Diretores (as) das Unidades Académicas;

IV - representantes do corpo Docente, do corpo Discente e do corpo Técnico-Administrativo em Educacgao
(TAE);

V - 03 (trés) representantes da comunidade local ou regional da sociedade organizada;

VI - 01 (um) representante por segmento universitario designado pela respectiva entidade representativa
credenciada junto ao Conselho Universitario.

§ 12 Os(as) representantes do corpo discente e corpo técnico-administrativo em educa¢do, bem como
seus(suas) suplentes, terdo representacdo paritaria, eleitos(as) pelas respectivas categorias, na forma
definida pelo Regimento Geral.

§ 22 Os(as) membros(as) do CONSUNI a que se referem os incisos IV e V terdo mandato de 02 (dois) anos,
com direito a reelei¢ao, na forma do Regimento Geral.

§ 32 A representacdo do corpo docente dar-se-a por Unidade Académica, eleita pela categoria, na forma
definida no Regimento Geral.

§ 42 Os(as) representantes da sociedade organizada serdo eleitos(as) na forma definida pelo Regimento
Geral.

§ 52 A composicao do CONSUNI quanto as representacdes Docente, TAE e Discente eleitas, deve garantir
no Regimento Geral paridade de género e cotas para pretos, pardos, indigenas, PCDs e LGBTQIAPN+.

Art. 12 Compete ao Conselho Universitario (CONSUNI):
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| - reformar o presente Estatuto e o Regimento Geral, realizando consulta prévia a comunidade académica
por meio de Congresso Universitario Estatuinte e Congresso Universitario Regimental;

Il - aprovar o regimento da Reitoria em consonancia com as normas gerais atinentes;

[ll - homologar, pelo menos 80 (oitenta) dias antes da conclusdo dos mandatos em curso, a lista triplice
para a escolha do(a) Reitor(a) e do(a) Vice-Reitor(a), na forma da legislacdo pertinente;

IV - apreciar recursos de decisOes originarias do Conselho de Administracdo (CONSAD) e do Conselho de
Ensino, Pesquisa, Inovacdo e Extensdao (CONSEPE), bem como dos atos do(a) Reitor(a) e Vice-Reitor(a);

V - apreciar vetos do(a) Reitor(a)as decisdes dos Colegiados Superiores;
VI - deliberar sobre a concessdo de titulos honorificos;

VII - dirimir duvidas e conflitos de competéncia entre érgaos da administragao superior, deliberativos ou
executivos;

VIII - decidir, apds conclusdo de processo administrativo, sobre intervencdo em qualquer Unidade
Académica;

IX - deliberar sobre suspensdo temporaria, parcial ou total do funcionamento da Universidade;
X - organizar lista triplice para o preenchimento de cada cargo vago no Conselho Diretor da Fundagao
Universidade do Amazonas (FUA);

XI - apreciar o plano de trabalho e os relatérios apresentados pelo(a) Reitor(a);

XIl - deliberar, originariamente ou em grau de recurso, sobre qualquer matéria que exceda a competéncia
do Conselho de Administracio (CONSAD) e do Conselho de Ensino, Pesquisa, Inovacdo e Extensao
(CONSEPE);

XIll - homologar, a vista dos planos aprovados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa, Inovacdo e Extensao
CONSEPE, a criacdo ou extingdo de cursos de graduacdo e pds-graduacao;

XIV - homologar a criagcdo ou extingdo de Departamentos a vista de planos apresentados pelo Conselho
de Ensino, Pesquisa, Inovacdo e Extensdo CONSEPE;

XV - cumprir e fazer cumprir as determinagdes do Estatuto e do Regimento Geral;
XVI - deliberar sobre atos do(a) Reitor(a) praticados ad referendum do Conselho;

XVII - convocar Congresso Universitario de avaliacdo institucional apreciando e deliberando sobre seus
resultados; e

XVIII - apreciar e deliberar sobre plano de desenvolvimento institucional.

§ 12 As decisdes a que se referem os incisos |1, VI e IX serdo tomadas, por, no minimo, 2/3 (dois tercos)
dos votos do Conselho Universitario (CONSUNI).

§ 22 As decisdes a que se referem os incisos IV e VIl serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros do Conselho Universitario.

§ 32 O Conselho Universitario devera avaliar, no prazo maximo de dez anos, a necessidade de reforma do
Estatuto.

Art. 13 O Conselho Universitario (CONSUNI) reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, a partir de um
calendario prévio - tendo em vista a organizacdo e o deslocamento dos membros que atuam nos campi
localizados fora de Manaus - durante todos os meses do ano, mediante convoca¢ao do Presidente e, em
carater extraordindrio, quando convocado pela mesma autoridade, por iniciativa prdpria ou a
requerimento da maioria absoluta de seus membros.

§ 12 O Conselho Universitario funcionard em primeira convocagao, com a presen¢a da maioria dos
seus(suas) membros(as) e suas decisGes, ressalvados os casos expressos neste Estatuto, serdo tomadas
pela maioria dos votos presentes.
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§ 22 Perderd o mandato o(a) conselheiro(a) que, sem causa justificada, faltar a 03 (trés) reunides
consecutivas ou a 05 (cinco) alternadas.

§ 32 A convocacdo do Conselho Universitario far-se-4 por comunicacdao formal, com a antecedéncia
minima de 10 (dez) dias Uteis para reunides ordindrias e no minimo 2 (dois) dias Uteis para reunides
extraordindrias, mencionando-se a pauta, sinopse e documentos dos assuntos a serem tratados.

§ 42 Observado o disposto neste artigo, o Regimento Interno do Conselho Universitario dispora sobre as
sessdes plendrias e sobre a constituicdo, competéncia e funcionamento de comissdes, quando for o caso,
bem como acerca da organizacdo da secretaria dos érgados de deliberacdo superior.

Art. 14 O Conselho de Administracdo (CONSAD) sera constituido pelos(as) seguintes membros:
| - o(a) Reitor(a), como presidente;

I - os(as) Pro-Reitores(as) de Administracdo e Finangas, de Planejamento e Desenvolvimento
Institucional, e de Gestao de Pessoas;

Il - os(as) Diretores(as) das Unidades Académicas;
IV - representantes do corpo Docente, 01(um) por Unidade Académica;
V - representantes do corpo Discente e do corpo Técnico-Administrativo em Educacdo (TAE).

§ 12 Os(as) representantes do corpo Docente, do corpo Discente e do corpo Técnico-Administrativo em
Educacdo (TAE), bem como seus(suas) suplentes junto ao CONSAD serdo eleitos(as) pelas respectivas
categorias, na forma definida pelo Regimento Geral.

§ 22 Os(as) membros(as) do CONSAD a que se refere os incisos IV e V terdo mandato de 2 (dois) anos,
com direito a reeleicdo, na forma do Regimento Geral.

§ 32 A composicao do CONSAD quanto as representaces docente, TAE e discente eleitas deve garantir no
Regimento Geral paridade de género e cotas para pretos, pardos, indigenas, PCDs e LGBTQIAPN+.

Art. 15 Compete ao Conselho de Administracdo (CONSAD):

| - apreciar e deliberar sobre recursos interpostos de atos dos(as)Diretores(as) das Unidades Académicas,
dos Conselhos Diretores (CONDIR) e dos Conselhos Departamentais (CONDEP), assim como dos(as) Pro-
Reitores(as) e dos(as) dirigentes de Orgdos Suplementares, em matéria administrativa;

Il - homologar tabelas de valores a serem cobrados pela Universidade;
Il - deliberar sobre atos do(a) Reitor(a) praticados ad referendumdo CONSAD;

IV - deliberar sobre criacdo, modificacdo e extingdo de d6rgaos administrativos, Campus, Unidades
Académicas e Orgdos Suplementares;

V - aprovar normas sobre admissdo, lotagdo, remocdo e aperfeicoamento de pessoal técnico-
administrativo e docente;

VI - aprovar os regimentos das Unidades Académicas e dos Orgdos Suplementares;
VII - deliberar, originariamente ou em grau de recurso, sobre matéria de sua competéncia ndo prevista
neste Estatuto ou no Regimento Geral;

VIl - aprovar os orcamentos anuais e plurianuais;

IX - autorizar a aceitacdo de legados, doagdes e herancas, bem como a aquisicido de bens e direitos
imobiliarios;

X - autorizar a celebrac¢do de contratos, acordos e convénios bem como instrumentos congéneres;

XI - propor o quadro de pessoal Docente e Técnico-Administrativo em Educagdo (TAE) e Técnico Maritimo,
assim como o plano de cargos e salarios, atendidas as normas gerais pertinentes e os recursos
disponiveis;
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XIl - estabelecer normas relativas ao plano de cargos e carreira dos Docente e Técnico-Administrativo em
Educacdo (TAE), observada a legislacdo vigente.

Art. 16 O Conselho de Ensino, Pesquisa, Inovagdo e Extensdo (CONSEPE) sera constituido pelos(as)
seguintes membros(as):

| - o(a) Reitor(a), como presidente;

Il - os(as) Pré-Reitores(as) de Ensino de Graduacdo, de Pesquisa e Pdés-Graduacdo, de Extensdo, e de
Inovagdo Tecnoldgica;

Il - o Coordenador Académico, nas unidades onde houver CONDIR;

IV - 01 (um/a) representante por Unidade Académicadas Coordenagbes de Curso, onde houver CONDEP,
de acordo com o Regimento Geral;

V - 01 (um/a) representante docente por Campus localizado fora de Manaus, eleito(a) entre seus pares na
forma do Regimento Geral;

VI - 10 (dez) representantes docentes de Manaus, eleitos(as) entre seus pares na forma do Regimento
Geral;

VIl - representantes do corpo Discente e do corpo Técnico-Administrativo em Educacdo (TAE), eleitos(as)
entre seus pares, na forma do Regimento Geral;

VIl - 01(um/a) representante da pds-graduacdo, eleito(a) na forma do Regimento Geral;
IX - 01 (um/a) representante da extens3o, eleito(a) na forma do Regimento Geral;
X - 01 (um/a) representante da inovagdo, eleito(a) na forma do Regimento Geral;

X! - 01 (um/a) representante da comunidade local ou regional da sociedade organizada, eleito(a) na forma
do Regimento Geral.

§ 12 Os(as) representantes do corpo Discente e do corpo Técnico-Administrativo em Educacdo (TAE), bem
como seus(suas) suplentes junto ao CONSEPE, terdo representacdo paritdria, eleitos(as) pelas respectivas
categorias, na forma definida pelo Regimento Geral.

§ 22 Os(as) membros(as) a que se referem os incisos V, VI, VII, VIII, IX, X e XI terdo mandato de 2 (dois)
anos, com direito a reelei¢ao, na forma do Regimento Geral.

§ 32 A composicdo do CONSEPE quanto as representacdes docente, TAE e discente eleitas deve garantir
no Regimento Geral paridade de género e cotas para pretos, pardos, indigenas, PCDs e LGBTQIAPN+.

Art. 17 Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa, Inovagao e Extensao:

| - superintender ou coordenar, em nivel superior ao da administracdo das Unidades, as atividades
universitarias de ensino, pesquisa, inovagao e extensao;

Il - fixar normas complementares as do Regimento Geral, em matéria de ensino, pesquisa, inovacao e
extensdo, no que exceder a competéncia das respectivas Camaras;

Il - deliberar, originariamente ou em grau de recurso, sobre matéria de sua competéncia.

Paragrafo unico. Cabe, ainda, ao CONSEPE decidir ou propor, através de suas Camaras, dentro dos
recursos orcamentarios disponiveis, matéria de sua competéncia.

Art. 18 A composi¢do e a competéncia das Camaras serao fixadas no Regimento Geral.

CAPITULO Il
DA REITORIA
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Art. 19 A Reitoria, 6rgdo superior executivo da Universidade, serd exercida pelo(a) Reitor(a), a quem
compete:

| - representar a Universidade;
Il - fiscalizar, coordenar e superintender as atividades universitarias;
[l - administrar as finangas da Universidade;

IV - submeter ao Conselho de Administracdo (CONSAD), nas épocas proprias, as propostas do orcamento
anual da Universidade, para ulterior apreciacdo pelo Conselho Diretor da Fundag¢dao Universidade do
Amazonas (FUA);

V - expedir, os atos relativos ao pessoal com lotagdo e exercicio na Universidade, incluindo nomeacao,
admissao, exoneragdo, designagao para fungao gratificada, aposentadoria, disponibilidade, declaragdo de
vacancia, promoc¢ao, movimentacdo e penalidades disciplinares, na forma da legislacdo pertinente;

VI - expedir atos de provimento e dar posse em cargos em comissao;

VIl - conceder licenca e autorizacdo de afastamento, na forma da legislacdo vigente;
VIII - exercer o poder disciplinar, na forma da legislacdo pertinente;

IX - conferir graus, diplomas e outros titulos;

X - firmar contratos, acordos e convénios;

Xl - convocar e presidir as reunides dos érgaos colegiados de que for Presidente;

Xl - presidir reunides dos colegiados universitarios a que comparecer;

XIII - vetar, no todo ou em parte, deliberacdes dos colegiados superiores;

XIV - assinar, cumprir e fazer cumprir as resolu¢des ou provisdes das deliberagdes dos colegiados
superiores;

XV - tomar, ad referendum dos colegiados superiores, e de forma justificada, decisGes que deverdo ser
submetidas ao 6rgdo competente no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, impreterivelmente;
XVI - instituir comissdes ou grupos de trabalho;

XVII - submeter ao Conselho Universitario (CONSUNI) o relatério anual das atividades universitarias;

XVIIl - submeter ao plendrio do Conselho de Administragdo (CONSAD) e ao Conselho Universitario
(CONSUNI), para ulterior manifestacdo do Conselho Diretor da Fundacdo Universidade do Amazonas, a
prestacdo de contas da Universidade, acompanhada do relatério anual;

XIX - cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Geral da Universidade;
XX - dar publicidade, até o final do primeiro semestre de cada ano, a prestacao de contas detalhada da
Universidade e o relatério anual, relativos ao exercicio anterior;

XXI - instituir a realizacdo a cada quatro anos do Congresso Universitario, organizado pelas entidades
representativas da Universidade.

Paragrafo unico. O veto do(a) Reitor(a) a deliberacdes dos colegiados superiores, que terd efeito
suspensivo, sera submetido ao Conselho Universitario (CONSUNI) no prazo de até 10 (dez) dias uteis,
impreterivelmente, importando a sua rejei¢do, por no minimo, 2/3 (dois tercos) dos votos dos membros
do CONSUNI, na manutencdo da matéria vetada.

Art. 20 O(a) Reitor(a) e o(a) Vice-Reitor(a) serdo escolhidos na forma legislacdo vigente.

Art. 21 Compete ao(a) Vice-Reitor(a):

| - substituir o(a) Reitor(a) em suas faltas ou impedimentos;

Il - exercer as atribuicbes que |he forem delegadas pelo(a) Reitor(a).
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Art. 22 Em faltas ou impedimentos simultaneos do(a) Reitor(a) e do(a) Vice-Reitor(a), a Reitoria serd
exercida pelo(a) Pro-Reitor(a) designado(a) pelo(a) Reitor(a), assumindo, na auséncia de designacado, o(a)
Pré-Reitor(a) decano(a) da Universidade.

Art. 23 Além do(a) Vice-Reitor(a), havera na Reitoria, designados pelo(a) Reitor(a), Pro-Reitores(as)
responsaveis pela coordenacao de dreas distintas da atividade universitaria, com atribui¢des que serao
estabelecidas no Regimento Geral.

Paragrafo unico. A cria¢do, fusdo ou extingao de Pré-Reitorias é da competéncia do Conselho Superior de
Administragdao - CONSAD.

CAPITULO Il
DAS UNIDADES ACADEMICAS, DOS COLEGIADOS E DOS ORGAOS SUPLEMENTARES

Segdo | — Da Administragdo das Unidades Académicas

Art. 24 A administracdo das Unidades Académicas sera exercida pelos seguintes orgdos:
| — o Conselho Departamental (CONDEP) ou Conselho Diretor (CONDIR);

Il —a Diretoria;

Il — os Departamentos ou Coordenacdes Académicas e Administrativa.

§ 12 A Unidade Académica compreende seus cursos de graduacdo, seus programas de pds-graduacao,
seus projetos e programas de pesquisa, extensdo e inovacdo e de todo o pessoal Docente e Técnico-
Administrativo em Educacgado (TAE) nela lotado para a consecuc¢do de suas atividades finalisticas.

§ 22 As competéncias atinentes aos Conselhos das Unidades Académicas, Direcbes das Unidades
Académicas assim como seus Departamentos, Coordenag¢des Académicas e Coordenag¢bes Administrativas
serao objeto do Regimento Geral.

Secdo | —Da Estrutura CONDEP nas Unidades Académicas

Art. 25 A Unidade Académica que apresentar o Conselho Departamental (CONDEP), como 6rgdo
consultivo e deliberativo, tera a seguinte estrutura organizacional:

| — o Conselho Departamental (CONDEP), com fungao deliberativa e consultiva;
Il — a Diregao, com funcdo executiva e subordinada ao Conselho Departamental;
Il - departamentos, com fungdo executiva e subordinados a Direc¢do;

IV - colegiados de Curso de Graduagao e de Programa de Pds- Graduacdo, com funcdo deliberativa e
consultiva, subordinados a Direcao;

V - cursos de Graduagao e de Pds-Graduagdo, com fungao académico-administrativa e subordinados aos
respectivos Colegiados de Curso de Graduagdo e dos Programas de Pés- Graduagao;

VI - programas de Extensao, com funcdo académico-extensionista e subordinados a Direcdo.
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§ 12 A Diretoria serd exercida pelo(a) Diretor(a) e Vice-Diretor(a), destinada a coordenar, fiscalizar e
superintender as atividades da Unidade Académica.

§ 22 O Departamento compreendera as disciplinas afins e reunird todo pessoal Docente e Técnico-
Administrativo em Educacdo (TAE) que nele esteja lotado para objetivos comuns de ensino, pesquisa,
extensao e inovagao.

Art. 26 O Conselho Departamental (CONDEP) devera ser composto por:
| - a Diretoria em regime de colegiado com o(a) Diretor(a) como Presidente;
Il - os(as) Chefes dos departamentos académicos da Unidade;

[l - 01 (um/a) representante docente de cada departamento académico da Unidade, eleitos(as) conforme
a legislacdo vigente, eleitos(as) conforme Regimento Geral;

IV - representantes Discentes de graduacdo e pds-graduacdo e Técnico-Administrativos em Educacao (TAE)
da respectiva Unidade Académica, eleitos(as) conforme Regimento Geral;

V - 01 (um/a) representante docente dos Programas de Pds-graduacdo da Unidade, definido em
Regimento Geral;

VI - 01 (um/a) representante docente de projetos e/ou programas de pesquisa, extensdo e inovagio da
Unidade, eleitos(as) conforme Regimento Geral.

Secdo Il - Estrutura CONDIR nas Unidades Académicas

Art. 27 A Unidade Académica que apresentar o Conselho Diretor (CONDIR) como drgdo consultivo e
deliberativo tera a seguinte estrutura organizacional:

| — o Conselho Diretor (CONDIR), com fungdo deliberativa e consultiva;

Il —a Diregao, com fungao executiva e subordinada ao Conselho Diretor;

Il - a Coordenacdo Académica, com funcdo executiva e subordinada a Direcdo;

IV - a Coordenac¢do Administrativa, com fungao executiva e subordinada a Direc¢do;

V - colegiados de Curso de Graduacdo e de Programa de Pds- Graduacdo, com funcdo deliberativa e
consultiva e subordinada a Coordenacdo Académica;

VI - cursos de Graduacdo e de Pds-Graduagdo, com funcdo executiva e subordinada aos respectivos
Colegiados de Curso de Graduacdo e de Programa de Pds-Graduacao;

VII - programas de Extensdo, com func¢do executiva e subordinada a Diregao.

§ 12 A Diretoria sera exercida pelo(a) Diretor(a), destinada a coordenar, fiscalizar e superintender as
atividades da Unidade Académica.

§ 22 A Coordenacdo Académica compreenderd as coordenagdes dos cursos de Graduagdo e Programas de
Pds-Graduacdo com objetivos comuns de ensino, pesquisa, extensdo e inovagao.

§ 32 A Coordenacdo Administrativa compreendera a coordenacdo administrativa, orcamentdria, financeira
e patrimonial na Unidade Académica.

Art. 28 O Conselho Diretor devera ser composto por:
| - o(a) Diretor(a), como presidente;

Il - o(a) Coordenador(a) Académico(a), como 12 vice-presidente;
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Il - o(a) Coordenador(a) Administrativo(a), como 22 vice-presidente;
IV - os(as) Coordenadores(as) dos Cursos de Graduacdo e dos Programas de Pés-Graduacao;

V - 01 (um/a) representante de projetos e/ou programas de pesquisa e inova¢do definido(a) em
Regimento Geral;

VI - 01 (um/a) representante de projetos e/ou programas de extensdo definido(a) em Regimento Geral;

VIl - representantes Discentes de graduacdo e pds-graduacdo e Técnico-Administrativos em Educacao
(TAE) da respectiva Unidade Académica, eleitos(as) conforme Regimento Geral.

Secao lll - Das Unidades Académicas

Art. 29 A Diretoria das Unidades Académicas deve ser nomeada pelo(a) Reitor(a) na forma prevista na
legislagao vigente.

Paragrafo uUnico. A Diretoria contard com uma Secretaria Geral cuja organizacdo e atribuicdes serdo
objeto do Regimento Geral.

Art. 30 Nas faltas ou impedimentos do(a) Titular, a Diretoria sera exercida pelo(a) Vice-Diretor(a)ou
Coordenador(a) Académico(a), e nas faltas ou impedimentos de ambos, pelo(a) membro(a) do Conselho
Departamental ou Conselho Diretor mais antigo(a) no magistério da Universidade.

Art. 31 Sempre que uma Unidade Académica ndo tenha Diretor(a) e Vice-Diretor(a) regularmente
nomeado (a), e até que isso ocorra, a Diretoria serd exercida por dirigente pro tempore, designado(a)
pelo(a) Reitor(a), pertencente a Unidade Académica, na forma da legislacao vigente.

Art. 32 Quando a Unidade Académica possuir estrutura departamental, cada Departamento sera
coordenado por um(a) Chefe e seu(sua) Subchefe, eleitos(as) em chapa, com mandato de 02 (dois) anos
podendo ser reeleitos(as) uma vez, escolhidos(as) dentre docentes da carreira universitdria, de
preferéncia pds-graduados(as), eleito(a) pelo respectivo colegiado e homologado pelo Conselho
Departamental da Unidade.

Paragrafo unico. Cabe ao(a) Subchefe substituir o(a) Chefe em suas faltas ou impedimentos.

Art. 33 Cada Curso de Graduacdao serd coordenado por um(a) Coordenador(a)e seu(sua)Vice-
Coordenador(a) eleitos(as) em chapa, pela comunidade académica do curso, com mandato de 2 (dois)
anos, podendo ser reeleitos(as) uma vez, escolhidos(as) dentre os(as) docentes da carreira universitaria e
homologados(as) pelo Conselho Diretor ou Conselho Departamental;

Paragrafo unico. Cabe a vice-coordenacdo substituir a Coordenacdo em suas faltas ou impedimentos.
(inclusdo)

Art. 34 Em cada Programa de Pds-Graduacdo da Unidade Académica haverda um Coordenador(a) e
seu(sua)Vice-Coordenador(a) eleitos(as) dentre seus(suas) docentes credenciados(as), em chapa, pela
comunidade académica do Programa, com mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reeleitos(as).

Paragrafo unico. Cabe a vice-coordenacdo substituir a Coordenacdo em suas faltas ou impedimentos.

Art. 35 Das deliberacdes dos Colegiados de Curso ou dos Departamentos caberd recurso para o Conselho
Departamental (CONDEP) ou Conselho Diretor (CONDIR), e das decisGes destes para o Conselho de
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Administracdo (CONSAD) ou para o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao (CONSEPE), ou suas
Camaras, conforme a matéria versada.

Art. 36 Das decisdes da Diretoria de Unidades Académicas caberd recurso ao respectivo Conselho
Departamental (CONDEP) ou Conselho Diretor (CONDIR), e das decisdes destes para o Conselho de
Administracdo (CONSAD) ou para o Conselho de Ensino, Pesquisa, Inovagdo e Extensdao (CONSEPE), ou
suas Camaras, de acordo com a tematica.

Art. 37 A Coordenacgao didatica de cada Curso de Graduagdo e Programade Pds-Graduacao ficara a cargo
de um Colegiado de Curso ou Programa, cuja organizagao e atribui¢des serao objeto do Regimento Geral.

§ 12 Cada Colegiado de Curso de graduacdo ou Programa de pds-graduacdofuncionard sob a presidéncia
de seu Coordenador, nomeado pelo Reitor.

§ 22 Das decisdes do Colegiado de Curso ou Programa cabera recurso para o CONDIR ou CONDEP.

Secdo IV — Dos Orgdos Suplementares

Art. 38 Os Orgdos Suplementares s3o entes universitarios vinculados & Reitoria, que realizam atividades
administrativas garantindo suporte técnico-cientifico-artistico e operacional, para que as atividades-fim
possam ser executadas.

Paragrafo Unico. Os(as) dirigentes dos Orgdos Suplementares serdo eleitos(as) pelos(as) servidores(as)
lotados(as) no respectivo Orgdo, de acordo com o Regimento Geral, e nomeados(as) pelo Reitor.

TiTULO 1Nl
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO

Art. 39 As atividades universitdrias serdo exercidas mediante estrutura e método que preservem a
integracdo das fungdes de ensino, pesquisa e extensao.

Paragrafo unico. A integracdo das relagoes das atividades de ensino, pesquisa e extensdo se inserem as
acdes de internacionaliza¢do e inovagao tecnoldgica.

Art. 40 A Universidade podera ministrar as seguintes modalidades de cursos:

| - sequenciais, por campo de saber, de diferentes niveis de abrangéncia, abertos a candidatos(as) que
atendam aos requisitos estabelecidos no Regimento Geral;

Il - de graduagdo, abertos a candidatos(as) que tenham concluido o ensino médio ou equivalente e
tenham sido classificados(as) em processo seletivo;

Il - de pds-graduacdo strictu sensu, compreendendo programas de mestrado e doutorado, académico ou
profissional, e de pds-graduacdo lato sensu, compreendendo programas de especializacdo,
aperfeicoamento, residéncia e outros, abertos a candidatos(as) diplomados(as) em cursos de graduacdo e
que atendam as exigéncias do Regimento Geral e normas complementares;

IV - de extensao, livres e técnicos voltados a estreitar a relacdo entre a universidade e a sociedade.

Art. 41 Os cursos de graduacdo habilitardo ao exercicio profissional na drea de estudos abrangida pelo
respectivo Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) e pelas Diretrizes Curriculares Nacionais.
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Art. 42 Os cursos de pds-graduacgao strictu sensu terao por fim desenvolver e aprofundar os estudos feitos
ao nivel de graduacado, conduzindo aos graus de mestre(a) e doutor(a).

§ 12 O mestrado, académico e profissional,objetivara enriquecer o cabedal cientifico e profissional dos(as)
graduados(as), podendo também enriquecer seu repertério artistico-cultural e educacional, de acordo
com as especificidades dos Programas de Pds-Graduacao.

§ 22 O doutorado, académico e profissional, proporcionara formacgao cientifica, cultural e educacional
ampla e aprofundada, desenvolvendo a capacidade de pesquisa e inovacao nos diferentes ramos do
saber.

Art. 43 Os cursos de pods-graduacdo lato sensu, de aperfeicoamento e residéncia destinar-se-do a
graduados(as), bem como tecndlogos(as) e concludentes de curso sequencial de nivel superior, tendo os
primeiros, por objetivo, preparar especialistas em setores especificos de estudos e atuacdo profissional, e
os ultimos, atualizar e aprimorar conhecimentos e técnicas de trabalho.

Art. 44 Os cursos de extensdo visam compartilhare promover a troca de conhecimentos e técnicas de
trabalho com vistas a socializar os saberes cientificos, tradicionais e culturais da comunidade.

§ 12 A Universidade proporcionara cursos de extensdo, ao qual se refere o inciso IV do artigo 40 deste
Estatuto, de saberes populares ministrados por representantes de povos origindrios e popula¢des
tradicionais, a exemplo dos indigenas, quilombolas, ribeirinhas, hispano-falantes, asiaticos e outros,
reconhecidos por estas populacdes, com colaboracdo de membros(as) da comunidade universitaria sob a
coordenacdo de docentes e técnicos-administrativos em educagdo com vista a mobilizacdo, socializacdo e
integracao desses saberes.

§ 22 Os cursos de saberes populares visam compartilhar na comunidade académica e na sociedade, os
conhecimentos tradicionais dos povos originarios, quilombolas e dos movimentos sociais.

Art. 45 Os cursos técnicos de formacdo profissional de nivel médio visam a formacao profissional que alia
o conhecimento tedrico e o pratico em area especifica de conhecimento.

Art. 46 A organizacdo didatico-pedagdgica de cada Curso de Graduacdo e de Programa de Pds-Graduacgdo
ficara a cargo de colegiado préprio, na forma estabelecida no Regimento Geral e no artigo 37 deste
Estatuto.

Art. 47 A Universidade aceitara a transferéncia de discentes regulares, para cursos afins, na hipotese de
existéncia de vagas, e mediante processo seletivo, na forma do que dispuser o Regimento Geral.

Paragrafo unico. As transferéncias ex-officio dar-se-ao na forma da lei.

Art. 48 O ano letivo regular, independentemente do ano civil, terd a duracdo minima de 200 (duzentos)
dias de trabalho académico efetivo, excluido o tempo reservado aos exames finais, quando houver.

Paragrafo Unico. Haverd por ano dois periodos de atividades regulares, além de um ou mais periodos
especiais, em casos excepcionais. Nesses casos, serdao consultadas todas as Unidades Académicas e
consideradas as especificidades de cada uma.

Art. 49 E obrigatdria a frequéncia de discentes e professores(as), na forma da legislacdo vigente
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Art. 50 Os(as)discentes que tenham extraordindrio aproveitamento nos estudos, demonstrado por meio
de provas e outros instrumentos de avaliagao especificos, aplicados por banca examinadora especializada,
poderdo ter abreviada a duracdo dos seus cursos, conforme dispuser o Regimento Geral.

Art. 51 A Universidade garantird o acesso e a permanéncia nos cursos de graduacdo e pds-graduacao de
discentes com deficiéncia, transtornos de neurodesenvolvimento e superdotacdo, reformulando e
fortalecendo o programa de apoio universitario para educandos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, a fim de promover condicGes de igualdade por
meio de recursos e suportes adequados a suas necessidades especificas, tais como acessibilidade,
tecnologia assistiva e pedagdgica.

Art. 52 A Universidade oferecera e garantird, no periodo noturno, cursos de graduagdo e pos-
graduacdonos mesmos padrdoes de qualidade mantidos no periodo diurno, garantida a necessdria
cobertura orcamentdria, administrativa, de infraestrutura e seguranca.

Art. 53 O Calenddrio Académico deve respeitar as peculiaridades das Unidades Académicas dos campi do
interior e sede.

Paragrafo tnico. O calenddrio das atividades académicas extracurriculares de cada unidade sera definido
pelos seus colegiados.

CAPITULO Il
DA PESQUISA

Art. 54 A pesquisa tera por objetivo fundamental produzir, promover, aprofundar e compartilhar
conhecimentos cientificos, tecnoldgicos, de inovacao, artistico-culturais, desenvolvendo a capacidade
critica e a autonomia, associando-se ao ensino, a extensao, em conformidade com os principios éticos e
finalidades estabelecidos neste Estatuto.

Art. 55 A Universidade fortalecera e ampliara os programas de atividades de pesquisa favorecendo a
divulgacdo, mobilizacdo, socializacdo e integracdo dos saberes amazonicos e das producdes cientificas,
incluindo resultados artisticos e/ou culturais, e empreendera esforcos no sentido de interiorizar as
atividades de pesquisa, com a finalidade de obter maior conhecimento da realidade amazobnica,
garantindo orcamento adequadonestas atividades.

Art. 56 A Universidade definird sua politica de pesquisa cientifica a partir de diretrizes propostas pelas
Pré-Reitorias responsaveis e suas Camaras, ouvidos os Conselhos Departamentais (CONDEP) ou
Conselhos Diretores (CONDIR).

§ 12 A Universidade buscara apoio financeiro aos grupos de pesquisa em todas as areas do conhecimento
e promovera condi¢des transparentes, publicas e igualitarias de concorréncia pelos recursos obtidos.

§ 22 A Universidade, respeitando sua autonomia de pesquisa e producdo de conhecimento, estabelecerd
parcerias com instituices publicas, privadas e da sociedade organizada, visando dar suporte as atividades
de pesquisa nos mais diferentes espacgos, consolidando a interiorizacdo da pesquisa e um maior
conhecimento da regiao.

§ 32 As parcerias estabelecidas devem estar em consonancia com o conjunto de finalidades da
Universidade estabelecidos no Artigo 42 deste Estatuto, garantindo assim o compromisso com a produgdo
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de conhecimento alinhado com os Direitos Humanos, com os interesses dos povos amazoOnicos e de
desenvolvimento social orientado para o enfrentamento das desigualdades sociais.

CAPITULO Il
DA EXTENSAO

Art. 57 A extensao terd por objetivo desenvolver processos educativos, culturais e cientificos, por meio da
producdo e compartilhamento do conhecimento, em articulacdo e com a participacdo da comunidade
externa, para assegurar relacdes transformadoras entre a Universidade e a sociedade, com orcamento
préprio.

Art. 58 A Universidade definird sua politica de extensdo a partir de diretrizes estabelecida pela Pro-
Reitoria responsavel e suas camaras, ouvidos os Conselhos Departamentais (CONDEP) ou Conselhos
Diretores (CONDIR).

Art. 59 A organizacdo e o funcionamento da extensdo, na Universidade, obedecerdo as normas
estatutarias e regimentais, complementadas por resolucées do Conselho de Ensino, Pesquisa, Inovacao e
Extensdo (CONSEPE).

CAPITULO IV
DA INOVACAO

Art. 60 A inovacdo terd por objetivo desenvolver mecanismos e estratégias para utilizar produtos
resultantes de atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagao, bem como o empreendedorismo de
base tecnoldgica, para fortalecer o sistema produtivo local, regional e nacional.

Art. 61 A Universidade definira sua politica de inovacao a partir da legislacdo em vigor e das diretrizes
estabelecidas pela Pro-Reitoria responsdvel e Camara competente, ouvidos os Conselhos Departamentais
(CONDEP) ou Conselhos Diretores (CONDIR).

Art. 62 A organizacdo e o funcionamento da Inovacdo, na Universidade, obedecerdo as normas
estatutarias e regimentais, complementadas por resolu¢cdes do Conselho de Ensino, Pesquisa, Inovagao e
Extensdo (CONSEPE).

TiTULO V
DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TITULOS

Art. 63 A Universidade conferird os graus a que facam jus e expedird os correspondentes diplomas,
devidamente registrados e com validade nacional, aos(as) discentes regulares que venham a concluir
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cursos de graduacgdo, cursos sequenciais, e de pds-graduacdo (scricto sensu), com observancia dos
requisitos legais.

Paragrafo unico. O reconhecimento e a revalidacdo de diplomas expedidos por instituicdes estrangeiras
observarao a legislacdo pertinente.

Art. 64 Aos(as) discentes que venham a concluir cursos de extensao, livre, técnico, aperfeicoamento,
residéncia, pds-graduacdo (lato sensu), e outras modalidades permitidas em Lei, com observancia das
exigéncias constantes dos respectivos planos ou programas, a Universidade expedird os correspondentes
certificados.

Paragrafo unico. Aos alunos participantes de Programas Institucionais, a Universidade expedira os
correspondentes certificados.

Art. 65 A Universidade podera conferir titulos honorificos:

| - de Professor(a) Emérito(a), aos(a) docentes do seu quadro efetivo, aposentados(a), que tenham
alcancado posicao eminente no ensino, na pesquisa ou na extensao;

Il - de Professor(a) Honoris Causa, a professores(as) e cientistas ilustres, nacionais ou estrangeiros, ndo
pertencentes a Universidade, que Ihe tenham prestado relevantes servigos;

[Il - de Doutor(a) Honoris Causa, a personalidades que se tenham distinguido pelo saber ou pela atuacdo
em prol das artes, das ciéncias, da filosofia, das letras, dos conhecimentos ancestrais e amazonicos;

IV - de Técnico(a) Emérito(a), aos(as)técnicos(as) administrativos(as) em educac¢do, do seu quadro efetivo,
aposentados(as), que tenham alcancado posicdo eminente no exercicio de sua funcao.

Paragrafo unico. Além dos titulos honorificos, a Universidade podera conceder medalha do Mérito
Universitario, na forma do Regimento Geral.

TiTULO IV
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 66 A comunidade universitdria é constituida pelo corpo docente, pelo corpo técnico-administrativo
em educacdo, ativos e aposentados, e pelo corpo discente, diversificados em funcdo das respectivas
atribuicGes e unificados no plano comum dos objetivos da Universidade.

Art. 67 A Comunidade Universitaria se reunird, a cada quatro anos, em Congresso Universitdrio, que,
tendo composicdo paritaria, realizard a avaliacdo geral da instituicdo, devendo suas decisdes serem
apreciadas e deliberadas pelo Conselho Universitario (CONSUNI) e executadas pelos érgdaos competentes
da Universidade.

Paragrafo unico. O Congresso Universitario serd convocado pelo Conselho Universitario (CONSUNI), em
caso de omissdo desse, a comunidade académica poderd convoca-lo por 10% de seus(suas) membros(as).

Art. 68 O papel social, os relacionamentos estruturais, as responsabilidades individuais, os limites de
autoridade e os requisitos exigiveis dos(as) membros(as) da Comunidade Universitaria, bem como os seus
direitos, serdo pautados nos principios e objetivos expressos neste Estatuto, no Regimento Geral e com
base na legislagao vigente.
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Art. 69 A Universidade deve promover condi¢Ges institucionais, através de marcos regulatorios, para
viabilizar a participacdo de membros(as) da Comunidade Universitaria em acbes e programas de ensino,
pesquisa e extensdo em todos os niveis de formacdo e capacitacao.

Paragrafo unico. E de competéncia da gestdo universitaria as articulacdes interinstitucionais no ambito
estatal para viabilizar os recursos necessarios para a formacdo e capacitacdio em todos os niveis
académicos

CAPITULO |
DOS(DAS) SERVIDORES(AS)

Art. 70 Os(as) servidores(as) efetivos(as) da Universidade integram o corpo Docente e o corpo Técnico-
Administrativo em Educacado (TAE), aprovados por concurso publico.

Paragrafo Unico. A avaliacdo e a promocdo funcional dos(as) servidores(as), docentes da carreira do
magistério superior, técnico(a) administrativos(as) e técnico(a) maritimos(as), serao regulamentadas pelos
Conselhos Superiores observada a legislacao pertinente.

Secao |

Art. 71 O corpo docente é formado pelos(as) integrantes da carreira do magistério superioradmitidos(as)
na forma da lei.

Art. 72 A Universidade cumprird as normas pertinentes a valorizacdo docente:

| - aperfeicoamento profissional continuado, respeitando o licenciamento periédico remunerado,
progressdes funcionais e férias remuneradas;

Il - garantia de periodo reservado para estudos, planejamento e avaliacdo incluso na carga horaria de
trabalho;

Il - condigdes adequadas de trabalho e de seguranga;

IV - respeito e garantia dos seus direitos conforme legislacdo vigente.

Secao ll

Art. 73 O corpo técnico-administrativo é constituido pelos(as) servidores(as) da Universidade que
exergcam atividades de apoio técnico, administrativo e operacional necessarias a consecug¢do dos objetivos
institucionais.

Paragrafo unico. A promogdo e demais aspectos da vida funcional do pessoal técnico-administrativo,
serdao regulamentados pelos Conselhos Superiores e pelas normas baixadas pelos érgaos competentes, na
forma da legislacdo vigente.

Art. 74 A Universidade cumprird normas pertinentes a valorizacdo do corpo técnico-administrativo em
educacao, tais como:
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| - aperfeicoamento profissional continuado, respeitando o licenciamento periddico remunerado,
progressdes funcionais e férias remuneradas;

Il - garantia de periodo reservado para elaboracdo e execucdo de projetos institucionais da Universidade
incluso na carga horaria de trabalho;

Il - condicdes adequadas de trabalho e seguranca;
IV - respeito e garantia dos seus direitos conforme legislacdo vigente.

§ 12 A Universidade deve assegurar que todos(as) os(as) servidores(as) técnico(as) administrativos em
educacdo sejam elegiveis a funcBes e cargos administrativos, de acordo com o que estabelece a legislacao
vigente e demais normas baixadas por 6rgaos competentes.

§ 22 A Universidade deve garantir a capacitagdo, qualificacao, integragao e interagdo dos técnico-
administrativos em educacdo de todas as unidades académicas, reitoria e drgados suplementares para
atendimento das exigéncias profissionais e legais, favorecendo a eficiéncia e qualidade das ac¢Oes
desenvolvidas pelos mesmos.

CAPITULO II
DO CORPO DISCENTE

Art. 75 O corpo discente é constituido de estudantes regulares, avulsos e especiais.

§ 12 S3o discentes regulares os(as) matriculados(as) em cursos de graduacdo ou pdés-graduacgdo, assim
como em cursos sequenciais, observados os requisitos indispensdveis a obtencdo dos respectivos
diplomas.

§ 22 S3o discentes especiais os(as) matriculados(as) em cursos de extensdao ou em disciplinas isoladas de
cursos de graduacdo ou pds-graduacao, na forma da respectiva regulamentacao.

§ 32 A integralizacdo de disciplinas cursadas na condicdo de discente especial ndo assegura o direito a
obtencdo de diploma de graduacdo ou pds-graduacao.

§ 42 S3o discentes avulsos(as) aqueles(as) que, matriculados(as) em curso de graduacdo em outra
instituicdo de ensino superior, cursam disciplinas isoladas na Universidade, com anuéncia daquela
instituicao.

Art. 76 Os mecanismos de ingresso, de saida, o regime didatico-cientifico e disciplinar e demais aspectos
da relagdo discente/universidade serdo regulamentados pelo Regimento Geral e pelas normas baixadas
pelos colegiados competentes, observada a legislacdo vigente.

Paragrafo unico. O Regimento Geral da Universidade devera observar principios de integracdo
socioeducativa em carater multidisciplinar quanto ao regime disciplinar discente, de acordo com a
legislagao vigente.

Art. 77 A Universidade cabe assegurar a execu¢do das politicas de permanéncia estudantil e envidar
esforcos na elaboracdo de agGes proprias que garantam a permanéncia estudantil.

Art. 78 A Universidade devera adotar medidas no sentido de proporcionar aos(as) discentes as condicdes
necessarias ao ensino, pesquisa e extensdo, garantindo, dessa forma, o éxito e exceléncia das suas
atividades académicas.

Paragrafo UGnico. A Universidade devera criar politicas de ac¢bes afirmativas, com vistas a garantir o
ingresso e a permanéncia, de acordo com a legislagao vigente.

Art. 79 S3o 6rgdos da representacdo estudantil:
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| — o Diretdrio Central dos Estudantes, de ambito universitario, como representacdo de todo corpo
discente;

Il — os Diretérios Académicos ou Diretérios Regionais correspondentes a cada Unidade Académica;
[Il — os Centros Académicos correspondentes a cada Curso de Graduacgao;

IV —a Associacdo dos Pés-Graduandos;

V — as representacdes estudantis das Residéncias Universitarias.

Paragrafo Unico. A Reitoria e/ou a Direcdo de Unidade Académica garantira espaco fisico e infraestrutura
para funcionamento dos drgaos de representacdo estudantil, reconhecidos no ambito da Universidade.

TiTuLo vi
DO PATRIMONIO E REGIME FINANCEIRO

CAPITULO |
DO PATRIMONIO

Art. 80 O patrimoénio da Fundacdo Universidade do Amazonas (FUA) serd gerido pela Universidade na
forma deste estatuto e do Regimento Geral complementados por normas regulamentadas pelos érgaos
competentes da instituicdo, observada a legislacao federal pertinente.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA

Art. 81 O orcamento anual da Universidade consignard os recursos necessarios a cobertura das despesas
e encargos previstos para o periodo.

Paragrafo unico. O orcamento anual podera ser alterado, para efeito de inclusdao de recursos adicionais
ou anulacdo total ou parcial de dotacdes, com vistas ao remanejamento de recursos, observando-se
sempre as instru¢ées e normas federais aplicaveis.

Art. 82 A Universidade adotard regime financeiro e contabil que atenda as suas peculiaridades de
organizac¢ao e funcionamento, em conformidade com as normativas vigentes.

Paragrafo Unico. Ficard a cargo da Reitoria a realizacdo das receitas oriundas de recursos préprios € a
execucao da despesa, bem como a respectiva escrituragao.

Art. 83 A instituicdo implementara politicas de gestdo orcamentdria e financeira que promovam a
eficiéncia e a transparéncia, utilizando sistemas de informacdo modernos e integrados para o
acompanhamento e controle das finangas.

Art. 84 E vedada a retencdo de renda nos setores da Universidade, devendo o produto de qualquer
arrecadacdo ser recolhido a conta do Tesouro Nacional.
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Art. 85 A Universidade criard mecanismos que permitam as UnidadesAcadémicas, Orgdos Suplementares
e Reitoria, o monitoramento dos recursos auferidos pela prestacdo de servicos, estabelecendo padroes
para as praticas e as medidas de integridade e transparéncia na aplicacao dos recursos e na prestacdo de
contas a sociedade.

Art. 86 Os recursos provenientes de prestacdo de servicos, convénios, auxilios, ajustes ou similares serdo
incorporados ao orcamento anual, salvo os extraorcamentdrios previstos em legislacdo especifica,
assegurada a aplicagdo de recursos na prépria unidade geradora, quando for o caso.

Paragrafo uUnico. A Reitoria criard mecanismos de alocagdo, de forma a viabilizar a agdo das Unidades
Académicas e dos Orgdos Suplementares pelos pagamentos e recebimentos dos servicos que vierem a
realizar.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 87 A Universidade utilizard os servicos existentes na comunidade, mantidos por instituicdes publicas
ou privadas, para o treinamento em situagao real nos cursos em que isto seja exigido.

§ 12 Quando a Universidade, além do emprego dos recursos da comunidade universitaria, tiver a
necessidade de manter servicos proprios de experimentacdao, demonstracao e aplicagcdo, estes serao
organizados como parte das respectivas unidades e terdao proporgdes correspondentes ao seu objetivo
limitado, cujos fins devem estar diretamente ligados a missdo universitaria.

§ 22 Os servicos serdo monitorados pelas instancias competentes do setor correspondente para garantir a
transparéncia na aplicacdo dos recursos e na prestacao de contas a sociedade.

Art. 88 Os 6rgaos colegiados da Universidade somente poderdo deliberar, em primeira convoca¢ao, com a
presenca da maioria dos seus membros, ressalvados os casos em que seja exigido quérum especial,
conforme regimento.

Paragrafo unico. Os drgdos colegiados e as comissdes universitdrias, inclusive os que tratam da
elaboracdo e modificacOes estatutarias e regimentais, bem como da escolha de dirigentes, formarao
composicao conforme legislagdo vigente.

Art. 89 Nas eleicdes da Universidade, havendo empate, ter-se-a por eleito(a)aquele(a) com mais tempo
no cargo, entre os(as) de igual antiguidade, o(a) de maior idade em ano, més e dia.

Art. 90 Nos empates verificados em relagdo ao corpo discente, considerar-se-a eleito(a)o(a) que
apresente o maior numero de créditos em disciplinas obrigatérias e, persistindo o empate, o(a) de maior
idade em ano, més e dia.

Art. 91 Os bens imédveis da Universidade s poderdo ser onerados ou vendidos na forma da legislacdo
federal pertinente.

Art. 92 O(a) Reitor(a) providenciard para que este Estatuto seja aprovado e, apds publicacdo, o CONSUNI
deverd convocar imediatamente o Congresso Universitario Regimental.
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Paragrafo unico. A reforma do Regimento Geral da UFAM deve ocorrer por meio de consulta publica a
Comunidade Universitaria.

Art. 93 O presente Estatuto, uma vez aprovado pelo Conselho Nacional de Educa¢do e homologado pelo
orgao competente do sistema federal de ensino, entrara em vigor na data de sua publicacao.

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA, Presidente, em
29/01/2025, as 16:32, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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