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Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 1657, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes estatutarias,
conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido de 29 de junho de
2021, e

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida nos Inciso Il e lll do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o disposto no Paragrafo Unico do Art. 12 da Lei N2 9.784/1999, de 29 de
janeiro de 1999; o Decreto 10.193/2019; a Portaria 243/2020 - MEC;

CONSIDERANDO a necessidade de descentralizar os atos administrativos, com o fim de
assegurar maior rapidez, eficiéncia e objetividade as decisdes;

CONSIDERANDO a instrucdo do Processo SEI n? 23105.034084/2024-98.

RESOLVE:

Art. 12 SUBDELEGAR competéncia ao(a) ocupante do cargo de Pro-Reitor de Administracao
e Financas/PROADM, para autorizar a celebracdo dos contratos administrativos relativos a atividades de
custeio de que trata o Decreto 10.193/2019, bem como a formalizagdo dos termos aditivos destinados
a prorrogacdo da vigéncia de tais contratos, observado o disposto no artigo 32, §32 do Decreto
10.193/20109.

Art. 22 DELEGAR competéncia ao(a) ocupante do cargo de Pré-Reitor de Administracdo e
Financas/PROADM, para a pratica dos atos administrativos abaixo especificados:

I. Autorizar a abertura de procedimento licitatério.

Il. Aprovar os Artefatos Técnicos dos processos licitatoérios;

lll. Autorizar os termos de aditamento e apostilamento contratuais, na forma da legislacao;
IV - Atuar como Gestor de Convénio do Concedente no sistema Transferegov;

V - Aprovar a celebragao de convénios, na forma da legislagao;

VI - Expedir atos de designacao para coordenacdo de convénios;

VIl - Expedir atos de designacdo para equipe de contratacao.

Art. 32 DETERMINAR que o(a) ocupante do cargo de Pré-Reitor de Administracdo e
Financas observe e faca observar as exigéncias procedimentais e normativas necessarias a legalidade dos




atos praticados nesta delegagao, sob pena de responsabilidade, isolada ou soliddria, por atos omissivos
ou comissivos na forma da Lei.

Art. 42 VEDAR a subdelegacdo da competéncia atribuida por esta Portaria.

Art. 52 DETERMINAR que o(a) ocupante do cargo de Pro-Reitor de Administracdo e Financas
institua procedimentos no ambito da unidade administrativa a fim de que todos os requisitos necessarios
ao bom termo do processo sejam previamente analisados, devendo esse ser encaminhado a competente
autoridade administrativa apds as devidas aprovagdes para a subscri¢do.

Art. 62 Fica revogada a Portaria n2 1540, de 13 de agosto de 2024, publicizada no Boletim de
Servico Eletrénico em 15/08/2024 e no DOU de 15/08/2024, Secdo 1, Pagina 21

Art. 72, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
Reitor

(assinado eletronicamente)

eil Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 09/01/2025,
;g'mm:_. lily as 11:55, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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= https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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Boletim de Servigo Eletronico em 09/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 2235, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2024

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes
delegadas pela Portaria N2 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 09 de julho de 2021, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2 23105.045542/2024-14, protocolado em
22/10/2024, que trata da promocdo funcional do servidor GERSON RIBEIRO BACURY, e o Termo de
Aprovacdo que comprova a aprovacdo dos RITs emitido pela Chefe do Departamento de Educacdo Escolar
Indigena da Faculdade de Educa¢do/FACED/UFAM em 22/10/2024;

CONSIDERANDO os §12, §32 e 8§42 do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolugdo n2 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00038/2023/CGPP/DECOR/CGU/AGU, de 22/11/2023, que
conclui pela natureza meramente declaratéria (e ndo constitutiva) da avaliacdo de desempenho e pela
possibilidade de haver progressdo pelo acimulo de intersticios;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU, de 19/09/2024,
gue conclui que a data inicial dos efeitos financeiros da progressdo funcional docente é a do final do
intersticio, respeitando a prescricdo quinquenal, excluida a evolugdo para as classes de Professor Titular,

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER ao servidor GERSON RIBEIRO BACURY, matricula SIAPE n.2 1807936,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominac¢do de Adjunto, Nivel
4, PROMOGCAO FUNCIONAL para o Nivel 1, da Classe D de Associado, por Avaliacio de Desempenho
referente ao intersticio de 28/09/2022 a 28/09/2024.

Art. 22 ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
intersticio, 28/09/2024, conforme Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU supramencionado.

Art. 32 ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessdo da prdoxima
progressdo/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 28/09/2024.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora



(assinado eletronicamente)

eil _ Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
;:mm;_. [ily em 09/01/2025, as 09:28, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do
eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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Boletim de Servigo Eletronico em 10/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 2240, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2024

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes
delegadas pela Portaria N2 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 09 de julho de 2021, e

CONSIDERANDO os termos do Processo SEl n? 23105.047975/2024-12, protocolado em
11/11/2024, que trata da promogdo funcional da servidora MARCIA NASCIMENTO PINTO, e o Termo de
Aprovagao que comprova a aprovagao dos RITs emitido pela Presidente do Conselho Diretor do Instituto de
Natureza e Cultura/INC/UFAM em 11/11/2024;

CONSIDERANDO os §19, §32 e §42 do Art. 12 da Lei N2 12.772/2012, de 28/12/2012 e a
Resolugdo N2 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00038/2023/CGPP/DECOR/CGU/AGU, de 22/11/2023, que
conclui pela natureza meramente declaratéria (e ndo constitutiva) da avaliacdo de desempenho e pela
possibilidade de haver progressdo pelo acimulo de intersticios;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU, de 19/09/2024,
gue conclui que a data inicial dos efeitos financeiros da progressdo funcional docente é a do final do
intersticio, respeitando a prescricdo quinquenal, excluida a evolugdo para as classes de Professor Titular,

RESOLVE:

Art. 12. CONCEDER a servidora MARCIA NASCIMENTO PINTO, Matricula SIAPE n2 1551807,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominac¢do de Adjunto, Nivel
4, PROMOGCAO FUNCIONAL para o Nivel 1, da Classe D de Associado, por Avaliacio de Desempenho
referente ao intersticio de 16/09/2021 a 16/09/2023.

Art. 22, ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
intersticio, 16/09/2023, conforme Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU supramencionado.

Art. 32, ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessdo da préoxima
progressdo/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 16/09/2023.

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora



(assinado eletronicamente)

eil Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
;g'mm':. L‘lly em 09/01/2025, as 20:39, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do
eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
e https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Boletim de Servigo Eletronico em 10/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 2243, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2024

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes
delegadas pela Portaria N2 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 09 de julho de 2021, e

CONSIDERANDO os termos do Processo SEl n? 23105.034064/2024-17, protocolado em
17/11/2024, que trata da promocdo funcional do servidor RODRIGO BISCARO NOGUEIRA, e o Termo de
Aprovagao que comprova a aprovagao dos RITs emitido pelo Presidente do Conselho Diretor do Instituto de
Ciéncias Exatas e Tecnologia/ICET/UFAM em 06/08/2024;

CONSIDERANDO os §19, §32 e §42 do Art. 12 da Lei N2 12.772/2012, de 28/12/2012 e a
Resolugdo N2 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00038/2023/CGPP/DECOR/CGU/AGU, de 22/11/2023, que
conclui pela natureza meramente declaratéria (e ndo constitutiva) da avaliacdo de desempenho e pela
possibilidade de haver progressdo pelo acimulo de intersticios;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU, de 19/09/2024,
gue conclui que a data inicial dos efeitos financeiros da progressdo funcional docente é a do final do
intersticio, respeitando a prescricdo quinquenal, excluida a evolugdo para as classes de Professor Titular,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER ao servidor RODRIGO BISCARO NOGUEIRA, Matricula SIAPE n2
1648320, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominacdo de Adjunto,
Nivel 4, PROMOCAO FUNCIONAL para o Nivel 1, da Classe D de Associado, por Avaliagdo de Desempenho
referente ao intersticio de 09/04/2018 a 09/04/2020.

Art. 22, ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
intersticio, 09/04/2020, conforme Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU supramencionado.

Art. 32, ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessdo da préoxima
progressdo/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 09/04/2020.

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora



(assinado eletronicamente)

eil Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
;g'mm':. L‘lly em 09/01/2025, as 20:39, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do
eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Boletim de Servigo Eletronico em 09/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 2528, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2024

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes
delegadas pela Portaria N2 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 09 de julho de 2021, e

CONSIDERANDO o OFICIO N2 01/2024/DQ, - ICE/UFAM, Processo n. 23105.053638/2024-56,
protocolado em 18/12/2024, do servidor LEANDRO APARECIDO POCRIFKA que solicita a Revisdo de
Carreira;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00038/2023/CGPP/DECOR/CGU/AGU, de 22/11/2023, que
conclui pela natureza meramente declaratéria (e ndo constitutiva) da avaliacdo de desempenho e pela
possibilidade de haver progressdo pelo acimulo de intersticios;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU, de 19/09/2024,
gue conclui que eventuais efeitos financeiros decorrentes da revisao desse novo posicionamento ficam
limitados ao quinquénio anterior ao pedido, em observancia a prescri¢gdao quinquenal,

RESOLVE:

Art. 12- ALTER AR as Portarias do servidor LEANDRO APARECIDO POCRIFKA, matricula
SIAPE n. 1805270, que concederam Progmocao e Progressao, conforme abaixo:

Onde se lé:
Portaria Classe/Nivel Intersticio . EfEItO. Marco Imafl para pro)flma
Financeiro progressdo/promogao
Portaria n2 3285, de D1 - ASSOCIADO 09/08/2016 a
10/201 10/201
13/11/2019 1 09/08/2018 07/10/2019 07/10/2019
Portaria n? 1771, de D2 — ASSOCIADO 07/10/2019 a
7/2024 7/10/2021
13/09/2024 2 07/10/2021 05/07/20 07/10/20
Portaria n? 1857, de D3 — ASSOCIADO 07/10/2021 a
26/09/2024 3 07/10/2023 02/08/2024 07/10/2023
Leia-se:
Portaria Classe/Nivel Intersticio . EfEItO- Marco Imaf | para pr0):|ma
Financeiro progressdo/promogio
Portaria n?
3285, de D1 - ASSOCIADO 1 | 09/08/2016 a 09/08/2018 | Prescrito 09/08/2018
13/11/2019




Portaria n?

1771, de D2 — ASSOCIADO 2 039/7:8//2;);28061 09/08/2020 09/08/2020
13/09/2024
Portaria n?

1857, de D3 — ASSOCIADO 3 039/7:8//2233261 09/08/2022 09/08/2022
26/09/2024

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

eil Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
;g'mm':. flly em 09/01/2025, as 09:38, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do
eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Boletim de Servigo Eletronico em 06/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 6, DE 03 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do cargo de
Reitor, usando das competéncias que |he confere o Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, e

CONSIDERANDO o parecer favoravel emitido pela Comissdao Permanente de Pessoal
Docente — CPPD em 23/12/2024, consoante o Processo n.2 23105.004461/2022-01 de 01/07/2022;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em exercicio, o
servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estadgio probatdrio, durante o qual a
sua aptidao e capacidade serao objeto de avaliacao para o desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituicdo Federal de 1988, que determina que serdo
estaveis, apds trés anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em
virtude de aprovacdao em concurso publico, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n.2 19 de
04/06/1998;

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolugdo n2 025/2021-CONSUNI/UFAM, que trata do
estagio probatério do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a Resolucdo n2 021/2006-
CONSAD/UFAM e a competéncia estabelecida no Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas,

RESOLVE:

Art. 12 HOMO L O G A R o resultado da Avaliacdo de Estagio Probatério na qual foi
APROVADO o servidor THYAGO LEITE CAMPOS DE ARAUJO, matricula SIAPE n.2 3263364, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado na Faculdade de Odontologia/FAO/UFAM.

Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora, no exercicio do cargo de Reitor

(assinado eletronicamente)

eil Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
;ﬂ_‘imm‘:‘ L‘ily em 06/01/2025, as 08:19, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do
eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Boletim de Servigo Eletronico em 06/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 7, DE 03 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do cargo de
Reitor, usando das competéncias que |he confere o Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, e

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a instrugdo do Processo SEI n2 23105.036633/2024-69, que traz por objeto
a indicacdo de membros para compor a Comissao de Trabalho para composicao dos eixos estratégicos da
Pesquisa na UFAM,

RESOLVE:

Art. 12. DESIGNAR os membros abaixo listados para compor a Comissao de Trabalho para a
definicdo dos eixos estratégicos de Pesquisa no ambito do novo Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) 2026-2030 da Universidade Federal do Amazonas (UFAM), conforme previsto nos objetivos
especificos OE2 do Plano de Desenvolvimento da Unidade (PDU) da PROPESP:

PRESIDENTE:
EDGAR APARECIDO SANCHES

MEMBROS:
RIZIOLEIA MARINA PINHEIRO PINA

VLADIA PINHEIRO CANTANHEDE HEIMBECKER
CARLOS EDWAR DE CARVALHO FREITAS
EMERSON SILVA LIMA

MARCELO GUSTAVO AGUILAR CALEGARE
DANIELLY OLIVEIRA INOMATA

JOAO CLAUDIO BRAGA PEREIRA MACHADO
MAURICIO BRILHANTE DE MENDONCA
MINERVA LEOPOLDINA DE CASTRO

KELVIN SOUZA DE OLIVEIRA

OCILEIDE SUSTODIO DA SILVA

Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora, no exercicio do cargo de Reitor



(assinado eletronicamente)

eil _ Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
;:mm;_. [ily em 06/01/2025, as 08:24, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do
eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
e https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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Boletim de Servigo Eletronico em 06/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 8, DE 06 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do cargo de
Reitor, usando das competéncias que lhe confere o Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, e

CONSIDERANDO o Inciso | do Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o parecer favoravel emitido pela Comissdo Permanente de Pessoal
Docente — CPPD em 02/01/2025, consoante o Processo n.2 23105.001531/2022-61 de 12/01/2022;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em exercicio, o
servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estdgio probatdrio, durante o qual a
sua aptiddo e capacidade serao objeto de avaliacdo para o desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituicdo Federal de 1988, que determina que serdo
estaveis, apds trés anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em
virtude de aprovagdao em concurso publico, com redag¢do dada pela Emenda Constitucional n.2 19 de
04/06/1998;

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolugdo n? 012/92-CONSUNI/UFAM, que trata do
estagio probatério do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a Resolucdo n2 021/2006-
CONSAD/UFAM e a competéncia estabelecida no Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas,

RESOLVE:

Art. 12 HOMOLOGAR o resultado da Avaliacdo de Estdgio Probatdrio na qual
foi APROVADO o servidor VICTOR CELSO CAVALCANTI CAPIBARIBE, Matricula SIAPE n.2 3262058,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciéncias Exatas e
Tecnologia/ICET/UFAM.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora, no exercicio do cargo de Reitor

(assinado eletronicamente)



Boletim de Servigo Eletronico em 06/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 9, DE 06 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do cargo de
Reitor, usando das competéncias que |he confere o Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, e

CONSIDERANDO o Inciso | do Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o parecer favordvel emitido pela Comissdao Permanente de Pessoal
Docente — CPPD em 30/12/2024, consoante o Processo n.2 23105.003479/2022-87 de 26/01/2022;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em exercicio, o
servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficarad sujeito a estagio probatdrio, durante o qual a
sua aptidao e capacidade serao objeto de avaliagao para o desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituicdo Federal de 1988, que determina que serdo
estaveis, apods trés anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em
virtude de aprovacdo em concurso publico, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n.2 19 de
04/06/1998;

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolugdo n? 012/92-CONSUNI/UFAM, que trata do
estagio probatério do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a Resolu¢do n2 021/2006-
CONSAD/UFAM e a competéncia estabelecida no Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas.

RESOLVE:

Art. 12 HOMOLOGAR o resultado da Avaliacgdo de Estdgio Probatério na qual
foi APROVADO o servidor NORIVAL BOTTOS JUNIOR, matricula SIAPE n.2 2768325, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Educacdo, Agricultura e Ambiente/IEAA/UFAM.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora, no exercicio do cargo de Reitor

(assinado eletronicamente)

eil _ Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
- . fily em 06/01/2025, as 11:00, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

Boletim de Servigo Eletronico em 07/01/2025

Ministério da Educacdo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 10, DE 06 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do cargo de Reitor,
usando das competéncias que lhe confere o Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, e

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no inciso XVI do artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO os termos da Lei N2 12.711, de 29 de agosto de 2012, publicada no DOU em
30 de agosto de 2012, alterada pela Lei N2 13.409, de 28 de dezembro de 2016, publicada no DOU em 29 de
dezembro de 2016;

CONSIDERANDO a indicacdo contida no OFICIO N2 025/2024/CM - PROEG/UFAM e demais
instrucdes do Processo SEI n? 23105.045303/2024-64,

RESOLVE:

Art. 12. D E S 1 G N A R os membros relacionados para comporem as Bancas de
Heteroidentificacdo: Avaliadora e Recursal, com a finalidade de realizar a confirmacdo das autodeclaracbes
dos candidatos autodeclarados Quilombolas e Indigenas, conforme demanda da Coordenacdo de Matricula,
referente ao Processo Seletivo para o Interior — PSI 2025, regido pelo Edital n2 19/2024. A Banca Avaliadora
foi realizada entre os dias 3 e 8 de janeiro de 2025, enquanto a Banca Recursal sera realizada entre os dias
15 e 20 de janeiro de 2025:

COMISSAO GERAL DE HETEROIDENTIFICAGAO - CGH
PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO: PSI
DATA: 03 a 08 de janeiro de 2025

CATEGORIA SIAPE N¢
PRESIDENTE | Docente 1362602
Técnica em Assuntos Educacionais - TAE 1770092

Representante do Movimento Negro/FOPAAM:

Forum Permanente de Afrodescendentes do Amazonas (1)




Representante Discente /Pedagogia

Representante Discente/Ciéncias Econdmicas

SUPLENTE | Representante Discente/Ciéncias Sociais

BANCA RECURSAL: 15 a 20 de janeiro 2025

PRESIDENTE | Docente 1168897

Técnico em Assuntos Educacionais - TAE 6401377

Representante do Nucleo de Estudos Afro Indigena- NEAI/UFAM

SUPLENTE | Técnico em Assuntos Educacionais - TAE 3248040

Art. 22, ESTABELECERE ALERTAR que a Comissdo observe criteriosamente os
procedimentos previstos nos normativos pertinentes.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora, no exercicio do cargo de Reitor

(assinado eletronicamente)

EII Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
gmtm H em 07/01/2025, as 08:52, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do
eletrdnica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
v https //se| ufam.edu. br/sel/controlador externo.php?



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Boletim de Servigo Eletronico em 07/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 11, DE 06 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do cargo de
Reitor, usando das competéncias que lhe confere o Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, e

CONSIDERANDO o Inciso | do Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Inciso VIl do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o teor do Decreto n? 9.991/2019, a Instrucdo Normativa 021/2021-ME, a
Resolugdo 027/2019 — CONSUNI, o Edital PROGESP n? 07/2024 e demais instru¢cbes do processo n@
23105.019569/2024-51,

RESOLVE:

Art. 12 AUTORIZAR a prorrogacdo do afastamento do(a) servidor(a) CIBELLE DORIA DA
CUNHA BUENO, lotado(a) no Instituto de Ciéncias Sociais, Educacdo e Zootecnia - ICSEZ, para cursar
Doutorado em Servico Social, no Programa de Pés-Graduacdo da Universidade Federal de Santa Catarina -
UFSC, durante o no periodo de 18/03/2025 a 02/07/2025, dentro do prazo legal de afastamento de até 48
(quarenta e oito) meses.

Art. 22 DETERMINAR que, ao reassumir suas atividades, o(a) interessado(a) devera
comprovar a participacdo efetiva na acdo que gerou seu afastamento, no prazo de até 30 (trinta) dias da
data de retorno as atividades, devendo entregar a sua Chefia Imediata os documentos listados a seguir:

. Certificado ou documento equivalente que comprove a participagao;

II. Relatdrio de atividades desenvolvidas; e

lll. Cépia de trabalho de conclusdo, monografia, dissertacdo ou tese, com assinatura do
orientador, quando for o caso.

Paragrafo Unico. A n3o apresentacdo da documentacdo no prazo estipulado neste artigo
sujeitara ao(a) servidor(a) o ressarcimento dos gastos com seu afastamento ao érgdo ou a entidade, na
forma da legislagdo vigente.

Art. 32 RECOMENDA R ao(a) servidor(a) que observe estritamente o periodo para conclusao
de seu curso dentro do prazo estipulado neste ato, sob pena de incorrer no disposto no Paragrafo Unico do

Artigo 22 desta Portaria.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.



THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora, no exercicio do cargo de Reitor
(assinado eletronicamente)

eil Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
;flm_m:_. lily em 07/01/2025, as 09:34, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do
eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
¥y = https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Boletim de Servigo Eletronico em 07/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 12, DE 06 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do cargo de
Reitor, usando das competéncias que |he confere o Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, e

CONSIDERANDO o Inciso | do Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o teor do Decreto N2 9.991/2019, a Instrucdo Normativa SGP-
ENAP/SEDGG/ME N2 021/2021-ME, a Resolugdo N2 027/2019 — CONSUNI, o Edital PROGESP N2 07/2024 e
demais instrugdes do Processo SEI n? 23105.052798/2024-88,

RESOLVE:

Art. 12. AUTORIZAR o afastamento do(a) servidor(a) ADOLFO JOSE DA MOTA, lotado(a) no
Departamento de Ciéncias Fundamentais e Desenvolvimento Agricola — DCFDA da Faculdade de Ciéncias
Agrarias — FCA, para realizar Estagio Pds-Doutoral na Cristalia Produtos Quimicos Farmacéuticos LTDA e na
Universidade Federal do Amazonas — UFAM, junto ao Programa de Pds-Graduacdo em Biotecnologia —
PPGBIOTEC, no periodo de 01/03/2025 a 28/02/2026.

Art. 22. DETERMINAR que, ao reassumir suas atividades, o(a) interessado(a) deverd
comprovar a participacdo efetiva na acdo que gerou seu afastamento, no prazo de até 30 (trinta) dias da
data de retorno as atividades, devendo entregar a sua Chefia Imediata os documentos listados a seguir:

I. Certificado ou documento equivalente que comprove a participagao;

II. Relatdrio de atividades desenvolvidas; e

lll. Cépia de trabalho de conclusdo, monografia, dissertacdo ou tese, com assinatura do
orientador, quando for o caso.

Paragrafo Unico. A n3o apresentagdo da documentacdo no prazo estipulado neste artigo
sujeitara ao(a) servidor(a) o ressarcimento dos gastos com seu afastamento ao érgdo ou a entidade, na
forma da legislacao vigente.

Art. 32. RECOMENDAR ao(a) servidor(a) que observe estritamente o periodo para conclusao
de seu curso dentro do prazo estipulado neste ato, sob pena de incorrer no disposto no Paragrafo Unico do

Artigo 22 desta Portaria.

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora, no exercicio do cargo de Reitor



(assinado eletronicamente)

eil _ Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
- - [ily em 07/01/2025, as 09:36, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do

assnatura

eletrbnica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
Plr= https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Boletim de Servigo Eletronico em 07/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 13, DE 06 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes
delegadas pela Portaria N2 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 09 de julho de 2021, e

CONSIDERANDO os termos do Processo SEl n? 23105.053536/2024-31, protocolado em
20/12/2024, que trata da promog3o funcional do servidor FERNANDO FULGENCIO LEON AVILA, e o Termo
de Aprovagao que comprova a aprovagao dos RITs emitido pelo Presidente do Conselho Diretor do Instituto
de Ciéncias Exatas e Tecnologia /ICET/UFAM, em 19/12/2024;

CONSIDERANDO os §19, §32 e §42 do Art. 12 da Lei N2 12.772/2012, de 28/12/2012 e a
Resolugdo N2 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00038/2023/CGPP/DECOR/CGU/AGU, de 22/11/2023, que
conclui pela natureza meramente declaratéria (e ndo constitutiva) da avaliacdo de desempenho e pela
possibilidade de haver progressdo pelo acimulo de intersticios;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU, de 19/09/2024,
gue conclui que a data inicial dos efeitos financeiros da progressdo funcional docente é a do final do
intersticio, respeitando a prescricdo quinquenal, excluida a evolugdo para as classes de Professor Titular,

RESOLVE:

Art. 12. CONCEDER ao servidor FERNANDO FULGENCIO LEON AVILA, Matricula SIAPE n?
1931455, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominacdo de Adjunto,
Nivel 4, PROMOCAO FUNCIONAL para o Nivel 1, da Classe D de Associado, por Avaliagio de Desempenho
referente ao intersticio de 28/03/2018 a 28/03/2020.

Art. 22, ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
intersticio, 28/03/2020, conforme Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU supramencionado.

Art. 32, ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessdo da préoxima
progressdo/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 28/03/2020.

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora



(assinado eletronicamente)

eil _ Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
- - [ily em 07/01/2025, as 11:56, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do

assnatura

eletrbnica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
For = https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Boletim de Servigo Eletronico em 07/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 14, DE 06 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes
delegadas pela Portaria N2 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 09 de julho de 2021, e

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante apresentacao do Titulo
de Doutor, protocolado em 28/08/2024 sob o n2 de Processo SEI 23105.036367/2024-74;

CONSIDERANDO a previsdo legal contida no Artigo 13 da Lei N2 12.772/2012, de
28/12/2012;

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n? 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o
entendimento contido na Nota Técnica n2 2556/2018-MP, de 27/02/2018,

RESOLVE:

Art. 12, CONCEDER a Aceleracao de Promog¢ao ao servidor THYAGO LEITE CAMPOS DE
ARAUJO, Matricula SIAPE n? 3263364 ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, lotado na
Faculdade de Odontologia/FAO/UFAM, da Classe A, com denominacdo de Adjunto A, Nivel 2 para Classe C,
de Professor Adjunto, Nivel 1, pela obtencdo do titulo de DOUTOR em Ciéncias Odontoldgicas pela
Sociedade Regional de Ensino e Saude, Faculdade Sdo Leopoldo Mandic, em 03/12/2019.

Art. 22, ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia imediatamente posterior
a data de finalizacdo de seu estagio probatdrio, desde que sejam atendidas todas as condi¢Bes exigidas,
em 16/12/2024, conforme Informac¢do 02/2020-ATGP/PROGESP, de 20/01/2020.

Art. 32. ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessdao da proxima progressao
funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 16/12/2024.

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

eil _ Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
- - fﬁy em 07/01/2025, as 08:52, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

Boletim de Servigo Eletronico em 07/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 15, DE 07 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes
delegadas pela Portaria N2 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 09 de julho de 2021, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2 23105.052363/2024-33, protocolado em
20/12/2024, que trata da progressao funcional da servidora ANA WANDA GUERRA BARRETO MARINHO, e
o Termo de Aprovacdo que comprova a aprovacdao dos RITs emitido pelo Chefe de Departamento
da Faculdade de Medicina/FM/UFAM, em 13/12/2024;

CONSIDERANDO os §12, §22 e 8§42 do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolugdo n2 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00038/2023/CGPP/DECOR/CGU/AGU, de 22/11/2023, que
conclui pela natureza meramente declaratéria (e ndo constitutiva) da avaliacdo de desempenho e pela
possibilidade de haver progressdo pelo acimulo de intersticios;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU, de 19/09/2024,
gue conclui que a data inicial dos efeitos financeiros da progressdo funcional docente é a do final do
intersticio, respeitando a prescricdo quinquenal, excluida a evolugdo para as classes de Professor Titular,

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER a servidora ANA WANDA GUERRA BARRETO MARINHO, matricula
SIAPE n.2 4294310, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, Classe C, com denominacao
de Adjunto, Nivel 1, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacio de
Desempenho referente ao intersticio de 21/12/2022 a 21/12/2024.

Art. 22 ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
intersticio, 21/12/2024, conforme Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU supramencionado.

Art. 32 ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessdo da préxima
progressdo/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 21/12/2024.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora



(assinado eletronicamente)

eil _ Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
;:mm;_. [ily em 07/01/2025, as 09:34, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do
eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

. .étl

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
Plr= https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Boletim de Servigo Eletronico em 07/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 16, DE 07 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes
delegadas pela Portaria N2 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 09 de julho de 2021, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2 23105.052226/2024-07, protocolado em
12/12/2024, que trata da progressdo funcional da servidora ANNA PAULA DE CARVALHO, e o Termo de
Aprovagao que comprova a aprovagdo dos RITs emitido pelo Presidente do Conselho Diretor da Escola de
Enfermagem de Manaus/EEM/UFAM, em 12/12/2024;

CONSIDERANDO os §12, §22 e 8§42 do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolugdo n2 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00038/2023/CGPP/DECOR/CGU/AGU, de 22/11/2023, que
conclui pela natureza meramente declaratéria (e ndo constitutiva) da avaliacdo de desempenho e pela
possibilidade de haver progressdo pelo acimulo de intersticios;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU, de 19/09/2024,
gue conclui que a data inicial dos efeitos financeiros da progressdo funcional docente é a do final do
intersticio, respeitando a prescricdo quinquenal, excluida a evolugdo para as classes de Professor Titular,

RESOLVE:

Art. 12. CO N C E D E R a servidora ANNA PAULA DE CARVALHO, matricula SIAPE n.2
1288313, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, Classe C, com denominacdo de
Adjunto, Nivel 3, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliacio de
Desempenho referente ao intersticio de 21/09/2020 a 21/09/2022.

Art. 22, ESTABELE CE R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
intersticio, 21/09/2022, conforme Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU supramencionado.

Art. 32. ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessdao da préxima
progressdo/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 21/09/2022.

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora



(assinado eletronicamente)

eil _ Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
- - [ily em 07/01/2025, as 11:57, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do

assnatura

eletrbnica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
L https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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Boletim de Servigo Eletronico em 07/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 17, DE 07 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do cargo de
Reitor, usando das competéncias que |he confere o Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, e

CONSIDERANDO o Inciso | do Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o que dispde o caput do Artigo 92 e seu § 12 da Resolugdo N2 017/2014 do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE c/c o Artigo 38 da Lei N2 8.112/1990;

CONSIDERANDO a indicacdo contida nos termos do OFICIO N2  3/2025/CGAP -
PROPESP/UFAM e demais instrucdes do Processo SEI n? 23105.051777/2024-45.

RESOLVE:

Art. 12 RECOMPOR, a contar de 06 de janeiro de 2025 até 04 de fevereiro de 2026, com os
(as) servidores (as) abaixo a COORDENACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS,
TECNOLOGIA E SAUDE — PPGCTS, conforme OFiCIO N2 3/2025/CGAP - PROPESP/UFAM:

Coordenador (a):
BRUNO MORI

Vice-Coordenador (a)_(Substituto (a)_Legal):
CARLOS ALBERTO OLIVEIRA DE FREITAS

Membros:
FLAVIO NOGUEIRA DA COSTA
MAXWEL ADRIANO ABEGG

Art. 22 CONVALIDAR os atos praticados pela Coordenagao acima designada, a contar de 06
de janeiro de 2025.

Art. 32 RECOMENDAR que a Coordenacdo por este ato designada preste estrita observancia
ao prazo dos mandatos de seus membros constitutivos.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.



THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora, no exercicio do cargo de Reitor

(assinado eletronicamente)

eil Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
;j‘lm_m: lily em 07/01/2025, as 11:55, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
Pt https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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Boletim de Servigo Eletronico em 08/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 18, DE 07 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes
delegadas pela Portaria N2 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 09 de julho de 2021, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2 23105.053198/2024-37, protocolado em
16/12/2024, que trata da progressdo funcional do servidor EDGAR APARECIDO SANCHES, e o Termo de
Aprovagao que comprova a aprovagao dos RITs emitido pelo Chefe do Departamento de Fisica de
Materiais do Instuto de Ciéncias Exatas/ICE/UFAM, em 16/12/2024;

CONSIDERANDO os §12, §22 e 8§42 do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolugdo n2 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00038/2023/CGPP/DECOR/CGU/AGU, de 22/11/2023, que
conclui pela natureza meramente declaratéria (e ndo constitutiva) da avaliacdo de desempenho e pela
possibilidade de haver progressdo pelo acimulo de intersticios;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU, de 19/09/2024,
gue conclui que a data inicial dos efeitos financeiros da progressdo funcional docente é a do final do
intersticio, respeitando a prescricdo quinquenal, excluida a evolugdo para as classes de Professor Titular,

RESOLVE:

Art. 12. CO N C E D E R ao servidor EDGAR APARECIDO SANCHES, matricula SIAPE n.2
2985510, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominac¢ao de Adjunto,
Nivel 3, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho
referente ao intersticio de 27/09/2022 a 27/09/2024.

Art. 22, ESTABELE CE R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
intersticio, 27/09/2024, conforme Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU supramencionado.

Art. 32. ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessdao da préxima
progressdo/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 27/09/2024.

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora



(assinado eletronicamente)

eil _ Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
;:mm;_. [ily em 07/01/2025, as 17:00, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do
eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
e https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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Boletim de Servigo Eletronico em 08/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 19, DE 07 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competéncia
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2 23105.041810/2024-29, protocolado em
19/12/2024, que trata da progressdo funcional da servidora CONSUELENA LOPES LEITAO, e o Termo de
Aprovagao que comprova a aprovagao dos RITs emitido pela Presidente do Conselho Diretor da Faculdade
de Psicologia/FAPSI/UFAM, em 19/12/2024;

CONSIDERANDO os §12, §22 e 8§42 do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolugdo n2 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00038/2023/CGPP/DECOR/CGU/AGU, de 22/11/2023, que
conclui pela natureza meramente declaratéria (e ndo constitutiva) da avaliacdo de desempenho e pela
possibilidade de haver progressdo pelo acimulo de intersticios;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU, de 19/09/2024,
gue conclui que a data inicial dos efeitos financeiros da progressdo funcional docente é a do final do
intersticio, respeitando a prescricdo quinquenal, excluida a evolugdo para as classes de Professor Titular,

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER a servidora CONSUELENA LOPES LEITAO, Matricula SIAPE n.2 2729172,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominac¢do de Adjunto, Nivel
2, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao
intersticio de 19/10/2022 a 19/10/2024.

Art. 22 ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
intersticio, 19/10/2024, conforme Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU supramencionado.

Art. 32 ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessdo da préoxima
progressdo/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 19/10/2024.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora



(assinado eletronicamente)

eil Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
- . fily em 07/01/2025, as 16:58, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Boletim de Servigo Eletronico em 08/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 20, DE 07 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competéncia
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2 23105.052774/2024-29, protocolado em
11/12/2024, que trata da promoc¢do funcional da servidora ELIZANGELA FRANCISCA SENA DE ARAUJO
SILVA, e o Termo de Aprovacao que comprova a aprovacdo dos RITs emitido pelo Chefe do Departamento
de Arquitetura e Urbanismo da Faculdade de Tecnologia/FT/UFAM, em 11/12/2024;

CONSIDERANDO a decisdo judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria Pinto Fraxe,
proferida nos autos do Processo N.2 0004703-50.2016.4.01.3200 — 12 Vara Federal do TRF-1 — Secdo
Judiciaria do Estado do Amazonas;

CONSIDERANDO os §19, §32 e 842 do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolugdo n? 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00038/2023/CGPP/DECOR/CGU/AGU, de 22/11/2023, que
conclui pela natureza meramente declaratéria (e ndo constitutiva) da avaliacdo de desempenho e pela
possibilidade de haver progressdo pelo acimulo de intersticios;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU, de 19/09/2024,
gue conclui que a data inicial dos efeitos financeiros da progressdao funcional docente é a do final do
intersticio, respeitando a prescricdo quinquenal,

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER a servidora ELIZANGELA FRANCISCA SENA DE ARAUIJO SILVA, Matricula
SIAPE n.2 2987084, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, Classe B, com denominagao
de Assistente, Nivel 2, PROMOCAO FUNCIONAL para o Nivel 1, da Classe C de Adjunto, por Avalia¢cdo de
Desempenho referente ao intersticio de 03/09/2019 a 03/09/2021.

Art. 22 ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
intersticio, 03/09/2021, conforme decisdo judicial supramencionada.

Art. 32 ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessdo da proxima
progressdao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 03/09/2021.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.



THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

eil _ Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
ﬁmmz_‘ [Ely em 07/01/2025, as 16:58, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do

eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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Boletim de Servigo Eletronico em 09/01/2025
DOU de 09/01/2025, Secao 1, Pagina 17

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 21, DE 07 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do cargo de
Reitor, usando das competéncias que lhe confere o Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, e

CONSIDERANDO o Inciso | do Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

Art. 12 RETIFICAR os termos da Portaria n? 2510, de 26/12/2024, publicada no DOU em
27/12/2024, Sec¢do 1, paginas 97-99, que trata da homologacdo do resultado do Concurso Publico para
provimento de cargos Técnico-Administrativos em Educac¢do, objeto dos Editais n2. 014/2024 e n2.
015/2024, de 28/06/2024, publicado no DOU em 01/07/2024, retificados em 10/07/2024 e 30/08/2024,
em virtude da publicacao da lista Colocagdo Geral - PCD, realizada pela Comissao Permanente de Concurso
em 06/01/2025:

Onde se lé
Cargo: NM50 - TECNICO EM CONTABILIDADE (MANAUS)

LISTA GERAL - ORDEM DE NOMEAGAO

ORDEM CANDIDATO LISTA
12 ANDRE PEREIRA DO VALLE AC
29 RENAN HUDSON BARBOSA AC
39 GENIVAL DOS SANTOS BRASIL N
4° RICHARD WILLIAMS GOMES DANTAS AC
5¢ LUCIANA E SANTOS CAMPELO GOMES AC
62 MICHEL DA SILVA SOUSA AC
79 JESSICA FERREIRA FEIO AC
82 LUIS EDUARDO GONCALVES NASCIMENTO | N
99 TATIANE MONTEIRO DE LIMA AC
102 ANA PAULA BENTES BERNARDINO AC
112 JADSON BARBOSA MACIEL AC
12° LUKAS AMNON DE MOURA MACIEL AC
132 DANIEL GOMES VASQUES N
140 VALNEIDE DO NASCIMENTO SOUSA AC
152 THALYSSA ROMANA SENA PIMENTEL AC
162 | ELIVELTON NATAN STEINHEUSER BARBOSA | AC
17° JOSENILTON JUNIOR BARROS DE FONTES | AC
182 JOHNNY JARDEL QUARESMA COELHO AC
192 KARINE SARAIVA LEAO BENTO DA SILVA AC
20¢ MISHELL ORELLANA VALDIVIA AC




21¢ KEYTIANE ALVES SOUZA AC
22° THALISON GRACY PAIVA BARROSO AC
23¢ LUIZ FELIPE DA SILVA OLIVEIRA AC
240 THALIA CAROLINE ALVES AGUIAR AC
25¢ NATHALIE KELLY GOMES ROSA AC
269 RENATO GARCIA LOPES AC
279 ALAN KARDEC DE SOUZA BRIGLIA AC
28¢ WARLESON BRUNO ANHAPE ANDRADE AC

LISTA - PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)
SEM CANDIDATO PCD APROVADO

Cargo: NS27 - TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS (MANAUS)

LISTA GERAL - ORDEM DE NOMEAGAO

ORDEM CANDIDATO LISTA
2 JOSUE LIMA DOS SANTOS AC
29 JOYCE KELLY BEZERRA ROZENO AC
3¢9 MIKELLE SILVA DE OLIVEIRA N
49 MARIA DAS GRACAS CORDEIRO DA SILVA FILHA | AC
52 ADRIA MARINHO DA SILVA AC
62 ANTONIA CARLA XAVIER BARBOSA AC
72 JUSSARA MARIA OLIVEIRA DE ARAUJO AC
8¢ LUCAS BELTRAO CARNEIRO SANTOS N
9¢ CAIO CESAR CAMPOS GUIMARAES AC
10¢@ NISLENE DE MATOS MORAES AC
119 LORENA MARIA REBELLO REIS BAHIA AC
12¢ DIANA AYLA SILVA DA COSTA AC
1392 RAPHAEL RODRIGUES LEITE N
14¢ RENAN MARTINS LIBORIO AC
LISTA - PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)
SEM CANDIDATO PCD APROVADO
Leia-se:
Cargo: NM50 - TECNICO EM CONTABILIDADE (MANAUS)
LISTA GERAL - ORDEM DE NOMEACAO
ORDEM CANDIDATO LISTA
19 ANDRE PEREIRA DO VALLE AC
29 RENAN HUDSON BARBOSA AC
39 GENIVAL DOS SANTOS BRASIL N
49 RICHARD WILLIAMS GOMES DANTAS AC
5¢ THALYSSA ROMANA SENA PIMENTEL PCD
62 LUCIANA E SANTOS CAMPELO GOMES AC
72 MICHEL DA SILVA SOUSA AC
8¢ LUIS EDUARDO GONCALVES NASCIMENTO N
99 JESSICA FERREIRA FEIO AC
102 TATIANE MONTEIRO DE LIMA AC




119 ANA PAULA BENTES BERNARDINO AC

12° JADSON BARBOSA MACIEL AC
132 DANIEL GOMES VASQUES N
142 LUKAS AMNON DE MOURA MACIEL AC
152 VALNEIDE DO NASCIMENTO SOUSA AC

162 | ELIVELTON NATAN STEINHEUSER BARBOSA | AC
17° JOSENILTON JUNIOR BARROS DE FONTES | AC

182 JOHNNY JARDEL QUARESMA COELHO AC
192 KARINE SARAIVA LEAO BENTO DA SILVA AC
20¢ MISHELL ORELLANA VALDIVIA AC
21¢ KEYTIANE ALVES SOUZA AC
22° THALISON GRACY PAIVA BARROSO AC
23¢ LUIZ FELIPE DA SILVA OLIVEIRA AC
240 THALIA CAROLINE ALVES AGUIAR AC
25¢ NATHALIE KELLY GOMES ROSA AC
269 RENATO GARCIA LOPES AC
279 ALAN KARDEC DE SOUZA BRIGLIA AC

28¢ WARLESON BRUNO ANHAPE ANDRADE AC

LISTA - PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

[ 12] THALYSSA ROMANA SENA PIMENTEL |

Cargo: NS27 - TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS (MANAUS)

LISTA GERAL - ORDEM DE NOMEAGAO

ORDEM CANDIDATO LISTA
Q JOSUE LIMA DOS SANTOS AC
20 JOYCE KELLY BEZERRA ROZENO AC
3¢ MIKELLE SILVA DE OLIVEIRA N
49 MARIA DAS GRACAS CORDEIRO DA SILVA FILHA | AC

5¢ MIRIAN FREIRE DE OLIVEIRA CAMPOS PCD
62 ADRIA MARINHO DA SILVA AC
7° ANTONIA CARLA XAVIER BARBOSA AC
82 LUCAS BELTRAO CARNEIRO SANTOS N
99 JUSSARA MARIA OLIVEIRA DE ARAUJO AC
10° CAIO CESAR CAMPOS GUIMARAES AC
119 NISLENE DE MATOS MORAES AC
120 LORENA MARIA REBELLO REIS BAHIA AC
132 RAPHAEL RODRIGUES LEITE N
14° DIANA AYLA SILVA DA COSTA AC

LISTA - PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)
[ 12| MIRIAN FREIRE DE OLIVEIRA CAMPOS |

Art. 22 Manter inalterados os demais itens da Portaria n2 2510, de 26/12/2024, publicada
no DOU em 27/12/2024.



THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora, no exercicio do cargo de Reitor
(assinado eletronicamente)

eil Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
;flm_m:_. lily em 07/01/2025, as 16:57, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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Boletim de Servigo Eletronico em 08/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 22, DE 07 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do cargo de
Reitor, usando das competéncias que |he confere o Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, e

CONSIDERANDO o parecer favoravel emitido pela Comissdao Permanente de Pessoal
Docente — CPPD em 02/01/2025, consoante o Processo n.2 23105.039673/2021-10 de 11/11/2021;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em exercicio, o
servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estadgio probatdrio, durante o qual a
sua aptidao e capacidade serao objeto de avaliacao para o desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituicdo Federal de 1988, que determina que serdo
estaveis, apds trés anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em
virtude de aprovacdao em concurso publico, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n.2 19 de
04/06/1998;

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolugdo n? 012/92-CONSUNI/UFAM, que trata do
estagio probatério do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a Resolucdo n2 021/2006-
CONSAD/UFAM e a competéncia estabelecida no Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas,

RESOLVE:

Art. 12. HOM O L O G A R o resultado da Avaliacdo de Estagio Probatério na qual foi
APROVADO o servidor GUY AMADO, matricula SIAPE n.2 3256667, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciéncias Sociais, Educagdo e Zootecnia/ICSEZ/UFAM.

Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora, no exercicio do cargo de Reitor

(assinado eletronicamente)

eil Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
;ﬂ_‘imm‘:‘ L‘ily em 07/01/2025, as 16:59, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do
eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 23, DE 07 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do cargo de
Reitor, usando das competéncias que |he confere o Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, e

CONSIDERANDO o requerimento de exoneracdo de cargo efetivo do servidor NEIVALDO
JOSE NAZARE DOS SANTOS, protocolado sob o n.2 de processo 23105.054205/2024-18, datado de
23/12/2024,

RESOLVE:

Art. 12. EX O N E R A R, a pedido, a partir de 09/01/2025, o servidor NEIVALDO JOSE
NAZARE DOS SANTOS, matricula SIAPE n.2 1169030, ocupante do cargo de Médico - Area,
lotado no Hospital Universitario Getulio Vargas/HUGV, — da Universidade Federal do Amazonas, nos
termos do Artigo 34 da Lei n28.112/90.

Art. 22. DE CL AR A R vago, para fins de direito, o cargo acima referido, cédigo de vaga n.2
748358.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora, no exercicio do cargo de Reitor

(assinado eletronicamente)

eil Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
;g'mm':. L‘ily em 07/01/2025, as 17:00, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do
eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Boletim de Servigo Eletronico em 08/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 24, DE 07 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do cargo de
Reitor, usando das competéncias que |he confere o Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, e

CONSIDERANDO o Inciso | do Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o Plano de Dados Abertos da UFAM e demais instrucdes contidas nos autos
SEI n2 23105.000298/2025-41.

RESOLVE:

Art. 12 INDICAR, os servidores listados abaixo, como representantes dos pontos
focais, conforme previsto no "item 5" e "apéndice B" do Plano de Dados Abertos da UFAM.

SERVIDOR RESPONSAVEL PELO MONITORAMENTO:

RAFAEL LIMA MEDEIROS FERREIRA (Escritério de Protecdo de Dados Pessoais), Siape:
2160240

E responsabilidade do servidor: monitorar a disponibilizacdo dos dados no portal
institucional.

SERVIDORES REPRESENTANTES DOS PONTOS FOCAIS:

ADRIANA DOROTEU DANTAS (Centro de Educacdo a Distancia), Siape: 1864441

ALDINEA DE PAULA CORREA (Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo), Siape: 0401258

ALINE GOMES DE MORAES (Pré-Reitoria de Inovacdo Tecnolégica), Siape: 3275169

ALINE SILVA SOUZA (Arquivo Central), Siape: 1080967

CLEITON DA MOTA DE SOUZA (Biblioteca Central), Siape: 1423574

DAIANA KLICIA QUEIROZ DE SOUZA (Comissdao Permanente de Concurso), Siape: 3044557

FERNANDA DA SILVA MOREIRA (Assessoria de Relagdes Internacionais e Interinstitucionais),
Siape: 3377468

IGOR MORAES BEZERRA CALIXTO (Corregedoria Setorial), Siape: 3210855

JEANNE KHRISS MOTA DA ROCHA DUARTE (Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas), Siape:

3392703
KAREN ANDREIA LEITE BELTRAO SILVA (Pré-Reitoria de Extens3o), Siape: 3411691
LISANGELA COUTINHO GOMES (Pré-Reitoria de Assisténcia Estudantil), Siape: 4339283
MARIA DO CARMO COSTA SILVA (Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo), Siape:
1453144

RENATA DA COSTA PINHEIRO (Subsistema Integrado de Atencdo a Saude do Servidor
Federal), Siape: 1659864


https://edoc.ufam.edu.br/handle/123456789/9339

RITA CINTIA VIEIRA PASSOS (Editora), Siape: 3641805
TASSO RICARTE MARTINS (Assessoria de Comunicagdo), Siape: 3157705

Sdo responsabilidades dos servidores representantes dos pontos focais: participar das a¢des
de capacitacdo e utilizar o Manual de Catalogacdo para realizar o cadastro, manutencdo e revisdo dos
conjuntos de dados no portal institucional.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora, no exercicio do cargo de Reitor

(assinado eletronicamente)

eil Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
- . 'l'ﬁ] em 07/01/2025, as 16:56, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
L https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 25, DE 07 DE JANEIRO DE 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso de suas atribuicOes
estatutarias,

CONSIDERANDO disposto na Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000, na Lei n?
14.133, de 12 de abril de 2021, no que couber, na Lei de Diretrizes Orcamentdrias do corrente exercicio, no
Decreto Federal n2 93.872, de 23 de dezembro de 1986, no Decreto Federal n? 7.423, de 31 de dezembro
de 2010, no Decreto Federal 11.351, de 16 de maio de 2023, regulamentado pela Portaria Conjunta
MGI/MF/CGU n2 33, de 30 de agosto de 2023, consoante o processo administrativo n¢@
23105.051399/2024-08;

CONSIDERANDO os termos do Despacho do Sistema Universidade Aberta do SUS
(documento SEI 2356164), de 04 de dezembro de 2024;

CONSIDERANDO a aprovacdo do projeto e Plano de Trabalho intitulado “aquisicdo de
material permanente para realizagdo dos atendimentos de telessaude, com o objetivo de promover o
acesso de pacientes a especialistas e métodos diagndsticos modernos e seguros, denominados
telediagndstico", TRANSFEREGOV.BR N2 970097/2024, aprovado em 04 de dezembro de 2024, conforme
Decisdo Ad Referendum GR 29/2024 (documento SEI 2356641) em anexo ao processo administrativo
23105.051399/2024-08,

RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para, com observancia da legislacdo
vigente, atuarem como Coordenador, Vice coordenadora e Fiscal do projeto intitulado “aquisicao de
material permanente para realizacdo dos atendimentos de telessatide, com o objetivo de promover o
acesso de pacientes a especialistas e métodos diagndsticos modernos e seguros, denominados
telediagndstico", Convénio 10/2024 celebrado entre a Fundac¢do Universidade do Amazonas e a Fundagdo
de Apoio ao Ensino, Pesquisa, Extensdo e Interiorizacdo do IFAM, TRANSFEREGOV.BR N2 970097/2024,
oriundo do processo SIE n.2 23105.051399/2024-08:

I. Coordenador(a):
PROF. DR. JUSCIMAR CARNEIRO NUNES
Matricula SIAPE: 0401227

. Vice coordenador(a):
PROF.2 DR.2 CELSA DA SILVA MOURA SOUzZA
Matricula SIAPE: 1665945



1. Fiscal:
LIDIANE OLIVEIRA BARBOSA
Matricula SIAPE: 1432533

Art. 22 ADVERTIR os servidores acima designados, que desempenhardo as atribuicdes
descritas nesta Portaria, que estas responderdo civil, penal e administrativamente pelo eventual exercicio
irregular das atribui¢cdes que ora lhes sdo conferidas:

I. Coordenador:

1) Coordenar o projeto conforme aprovado pela Cimara competente da FUA/UFAM,;

2) Tomar tempestivamente as medidas cabiveis para execuc¢do das atividades constantes no
projeto;

3) Solicitar a fundagdo de apoio as providéncias necessarias ao bom e perfeito andamento
do projeto;

4) Exigir da fundacdo de apoio somente o que for previsto no contrato e respectivo plano de
trabalho;

5) Zelar para que as atividades do projeto sejam executadas em conformidade com a Lei,
decisdes e normas internas da UFAM;

6) Zelar pela devida publicidade a comunidade académica, do processo de selecdo dos
estudantes bolsistas, para que todos possam tomar conhecimento dessa atividade e os interessados
possam se habilitar, em atencdo ao item 9.2.1.5 do Acérddo 2731/2008 — TCU;

7) Zelar para que as contratacGes de bens e servicos, realizadas pelas fundagdes de apoio,
ndo se destinem a prover a IFES de mao-de-obra para atividades de carater permanente ou que
caracterizem terceirizacdo irregular (item 9.2.14 do Acérddo 2731/08 e Art. 37 da CF);

8) Exercer a supervisdo e decisdo final sobre os aspectos pedagdgicos, sobre todas as
atividades didaticas e demais acdes vinculadas ao projeto, submetendo a aprovacdo da autoridade
competente quando necessario;

9) Zelar pelo correto cumprimento do plano de trabalho, a fim de que o orcamento seja
realizado, bem assim para que se cumpram os dispositivos legais, aplicaveis as compras, e servigos
contratados para execucao do projeto;

10) Tomar as medidas cabiveis a fim de que da execucdo de projetos dos quais participem
docentes e técnicos administrativos da instituicdo apoiada, ndo resultem em prejuizo as suas atribuicdes
funcionais;

11) Efetuar a remuneragdo de pessoal sem vinculo com a UFAM, de servidores técnico -
administrativo e professores de acordo com a Resolug¢do n.2 003/2005 CONSAD;

12) Prestar ao ordenador de despesas todas as informacdes por ele solicitadas de forma a
possibilitar a correta tomada de decisdo quanto a emissdo de autorizagcdo de pagamentos;

13) Verificar a compatibilidade dos Custos Operacionais cobrados pela Fundacdo de Apoio e
o montante de recursos por ela gerenciados;

14) Avaliar a pertinéncia e, se for o caso, de solicitar a Fundacdo de Apoio que promova
redugdo do limite previsto para seus custos operacionais quando ocorrer:

a) Reorgamentagdo para redugdo do valor total a executar;

b) Realizacdo de valor total inferior em mais de 10% do valor total previsto;

15) Observar a regular aplicacdo da legislacdo federal vigente a execuc¢dao dos recursos
publicos;

16) Encaminhar, tempestivamente, proposta de remanejamento de rubricas para PROADM
para analise quando necessario;

17) Solicitar que a Fundacdo de Apoio comprove a abertura de conta corrente especifica
para movimentagao dos recursos financeiros do projeto e aplicagao financeira;

18) Apoiar o fiscal do Contrato na realizacdo de suas atividades;

19) Conferir se os materiais permanentes adquiridos na execucdo do projeto estdo de
acordo com o previsto em plano de trabalho e atendem as necessidades do projeto;

20) Encaminhar em tempo habil ao Departamento de Contratos e Convénios as solicitagdes
de modificagdo do contrato ou projeto basico para:

a) Designar novo coordenador administrativo do projeto, fiscal ou ordenador;



b) Alterar os prazos de vigéncia ou de execugao;

c) Realizar acréscimo ou diminuicdo quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos pela
Lei n.2 8.666/1993;

21) Nos casos de revisdo de orcamento, de modificacdo da amplitude (acréscimo) ou de
diminuicdo quantitativa, encaminhar ao Departamento de Contratos e Convénios as autorizagdes
expedidas pelo mesmo érgdo ou instancia que aprovou o projeto inicial;

22) Havendo, no ambito do projeto, a existéncia de contrato, convénio ou instrumento
congénere firmado entre a UFAM e outras instituicdes, exigir destas o cumprimento do pacto firmado,
cabendo-lhe, em caso de descumprimento, a devida comunicagdo as instancias competentes;

23) Zelar pela ndo ocorréncia das seguintes praticas:

a) Subcontratacdo no todo ou em parte do projeto contratado com a Fundagdo de Apoio em
atencdo ao Art. 19, § 42 da Lei 8.958/94;

b) Pagamento de pessoal envolvido no projeto em desacordo com a Resolugdo n.2 003/2005
CONSAD;

c¢) Utilizacdo de contrato ou convénio para arrecadacdo de receitas ou execucdo de despesas
desvinculadas de seu objeto;

d) Utilizacdo de fundos de apoio institucional da funda¢do de apoio ou mecanismos
similares para execucdo direta de projetos;

e) Concessao de bolsas de ensino para cumprimento das atividades regulares de graduacao,
pos- graduacgao nas instituicdes apoiadas;

f) Concessdo de bolsas a servidores a titulo de retribuicdo pelo desempenho de funcdes
comissionadas;

g) Concessdao de bolsas a servidores pela participacdo nos conselhos das fundac¢des de
apoio;

h) A cumulatividade do pagamento da Gratificagdo por Encargo de Curso e Concurso, de que
trata o art. 76-A da Lei n.2 8.112/90;

i) Contratacdo de cbnjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de servidor da UFAM ou ocupantes de cargos de direcao
na UFAM (Sumula Vinculante n.2 13);

j) Contratacdo, sem licitacdo, de pessoa juridica que tenha como proprietario, sécio ou
cotista dirigentes da UFAM e da Fundagao de Apoio, companheiro ou parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau de dirigente ou de servidor da UFAM;

k) Utilizar recursos em finalidade diversa da prevista no plano de trabalho e/ou projeto
basico do contrato.

Dos Relatdrios (Trimestral, Parcial e Final) e dos Prazos

24) Elaborar relatério de analise técnica das atividades académicas;

25) Apresentar a PROADM/ Departamento de Contratos e Convénios relatério de andlise
técnica trimestral das atividades académicas realizadas e especialmente sobre:

a) A regular execugao do plano de trabalho;

b) O cumprimento das etapas e metas do plano de trabalho nas condicdes pré-estabelecidas
(Anexo);

c¢) Cronograma fisico — financeiro (Anexo);

d) Gestao do projeto (Anexo);

26) Elaborar Relatorio Parcial:

a) Sempre que houver liberacdo de repasse financeiro pela Funda¢do de Apoio, devendo
compor o processo de pagamento;

27) Elaborar o Relatério Técnico Final no fim das atividades conforme previsto em cldusula
contratual;

28) Submeter o Relatério Técnico final a aprovacdo da mesma instancia que aprovou o
projeto e deu origem ao contrato com a Fundacdo, que ao deliberar quanto a aprovacdao do relatdrio
técnico final deverd manifestar-se expressamente quanto a efetividade e economicidade do projeto
desenvolvido;

29) Verificar se a ata de aprovacdo do relatdrio técnico final manifestou-se explicitamente
guanto aos aspectos de efetividade e de economicidade do projeto desenvolvido;

30) Ao final da Execucdo do projeto:



a) Adotar as providéncias relativas a prestacdo de contas para que a Fundagdao de Apoio
apresente no prazo maximo de 60 (sessenta) dias do encerramento da vigéncia do contrato/convénio;
Encaminhar ao DECC, em conjunto com a Fundacdo de Apoio, o processo contendo a prestacdo de contas
financeira, o relatério técnico final e a comprovacdo de sua aprovacdo com todas as suas paginas
devidamente numeradas e rubricadas;

b) Prestar a quem deva, contas do projeto e/ou exigir, de quem as deva, que elas sejam
prestadas, sempre no tempo certo e conforme os regulamentos inerentes;

Il. Vice coordenadora:
1) atuar como SUBSTITUTO do COORDENADOR (A), assumindo as obrigacdes deste na
gestdo do projeto/contrato, quando de sua auséncia (férias/licencas).

Il. Fiscal:

1) Conhecer o Projeto, seu respectivo Plano de Trabalho, o Convénio e as clausulas nele
estabelecidas, sanando qualquer duvida com os demais setores e servidores responsdveis (coordenador do
projeto, ordenador de despesas, setor de contabilidade, dentre outros) para o fiel cumprimento do
Convénio;

2) Conferir se o processo foi adequadamente documentado com: o extrato de publicacdo da
Dispensa de Licitacdo, o extrato da publicacdo do Convénio, ambos no Diario Oficial da Unido — DOU, os
empenhos, os documentos de ateste da despesa e as ordens bancarias, de acordo ao que determina o
Decreto 8241/2014 e a Lei 14.133/2021 no que couber;

3) Acompanhar o cronograma de execucdo do projeto, verificando se a Ordem de Servico
emitida esta de acordo com as previsdes do Plano de Trabalho assinadas no processo;

4) Acompanhar a execucdo dos servicos, verificando a correta utilizacdo dos materiais,
equipamentos e contingentes em quantidades suficientes para que seja mantida a qualidade dos mesmos
e a boa aplicagao do dinheiro publico;

5) Zelar pela fiel execucdo do convénio, sobretudo no que concerne a classificacdo correta
dos materiais utilizados e dos servicos prestados, bem como verificar, se o recurso para execugdo do
projeto é proveniente de um TED, Emenda Parlamentar e outros, conciliando as previsdes constantes no
plano de trabalho aprovado pelo Orgdo Concedente, no &mbito do TED e/ou Emendas estdo em harmonia
com o Formas e Condig¢des dos contratos;

6) Zelar pela vigéncia do Convénio bem como pela vigéncia do TED, que devera ter o mesmo
término de vigéncia junto a fundacgao, resguardando que nenhuma despesa seja executada no Convénio
apods o término de vigéncia do TED;

7) Manter registro préprio, atualizado, das ocorréncias relacionadas a execuc¢do do
Convénio, determinando o que for necessario a regularizagdo das possiveis falhas;

8) Comunicar a Funda¢do de Apoio quando houver necessidade de correcdo de nota
fiscal/fatura, informando os dados corretos a constar no documento (as notas fiscais/faturas da fundacdo
devem claramente discriminar o servico e/ou material comprado);

9) Fiscalizar a movimentacdo da conta especifica do projeto de forma a garantir que os
recursos financeiros do projeto estdao adequadamente segregados;

10) Acompanhar o saldo de empenhos referentes ao Convénio, de modo a possibilitar
reforco de novos valores ou anulagbes parciais, quando for o caso, bem como conferir junto ao DO-
PROPLAN, a origem do recurso, se esta de acordo com a dotacdo orcamentdria apresentada no processo
(conforme prevista no item: origem dos recursos, do Plano de Trabalho, caso seja necessario indicar ao
coordenador a corre¢ao);

11) Acompanhar os rendimentos financeiros de forma a garantir que, sua utilizacdo, foi
solicitada e autorizada previamente pela Universidade na figura do Coordenador ou o 6rgao concedente do
recurso, com os atos devidamente documentados no processo;

12) Acompanhar as atualizagdes no processo do Plano de Trabalho, referente aos nomes de
pessoal envolvido “a contratar”, zelando para que SE bolsistas tenham vinculo com a UFAM e controlar as
alteragdes de itens e rubricas (desde que ndo modifique o objeto do projeto), acompanhando a aprovacao
da alteracgdo junto ao Conselho Departamental e respectiva Cimara e/ou ao 6rgido concedente;

13) Acompanhar as atualizagées no Formulario de Composi¢do de Equipe;



14) Verificar a compatibilidade dos Custos Operacionais cobrados pela Fundagdao com os
valores executados no projeto;

15) Comunicar a autoridade competente quaisquer ocorréncias que possam gerar
dificuldades na execug¢do do contrato e eventuais glosas de faturas;

16) Estabelecer prazo para correcdo de eventuais pendéncias na execuc¢do do contrato sob
pena de sugerir a aplicacdo de penalidades previstas na legislacado;

17) Quando for o caso, solicitar formalmente ao coordenador do projeto que interceda junto
a Fundacdo de Apoio para garantir o cumprimento de todas as cldusulas estabelecidas no contrato;

18) Ao final da execucdo do projeto verificar e atestar o teor da prestacdo de contas
apresentada pela Fundacdo além de verificar se todos os bens permanentes adquiridos com os recursos do
projeto foram doados a UFAM e devidamente registrados no patrimonio e, em ndo havendo tais
documentos, solicitar a Fundacdo a sua inclusdo nos autos do processo;

19) Acompanhar a devolucdo dos saldos financeiros do projeto em conformidade com a
legislagdo vigente e documentar o processo;

20) Verificar se a coordenacao incluiu no processo o Relatério de Cumprimento do Objeto;

21) Assinar em conjunto com o coordenador e dire¢ao da unidade a Nota Técnica de
aprovacgao das contas apresentadas pela fundagao;

22) Disponibilizar a Nota Técnica devidamente assinada para a Fundacdo de Apoio para que
publiguem nos sites;

23) Executar outras ac¢Oes de fiscalizagdo que se fagcam necessarias ao pleno
acompanhamento, execucao e controle das atividades desempenhadas pela Fundacdo, a fim de garantir o
fiel cumprimento do objeto e das obrigacGes pactuadas;

24) Realizar e incluir no processo de contratacdo relatdrio de fiscalizagdo documentando os
fatos considerados relevantes havidos durante a execugao contratual

Art. 32 ESTABELECER que esta Portaria entra em vigor na data de publicagao.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
Reitor

(assinado eletronicamente)

eil Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 08/01/2025,
el l'_?_l] as 09:52, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539,

assinatura

eletrénica de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 26, DE 07 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do cargo de
Reitor, usando das competéncias que |he confere o Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, e

CONSIDERANDO o Inciso | do Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Inciso VI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO os termos do OFICIO N2 1/2025/DEPESCA - FCA/UFAM, datado de
06/01/2025, do Departamento de Ciéncias Pesqueiras, consoante o Processo SEI n2 23105.000404/2025-
97;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei N2 8.112/1990, que estabelece que o substituto assumira
automatica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do cargo ou funcdo de
direcdo ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares do
titular e na vacancia do cargo,

RESOLVE:

Art. 12. NOMEAR a servidora MARIA ANGELICA DE ALMEIDA CORREA, Matricula SIAPE n2
1735025, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuicdo do Cargo de Direcdo
CD-03, de Vice-Diretora da Faculdade de Ciéncias Agrdrias da Universidade Federal do Amazonas —
FCA/UFAM, a partir de 07/12/2024, convalidando-se os atos praticados na fungdo.

Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora, no exercicio do cargo de Reitor

(assinado eletronicamente)

eil Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
;g'mm':. L‘lly em 07/01/2025, as 16:56, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do
eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

no nivel do servidor LUIZ CARLOS DE LIMA, conforme abaixo:

Ministério da Educacdo

Boletim de Servigo Eletronico em 09/01/2025

Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 27, DE 08 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competéncia delegada por
meio da Portaria GR 1022/2021, e,

CONSIDERANDO que a Portaria n? 4/2025 (2394407), de Progressdo por Capacitagdo, concede ao
servidor LUIZ CARLOS DE LIMA, Médico, Progressao para o Nivel Elll de Capacita¢do, apresenta incorrecdo no nivel
de Capacitacdo;

RESOLVE:

Art. 12 RETIFICAR a Portaria n? 4/2025 (2394407) — Progressdo por Capacitagdo - especificamente

Onde se |lé:
MAT. ~ ~ SITUACAO SIT.C/ A PARTIR
o ~
N SIAPE NOME | CARGO REALIZACAO | CH | TOTAL | LOTACAO ATUAL | PROGRESSAO DE
Atualizagdo 02/06 a 35
SBCCU-2021 02/07/2021
XII Congresso
Norte/Nordeste
e Centro Oeste l6e 22
de Cirurgia 17/09/2022
LUIZ Tordcica
30 | 400693 | “AREOS | medico | TOrax 2023 - 126 | HuGv Ell Elll 27/12/2024
DE XXIII Congresso
LIMA da Sociedade 17 a 29
Brasileirade | 19/05/2023
Cirurgia
Toracica
oo | 252 |4
201
Toracica 30/03/2018
Leia-se corretamente:
MAT. ~ ~ SITUACAO SIT.C/ A PARTIR
o ~
N SIAPE NOME | CARGO REALIZACAO | CH | TOTAL | LOTACAO ATUAL | PROGRESSAO DE
30 | 400693 LUIZ | Médico Atualizagao 02/06 a 35 126 HUGV El Ell 27/12/2024
CARLOS SBCCU-2021 02/07/2021
DE XIl Congresso 16 e 22
LIMA Norte/Nordeste | 17/09/2022

e Centro Oeste




de Cirurgia
Tordcica
Torax 2023 -
XXIIl Congresso
da Sociedade 17 a
Brasileirade | 19/05/2023
Cirurgia
Toracica

29

Simpdsio de 262

Oncologia 40
. 30/03/2018
Toracica /03/

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

p eil Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio, em
> . 09/01/2025, as 09:39, conforme hordrio oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?

assinatura

| clewrsnica 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
e https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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Boletim de Servigo Eletronico em 08/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 28, DE 08 DE JANEIRO DE 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes estatutarias,
conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido de 29 de junho de
2021, e

CONSIDERANDO a indicacdo contida nos termos do OFICIO N2 769/2022/PROPESP/UFAMe
demais instrugdes do Processo SEI n? 23105.051089/2022-13.

RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR, o(a) servidor(a) IRACYANNE RETTO UHLMANN, SIAPE 3306265,
como Coordenador(a) Operacional pela Universidade Federal do Amazonas junto ao Projeto de
Doutorado Interinstitucional em Engenharia de Producdo DINTER-PPGEP/UFRJ-UFAM.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
Reitor

(assinado eletronicamente)

eil Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 08/01/2025,
2 - L‘ily as 15:04, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,

assinatura

eletrénica de 8 de outubro de 2015.
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Boletim de Servigo Eletronico em 09/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 29, DE 08 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes
delegadas pela Portaria N2 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 09 de julho de 2021, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2 23105.049977/2022-76, protocolado em
19/12/2024, que trata da progressdo funcional do servidor RAFAEL DA SILVA MENEZES, e o Termo de
Aprovagao que comprova a aprovagao dos RITs emitido pelo Subchefe do Departamento de Direito
Aplicado da Faculdade de Direito/FD/UFAM, em 13/08/2024;

CONSIDERANDO os §12, §22 e 8§42 do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolugdo n2 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00038/2023/CGPP/DECOR/CGU/AGU, de 22/11/2023, que
conclui pela natureza meramente declaratéria (e ndo constitutiva) da avaliacdo de desempenho e pela
possibilidade de haver progressdo pelo acimulo de intersticios;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU, de 19/09/2024,
gue conclui que a data inicial dos efeitos financeiros da progressdo funcional docente é a do final do
intersticio, respeitando a prescricdo quinquenal, excluida a evolugdo para as classes de Professor Titular,

RESOLVE:

Art. 12. CO N C E D E R ao servidor RAFAEL DA SILVA MENEZES, matricula SIAPE n.2
2549064, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominacdo de Adjunto,
Nivel 3, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho
referente ao intersticio de 11/04/2021 a 11/04/2023.

Art. 22, ESTABELE CE R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
intersticio, 11/04/2023, conforme Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU supramencionado.

Art. 32. ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessdao da préxima
progressdo/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 11/04/2023.

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora



(assinado eletronicamente)

eil _ Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
;:mm;_. [ily em 09/01/2025, as 09:37, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do
eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

L. étl

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
e https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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Boletim de Servigo Eletronico em 08/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 30, DE 08 DE JANEIRO DE 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes estatutarias,
conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido de 29 de junho de
2021, e

CONSIDERANDO o Acordo de Cooperacdo Técnica n? 185/2024, celebrado entre a
Universidade Federal do Amazonas - UFAM e a Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior - CAPES.

CONSIDERANDO a indica¢do contida no Oficio n? 1/2025/CGAP - PROPESP/UFAM e demais
instrucdes contidas nos autos SEI 23105.015923/2024-79.

RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR o(a) servidor(a) MARIA DO CARMO COSTA SILVA, SIAPE 1453144, para
atuar como Gestor(a) Institucional do Acordo de Cooperacgdo Técnica n? 185/2024, junto a CAPES.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac¢ao.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
Reitor

(assinado eletronicamente)

eil Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 08/01/2025,
;g'mm':. L‘lly as 15:02, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,
eletrénica de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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Boletim de Servigo Eletronico em 08/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 31, DE 08 DE JANEIRO DE 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes estatutarias,
conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido de 29 de junho de
2021, e

CONSIDERANDO o parecer emitido pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD
em 30/12/2024, que pugna pelo reconhecimento da estabilidade do servidor, em razdo de inércia da
administracdo (perda de objeto), conforme orienta o Parecer GQ-196 AGU, DOU 06/09/1999, citado no
item 2 do Parecer n® AGU/ MC-01/2004. Processo n.2 23105.014619/2022-42 de 18/04/2022;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em exercicio, o
servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estdgio probatdrio, durante o qual a
sua aptiddo e capacidade serao objeto de avaliacdo para o desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituicdo Federal de 1988, que determina que serdo
estaveis, apds trés anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em
virtude de aprovagdao em concurso publico, com redag¢do dada pela Emenda Constitucional n.2 19 de
04/06/1998;

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolugdo n? 012/92-CONSUNI/UFAM, que trata do
estagio probatério do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a Resolucdo n2 021/2006-
CONSAD/UFAM e a competéncia estabelecida no Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas,

RESOLVE:

Art. 12 HOMOLOGAR o resultado da Avaliacdo de Estdgio Probatdrio na qual
foi APROVADO o servidor MARCELO AUGUSTO OLIVEIRA DA JUSTA, matricula SIAPE n.2 3655325,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado na Faculdade de Tecnologia/FT/UFAM.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
Reitor

(assinado eletronicamente)


https://www.ufrgs.br/progesp/wp-content/uploads/Cat%C3%A1logoServidor/Est%C3%A1gioProbat%C3%B3rio&Avalia%C3%A7%C3%A3oDesempenho/127.3-parecer_agu_mc_01_2004_220404-1.pdf
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Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 32, DE 08 DE JANEIRO DE 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes estatutarias,
conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido de 29 de junho de
2021, e

CONSIDERANDO a sentenga judicial exarada no processo n2 0000021 86 2015 4 01 3200 da
32 Vara Federal Civel da SJAM;

CONSIDERANDO o Parecer de Forga Executdria n? 02561/2024 da Procuradoria Geral
Federal (Equipe Regional de Matéria Administrativa da 12 Regido;

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER a Senhora ROSE MARY PUREZA GONCALVES Pensdo Por Morte, nos
termos do o Artigo 217, inciso Il e Art. 222 inciso VII, alinea "b" item "6" da lei 8.112/90, na condicdo
de Companheira (condigdo comprovada judicialmente) do ex-servidor, falecido em 13.09.2013, o
senhor Wilson Alves Lopes do quadro de pessoal dos servidores aposentados da Fundacdo Universidade
do Amazonas, observando o que descreve a Lei mencionada.

Art. 22 ORIENTAR, para realizacdo do Recadastramento Anual a ser realizado no més de
aniversario em qualquer agéncia da instituicao bancdria onde receba o beneficio, sob pena de suspensao
do pagamento, conforme Orienta¢do Normativa n2 45/2020, de 15/06/2020.

Art. 32 DECLARAR prazo vitalicio de recebimento do beneficio a contar da data da decisao
judicial (08.03.2024).

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
Reitor

(assinado eletronicamente)

eil Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 08/01/2025,
9 . L‘lly as 15:25, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,

assinatura

eletrénica de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 33, DE 08 DE JANEIRO DE 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicOes estatutarias,
conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Didrio Oficial da Unido de 29 de junho de
2021, e

CONSIDERANDO o Edital n° 001 de 22/01/2024, publicado no DOU em 23/01/2024,
retificado em 04/03/2024 e 03/05/2024, referente ao CONCURSO PUBLICO destinado ao provimento de
vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR;

CONSIDERANDO o que estabelece o Art. 39 e o Anexo Il, do Decreto n? 9.739, de
28/03/2019, concomitante a necessidade da Instituicdo em prover seus cargos vagos;

CONSIDERANDO a Portaria 2.472, de 20 de dezembro de 2024, publicada no Didrio Oficial
da Unido em 23/10/2024, que tratou da homologacdo do resultado final do Concurso Publico para a
Carreira do Magistério Superior da Universidade Federal do Amazonas, dareas Fundamentos da
Educacdo, Psicologia, Educacdo e Inclusdo, Fisica, Histéria Contemporanea e Lingua Brasileira de Sinais,
Metodologia do estudo e da pesquisa, Trabalho de conclusdo de curso, Legislacdo do ensino basico,

RESOLVE:

Art. 12 NOMEAR, em carater efetivo, de acordo com o Artigo 99, Inciso |, da Lei n2 8.112, de
11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da Fundagao Universidade do
Amazonas, habilitado em Concurso Publico para a Carreira do Magistério Superior da Fundacdo
Universidade do Amazonas, objeto do Edital n° 001 de 22/01/2024, publicado no DOU em 23/01/2024,
retificado em 04/03/2024 e 03/05/2024, referente ao CONCURSO PUBLICO destinado ao provimento de
vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, conforme segue:

NOME LOTACAO CLASSE/ PADRAO/ REGIME DE TRABALHO LISTA CO?ILGG?ADA
LUCIANA DE LIMA PEREIRA FACED | Adjunto A/ Classe A/ Nivel 1/ Dedicacdo Exclusiva | AC 311987
FABIO HENRIQUE ALMEIDA
© Qu FAPSI Adjunto A/ Classe A/ Nivel 1/ Dedicac¢&o Exclusiva | AC 849407
DANTAS
FRANCISCO DINOLA NETO ICE Adjunto A/ Classe A/ Nivel 1/ Dedicacdo Exclusiva AC 310395
GRIFFITH MENDONCA . , - .
ANDRADE RUFO ICE Adjunto A/ Classe A/ Nivel 1/ Dedica¢do Exclusiva | AC 309802
ALISSON CRUZ SOLEDADE IFCHS Adjunto A/ Classe A/ Nivel 1/ Dedicacdo Exclusiva AC 311053
ALANNA SILVA COELHO ISB Auxiliar com Espe.C|aI|~zagao/ Cl‘asse A/ Nivel 1/ AC 849348
Dedicacdo Exclusiva




Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
Reitor

(assinado eletronicamente)

eil Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 08/01/2025,
;j'mmf__ lily as 16:21, conforme horério oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica

Lo A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
¥ = https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 34, DE 08 DE JANEIRO DE 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes estatutarias,
conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido de 29 de junho de
2021, e

CONSIDERANDO o Edital n° 005 de 19/01/2023, publicado no DOU em 19/01/2023,
retificado em 13/03/2023 e 27/04/2023, referente ao CONCURSO PUBLICO destinado ao provimento de
vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR;

CONSIDERANDO o que estabelece o Art. 39 e o Anexo Il, do Decreto n? 9.739, de
28/03/2019, concomitante a necessidade da Instituicdo em prover seus cargos vagos;

CONSIDERANDO a Portaria 2.015, de 18 de outubro de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido em 19/16/2023, que tratou da homologacdo do resultado final do Concurso Publico para a Carreira
do Magistério Superior da Universidade Federal do Amazonas, drea Farmacologia;

CONSIDERANDO a Resolugdo N2 055/2024, de 3 de dezembro de 2024, do Conselho de
Administracdo da Universidade Federal do Amazonas, que aprovou o provimento de vagas docentes,

RESOLVE:

Art. 12 NOMEAR, em carater efetivo, de acordo com o Artigo 99, Inciso |, da Lei n2 8.112, de
11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da Fundagao Universidade do
Amazonas, habilitado em Concurso Publico para a Carreira do Magistério Superior da Fundacdo
Universidade do Amazonas, objeto do Edital n° 005 de 19/01/2023, publicado no DOU em 19/01/2023,
retificado em 13/03/2023 e 27/04/2023, referente ao CONCURSO PUBLICO destinado ao provimento de
vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, conforme segue:

NOME LOTAGAO CLASSE/ PADRAO/ REGIME DE TRABALHO LISTA | CODIGO DA VAGA

MARCO AURELIO SARTIM FCF Adjunto A/ Classe A/ Nivel 1/ Dedicacdo Exclusiva | AC 311354

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
Reitor

(assinado eletronicamente)
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Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 35, DE 08 DE JANEIRO DE 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicOes estatutarias,
conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Didrio Oficial da Unido de 29 de junho de
2021, e

CONSIDERANDO o Edital n° 031 de 01/12/2020, publicado no DOU em 02/12/2020,
retificado em 31/12/2020, 15/01/2021, 19/01/2021 e 09/08/2021, referente ao CONCURSO PUBLICO
destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR;

CONSIDERANDO o que estabelece o Art. 39 e o Anexo Il, do Decreto n? 9.739, de
28/03/2019, concomitante a necessidade da Instituicdo em prover seus cargos vagos;

CONSIDERANDO a Portaria 1.832, de 08 de novembro de 2021, publicada no Didrio Oficial
da Unido em 09/11/2021, prorrogada pela Portaria 1.082, publicada no Diario Oficial da Unido em
06/06/2023, que tratou da homologacdo do resultado final do Concurso Publico para a Carreira do
Magistério Superior da Universidade Federal do Amazonas, area Teoria Antropoldgica;

CONSIDERANDO a Resolugdo N2 055/2024, de 3 de dezembro de 2024, do Conselho de
Administracdo da Universidade Federal do Amazonas, que aprovou o provimento de vagas docentes,

RESOLVE:

Art. 12 NOMEAR, em carater efetivo, de acordo com o Artigo 99, Inciso |, da Lei n2 8.112, de
11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da Fundagao Universidade do
Amazonas, habilitado em Concurso Publico para a Carreira do Magistério Superior da Fundacgdo
Universidade do Amazonas, objeto do Edital n° 031 de 01/12/2020, publicado no DOU em 02/12/2020,
retificado em 31/12/2020, 15/01/2021, 19/01/2021 e 09/08/2021, referente ao CONCURSO PUBLICO
destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, conforme segue:

NOME LOTACAO CLASSE/ PADRAO/ REGIME DE TRABALHO LISTA | CODIGO DA VAGA

WILLAS DIAS DA COSTA INC Assistente A/ Classe A/ Nivel 1/ Dedicacdo Exclusiva| AC 934846

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA



Reitor

(assinado eletronicamente)

eil _ Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 08/01/2025,
- - fﬁy as 16:21, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,

assinatura

eletrénica de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
T https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 36, DE 08 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes
delegadas pela Portaria N2 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 09 de julho de 2021, e

CONSIDERANDO o OFICIO N2 s/n/2024/DQ - ICE/UFAM, Processo n. 23105.051785/2024-
91, protocolado em 05/12/2024, do servidor RENATO HENRIQUES DE SOUZA que solicita a Revisdao de
Carreira;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00038/2023/CGPP/DECOR/CGU/AGU, de 22/11/2023, que
conclui pela natureza meramente declaratéria (e ndo constitutiva) da avaliacdo de desempenho e pela
possibilidade de haver progressdo pelo acimulo de intersticios;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU, de 19/09/2024,

gue conclui que eventuais efeitos financeiros decorrentes da revisao desse novo posicionamento ficam
limitados ao quinquénio anterior ao pedido, em observancia a prescri¢gdao quinquenal.

RESOLVE:

Art. 12 ALTERAR as Portarias do servidor RENATO HENRIQUES DE SOUZA, matricula SIAPE n.
1805261, que concederam Promocao e Progressodes, conforme abaixo:

Onde se lé:
Portaria Classe/Nivel Intersticio IE:r?iat:ceiro Illl:‘zrgcrz::;::;:ar::oz;iﬂma
ig;tlaor/iazglgsoso, e igs_ocmom i%igga 20/08/2019 || 20/08/2019
ig;ga;/i;g;lmgz' e ,IZgS_OCIADOZ igfngigia 20/08/2021 || 20/08/2021
ooaa0rs " | assocmoos |aooss0ns | 200081203 | 20/08/2023

Leia-se:
Portaria Classe/Nivel Intersticio IEif:::ceiro mzrg‘;‘;;:;‘:;:’f::;;?ima
enopors " |assocmvo1 | aujearaos. |Preserte | 21/02/2019




Portaria n? 1482, de || D2 - 21/02/2019 a
16/09/2021 ASSOCIADO 2 21/02/2021 21/02/2021 21/02/2021
Portarian? 1669, de || D3 - 21/02/2021 a

21/02/202 21/02/202
28/08/2023 ASSOCIADO 3 21/02/2023 /02/2023 /02/2023

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

eil Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
;g'mm':. L‘ily em 09/01/2025, as 09:37, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do
eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Boletim de Servigo Eletronico em 09/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 37, DE 08 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competéncia
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2 23105.050952/2024-87, protocolado em
23/12/2024, que trata da promoc3o funcional do servidor JOSE CARLOS MARTINS BRANDAO, e o Termo de
Aprovagao que comprova a aprovagao dos RITs emitido pela Presidente do Conselho Diretor do Instituto de
Ciéncias Sociais, Educagdo e Zootecnia/ICSEZ/UFAM em 23/12/2024;

CONSIDERANDO a decisdo judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria Pinto Fraxe,
proferida nos autos do Processo N.2 0004703-50.2016.4.01.3200 — 12 Vara Federal do TRF-1 — Secdo
Judiciaria do Estado do Amazonas;

CONSIDERANDO os §19, §32 e 842 do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolugdo n? 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00038/2023/CGPP/DECOR/CGU/AGU, de 22/11/2023, que
conclui pela natureza meramente declaratéria (e ndo constitutiva) da avaliacdo de desempenho e pela
possibilidade de haver progressdo pelo acimulo de intersticios;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU, de 19/09/2024,
gue conclui que a data inicial dos efeitos financeiros da progressdao funcional docente é a do final do
intersticio, respeitando a prescricdo quinquenal,

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER ao servidor JOSE CARLOS MARTINS BRANDAO, Matricula SIAPE n.2
1688197, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominacao de Adjunto,
Nivel 4, PROMOGCAO FUNCIONAL para o Nivel 1, da Classe D de Associado, por Avaliacdo de Desempenho
referente ao intersticio de 01/08/2022 a 01/08/2024.

Art. 22 ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
intersticio, 01/08/2024, conforme Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU supramencionado.

Art. 32 ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessdo da proxima
progressdao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 01/08/2024.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.



THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

eil _ Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
ﬁmmz_‘ [Ely em 09/01/2025, as 09:30, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do

eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 38, DE 08 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes
delegadas pela Portaria N2 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 09 de julho de 2021, e

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante apresentacao do Titulo
de Doutor, protocolado em 11/12/2024 sob o n.2 de Processo 23105.052694/2024-73;

CONSIDERANDO a previsdo legal contida no Artigo 13 da Lei n° 12.772/2012, de
28/12/2012;

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.2 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o
entendimento contido na Nota Técnica n.2 2556/2018-MP, de 27/02/2018.

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER a Aceleragao de Promog¢ao ao servidor NORIVAL BOTTOS JUNIOR,
matricula SIAPE n.2 2768325, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto
de Educacdo, Agricultura e Ambiente/IEAA/UFAM, da Classe A, com denominacdo de Adjunto A, Nivel 2
para Classe C, de Professor Adjunto, Nivel 1, pela obtencdo do titulo de Doutor em Letras e Linguistica pela
Universidade Federal de Goias, em 16/03/2018.

Art. 22 ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia imediatamente posterior
a data de finalizacdo de seu estagio probatdrio, desde que sejam atendidas todas as condi¢des exigidas,
em 15/12/2024, conforme informagao 02/2020-ATGP/PROGESP, de 20/01/2020.

Art. 32 ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessdo da préxima progressao
funcional deverd considerar o intersticio a partir do dia 15/12/2024.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

eil _ Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
- . fily em 09/01/2025, as 09:31, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 39, DE 08 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuigdes
delegadas pela Portaria N2 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 09 de julho de 2021, e

CONSIDERANDO o Despacho N2 2397529, Processo n. 23105.000434/2025-01, protocolado
em 06/01/2025, da servidora RIZIOLEIA MARINA PINHEIRO PINA que solicita a Revisdo de Carreira;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00038/2023/CGPP/DECOR/CGU/AGU, de 22/11/2023, que
conclui pela natureza meramente declaratéria (e ndo constitutiva) da avaliacdo de desempenho e pela
possibilidade de haver progressdo pelo acimulo de intersticios;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU, de 19/09/2024,

gue conclui que eventuais efeitos financeiros decorrentes da revisao desse novo posicionamento ficam
limitados ao quinquénio anterior ao pedido, em observancia a prescri¢ao quinquenal,

RESOLVE:

Art. 12 ALTERAR a Portaria da servidora RIZIOLEIA MARINA PINHEIRO PINA, Matricula
SIAPE n. 2573185, que concedeu Progressao, conforme abaixo:

Onde se lé:
Portaria Classe/Nivel Intersticio . EfEItO. Marco Imcnf | para pr0):|ma
Financeiro progressdo/promogcio
Portaria n? 1566 de | C3 — ADJUNTO 17/11/2019 a
15/08/2022 3 17/11/2021 14/06/2022 14/06/2022
Leia-se:
Portaria Classe/Nivel Intersticio . EfEItO. Marco Imufl para pr0):|ma
Financeiro progressdo/promogdo
Portaria n? 1566 de | C3 - ADJUNTO 17/11/2019 a
15/08/2022 3 17/11/2021 17/11/2021 17/11/2021

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora



(assinado eletronicamente)

eil _ Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
;:mm;_. [ily em 09/01/2025, as 09:31, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do
eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
e https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 40, DE 08 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes
delegadas pela Portaria N2 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 09 de julho de 2021, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2 23105.052229/2024-32, protocolado em
12/12/2024, que trata da promocdo funcional da servidora ANNA PAULA DE CARVALHO, e o Termo de
Aprovagao que comprova a aprovagdo dos RITs emitido pelo Presidente do Conselho Diretor da Escola de
Enfermagem de Manaus/EEM/UFAM, em 12/12/2024;

CONSIDERANDO os §12, §32 e 8§42 do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolugdo n2 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00038/2023/CGPP/DECOR/CGU/AGU, de 22/11/2023, que
conclui pela natureza meramente declaratéria (e ndo constitutiva) da avaliacdo de desempenho e pela
possibilidade de haver progressdo pelo acimulo de intersticios;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU, de 19/09/2024,
gue conclui que a data inicial dos efeitos financeiros da progressdo funcional docente é a do final do
intersticio, respeitando a prescricdo quinquenal, excluida a evolugao para as classes de Professor Titular.

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER a servidora ANNA PAULA DE CARVALHO, matricula SIAPE n.2 1288313,
ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, Classe C, com denominac¢do de Adjunto, Nivel
4, PROMOGCAO FUNCIONAL para o Nivel 1, da Classe D de Associado, por Avaliacio de Desempenho
referente ao intersticio de 21/09/2022 a 21/09/2024.

Art. 22 ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
intersticio, 21/09/2024, conforme Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU supramencionado.

Art. 32 ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessdo da prdoxima
progressdo/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 21/09/2024.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora



(assinado eletronicamente)

eil _ Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
;:mm;_. [ily em 09/01/2025, as 09:29, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do
eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
Plr= https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 41, DE 08 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuigdes
delegadas pela Portaria N2 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 09 de julho de 2021, e

CONSIDERANDO o OFICIO S/N/DPML/UFAM, Processo n. 23105.054357/2024-11,
protocolado em 27/12/2024, da servidora TATIANA NAYARA LIBORIO KIMURA que solicita a Revisdo de
Carreira;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00038/2023/CGPP/DECOR/CGU/AGU, de 22/11/2023, que
conclui pela natureza meramente declaratéria (e ndo constitutiva) da avaliacdo de desempenho e pela
possibilidade de haver progressdo pelo acimulo de intersticios;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU, de 19/09/2024,

gue conclui que eventuais efeitos financeiros decorrentes da revisdo desse novo posicionamento ficam
limitados ao quinquénio anterior ao pedido, em observancia a prescricao quinquenal,

RESOLVE:

Art. 12 ALTERAR as Portarias da servidora TATIANA NAYARA LIBORIO KIMURA, Matricula
SIAPE n. 1334405, que concederam Progressdes, conforme abaixo:

Onde se lé:
Portaria Classe/Nivel Intersticio . EfEItO. Marco Imafl para pr0):|ma
Financeiro progressdo/promogao
Portaria n2 1545 de D3 - 15/09/2018 a
20/10/202 20/10/202
26/10/2020 ASSOCIADO 3 15/09/2020 0/10/2020 0/10/2020
Portaria n? 2034 de D4 — 20/10/2020 a
26/10/2022 ASSOCIADO 4 20/10/2022 20/10/2022 20/10/2022
Leia-se:
Portaria Classe/Nivel Intersticio . EfEItO. Marco Imaf | para pr0):|ma
Financeiro progressio/promogao
Portaria n? 1545 de D3 - 15/09/2018 a
26/10/2020 ASSOCIADO 3 15/09/2020 15/09/2020 15/09/2020
Portaria n? 2034 de D4 — 15/09/2020 a
1 2022 1 2022
26/10/2022 ASSOCIADO 4 15/09/2022 5/09/20 5/09/20

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.




THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

eil _ Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
5 . [E'y em 09/01/2025, as 09:30, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 42, DE 08 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes
delegadas pela Portaria N2 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 09 de julho de 2021, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2 23105.054025/2024-36, protocolado em
23/12/2024, que trata da progressdo funcional do servidor ALYSON PAULO SANTOS, e o Termo de
Aprovagao que comprova a aprovagao dos RITs emitido pelo Presidente do Conselho Diretor do Instituto de
Ciéncias Exatas e Tecnologia/ICET/UFAM, em 23/12/2024;

CONSIDERANDO os §12, §22 e 8§42 do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolugdo n2 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00038/2023/CGPP/DECOR/CGU/AGU, de 22/11/2023, que
conclui pela natureza meramente declaratéria (e ndo constitutiva) da avaliacdo de desempenho e pela
possibilidade de haver progressdo pelo acimulo de intersticios;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU, de 19/09/2024,
gue conclui que a data inicial dos efeitos financeiros da progressdo funcional docente é a do final do
intersticio, respeitando a prescricdo quinquenal, excluida a evolugdo para as classes de Professor Titular,

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER ao servidor ALYSON PAULO SANTOS, matricula SIAPE n.2 2661006,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominac¢do de Adjunto, Nivel
1, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacdo de Desempenho referente ao
intersticio de 06/08/2019 a 06/08/2021.

Art. 22 ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
intersticio, 06/08/2021, conforme Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU supramencionado.

Art. 32 ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessdo da préxima
progressdo/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 06/08/2021.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora



(assinado eletronicamente)

eil _ Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
;:mm;_. [ily em 09/01/2025, as 09:29, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do
eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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Boletim de Servigo Eletronico em 09/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 43, DE 08 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competéncia
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2 23105.053682/2024-66, protocolado em
23/12/2024, que trata da promoc3o funcional da servidora MARIA INES BRAGA DE OLIVEIRA, e o Termo de
Aprovagao que comprova a aprovagao dos RITs emitido pela Chefe de Departamento, em
exercicio, do Departamento de Morfologia do Instituto de Ciéncias Bioldgicas/ICB/UFAM em 23/12/2024;

CONSIDERANDO a decisdo judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria Pinto Fraxe,
proferida nos autos do Processo N.2 0004703-50.2016.4.01.3200 — 12 Vara Federal do TRF-1 — Secdo
Judiciaria do Estado do Amazonas;

CONSIDERANDO os §19, §32 e 842 do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolugdo n? 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00038/2023/CGPP/DECOR/CGU/AGU, de 22/11/2023, que
conclui pela natureza meramente declaratéria (e ndo constitutiva) da avaliacdo de desempenho e pela
possibilidade de haver progressdo pelo acimulo de intersticios;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU, de 19/09/2024,
gue conclui que a data inicial dos efeitos financeiros da progressdao funcional docente é a do final do
intersticio, respeitando a prescricdo quinquenal,

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER a servidora MARIA INES BRAGA DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE n.2
2285306, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominac¢ao de Adjunto,
Nivel 4, PROMOGCAO FUNCIONAL para o Nivel 1, da Classe D de Associado, por Avaliacdo de Desempenho
referente ao intersticio de 21/07/2021 a 21/07/2023.

Art. 22 ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
intersticio, 21/07/2023, conforme Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU supramencionado.

Art. 32 ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessdo da proxima
progressdao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 21/07/2023.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE



Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

eil . Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
- . fily em 09/01/2025, as 09:30, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
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Boletim de Servigo Eletronico em 09/01/2025

Ministério da Educagdo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N¢ 44, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuigdes delegadas pela Portaria N2
1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diario Oficial da Unido do dia 09 de julho de 2021, e

CONSIDERANDO o OFiCIO N2 02 - Pessoal/2024/CCA - ICSEZ/UFAM, Processo n. 23105.054635/2024-30, protocolado
em 02/01/2025, do servidor RAIMUNDO VITOR RAMOS PONTES que solicita a Revisdo de Carreira;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00038/2023/CGPP/DECOR/CGU/AGU, de 22/11/2023, que conclui pela natureza
meramente declaratéria (e ndo constitutiva) da avaliagdo de desempenho e pela possibilidade de haver progressdo pelo acimulo de
intersticios;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU, de 19/09/2024, que conclui que eventuais
efeitos financeiros decorrentes da revisdo desse novo posicionamento ficam limitados ao quinquénio anterior ao pedido, em
observancia a prescrigao quinquenal,

RESOLVE:

Art. 12, ALTE R A R as Portarias do servidor RAIMUNDO VITOR RAMOS PONTES, matricula SIAPE n. 1306543, que
concederam Progressdes, conforme abaixo:

Onde se lé:
Portaria Classe/Nivel Intersticio Efeito Financeiro Marco Imc'fl para pr0):|ma
progressdo/promogédo
Portaria n° 6 de 04/01/2021 C2 - ADJUNTO 2 05/06/2018 a 05/06/2020. 21/12/2020 21/12/2020
Portaria n® 217 de 30/01/2023 C3 - ADJUNTO 3 21/12/2020 a 21/12/2022. 21/12/2022 21/12/2022
Leia-se:
Portaria Classe/Nivel Intersticio Efeito Financeiro Marco In|C|?I para prm:lma
progressdo/promogao
Portaria n° 6 de 04/01/2021 C2 — ADJUNTO 2 05/06/2018 a 05/06/2020 05/06/2020 05/06/2020
Portaria n° 217 de 30/01/2023 C3 - ADJUNTO 3 05/06/2020 a 05/06/2022 05/06/2022 05/06/2022

Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio, em 09/01/2025, as 09:28,
conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Boletim de Servigo Eletronico em 09/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 45, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes
delegadas pela Portaria N2 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 09 de julho de 2021, e

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante apresentacao do Titulo
de Doutor, protocolado em 05/12/2024 sob o n.2 de Processo 23105.051725/2024-79;

CONSIDERANDO a previsdo legal contida no Artigo 13 da Lei n° 12.772/2012, de
28/12/2012;

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.2 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o
entendimento contido na Nota Técnica n.2 2556/2018-MP, de 27/02/2018,

RESOLVE:

Art. 12.CONCED E R a Aceleragdao de Promogao ao servidor VICTOR CELSO CAVALCANTI
CAPIBARIBE, matricula SIAPE n.2 3262058, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior,
lotado no Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnologia/ICET/UFAM, da Classe A, com denominacdo de
Assistente A, Nivel 2 para Classe C, de Professor Adjunto, Nivel 1, pela obtenc¢do do titulo de DOUTOR em
Farmacologia pela Universidade Federal do Ceara, em 30/07/2024.

Art. 22, ESTABELE CE R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia imediatamente
posterior a data de finalizacdo de seu estagio probatdrio, desde que sejam atendidas todas as condicOes
exigidas, em 27/12/2024, conforme informacdo 02/2020-ATGP/PROGESP, de 20/01/2020.

Art. 32. ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessdo da proxima
progressdo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 27/12/2024.

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)



Boletim de Servigo Eletronico em 09/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 46, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes
delegadas pela Portaria N2 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 09 de julho de 2021, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2 23105.052779/2024-51, protocolado em
11/12/2024, que trata da progressdo funcional da servidora ELIZANGELA FRANCISCA SENA DE ARAUJO
SILVA, e o Termo de Aprovacao que comprova a aprovacdo dos RITs emitido pelo Chefe do Departamento
de Arquitetura e Urbanismo da Faculdade de Tecnologia/FT/UFAM, em 11/12/2024;

CONSIDERANDO a decisdo judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria Pinto Fraxe,
proferida nos autos do Processo N.2 0004703-50.2016.4.01.3200 — 12 Vara Federal do TRF-1 — Secdo
Judiciaria do Estado do Amazonas;

CONSIDERANDO os §19, §22 e 842 do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolugdo n? 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00038/2023/CGPP/DECOR/CGU/AGU, de 22/11/2023, que
conclui pela natureza meramente declaratéria (e ndo constitutiva) da avaliacdo de desempenho e pela
possibilidade de haver progressdo pelo acimulo de intersticios;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU, de 19/09/2024,
gue conclui que a data inicial dos efeitos financeiros da progressao funcional docente é a do final do
intersticio, respeitando a prescricdo quinquenal, excluida a evolucdo para as classes de Professor Titular,

RESOLVE:

Art. 12. CO N CE D E R a servidora ELIZANGELA FRANCISCA SENA DE ARAUJO SILVA,
matricula SIAPE n.2 2987084, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, Classe C, com
denomina¢do de Adjunto, Nivel 1, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por
Avaliacdo de Desempenho referente ao intersticio de 03/09/2021 a 03/09/2023.

Art. 22, ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 03/09/2023,
conforme decisado judicial supramencionada.

Art. 32. ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessdo da proxima
progressdao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 03/09/2023.

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.



THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

eil Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
- - [Ely em 09/01/2025, as 09:29, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do
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eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
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Boletim de Servigo Eletronico em 10/01/2025
DOU de 10/01/2025, Secdo 2, Pagina 31

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 47, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes estatutarias,
conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido de 29 de junho de
2021, e

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO os termos do Despacho SEI 2389436/2024/PROADM/UFAM, datado de
27/12/2024, da Pré-Reitoria de Administracdo e Finangas — PROADM/UFAM, consoante o Processo SEI n.2
23105.054424/2024-05,

RESOLVE:

Art. 12. DES 1 G N A R a servidora ANGELA LIRA DOS SANTOS, matricula SIAPE n.2
3391530, ocupante do Cargo de Técnico em Contabilidade, para exercer a Funcdo Gratificada FG-04,
de Chefe da Divisdo de Andlise de Folha — DAF, junto ao DEFIN/PROADM/UFAM, a partir de
01/01/2025, convalidando-se os atos praticados na fungdo.

Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
Reitor

(assinado eletronicamente)

eil Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 09/01/2025,
9 . L‘lly as 11:55, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,

assinatura

eletrénica de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
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Boletim de Servigo Eletronico em 10/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 49, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes
delegadas pela Portaria N2 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 09 de julho de 2021, e

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante apresentacao do Titulo
de Mestre, protocolado em 31/12/2024 sob o n.2 de Processo 23105.054330/2024-28;

CONSIDERANDO a previsdo legal contida no Artigo 16 e 17 da Lei n° 12.772/2012, de
28/12/2012;

CONSIDERANDO a Nota Técnica SEI n? 13/2019/CGCAR ASSES/CGCAR/DESEN/SGP/SEDGG-
ME que orienta sobre comprovacdo de titulacdo para recebimento de Incentivo a Qualificacdo e
Retribuicdo por Titulagdo,

RESOLVE:

Art. 12. CO N C E D E R a Retribuigdao por Titulagdo ao servidor MAXWELL AROUCA DA
SILVA, matricula SIAPE n.2 4967435, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com
denominacdo de Auxiliar, Nivel 1, lotado na Escola de Enfermagem de Manaus/EEM/UFAM, pela obtenc¢do
do titulo de MESTRE em Ciéncias da Saude, pela Universidade Federal do Amazonas, em 28/08/2023.

Art. 22, ESTABELE CE R que o servidor passara a ser denominada de Professor
Assistente A, da Classe A da Carreira de Magistério Superior, nos termos do Art. 12, § 29, da Lei
12.772/2012.

Art.32. ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir da data da apresentacao
do respectivo requerimento, desde que sejam atendidas todas as condi¢des exigidas em 31/12/2024,
conforme Nota Técnica supramencionada.

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

eil _ Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
- - fﬁy em 09/01/2025, as 20:36, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Boletim de Servigo Eletronico em 09/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 50, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso de suas atribuicdes
estatutarias,

CONSIDERANDO disposto na Lei 8.958, de 20 de dezembro de 1994, Lei Complementar n?
101, de 04 de maio de 2000, na Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, no que couber, na Lei de Diretrizes
Orcamentdrias do corrente exercicio, no Decreto Federal n2 93.872, de 23 de dezembro de 1986, no
Decreto Federal 7.423, de 31 de dezembro de 2010, Decreto Federal n? 11.351, de 16 de maio de 2023,
regulamentado pela Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n2 33, de 30 de agosto de 2023, consoante 0 processo
administrativo n? 23105.044708/2024-85;

CONSIDERANDO os termos do Despacho do Departamento de Educagdo Escolar Indigena,
de 08 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO a aprovacao do projeto e Plano de Trabalho intitulado "Formacao de 260
professores indigenas das tribos Apurind, Baniwa, Kaxinawa, Kokama, Korubo, Jarawara, Jiahui, Mayoruna,
Miranha, Mura, Munduruku, Sateré Mawé, Paumari, Parintintin, Pirahd, Tenharin, Tikuna e Tora das escolas
Estaduais e Municipais Indigenas no Amazonas e de 08 orientadores de estudos dos referidos povos",
TRANSFEREGOV.BR N2 970429/2024, aprovado em 13 de outubro de 2024, conforme Decisdo n.2 23 da
Camara de Pesquisa e Pds-Gradugao (documento SEI 2304007) e Decisdao Ad Referendum GR n.2 26, de 25
de novembro de 2024 (documento SElI 2340937) em anexo ao processo administrativo
23105.044708/2024-85,

RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para, com observancia da legislagao
vigente, atuarem como Coordenador, Vice coordenadora e Fiscal do projeto intitulado "Formacao de 260
professores indigenas das tribos Apurind, Baniwa, Kaxinawa, Kokama, Korubo, Jarawara, Jiahui, Mayoruna,
Miranha, Mura, Munduruku, Sateré Mawé, Paumari, Parintintin, Pirah3, Tenharin, Tikuna e Tora das escolas
Estaduais e Municipais Indigenas no Amazonas e de 08 orientadores de estudos dos referidos povos",
Convénio 11/2024 celebrado entre a Fundagdo Universidade do Amazonas e a Fundagdo de Apoio ao
Ensino, Pesquisa, Extensdo e Interiorizagdo do IFAM, TRANSFEREGOV.BR N2 970429/2024, oriundo do
processo SIE n.2 23105.044708/2024-85:

I. Coordenador(a):
WHASHINGTON CARLOS DA SILVA MENDONCA - DEEI/FACED
Matricula SIAPE: 1804371

. Vice coordenador(a):
HELENICE APARECIDA RICARDO — DEEI/FACED



Matricula SIAPE: 1643135

1. Fiscal
RITA FLORAMAR FERNANDES DOS SANTOS — DEEI/FACED
Matricula SIAPE: 2871751

Art. 22 ADVERTIR os servidores acima designados, que desempenhardo as atribuicdes
descritas nesta Portaria, que estas responderdo civil, penal e administrativamente pelo eventual exercicio
irregular das atribuicdes que ora lhes sdo conferidas:

I. Coordenador:

1) Coordenar o projeto conforme aprovado pela Cimara competente da FUA/UFAM,;

2) Tomar tempestivamente as medidas cabiveis para execuc¢do das atividades constantes no
projeto;

3) Solicitar a fundagdo de apoio as providéncias necessarias ao bom e perfeito andamento
do projeto;

4) Exigir da fundag¢do de apoio somente o que for previsto no contrato e respectivo plano de
trabalho;

5) Zelar para que as atividades do projeto sejam executadas em conformidade com a Lei,
decisdes e normas internas da UFAM;

6) Zelar pela devida publicidade a comunidade académica, do processo de selecdo dos
estudantes bolsistas, para que todos possam tomar conhecimento dessa atividade e os interessados
possam se habilitar, em aten¢do ao item 9.2.1.5 do Acérddo 2731/2008 — TCU;

7) Zelar para que as contratacGes de bens e servicos, realizadas pelas fundacdes de apoio,
ndao se destinem a prover a IFES de mao-de-obra para atividades de cardter permanente ou que
caracterizem terceirizacdo irregular (item 9.2.14 do Acérdao 2731/08 e Art. 37 da CF);

8) Exercer a supervisdo e decisdo final sobre os aspectos pedagdgicos, sobre todas as
atividades diddticas e demais ag¢des vinculadas ao projeto, submetendo a aprovacdo da autoridade
competente quando necessario;

9) Zelar pelo correto cumprimento do plano de trabalho, a fim de que o orcamento seja
realizado, bem assim para que se cumpram os dispositivos legais, aplicdveis as compras, e servigos
contratados para execucdo do projeto;

10) Tomar as medidas cabiveis a fim de que da execucao de projetos dos quais participem
docentes e técnicos administrativos da instituicdo apoiada, ndo resultem em prejuizo as suas atribuicdes
funcionais;

11) Efetuar a remuneracdo de pessoal sem vinculo com a UFAM, de servidores técnico -
administrativo e professores de acordo com a Resolugdo n.2 003/2005 CONSAD;

12) Prestar ao ordenador de despesas todas as informacOes por ele solicitadas de forma a
possibilitar a correta tomada de decisdo quanto a emissdo de autorizagdo de pagamentos;

13) Verificar a compatibilidade dos Custos Operacionais cobrados pela Fundacdo de Apoio e
o montante de recursos por ela gerenciados;

14) Avaliar a pertinéncia e, se for o caso, de solicitar a Fundacdo de Apoio que promova
reducdo do limite previsto para seus custos operacionais quando ocorrer:

a) Reorcamentacado para reducdo do valor total a executar;

b) Realizagdo de valor total inferior em mais de 10% do valor total previsto;

15) Observar a regular aplicacdo da legislacdo federal vigente a execucdo dos recursos
publicos;

16) Encaminhar, tempestivamente, proposta de remanejamento de rubricas para PROADM
para analise quando necessario;

17) Solicitar que a Fundag¢do de Apoio comprove a abertura de conta corrente especifica
para movimentacdo dos recursos financeiros do projeto e aplica¢do financeira;

18) Apoiar o fiscal do Contrato na realizacao de suas atividades;

19) Conferir se os materiais permanentes adquiridos na execucdo do projeto estdo de
acordo com o previsto em plano de trabalho e atendem as necessidades do projeto;



20) Encaminhar em tempo habil ao Departamento de Contratos e Convénios as solicitagdes
de modificagao do contrato ou projeto basico para:

a) Designar novo coordenador administrativo do projeto, fiscal ou ordenador;

b) Alterar os prazos de vigéncia ou de execugao;

c) Realizar acréscimo ou diminuicdo quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos pela
Lei n.2 8.666/1993;

21) Nos casos de revisdo de orcamento, de modificacdo da amplitude (acréscimo) ou de
diminuicdo quantitativa, encaminhar ao Departamento de Contratos e Convénios as autorizagdes
expedidas pelo mesmo érgao ou instancia que aprovou o projeto inicial;

22) Havendo, no ambito do projeto, a existéncia de contrato, convénio ou instrumento
congénere firmado entre a UFAM e outras instituicdes, exigir destas o cumprimento do pacto firmado,
cabendo-lhe, em caso de descumprimento, a devida comunicagdo as instancias competentes;

23) Zelar pela ndo ocorréncia das seguintes praticas:

a) Subcontratacdo no todo ou em parte do projeto contratado com a Fundagdo de Apoio em
atencdo ao Art. 19, § 42 da Lei 8.958/94;

b) Pagamento de pessoal envolvido no projeto em desacordo com a Resolugdo n.2 003/2005
CONSAD;

c) Utilizacdo de contrato ou convénio para arrecadacdo de receitas ou execucdo de despesas
desvinculadas de seu objeto;

d) Utilizacdo de fundos de apoio institucional da fundacdo de apoio ou mecanismos
similares para execucdo direta de projetos;

e) Concessao de bolsas de ensino para cumprimento das atividades regulares de graduacao,
pds- graduacao nas instituicdes apoiadas;

f) Concessdo de bolsas a servidores a titulo de retribuicdo pelo desempenho de funcdes
comissionadas;

g) Concessdo de bolsas a servidores pela participacdo nos conselhos das fundac¢des de
apoio;

h) A cumulatividade do pagamento da Gratificacdo por Encargo de Curso e Concurso, de que
trata o art. 76-A da Lei n.2 8.112/90;

i) Contratacdo de cbOnjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de servidor da UFAM ou ocupantes de cargos de direcao
na UFAM (Sumula Vinculante n.2 13);

j) Contratagcdo, sem licitacdo, de pessoa juridica que tenha como proprietdrio, socio ou
cotista dirigentes da UFAM e da Fundacdao de Apoio, companheiro ou parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau de dirigente ou de servidor da UFAM;

k) Utilizar recursos em finalidade diversa da prevista no plano de trabalho e/ou projeto
basico do contrato.

Dos Relatdrios (Trimestral, Parcial e Final) e dos Prazos

24) Elaborar relatério de analise técnica das atividades académicas;

25) Apresentar a PROADM/ Departamento de Contratos e Convénios relatério de andlise
técnica trimestral das atividades académicas realizadas e especialmente sobre:

a) A regular execugdo do plano de trabalho;

b) O cumprimento das etapas e metas do plano de trabalho nas condicdes pré-estabelecidas
(Anexo);

c) Cronograma fisico — financeiro (Anexo);

d) Gestdo do projeto (Anexo);

26) Elaborar Relatorio Parcial:

a) Sempre que houver liberacdo de repasse financeiro pela Fundacdo de Apoio, devendo
compor o processo de pagamento;

27) Elaborar o Relatério Técnico Final no fim das atividades conforme previsto em cldusula
contratual;

28) Submeter o Relatério Técnico final a aprovacdo da mesma instancia que aprovou o
projeto e deu origem ao contrato com a Fundacdo, que ao deliberar quanto a aprovacdao do relatério
técnico final deverd manifestar-se expressamente quanto a efetividade e economicidade do projeto
desenvolvido;



29) Verificar se a ata de aprovac¢do do relatdrio técnico final manifestou-se explicitamente
quanto aos aspectos de efetividade e de economicidade do projeto desenvolvido;

30) Ao final da Execucdo do projeto:

a) Adotar as providéncias relativas a prestacdo de contas para que a Fundacdo de Apoio
apresente no prazo maximo de 60 (sessenta) dias do encerramento da vigéncia do contrato/convénio;

b) Encaminhar ao DECC, em conjunto com a Fundacdo de Apoio, o processo contendo a
prestacao de contas financeira, o relatdrio técnico final e a comprovacao de sua aprovagdao com todas as
suas paginas devidamente numeradas e rubricadas;

31) Prestar a quem deva, contas do projeto e/ou exigir, de quem as deva, que elas sejam
prestadas, sempre no tempo certo e conforme os regulamentos inerentes;

Il. Vice coordenadora:
1) atuar como SUBSTITUTO do COORDENADOR (A), assumindo as obrigacdes deste na
gestdo do projeto/contrato, quando de sua auséncia (férias/licencas).

lll. Atribuigdes do Fiscal:

1) Conhecer o Projeto, seu respectivo Plano de Trabalho, o Convénio e as cldusulas nele
estabelecidas, sanando qualquer duvida com os demais setores e servidores responsaveis (coordenador do
projeto, ordenador de despesas, setor de contabilidade, dentre outros) para o fiel cumprimento do
Convénio;

2) Conferir se o processo foi adequadamente documentado com: o extrato de publicacdo da
Dispensa de Licitacdo, o extrato da publicacdo do Convénio, ambos no Diario Oficial da Unido — DOU, os
empenhos, os documentos de ateste da despesa e as ordens bancdrias, de acordo ao que determina o
Decreto 8241/2014 e a Lei 14.133/2021 no que couber;

3) Acompanhar o cronograma de execug¢do do projeto, verificando se a Ordem de Servigo
emitida esta de acordo com as previsdoes do Plano de Trabalho assinadas no processo;

4) Acompanhar a execucdo dos servicos, verificando a correta utilizacdo dos materiais,
equipamentos e contingentes em quantidades suficientes para que seja mantida a qualidade dos mesmos
e a boa aplicacdo do dinheiro publico;

5) Zelar pela fiel execu¢do do convénio, sobretudo no que concerne a classificacdo correta
dos materiais utilizados e dos servicos prestados, bem como verificar, se o recurso para execugdo do
projeto é proveniente de um TED, Emenda Parlamentar e outros, conciliando as previsdes constantes no
plano de trabalho aprovado pelo Orgdo Concedente, no ambito do TED e/ou Emendas estdo em harmonia
com o Formas e Condigdes dos contratos;

6) Zelar pela vigéncia do Convénio bem como pela vigéncia do TED, que devera ter o mesmo
término de vigéncia junto a fundacao, resguardando que nenhuma despesa seja executada no Convénio
apods o término de vigéncia do TED;

7) Manter registro préprio, atualizado, das ocorréncias relacionadas a execugdo do
Convénio, determinando o que for necessario a regularizacao das possiveis falhas;

8) Comunicar a Fundacdo de Apoio quando houver necessidade de correcdo de nota
fiscal/fatura, informando os dados corretos a constar no documento (as notas fiscais/faturas da fundacgédo
devem claramente discriminar o servico e/ou material comprado);

9) Fiscalizar a movimentacdo da conta especifica do projeto de forma a garantir que os
recursos financeiros do projeto estao adequadamente segregados;

10) Acompanhar o saldo de empenhos referentes ao Convénio, de modo a possibilitar
reforco de novos valores ou anulagBes parciais, quando for o caso, bem como conferir junto ao DO-
PROPLAN, a origem do recurso, se estd de acordo com a dotacdo orcamentdria apresentada no processo
(conforme prevista no item: origem dos recursos, do Plano de Trabalho, caso seja necessario indicar ao
coordenador a corre¢ao);

11) Acompanhar os rendimentos financeiros de forma a garantir que, sua utilizacdo, foi
solicitada e autorizada previamente pela Universidade na figura do Coordenador ou o 6rgdo concedente do
recurso, com os atos devidamente documentados no processo;

12) Acompanhar as atualizagdes no processo do Plano de Trabalho, referente aos nomes de
pessoal envolvido “a contratar”, zelando para que SE bolsistas tenham vinculo com a UFAM e controlar as



alteragdes de itens e rubricas (desde que ndo modifique o objeto do projeto), acompanhando a aprovagao
da alteragdo junto ao Conselho Departamental e respectiva Camara e/ou ao érgdo concedente;

13) Acompanhar as atualizagées no Formulario de Composicdo de Equipe;

14) Verificar a compatibilidade dos Custos Operacionais cobrados pela Fundagdo com os
valores executados no projeto;

15) Comunicar a autoridade competente quaisquer ocorréncias que possam gerar
dificuldades na execuc¢do do contrato e eventuais glosas de faturas;

16) Estabelecer prazo para correcdo de eventuais pendéncias na execucdo do contrato sob
pena de sugerir a aplicacao de penalidades previstas na legislagao;

17) Quando for o caso, solicitar formalmente ao coordenador do projeto que interceda junto
a Fundacdo de Apoio para garantir o cumprimento de todas as cldusulas estabelecidas no contrato;

18) Ao final da execucdo do projeto verificar e atestar o teor da prestacdo de contas
apresentada pela Fundacdo além de verificar se todos os bens permanentes adquiridos com os recursos do
projeto foram doados a UFAM e devidamente registrados no patrimonio e, em ndo havendo tais
documentos, solicitar a Fundagdo a sua inclusao nos autos do processo;

19) Acompanhar a devolucdo dos saldos financeiros do projeto em conformidade com a
legislagao vigente e documentar o processo;

20) Verificar se a coordenacao incluiu no processo o Relatério de Cumprimento do Objeto.

21) Assinar em conjunto com o coordenador e direcio da unidade a Nota Técnica de
aprovacgao das contas apresentadas pela fundacao;

22) Disponibilizar a Nota Técnica devidamente assinada para a Fundacdo de Apoio para que
publiguem nos sites;

23) Executar outras acOes de fiscalizacdo que se facam necessarias ao pleno
acompanhamento, execucao e controle das atividades desempenhadas pela Fundacdo, a fim de garantir o
fiel cumprimento do objeto e das obriga¢des pactuadas;

24) Realizar e incluir no processo de contratacdo relatério de fiscalizagdo documentando os
fatos considerados relevantes havidos durante a execugdo contratual

Art. 32 ESTABELECER que esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
Reitor

(assinado eletronicamente)

eil Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 09/01/2025,
o * lﬁ] as 15:49, conforme hordério oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539,

assinatura

eletranica de 8 de outubro de 2015.
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Boletim de Servigo Eletronico em 09/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 51, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes estatutarias,
conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido de 29 de junho de
2021, e

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o teor do Decreto n2 9.991/2019, a Instrucdo Normativa 021/2021-ME, a
Resolugdo 027/2019 — CONSUNI, o Edital PROGESP n? 07/2024 e demais instru¢cdes do processo n@
23105.053180/2024-35;

RESOLVE:

Art. 12, AUTORIZAR o afastamento do(a) servidor(a) PAULA ANDREZA VIANA LIMA,
lotado(a) no Instituto de Saude e Biotecnologia - ISB, para cursar Doutorado em Enfermagem, no Programa
de Pés-Graduagdo da (PPGENF/UEPA-UFAM), durante o periodo de 01/02/2025 a 31/01/2029.

Art. 22. DETERMINAR que, ao reassumir suas atividades, o(a) interessado(a) devera
comprovar a participacdo efetiva na acdo que gerou seu afastamento, no prazo de até trinta dias da data
de retorno as atividades, devendo entregar a sua Chefia Imediata os documentos listados a seguir:

I. Certificado ou documento equivalente que comprove a participacao;

Il. Relatdrio de atividades desenvolvidas; e

lll. Copia de trabalho de conclusdo, monografia, dissertacdo ou tese, com assinatura do
orientador, quando for o caso.

Paragrafo Unico. A nao apresentagdo da documentacdo no prazo estipulado neste artigo
sujeitard ao servidor o ressarcimento dos gastos com seu afastamento ao 6rgdo ou a entidade, na forma da
legislacdo vigente.

Art. 32. RECOMENDAR ao(a) servidor(a) que observe estritamente o periodo para conclusao
de seu curso dentro do prazo estipulado neste ato, sob pena de incorrer no disposto no Paragrafo Unico do
Artigo 29.

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA

Reitor
(assinado eletronicamente)



Boletim de Servigo Eletronico em 10/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 52, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes
delegadas pela Portaria N2 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 09 de julho de 2021, e

CONSIDERANDO o OFICIO N2 1/2025/GINV - ICET/UFAM, Processo n. 23105.000333/2025-
22, protocolado em 04/01/2025, do servidor GERALDO JOSE NASCIMENTO DE VASCONCELOS que solicita
a Revisdo de Carreira;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00038/2023/CGPP/DECOR/CGU/AGU, de 22/11/2023, que
conclui pela natureza meramente declaratéria (e ndo constitutiva) da avaliacdo de desempenho e pela
possibilidade de haver progressdo pelo acimulo de intersticios;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU, de 19/09/2024,
gue conclui que eventuais efeitos financeiros decorrentes da revisao desse novo posicionamento ficam
limitados ao quinquénio anterior ao pedido, em observancia a prescri¢gdao quinquenal,

RESOLVE:

Art. 12 ALTERAR as Portarias do servidor GERALDO JOSE NASCIMENTO DE
VASCONCELOS, matricula SIAPE n. 2062196, que concederam Progressées, conforme abaixo:

Onde se lé:
Portaria Classe/Nivel || Intersticio IEif::::ceiro mz;:;:;‘z;:)r::;;‘;ﬂma
ig;gaar/i;gfglom de EZDJ_U NTO 2 23;12;;312 a 23/01/2019 23/01/2019
oo |5 N aea - | Mer/aon | 23j01s20m
zg;f)alr/i;g;;ls B écl4 AP 2233 //(?11//22:2231 2 23/01/2023 || 23/01/2023

Leia-se:
Portaria Classe/Nivel || Intersticio IEif:::ceiro mz;i:::;:’i;’:,:’:fozg‘iXima
Fl,g%a;/i;gfglom e %J_ UNTO 2 izigggi: ) Prescrito 27/10/2018
e P B L




Portarian2218 de C4 - ADJUNTO || 27/10/2020 a

30/01/2023 4 27/10/2022 27/10/2022 || 27/10/2022

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

eil Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
;g'imm: L‘lly em 09/01/2025, as 20:38, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do
eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Boletim de Servigo Eletronico em 10/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 53, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes
delegadas pela Portaria N2 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 09 de julho de 2021, e

CONSIDERANDO o despacho 2396790, Processo n. 23105.000363/2025-39, protocolado
em 05/01/2025, da servidora VERRAH CHAMMA que solicita a Revisdo de Carreira;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00038/2023/CGPP/DECOR/CGU/AGU, de 22/11/2023, que
conclui pela natureza meramente declaratéria (e ndo constitutiva) da avaliagdo de desempenho e pela
possibilidade de haver progressdo pelo acimulo de intersticios;

CONSIDERANDO o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU, de 19/09/2024,

gue conclui que eventuais efeitos financeiros decorrentes da revisdo desse novo posicionamento ficam
limitados ao quinquénio anterior ao pedido, em observancia a prescri¢gao quinquenal,

RESOLVE:

Art. 12 ALTERAR a Portaria da servidora VERRAH CHAMMA, matricula SIAPE n.
2032709, que concedeu Progressdo, conforme abaixo:

Onde se lé:
Portaria Classe/Nivel Intersticio Efelto . Marco In:ual para pllomma
Financeiro progressdo/promogdo
Portaria n2 983 de B2 - 24/01/2018 a
22/05/2023 ASSISTENTE 2 24/01/2020 24/04/2023 24/04/2023
Leia-se:
Portaria Classe/Nivel Intersticio Efelto . Marco In:aal para ptomma
Financeiro progressido/promogao
Portaria n? 983 de B2 - 24/01/2018 a
22/05/2023 ASSISTENTE 2 24/01/2020 24/01/2020 24/01/2020

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE



Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

eil Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercicio,
;g'imm: L‘lly em 09/01/2025, as 20:36, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do
eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Boletim de Servigo Eletrénico em 10/01/2025

Ministério da Educagdo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 54, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribui¢des estatutarias, conferidas por Decreto de 28 de junho de
2021, publicado no Diario Oficial da Unido de 29 de junho de 2021, e

CONSIDERANDO o Marco Legal da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo Emenda Constitucional N2 85/2015, de 26 de fevereiro de 2015, Lei
N2 10.973/2004, de 02 de dezembro de 2004, Lei N© 13.243/2016, de 11 de janeiro de 2016, Decreto N2 9.283/2018, de 07 de fevereiro de 2018, Lei N2
8.958/1994, de 20 de dezembro de 1994, Lei N2 8.387/1991, de 30 de dezembro de 1991, Decreto N2 10.521/2020, de 15 de outubro de 2020, Decreto-
Lei N2 288/1967, de 28 de fevereiro de 1967 e Resolugbes SUFRAMA N2 71/2016, de 06 de maio de 2016, e N2 64/2021, de 21 de outubro de 2021,
consoante o Processo Administrativo SEI n2 23105.025952/2024-49;

CONSIDERANDO os termos da Decisdo Ad Referendum N2 23/2024 do Gabinete do Reitor, datada de 18 de novembro de 2024, constante
no Processo SEI n2 23105.025952/2024-49;

CONSIDERANDO o referendo do Projeto intitulado "Projeto de Pesquisa e Desenvolvimento de uma plataforma de avaliagdo da qualidade
das respostas geradas pelos modelos de LLM (Large Language Models) da ENVISION — Apelido Kenobi", aprovado pela Resolu¢do CONSAD N¢ 53/2024
em 03 de dezembro de 2024, em anexo ao respectivo processo administrativo,

RESOLVE:

Art. 12. DESIGNAR os (as) servidores (as) abaixo relacionados (as) para, com observancia da legislacdo vigente, atuarem como
Coordenador (a), Vice-Coordenador (a) e Fiscal do Projeto intitulado "Projeto de Pesquisa e Desenvolvimento de uma plataforma de avaliacdo da
qualidade das respostas geradas pelos modelos de LLM (Large Language Models) da ENVISION — Apelido Kenobi", objeto do Acordo de Parceria
celebrado entre a Fundagdo Universidade do Amazonas (FUA), o Centro Internacional de Tecnologia de Software do Amazonas (CTIS.Amazonas) e a
Fundagdo Universitas de Estudos Amazonicos (F.UEA), para a conjugacdo de esforcos do referido projeto, oriundo do Processo SEI n2
23105.025952/2024-49:

I. Coordenador (a):
CELSO BARBOSA CARVALHO - CETELI
Matricula SIAPE: 1575361

II. Vice-Coordenador (a):
WALDIR SABINO DA SILVA JUNIOR — CETELI
Matricula SIAPE: 1551273

IIl. Fiscal:
CARLOS AUGUSTO DE MORAES CRUZ — CETELI
Matricula SIAPE: 2726047

Art. 22, ADVERTIR aos (as) servidores (as) acima designados (as), que desempenhardo as atribui¢des descritas nesta Portaria, que
responderdo civil, penal e administrativamente pelo eventual exercicio irregular das atribuigdes que ora lhes sdo conferidas:

I. Coordenador (a):

1) Coordenar o Projeto conforme aprovado pela Cimara competente da FUA/UFAM;

2) Tomar tempestivamente as medidas cabiveis para execugdo das atividades constantes no Projeto;

3) Solicitar a Fundagdo de Apoio as providéncias necessarias ao bom e perfeito andamento do Projeto;

4) Exigir da Fundagdo de Apoio somente o que for previsto no Contrato e respectivo Plano de Trabalho;

5) Zelar para que as atividades do Projeto sejam executadas em conformidade com a Lei, decisdes e normas internas da UFAM;

6) Zelar pela devida publicidade a comunidade académica, do processo de sele¢do dos estudantes bolsistas, para que todos possam
tomar conhecimento dessa atividade e os interessados possam se habilitar, em atengdo ao Item 9.2.1.5 do Ac6rddo N2 2731/2008 — TCU;

7) Zelar para que as contratagBes de bens e servigos, realizadas pelas Fundagdes de Apoio, ndo se destinem a prover a IFES de m3o-de-
obra para atividades de carater permanente ou que caracterizem terceirizagdo irregular (Item 9.2.14 do Ac6rddo N2 2731/2008 e Art. 37 da CF);

8) Exercer a supervisdo e decisdo final sobre os aspectos pedagdgicos, sobre todas as atividades didaticas e demais agdes vinculadas ao
Projeto, submetendo a aprovagdo da autoridade competente quando necessario;

9) Zelar pelo correto cumprimento do Plano de Trabalho, a fim de que o orgamento seja realizado, bem assim para que se cumpram os
dispositivos legais, aplicaveis as compras e servigos contratados para execug¢do do Projeto;

10) Tomar as medidas cabiveis a fim de que da execugdo de projetos dos quais participem docentes e técnicos administrativos da
instituicdo apoiada, ndo resultem em prejuizo as suas atribui¢des funcionais;

11) Efetuar a remuneragdo de pessoal sem vinculo com a UFAM, de servidores técnico-administrativos e professores, de acordo com a
Resolugdo N2 003/2005 CONSAD;

12) Prestar ao Ordenador de Despesas todas as informagbes por ele solicitadas de forma a possibilitar a correta tomada de decisdo
quanto a emissdo de autorizagdo de pagamentos;

13) Verificar a compatibilidade dos Custos Operacionais cobrados pela Fundagdo de Apoio e o montante de recursos por ela gerenciados;

14) Avaliar a pertinéncia e, se for o caso, solicitar a Fundag¢do de Apoio que promova redugdo do limite previsto para seus Custos
Operacionais quando ocorrer:

a) Reorgamentagdo para redugdo do valor total a executar;



b) Realizagdo de valor total inferior em mais de 10% do valor total previsto;

15) Observar a regular aplicagdo da legislagdo federal vigente a execug¢do dos recursos publicos;

16) Encaminhar, tempestivamente, proposta de remanejamento de rubricas para PROADM para analise, quando necessario;

17) Solicitar que a Fundagdo de Apoio comprove a abertura de conta corrente especifica para movimentagdo dos recursos financeiros do
Projeto e aplicagdo financeira;

18) Apoiar o Fiscal do Contrato na realizagdo de suas atividades;

19) Conferir se os materiais permanentes adquiridos na execu¢do do Projeto estdo de acordo com o previsto em Plano de Trabalho e
atendem as necessidades do Projeto;

20) Encaminhar em tempo habil ao Departamento de Contratos e Convénios as solicitagdes de modificagdo do Contrato ou Projeto Basico
para:

a) Designar novo Coordenador Administrativo do Projeto, Fiscal ou Ordenador;

b) Alterar os prazos de vigéncia ou de execugdo;

c) Realizar acréscimo ou diminui¢do quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos pela Lei N2 8.666/1993;

21) Nos casos de revisdo de orgamento, de modificagdo da amplitude (acréscimo) ou de diminuigdo quantitativa, encaminhar ao
Departamento de Contratos e Convénios as autorizagdes expedidas pelo mesmo 6rgdo ou instancia que aprovou o Projeto Inicial;

22) Havendo, no ambito do Projeto, a existéncia de Contrato, Convénio ou instrumento congénere firmado entre a UFAM e outras
instituicdes, exigir destas o cumprimento do pacto firmado, cabendo-lhe, em caso de descumprimento, a devida comunicagdo as instancias
competentes;

23) Zelar pela ndo ocorréncia das seguintes praticas:

a) Subcontratagdo no todo ou em parte do Projeto contratado com a Fundagdo de Apoio, em atengcdo ao Art. 12, § 42 da Lei N2
8.958/1994;

b) Pagamento de pessoal envolvido no projeto em desacordo com a Resolugdo N2 003/2005 CONSAD;

c) Utilizagdo de Contrato ou Convénio para arrecadagdo de receitas ou execugdo de despesas desvinculadas de seu objeto;

d) Utilizagdo de fundos de apoio institucional da Fundagdo de Apoio ou mecanismos similares para execug¢ao direta de projetos;

e) Concessdo de bolsas de ensino para cumprimento das atividades regulares de graduagdo, pds-graduagdo nas instituigdes apoiadas;

f) Concessdo de bolsas a servidores a titulo de retribui¢do pelo desempenho de fungdes comissionadas;

g) Concessdo de bolsas a servidores pela participagdo nos Conselhos das Fundagées de Apoio;

h) A cumulatividade do pagamento da Gratificagdo por Encargo de Curso e Concurso, de que trata o Art. 76-A da Lei N2 8.112/1990;

i) Contratacdo de conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de
servidor da UFAM ou ocupantes de cargos de dire¢do na UFAM (Sumula Vinculante N2 13);

j) Contratagdo, sem licitagdo, de pessoa juridica que tenha como proprietario, sécio ou cotista dirigentes da UFAM e da Fundagdo de
Apoio, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau de dirigente ou de servidor da UFAM;

k) Utilizar recursos em finalidade diversa da prevista no Plano de Trabalho e/ou Projeto Bésico do Contrato.

Dos Relatérios (Trimestral, Parcial e Final) e dos Prazos

24) Elaborar Relatério de Analise Técnica das Atividades Académicas;

25) Apresentar 8 PROADM/Departamento de Contratos e Convénios Relatério de Analise Técnica Trimestral das Atividades Académicas
realizadas e especialmente sobre:

a) A regular execug¢do do Plano de Trabalho;

b) O cumprimento das etapas e metas do Plano de Trabalho nas condigdes pré-estabelecidas (Anexo);

c¢) Cronograma Fisico-Financeiro (Anexo);

d) Gestdo do Projeto (Anexo);

26) Elaborar Relatério Parcial:

a) Sempre que houver liberagdo de repasse financeiro pela Fundagdo de Apoio, devendo compor o processo de pagamento;

27) Elaborar o Relatério Técnico Final no fim das atividades, conforme previsto em clausula contratual;

28) Submeter o Relatdrio Técnico Final a aprovagdo da mesma instancia que aprovou o Projeto e deu origem ao Contrato com a Fundagdo,
que ao deliberar quanto a aprovagdo do Relatdrio Técnico Final, devera manifestar-se expressamente quanto a efetividade e economicidade do Projeto
desenvolvido;

29) Verificar se a Ata de Aprovagdo do Relatério Técnico Final manifestou-se explicitamente quanto aos aspectos de efetividade e de
economicidade do Projeto desenvolvido;

30) Ao final da Execugdo do Projeto:

a) Adotar as providéncias relativas a prestagdo de contas para que a Fundagdo de Apoio apresente no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
do encerramento da vigéncia do Contrato/Convénio;

b) Encaminhar ao DECC, em conjunto com a Fundagdo de Apoio, o processo contendo a prestacdo de contas financeira, o Relatdrio
Técnico Final e a comprovagdo de sua aprovagdo com todas as suas paginas devidamente numeradas e rubricadas;

31) Prestar a quem deva, contas do Projeto e/ou exigir, de quem as deva, que elas sejam prestadas, sempre no tempo certo e conforme
os regulamentos inerentes;

1. Vice-Coordenador (a):
1) Atuar como SUBSTITUTO do COORDENADOR (A), assumindo as obrigacdes deste (a) na gestdo do Projeto/Contrato, quando de sua
auséncia (férias/licengas).

11l Fiscal:

1) Conhecer o Projeto, seu respectivo Plano de Trabalho, o Convénio e
as clausulas nele estabelecidas, sanando qualquer ddvida com os demais setores e servidores responsdveis (Coordenador do Projeto, Ordenador
de Despesas, Setor de Contabilidade, dentre outros) para o fiel cumprimento do Convénio;

2) Conferir se o processo foi adequadamente documentado com: o extrato de publicagdo da Dispensa de Licitagdo, o extrato da
publicagdo do Convénio, ambos no Diario Oficial da Unido — DOU, os empenhos, os documentos de ateste da despesa e as ordens bancarias, de acordo
com o que determina o Decreto N2 8.241/2014, de 21 de maio de 2014 e a Lei N2 14.133/2021, de 12 de abril de 2021, no que couber;

3) Acompanhar o cronograma de execugdo do projeto, verificando se a Ordem de Servigo emitida esta de acordo com as previsdes do
Plano de Trabalho assinadas no processo;

4) Acompanhar a execuc¢do dos servigos, verificando a correta utilizagdo dos materiais, equipamentos e contingentes em quantidades
suficientes para que seja mantida a qualidade dos mesmos e a boa aplica¢do do dinheiro publico;

5) Zelar pela fiel execugdo do Convénio, sobretudo no que concerne a classificacdo correta dos materiais utilizados e dos servigos
prestados, bem como verificar se o recurso para execug¢do do projeto é proveniente de um TED, Emenda Parlamentar e outros, conciliando as previsdes
constantes no Plano de Trabalho aprovado pelo Orgio Concedente, no ambito do TED e/ou se
as Emendas estdo em harmonia com as Formas e Condigdes dos Contratos;



6) Zelar pela vigéncia do Convénio bem como pela vigéncia do TED, que devera ter o mesmo término de vigéncia
junto a Fundagdo, resguardando que nenhuma despesa seja executada no Convénio apds o término de vigéncia do TED;

7) Manter registro préprio, atualizado, das ocorréncias relacionadas a execugdo do Convénio, determinando o que for necessario a
regularizagdo das possiveis falhas;

8) Comunicar a Fundagdo de Apoio quando houver necessidade de corre¢do de nota fiscal/fatura, informando os dados corretos a constar
no documento (as notas fiscais/faturas da Fundagdo devem claramente discriminar o servigo e/ou material comprado);

9)
Fiscalizar a movimentagdo da conta especifica do Projeto, de forma a garantir que os recursos financeiros do Projeto estejam adequadamente segregados;

10) Acompanhar o saldo de empenhos referentes ao Convénio, de modo a possibilitar reforco de novos valores ou anulagdes parciais,
quando for o caso, bem como conferir junto ao Departamento de Orgcamento - DO/PROPLAN a origem do recurso,
se estd de acordo com a dotagdo orgamentdria apresentada no processo (conforme prevista no item: origem dos recursos do Plano de
Trabalho, caso seja necessario indicar ao Coordenador a corregdo);

11) Acompanhar os rendimentos financeiros, de forma a garantir que sua utilizagdo foi solicitada e autorizada previamente pela
Universidade na figura do Coordenador ou o Org3o concedente do Recurso, com os atos devidamente documentados no processo;

12) Acompanhar as atualizagdes no processo do Plano de Trabalho,
referente aos nomes de pessoal envolvido “a contratar”, zelando para que SE bolsistas tém vinculo com a UFAM e controlar as alteragGes de itens
e rubricas (desde que nao modifique o Objeto do Projeto), acompanhando

a aprovacdo da alteragdo junto ao Conselho Departamental e respectiva Camara e/ou ao Orgdo concedente;

13) Acompanhar as atualizagbes no Formulario de Composicdo de Equipe;

14) Verificar a compatibilidade dos Custos Operacionais cobrados pela Fundagdo com os valores executados no Projeto;

15) Comunicar a autoridade competente quaisquer ocorréncias que possam gerar dificuldades na execugdo do Contrato e eventuais
glosas de faturas;

16) Estabelecer prazo para corre¢ao de eventuais pendéncias na execucdo
do Contrato, sob pena de sugerir a aplicagdo de penalidades previstas na legislagdo;

17) Quando for o caso, solicitar formalmente ao Coordenador do Projeto que interceda junto a Fundagdo de Apoio para garantir o
cumprimento de todas as clausulas estabelecidas no Contrato;

18) Ao final da execuc¢ao do Projeto, verificar e atestar o teor da Prestagdo
de Contas apresentada pela Fundagdo, além de verificar se todos os bens permanentes adquiridos com os recursos do Projeto foram doados a
Universidade Federal do Amazonas -

UFAM e devidamente registrados no Patrimdnio e, em ndo havendo tais documentos, solicitar a Fundagdo a sua inclusdo nos autos do processo;

19) Acompanhar a devolugdo dos saldos financeiros do Projeto em conformidade com a legislagdo vigente e documentar o processo;

20) Verificar se a Coordenagao incluiu no processo o Relatério de Cumprimento do Objeto;

21) Assinar, em conjunto com o Coordenador e Diregdo da Unidade, a Nota Técnica de Aprovacdo das contas apresentadas pela Fundagao;

22) Disponibilizar a Nota Técnica devidamente assinada para a Fundagdo de Apoio para que publiquem nos sites;

23) Executar outras a¢des de fiscalizagdo que se fagam necessarias ao pleno acompanhamento, execugdo e controle das atividades
desempenhadas pela Fundagdo, a fim de garantir o fiel cumprimento do objeto e das obriga¢des pactuadas;

24) Realizar e incluir no processo de contratacdo Relatdrio de Fiscalizagdo documentando os fatos considerados relevantes havidos
durante a execugdo contratual.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 10/01/2025, as 11:35, conforme horério oficial de Manaus, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Boletim de Servigo Eletronico em 10/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 55, DE 10 DE JANEIRO DE 2025

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competéncia
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante apresentacao do Titulo
de Doutora, protocolado em 06/01/2025 sob o n.2 de Processo 23105.000489/2025-11;

CONSIDERANDO a previsdo legal contida no Artigo 16 e 17 da Lei n° 12.772/2012, de
28/12/2012;

CONSIDERANDO a Nota Técnica SEI n? 13/2019/CGCAR ASSES/CGCAR/DESEN/SGP/SEDGG-
ME que orienta sobre comprovacdo de titulacdo para recebimento de Incentivo a Qualificacdo e
Retribuicdo por Titulagdo,

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER a Retribuicdao por Titulagdo a servidora JULIANA OLIVEIRA SILVA,
matricula SIAPE n.2 3443377, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com
denominacdo de Assistente A, Nivel 1, lotado no Instituto de Natureza e Cultura/INC/UFAM, pela obtencdo
do titulo de DOUTORA em Antropologia Social, pela Universidade Federal do Rio de Janeiro, em
25/07/2022.

Art. 22 ESTABELECER que a servidora passara a ser denominada de Professor Adjunto A, da
Classe A da Carreira de Magistério Superior, nos termos do Art. 12, § 22, da Lei 12.772/2012.

Art. 32 ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir da data da apresentacdo do
respectivo requerimento, desde que sejam atendidas todas as condi¢cbes exigidas em 06/01/2025,
conforme Nota Técnica supramencionada.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)



Boletim de Servigo Eletronico em 10/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 56, DE 10 DE JANEIRO DE 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes estatutarias,
conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido de 29 de junho de
2021, e

CONSIDERANDO os termos do Processo SEI n2 23105.040764/2024-41, datado de
18/09/2024, que trata do hordrio especial a servidora JULIA LIMA GARCIA por ser portadora de deficiéncia;

CONSIDERANDO a necessidade comprovada por junta médica oficial da Unidade
SIASS/UFAM, conforme o Laudo Médico Pericial n.2 174.831/2024, de 08/01/2025;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 98, § 39, da Lei n2 8.112/90,

RESOLVE:

Art. 12, AUTORIZ AR a concessao de horario especial de 06 (seis) horas diadrias ou 30
(trinta) horas semanais de trabalho, sem exigéncia de compensacdo de horario, nos termos do Art. 98, §
3¢9, da Lei n2 8.112/90, a servidora JULIA LIMA GARCIA, matricula SIAPE n.2 3309607, ocupante do cargo
de Assistente em Administracdo, lotada no Departamento de Administracdo de Pessoal — DAPES/PROGESP.

Art. 22, ESTABELECER que a servidora devera retornar a junta médica oficial para
reavaliacdo em 01/2028, conforme orientacdo contida no laudo médico pericial apenso aos autos do
processo.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
Reitor

(assinado eletronicamente)

eil Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 10/01/2025,
9 ¢ L‘ily as 11:36, conforme horério oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,

assinatura

eletrénica de 8 de outubro de 2015.

Lo A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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Boletim de Servigo Eletronico em 10/01/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 58, DE 10 DE JANEIRO DE 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes estatutarias,
conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido de 29 de junho de
2021, e

CONSIDERANDO a instrucdo dos autos do Processo SEI n? 23105.000296/2025-52,

RESOLVE:

Art. 12. DESIGNAR o (a) servidor (a) Prof(a). Dr(a). JERUSA ARAUJO QUINTAO ARANTES
FARIA, Diretora do Departamento de Acompanhamento e Avaliacdo da Pds-Graduacdo — DAV da Pré-
Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo — PROPESP, Matricula SIAPE n2 2337874, para atuar como
Coordenador (a) Institucional do PROGRAMA GCUB DE MOBILIDADE INTERNACIONAL - Edital GCUB-Mob
n.2 001/2024 — GCUB-Mob 2024 — Resolugdo N2 012/2024-CD/FAPEAM, da Universidade Federal do
Amazonas — UFAM.

Art. 22. ADVERTIR o (a) servidor (a) acima designado (a) que este (a) respondera civil, penal
e administrativamente pelo eventual exercicio irregular das atribuicdes que ora lhe sdo conferidas.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
Reitor

(assinado eletronicamente)

eil Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 10/01/2025,
2 - L‘lly as 14:53, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,

assinatura

eletrénica de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
e https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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