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ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

Acordo de Cooperacio Técnica Fundagdo Universidade do Amazonas n° 006/2022

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE DO
AMAZONAS E O MUNICIPIO DE TAPAUA PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

A Unido, por intermédio de FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS -
~ FUA, entidade mantenedora da Universidade Federal do Amazonas — UFAM, com sede
na Av. Rodrigo Otavio, 6200 — Campus Universitario Senador Arthur Virgilio Filho -
Centro Administrativo, Bairro Coroado I, inscrita no CNPJ sob n°. 04.378.626/0001-97,
doravante denominada simplesmente FUA, neste ato, representada pelo Presidente do seu
Conselho Diretor e também Reitor da Universidade Federal do Amazonas, Prof. Dr.
Sylvio Mario Puga Ferreira, brasileiro, Professor Universitario, portador da CI N°
0977440-8 SSP/AM e CPF N° 405.295.092-53 e o Municipio de Tapaud, com sede na
Av. Presidente Castelo Branco, 381 - Centro, neste ato, representado pelo prefeito

Gamaliel Andrade de Almeida, portador do CI n° 1957243-3 e CPF n° 834.764.402-68.

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA,

fundamenta-se no art 116, “caput”, da Lei n.° 8.666/93, no que couber, os preceitos de

Direito Publico e, supletivamente, os Principios da Teoria Geral dos Contratos e as
disposigdes do Direito Privado e suas alteragdes, mediante as clausulas e condigdes a ?/

seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O objeto do presente Acordo de Cooperagéo Técnica é a execugio do curso de graduagdo
de Tecnologia em Gestdo Ambiental na modalidade a distAncia, por meio da

implementagdo de um polo municipal de apoio presencial a cursos EAD e recursos

humanos vinculados ao Polo a ser executado no Municipio de Tapaud, conforme

especificagdes estabelecidas no plano de trabalho em anexo.
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CLAUSULA SEGUNDA DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho
que, independente de transcrigdo, ¢ parte integrante e indissociavel do presente Acordo
de Cooperagdo Técnica, bem como toda documentacio técnica que dele resulte, cujos

dados neles contidos acatam os participes.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES COMUNS

a) Elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;

b) Executar as a¢des objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

¢) Responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou
culposamente, por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patriménio da
outra parte, quando da execugio deste Acordo;

d) Analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento
do resultado final;

e) Cumprir as atribui¢des proprias conforme definido no instrumento;

f) Realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

g) Disponibilizar recursos humanos, tecnolégicos e materiais para executar as agdes,
mediante custeio proprio;

h) Permitir o livre acesso a agentes da administragdo ptiblica (controle interno e externo),
a todos os documentos relacionados ao acordo, assim como aos elementos de sua
execucao;

i) Fornecer ao parceiro as informagdes necessarias e disponiveis para o cumprimento
das obrigagdes acordadas;

j) Manter sigilo das informacgSes sensiveis (conforme classificagio da Lei
n°12.527/2011- Lei de Acesso a Informagdo - LAI) obtidas em razdo da execucéo do
acordo, somente divulgando-as se houver expressa autorizagdo dos participes; e

a) Obedecer as restrigdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o
caso.

Subcldusula tdnica — As partes concordam em oferecer, em regime de
colaboragdo mutua, todas as facilidades para a execugdo do presente instrumento, de

modo a, no limite de suas possibilidades, nfio faltarem recursos humanos, materiais e

instalagdes, conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.
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CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO PARTICIPE 1
Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades da Universidade Federal
do Amazonas:
1) Oferecer vagas no processo de selegdo para ingresso no curso de Tecnologia em
Gestdo Ambiental a ser iniciado em 2023.
2) Capacitar os recursos humanos vinculados ao Polo Municipal para o

desenvolvimento das atividades de coordenagdo de Polo e Tutoria.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO PARTICIPE 2
Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do Municipio:
1) Aprovar a Lei Municipal de Criagdo do Polo Municipal de Apoio Presencial aos
cursos EaD.
2) Implementar o Polo Municipal de Apoio Presencial aos cursos EaD, seguindo as
orientagdes do guia de implementacio de Polo disponibilizado no site do Centro

de Educacdo a Distancia - CED/UFAM (www.ced.ufam.edu.br)

3) Designar por portaria no minimo um servidor/funcionéario para a Fungdo de

Coordenador de Polo ¢ um servidor/funcionario para tutor presencial.

CLAUSULA SEXTA - DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA
Ficam nomeados como coordenadores, para gerenciar a parceria; zelar por seu fiel

cumprimento; coordenar, organizar, articular, acompanhar monitorar e supervisionar as

acOes que serdo tomadas para o cumprimento do ajuste, do presente Acordo:
- I- Pela FUA: % /

Coordenador: Jodo Victor Figueiredo Cardoso Rodrigues
Unidade: Centro de Educag@o a Distancia
E-mail: joaovictor@ufam.edu.br
Fone: (92) 988198225
II - Pelo Participe:
Coordenador: Metusalém Rebelo de Castro
Departamento: SEMED
E-mail: metocastro@gmail.com
Fone: 92 99100-4473

Subclausula primeira - Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a

incumbéncia, este devera ser substituido. A comunica¢do deverd ser feita ao outro
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participe, no prazo de até 15 dias da ocorréncia do evento, seguida da identificacdo do

substituto.
CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E
PATRIMONIAIS

Néo havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros entre os participes para a
execugdo do presente Acordo de Cooperagiio Técnica. As despesas necessarias a plena
consecugdo do objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunicagao entre
os Orgdos e outras que se fizerem necessarias, correrdio por conta das dotacdes especificas
constantes nos orgamentos dos participes.

Os servigos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em regime de cooperagio

miitua, ndo cabendo aos participes quaisquer remunera¢des pelos mesmos.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das
atividades inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alterac@o na sua vinculagio nem
acarretardo quaisquer 6nus ao outro participe. N&o se estabelecera, por conta do presente
Acordo, nenhum vinculo de natureza trabalhista, funcional ou securitaria entre os
participes ou com seus funcionarios ou servidores.

As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser designados apenas

para o desempenho de agdo especifica prevista no acordo e por prazo determinado.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO E VIGENCIA
O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperagdo sera de 60 (sessenta) meses/ 5 (cinco)
anos a partir da publicagdo no Diario Oficial da Unifio, podendo ser prorrogado

sucessivamente, até o limite de 10 (dez) anos, na forma do art. 106 c/c art. 107, ambos da

Lei n. 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES
O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo,

desde que mantido o seu objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DIREITOS INTELECTUAIS
O direito intelectual, decorrente do presente Acordo de Cooperagio, integram o

patriménio dos participes, sujeitando-se as regras da legislacdo especifica. Mediante
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instrumento proprio, que devera acompanhar o presente, devem ser acordados entre os
mesmos o disciplinamento quanto ao procedimento para o reconhecimento do direito, a
fruigdo, a utilizagdo, a disponibilizagio e a confidencialidade, quando necessaria.
Subclausula primeira. Os direitos serfio conferidos igualmente aos participes, cuja
atuagdo devera ser em conjunto, salvo se estipulado de forma diversa.

Subcliausula segunda. A divulgacdo do produto da parceria depende do consentimento
prévio dos participes.

Subclausula terceira: Os produtos e documentos gerados em decorréncia da execugio
deste Acordo serdo de propriedade da FUA e da Prefeitura de Tapaud e demais
instituigSes envolvidas, fazendo constar os nomes dos profissionais que tenham
contribuido para sua realizaco.

Nota Explicativa: A presente cldusula deverd ser adaptada, inclusive com inser¢des, de
acordo com as peculiaridades e condigdes do objeto, assim como a variedade de legislacdo
regente da propriedade intelectual, dentre as quais se destacam as Leis 9.279/1996,
9.456/1997, 9.609/1998, 9.610/1998 e 11.484/2007.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO ENCERRAMENTO

O presente acordo de cooperagdo técnica sera extinto:

a) Por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo
firmado aditivo para renova-lo;
b) Por dentincia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na

manutengdo da parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias;

c) Por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia,
devendo ser devidamente formalizado; e

d) Por rescisdo.

Subclausula primeira. Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos participes fica
responsavel pelo cumprimento das obrigagdes assumidas até a data do encerramento. \
Subclausula segunda. Se na data da extingdo nfo houver sido alcangado o resultado, as
partes entabularfio acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter

continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral por um dos participes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO
O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por

qualquer um dos participes, mediante comunicagdo formal, com aviso prévio de, no

minimo, 30 (trinta) dias, nas seguintes situacdes:
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a) Quando houver o descumprimento de obrigagdo por um dos participes que inviabilize
o alcance do resultado do Acordo de Cooperagdo; e

b) Na ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovado,

impeditivo da execugédo do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO
Os PARTICIPES deverfio publicar extrato do Acordo de Cooperagdo Técnica na

imprensa oficial, conforme disciplinado no paragrafo Unico do artigo 61 da Lei n°
8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA AFERICAO DE RESULTADOS

Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em
decorréncia do ajuste, mediante a elaboracdo de relatério conjunto de execucdo de
atividades relativas & parceria, discriminando as agdes empreendidas e os objetivos

alcancados, no prazo de até 30 dias antes do encerramento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS
As situacdes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo

entre os participes, cujo direcionamento deve visar a execugdo integral do objeto.

CLAUSULA DECIMA SETIMA -DA CONCILIACAO E DO FORO
As controvérsias decorrentes da execugdo do presente Acordo de Cooperagdo Técnica,
que ndo puderem ser solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os participes,
deverdo ser encaminhadas ao 6rgéo de consultoria e assessoramento juridico do 6rgo ou
entidade publica federal, sob a coordenacéo e supervisdo da Camara de Conciliagdo e
Arbitragem da Administracdo Federal — CCAF, orgdo da Advocacia-Geral da Unido, para
prévia tentativa de conciliagdo e solucdo administrativa de dividas de natureza

eminentemente juridica relacionadas a execugdo da parceria.

Subcldusula tnica. N&o logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solugdo
administrativa, sera competente para dirimir as questdes decorrentes deste Acordo de
Cooperacio o foro da Justiga Federal da Se¢do Judicidria do Amazonas, nos termos do
inciso I do art. 109 da Constituicdo Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e

irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
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conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vio assinadas pelos

representantes dos participes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Tapaua,AM,07 de Novembro de 2022. Manaus, AM, 07 de Novembro de 2022.
Gamaliel Andrade de Almeida Prof. Dr. £y io Mario Puga Ferrdi
Prefeito de Tapaua Presidente d¢ onselho Diretor da

e Reitor da Univiedsidade Federal do Amazonas

Testemunhas:
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PLANO DE TRABALHO PARA ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
(SEM REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS)

PLANO DE TRABALHO
1-DADOS CADASTRAIS
PARTICIPE 1
Orgio/Entidade Proponente C.N.P.J
Fundac¢édo Universidade do Amazonas 04.378.626/0001-97

Endereco

Campus Universitario Senador Arthur Virgilio Filho, Av. Rodrigo Otavio, n° 6200 — Centro Administrativo,
Setor Norte — Coroado |

Cidade UF CEP Telefone Esfera Administrativa

MANAUS AM 69.080-900 (92) 3305-1753 Federal

Nome do Representante Legal CPF

Sylvio Mario Puga Ferreira 405.295.092-53

CI/ Orgio Exp. / Emissdo Cargo Funcio E-mail

0977440-8 SSP/AM Professor Reitor spuga@ufam.edu.br

Endereco

Rua Conde de Anadia, n°® 23, Torre 01, apto. 102 — Cond. Miami Park, Parque 10de Novembro. Manaus (AM). CEP:
69.055-691

CIDADE: ESTADO: Manaus - AM
CEP: 69.055-691

PARTICIPE 2
Orgio/Entidade Proponente C.N.P.J
Prefeitura de Tapaua 04.530.390/0001-62
Endereco
Av. Pres. Castelo Branco, 381 -Centro
Cidade UF CEP Telefone Esfera Administrativa
Tapaua AM 69.480-000 92 99253-9954 Municipal
Nome do Representante Legal CPF
Gamaliel Andrade de Almeida 834.764.402-06
CI/ Orgao Exp. / Emissio Cargo Funcao E-mail
1957243-3 SSP/ 18/08/2002 Prefeito gamlielandrade2021@hotmail.com
Endereco
Av. Pres. Costa e Silva, 982 - Centro
CIDADE: Tapaua ESTADO: Amazonas
CEP: 69.480-000
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2 - IDENTIFICACAO DO PROJETO
Titulo: Reuni Digital UFAM - Oferta de Tecnologia em Gestio Ambiental a Distancia

PROCESSO n*:
DATA DE ASSINATURA

Inicio (més/ano): ato da assinatura Término (més/ano): dezembro/2025

Formar Tecndlogos em Gestdo Ambiental.

Diagnéstico

No bojo do Plano Nacional de Educagdo (PNE) 2014-2024, instituido pela Lei n® 13.005, de 25 de junho de
2014, e associada as acdes de democratizacdo do ensino superior, a Meta 12 do PNE almeja a elevagdo da
taxa de matricula no ensino superior, buscando sua expansio e interioriza¢do. Neste sentido a ampliacdo de
vagas por meio de cursos EaD é uma estratégia viavel e eficiente no contexto amazonico.

Adicionalmente, a oferta de cursos em EaD de forma institucionalizada na UFAM contribui para
fortalecimento de uma parceria entre Unido, Estados e Municipios.

Abrangéncia

O curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental, serd ofertado vinculado ao Polo Municipal de Tapaua, onde
todas as atividades presenciais serdo desenvolvidas, para todos aqueles interessados que possuirem nivel
médio completo e tenham sido aprovados em processo seletivo especifico.

Justificativa

O Centro de Educacdo a Distancia atua desde 2007 nos estados do Amazonas, Roraima, Acre e Rondonia,
sendo a IES do Norte de maior abrangéncia de oferta de cursos de graduagdo em EaD. Em 15 anos foram
ofertadas mais de 7500 vagas no ambito da UAB, para formagao de professores e agentes publicos.

A oferta de cursos em Tecnologia e demais cursos superiores para promog¢ao de desenvolvimento regional
nunca foi objeto de financiamento da UAB, havendo uma enorme demanda reprimida.

O Estado do Amazonas, com sua extensa area territorial, caracteriza-se por municipios cercados por florestas
e isolados geograficamente, com deslocamento quase que exclusivamente hidroviario de longas distancias.
Este contexto inviabiliza o fluxo de pessoas aos municipios proximos para cursar o ensino superior, criando
areas de grande vazio educacional do ensino superior.Neste sentido, por mais que a UFAM tenha campi em
alguns municipios do interior do Amazonas, ainda nio ¢ suficiente para oportunizar o ensino superior em
diversas regides do estado. A amplia¢do de vagas por meio de cursos EaD ¢ uma estratégia viavel e eficiente
no contexto amazonico. Com a implanta¢do do Curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental, a UFAM visa
ampliar o seu campo de atuagdo, fortalecendo seu papel social, no que tange a mudanga de padrdes de
comportamento da sociedade, especialmente no que se refere as questdes ambientais, proporcionando uma

2
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PLANO DE TRABALHO PARA ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
(SEM REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS)

formacao profissional s6lida, conjugada com a ética e o senso critico-criativo, comprometido com a realidade
socioecondmica cultural, politica e ambiental da regido. O educando tera a oportunidade de participar de
atividades de ensino, pesquisa ¢ de extensdo, além de desenvolver uma pesquisa orientada, realizar o estagio
curricular supervisionado e atividades complementares.

Objetivos geral e especificos

Formar Tecndlogos em Gestdo Ambiental, capazes de planejar ¢ gerenciar agdes ambientais, relacionando o
meio ambiente com questdes socioeconOmicas e tecnoldgicas envolvidas no desenvolvimento sustentavel,
tornando-os aptos a diagnosticar problemas e propor alternativas preventivas.

Metodologia de intervenciao

A modalidade de Educacdo a Distancia (EaD) tem politica institucional definida e gerenciada pelo Centro de
Educagdo a Distancia (CED), alinhada ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), ao Projeto
Pedagogico Institucional (PPI), ao Programa REUNI Digital e a este Projeto Pedagogico de Curso (PPC),
estando norteada pelos referenciais de qualidade do Ministério da Educagéo, caracterizando como modalidade
educacional mediada por Tecnologias de Informacdo e de Comunicagao.

Na modalidade EaD, a UFAM desenvolve agdes e materiais didatico-pedagogicos, objetivando a qualificagio
do tripé ensino, pesquisa e extensdo, por meio da producdo de Material Didatico para EaD — produzido pelos
professores do Curso da modalidade EaD em parceria com o Centro de Educagdo a Distancia (CED),
contemplando a organizacdo didatico-pedagogica, os conhecimentos, as habilidades ¢ as competéncias em
conformidade com o Projeto Pedagdgico de Curso, sendo o material digital disponibilizado aos estudantes no
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) da IES na pagina do CED.

Unidade responsavel e gestor do acordo de cooperacio técnica

O Curso ¢ ofertado pela Faculdade de Estudos Sociais em Parceria com o Centro de Educacdo a Distancia,
responsavel pela implementacdo e execucdo da institucionalizagdo da EaD na UFAM. Assim, o Centro de
Educagao a Distancia sera a Unidade responsavel, com o gestor responsavel, o Prof. Jodo Victor Figueiredo
Cardoso Rodrigues, diretor do CED.

Plano de Trabalho
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Resultados Esperado

Espera-se que os profissionais egressos do curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental devam ser capazes de
processar informagdes, ter senso critico e ser capaz de impulsionar o desenvolvimento econémico da regido,
integrando formagao técnica a cidadania. A formagdo do Tecnologo em Gestdo Ambiental deve propiciar
conhecimentos para que o profissional tenha condigdes de:

e Ter um comportamento €tico e moral nas coisas relativas a atuagdo do homem e seus

projetos no meio ambiente;

e Propor e executar a educagdo ambiental, visando o desenvolvimento sustentavel;

e Conhecer, interpretar, aplicar, defender e propagar a legislagdao ambiental em vigor;

e Conhecer as formas de organizagdo da sociedade e suas relagdes entre saude publica, seguranca alimentar
€ meio ambiente;

e Conhecer os fundamentos da dindmica do meio ambiente relacionando-os com outras areas do saber;

e Saber da importancia da biodiversidade, do significado de flora e fauna e da preservacdo e conservacdo da
natureza, além de conhecer a complexidade e fragilidade dos ecossistemas;

e Aplicar tecnologias alternativas de prevengao, mitigagdo e recuperacdo ambiental;

e Avaliar os processos de produgao no intuito de reduzir os rejeitos, aumentando a eficiéncia do consumo de
energia e recursos naturais, propondo reciclagem;

e Elaborar e implantar sistemas de gestdo ambiental em todos os setores das empresas publicas e privadas;

e Organizar e coordenar campanhas, cursos ¢ treinamentos nas areas de educacdo ambiental, polui¢do
ambiental e satide ambiental;

e Desenvolver a capacidade empreendedora;

e Identificar, monitorar e interpretar os parametros de qualidade ambiental dos recursos naturais (solo, agua
e ar);

e Identificar os potenciais usos dos recursos naturais de maneira sustentavel;

e Identificar as fontes e o processo de degradacdo ambiental e aplicar métodos de eliminac¢do ou de reducdo
de impactos ambientais;

e Avaliar os processos produtivos e propor medidas visando a implementagdo da produgdo mais limpa;

e Planejar, executar e avaliar Estudos, Planos e Relatorios Ambientais previstos na legislagdo brasileira, e a
analise de risco;

e Elaborar e coordenar projetos, planejar e supervisionar a execugdo de obras ambientais;

e Colaborar no planejamento urbano ¢ industrial.

e Planecjar, gerenciar e executar atividades de diagnéstico, proposi¢do de medidas mitigadoras e de
recuperagao de areas degradadas.

e Coordenar equipes multidisciplinares de licenciamento ambiental.

e Elaborar, implantar, acompanhar e avaliar politicas e programas de educagdo ambiental, gestdo ambiental
¢ monitoramento da qualidade ambiental.

e Vistoriar, realizar pericia, avaliar, emitir laudo e parecer técnico em sua area de formagédo

Plano de Trabalho
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(SEM REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS)

3-PLANO DE ACAO

Eixos Acao Responsavel Prazo Situacio
|Atos Legais Criacdo da Lei Municipal que Cria o Polo de[Prefeitura 15/09/2022
|Apoio Presencial aos cursos EaD
PPortaria de designacdo de Coordenador de  [Prefeitura 31/12/2022
Polo e Professor Tutor Presencial
Implantacdo e Registro do Polo junto ao CED Prefeitura 31/12/2022
execucao -
Capacitacdo dos Coordenadores de Polo UFAM 30/01/2023
Capacitacdo dos Professores Tutores UFAM 28/02/2023
Presenciais
Relatorio de atividades do Polo Prefeitura/Polo  jsemestral




4 - EQUIPE EXECUTORA

PLANO DE TRABALHO PARA ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
(SEM REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS)

Florestal

NOME TITULACAO ARFEA DE ) INSTITUICAO HORAS SEMANAIS NUMERO DE MESES
ESPECIALIZACAO
Metuzalém Rabelo de Castro Licenciado em | Supervisao Escolar | Universidade do Estado do Amazonas - 40 36 meses
Normal UEA
Superior Universidade Candido Mendes
Venusa Castro Rebelo dos Santos | Licenciada em 20 36 meses
Normal
Superior e Universidade do Estado do Amazonas -
Bacharel em UEA
Engenharia
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EDITAL
RESULTADO DO CONCURSO DE BOAS PRATICAS EM EDUCAGCAO CONTEXTUALIZADA COM O
SEMIARIDO BRASILEIRO

A Fundacgdo Joaquim Nabuco, por intermédio da Diretoria de Pesquisas Sociais, no
uso de suas atribuicdes e tendo em vista o disposto nos termos do Processo n® 0000313/2022-
00, que constituiu objeto de convocatdria a Primeira Edigdo do Concurso de Boas Praticas em
Educagdo Contextualizada com o Semidrido Brasileiro, torna publico o resultado das praticas
premiadas no referido certame:

Prética Autor Classificacdo
ESCOLA NA CAATINGA: Riqueza,| Rénia Waléria Ramos da Silva 19 lugar
Conhecimento e Resisténcia
0OS CAMPOS DE EXPERIENCIA NA |Maércia Valéria de  Sousa 29 lugar
EDUCACAO CONTEXTUALIZADA Nogueira

Recife, 23 de janeiro de 2023.
CECILIA DE MELO DIAS
Diretora de Pesquisas Sociais
Em Exercicio

FUNDACﬂO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

Espécie: Extrato do Acordo de Cooperagdo Técnica celebrado entre a FUNDA(;AQ
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS, CNPJ n2 04.378.626/0001-97, e o MUNICIPIO DE TAPAUA,
CNPJ: 04.530.390/0001-62. Objeto: execug¢do do curso de graduagdo de Tecnologia em
Gestdo Ambiental na modalidade a distancia, por meio da implementagdo de um polo
municipal de apoio presencial a cursos EAD e recursos humanos vinculados ao Polo a ser
executado no Municipio de Tapaud. Vigéncia: 60 meses, contados a partir da publicagdo no
Diario Oficial da Unido. Data da assinatura: 07/11/2022. Assinado por: Sylvio Mario Puga
Ferreira, Presidente do Conselho Diretor da Fundagdo Universidade do Amazonas, e
Gamaliel Andrade de Almeida, Prefeito de Tapaua.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 3/2023 - UASG 154039

Numero do Contrato: 7/2020.

N2 Processo: 23105.021153/2021-51.

Pregdo. N2 41/2019. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS. Contratado:
20.217.208/0001-74 - GOLDI SERVICOS E ADMINISTRACAO LTDA. Objeto: Prorrogar o prazo
da vigéncia do Contrato n2 07/2020, por 12 (doze) meses, contemplando-se, nesta ocasido,
o periodo de 26/01/2023 a 26/01/2024, nos termos do art. 57, Il, da Lei n2 8.666, de 1993,
e reajustar os valores do contrato, com fundamento nas disposi¢cGes do paragrafo 82, do
artigo 65, da Lei n? 8.666/1993, ao fito de permitir, a partir de 26 de janeiro de 2023, a
variacdo do valor contratual e propiciar o reajuste do valor global de RS 1.245.793,85.
Vigéncia: 26/01/2023 a 26/01/2024. Data de Assinatura: 25/01/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 25/01/2023).
RETIFICACAO

Na publicacdo do DOU N2 236, de 16 de dezembro de 2022, se¢do 3, pagina
132, referente ao Extrato de Acordo de Cooperagdo, onde se Ié: "Acordo de Cooperagdo
Técnica", leia-se: "Protocolo de Intengdes".

FUNDACI\O UNIVERSIDADE DE BRASILIA
RETIFICACAO

NO EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 00003/2023 publicado no D.O de 2023-01-25, Se¢io
3, pagina 79. Onde se lé: extrato de Termo Aditivo: 1/2023. Leia-se: extrato de Termo
Aditivo: 3/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 25/01/2023).

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

AVISO DE LICITAGCAO
PREGAO ELETRONICO N2 2/2023 - UASG 154503

N2 Processo: 23006016276202279. Objeto: Aquisicdo de insumos elétricos e
correlatos para atender as demandas da Fundagdo Universidade Federal do ABC - UFABC..
Total de Itens Licitados: 24. Edital: 26/01/2023 das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00.
Enderego: Avenida Dos Estados, 5001 Bairro Bangu, - Santo André/SP ou
https://www.gov.br/compras/edital/154503-5-00002-2023. Entrega das Propostas: a partir
de 26/01/2023 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 07/02/2023
as 10h00 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

LUCAS DOS SANTOS SOUZA
Pregoeiro Oficial

(SIASGnet - 25/01/2023) 154503-26352-2023NE800068
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO

AVISO DE REGISTRO DE PRECOS

Processo n? 23006.012952/2022-35.

A UFABC, CNPJ n2 07.722.779/0001-06, torna publico os Pregos Registrados,
resultantes do Pregdo Eletronico n2 97/2022 (SRP), que tem por objeto a eventual
aquisicdo de mobiliario geral. Ata n2 01/2023 - Bali Comercial Ltda - CNPJ n?
12.991.409/0001-04 - Itens 12, 13 e 14 (Grupo 2) - Valor total registrado para o
fornecedor: RS 523.289,00. Ata n? 02/2023 - Milanflex Industria e Comércio de Moveis e
Equipamentos Ltda - CNPJ n? 86.729.324/0002-61 - Itens 1, 2, 3, 4, 5,6, 7, 8,9, 10 e 11
(Grupo 1) - Valor total registrado para o fornecedor: RS 349.629,95. Data de assinatura das
Atas: 13/01/2023. Vigéncia: 20/01/2023 até 20/01/2024. Os precos registrados serdo
publicados no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br/assuntos/consultas-1/capa-consulta
(UASG 154503) para orientagdo da Administragdo.

SARA CID MASCARENAS ALVAREZ
Pré-Reitora de Administragdo

PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DOS PROGRAMAS DA PROPG

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

PROCESSO: 23006.022386/2022-70. ESPECIE: APDI DAl n° 02/2022, celebrado entre a
Fundagdo Universidade Federal do ABC - CNPJ 07.722.779/0001-06 e Insider Comércio e
confecgdo de pegas do vestudrio Ltda - CNPJ 26.520.188/0001-92. OBJETO: Regular o
acesso de candidato a mestrado nas dependéncias da empresa para viabilizar a pesquisa
para o projeto de Doutorado (DAI). VALOR: sem valores envolvidos. VIGENCIA: 27/12/2022
a 27/12/2027. Data da assinatura: 27/12/2022. SIGNATARIOS: UFABC - Chefe de gabinete -
Daniel Pansarelli; pela Insider - Representante legal - Yuri Alves Gricheno.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302023012600070

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

PROCESSO: 23006.022389/2022-11. ESPECIE: APDI MAI n° 05/2022, celebrado entre a Fundago
Universidade Federal do ABC - CNPJ 07.722.779/0001-06 e Insider Comércio e confec¢do de pegas do
vestudrio Ltda - CNPJ 26.520.188/0001-92. OBJETO: Regular o acesso de candidato a mestrado nas
dependéncias da empresa para viabilizar a pesquisa para o projeto de Mestrado (MAI). VALOR: sem
valores envolvidos. VIGENCIA: 27/12/2022 a 29/07/2023. Data da assinatura: 27/12/2022. SIGNATARIOS:
UFABC - Chefe de gabinete - Daniel Pansarelli; pela Insider - Representante legal - Yuri Alves Gricheno.

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

PROCESSO: 23006.022385/2022-25. ESPECIE: APDI MAI n° 07/2022, celebrado entre a
Fundacdo Universidade Federal do ABC - CNPJ 07.722.779/0001-06 e a empresa Solucbes
em Biotecnologia 3D - Elabora¢do de Projetos Ltda (3DBS) - CNPJ 29.150.401/0001-00.
OBJETO: Regular o acesso de candidato a mestrado nas dependéncias da empresa para
viabilizar a pesquisa para o projeto de Mestrado (MAI). VALOR: sem valores envolvidos.
VIGENCIA: 27/12/2022 a 29/07/2023. Data da assinatura: 27/12/2022. SIGNATARIOS:
UFABC - Chefe de gabinete - Daniel Pansarelli; pela 3BDS - Representante legal - Pedro
Xavier Rodriguez Massaguer.

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
EXTRATO DE RESCISAO

RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO N2 25/2018, CELEBRADO ENTRE A UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ACRE - UFAC E A EMPRESA J. A. M. DE L MELLO EIRELI.

DO OBJETO. O presente termo tem por objeto a rescisdo amigédvel do Contrato n2 25/2018,
tendo em vista o pedido encaminhado pela Contratada e a conveniéncia para a
Administragdo.

Processo: 23107.012676/2017-18.

EXTRATO DE RESCISAO

RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO N2 19/2018, CELEBRADO ENTRE A UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ACRE - UFAC E A EMPRESA J. A. M. DE L MELLO EIRELI.

DO OBJETO. O presente termo tem por objeto a rescisdo amigédvel do Contrato n2 19/2018,
tendo em vista o pedido encaminhado pela Contratada e a conveniéncia para a
Administragdo.

Processo: 23107.012676/2017-18.

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N2 50/2022

- JAMASCENO & CIA LTDA, CNPJ 00.837.742/0001-76, vencedora dos itens 1, 2,
3, 4, 5 e 6, perfazendo o valor total do certame em RS 1.875.000,00 (Um Milhdo
Oitocentos e Setenta e Cinco Mil Reais).

GILVAN OLIVEIRA JERONIMO
PREGOEIRO

(SIDEC - 25/01/2023) 154044-15261-2023NE800066

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE
PORTO ALEGRE

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 2/2023 - UASG 154032

N2 Processo: 23103015573202207 . Objeto: Contratagdo de empresa para realizagdao de
despachos aduaneiros e procedimentos de nacionalizagdo para aquisicdo do Microscopio
Invertido de Fluorescéncia, modelo TS2R-FL Stand, marca Nikon, e acessorios descritos na
Proforma Invoice n2 00158816, ligado a pesquisa Andlise da eficacia da membrana
amniodtica humana como curativo biolégico para regeneragdo de pele em modelo de
queimadura , aprovada na Chamada MS-SCTIE-Decit/CNPq n2 12/2018. Total de Itens
Licitados: 00003. Fundamento Legal: Art. 249, Inciso XXI da Lei n? 8.666 de 212/06/1993..
Justificativa: Aquisicdo de bem destinado a pesquisa nos termos da legislagdo vigénte
Declaragdo de Dispensa em 23/01/2023. LEANDRO MATEUS SILVA DE SOUZA. Pré-reitor de
Administragdo. Ratificagdo em 24/01/2023. LUCIA CAMPOS PELLANDA. Reitora. Valor
Global: RS 21.550,00. CNPJ CONTRATADA : 88.320.189/0001-40 CELIBERTO LOGISTICA
INTERNACIONAL LTDA.

(SIDEC - 25/01/2023) 154032-15270-2023NE400001

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATOS DE CONTRATOS

Ne 1/2023 - CONTRATANTE: Fundagdo Universidade Federal da Grande Dourados.
CONTRATADO: CRISTIANE PEREIRA PERES, Art. 12 e inciso IV do art. 22 da Lei n2 8.745/93
e Processo n2 23005.000242/2023-53. OBJETO: Contratagcdo como Professor Substituto.
VALOR: RS 5.831,21 (cinco mil, oitocentos e trinta e um reais e vinte e um centavos)
mensais, reajustdveis de acordo com as majoragdes incidentes sobre o vencimento de um
Professor de Magistério Superior, Professor Adjunto, Classe A, Nivel I, em regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais. VIGENCIA: 06/01/2023 a 05/01/2024.

N2 2/2023 - CONTRATANTE: Fundagdo Universidade Federal da Grande Dourados.
CONTRATADO: JAQUELINE SANTOS MOREIRA LEITE, Art. 12 e inciso IV do art. 22 da Lei n?
8.745/93 e Processo n?2 23005.000617/2023-85. OBJETO: Contratacdo como Professor
Substituto. VALOR: RS 4.304,92 (quatro mil, trezentos e quatro reais e noventa e dois
centavos) mensais, reajustaveis de acordo com as majoragdes incidentes sobre o
vencimento de um Professor de Magistério Superior, Professor Assistente, Classe A, Nivel
I, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais. VIGENCIA: 12/01/2023 a
11/01/2024

Ne 3/2023 - CONTRATANTE: Fundag¢do Universidade Federal da Grande Dourados.
CONTRATADO: MARYLEIDE VENTURA DA SILVA, Art. 12 e inciso IV do art. 22 da Lei n?
8.745/93 e Processo n? 23005.000618/2023-20. OBJETO: Contratagdo como Professor
Substituto. VALOR: RS 5.831,21 (cinco mil, oitocentos e trinta e um reais e vinte e um
centavos) mensais, reajustaveis de acordo com as majoragdes incidentes sobre o
vencimento de um Professor de Magistério Superior, Professor Adjunto, Classe A, Nivel I,
em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais. VIGENCIA: 12/01/2023 a
11/01/2024.

EXTRATOS DE RESCISAO

ESPECIE: TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL ao Contrato Tempordrio de Prestacdo de
Servigos como Professora Substituta n°016/2021. CONTRATANTE: Fundagdo Universidade
Federal da Grande Dourados. CONTRATADA: TAIS CHIODELLI. OBJETO: Rescisdo do
contrato, a pedido da contratada, a partir de 31/01/2023.

ESPECIE: TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL ao Contrato Tempordrio de Prestacdo de
Servigos como Professor Substituto n°009/2022. CONTRATANTE: Fundac¢do Universidade
Federal da Grande Dourados. CONTRATADO: DIEGO ALEXANDRE HACKL. OBJETO: Rescisao
do contrato, a pedido do contratado, a partir de 31/01/2023.

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc 2
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil

VRN
O .,
=


http://www.in.gov.br/autenticidade.html

