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N NOME DO ALUNO 
18-

jan 

25-

jan 

1-

fev 

21-

fev 

TOTAL DE 

PRESENÇA 

FREQUÊ

NCIA 
STATUS 

1 
THIAGO RODRIGUES 

CAVALCANTE 
p p p p 4 100,00% Aprovado 

2 LAÍS GONÇALVES DE JESUS p p p p 4 100,00% Aprovado 

3 ALANA MENEZES DE LIMA p P f f 2 50,00% 

Reprovado 

por 

Frequência 

4 VINICIUS PADILLA P P P P 4 100,00% Aprovado 

5 LUCIANE FONTÃO DE LIMA P P P P 4 100,00% Aprovado 

6 
ANA CHRISTINA SENA LIMA 

DA COSTA 
P P P P 4 100,00% Aprovado 

7 SHAYENE SALES DA SILVA P F F F 1 25,00% Reprovado 
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por 

Frequência 

8 
INGRID LARA SANTANA 

LIMA 
P F P P 3 75,00% Aprovado 

9 
ROSANGELA SOBREIRA DOS 

SANTOS 
P P P P 4 100,00% Aprovado 

1

0 

LUCIA DE FATIMA DE 

OLIVEIRA AIRES 
P P P P 4 100,00% Aprovado 

1

1 
ARLETE DA SILVA RIBEIRO P P P P 4 100,00% Aprovado 

1

2 
ROBSON GOMES DA SILVA F P P P 3 75,00% Aprovado 

1

3 

DAIVISON TRINDADE DE 

OLIVEIRA 
F P P P 3 75,00% Aprovado 

1

4 

ANA PAULA DE SOUZA 

OLIVEIRA 
F P P P 3 75,00% Aprovado 

1

5 

NAAMY KEELY DA SILVA 

SIMÃO 
P P P F 3 75,00% Aprovado 

1

6 

WALDRIANE NASCIMENTO 

DA SILVA 
P P P P 4 100,00% Aprovado 

 

 
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