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DEIXE A SUA OPINIAO/SUGESTAO SOBRE A ACAO:

“Achei os conteudos pertinentes, a didatica excelente e as atividades propostas
muito interativas. Foi um tempo agradavel de aprendizados e insights juntos. Mas
minha sugestao é que & muito importante que o palestrante traga exemplos,
videos, conteudos, pesquisas, etc mais voltados para o servico publico em si,
buscando trazer os problemas reais que enfretamos enquanto lideres na
administracao publica. Por exemplo: estabiblidade, jogos politicos de interesses,
jogos de poder, assédio moral, dentre outros. Isso ajudaria na efetiva aplicacao dos
conteudos ministrados na nossa pratica diaria. Creio que também seria
interessante cada participante saia do treinamento com uma ferramenta pratica de
gestdo/lideranca para que possa aplicar para si mesmo ou para sua equipe. Isso
facilitaria cada participante e tambéem a PROGESP a mensurar se e como cada
treinamento tem dado algum resultado para a Universidade.”

“Evento gratificante e enriquecedor. Apoio incomensuravel. Equipe esta de
parabéns”

“Formacado importante e necessaria para todos os gestores da UFAM!”




