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PLANO DE GESTAO 2015-2019 X ATIVIDADES REALIZADAS

O Plano de Gestao Proposto durante a Campanha foi baseado nos vetores definidos pelo
Planejamento Estratégico da Faculdade de Tecnologia realizado em 2014, resultado do
trabalho desenvolvido por uma comissao interdisciplinar, que contou com consulta a
comunidade académica da Unidade.

1. ENSINO DE GRADUACAO

1.1 - Capacitacdo dos coordenadores € Membros dos Nucleos Docentes Estruturantes (NDEs)
dos cursos para elaboracdo de Projetos Pedagogicos e critérios de avaliagdo dos cursos de
Graduagao pelo MEC;

ATIVIDADES REALIZADAS
Contato com PROEG a fim de estabelecer aproximagao e agendar atividade

Data:

Palestra com o entdo Pro-Reitor de Graduagao - Prof. Lucidio Rocha Santos e toda a
equipe da PROEG no qual foram repassadas aos professores presentes orientagdes
gerais sobre as competéncias do coordenador de curso e as principais normas relativas
ao andamento e avaliacdo dos cursos.

Ao final da palestra foram entregues pela PROEG a todos os coordenadores CDs
contendo todas as Leis e Resolugdes UFAM sobre Graduagao

Apds a mudancga de gestdo da Reitoria UFAM ocorrida em Julho de 2017, foi realizado
trabalho de aproximagdo com a equipe nova e também foram realizados encontros com
o Prof. Davi Lopes Neto, atual pro-reitor.

O primeiro encontro foi realizado na sala de reunides com os coordenadores e
professores interessados;

Data: 28/09/2018

O Segundo encontro foi realizado no auditorio Rio Javari, durante o qual o Prof. Davi
realizou palestra sobre o plano da PROEG para elevar a qualidade e consequente nota
de avaliagdo dos cursos da UFAM;

Foram encaminhados pelo Diretora do Departamento de Apoio ao Ensino (DAE) 02
arquivos contendo o conteudo da Palestra

Link



1.2 - Apoio e acompanhamento para a realiza¢ao da reestruturacao dos Projetos Pedagogicos
dos cursos com o intuito de moderniza-los e adequa-los a realidade de recursos humanos e
infraestrutura fisica;

ATIVIDADES REALIZADAS

FORMACAO DE COMISSAO CONSTITUIDA PELA PORTARIA 080/2015
FT/UFAM

Objetivo: Propor diretrizes para nortear a reestruturagao dos Projetos Pedagogicos dos
Cursos da FT

Itens abordados:

Redistribui¢ao dos Professores conforme afinidade com os cursos
Padronizagao das Cargas Horérias (ex. 30/60/90/120 horas)
laboratérios multiusuarios

10% de extensdo nos curriculos

Presidente:
Prof. Rubem Cesar Rodrigues

Membros:

Elias Simdo Assayag

Antbnio Carlos Rodrigues Silva

Nilton Pereira da Silva

Resultado: Relatorio Final da Comissao (Link)
FORMACAO DE COMISSAO CONSTITUIDA PELA PORTARIA 0XX/2018
FT/UFAM

Prof® Claudio Luiz Oliveira Filho — Presidente
Prof* Ellen Kellen Bellucio — Membro

Yanne Katiussy Pereira Gurgel Aum — Membro
Trabalho em Petroleo e Gas

Em andamento: Design, Petroleo, Eletrotécnica, Engenharia Civil

1.3- Intensificacdo da preparacdo dos alunos concluintes para a realizacdo do exame do ENADE
de acordo com o calendario de cada curso;



ATIVIDADES REALIZADAS
Articula¢do com coordenagdes de curso
Aplicativo ENADE - Jovens Doutores

1.4- Estabelecimento de metas de melhoria nas taxas de sucesso dos cursos (notas dos
cursos junto ao MEC e nlimero de alunos formados);

Conforme meta do PDI da UFAM (2016 - 2025). Vetor 1. ENSINO DE GRADUACAO,
Objetivo 1.1.1 (Elevar os conceitos dos cursos de graduagdo.) a meta indicada para
todas as unidades ¢: 100% dos cursos com conceito elevado em no minimo 1 (um)
ponto e manter a nota dos cursos que ja atingiram o conceito maximo (L) - até 120
meses (10 anos).

Nos 04 anos da gestao: 05 dos 12 cursos foram avaliados (Engenharia Elétrica,
Arquitetura, Engenharia Civil, Engenharia de Petréleo e Gés e Engenharia da Produgado
Objetivo Concluido - tendo até 2025 para que os demais cursos aumentem em pelo
menos | ponto.

Acompanhamento da reestruturaciio do Curso de Petroleo e Gas
Foi instituida a comissao pela Portaria 42/2017 FT/UFAM
Presidente

Rubem Cesar Rodrigues Souza

Membros

Angela Mari dos Santos Costela

Atlas Augusto Bacellar

Relatorio Final entregue a Direcdo em Julho de 2017
Relatorio entregue a PREG e REITOR em 10/10/2017

A partir deste momento foram implementadas as seguintes acoes:

Mudanga da Equipe de Coordenagao

Inicio imediato da revisdo do PPC (concluido em abril de 2019)

Troca de Departamento do Professor xxxxx e abertura de novo concurso a ser realizado
em 2019

Abertura de sindicancia para apurar problemas ocorridos com um dos docentes do
quadro.



2. ENSINO DE POS-GRADUACAO

2.1 - Elaboragao de metas para melhoria dos conceitos dos programas existentes e
criagdo de novos cursos;

Foi adotada a meta do PDI UFAM (2016 - 2025)

2.1.1 Elevar os conceitos dos programas de pos-graduacao.

Meta: Elevar em, no minimo, dois pontos os conceitos dos programas e manter o
conceito dos que ja estdo com conceito maximo (L).

Somente elétrica aumentou

Civil foi descredenciada

Produgdo manteve apds recurso

2.2 Maior interlocucao junto a administragdo superior na busca por apoio aos programas
de pos-graduagao da FT;

Abertura do mestrado em Design

1. Criagdo da Coordenacao de Pds-graduagdo Lato e Stricto Sensu; 2 Estabelecer
indicadores e metas para a gestdo da Pés-graduagdo, Atividades de Pequisa e Inovagao.
NAO REALIZADO

2.3 Estabelecer convénios com instituigdes nacionais e internacionais visando a
viabilidade de oferta local de cursos de pos-graduacdo e outras formas de cooperagao.

Reunido com ARII 07/03/2018




Acordos de Cooperagao:
BRAFITEC
Universidade Politécnica de Valéncia

Sala de video conferéncia



3. DISCENTES

3.1 - Promover maior integracao entre os Centros Académicos dos Cursos e a Dire¢ao da
Unidade;

ATIVIDADES REALIZADAS
02 Reunides com alunos para escolha de representantes do CONDEP

3.2 - Criag@o de um Projeto de humanizagao dos espacos da unidade que preveja locais
para a permanéncia e convivéncia dos alunos além de melhoria dos locais disponiveis
para estudo;

ATIVIDADES REALIZADAS
Confeccdo e instalacdo de conjuntos de mobiliarios feitos de Pallets em parceria
com o Departamento de Design e Expressao Gréafica;

3.3 Motivar os discentes a um maior envolvimento com os projetos de pesquisa, extensao e
monitorias através de ampla divulgacdo dos editais e objetivos de cada tipo de atividade;

Divulgacao semestral dos editais de PIBIC, PIBEX e PACE

3.4 Buscar alternativas de estagio e introdugao dos graduados no mercado de trabalho.
ATIVIDADES REALIZADAS
Aproximagdo com DPA/PROEG

Apresentagdo anual da AMBEV
Apresentagdo SEBRAE

4. INFRAESTRUTURA ADMINISTRATIVA E FiSICA

4.1 Reavaliagdo das rotinas administrativas da Faculdade visando a agilidade dos processos e
otimizacdo do atendimento a comunidade;

ATIVIDADES REALIZADAS
Formacao da Comissao de Reestruturagdo Administrativa da FT (Portaria 081/2015
FT/UFAM)

Presidente:
Prof® Helder Cruz da Silva

Membros:

Prof* Satomi Murayama Chaar
Prof* Franciane da Silva Falcao
TAE Vivaldo Costa Soares



TAE Romulo de Oliveira Lima
TAE Célio de Oliveira Cordeiro

Relatorio Comissao
Reestruturagao secretarias

e (riacdo de um Plano Diretor para a ocupagdo e adequacao dos espacos fisicos a
FT;

ATIVIDADES REALIZADAS
Comissao

Relatério Comissao

Aprovacao CONDEP

Status Atual

e Estabelecimento das parcerias publico-privadas com intuito de captar recursos
para implantag@o de novos laboratorios e otimizagao dos existentes;

Sala de video conferéncia da FT

e Uso racional da infraestrutura fisica existente privilegiando as acdes de
compartilhamento de espagos;

ATIVIDADES REALIZADAS
Comissao

Relatorio Comissao

Aprovagao CONDEP

Status Atual

5) RECURSOS HUMANOS (TAEs E DOCENTES)

e Estimular e promover a qualificagdo dos Técnicos visando a progressdo na
carreira e a melhoria dos servigos em cada setor de atuacao;

Solicitacdo de inclusdo de vagas especificas para servidores nos editais de dos PPGs
Design e Engenharia de Produgao;

Apoio aos servidores na elaboragdo das propostas
Flexibilizacao dos horarios dos alunos servidores

e [Estimular e promover a qualificagdo dos Docentes visando a melhoria da
titulacdo, privilegiando o planejamento estratégico da Faculdade;

PCDT FT

Ajustes e inclusdes



Adequacao do PCDT a normas institucionais (20% e 30%)

6) DIVULGACAO E ACESSO A INFOMACAO

e Atualizacdo e ampliacdo das informacgdes e servigos disponiveis no site da
Faculdade;

Foi criado o novo site da FT conforme padrao estabelecido pelo Governo Federal
Equipe: Patricia, Greice e Ivandison

e Continua digitalizagcdo de documentos da unidade a fim de disponibiliza-los no
site;

Foram digitalizadas:

Portarias FT 2014

Portarias FT 2015 (105 portarias)
Portarias FT 2016 (108 portarias)
Portarias FT 2017 (083 portarias)
Portarias FT 2018 (110 portarias)
Portarias FT 2019 (27 portarias)

433 portarias
Atas CONDEP/FT 2014

Atas CONDEP/FT 2015 (12 atas)

Atas CONDEP/FT 2016 (15 atas)

Atas CONDEP/FT 2017 (21 atas)

Atas CONDEP/FT 2018 (16 atas)

Atas CONDEP/FT 2019 (06 atas)

070 atas

Resolugdes FT

e Maior divulgacao dos projetos de pesquisa, extensao e inovacao realizados na
unidade;

Inser¢do dos projetos no Site da FT

e Realizagdo de evento/feira anual dos cursos da unidade.



Nao Realizada. Foi reservada no orgamento - passagem para a semana de tecnologia

e Criacao do Programa “Memodria institucional da Faculdade de Tecnologia” com
o intuito de resgatar informagdes importantes sobre a unidade e realizar registro
continuo das agdes e pessoas que contribuem para a FT.

Foi aprovado o projeto Memoria FT que ja estd em seu Ano II:

Levantamento do histdrico de diretores com identificacdo das portarias ou documentos
comprobatdrios;

Realizag¢do do Video-documentario "FT - 50 Anos"

Digitalizagao de parte do acervo do arquivo FT: Relatérios FT desde 19777 e
documentos originais de criagdo dos cursos;

QUADRO COMPARATIVO DE NOTAS DOS CURSOS DE GRADUACAO

CURSOS CONCEITO CONCEITO | ENADE | ENADE
MEC EM MEC EM 2019 2017
2014
Arquitetura e 4
Urbanismo
Design 4
Engenharia Civil 5
Engenharias da 4
Computacao
Engenharia Elétrica - 4
Eletronica
Engenharia Elétrica - 3
Eletrotécnica
Engenharia Elétrica - 4
Telecomunicacoes
Engenharia Mecénica 4
Engenharia de
Materiais
Engenharia de 3
Producio
Engenharia Petréleo e 3
Gés
Engenharia Quimica 3




Reunides CONSAD

Reunides CONSUNI

2015/2

A reunido extraordinaria do Consuni serd realizada no dia 03/07 as 08:30 horas
Ordinaria dia 27 de agosto de 2015 nos horarios de 8h30 as 12h30 e 14h30 as 18h30

reunido extraordinaria do CONSUNI a ser realizada no dia 23 de novembro de 2015 das
8h30 as 12h30 e 14h30 as 18h30

Pauta da reunido ordinaria a ser realizada no dia 15.03.2016

MANUTENCAO
Relatérios Técnico - diagnodstico da situacdo predial da FT (Blocos de sala de aula)
Relatorio Técnico - diagnostico da situacao da Rede Elétrica

Relatorio Semestral de acompanhamento de servigo de manutengdo preventiva de
ar-condicionado

Relatorio Semestral de acompanhamento de servigo de manutengdo preventiva dos
Elevadores da FT

Acompanhamento mensal dos servigos de manutengao realizados pela PCU (Ar
condicionado, hidraulica e elétrica)

LABORATORIOS

Levantamento dos laboratorios existentes

Portarias dos Coordenadores dos Laboratorios

Layout de cada um - atualizado com local de funcionamento
Padronizacao dos equipamentos dos LIFTS II e III

Reforma dos blocos da Mecanica (Piso e instalagdes elétricas e gas)
Reforma/manutenc¢do do Laboratorio de Maquinas elétricas
Inventario dos Equipamentos dos Laboratorios

Tombamento dos equipamentos existentes



Implantagdo da sala da coordenacdo de manutencao
Instalacao dos telefones VOIP

Levantamento dos hidrantes

Levantamento da quantidade de extintores

Reforma dos banheiros

Manutencao da parte elétrica dos auditérios - ICOMP

Depto. de Eletricidade e CDEAM



