g V.b @ Compras.gov.br

PREGAO
ELETRONICO

90001/2024

CONTRATANTE (154039)
FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS

OBJETO

Contratacdo de servicos de atendimento especializado para promocao de acessibilidade linguistica
no par Libras e Portugués e atendimento a pessoa cega e com baixa visdo, para atender as
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FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMZONAS
PREGAO ELETRONICO N° 90001/2024

(Processo Administrativo n° 23105.041577/2023-01)

Torna-se publico que a FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS, sediada na na Av.

Rodrigo Otavio, n.° 6.200, Campus Universitario Senador Arthur Virgilio Filho, Coroado — Manaus-AM, por
meio deste pregoeiro, designado pela PROADM N° 212, de 16 de maio de 2023, Boletim de Servigo
Eletrénico em 16/05/2023, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos
da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e demais legislacéo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des

estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1.

O objeto da presente licitacdo é a prestacdo do servico de atendimento especializado para
promocdéo de acessibilidade linguistica no par Libras e Portugués e atendimento a pessoa
cega e com baixa visdo, para atender as demandas da Universidade Federal do Amazonas
a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, conforme
condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitacdo serd realizada em itens, conforme a tabela constante do Termo de Referéncia,

facultando-se ao licitante a participacdo em quantos itens forem de seu interesse.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1

2.2.

2.3.

Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do
Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.1.1.0s interessados deverdo atender as condi¢des exigidas no cadastramento no Sicaf até o
terceiro dia util anterior & data prevista para recebimento das propostas.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacfes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
orgdo ou entidade promotora da licitag@o por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgédos responsaveis
pela informacgdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo
logo identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da

habilitacéo.
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2.5. Seréa concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte,
para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual -
MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de
2015.

2.6. Nao poderao disputar esta licitacéo:
2.6.1.aquele que nédo atenda as condicGes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2.autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
guando a licitacdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.6.3.empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboracédo do projeto basico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito
a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre servicos ou
fornecimento de bens a ela necessérios;

2.6.4.pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;

2.6.5.aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico
gue desempenhe fun¢éo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou
gue deles seja cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau;

2.6.6.empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.7.pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho
infantil, por submissé@o de trabalhadores a condi¢cdes andlogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

2.6.8.agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

2.6.9.pessoas juridicas reunidas em consdrcio, uma vez gue a contratacdo ndo se configura
de alta complexidade técnica;

2.6.10. OrganizagBes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicéo;
2.6.11. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucdo do

contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situagbes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio
do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1°
do art. 9°da Lei n® 14.133, de 2021.

2.6.12. licitantes que possuam em seus quadros societarios servidores da FUA ou
administradores _que mantenham vinculo familiar com detentor de cargo em
comissdo ou funcdo de confianca, atuante na area responsavel pela demanda ou
contratacdo, ou de autoridade a ele hierarguicamente superior, em cumprimento ao
Acordao N° 409/2015 — TCU = Plenario.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.6.4 ser4 também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacé@o fraudulenta da personalidade juridica do licitante.
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A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a empresa a
gue se referem os itens 2.6.2 e 2.6.3 poderao participar no apoio das atividades de planejamento
da contratacdo, de execucado da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisao
exclusiva de agentes publicos do 6rgéo ou entidade.

Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

O disposto nos itens 2.6.2 e 2.6.3 ndo impede a licita¢cdo ou a contratag&o de servigo que inclua
como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratacdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucao.

Em licitacbes e contratacbes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagcdo estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar
pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que
seja declarada iniddbnea nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

A vedacao de que trata o item 2.6.8 estende-se a terceiro que auxilie a condu¢éo da contratacao
na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Na presente licitacdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas e
lances e de julgamento.

Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, a proposta com o
preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a
data e o horério estabelecidos para abertura da sesséo publica.

Caso a fase de habilitagdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e lances, os
licitantes encaminharéo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os
documentos de habilitagdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o
disposto nos itens 8.1.1 e 8.13.1 deste Edital.

No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

3.4.1. esta ciente e concorda com as condi¢bes contidas no edital e seus anexos, bem como de
gque a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencodes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega
em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatdrio;

3.4.2.nd0 emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;

3.4.3.nd0 possui empregados executando trabalho degradante ou for¢cado, observando o
disposto nos incisos Il e 1V do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.4.4.cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.4.5.Ainda como condicado de participacao, para fins de comprovacado do subitem 2.6.12,
o_licitante deverd enviar a declaracdo de que ndo possui_em seus quadros
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societarios servidores da FUA ou administradores qgue mantenham vinculo familiar
com detentor de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, atuante na area
responsavel pela demanda ou contratacdo, ou de autoridade a ele hierarqguicamente
superior, em cumprimento _ao Acérddo N° 409/2015 — TCU - Plenario, em
conformidade com 0 modelo disponivel Anexo IV deste Edital.

O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrbnico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos
881°a0 3°do art. 4°, da Lein.2 14.133, de 2021.

3.5.1.no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagédo do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.5.2.nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante nao
ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006,
mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

A falsidade da declaracdo de que trata os itens 3.4 ou 3.5 sujeitara o licitante as sanc¢des
previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e neste Edital.

Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hip6tese de a fase de habilitagdo
anteceder as fases de apresentacéo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

N&o havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de
habilitac@o pelo licitante, o que ocorrerd somente apds os procedimentos de abertura da sessao
publica e da fase de envio de lances.

Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compBem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apds a fase de envio de lances.

Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu
valor final minimo ou o seu percentual de desconto méximo quando do cadastramento da
proposta e obedecera as seguintes regras:

3.10.1. a aplicacéo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre 0s
lances, que incidir4 tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao
lance que cobrir a melhor oferta; e

3.10.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo,
caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

O valor final minimo ou o percentual de desconto final méximo parametrizado no sistema podera
ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.11.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por menor prego; e

3.11.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema,
guando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item
3.11 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 0rgdo ou entidade
promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgédos de
controle externo e interno.
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Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as operacdes no
sistema eletrdnico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da
perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de
sua desconexao.

3.14.0 licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que

possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1.

4.2.
4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

4.1.1.valor unitéario e total do item;

4.1.2.Descricdo do objeto, contendo as informacdes similares a especificacdo do Termo
de Referéncia

Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execucao do objeto.

Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracéo, sob
alegacéo de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada sera a que corresponde & média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
Ultimos doze meses.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderéo se beneficiar
do regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que 0s servicos serdo prestados com
disponibilizacdo de trabalhadores em dedicacdo exclusiva de mao de obra, o que configura
cessdo de mao de obra para fins tributérios, conforme art. 17, inciso Xll, da Lei Complementar no
123/2006.

A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

4.8.1.0 prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentagao.

4.8.2.0s licitantes devem respeitar 0s pre¢cos maximos estabelecidos nas normas de regéncia
de contratacBes publicas federais, quando participarem de licitagcdes publicas;

4.8.3.Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da
aplicagdo do desconto ofertado devera respeitar 0s pregcos maximos previstos no item
4.9.

O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos contratados
pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo
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legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocdo das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na
execucao do contrato.

Em se tratando de servicos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicagéo
exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convencées coletivas ou
sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes — CBO.

Em todo caso, deverd ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no
instrumento coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

A abertura da presente licitagdo dar-se-4 automaticamente em sessdo publica, por meio de
sistema eletrbnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando for
0 caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e 0s
licitantes.

Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletrbnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item

Os licitantes poder&o oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta
devera ser de 0,01 (um centésimo por cento).

O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11.Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrbnico o modo de disputa “aberto”, os

licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

5.11.1. A etapa de lances da sesséao publica tera duracao de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos dltimos dois
minutos do periodo de duragdo da sesséo publica.

5.11.2. A prorrogacgdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera
de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediérios.

5.11.3. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo
publica encerrar-se-4 automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances
conforme a ordem final de classificacao.
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5.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe
de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais
colocacdes.

5.11.5. Apb6s o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.12.Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto e
fechado”, os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

5.12.1. A etapa de lances da sessédo publica tera duragéo inicial de quinze minutos. Apés
esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que
transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepcao de lances.

5.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, 0 sistema abrira oportunidade para
gue o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por
cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o
gual serd sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.12.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante poderé optar por manter o
seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.12.4. N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢ces definidas neste item, poderédo
os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classifica¢éo, até o maximo
de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

5.12.5. Apbs o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.13.Caso seja adotado para o envio de lances no pregéo eletrbnico o modo de disputa “fechado e
aberto”, poderao participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta
de menor preco/ maior percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por cento)
superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentaréo lances publicos e sucessivos, até
0 encerramento da sesséo e eventuais prorrogacoes.

5.13.1. N&o havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢des definidas no item 5.13,
poderdo os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as
empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

5.13.2. A etapa de lances da sessédo publica tera duracéo de dez minutos e, apés isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duragdo da sesséo publica.

5.13.3. A prorrogacgdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera
de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.13.4. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo
publica encerrar-se-4 automaticamente, e o sistema ordenard e divulgard os lances
conforme a ordem final de classificacao.

5.13.5. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagédo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe
de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicAo das demais
colocacgdes.
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5.13.6. ApGs o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.14. Apos o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara
os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.15.N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

5.16.Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificag&@o do licitante.

5.17.No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢éo dos lances.

5.18.Quando a desconexao do sistema eletrbnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro
horas da comunicacéo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para
divulgacéo.

5.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.20.Em relagdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a
Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparacdo com 0s
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123,
de 2006, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538, de 2015.

5.20.1. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte
gue se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou
melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.20.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar
uma Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apés a
comunicacao automatica para tanto.

5.20.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista
ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

5.20.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta.

5.21. So podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.21.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.21.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar
nova proposta em ato continuo a classificagéo;
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5.21.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de
atesto de cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

5.21.1.3. desenvolvimento pelo licitante de acBes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.21.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientacdes dos 6rgéos de controle.

5.21.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servicos produzidos ou prestados por:

5.21.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do
6rgéo ou entidade da Administracao Publica estadual ou distrital licitante ou, no
caso de licitacdo realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do
Estado em que este se localize;

5.21.2.2. empresas brasileiras;

5.21.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia
no Pais;

5.21.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n°
12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.22.Encerrada a etapa de envio de lances da sessado publica, na hipétese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do preco méximo ou inferior ao desconto definido para a
contratacéo, o pregoeiro poderd negociar condicdes mais vantajosas, apds definido o resultado
do julgamento.

5.22.1. A negociacdo poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagédo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego
méaximo definido pela Administragéo.

5.22.2. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

5.22.3. O resultado da negociacédo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos
do processo licitatorio.

5.22.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo minimo de 2
(duas) horas e méximo de 24 (vinte e quatro) horas, envie a proposta adequada ao
tltimo lance ofertado ap0s a negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos

documentos complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos
neste Edital e ja apresentados.

5.22.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacéo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.23. Apéds a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢cdes de participacdo no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislacdo correlata e no item 3.7 do edital,
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especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura
contratacéo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1.SICAF,;

6.1.2.Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3.Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

A consulta aos cadastros seréa realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forca da vedagédo de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n® 3/2018, art. 29, caput)

6.3.1.A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §819).

6.3.2.0 licitante serd convocado para manifestagdo previamente a uma eventual
desclassificagéo. (IN n°® 3/2018, art. 29, §29°).

6.3.3.Constatada a existéncia de sancéo, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de
condicéo de participacao.

Na hipdtese de inversado das fases de habilitacdo e julgamento, caso atendidas as condi¢bes de
participagédo, sera iniciado o procedimento de habilitag&o.

Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em
conformidade com os itens 3.5.1 e 4.6 deste edital.

Verificadas as condi¢bes de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto & adequacdo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relagdo ao méaximo estipulado para contratacdo neste Edital e em
seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de
2022.

Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagédo
exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, informa-se que foram
utilizados os critérios descritos no subitem 5.8.3 do Termo de Referéncia (Anexo 1) no
calculo do valor estimado pela Administragdo:

Seré desclassificada a proposta vencedora que:
6.8.1.contiver vicios insanaveis;
6.8.2.ndo obedecer as especifica¢des técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.8.3.apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para
a contratacao;

6.8.4.ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

6.8.5.apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administracéo.
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6.9.1.A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 sera considerada apés diligéncia
do pregoeiro, que comprove:

6.9.1.1. gue o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.9.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.10. Em contratacdo de servicos de engenharia, além das disposicdes acima, a analise de
exequibilidade e sobrepreco considerara o seguinte:

6.10.1. Nos regimes de execucdo por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada
integral, semi-integrada ou integrada, a caracterizacdo do sobrepreco se dard pela
superacao do valor global estimado;

6.10.2. No regime de empreitada por preco unitario, a caracterizacdo do sobrepreco se
dara pela superagao do valor global estimado e pela superacdo de custo unitario tido
como relevante, conforme planilha anexa ao edital,

6.10.3. No caso de servigos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas
cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor or¢cado pela
Administracdo, independentemente do regime de execugéo.

6.10.4. Seré exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85%
(oitenta e cinco por cento) do valor orcado pela Administragdo, equivalente a diferenca
entre este Ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de
acordo com a Lei.

6.11. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

6.12.Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitérios por meio de Planilha de Custos e Formacgdo de Precos elaborada pela
Administracao, o licitante classificado em primeiro lugar serd convocado para apresentar Planilha
por ele elaborada, com o0s respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob
pena de ndo aceitacdo da proposta.

6.12.1. Em se tratando de servigos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado a
apresentar a Administracdo, por meio eletrénico, as planilhas com indicacdo dos
guantitativos e dos custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela Administragéo,
bem como com detalhamento das Bonificacbes e Despesas Indiretas (BDI) e dos
Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor final da proposta
vencedora, admitida a utilizagcdo dos prec¢os unitarios, no caso de empreitada por prego
global, empreitada integral, contratacdo semi-integrada e contratacdo integrada,
exclusivamente para eventuais adequag¢fes indispensaveis no cronograma fisico-

financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

6.12.2. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de
dedicacao exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administracéo, o
licitante devera indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera
alocado na execucgéao contratual.

6.12.3. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administracdo como
referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo
ato convocatério, o licitante devera apresentar a respectiva comprovacdo de
exequibilidade;

6.12.4. Os licitantes poderéo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida
pela Administracdo como referéncia, desde que néo alterem o objeto da contratacéo, ndo
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contrariem dispositivos legais vigentes e, caso nao estejam contidas nas faixas
referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

6.12.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacao técnica da metodologia
empregada pela contratada, visando assegurar a execucdo do objeto, desde que
mantidas as condi¢des para a justa remuneracao do servico.

6.13. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
gue ndo haja majoracdo do preco e que se comprove que este € o bastante para arcar com
todos os custos da contratacao;

6.13.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas;

6.13.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcéo a indicacéo
de recolhimento de impostos e contribuices na forma do Simples Nacional, quando n&o
cabivel esse regime.

6.14. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da éarea
especializada no objeto.

6.15.Caso o Termo de Referéncia exija a apresentagdo de amostra, o licitante classificado em
primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de
ndo aceitacdo da proposta.

6.16.Por meio de mensagem no sistema, serd divulgado o local e horario de realizagdo do
procedimento para a avaliagdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os
interessados, incluindo os demais licitantes.

6.17.Os resultados das avaliacdes seréo divulgados por meio de mensagem no sistema.

6.18.No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita
pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificacdes previstas neste Edital, a
proposta do licitante sera recusada.

6.19. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o Pregoeiro
analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a
com a verificacdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificacdo de uma que
atenda as especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitacéo,
nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.1.1.A documentacao exigida para fins de habilitagéo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

7.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em tradug&o livre.

7.3. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins
de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a
habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do
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disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por
cOpia ou por meios eletrénicos

Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro cadastral
emitido por érgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao
disposto na Lei n® 14.133/2021.

Sera verificado se o licitante apresentou declaragcdo de que atende aos requisitos de habilitacéo,
e o declarante respondera pela veracidade das informacg6es prestadas, na forma da lei (art. 63, |,
da Lei n® 14.133/2021).

Serd verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaracdo de
gue cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

O licitante dever& apresentar, sob pena de desclassificacéo, declaracdo de que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na ConstituicAo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

Considerando que na presente contratacdo a avaliacdo prévia do local de execucdo é
imprescindivel para o conhecimento pleno das condicSes e peculiaridades do objeto a ser
contratado, o licitante deve atestar, sob pena de inabilitacdo, que conhece o local e as condi¢cdes
de realizacdo do servico, assegurado a ele o direito de realizag&o de vistoria prévia.

7.9.1.0 licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administracéo
data e horario exclusivos, a ser agendado com a Coordenadora de Traducédo, Sra. Joicy
Saboia, encaminhando e-mail para ctrad@ufam.edu.br ou pelo telefone (92) 98427-1036,
de modo que seu agendamento ndo coincida com o agendamento de outros licitantes.

7.9.1.1. Nesse caso, devera atestar a realizacdo, conforme disposto no Anexo
V.

7.9.2.Caso o licitante opte por ndo realizar vistoria, podera substituir a declaragéo exigida no
presente item por declaragdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do
conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades da contratacdo, conforme Anexo VI

A habilitacéo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7.10.1. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacéo dos documentos originais ndo-digitais quando houver ddvida em
relagdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n°®
3/2018, art. 4°, 81°, e art. 6°, §49°).

7.11.E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e

7.12.

manté-los atualizados junto aos o6rgédos responsaveis pela informagédo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorrecao ou
agueles se tornem desatualizados. (IN n°® 3/2018, art. 7°, caput).

7.11.1. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitac@o. (IN n® 3/2018, art. 7°, paragrafo Unico).

A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores
de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitac&o.
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7.12.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no Sicaf
serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo minimo de 02 (duas)
horas e maximo de 24 (vinte e quatro) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da
solicitagdo do pregoeiro.

7.12.2. Na hipétese de a fase de habilitagdo anteceder a fase de apresentagdo de
propostas e lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os
documentos de habilitacdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto,
observado o disposto no § 1° do art. 36 e no § 1° do art. 39 da Instrugcdo Normativa
SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.13. A verificacdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita
em relacao ao licitante vencedor.

7.13.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das
propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.13.2. Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a
fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento, a verificacdo ou exigéncia do presente subitem ocorrer4 em relacdo a todos
os licitantes.

7.14. ApOs a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a
apresentacéo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e
IN 73/2022, art. 39, §4°):

7.14.1. complementacdo de informacdes acerca dos documentos j4 apresentados pelos
licitantes e desde que necesséria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame; e

7.14.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de
recebimento das propostas;

7.15.Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou
falhas, que néo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitacdo e classifica¢éo.

7.16.Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de
uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 8.13.1.

7.17.Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante
cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o
subitem anterior.

7.18.A comprovacédo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente serd exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condicdo para
participacdo na licitacdo (art. 4° do Decreto n°® 8.538/2015).

7.19.Quando a fase de habilitagcdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera
exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razdo de fatos
supervenientes ou s6 conhecidos apds o julgamento.

Péagina 16 | 20


https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art64
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/decreto/d8538.htm#art4

EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90001/2024

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacdo de

8.2.
8.3.

8.4.

8.5.

8.6.
8.7.

8.8.

8.9.

licitantes, a anulacdo ou revogacao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°
14.133, de 2021.

O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacéo ou de lavratura da ata.

Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou 0 ato de habilitacdo ou
inabilitacdo do licitante:

8.3.1.a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;
8.3.2.0 prazo para a manifestacéo da intengdo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez) minutos.

8.3.3.0 prazo para apresentacéo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagdo ou de
lavratura da ata de habilitag&o ou inabilitac&o;

8.3.4.na hipo6tese de adoc¢éo da inversdo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n° 14.133,
de 2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de
intimac&o da ata de julgamento.

Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

O recurso seré dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo recorrida, a
gual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, hesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de
10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes serd de 3 (trés)
dias uteis, contados da data da intimacao pessoal ou da divulgacéo da interposicéo do recurso,
assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisé@o recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10.0s autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico

https://proadm.ufam.edu.br/licitacoes-2.html?id=95

9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

9.1.

Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1.deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

9.1.2.Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

9.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a
negociacao;

9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

9.1.2.4. deixar de apresentar amostra;
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9.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do
edital;

9.1.3.ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administracéo;

9.1.4.apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitacéo

9.1.5.fraudar a licitacéo

9.1.6.comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
guando:

9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

9.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
9.1.7.praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo
9.1.8.praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar
aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancdes, sem prejuizo das responsabilidades civil
e criminal:

9.2.1.adverténcia;
9.2.2.multa;
9.2.3.impedimento de licitar e contratar e

9.2.4.declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem oS motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

9.3. Na aplicacéo das san¢des serdo considerados:
9.3.1.a natureza e a gravidade da infracdo cometida.
9.3.2.as peculiaridades do caso concreto
9.3.3.as circunstancias agravantes ou atenuantes
9.3.4.0s danos que dela provierem para a Administragdo Publica

9.3.5.a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

9.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicacao oficial.

9.4.1.Para as infragdes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do
valor do contrato licitado.

9.4.2.Para as infragBes previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, a multa sera de
15% a 30% do valor do contrato licitado.

9.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.
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9.6. Na aplicacdo da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacao.

9.7. A sangdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracBes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando néo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgéo ou entidade,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

9.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infrac6es dispostas nos itens 12.1.4, 12.1.5, 12.1.6,
12.1.7 e 12.1.8, bem como pelas infrac6es administrativas previstas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e
12.1.3 que justifiguem a imposicéo de penalidade mais grave que a sancdo de impedimento de
licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto no art. 156, 85° da Lei n.°
14.133/2021.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo, descrita
no item 12.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigacao assumida e o sujeitara as

penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade
promotora da licitagédo, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

9.10. A apuracgéo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e
de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragao de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores
estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario
para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimag&o, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9.11.Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancdes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacao, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que devera
proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos
autos.

9.12.Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracédo da aplicacdo da sancéo de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacdao, e decidido no prazo méximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

9.13.0 recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida
até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

9.14. A aplicagdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigagdo de
reparacao integral dos danos causados.

10. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da
Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da
abertura do certame.

10.2. A resposta a impugnacédo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletrénico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia Util anterior & data da abertura do
certame.
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10.3. A impugnacéo e o pedido de esclarecimento poderéo ser realizados por forma eletrénica, pelo
email cpl@ufam.edu.br: ................

10.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

10.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacéo é medida excepcional e devera
ser motivada pelo agente de contratacdo, nos autos do processo de licitacao.

10.5. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacéo do certame.
11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico.

11.2. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacéo
em contrario, pelo Pregoeiro.

11.3.Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessé@o publica observardo o
horario de Brasilia - DF.

11.4. A homologac¢édo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacao.

11.5.As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracéo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacéo.

11.6.Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo nédo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da conducao ou do resultado do processo licitatério.

11.7.Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracéo.

11.8.0 desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

11.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
gue compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

11.10. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP) e endereco eletrdnico htips://proadm.ufam.edu.br/licitacoes-2.htm|?id=95.

11.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
11.11.1. ANEXO I - Termo de Referéncia e Anexos
11.11.2.  Anexo llI- Modelo de Declaragéo de Inexisténcia de Vinculo Familiar
11.11.3.  Anexo Il - Modelo de Atestado de Vistoria
11.11.4. Anexo IV — Modelo de Declaracdo de Renudncia a Vistoria
11.11.5. Anexo V - Minuta de Termo de Contrato

Manaus, 18 de janeiro de 2024.
SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
Assinatura da autoridade competente
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Termo de Referéncia 74/2023

Informacoes Basicas

Nuamero do

artefato

74/2023

Status

UASG

154039-FUNDACAO UNIVERSIDADE DO
AMAZONAS/AM

CONCLUIDO

Outras informacoes

Editado por

MARCELO SADAO

KISE

Atualizado em

19/12/2023 09:39 (v

Categoria

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra

1. Definicao do objeto

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdo de servigos de S
azonas a serem

executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condicGes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

Numero da

Contratacao

90374/2022

Processo
Administrativo

23105.022040
/2023-34

LOTE 1
UNIDADE VALOR VALOR VALOR
ITEM |ESPECIFICACAO|CATSER DE QUANTIDADE| UNITARIO UNITARIO TOTAL (12
MEDIDA (mensal) (mensal) meses)
1 Tradutor Intérprete|12637 Posto/més (18 R$3.855,04  [R$69.390,72 R$832.688,64
de Libras ¢
Portugues (20
horas)
LOTE 2
UNIDADE VALOR VALOR VALOR
ITEM |ESPECIFICACAO|CATSER DE QUANTIDADE| UNITARIO UNITARIO TOTAL (12
MEDIDA (mensal) (mensal) meses)
1 Ledor (20 horas) 12637 Posto/més |1 R$2.661,93 [R$2.661,93 R$31.943,16
TOTAL (Lotel+ Lote2) R$72.052,65 R$864.631,80

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar.

Fo& na
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1.4. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que,

FAM sendo a vigéncia

plurianual mais vantajosa considerando

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratagdo.

2. Fundamentacdo da contratacao
2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo estéa previsto no Plano de Contratagdes Anual 2023, conforme detalhamento a seguir:
I) ID PCA no PNCP: 04378626000197-0-000001/2023
II) Data de publicagdo no PNCP: 19/05/2023
I1I) Id do item no PCA: 879
IV) Classe/Grupo: 929 - OUTROS SERVICOS DE EDUCAGAO E TREINAMENTO

V) Identificador da Futura Contratagao: 154039-388/2022

3. Descri¢do da solucao

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

e servico de
a e
s a

alocagdo de
igéncias

0-Se a

ndo a
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|
i

sionais com

ntexto e as
uma cultura,

>
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conforme a

a critério da
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visual em

i

9]
o
[=1

ade da

—

conforme a

4. Requisitos da contratacao

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢des Sustentaveis:

cional de
o
e
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teriais
letiva de

Subcontratacao
4.2. Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.3. Seré exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, no percentual e
condigbes descritas nas clausulas do contrato.

4.4. Em caso de opcdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicatdria terd prazo de um més, contado da data de homologacdo da
licitagdo, para sua apresentagdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.5. A garantia, nas modalidades caucdo e fianca bancéria, devera ser prestada em até 10 dias tteis ap6s a assinatura do contrato.
4.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a garantia da contratacdo.
Vistoria

ondicdes e

istoria prévia,

cdo

_0
Caso o licitante opte por néo redlizar a vistoria, devera prestar declaragéo formal assinada pelo responsvel técnico do

as ou
icos
5. Modelo de execucdo do objeto
5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicoes de execucao
—dade de
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Rotinas a serem cumpridas

Materiais a serem disponibilizados

mentas e
quando

oria,

‘
8

l
o
8§ 5

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta

—resse da
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_etivo,
—des

Uniformes

5.9. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no érgdo contratante, compreendendo PEGAIdaIDANEISUPEHONONAN e deiallies)esiampasIOGONGIc para todas
as estagOes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.9.1. O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestudrio:

—fm ser

5.9.2. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade.

5.9.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os sempre que
estiverem apertados;

5.9.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, deverd ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

Transicdo Contratual

do
cos e 0

6. Modelo de gestao do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133,
de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacGes acerca das obrigactes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucdo do objeto contratado.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
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util de

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa, hip6tese em
que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

igir tal

as de

Rotinas de Fiscalizacao

6.11. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos
(Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.12. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
VD;

6.13. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucao
do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.14. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagdes para a correcdo da
execugdo do contrato, determinando prazo para a correc¢do. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, III);

6.15. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocéo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, IV);

6.16. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.17. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacdo contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.18. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo I-A para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.19. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente
o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

6.20. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o
caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

6.21. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

6.22. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.23. Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relacdo a qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sangdes a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.24. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da prestacio dos servicos por ela realizada.
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6.25. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos.

6.26. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execucdo do servigo, deverd comunicar a autoridade responsdvel para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133
/2021. (IN05/17 - art. 62)

6.27. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servicos devera ser verificada juntamente
com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma
de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017).

6.28. A fiscalizagdo da execuc&o dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
em

ionadas aos

de

6.29. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢Oes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.30. As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa SEGES
/MP 1n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao, por forca da Instru¢cdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.31. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o
resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos
realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatério, que poderd resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.32. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, acompanharé o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.33. Caso ocorra descumprimento das obrigacOes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.34. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracgdo falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.35. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:
6.35.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):
6.35.1.1 no primeiro més da prestagdo dos servicos, a contratada deverd apresentar a seguinte documentacéo:

6.35.1.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, hordrio do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execucéo dos servigos, quando for o caso;
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6.35.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.35.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.35.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificacdo da regularidade destes
no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.35.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND);

6.35.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal
do domicilio ou sede do contratado;

6.35.1.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.35.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.35.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.35.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo
contratante;

6.35.1.3.2. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que
conste como tomador a parte contratante;

6.35.1.3.3. cdpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos
ou, ainda, quando necessdrio, cdpia de recibos de depdsitos bancérios;

6.35.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagao,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacao dos servicos e de qualquer empregado; e

6.35.1.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

6.35.1.4. entrega de cépia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato,
apos o dltimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.35.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.35.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

6.35.1.7. extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

6.35.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.35.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.33.1.1
acima deverdo ser apresentados.

6.35.3. A Administracdo devera analisar a documentacdo solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias
apo6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.35.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de
quitagdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adoc¢do de providéncias
voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servigos

contratados.

6.35.5. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.
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6.35.6. Para fins de comprovacédo da adocédo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio
de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociagdo, dentre outros.

6.35.7. Nao haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes
previstas neste item.

6.35.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as
OrganizagOes Sociais, serd exigida a comprovacao de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que
rege as respectivas organizagoes.

6.35.9. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administragdo.

6.35.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou gestores
de contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil
(RFB).

6.35.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.35.12. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condigdes de habilitagdo pelo
contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

6.35.13. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.35.14. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da
fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

6.35.15. Ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera
efetuar o pagamento das obrigacGes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos
servigos objeto do contrato.

6.35.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.35.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por
quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.35.18. O contrato so6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacao, pela Contratada, do pagamento de
todas as obrigacGes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua
execucdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.35.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do contrato.

6.35.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.35.21. A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me
n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.35.22. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a
efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salérios e as obrigaces trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS
do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato
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6.36. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos
os registros formais da execuc¢do no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacGes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.37. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.38. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatdrio
de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.39. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacoes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.40. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacd@o de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.41. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.42. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento
7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme previsto no -

7.2. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utiliza-los com qualidade
ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR nédo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestagdo dos servicos.

7.4. A aferigdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

omo
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7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias tuteis, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a,
da Lei n°® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranca oriunda do contratado com a
comprovacdo da prestacdo dos servicos a que se refere a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.10. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no
ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2. O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salérios e as
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com a entrega do tdltimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou tinica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.13. A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da tdltima e/ou tnica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.15. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacOes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplica¢do das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento provisério, por
servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, ap6s a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execucdo
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de
2022).

7.17.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

7.17.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e
documentagdes apresentadas; e
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7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacao.

7.17.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestdo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o
teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucéo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias titeis para fins de liquidagdo, na
forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de
contrata¢Oes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de
2021

7.23. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. a data da emissdo;

7.23.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacdo da regularizagao
da situacdo, sem Onus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo exigidas
no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de
contratar com o Poder Ptblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas. (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE
ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
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7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdao do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias tteis, contados da finalizagdo da liquidacdo da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicacdo do
de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento serd realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributéria prevista na legislagdo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando
da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a
retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.37. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente
topico.

7.38. As cessoes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovacéo do contratante.

7.39. A eficdcia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administragdo, estd condicionada a celebracdo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condigdes de habilitacdo por
parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também
se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de
18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugdo do objeto
contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢es ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes
ao direito comum aplicdveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagdo do fato gerador, quando for o caso, e
o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracio. (INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE
2020 e Anexos).

7.42. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral responsabilidade do
contratado.

Conta-Dep6sito Vinculada
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8. Critérios de selecao do fornecedor

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizacio de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a
forma ELETRONICA, com adog#o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucao

8.2. O regime de execugdo do contrato serd Empreitada por preco Global.
Exigéncias de habilitacao

8.3. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitac¢ao juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigcdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo
ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/ptbr/empreendedor;

8.7. Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

8.8. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diério Oficial da Unido
e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da
sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacao respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista
8.12. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lein® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.16. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
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8.17. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou CONCorTe;

8.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo
mediante a apresenta¢do de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Econémico-Financeira

8.20. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa
fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitacdo (art. 5°, inciso II, alinea “c”, da Instru¢cdo Normativa Seges/ME n° 116,
de 2021), ou de sociedade simples;

8.21. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput,
inciso II);

8.22. balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstrages contabeis dos 2 (dois) dltimos
exercicios sociais, comprovando;

8.22.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.22.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagao;

8.22.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacéo;

8.22.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e
poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

8.22.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao tultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida
ha menos de 2 (dois) anos.

8.22.6. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmissdo da Escrituracdo Contébil Digital - ECD ao Sped.

8.23. Declaracdo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante _
deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa
privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante, observados os seguintes
requisitos:

8.23.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao tltimo
exercicio social; e

8.23.2. Caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar
justificativas.

8.24. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdao
substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.25. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacdao Técnica

—rﬂ
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Qualificacao Técnico-Operacional

8.27. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com
o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.28. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

8.28.1. Devera haver a comprovagdo da experiéncia minima de -) na prestacao dos servigcos, sendo aceito o
somatdrio de atestados de periodos diferentes, ndao havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.28.2. Comprovagdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do niimero de postos de
trabalho a serem contratados;

risticas

entes
ade
vel

=] I

do,

ecundaria

Qualificacdo técnico -profissional

9. Estimativas do Valor da Contratacao

Valor (R$): 864.631,80
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$864.631,80 (Oitocentos e sessenta e quatro mil, seiscentos e trinta e um reais, e
oitenta centavos), conforme custos unitdrios apostos em anexo.

10. Adequacgao orcamentaria

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral
da Unido.

10.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacéo:
I) Gestdo/Unidade: -
II) Fonte de Recursos: _
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III) Programa de Trabalho: -
IV) Elemento de Despesa:-
V) Plano Interno: _

10.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagdo da Lei Orcamentdria respectiva e
liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Presidente da comissdo de planejamento da contratacao

JOICY SABOIA DE OLIVEIRA LUNA

Membro da comissdo de contratagdo

ADAILSON JOSE GUIMARAES

Membro da comissdo de contratagdo

ARLENA CUNHA DE ALMEIDA

Membro da comissdo de contratagdo

Despacho: Declaro para os devidos fins legais ser o responsavel pelo cadastramento do Termo de Referéncia no sistema
Compras Governamental.

MARCELO SADAO KISE
Equipe de apoio
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diretamente a este documento.
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ANEXO I-A

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

1 DA DEFINICAO

1.1 Este documento apresenta os critérios de avaliagdo da qualidade dos servigos, identificando
indicadores, metas, mecanismos de calculo, forma de acompanhamento e adequagdes de pagamento
por eventual ndo atendimento das metas estabelecidas.

1.2 Este anexo ¢ parte indissociavel do Contrato, firmado a partir do Edital da licitagdo e anexos.

2 DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO

2.1 Os servigos e produtos da CONTRATADA serao avaliados por meio de 03 (trés) indicadores de
qualidade:

2.1.1 Tempo de resposta as solicitagdes da contratante;

2.1.2 Atraso no pagamento de salarios e outros beneficios;

2.1.3 Qualidade dos servigos prestados;

2.2 Aos indicadores serdo atribuidos pontos de qualidade, conforme critérios apresentados nas
tabelas abaixo.

2.3 Cada indicador contribui com uma quantidade diferenciada de pontos de qualidade. Essa
diferenga esta relacionada a essencialidade do indicador para a qualidade dos servigos.

2.4 A pontuagdo final de qualidade dos servi¢os pode resultar em valores entre 0 (zero) ¢ 100 (cem),
correspondentes respectivamente as situagdes de servigo desprovido de qualidade e servigo com
qualidade elevada.

2.5 As tabelas abaixo apresentam os indicadores, as metas, os critérios e os mecanismos de calculo
da pontuagio de qualidade.

INDICADOR 1 - TEMPO DE RESPOSTA AS SOLICITACOES DA CONTRATANTE

ITEM DESCRICAO

FINALIDADE MENSURAR O ATENDIMENTO DAS SOLICITACOES
DEMANDADAS PELA COMISSAO DE FISCALIZACAO EM
TODOS OS ITENS DE A EXECUCAO DO CONTRATO

META A CUMPRIR ATE DIA UTIL POSTERIOR A SOLICITACAO
INSTRUMENTO DE CONSTATACAO FORMAL DE OCORRENCIAS
MEDICAO

FORMA DE PESSOAL. PELO FISCAL DO CONTRATO ATRAVES DE




ACOMPANHAMENTO

LIVRO DE REGISTROS

PERIODICIDADE POR EVENTO/SOLICITACAO A CONTRATANTE
MECANISMO DE VERIFICACAO DA QUANTIDADE DE OCORRENCIAS
CALCULO REGISTRADAS COM TEMPO DE RESPOSTA SUPERIOR A
META
INICIO DE VIGENCIA A PARTIR DO INICIO DA PRESTACAO DO SERVICO
FAIXAS DE AJUSTE NO SEM ATRASOS = 10 PONTOS
PAGAMENTO 1 RESPOSTA COM ATRASO = 8 PONTOS
2 RESPOSTAS COM ATRASO = 6 PONTOS
3 RESPOSTAS COM ATRASO =4 PONTOS
4 RESPOSTAS COM ATRASO =2 PONTO
5 OU MAIS COM ATRASO =0 PONTOS
SANCOES CONFORME ITEM 21
OBSERVACOES O QUE SE BUSCA COM ESSE INDICADOR E OBTER

CIENCIA E COMPROMETIMENTO QUANTO A RESOLUCAO
DAS DEMANDAS LEVANTADAS PELA CONTRATANTE O
MAIS BREVE POSSIVEL, MESMO QUE A RESOLUCAO
DEFINITIVA DE DETERMINADA DEMANDA SE DE EM

MAIOR TEMPO.
INDICADOR 2 - ATRASO NO PAGAMENTO DE SALARIOS E OUTROS BENEFICIOS
ITEM DESCRICAO
FINALIDADE MITIGAR OCORRENCIAS DE ATRASOS DE PAGAMENTO
META A CUMPRIR NENHUMA OCORRENCIA NO MES
INSTRUMENTO DE CONSTATACAO FORMAL DE OCORRENCIAS
MEDICAO
FORMA DE PESSOAL. PELO FISCAL DO CONTRATO ATRAVES DE
ACOMPANHAMENTO LIVRO DE REGISTROS
PERIODICIDADE MENSAL, NOS TERMOS DO ART. 459, § 1°, DO DECRETO-
LEI 5452/43, OU DATA BASE FORNECIDA POR
CONVENCAO COLETIVA DA CATEGORIA.
MECANISMO DE IDENTIFICACAO DE PELO MENOS UMA OCORRENCIA DE
CALCULO ATRASO NO MES DE REFERENCIA
INICIO DE VIGENCIA A PARTIR DO INICIO DA PRESTACAO DO SERVICO
FAIXAS DE AJUSTE NO SEM OCORRENCIAS = 35 PONTOS
PAGAMENTO UMA OU MAIS OCORRENCIAS = 0 PONTOS
SANCOES CONFORME ITEM 21
OBSERVACOES ATENDENDO AO DISPOSTO DO ART. 459 § 1° DA CLT.
INDICADOR 3 - QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS
ITEM DESCRICAO
FINALIDADE GARANTIR O NIVEL DE QUALIDADE GLOBAL NA
PRESTACAO DO SERVICO
META A CUMPRIR QUANTO MAIOR MELHOR
INSTRUMENTO DE PESQUISA DE SATISFACAO POR MEIO DE FORMULARIO
MEDICAO ELETRONICO
FORMA DE APLICACAO MENSAL DE PESQUISA DE SATISFACAO
ACOMPANHAMENTO
PERIODICIDADE MENSAL
MECANISMO DE DESCRITA NA PLANILHA DE AVALIACAO DA
CALCULO QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS
INICIO DE VIGENCIA A PARTIR DO INICIO DA PRESTACAO DO SERVICO
FAIXAS DE AJUSTE NO DE 0 A 25 PONTOS CONFORME RESULTADOS DA
PAGAMENTO PESQUISA
SANCOES CONFORME ITEM 21
OBSERVACOES O QUE SE BUSCA E A EFICIENCIA NA PRESTACAO DOS

SERVICOS CONTRATADOS

3 FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO




3.1 As pontuagdes de qualidade devem ser totalizadas para o més de referéncia, conforme métodos
apresentados nas tabelas acima.

3.2 A aplicagdo dos critérios de averiguacdo da qualidade resultard em uma pontuagdo final no

intervalo de 0 a 100 pontos, correspondente & soma das pontua¢des obtidas para cada indicador,
conforme férmula abaixo:

3.2.1 Pontuacdo total: Pontos Indicador 1 + Pontos Indicador 2 + Pontos Indicador 3

3.3 Os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, devem ser ajustados pela pontuacao
total do servico, conforme tabela e formula apresentadas abaixo:

FAIXAS DE PONTUACAO
DE QUALIDADE DA PAGAMENTO DEVIDO Fﬁ}g&f&gggéglz
ORDEM DE SERVICO
DE 80 A 100 PONTOS 100% DO VALOR PREVISTO 1,00
DE 70 A 79 PONTOS 97% DO VALOR PREVISTO 0,97
DE 60 A 69 PONTOS 95% DO VALOR PREVISTO 095
DE 50 A 59 PONTOS 93% DO VALOR PREVISTO 093
DE 40 A 49 PONTOS 90% DO VALOR PREVISTO 0,90
0,90 + AVALIAR
90% DO VALOR PREVISTO NECESSIDADE DE
ABAIXO DE 40 PONTOS MAIS MULTA APLICACAO DE MULTA
CONTRATUAL

3.3.1 Valor devido por ordem de servigo = [(Valor mensal previsto) x (Fator de ajuste de nivel

de servico)].

3.3.2 A avaliagdo de 40 pontos por trés vezes ensejardo na rescisao contratual.

4 CHECK LIST PARA A AVALIACAO DE NiVEL DOS SERVICOS

INDICADOR CRITERIO (FAIXAS DE PONTUACAO) P(())IST AV?“I(“)IAC
SEM ATRASOS 10
1 - TEMPO DE 1 RESPOSTA COM ATRASO 8
RESPOSTA AS 2 RESPOSTAS COM ATRASO 6
SOLICITACOES DA 3 RESPOSTAS COM ATRASO 4
CONTRATANTE 4 RESPOSTAS COM ATRASO 2
5 RESPOSTAS COM ATRASO OU MAIS 0
2 - ATRASO NO SEM OCORRENCIAS 35
PAGAMENTO DE
SALARIOS E UMA OU MAIS OCORRENCIAS 0
OUTROS BENEFICIOS
3 - QUALIDADE DOS CONFORME RESULTADOS DA 0-25
SERVICOS PRESTADOS PESQUISA
PONTUACAO TOTAL DO SERVICO:
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Estudo Técnico Preliminar 86/2023

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23105.022040/2023-34

2. Descricao da necessidade

A contratacdo dos servigos, objeto do presente Estudo Técnico Preliminar, visam atender as necessidades|
institucionais, de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando o funcionamento
das atividades finalisticas da Universidade Federal do Amazonas e, em especial, da Coordenacdo de Tradugao — Ctrad.

As normas vigentes no nosso pais preconizam que cabe ao Poder Publico e seus 6rgdos assegurar as pessoas com
deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos basicos a educacdo, a satide, ao trabalho, ao lazer, a previdéncia social,
a0 amparo a infancia e a maternidade, e de outros que, decorrentes da Constituigdo e das leis, propiciem seu bem-estar
pessoal, social e econdmico. Ja a perspectiva da Educacdo Inclusiva e a legislacdo vigente dispdem que os Sistemas de
Ensino devem prover e promover recursos em sua organizacdo, para o adequado atendimento educacional com
qualidade para todos.

[Assim, diante das bases normativas vigentes, é imperativo que a Universidade Federal do Amazonas disponibilize todaj
a estrutura, minima, necessdria a inclusédo social das pessoas com deficiéncia, garantindo-lhes ambiente educacional
capaz de promover condicOes satisfatérias ao aprendizado, culminando com a formagdo profissional, cidada e,
sobretudo, inclusiva.

Buscando sempre a pratica dos principios da eficiéncia e efetividade, quando se tenta alcangar a alta produtividade,
agilidade, qualidade, seguranca e maxima perfeicdo do trabalho, as adequacdes dos atuais servicos sdo as metas
visadas pela administracdo das atividades meio e apoio operacional, o que ndo seria possivel sem a contratacao de|
servigos especializados terceirizados.

Sendo assim, a terceirizacdo dos referidos servigos tem sido o meio mais adequado para atingirmos a meta desejada,|
pois, busca-se desta forma o atendimento dos principios da economicidade e eficiéncia, bem como, um elevado padrdo|
na satisfacdo do interesse publico.

Além disso, essa contratacdo visa assegurar a conservacdo do atendimento dos servicos ja prestados no ambito da
instituicdo, e adquirir mdo de obra especializada, suprindo as atividades dos cargos e garantindo a continuidade dos
servicos inclusivos no ambito das unidades académicas da institui¢do

A contratacdo imediata dos servicos em questdo justifica-se em face da necessidade de profissionais Tradutores €|
Intérpretes de Libras para atendimento aos discentes, docentes e técnico-administrativos surdos e ouvintes que
necessitam da Universidade Federal do Amazonas a qual se dd por meio de terceirizagdo pelos seguintes motivos:

|Identificacdo das necessidades

1. O cargo de Tradutor e Intérprete nivel superior estar extinto de acordo com o decreto 10.185 de 20 de dezembro de|
2019;

2. O cargo de Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais nivel médio estar vedado a provimento de acordo com o
decreto 10.185 de 20 de dezembro de 2019;

3. As duas vagas de Técnico Especializado em Linguagem de Sinais direcionadas a UFAM por meio da Portarial
Interministerial MPDG/MEC n° 173 de 20/06/17 ja estdo preenchidas e direcionadas ao atendimento de demandas em
dois campus da UFAM no interior (ISB - Coari e ICSEZ - Parintins);

4. O aumento exponencial anual de alunos surdos a UFAM pelo acesso do Processo Seletivo Especial ao Curso de
Letras Libras. Sendo assim, h4 a possibilidade de alunos surdos realizarem disciplinas optativas em outros cursos de

graduacao;
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5. O acesso ao curso Letras Libras se da pelo processo de selegdo realizado em Libras, porém os alunos ouvintes|
ingressantes tém seu direito garantido de acesso a informacdo na direcdo Libras - Portugués com a presenca de
intérpretes em todas as disciplinas nos semestres iniciais;

6. Acessibilidade linguistica no Exame Nacional do Ensino Médio (Enem) que possibilita o ingresso de discentes
surdos em outros cursos de graduacdo da UFAM além do curso de Letras Libras.

7. Expansdo do Ingresso de alunos surdos regulares e especiais nos programas de pds - graduacdo da UFAM,;

8. Por ocasido da pandemia do novo Coronavirus, as solicitacdes de atendimento em eventos
virtuais aumentaram significativamente, mantendo-se estas demandas, isto é, demandas virtuais até a presente data.

9. As reunides dos conselhos superiores (Consad, Consepe, Consuni) sdo sessdes abertas ao publico em geral e a
auséncia dos intérpretes de libras provoca exclusdo do publico surdo;

10. Para fins de permanéncia, producdo cientifica e aquisicao de experiéncia aos discentes é de suma importancia que|
os editais de auxilio estudantil, ensino (monitoria, PIBID), pesquisa (PIBIC) e extensdo (PACE, PIBEX) sejam
traduzidos para Libras para assegurar os direitos da comunidade estudantil. Desta forma, pelo nimero infimo de|
tradutores na UFAM, estas demandas ndo estdo sendo atendidas, ocasionando a supressdo dos direitos dos académicos
surdos a fim de concorrer a essas oportunidades.

11. A descricdo sumadria do cargo de tradutor intérprete de linguagem de sinais prevé a atividade de tradugdo de|
materiais (textos, artigos, enunciados, etc) para Libras aos docentes e discentes surdos bem como a atividade de
interpretacdo (reunides, sessoes de conselhos universitarios, sala de aula de graduagdo e pds-graduagdo, eventos em
geral). Demandas essas que ndo estdo sendo atendidas por ndo haver um grupo de tradutores e intérpretes suficientes
para as referidas demandas.

12. Os usuarios desses servigos e os servidores da UFAM estdo diante do desafio de equilibrar o enorme
lquantitativo demandas e de gerencia-las no cotidiano académico. E necessario refletir sobre as condicdes de trabalho|
na Ctrad pois a quantidade infima de intérpretes existente no momento somadas a quantidade pequena de de servidores
responsaveis para organizar todas as demandas é um constante desafio, ndo apenas de cunho operacional, mas também
sobre as praticas e tomadas de decisdo do fazer tradutério/interpretativo no cotidiano. O quantitativo total de
seis Tradutores e Intérpretes de Libras e Portugués (TILSP) e dois servidores gerindo atividades administrativas e
organizacionais, a saber, a coordenadora e um assistente administrativo, é uma situacdo que prejudical
consideravelmente os processos de implementagdo dos servigos de tradugdo e interpretacdo nos diversos ambitos daf
Universidade.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
DAEST/PROGESP/UFAM KARIME RITA DE SOUZA BENTES

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao
Quantitativo adequado de profissionais a fim de que todas as demandas suprimidas possam ser atendidas.

Os servicos de traducdo e interpretacdo de Libras deverdo ser preenchidos por profissionais com conhecimento especializado,
com competéncia mediante a apresentacao de documentacdo comprobatoria.

Sdo requisitos essenciais a prestacdo dos servigos objeto da presente contratagao:
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1. Os servicos deverdo ser executados com a utilizagdo de técnicas e rotinas adequadas, e em estrita concordancia e
obediéncia as normas técnicas vigentes, em especial as normativas do Ministério do Trabalho.

2. Os servigos objeto do presente certame serdo executados diariamente, em horérios estabelecidos de acordo com a
conveniéncia administrativa da Instituigdo, bem como a legislacdo trabalhista e/ou a convengdo coletiva da categoria.

3. Os horérios da prestacdo de servigo poderdo sofrer alteragdes, de acordo com as necessidades da UFAM, sendo
respeitado o intervalo interjornada e intrajornada.

4. Além do atendimento aos requisitos de regularidades juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria e da qualificacdo
economico-financeira necessarias a contratagdo com a Administracdo Publica federal, a empresa a ser contratada devera
comprovar, ainda, qualificacdo técnica para o atendimento da necessidade da Contratante.

4.1 Da justificativa acerca da natureza continuada do servico

Os servigos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua essencialidade, visam a atender a necessidade publica de
forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patriménio ptiblico ou o
funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo, de modo que sua interrupgao possa comprometer a prestacdo de um servico
ptiblico ou o cumprimento da missdo institucional.

Além de ser prestado de forma continua, a natureza do objeto a ser contratado é comum, nos termos do paragrafo tnico, do art.
1° da Lei n.° 10.520 de 17 de julho de 2002, pois os padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos, por
meio de especificagdes usuais no mercado.

Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n.° 9.507, de 21 de setembro de 2018, constituindo-
se em atividades materiais acessdrias, instrumentais ou complementares a drea de competéncia legal do érgdo licitante, ndo
inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

Ressalta-se que prestacdo do servico aqui estudado ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

5. Levantamento de Mercado

Fundamentalmente consistindo na designagdo por parte da empresa contratada de funcionarios para executar 0s servicos, €
relevante destacar que as contratagfes desgjadas ndo trazem consigo requisitos ou especiaidades complicadas que impegcam os
fornecedores de recrutar e contratar as pessoas que realizaréo as atividades, enfatizando que a solucéo apresentada e delineada no
proximo ponto é a abordagem usual e ja estabel ecida nos érgaos e entidades.

Para efeito do estudo, foram consideradas contratacBes realizadas no ambito da Administracdo Publica Federal Direta,
Autérquica e Fundacional, sendo:

ORGAO/ENTIDADE SIGLA UF/SEDE

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de IFSP <p
S30 Paulo - Campus Registro

Instituto Federal Catarinense IFC SC
Universidade Federal do Acre UFAC AC
Universidade Federal Fluminense UFF RJ
Universidade Federal do Reconcavo daBahia UFRB BA
Instituto Federal de Goiés IFG GO
Instituto Federal da Paraiba - Campus Sousa IFPB PB
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Visto que a categoria profissional (Tradutor/ Intérprete de Libras) ndo possui Convencao Coletiva de Trabalho (CCT), os valores
do salario base para as propostas foram retiradas dos pregbes eletronicos através de Atas de Registro de Pregos do Portal
Nacional de Contratages Publicas, ou do site oficial da propria instituicdo. O salario base foi calculado proporciona mente para
ajornada de trabal ho prevista de 20h/semanais.

Os pregos obtidos na cotagdo obedecem ao previsto no artigo 5°, inciso I, daIN ME n. 73/2020. Para elaboracéo do Relatério de
Cotacao, utilizamos o sistema eletrdnico “Banco de Precos’ (https://www.bancodeprecos.com.br /Account/Logln?ReturnUrl=%
2f), adquirido pela UFAM.

O Banco de Pregos é um avancado banco de dados desenvolvido para auxiliar em todas as fases da contratagdo publica
preparagao, licitagdo e execugdo do contrato. Possui a maior base de consulta disponivel no mercado, com mais de 12 milhdes de
precos, 0 que amplia o resultado da pesquisa, afere a realidade dos precos e atende aos principios constitucionais da
economicidade e da moralidade. Possui funcionalidades exclusivas que o caracterizam como uma soluc&o integrada e completa.

Além da pesquisa global, sem distingdo de fonte, o recurso possibilita a realizagdo de pesquisas especificas e individualizadas
nos Portais Compras Governamentais, Licitaces-e e Bolsa Eletronica de Compras — BEC, nos sitios eletrdnicos especializados e
de dominio amplo e, ainda, junto aos fornecedores, possibilitando maior transparéncia quanto aos parametros utilizados e
garantindo a amplitude da pesquisa (art. 37, caput da CF/88 e Acordao n. 1445/2015-TCU/Plenério). Para os 6rgéos e entidades
integrantes do SISG, operacionaliza a utilizagéo de todos os parametros indicados no art. 5°, da IN ME n. 73/2020, de forma
conjunta ou individualizada, conforme a conveniéncia e oportunidade administrativa.

Informa-se que a planilha de custos e formac&o de precos (ANEXO VII-D, da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 05, de 26
de maio de 2017) foi utilizada para chegar aos valores informados e foram seguidas as “orientagdes gerais para planilha de
custos e formagao de precos’ constante do Portal de Compras do Governo Federal.

Foi notado no contexto das contrataces dos Orgéos / Entidade que 0 escopo abrange as modalidades de acessibilidade conforme
estipulado pela legislacéo, onde a realizag@o do objeto ocorre de forma intermitente em reunides, eventos e seminarios, e que em
alguns Orgdos / Entidades a execucso do objeto se da através da prestacdo continua com a alocacdo de mao de obra em
dedicacdo exclusiva, aqual s8o mais comumente contratadas no ambito de instituicdes de ensino.

Registra-se a impossibilidade de obtencdo de certos dados dos contratos; entretanto, situagdo ndo prejudicou as avaliaches
apresentadas neste estudo.

Para a contratac8o dos servigos objeto do presente estudo, tanto as empresas como os tomadores de servicos, e em especia os
Orgao Publicos, efetivam a contratacio de forma semel hante & que se pretende adotar, cumprindo as respectivas exigéncias legais
e normativa. Além disso, ndo foram identificadas circunsténcias especificas ou situagdes de complexidade técnica do objeto, que
pudessem levar a realizacdo de uma audiéncia publica para coletar contribuigdes visando determinar a solugdo mais adequada
para preservar arelagdo entre custo e beneficio, em face dos servigos serem considerados comuns.
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6. Descricao da solucdao como um todo

A descricdo da solucdo como um todo abrange a contratacdo de empresa para prestacdo continuada de servico de atendimento
especializado para promocdo de acessibilidade linguistica no par Libras e Portugués e atendimento a pessoas cegas e com baixa
visdo, para atender as demandas da Universidade Federal do Amazonas campus Manaus, com pagamentos mensais a contratada
que devera manter seus funciondrios registrados e regularizados durante toda a prestacdo dos servicos.

Os servigos deverdo ser executados por profissionais especializados e capacitados.

Trata-se de servico comum, de carater continuado , a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregdo, em sua forma
eletrénica. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo
se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execucéo indireta é vedada.

A prestacdo dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracdo Contratante,
vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacdo direta. O objeto da presente licitagdo é a
escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigos continuados.

Os hordérios de prestacdo dos servigos serdo estabelecidos de acordo com as demandas da Contratante, podendo ser diurnas e
noturnas, respeitando-se a jornada de 20 horas semanais, conforme o caso.

A execugdo dos servigos deverd ocorrer nas dependéncias da Universidade Federal do Amazonas, citadas abaixo, sob orientagdo
técnica de seus servidores, observadas as exigéncias e obrigacdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, especialmente as
referentes ao cumprimento dos requisitos exigidos, jornada e horérios de trabalho, normas e regras da instituicdo.

a) Campus Universitério: Avenida Rodrigo Octéavio, n° 6.200, Coroado I;

b) Hospital Universitario Gettilio Vargas: Rua Tomas de Villa Nova, n° 4, Praca 14 de Janeiro;
c) Ambulatério Aradjo Lima: Avenida Aripuand, n° 4, Praca 14 de Janeiro;

d) Faculdade de Odontologia: Avenida Waldemar Pedrosa, n® 1.539, Praca 14 de Janeiro;

e) Hospital Universitario Francisca Mendes: Rua Camapud, n° 108, Cidade Nova II;

f) Museu Amazonico: Rua Ramos Ferreira, n° 1.036, Centro;

g) Centro de Artes - Unidade I: Rua Monsenhor Coutinho, n° 724, Centro;

h) Centro de Artes - Unidade II: Rua Simao Bolivar, n° 215, Centro;

i) Escola de Enfermagem: Rua Teresina, n° 495, Adriandpolis;

j) Faculdade de Medicina: Rua Afonso Pena, n° 1053, Centro;

1) Fazenda Experimental: Rodovia BR 174 (Manaus-Presidente Figueiredo), Km 38.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

A contratacdo de tradutores e intérpretes de Libras e Portugués (TILSP), em instituicdes federais de ensino é uma realidade
crescente no Brasil e que tende a se manter, sobretudo, ap6s o Decreto n° 10.185/2019 que proibe a abertura de novos concursos
publicos para o cargo efetivo mais difundido na esfera federal para essa finalidade.

Os tradutores e os intérpretes de Libras e Portugués recebem diversas solicitagdes para atuar em diferentes contextos de trabalho

na esfera publica federal, tais como: eventos solenes (outorga de grau, outorga de titulos, posses ou outras
atividades); contexto administrativo (reunides em pré-reitorias, reitoria, departamentos, defesas/qualificacdes; reunides de
Conselhos Superiores); contextos de conferéncias em diferentes campos do saber; contextos de traducdo audiovisual (legenda,
dublagem e outros); ou ainda contextos artistico-culturais (eventos diversos).

A solicitacdo dos servicos de tradugdo e interpretacdo da Coordenagdo de Traducdo - Ctrad é disponivel no endereco eletrénico
proprio (https://ctrad.ufam.edu.br/). Na aba de servicos existe um link denominado Solicitacdo de Servicos de Traducdo e
Interpretacdo que direciona para um formulério do Google.
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Dessa forma, o setor ou autor interessado no servico é o polo ativo do processo de solicitacdo de demandas dos servicos de
traducdo e interpretagdo.

Para o oferecimento de um servigo de qualidade que possa atender todas as demandas existentes na instituicdo, o quadro de
tradutores e de intérpretes deve ser ampliado a partir de levantamento de necessidades, dada a pluralidade de espacos aos quais os
profissionais estdo expostos e a sobrecarga de trabalho frente a esses diversos contextos de atuagao.

A universidade enquanto espaco plural e diverso de atividades de conhecimento cientifico, instiga a promogdo de eventos para a
aprendizagem, a divulgacdo e o compartilhamento de contetido e informagoes de variadas areas. Dessa forma, havera, também, a
exigéncia por interpretagdo alinhada as mais diversas esferas de ambientes.

Os quantitativos de postos de servi¢os, por um periodo de 12 meses, previstos para a contratacao foram baseados a partir
de levantamento de demandas.

Este levantamento foi obtido como base nas manifestacdes de pedidos dos diversos setores da Universidade Federal do
Amazonas, instrumentalizado através de formuldrio. Nesse sentido, para reunir a complexidade de dados que ajudem a refletir
sobre a implementacdo e conhecer todas as demandas da UFAM de tradutores e intérpretes é um desafio, pois o histérico de
demandas, a cada semestre ,é divergente ndo sé na questdo de turnos ,mas também nos diferentes contextos de trabalho que serdo
vivenciados por estes futuros prestadores de servigos. O formulario, a partir dos registros dos interessados no servico, serviu
apenas de parametro, pois foi baseado nas situacdes vivenciadas em algumas linhas temporais na Ctrad.

Estas demandas podem ser aumentadas ou diminuidas a qualquer tempo, em virtude do dinamismo de cada semestre e tentamos
fazer uma projecdo otimista em virtude do desafio de equilibrar as demandas e de gerencia-las no cotidiano académico. Descrito

abaixo a estimativa da necessidade das demandas, conforme anexo inserido nos autos do processo.

Estimativa de postos de trabalho de acordo com as solicita¢des recebidas no semestre 2022/1 e de demandas regulares.

DEMANDAS FIXAS QUANTIDADE DE DISCIPLINAS/DEMANDAS/DIA|[QUANTIDADE DE TILSP’s

1° periodo segunda a quinta vespertino (4 disciplinas)

3° periodo segunda, terca e sexta (3 disciplinas)
Curso Letras Libras 06

07 disciplinas

1° periodo de segunda a sexta diurno

Curso Engenharia de Pesca (1° periodo) 08
08 disciplinas
PPGAS 01 disciplina e 1 dia de orientacdo por quinzena 06
Curso de Histéria (IFCHS) Noturno 1 disciplina 02
Traducdo mididtica Ufam em Pauta Integral 03
Tradugdo de editais do DAEST Cerca de 6 editais por ano 06
Traducdo de textos académicos Indefinido 08
Estimativa total 39
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DEMANDA NAO-FIXAS QUANTIDADE DE DEMANDAS/DIA QUANTIDADE DE TILSP’s
Conselho diretor FLET (Diurno) 01 a cada 30 dias/um turno 02
Consuni (Diurno) 01 a cada 30 dias/dia todo 06
Consad (Diurno) 02 a cada 30 dias/dia todo 06
Consepe (Diurno) 01 a cada 30 dias/dia todo 06
Conic (Vespertino e noturno) 01 por ano 06
Selim (Vespertino e noturno) 01 por ano 06
Semindrio PPGL 01 por ano 06
Lives 02/més 02
Eventos em geral (Diurno e noturno) Indeterminado 06
Reunides de colegiado Indeterminado 03
Estimativa total 12

39+12=51

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 864.631,80

Com base na andlise de mercado realizada com precos praticados em institui¢des publicas, no banco de precos, estima-se que a

contratacdo proposta terd o custo mensal de aproximadamente R$ 72.052,65 (setenta e dois mil, cinquenta e dois reais, e sessenta
e cinco centavos), totalizando o gasto anual (periodo de 12 meses) estimado de R$864.631,80 (Qitocentos e sessenta e quatro mil,
seiscentos e trinta e um reais, e oitenta centavos).
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Item Quantidade de Postos (20 (|Preco Valor Valor Total
horas) Estimado (unitario) Total
(12 meses)
(mensal)
Tradutor Intérprete de
Libras e Portugués R$ R$
18 R$ 3.855,04
$ 69.390,72 |(832.688,64
R$ R$
L 1 R$ 2.661
edor 0 $2.661,93 2.661,93 |[31.943,16
TOTAL RS RS

72.052,65 |(864.631,80

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Foram analisadas contratagdes similares feitas por outros érgdos, por meio de consultas a outros editais, com objetivo de
identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovacdes que melhor atendessem as necessidades da
Administracdo, e as que foram identificadas foram incorporadas na contratacdo em analise.

Dentre as possiveis solu¢des disponiveis para atendimento da demanda objeto desta contratagdo, analisou-se os modelos de
contratacdo aplicados em institui¢des educacionais:

IDENTIFICACAO DAS SOLUCOES

|IDIDescrigﬁo da solugao (ou cenario)

Solucdo 1: Contratacao de profissionais bolsistas por meio de Politicas de Extensdo.

Nesta modelagem, o 6rgdo interessado realiza processo seletivo de bolsista na modalidade de colaborador externo para a
prestacdo de servigos de apoio a estudantes com deficiéncia.

Solucdo 2: Contratacdo de pessoa juridica para a prestacdo de servico técnico terceirizado.

ANALISE COMPARATIVA DE SOLUCOES

Na solugdo 1: Utilizaram desta modelagem a Universidade Federal de Alagoas em 23/12/2022 (link) e a Instituto Federal do
Norte de Minas Gerais em 18/10/2022 (link)
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Na solucdo 2 : Modelagem mais difundida entre as institui¢des ptblicas, constituindo na contratacdo de servico de mdo de obra,
como IFRO - Pregdo 06/2019-158148; UTFPR - Pregdo 04/2020-150148 ; UFPEL - Pregdo 37/2020-154047; IF
FARROUPILHA - Pregdao 02/2020-155081 e UFERSA - Pregdo 15/2020-153033.

Observa-se que existe um modelo padrdo para prestacao dos servicos objeto deste ETP nos 6rgdos da Administracao Publica,
contratos de 6rgdos que realizam o mesmo tipo de contratagdo a ser adquirida pela Universidade Federal do Amazonas,
contrata¢ao por posto. Foram desconsideradas contratagOes para eventos, cuja remuneracao se da predominantemente por hora de
trabalho, pois ndo guarda relagdo com o objeto desta contratacdo e oneraria a estimativa indevidamente.

Dentre os modelos de contratacdo identificados, somente o de contratagdo de pessoa juridica para a prestagdo de servigo técnico
terceirizado é o que possui respaldo legal para ado¢cdo na UFAM, tendo em vista que a Politica de Extensdo da Universidade
Federal do Amazonas ndo prevé a contratagdo de bolsistas para este tipo de agdo.

Esta contratagdo configura-se como servico de natureza continuada pois o objeto contratual devera ser prestado novamente, no
exercicio financeiro seguinte. Ademais, este servico é cotidianamente requisitados para o andamento normal das atividades da
UFAM, ndo se exaurindo em uma tinica prestacdo, bem como pelo fato de serem servigos necessarios a consecucdo satisfatoria
das atividades finalisticas da institui¢do e sua interrupgdo acarreta impacto negativo aos servicos ofertados na Universidade.

Enquadra-se o servico de atendimento a pessoas com deficiéncia, como servico de natureza continuada, nos termos do artigo 15
da IN SLTI n°® 5/2017:

Art. 15. Os servigos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua essencialidade, visam atender a necessidade publica
de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patriménio ptiblico ou o
funcionamento das atividades finalisticas do drgdo ou entidade, de modo que sua interrupg¢do possa comprometer a prestagdo de
um servigo ptiblico ou o cumprimento da missdo institucional

Considerando as especificidades distintas das atividades profissionais executadas por ledores e tradutores e intérpretes de Libras
e Portugués, concluiu-se optar pela separacdo dos lotes, permitindo, assim, que um nimero maior de interessados participe da
disputa, o que, em decorréncia, aumenta a competitividade e viabiliza a obtencdo de melhores propostas por vérios fornecedores.

A divisdo do objeto ndo causara prejuizo para o conjunto ou complexo licitado, observando-se que cada item/lote cinge-se a
certame auténomo, com julgamento independente. O contrario, isto é, a unificacdo de lotes, poderia afastar licitantes que ndo se
habilitassem a fornecer a totalidade dos itens especificados, com prejuizo para a Administragdo.

Descritivo dos cargos e requisitos:
A)Descri¢ao sumaria do cargo Tradutor e Intérprete de Libras e Portugués

- Os servigos de Tradutor e Intérprete de Libras deverdo ocorrer com alocacdo de profissionais com conhecimento técnicos
especializados, observando os preceitos éticos profissionais.

- O Tradutor e Interprete de Libras e Portugués, nas dire¢Oes direta e inversa, traduz, na forma escrita ou gravada, textos de
qualquer natureza, no referido par linguistico, considerando as variadveis culturais, bem como os aspectos terminolégicos e
estilisticos, tendo em vista um publico-alvo especifico. Realiza interpretacdo simultdnea e consecutiva nas duas direcdes
existentes com competéncia e habilidade linguistica e interpretativa discursos, debates, textos, formas de comunicagdo eletronica,
respeitando o respectivo contexto e as caracteristicas culturais das partes. Tratam das caracteristicas e do desenvolvimento de
uma cultura, representados por sua linguagem; Ler textos e documentos; compreender textos e documentos; descodificar textos e
documentos; formatar textos e documentos; revisar textos de traducdo; consultar especialistas; comparar traducdo com original;
organizar em playlist as traducdes; traduzir e interpretar em reparticdes publicas; aplicar técnicas de traducdo; gravar conteidos
traduzidos para a Libras; trabalhar em registros linguisticos diversos; captar o discurso (ver, ouvir e/ou sentir); compreender
discursos; descodificar novas expressoes linguisticas; cunhar novos termos; aplicar técnicas de interpretacdo; participar de grupos
criadores de novos termos da lingua de sinais; orientar a utilizacdo de recursos didaticos e de novas tecnologias de informacéo e
comunicacao; realizar estudos sobre as linguas de trabalho; estudar temas especificos da interpretacdo/traducao; interpretar a obra
no seu contexto; realizar estudos de usos linguisticos; pesquisar fontes; consultar dicionarios, outras fontes escritas, orais e meios
eletrénicos; explicitar novas terminologias; estudar 4reas diversas para embasamento tedrico; pesquisar etimologias e
terminologias; pesquisar sobre as estrutura das linguas envolvidas; pesquisar, obter e aproveitar os recursos disponiveis, dado que
as atividades em sala de aula e outros ambientes sdo as mais diversas possiveis; fazer bom uso dos diferentes materiais utilizados
em sala de aula como pagina especifica do texto, apostilas ou livro didatico, de materiais expostos para todos os alunos como
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mapas, graficos, slides, video ou apresentacdes; pesquisar imagens, animagdes e esquemas que contribuam com o0 processo
ensino-aprendizagem e para um bom resultado no produto final da traducdo e entrega da interpretacdo de qualidade; termos
novos devem ser devidamente registrados e incluidos na documentagdo e glossério da disciplina; ministrar cursos de formacédo no
ambito da Universidade; divulgar conhecimentos da &rea; adequar sistemas de comunicacdo aos alunos para fins de interpretacao;
Apoiar a acessibilidade linguistica aos servicos e as atividades fins da Universidade: secretaria, informatica, reprografia,
biblioteca, semindrios, reuniGes, dentre outros e demais necessidades de carater comunicativo da pessoa surda.

B) Atribuicodes do cargo Tradutor e Intérprete de Libras e Portugués:

Avaliar juntamente com o professor as necessidades dos alunos e aplicacdo de estratégias; orientar os professores sobre os
mecanismos de avaliacdo coerentes com o uso da primeira lingua (Libras) do aluno surdo, valorizando o aspecto semantico e
reconhecendo a singularidade linguistica a ser refletida ao aspecto formal de Lingua Portuguesa; verificar adequacdo do ambiente
(instalacGes, equipamentos e iluminagdo); orientar interlocutores; participar das reunides da equipe de tradu¢do, como também
das formagdes internas; todas as participacOes deverdo ser registradas pelos prestadores de servigos da contratada segundo as
normas da Ctrad, na forma e nos prazos por esta estabelecidos; o profissional da contratada devera atender apenas as designacoes
a ele atribuidas por preposto designado pela empresa, ndo devendo realizar trabalhos solicitados por terceiros, mas orienta-16s a
esses realizar a solicitacdo por meios disponibilizados pela Ctrad; deverd apresentar ao seu preposto quaisquer questionamentos
em relacdo aos processos de trabalho dos servicos prestados feitos por parte do solicitante ou de quem esta recebendo o servigo;
ndo podera passar a outros informagdes internas, devendo orientar a falar com a coordenacdo do setor; o intérprete tem um papel
fundamental ao estabelecer o elo entre os estudantes surdos e ouvintes, em atividades em grupo de tarefas conjuntas,
interpretando conversas paralelas, promovendo o insumo para interagdes sobre outros assuntos além dos temas da aula. Desta
forma, a sua atividade ndo deve ser apenas de interpretar o discurso do professor (explicagdes e orientagdes), mas também de
promover a interacdo; necessita estar atento ao fato de que os estudantes conversam, negociam significados e usam intensamente
a linguagem para fim educacional, o que propicia uma aquisicdo de linguagem contextualizada (apropriada); deve solicitar ao
professor material para sua preparacdo de aulas futuras, visando a apropriacdo do contetido a ser interpretado; procurar ter
parceria com o professor, a fim de planejar e orientar o docente para possiveis modificacdes e adaptagGes em materiais para o
aluno surdo; em caso de cancelamento de demanda, o intérprete devera ficar a disposicdo para outras designagdes a critério do
preposto, em sua carga hordaria de trabalho; deverd acompanhar os estudantes que necessitem de seus servicos em atividades
externas, inclusive visitas técnicas, estagios curriculares obrigatérios e trabalhos de campo, nas dependéncias citadas no item 4,
desde que estejam vinculadas ao processo de ensino-aprendizagem; executar outras atribuicdes pertinentes a funcdo, nédo
especificadas acima;

C) Além da formacao exigida para a atividade, qualquer dos profissionais alocados na contratacdo para exercer os
servicos de traducdo e interpretacio devera se enquadrar no seguinte perfil profissional e habilidades:

- Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

- Possuir fluéncia e habilidades técnicas na area de atuacédo contratada, devidamente atestadas;

- Apresentar capacidade fisica e mental para o desempenho da fungdo;

- Exercer com zelo e dedicagdo sua profissao;

- Saber trabalhar em equipe;

- Possuir a capacidade de procurar as respostas para as diversas situacdes que se apresentarem dentro de suas atividades;

- Conhecer as atribuicoes da profissdo no contexto educacional;

- Estar apto a executar todas as atribui¢des especificadas na contratagdo;

- Apresentar-se ao trabalho com vestimentas adequadas ao exercicio da fungéo;

- Guardar sigilo sobre assuntos de natureza confidencial;

- Ser imparcial aos contetidos que lhe couber interpretar/traduzir;

- Ceder de uso de imagem e voz;

- Habilidade de recepcdo e transmissdo de ideias com desenvoltura, coeréncia e objetividade; ter boa comunicacdo interpessoal;

- Adotar comportamentos e relacionamentos que observem os valores e normas adotados no ambiente de trabalho;
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- Capacidade de gerenciar o proprio tempo considerando as atividades a serem realizadas;

- Capacidade de percepcao e criacdo de estratégias efetivas para resolver situacdes novas ou mal definidas.

- Estar disposto abdicar de interesses pessoais em beneficio de outras pessoas ou do interesse publico;

- Estar sempre disponivel e ter iniciativa;

- Capacidade de ter empatia e de compreender seus sentimentos, desejos, ideias e agoes;

- Habilidade de se adaptar as mudangas, respeitar pontos de vista, receber feedbacks e ideias diferentes;

- Realizar os compromissos e afazeres dentro do prazo estipulado, com exatiddo e regularidade; ser assiduo e pontual ao servico;
- Demonstrar exceléncia, ética e bom carater;

- Capacidade de trabalhar sob pressao, resisténcia a frustragdo, maturidade e resiliéncia.

- Dominar o uso de ferramentas e artefatos tecnolégicos atrelados aos desempenho de suas fungdes.

D) Formacao exigida do Tradutor e Intérprete de Libras:

Profissional com nivel superior, preferencialmente com graduagdo em Letras Libras; ou graduacdo em Tradugdo e Interpretagdo,
com habilitacdo em Libras e Lingua Portuguesa; ou graduacdo em Letras com habilitacdo em tradugdo e interpretacdo de Libras e
Lingua Portuguesa; ou graduacdo em qualquer drea, com po6s-graduacao (lato sensu ou stricto sensu) ou com cursos de extensdo
universitaria em Libras; ou curso de graduacdo em qualquer area, com certificacdo de proficiéncia na traducéo e interpretagdo da
Libras e Lingua Portuguesa, promovido por entidades representativas.

E) Exigéncias legais do Tradutor e Intérprete de Libras:
-Experiéncia de no minimo 6 meses na interpretacdo da lingua falada para a lingua sinalizada e vice-versa;

- Os servigos serdo prestados de acordo com o horério de funcionamento do Campus e conforme a especificidade do ptblico -
alvo.

- O rol de tarefas e de periodicidade listados pela Administracdo para os cargos é exemplificativo, ndo excluindo nem
restringindo outras, ndo constantes nele, que podem ser expedidas, oportunamente, a critério da Administragdo, bem como uma
frequéncia diferenciada daquela determinada, em razdo de necessidade e de adequagdo dos servicos, para que estes atendam a
contento a demanda pelos servigos, a critério da Administragdo.

F) Descricdao sumaria do cargo de Ledor:

Profissional que atua na transposicdo de mensagens e contextos expostos em meio impresso a tinta e textos em formato digital
ndo acessiveis, para uma modalidade de comunicagdo oral para pessoas com impedimento parcial ou total na realizagdo da
leitura, ou na decodificacdo de textos, em decorréncia de deficiéncias, transtornos ou sindromes; acompanha regularmente os
estudantes durante o desenvolvimento das atividades académicas que envolvam leitura, interpretagdo e escrita;
estimulam leituras, explicacdes, ajuda em pesquisas, outras atividades relacionadas ao processo educativo escolar; acompanha
alunos com deficiéncia visual em aulas e em outras atividades académicas, das unidades curriculares em que estiver matriculado
no semestre em curso, transpondo para ele/ela, durante as aulas e/ou atividades, os diversos materiais didaticos (slides, notas de
aula, anotagdes no quadro branco, trechos de livros didaticos etc.) originalmente apresentados por meio da linguagem escrita para
a linguagem oral, descrevendo também minuciosamente e de maneira adequada simbolos, férmulas, imagens e figuras;
acompanha servidores no desempenho de suas func¢ées de acordo com a necessidade da comissao de acessibilidade.

G) Atribuicdes do cargo de Ledor:

Executar a leitura de materiais diversos para pessoas com deficiéncia visual; situé-la de todo o cendrio no qual esta inserida;
acompanha-la em todo o espago da instituicdo, auxiliar na realizagdo de provas, anotagdes em sala de aula, atividades dentro do
campus, dentre outras atividades de apoio; transcrever contetidos/conhecimentos a partir de textos, redacgdo, revistas; auxiliar o
professor a adaptar recursos didatico pedagégico (provas, exercicios, textos, etc); comprometer-se com dedicacdo para a
colaboragdo com processo de ensino e aprendizagem dos estudantes atendidos no ambito institucional; colaborar com o processo
de desenvolvimento das multiplas dimensdes dos estudantes com deficiéncia visual; realizar leituras de textos para estudantes

11 de 15



UASG 154039 Estudo Técnico Preliminar 86/2023

que encontrem algum tipo de distirbio na leitura e escrita; prover aos estudantes todos os instrumentos e meios para a promogao
do bom desempenho no processo de ensino e aprendizagem; tornar compreensivel o sentido do que esta sendo lido e escrito;
acompanhar os estudantes que necessitem de seus servicos em atividades externas, inclusive visitas técnicas, estagios curriculares
obrigatérios e trabalhos de campo, nas dependéncias citadas no item 4, desde que estejam vinculadas ao processo de ensino
aprendizagem.

H) Perfil e Habilidades do Ledor:

- Ter dominio das técnicas de leitura como: boa dicgdo, entonagdo, regularidade da altura da voz, a depender do ambiente, ritmo,
recursos graficos para compreensdo dos textos;

- Adequacéo da velocidade da leitura ao contexto;

- Habilidades para descrever/interpretar mapas, graficos, imagens, etc;

- Dar énfase e varia¢des da voz de acordo com a necessidade das pessoas com deficiéncia visual em atendimento;
- Disposigdo para ler e reler textos e questdes de acordo com a necessidade dos atendidos;

- Estabelecer vinculo de respeito e didlogo com os estudantes que necessitem de tal servico;

- Executar outras atribuigdes pertinentes a fungdo, ndo especificadas acima.

I) Formacao exigida do Ledor:

Formacao de Nivel Médio com competéncia desenvolvida através de Cursos Técnicos ou Profissionalizantes ou cursos de
extensdo universitaria ou cursos que comprovem a habilidade na éarea de atuagao.

J) Exigéncias legais do Ledor:
-Todas as a¢des deverdo ser registrados pelo ledor segundo as normas da Comissdo de Acessibilidade da Universidade;

- As atividades constantes deste servigo poderdo ser desempenhadas no espago da comissdo de acessibilidade, em sala de aula e
/ou em outros locais da instituigdo, nos horarios em que houver atendimento aos estudantes e servidores.

- Os servicos serdo prestados de acordo com o horério de funcionamento do campus e conforme a especificidade do ptblico -
alvo.

- O rol de tarefas e de periodicidade listados pela Administracdo para os cargos é exemplificativo, ndo excluindo nem
restringindo outras, ndo constantes nele, que podem ser expedidas, oportunamente, bem como uma frequéncia diferenciada
daquela determinada, em razdo de necessidade e de adequagdo dos servigos, para que estes atendam a contento a demanda pelos
servicos, a critério da Administracao.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Ndo hé aquisi¢Oes correlatas e/ou interdependentes.

11. Alinhamento entre a Contratacdo e o Planejamento

No Plano de Desenvolvimento Institucional 2006/2015,a acessibilidade era apenas citada no tépico como 8.2. METAS DA
UFAM NA AREA DE INFRA-ESTRUTURA FISICA E OBRAS, ou seja, Realizacio do projeto de acessibilidade e sinalizacio
nas dependéncias da Universidade

Em 2018, na primeira revisdo do PDI (2016 a 2025) a acessibilidade virou politica de ensino e visando educacdo inclusiva e
atendimento diferenciado. Dessa forma, o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Universidade Federal do Amazonas ,
para o periodo de 2016 a 2025 (Link), no capitulo 4 que retrata o Projeto pedagégico institucional, subitem Politicas de ensino,
é retratada (4.4.1 ) a acessibilidade e a Educacdo Inclusiva na Graduacao é vista como:
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"A acessibilidade e a inclusdo no ensino de graduacdo estdo fundamentadas respeitando as diferencas e as diversidades, na
criagdo de possibilidade e condi¢des de alcance para utilizacdo, com seguranga e autonomia, de espagos, mobilidrios,
equipamentos, edificagGes, transportes informagdo e comunicacdo por pessoas com deficiéncias, ou com mobilidades reduzidas,
assegurando-as acessibilidade, permanéncia e condi¢des plenas de participacdo no mundo académico, para aprendizagem
significativa, tendo por base a legislacdo vigente e suas diretrizes politicas e pedagdgicas, considerando os diferentes tipos
de acessibilidade: atitudinal, arquitetonica, pedag6gica, comunicacional, digital, instrumental e metodol6gica"

No Capitulo 9 de Infraestrutura (revisdo do PDI (2016 a 2025) , também existe um t6pico intitulado Recursos tecnoldgicos e de
audio visual. Dentro desse topico, o subitem 9.5 fala sobre Plano de promogdo de acessibilidade e de atendimento diferenciado
a pessoas com deficiéncia (Decreto no 5.296/04 e Decreto no 5.773/06) no qual destaca que:

" A universidade que se deseja deve atender a todos e compreender amplamente sua fungéo social, assumindo seu compromisso
diante da nova realidade. Assim, deve possuir espago fisico e virtual para uma realidade crescente; ou seja, o aumento de
pessoas com deficiéncia nas salas universitarias."

A UFAM, ainda, conta com o apoio de uma Comissdo de Inclusdo e Acessibilidade instituida em outubro de 2010 com a
intencdo de promover acgOes deliberativas para o cumprimento dos pardmetros que viabilizam a acessibilidade nos variados
aspectos da rotina universitaria do campus e extensdes. A institucionalizacdo dessa Comissdo ensejou a instituicdo de uma nova
politica de apoio a pessoa com deficiéncia, voltada a professores, alunos e servidores. A Comissdo de Inclusdo e Acessibilidade
(CIA) permitiu, dentre tantas deliberagdes, a criacdo do Espaco Universitario de Apoio ao Servidor, Professor e Aluno com
Deficiéncia — EUAPOIO, demonstrando que ha um reconhecimento da importancia de dispor de recursos de apoio pedagégico
que facilitem ou equalizem as condigdes de acesso a informagdo, corroborando um alinhamento entre a contratacdo e o
planejamento do 6rgao.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Com a presente contratacdo a instituicdo almeja alcancar, sob os aspectos da economicidade, eficacia, eficiéncia e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais, e financeiros disponiveis.

J& quanto a fungdo principal da presente contratagdo, temos que a instituicdo garantird uma estrutura, minima, de apoio necesséria
a inclusdo social das pessoas com deficiéncia fisica, garantindo-lhes ambiente educacional capaz de promover condicdes
satisfatorias ao aprendizado, culminando com a formacao profissional, cidada e, sobretudo, inclusiva. Desta forma, a instituicdo
poderd cumprir seu dever institucional, com eficiéncia e eficacia, oferecendo a sociedade um servico de qualidade reconhecida,
com o melhor aproveitamento possivel dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis, inclusive, observando-se as
politicas de Educacdo Inclusiva.

Pretende-se alcangar, com a presente contratacdo, a conciliacdo entre os menores custos possiveis e o atendimento adequado das
necessidades da Universidade Federal do Amazonas. O beneficio direto para Administracdo resultante da contratacdo em questdo
constitui-se na promocdo de acessibilidade aos discentes e a sua permanéncia e éxito nas atividades estudantis. Além disso
poderemos:

1. Atendimento ao maior niimero possivel de demandas.
2. Discentes surdos e ouvintes terdo seu acesso linguistico respeitado em nivel de graduagéo e p6s - graduacgdo.
3. Os alunos terdo a oportunidade de ter acesso a todas as reunides dos Conselhos Superiores, qualquer que seja.

4. As demandas remotas contardo com interpretacdo em Libras e portugués e vice-versa, a fim de que todos os utentes
destes idiomas possam ter acesso as informagoes.

5. Economia no valor da contratacdo em fungdo do ganho de escala da contratacdo centralizada;

6. Eficiéncia com a reducdo do custo administrativo em func¢do da reducdo da fragmentagdo de processos licitatérios
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13. Providencias a serem Adotadas

Nivelamento por meio de uma palestra de boas-vindas para esses novos prestadores de servigos, adequando seus conhecimentos a
esta nova realidade na Universidade Federal do Amazonas, propiciando uma consolidacdo de conhecimento para que esse servico
seja prestado de forma consolidada, uniforme , humanizada e de qualidade

Inovagdo Tecnoldgica: Para demandas remotas, a contratada deverd articular - se com seus empregados para realizar o
atendimento, providenciando o suporte técnico e equipamentos necessarios para tal fim.

Espaco Fisico: Ndo ha necessidade de adequagdo para atendimento em demandas presenciais, pois as mesmas serdo executadas
nos espacos fisicos da Universidade.

Material: Nao haveré necessidade de disponibilizacdo de materiais pela contratada, exceto para os casos de demandas remotas de

traducdo e interpretagdo, em que a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios para o cumprimento das demandas.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Néo h4 impacto ambiental relevante pois se trata da contratacdo de recursos humanos e ndo materiais.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.

15.1. Justificativa da Viabilidade

Declaramos que os valores praticados no ambito do SRP n° 00015/2021 encontram-se vantajosos quando comparados aos valores

praticados no mercado, informacdo esta obtida através de consultas de sites oficiais atualizados de 6rgaos publicos e/ou coleta de
pregos, constante neste processo.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Presidente da equipe de planejamento da contratacao

JOICY SABOIA DE OLIVEIRA LUNA

Membro da comissdo de contratagdo

ADAILSON JOSE GUIMARAES

Membro da comissdo de contratagdo
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ARLENA CUNHA DE ALMEIDA

Membro da comissdo de contratagdo

Despacho: Declaro para os devidos fins legais ser o responsavel pelo cadastramento do Estudo Técnico Preliminar no sistema
Compras Governamental.

MARCELO SADAO KISE
Equipe de apoio
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
MODELO PARA A CONSOLIDAGAO E APRESENTAGAO DE PROPOSTAS

Com ajustes ap6s publicagdo da Lei n® 13.467, de 2017.

N2 Processo: 23105.041577/2023-01
Licitagdo N2:
Dia:
DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTE A CONTRATAGAO)
A Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF: Manaus/AM
C Ano, Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo:
D N2 de meses de execugdo contratual: 12

IDENTIFICAGAO DO SERVICO

Quantidade (total) a contratar (em fungdo da unidade de

Tipo de Servigo Unidade de Medida R
medida)
Int taca
n erpr~e acdoe Posto Intérpretes/Tradutores (20 horas) 18
Tradugdo LIBRAS
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composigdo dos custos referente a mdo-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas): Interprete/Tradutor Libras - 20h
2 Salario Normativo da categoria profissional: R$ 1.642,75
3 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual): Intérpretes/Tradutores - 20 horas semanais
4 Data base da categoria (dia/més/ano): data base do salario minimo nacional
Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo
1 Composigdo da Remuneragdo Valor (RS)
A Salario-Base RS 1.642,75
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F Outros (especificar)
Total RS 1.642,75
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias I
2.1 132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)
132 (décimo terceiro) Salario RS 136,84
B Férias e Adicional de Férias RS 198,77
Total RS 335,61
Submddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes Percentual (%) Valor (RS)
A INSS 20,00% RS 395,67
B Saldrio Educagdo 2,50% RS 49,45
C SAT 3,00% RS 59,35
D SESC ou SESI 1,50% RS 29,67
E SENAI - SENAC 1,00% RS 19,78
F SEBRAE 0,60% RS 11,87
G INCRA 0,20% RS 3,95
H FGTS 8,00% RS 158,26
Total 36,80% RS 728,03




Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.

2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (RS)
A Transporte RS 88,93
B Auxilio-Refei¢do/Alimentacdo
C Cesta Basica
D Assisténcia Social e Familiar

Total RS 88,93
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)

2.1 139 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias RS$ 335,61

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes RS 728,03

2.3 Beneficios Mensais e Didrios RS 88,93

Total RS 1.152,57
Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado RS 11,64
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,93
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado RS 4,47
D Aviso Prévio Trabalhado RS 54,34
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuiges sobre o Aviso Prévio Trabalhado RS 19,99
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado RS 89,45
Total RS 180,82

Moddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

Submddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias RS$ 27,55
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais RS 16,54
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade R$ 0,83
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho R$ 9,91
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade RS 1,66
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)

Total RS 56,49
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 Substituto na Intrajornada Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso e alimentagdo
Total RS 0,00
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
4 Custo de Reposigdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 56,49
4.2 Substituto na Intrajornada RS$ 0,00

Total

R$ 56,49




Médulo 5 - Insumos Diversos

UNIFORMES - VALOR ANUAL

Ne Item gte Vr. Unitario Valor
1 CAMISA 2 R$32,52 65,04
2 CARTAOQ IDENTIFICAGAO 1 R$7,39 7,39
Custo anual por Empregado 72,43
Custo mensal por Empregado 6,04
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes RS 6,04
B Materiais R$ 0,00
C Equipamentos RS 4,30
D Custos Indiretos RS$ 6,03
Total RS 16,37

Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)
A Custos Indiretos 5,00% RS 152,45
B Lucro 10,00% RS 320,14
C Tributos 8,65%
C.1. Tributos Federais (PIS) 0,65% RS 25,06
C.2. Tributos Federais (COFINS) 3,00% RS 115,65
C.3. Tributos Municipais (ISS) 5,00% RS 192,75
Total RS 806,05
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO I
M3o de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Modulo 1 - Composigdo da Remuneragdo RS 1.642,75]
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.152,57
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 180,82
D Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente RS 56,49
E Mddulo 5 - Insumos Diversos RS 16,37
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 3.048,99
F IMédqu 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 806,05
Valor Total por Empregado RS 3.855,04]

RS 3.855,04



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
MODELO PARA A CONSOLIDAGAO E APRESENTAGAO DE PROPOSTAS

Com ajustes ap6s publicagdo da Lei n° 13.467, de 2017.

N2 Processo:

23105.041577/2023-01

Licitagdo N2:
Dia:
DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTE A CONTRATAGAO)
A Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF: Manaus/AM
C Ano, Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo:
D N2 de meses de execugdo contratual: 12

IDENTIFICAGAO DO SERVICO

Tipo de Servigo

Unidade de Medida

Quantidade (total) a contratar (em fungdo da
unidade de medida)

Ledor Posto Ledor (20 horas) | 1
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
Dados complementares para composigdo dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas): Ledor - 20h
2 Salario Normativo da categoria profissional: RS 1.094,86
3 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual): Ledor - 20 horas semanais
4 Data base da categoria (dia/més/ano): data base do salario minimo nacional
Moddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo
1 Composigdo da Remuneragdo Valor (RS)
A Salario-Base RS 1.094,86
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F Outros (especificar)
Total RS 1.094,86
Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
I Submddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias I
2.1 139 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)
132 (décimo terceiro) Saldrio RS$ 91,20
B Férias e Adicional de Férias RS 132,47
Total RS 223,67

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des Percentual (%)| Valor (R$)
A INSS 20,00% RS 263,70
B Salario Educagdo 2,50% RS$ 32,96
C SAT 3,00% RS 39,55
D SESC ou SESI 1,50% RS 19,77
E SENAI - SENAC 1,00% RS 13,18
F SEBRAE 0,60% R$ 7,91
G INCRA 0,20% RS 2,63
H FGTS 8,00% RS 105,48

Total 36,80% RS 485,21




Submadulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (RS)
A Transporte R$ 121,80
B Auxilio-Refei¢do/Alimentacdo
C Cesta Basica
D Assisténcia Social e Familiar

Total RS 121,80
Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)

2.1 139 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias RS 223,67

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes RS$ 485,21

2.3 Beneficios Mensais e Didrios R$ 121,80

Total RS 830,68

Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo

3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado RS 8,02
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,64
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado RS 3,08
D Aviso Prévio Trabalhado RS 37,43
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuiges sobre o Aviso Prévio Trabalhado RS 13,77
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado RS 61,61

Total RS 124,55

Mddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

Submadulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias RS 18,98
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais RS 11,39
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade R$ 0,57
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho RS 6,82
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade RS 1,14
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)

Total RS 38,90
Submddulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 Substituto na Intrajornada Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso e alimentagdo
Total R$ 0,00
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposigdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 38,90
4.2 Substituto na Intrajornada R$ 0,00

Total

RS 38,90




Médulo 5 - Insumos Diversos

UNIFORMES - VALOR ANUAL
Ne Item qte Vr. Unitario Valor
1 CAMISA 2 R$32,52 65,04
2 CARTAOQ IDENTIFICAGAO 1 R$7,39 7,39
Custo anual por Empregado 72,43
Custo mensal por Empregado 6,04
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes RS 6,04
B Materiais RS 0,00
C Equipamentos R$ 4,30
D Custos Indiretos R$ 6,03
Total RS 16,37

Moddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%)| Valor (RS)
A Custos Indiretos 5,00% RS 105,27
B Lucro 10,00% RS 221,06
C Tributos 8,65%
C.1. Tributos Federais (PIS) 0,65% RS 17,30
C.2. Tributos Federais (COFINS) 3,00% RS 79,86
C.3. Tributos Municipais (ISS) 5,00% RS 133,10
Total RS 556,58
| 2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO |
M3io de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Modulo 1 - Composigdo da Remuneragdo RS 1.094,86)
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 830,68]
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 124,55
D Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente RS 38,90
E Mddulo 5 - Insumos Diversos RS 16,37
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 2.105,35]
F IMédqu 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 556,58|
Valor Total por Empregado RS 2.661,93|

RS 2.661,94



Pesquisa Equipamentos Estimados USO COLETIVO - Fundagdo Universidade do Amazonas

PRECO MEDIO

VALOR
~ TDE P MARCA
ESPECIFICACAO DOS Q VIDA UTIL MENSAL
ITEM UNIDADE | ESTIMADA . /FABRIC
EQUIPAMENTOS MENSAL UNITARIO TOTAL POR
ANUAL ANTE
EMPREGADO
1 notebook unidade 2 60 RS 2.938,23| R$5.876,46 RS 4,12
2 fone ouvido headsets unidade 2 60 RS 135,01 RS 270,02 RS 0,18
Valor Total Mensal RS 4,30
Valor Total Mensal por empregado RS 4,30




UNIFORMES - VALOR ANUAL

N2 Item qte Vr. Unitario Valor
1 ACESSO A INTERNET 1 R$1.375,48 RS 1.375,48
Custo anual RS 1.375,48
Custo mensal RS 114,62
Custo mensal por Empregado RS 6,03




Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de S3o Paulo -
Campus Registro

IFSP | Trad./Interp. Libras | RS 2.323,00] RS 1.642,75| Trad./Interp. Libras

Instituto Federal

) IFC [ Trad./Interp. Libras | RS 1.460,01
Catarinense

Universidade Federal do

UFAC | Trad./Interp. Libras | RS 1.538,70
Acre

Universidade Federal
Fluminense
Universidade Federal do
Recdncavo da Bahia

UFF | Trad./Interp. Libras | RS 1.142,08

UFRB | Trad./Interp. Libras | RS 1.750,00

Instituto Federal de Goids IFG Ledor RS 887,46] RS 1.094,86 Ledor

Instituto Federal da Paraiba

IFPB Ledor RS 1.302,27
- Campus Sousa

Visto que a categoria profissional (Tradutor/ Intérprete de Libras e
Ledor) ndo possui Convencado Coletiva de Trabalho (CCT), os valores
do sal a rio base para as propostas foram retiradas dos pregé es
eletrénicos através de Atas de Registro de Pregos do Portal Nacional
de Contratagdes Publicas, ou do site oficial da prépria instituicao
(conforme pormenorizado em item especifico no Estudo T é cnico
Preliminar)



ANEXO | -PLANILHA RESUMO ADMINISTRAGAO - VALORES MAXIMOS

GRUPO A
Dias d tidade| Valor Unitario | Valor Total Maxi
Item Tipo Turno jasda | Quantidade ??r nitario alor Total Maximo Valor Global Maximo Anual
Semana Postos |Maximo Mensal Mensal
1 'h”te”;mtes/ Msluinss (20 18 R$3.855,04 RS 69.390,72 RS 832.688,64
oras
2 Ledor (20 horas) 1 R$2.661,93 RS 2.661,93 R$ 31.943,16
Total 19 RS 72.052,65 RS 864.631,80

De acordo com o entendimento do TCU no Acérdéo n° 1.186/2017 - Plenério, a Administragdo “deve estabelecer na minuta do contrato
que a parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogacao
do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogagdo, a ser incluido por ocasido da formulagdo do
aditivo da prorrogacdo do contrato, conforme a Lei 12.506/2011” Enunciado do Boletim de Jurisprudéncia n® 176/2017).

Os licitantes, quando tributados pelo regime de incid & ncia nao-cumulativa de PIS e COFINS, dever&o cotar na planilha de custos e
formacdo de precos (que detalham os componentes dos seus custos) as aliquotas médias efetivamente recolhidas dessas contribui¢des.



ANEXO Il

Modelo de Declaracédo de Inexisténcia de Vinculo Familiar
PREGAO ELETRONICO N° 90001/2024

DECLARACAO

Declaramos que ndo constam em nossos quadros societarios servidores da FUA ou
administradores que mantenham vinculo familiar com detentor de cargo em comissao ou funcéo
de confianca, atuante na area responséavel pela demanda ou contratagéo, ou de autoridade a ele

hierarquicamente superior, em cumprimento ao Acérddo N° 409/2015 — TCU - Plenério.

Local e data

Assinatura e carimbo
(Representante Legal)



ANEXO Il - Modelo de Atestado de Vistoria

Referéncia;: PREGAO ELETRONICO N°
90001/20240bjeto:
) 9.9.9.9.9.90.90.90.90.9.9.9.90.90.9.99.9.9.99.9.9.90.4

Atestamos, para fins de participagdo no processo licitatorio
em referéncia, que a empresa , localizada na cidade de ,
inscrita no CNPJ n° , através do seu responsavel técnico o Sr.

, carteirado CREA n° , fez a vistoria nos locais onde serdo

executados os servicos do PREGAO ELETRONICO N° 90001/2024.

Municipio de , XX de (MES) de 2024.

(assinatura do Representante legal da Empresa)

(assinatura do Coordenador Administrativo ou seu representante) Nome e SIAPE



ANEXO IV — MODELO DE DECLARACAO DE RENUNCIA AVISTORIA

PREGAO ELETRONICO N.°90001/2024

(O licitante deveré apresentar apenas uma das duas redacdes abaixo)

Declaramos para os devidos fins que conhecemos as condi¢des
locais para execucédodo objeto, assumindo total responsabilidade por este fato
e que nao utlizard deste para quaisquer questionamentos futuros que
ensejem desavencas técnicas ou financeiras com a contratante.

Declaramos que para os devidos fins que temos pleno conhecimento
das condicdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumindo
total responsabilidade por este fato e que ndo se utilizara deste para
quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencas técnicas ou
financeiras com a contratante.

Municipio de , XX de (MES) de 2024

Assinatura do representante legal e carimbo da empresa
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ANEXO V

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO
Lei n®14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS CONTINUOS COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA - LICITACAO

FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS

(Processo Administrativo n°.23105.041577/2023-01)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ........ l...., QUE
FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO
DA FUA — FUNDACAO UNIVERSIDADE DO
AMAZONAS E

A FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS, com sede e domicilio fiscal na cidade de
Manaus, estado do Amazonas, localizada na Av. Rodrigo Octavio, n® 6.200, Campus Universitario Senador
Arthur Virgilio Filho — Bairro Coroado — Manaus/AM, inscrita no CNPJ sob o n°® 04.378.626/0001-97, neste
ato representado pelo Presidente de seu Conselho Diretor e também Reitor da Universidade Federal do
Amazonas/UFAM, Professor Doutor Sylvio Mério Puga Ferreira, brasileiro, nomeado pelo Decreto do

Presidente da Republica, de 28 de junho de 2021, publicado no DOU de 29 de junho de 2021, portador da

Matricula Funcional n2128688-4, doravante denominado CONTRATANTE, € 0(2) .......ccccvvvevvecunenne. ,
inscrito(@) no CNPJ/MF sob 0 N° ..iiiiiiineens , sediado(@a) Na e , em
............................. doravante  designado n CONTRATADO, neste ato representado(a) por
.................................. (nome e fun¢do no contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU
procuragdo apresentada nos autos, tendo em vista 0 que consta No Processo N° ...........cccceeeeeennee. e em
observancia as disposicdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacéo aplicavel,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregéo Eletrénico n. .../2023, mediante as
clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e Il)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servicos continuos de servico de
atendimento especializado para promoc¢ao de acessibilidade linguistica no par Libras e Portugués e
atendimento a pessoa cega e com baixa visdo, para atender as demandas da Universidade Federal
do Amazonas a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, a serem
executados com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, nas condi¢des estabelecidas no Termo de
Referéncia.

1.2. Objeto da contratacéo:


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
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ITEM ESPECIFICACAO CATSER | UNIDADE | QUANTIDADE VALOR VALOR
DE UNITARIO | TOTAL
MEDIDA
1
2
3
1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢ao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitagéo;
1.3.3. A Proposta do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratacéo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato,

prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condi¢cBes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo com o

contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigcos tem natureza

continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com informacfes de que os

servigos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na

realizacdo do servigo;

d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitagao.

2.3. O contratado néo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.4, A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracéo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagfes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condi¢ao

para a renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sancdes de
declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as

abrangéncias de aplicagéo.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art106
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CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, 1V, Vll e
XVIII

3.1. O regime de execucao contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0S prazos e
condicdes de conclusao, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGCAO

4.1. N&o serd admitida a subcontratac@o do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PREGCO

5.1. O valor mensal da contratagdo € de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de R$ ....... (....).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratacéo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerado dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢cdes a ele referentes, inclusive quanto a
utilizacdo da Conta-Deposito Vinculada - bloqueada para movimentagdo ou do Pagamento pelo Fato
Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)

7.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutengdo do equilibrio econémico-financeiro,
apos o interregno de um ano, mediante solicitagdo do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera baseado no percentual de
reajuste do saldrio minimo nacional.

a. Para os custos relativos a méo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, conven¢éo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

7.3. Nas repactuag¢des subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano serd contado a
partir da data da ultima repactuacao correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitacéo.

7.3.1. Entende-se como Ultima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.4. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos
para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os
decorrentes de méo de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucao dos servicos. (art. 135,
§ 4°, da Lei n.° 14.133/2021).

7.5. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convencgbes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5°, da Lei n.°
14.133/2021)

7.6. E vedada a inclus&o, por ocasifo da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de lei, acordo, convenc¢éo ou dissidio coletivo de trabalho.
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7.7. Na repactuacao, o contratante nédo se vinculara as disposicdes contidas em acordos, convenc¢des ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacGes e direitos que somente se aplicam aos contratos
com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacéo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabele¢cam direitos ndo previstos em lei, como valores ou
indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s insumos
relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, § § 1° e 2°, da Lei n.° 14.133/2021)

7.8. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuara a
comprovacao da variacao dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacéo de Precos, acompanhada
da apresentacado do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida
pelo contrato.

7.8.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo, Convencéo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mé&o de obra
decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuagéo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, 0
respectivo aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA/IBGE, com base
na seguinte férmula:

R=V ({-1°9/1I° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de
apresentacéo da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagard ao
contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar meméria de célculo
referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.11. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuacgéo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado,
sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagao entdo em vigor.

7.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo
aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o
contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflagcdo do indice adotado que justifique o recalculo dos
custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redu¢éo dos valores correspondentes da planilha
contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuacédo decorrente da variagdo dos custos contratuais de méo de
obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirao, quando for o
caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencdo ou sentenga normativa que
fundamenta a repactuacao.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao das
repactuacges futuras.
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7.17. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacao a diferenca porventura existente.

7.18. O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogagdo ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.19. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencao
ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder
aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacéo para resguardar o direito
futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.20. A extincdo do contrato ndo configurard ébice para o deferimento da repactuacdo solicitada
tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 01 (um) més, contado da
data do fornecimento, pelo contratado, da documentagcdo comprobatoéria da variagdo dos custos a serem
repactuados. (art. 92, § 6°, c/coart. 135, § 6°)

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficar4 suspenso enquanto o contratado ndo cumprir 0s atos ou
apresentar a documentacéo solicitada pelo contratante para a comprovacao da variacado dos custos.

7.23. Arepactuacdo de precos sera formalizada por apostilamento.

7.24. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutenc¢éo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da
Lein® 14.133, de 2021.

7.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporcao inicial em relag&o ao valor contratado.

7.26. A majoragdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos
valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacdo de Pregos do
presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussdo sobre os precos
contratados.

7.27. Arevisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Séo obrigagbes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢gfes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
€ Seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condi¢gfes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢fes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execug¢do do contrato e o cumprimento das obriga¢es pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execucao do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execug¢do do objeto,
guanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021,

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugédo do objeto, no prazo, forma
e condi¢cBes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.°
14.133/2021):


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92

TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXXX/XXXX

8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

8.9.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;

8.9.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do contratado;

8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execucéo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratacao;

8.9.6. prever exigéncias que constituam intervencéo indevida da Administracdo na gestéo interna

do contratado.

8.10. Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para ado¢do das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacfes pelo Contratado;

8.11. Explicitamente emitir deciséo sobre todas as solicitagbes e reclamacdes relacionadas a execugao
do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢éo do ajuste.

8.11.1. A Administracéo tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogacéo motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 1 (um) més.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracéo de
descumprimento de cldusulas contratuais (84°, do art. 137, da Lei n°® 14.133, de 2021).

8.14. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteracao do projeto pelo Contratante, no caso do
art. 93, 82° da Lein®14.133, de 2021.

8.15. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do
objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para representa-lo na
execucao do contrato.

9.2.1. A indicagdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

9.3. Atender as determinacfes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, 11) e prestar todo esclarecimento ou informag¢&o por eles solicitados;

9.4. Alocar os empregados necesséarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacgfes de boa técnica e
a legislacéo de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorreces
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;
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9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o
Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da
execucao contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que tenha
desempenhado funcao na licitacdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo
48, paragrafo Unico, da Lei n° 14.133, de 2021;

9.8. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no érgao contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n° 7.203, de 2010;

9.9. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do
més seguinte ao da prestacdo dos servicos, 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidoes
gue comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagbes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia néo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucdo do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinacéo do Contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execuc¢do do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.17. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢cdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes assumidas,
todas as condicdes exigidas para habilitagédo na licitacéo;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislacéo (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);
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9.21. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n®
14.133, de 2021;

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do Contratante;

9.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalacdes, em
condicdes adequadas ao cumprimento das normas de salide, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.25. Garantir 0 acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao do empreendimento;

9.26. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigcos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de Referéncia, no
prazo determinado;

9.27. Prestar os servi¢os dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

9.28. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protec¢édo Individual - EPI, quando for o caso;

9.29. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.30. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-
transporte;

9.31. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual mediante
depédsito na conta bancéaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, o contratado
devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacdo do pagamento.

9.32. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obriga¢@es, até 0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancées cabiveis;

9.33. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente;

9.34. Atender as solicitacdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas
a execucdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracao;

9.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a néo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e
gualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;
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9.37. Instruir seus empregados, no inicio da execuc¢ao contratual, quanto a obtencdo das informacdes de
seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.38. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacéo
dos servicos ou da admissédo do empregado;

9.39. Viabilizar a emisséo do cartdo cidadao pela Caixa Econdbmica Federal para todos os empregados,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissédo do
empregado;

9.40. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrdnico, quando disponivel.

9.41. Na&o se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excegoes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.41.1. Comunicar formalmente & Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a
contar do més seguinte ao da contratacéo, conforme previsao do art.17, XII, art. 30, 81°, Il, e do art. 31,
I, todos da Lei Complementar n° 123/2006, salvo quando se tratar das excecdes previstas no § 5°-C do
art. 18 do mesmo diploma legal;

9.41.2. Para efeito de comprovagdo da comunicacédo, a contratado devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacao de servicos mediante cessado de mao de obra, até o ultimo dia util do
més subsequente ao da ocorréncia da situagcdo de vedagéo.

9.42. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informacdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos do
contratante ou da nova empresa que continuara a execucao dos servicos;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)

10.1. A contratacdo conta com garantia de execuc¢éo, nos moldes do art. 96 da Lei n® 14.133, de 2021, na
modalidade XXXXXX, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato,
limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada
gue venham a participar da execucgéo dos servi¢cos contratados.

10.2. O contratado apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestagdo de garantia, podendo
optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda, pela fianca bancaria, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois)
meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham a participar da
execucao dos servigcos contratados.

10.3. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade durante a vigéncia do
contrato e por mais 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor
mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

10.4. A apdlice do seguro garantia deverd acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emisséo do respectivo endosso pela seguradora.
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10.5. Seréa permitida a substituicdo da apolice de seguro-garantia na data de renovacéo ou de aniversario,
desde que mantidas as condicBes e coberturas da apolice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvado o disposto no item 10.6 deste contrato.

10.6. Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de
reinicio da execucédo ou o adimplemento pela Administracao.

10.7. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

10.7.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

10.7.2. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracéo ao contratado; e

10.7.3. obrigac6es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo

adimplidas pelo contratado, quando couber.

10.8. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item 10.7, observada a legislagédo que rege a matéria.

10.9. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na Caixa
Econémica Federal, com corre¢cdo monetaria.

10.10. Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.

10.11. No caso de garantia ha modalidade de fianca bancéria, devera ser emitida por banco ou instituicao
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar
expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

10.12. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacéo.

10.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de .......... (......) dias Uteis, contados
da data em que for notificada.

10.14. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

10.14.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante
guanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais
(art. 137, 8 4° da Lei n.° 14.133, de 2021).

10.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizacdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato
que justifigue a negativa do sinistro, desde que respeitados 0s prazos prescricionais aplicados ao
contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

10.15. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apolice, carta fianca ou autorizagdo para a liberacao
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do contratante,
mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

10.16. A garantia somente sera liberada ou restituida apés a fiel execu¢do do contrato ou apds a sua
extingdo por culpa exclusiva da Administracéo e, quando em dinheiro, seré atualizada monetariamente.

10.17. A garantia somente sera liberada ante a comprovacdo de que o contratado pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo
més apods o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas
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verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a
legislacao que rege a matéria;

10.18. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s empregados serao
realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de
trabalho;

10.19. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administracdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da ndo comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da
realocacéo dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de servicos.

10.20. O garantidor néo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢Bes ao contratado.

10.21. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no
Edital e neste Contrato.

10.22. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servico prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucéo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucédo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucédo do contrato;
f)  praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
11.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragBes acima descritas as seguintes sancdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que néo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave
(art. 156, 8§ 4° da Lei n® 14.133, de 2021);

iii) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiguem a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(1) Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;
(2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor

total do contrato, até o maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacéo, suplementacéo ou reposicdo da garantia.
a. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a extincdo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispbe o
inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
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3) Compensatéria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de ....% a
...% do valor do Contrato.

4) Compensatéria, para a inexecugéo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1,
de ...% a ...% do valor do Contrato.

(5) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de ....% a ...% do valor do
Contrato.

(6) Para infragbes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de ....% a ...% do valor
do Contrato.

7 Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de ....% a ...% do valor

do Contrato, ressalvadas as seguintes infracdes:
[INDICAR ITENS ESPECIFICOS DE INEXECUQAO PARCIAL QUE JUSTIFIQUEM PENA
DIVERSA]

11.3. A aplicagdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.4. Todas as sangfes previstas neste Contrato poder&o ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, 87° da Lei n® 14.133, de 2021).

11.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacgéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88° da Lei n° 14.133, de
2021).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de XX (XXXX) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicagéo das sangOes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragcédo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicacdo das sanc¢des seréo considerados (art. 156, 81° da Lei n® 14.133, de 2021):

a) anhatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes
dos 6rgédos de controle.

11.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°®
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)
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11.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangfes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de
2021)

11.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

11.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizac8es, nado inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com 0 mesmo Orgdo ora contratante, na forma da Instrucao
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

12.2. O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando este
nao dispuser de créditos orcamentérios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais
Ihe oferece vantagem.

12.2.1. A extingdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

12.2.2. Caso a notificacdo da néo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apés 2 (dois) meses da
data da comunicacéo.

12.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obriga¢cBes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12.3.1.1. Nesta hip6tese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.3.1.2. A alteragéo social ou a modificagcao da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara
a exting@o se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.3.1.3. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado
termo aditivo para alterag&o subjetiva.

12.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.4.1. Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.4.3. Indenizacdes e multas.

12.5. A extincdo do contrato ndo configura Gbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da
Lei n.° 14.133, de 2021).

12.6. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuicbes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e
escrito do contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis.
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12.7. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigac8es trabalhistas
ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando nédo identificar ma-fé ou a
incapacidade de corregéo.

12.8. Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das verbas
rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de trabalho.

12.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

12.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacdo que rege
a matéria (art. 121, § 3°, 1, e art. 139, lll, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

12.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

12.10. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do contratado no
prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos
empregados que tenham participado da execuc¢éo dos servi¢cos objeto do contrato, deduzindo o respectivo
valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, 83°, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021).

12.11. O contratante podera ainda:

12.11.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada
a ser executada (art. 139, Ill, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislagdo que rege a matéria; e
12.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a

Administracado, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos
existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

12.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante
ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestao
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES

13.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n°
14.133, de 2021.

13.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0S acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

13.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacgao de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de
1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

13.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTAGAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

14.1.1. Gestdo/Unidade: 15439
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14.1.2. Fonte de Recursos: : 144400000;
14.1.3. Programa de Trabalho: : 170121,
14.1.4. Elemento de Despesa: 339039;
14.1.5. Plano Interno: M20RKQO0124N;
14.1.6. Nota de Empenho:

14.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovacgéo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas
na Lei n® 8.078, de 1990 — Cdodigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

16.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contrata¢des
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e a0 art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de
2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

17.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em , Se¢éo Judiciaria do Amazonas para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagéo,
conforme art. 92, 81°,da Lein® 14.133/21.

Manaus, xxx de xxx de 2024.

Te mo

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

1-

2-
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