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Eletrdmnic

Controle de Processos

[ Veer todes os processos w| Ver todos 05 processos
£ ragistros:
o O Recebidos E o Pam e Des
O @& 23105.039205/2022-26
O &He 23105.013218/2022-75
O @& 23105.033750/2022-17
0O &¢ 23105.033555/2022-89
O & 23105.033551/2022-09

Acesse a5 lojas App Store ou Google Play e instale o
aplicativo do SEI! no seu celular,

Abra o aplicativo do SEI! e faga a leitura do codigo abaixo
para sincronizd-lo com sua conta.



http://sei.ufam.edu.br/

- C

sei!

) hittpsy//sei.ufam.edubr/seifcontrolador. phplacao=procedimento_escolher _tipoSinfra_sistemas= 100000100&infra_unidade_stual=1100004128&infra_hash=983fe23d35:b033e928365ad6cd464aa62

para sincronizd-o com sua

Mcesse as lojas App Store ou Google Play e instale o
aplicativo do SEI! no seu celular,

Abra o aplicativo do SEI! e faga a leitura do cédige abaixo
conta.

Publicacoes Eletrénicas Para saber

Iniciar Processo

Escolha o Tipe do Processo: &
[cara
Pessoal Licenga Capacitagdo Profissional \/



http://sei.ufam.edu.br/

seil

1placac=procedimento_gerarfacac_origem=procedimento_escolher_tipo&iacao_retomo =procedimento_escolher_tipofid_tipo_procedimento=65&infra_sistema=100000100&infr.. A% & g m G = G Q

Para sabers Manu
Iniciar Processo
]
[ ]
s A0 por
[ 1
[ELEe EAL GALARIAE (inchusive Ascensic = Progressio Funcional, Avalecc de D ;io, Peapuste %3 Salarial, Fromog | Px
*8
Interessadcs
[ ]
- PEX
*8
Dbsana bes dests unidsds
\
A)
~
B /Iﬁ\m () Pitlica
w|
ontroke Interno (Art. 26, § 3°, da Lei n® 10.1502001) \ /
e dustoral (Art 24, 1|, da Lei r® 5.610/1568)
fuments Preparntéric (Ar. 7§ 3% da Lein® 12 £272011) N (]
ssoal (Arl -] F12.52TR0m ’ \

Complementar n® 105/2001)

% T dalsint 965}
Protocok Andlise de (At 6%, 111, b Lei n® 12.5272001)
Segredo de Justice na Processo Civil (Ar. 185 do Cédigo de Processo Civil)
Segredo de Justica no Processo Penal (At 201, § &%, do Codigo de Processa Penal)

957)
Sigho de Empresa om Shung o Falimentar (A, 169 da Lei n* 11.101/2005)
Sigilo 80 Inquérita Policial (Art. 20 &0 Codigo 88 Processe Penal)
Situagfio Econdmico-Financeira ds Sujeito Passivo (Ar. 198, eaput, da Lei n® 51721085 - CTN).
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sei!

tl https://seiufam.edu.br/sei/controlador.php?acac=procedimento_trabalhar8tacao_origem=procedimento_gerarBacao_retorno=procedimento_escolher_tipodtid_procedimento=1593964¢

m mmm_ Dados do Processo
;&mem 23105.0130802023 21
s——
-

S

PASSO 4:




sei!

Publicagdes Eletronicas Para

321 gt Gerar Documento
’ Escolha o Tipo do Documento: &
N\ \ HEaERm
repechirutull (L) / \FRsuerimento de Participagdo em Evento Extemo (Formulario)
nto do Termo de Aprovagao:
pecificado. Prog /Promog. (Formulario)
o}

PASSO 5:




Gerar Formulario

Requerimentn Prog. Capacitacaolinc. & Qualificagio

O Incentivo & CusificacBo
® Progressao por Capacita; 3o

s 8 Horss - Sem 50 anna (5

*Em caso de A de Horas, de hores aqui:

Apresenbo:

& Certifcadols)

[ Digioena

) DotumantagBa Provisieia

[ pestinkeo

Met CAIGATADET pEMEnce &0 Ambiarile GfGANIESEIONal:
» Administratio

C Agropecuiria

() Aates, Comunicaga & DifusSo

O Cilneins Bigtdgicas

) Ciéncins Exntos e da Natureza

() Ciéncias Humanas, Juridicas & Econdrmicas
O Cincins do Salde

) Informas 30

0 Infrpesinuturs

(2 Miasitime, Fiuvial e Locusine

Realizo a3
‘W|MBMMWMMMMMWWMWEW.

Exargo alguma FungSa Gratic ads (thefia)?

PASSO 6:




B Cenimcadogs)

[ Diphomas

() Desumonts; o Proviséna
[ Histgrico

M =

@ Administrative

0 Agropetubinic

() Artes, Comunic acio & Difsdo

) Gibneins Biokigicns.

() Cigneins Exatas & da Notureza

) Cilncias Juridicas & Ezondmic
) Giéncios dn Sadde

0 Infornagse

O nfreestntum:

) Maritima, Finvial & Latustre

Realize as abaieg:

NECESSARIO INCLUIR A5 ATIVIDADES PARA REALIZACAD DAANALISE DA RELAGAD DOS CURSOS COM AMBIENTE ORGANIZACIONAL E CARGO.

Exprg o siguma FungBo Gratiic sda (thefia)?

O 5im

® Hio

OBSERVAGOES:

1.0s dewem ter eletrinica do servidoria) e da Chefia Imediata.

2. Os requenmentcs sem assinaturs dn Chefin Imediasts serSo INDEFERIDOS;
3. 08 nequanmentcs indesendos sarBo informados no peopro processs;
4. Para cads sobciag o nove, deve-se sbrir um precesso povo ng SEL

5 mcamlmmx;io

30 da titulag Bo, quakiica

SR fi 0 Provisbia ‘uﬂn““ 08 G &5t Ao & Heta Téenica da ME:

a) *m formal peia &5 de ensing fved que declarg a edativa de turso reconhecids pelo MEC, & £80 do ea Encia de éncia para &
ommmommmiﬁ*qhwdﬂmpmh

b) A fim de resguasdar o Adminisirag o PUblca, deverd ser para dessa gratificasdo, de inicio de 80 & regisiro do eertificado cu diploma; &

£} 0 terma inicinl ce pagamenta das gratifizagdes por tuls; S0 s¢ dard & partr do datn de do L1 cesde que SEBM atendidns 10cs &5 condicoes eagides.
51Emmummmmmnmmﬂnmm:mhmm*mwm

&PROGRESSAD POR CaPACTACAD:

6.1 O Carficads spresantade déve possuir Nome & CHP. da Institu: S0 ministrants, assinsturas dos responséveis, Conbedde Programasics, Canga Hardria da Cursa, Periade de Reslzacdo & Codigs de Verfica 8o (quands for cursa onling)

2 dodrt 3° da Lei n®

ESSO E VERIDICA & estou cients de qus, em cane de decumentss & falss, ficarsi sujaiio(a) & sans Sas ehis & panais aplics ]

PASSO 7




Publis es Eletronicas Para saber+ Menu Pesquisa

Eu (Nome completo por extenso):
INSERIR NOME COMFLETO

Cargo:
CARGO DO SERVIDOR

Lotado(a) nofa):
UNIDADE

Venho requerer:
Progressdo por Capacitag3o
*Em caso de Aproveitamento de Horas, especificar o nimero de horas aqui:

Apresento:

Certificado(s):
Sim

Diploma:

Nao

Documentagio Provisdria:
Nao

Historico:
L

Meu cargofazer pertence a0 ambiente organizacional:
Administrativo

Realizo as atividades descritas abaico: )
NECESSARIO INCLUIR AS ATVIDADES PARA REALIZAGAD DAANALISE DA RELAGAD DOS CURSOS COM AMBIENTE ORGANIZACIONAL E CARGO.

Exerco alguma Funcao Gratificada (chefia)?
REE

OBSERVACDES:

1. 0% reguerimentos devern ter assinatura eletrdnica do servidor(a) e da Chefia Imediata;
2. 05 requerimentos sem assinatura da Chefia Imediata serao INDEFERIDOS;

3. Os requerimentos indeferidos serdo informados No Proprio processo;

4. Para cada solicitago nova, dmm-saahirunmammm&El

5 INCENTWVD A QUALIFI
51Hoqummmeommmmx&owmmmmmoummwwcmmmamﬁo&amm:
a) de documento farmal expedido pela instituico de ensina responsavel que declare expressaments a conclusao efeliva de curso reconhecido pelo MEC, a aprovagdo do interessado e a inexistén
@ aquisigao da titulagao, mﬁauwnﬂurmmummwlmmémwdﬂwmﬂowmh

b) A fim de resguardar a Administrag&o Plblica, devera ser apresentade, juntamente ao mmmﬁdmmhaghmhﬁhl:hmmghemmmcm
L4 c]ommhumwmmqﬁummhuumammmmmhmmmm mmﬁmmﬁsmammw

PASSO 8:
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Publicaqbes Eletronicas Para saber+ Menu Pesquisa _

A Néosegurol sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_assinarflacao_origem=a.. o @

- Assinatura de Documento

Nome
| dig
= Orgao do Assinante:
1= UFAM v
I :
Assinante:
Cargo
. Isabelle de Oliveira Cardoso
Funcyl ©@rgo/Euncao:
! Assistente em Administragio
Lot  Sonha o] | ou Certificado Digital )
|
E-mai
isad'
Vem l|
INCEN' _ .
cargol:
Sim

ALTERAGAO DO PERCENTUAL (Curso de Formagio maier que o apresentado anteriormente; percebe
correlagdo indireta e apresenta novo curso de correlagao direta ou remogio ex-officio para outro

ambiente organizacional).
LYE N

PASSO 9:




s+ Wenu

Histérico:
Nio

Meu cargotazer pertence ao ambiente organizacional:
Adminstrative

Realizo as atividades descritas
ECESS!NDINCLUIRASM PARA REALIZAGAC DAANALISE DA RELAGAQ DOS CURSOS COM AMBIENTE ORGANIZACIONAL E CARGO.

Exergo alguma Fungo Gratificada (chefia)?
Niio

OBSERVAGOES:

1. 0% rquenimenics ceverm e assinatura dletrdnica do servidora) e da Chefia Imediata;
2. Os requedimenics sem assinatura da Chelia Imediata serda INDEFERIDOS;
3. 0= requenimentos indefendos serdo informadas no proprio processas;
A.Pancadasucha;iummm“nwumoMnmssl
5 INCENTIVD A QUALI
a1mmmmmmhmmmmmmmunmmmmammmmm
3) Apresentas 30 de GOCUMENts Tommal expedico pela instituic3o de ensing responsdvel gue dedlane expressaments a contiusio eletiva de Curst reconnecido pelo MEC, a aprovagdo 0o interessato @ 3 inexistEngia de qualquer pendéncia para

aqtﬂrh mhwlhauwrﬂwmmowmmwmd&aﬂhwﬂuwmﬂﬂhﬁhwﬁwﬁm

&) A fim de resguardar 3 Administrag3o Publica, devera ser apresentado, juntamente a0 requenmento para pagamento mmﬁmmlwbmmhammmmmmma
:ﬂommudommmmaqﬁnwmhmmraamuam 30 do que sejam atendidas todas a5 condigies exigidas.

5.2 Ern cas0 de Litulo cHEA0 No exienarn, Apresentar 3 Wmm-mmhmmmamm

6.PROGAESSAD POR CAPACIT

6.1 ommmm Nome e CNPJ da Instituigio ministrante, assinaturas dos responsavels, Conteddo Programatico, Carga Horana do Curse, Periodo de Realizagdo e Codigo de Vernificas 3o (quanda for cursg onling),

IMPORTANTE:

DECLARC QUE A DOCUMENTAGAD APRESENTADA NESSE PROCESSO E VERIDICA e estou ciente de que, em caso de documentagdo falsa, ficarei sujeito(a) 45 sangbes administrativas, civis e penais apliciveis, conforme
determing o pardgralo 2° do Art. 3* da Lei n® 13.72672018,

i el RBOr Mo dofa) serddedia) . Téenico em Cargo . efn 22,/03/2023, &s 10011, conforme hordrio oficial de Manaus, com fundaments no art. 6%, § 19, do Degreto nf

gz, infarmande o ebdige verificador 1423279 & o cadige

PASSO 10:




sel.

Para saber+ Menu Pesquisa R [

¥SH - Assinatura de Doglmento - Google Chro
il — ——

@ https//seiufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_assinarf8lacao_origem=arvore_v... O ]

Assinatura de Documento

m | Asoiegr //

B NS
Orgao do Assinante: /
UFAM v

Assinante:
)‘.!aria do Perpétuo Socorro Nascimento de Souza

Cargo | Fungédo:
Coordenador A

ALTERAGAO DO PERCENTUAL (Curso de Formagdo maior que o apresentado anteriormente; percebe correlagio indireta e apresenta novo curse
correlagao direta ou remogao ex-officio para outro ambiente organizacional).
Nao

A SUA CHEFIA IMEDIATA TAMBEM PRECISA ASSINAR O SEU
FORMULARIO.

PARA ASSINAR, A CHEFIA DEVE ADENTRAR O AMBIENTE
DO SEI, CLICAR NO SEU PROCESSO, SELECIONAR O
FORMULARIO DENTRO DO SEU PROCESSO E CLICAR NO
ICONE “ASSINAR DOCUMENTO".



fInc. & Qualificacio CAC - PRO

"‘[" Incluir Documento | na unidade CAC -

i pans crige

sei!

Publicages Eletrénicas Para saber+ Menu Pe

U E| o€l [RinlalsAlllanFIERIE=C

Dados do Processo
Protocolo: 23105.0130902023-21 | Dato de Autuagho: 22032023 |

Tipo do Processo:
|Pessoal: Progressdo por Capacitagio Profissional (TAE)

l&pamu;hc

Interessados:




seil

F'ublil:ai;i:ies Eletronicas Para saber+ Menu Pesquisa

Gerar Documento
Escolha o Tipo do Documento: &

\ i/
~

Autodeclaracio de Filho(s) ou Menor Sob Guarda
Autodeclaragdo de Saide

Boletim de Frequéncia - PROGESP

Carta

Certificado

"""" N Comissio de Avaliacdo de Estagio Probatorio

Declaraco de Execugdo de Atividades

Declaragio de Hordrio de Trabalho do Servidor

Declaragdo de Horas Trabalhadas

Declaraggio

Despacho

Ficha de Acompanhamento de Tutoria

Ficha de Avaliag3o de Estagio Probatério

Ficha de Avaliag3o de Relatério Parcial de Docente
Formulario de Contagem de Tempo de Contribuiggo (Formulério)
Formulario de Interrupcdo de Fénias

Formulario de Substituig&o de Fungéo de Confianga (Formuianc)
Justificativa de Auséncias e Licengas (Formulario)

Lotagio Estratégica de Servidares Efetivos - TAE (Fomulario)
Mapa de Compensacio de Horas

Ciicio

Plano de Atividades do Servidor

Plano de Ensino - Educaco a Distancia

Plano de Ensino - Presencial

Plano de Estagio Probatério do Docente

Partaria

Relatério Parcial de Estagio Probatério de Docente

Relatério de Atividades em Eventos Externos (Formulario)
Requerimento Prog. Capacitagio/ine. 4 Qualificagao (Formulario)
Requerimento de Participagio em Evento Externo (Formulario}
Requerimento do Termo de Aprovacio: Prog./Promog. (Formulano)




sei!

letrdnicas Para saber+ Menu Pesquisa NN

Registrar Documento Externo
Tipo do Documento: Data do Documento:
[Anexo vl 220372023 =
Hiirnera [ Mome n Anvore:
o ]
i Nato-dagital
) Digitalizado nesta Unidade
[ 1 PE
Interessados:
L ]
<] PEX

*8
Classificag 8o por Assunios:
[

- px

*8
Observacdes desia unidade:
—{Nivel de Acesso |

Sigiloso ) Restrito ) Piblice
Anexar Arquiva:
[Eszomer Arquivo | Menhum arquivo escalhico
Listn de Anexos {0 registros):

| Nome: | Data I Tamanho I Usuério | Unidade | Ages |

PASSO 14:




asabers Menu Pesquisa [N =oe=-ra

Registrar Documento Externo
=)

Tipo do Documento: Data do Documenio:

PASSO 15:




Eletrdnicas Para sabers Menu Pesquisa [N =ras=10

. Registrar Documento Externo
[GorbemarDaces | [
Tipa do Decumento:
]
]
E— )
] PE
]
.| PEX
*8
Classifica; S0 por Assyrios: :
] P
&8
DbsnrvB; 565 DESIN LKA
& cesso
Saglosc i Restrite O Piblee
ehomsie oo (31 68 o ¥ 3 372911 ~]

PASSO 15.1:
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Jbr/seifcontrolador.php?acan=procedimente_trabalhar&iacac_origem =procedimento_gerar8acac_retorno=procedimento_escolher_tipo&id_procedimento=1593964&atualizar_arvore=1&infra_sistema.. A" @ 5 B G

- E]
L LA

POF .
Pasta de arquives Inagem JPEG
AIDASS Extréme anatagdes 1a

64 Atalhe Documento de Texto

(" v RREEE 498 KB 1 PE
CERTIFICAGAD docent
Fouit POF Reader Document Imagem JPEG
546 KB 103 KB = = PEX
Doc = 8
s Tipe: Fexst POF Reader Documnent -
853 Tarnanhe: 546 KB

By | Datade 210372023 11:43
Google Drive
Atalhe -] £X
152K8 &8
Google Shides
Atalho
186KB J
P
2l
Lista du Anecss
| Home Data I Tamanho Usiirio Unidade |
E)

PASSO 16:




hes Eletronicas Para saber+ Menu P

Il O I I ) T N T I B

PROGESP Enviar Frocesso ps do Processo
Protocolo: 23105.0M130802023-21 | Data de Autuagd

Tipo do Processo;
£} |Pessoal: Progressdo por Capacitacdo Profissional (TAE)
Especificacio:
[
Irteressaces:

PASSO 17:
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Publicagies Eleirdnicas Para saber+ Menu Pesquisa _ CAL - PROGESP w

Enviar Processo
Processos:
23105.013090/2023-21 - Pessoal Progressio por Capacitagdo Profissional (TAE)
1 -~ 7 ] Mostrar unidades por onde framitou
P o a Pﬂ
/ x
7/

[C] Manter processo aberio na unidade atual
] Remower anotag o
() Enwiar e-mail de ngtificasio

PASSO 18:




Sel

OS CERTIFICADOS APRESENTADOS DEVERAO POSSUIR, NO
MINIMO, 20 HORAS E DEVEM CONTER NOME CORRETO
DO(A) SERVIDOR(A), NOME E CNPJ DA INSTITUICAO
MINISTRANTE, ASSINATURAS DOS RESPONSAVEIS,
CONTEUDO PROGRAMATICO, PERIODO DE REALIZACAO E,
QUANDO ON-LINE, CODIGO DE VERIFICACAO.

NAO SERAO ACEITOS DOCUMENTOS ILEGIVEIS OU COM
RASURA.



= CONFIRA A TABELA DE
PERCENTUAIS DE INCENTIVO
A QUALIFICACAO CLICANDO
AQUI.

EQUIPE CAC/DDP "I
CAC@UFAM.EDU.BR Sel.


https://edoc.ufam.edu.br/bitstream/123456789/4880/1/Tabelas%20-%20TAE.pdf
https://edoc.ufam.edu.br/bitstream/123456789/4880/1/Tabelas%20-%20TAE.pdf
https://edoc.ufam.edu.br/bitstream/123456789/4880/1/Tabelas%20-%20TAE.pdf

