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3.015
Controle de Processos
— 2] [FUAlmicale ¢
Bﬂﬂde(}l]_i'ﬂcm [\Ver todos os processos w | er proce
Textos Padrio
Modelos Favoritos oM
Blocos de Assinatura [ Farar mbels | Limpar i |
Blocos de Reunifo 565 regis
Blocos Internas N . Recebidos . 4  Prazo
Contatos o & & ' 23105.011441/2023-69 (05674579822)
Processos Sobrestados 0 P 23105.011558/2023-42 (05674579822)
Acompanhamento Especial =] P 23105.011823/2023-92 (05674579822)
Marcadores 0 é 23105.012240/2023-89 (05674579822)
w;;sm , O P 23105.050521/2022-59 (05674579622)
Grupos , 0 23105.011884/2023-50 (01645670201)
Relatérios B 0 s 23105.033750/2022-17 (84018580275)
EEE————— -~ 8O 23105 033736/2022-02 (4018580275
O . 23105.012262/2023-49 (01845670201}
Acesse as lojas App Store ou Google Play e instale o aplicativo do ] F 23105.013218/2022-75 (94D18820278)
SEl! no seu celular. )
o _ o 0 b e 23105.003750/2023-65 (01645670201)
A ey o6a leitura do codigo abalxo para 0 & 23105.003508/2023-91 (01645670201)
O bé 23105.005553/2023-81 (01845670201)
] ho 23105.046269/2022-83 (01845670201}
O bé 23105.007524/2023-53 (01845670201)
0 P 23105.005766/2023-11 (01845670201)
0 & 23105.011500/2023-07 (01645670201)
O o - 23105.009306/2023-53 (01654046205)
0 o - 23105.008155/2023-16 (01654046205)
0 i 23105.012314/2023-87 (01845670201)
O beé 23105.012367/2023-06 (01645670201)
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Publicagdes Eletronicas Para saber+ Menu Pesquisa

Iniciar Processo

Escolha o Tipo do Processo: &

(M

Administragdo Geral: Apresentagdo. Recomendacdo

Administrac3o Geral; Normas

Administragio Geral: Pedidos, Oferecimentos & Informagtes Diversas
Administracdo Geral: Programas

Material: Controle de Estoque (Inclusive Requisicao, Distribuicic e
RMA)

Orzamento e Finangas: Prestagdo de Contas

Pessoal: Assentamentos Individuais. Cadastre

Pessoal: Avaliacio de Desempenho (inclusive estigio probatdrio)
Pessoal: Cursos Promovidos pela Instituig3o

Pessoal: Cursos Promovidos por Outras Instituicdes no Brasil
Pessoal: Estigios Promovides pelapsiftuicio

—W

PASSO 2:



http://sei.ufam.edu.br/

phpTacao=procedimento_gerarftacac_origem=pracedimento_escolher tipo&acac. procedimento.escolher_tipoftid_tipo_procedin Sadinfra_si 100000100&inf., A @ 5 B Q8 = @& @& -

Publicagdes Eletrinicas Para sabers Menu Pesquisa ]
Iniciar Processo

[t ] [eear]
oo Processs:
5 v
Especificas8a:
I ]
D303 - REESTRUTURACDES E ALTERACOES SALARIAIS (inchaive fazensda ¢ Progresssa Funcional, Avalisg 5o o8 rhc. Reajuste = == -] PX
*8
Ireeressadas
[ ]
-] PEX
"8
Dbsarvas Ses desta unidade:
A\
\
Inkarna (At 26, § 3°, da Lei i* 10.180/2001) \ /
(AL 24, 1Il_da Lei n* 9.610/1958) ~
Preparatinia (At 7%, § 3%, da Lei n® 12.527/2011) [ o]
p— Wmuauwwn -
e 155, § 2°, da Lei n® 6.404/1575) \
E {Adt. 8, copat, g Lei n° 9.25611595)
ﬁwﬁmmmuuwmm
nmmwm1mmmm
n® 10572001}

mmmmwmmrtuwm
Pratocoic -Pendente Andlise de ResiricBo de Acesso (Art. 6% 11|, da Lei n* 12.527/2011)
Segreda de Justica no Processa Givil (Arl. 189 do Cdigo de Processo Chvil)

Sagredo de Justica no Processo Pensl (At 201, § 6%, do Cddigo de Processo Panal)
MMM 195, XIV, Lei n® 9278956

das Comunicagdes (At 3%, V, da Lei n* 5.47211557)
mnm Situua;Bo Falimentar (Ast 180 da Lei n® 11.10172005)
Pt assa |

Sigho do Inquésits Pokcial (AL 20 do Cétigo de Pensl}
Bo Econdmico-Financein de Sujeito Passivo (Arl. 158, capud, da Lei n® 5.17215956 - CTH)
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3.0.15

Dados do Processo
P X305 0M2786/2023-30 Data de Autuagio: 21032023

Tipo do Processo:

| Pessoal Incentive & Qualifica 3o
Especificarbo

PASSO 4:
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Publicagdes Eletronicas Para saber+

Gerar Documento

Escelha o Tipo do Documento: &

[REQ |
letim de Frequéncia - PROGESP

\\

0 \ Requerimento de Participag3o em Evento Externo (Formulario)

Requerimento do Termo de Aprovag3o:
Prog./Promog. (Formulario)

PASSO 5:
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Gerar Formulario

=] =]
Requerimento Prog. Capacitagioline. 3 Qualificagio

Eu {Mome completo por extenso):

|Irzaric nome completa

Cargo:

|irsaric o nome do carge

Lotado(a) nofa):

[Freee a loagas

Verha regucner.

@® Incontiva & Qualcagso

) Progressio por Capaciacio

() Aproveitamenio de Horas - Sem documentacio anexa (Somenie Progressao por Capacitago)
Apresonio:

[ Certficada(s)

8 Doloma

[ Documeniagsa Provedna

O Histérico

Mau cargoazer pertence 20 amblents crganizacional:
@ Aderinizirat

) Agropecudrio

() Adtes. Comunicacio e Difusio

() Cibreias Bisligicas

(O Ciéncias Exatas o da Natureza

(C) Cidbrciaz Humaras, Juridicas & Econdmucaz
O Ciébncias da Sadide

O Iefarmagio

(O Iniraestrutura

(O Maritmo, Fluvial @ Lacusiea

Raalizo &8 SUvIORCSS Oeacritan ADAloD:

as atvidades detahadamente.

Exeno alguma Funcao Gratificada (chefia)?

PASSO 6:
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1) Documentagso Provisteia

O Histirico

Meu cargoifazer pertence 20 ambiente organizacional:
@ Administrative

) Agropecusinia

) Artes, ComunicaBo & Difuso

) Ciéneias Biolbgicas.

) Ciéncias Exatas e da Natureza

) Cingias b Juridicas e Econd
O Cidneias da Salde

) Infgrmagdo

) Infraestrutura

) Maritimo, Fluvial & Lacustre

Realiz ritas abaixo:

E@lﬂmmum FARA GIUE SEJA FEITA A AVALIAGAD DA RELAGAD DO CURSO COM O AMBIENTE ORGANIZACIONAL E CARGO. =
Exerco alguma Fungdo Gratificada (chefia)?

O Sim

@ Néo

OBSERVAGOES:

1.0 rimentos devem ter assl G i e da Chefis Imediata;

2.0s nios da Chefia Imediata serdo INDEFERIDOS;

3.0s Tios serdio no propric processo;

4.mmmm,mmmmmmﬁl

5, INCENTIVO A QUALIFICAGAD:

5.1 R com D ¢ &0 Provistria serdo o8 que em com a2 Mota Técnica do ME:

a) Apresentachio de formial dido pala de ensin Avel que declare a conclusdo efetiva de cur hecido pels MEC, a aprovacio do a inexisténeia de qualquer pendéncia para & aquisicio da

titulag o, qualiica o servidor pars requerer 0 pagamento oe mmnmhmmﬁmhwm
nlhmmmramb%%wmmnmmwmmh comprovante e inicio de expedicho & registio do respective centificado ou diploma; &

c]DmMH&wd&gﬂkqﬁnwhﬂqhm&aapﬂtdﬂdﬂndﬂw 8o dor desde que sejam atendidas todas as condigies exigidas.
£.2 Em caso de tituls cbiido wterior, ap a céo no Brasil e a0 jur mmw
6 PROGRESSAD POR CAPACITAGAD:

6.1 0 Centificado apresentads deve possuir Nome & CNPJ da Institiig 30 ministrante, assinaturas dos responsvess, Conteddo Programitico, Cangs Hordria do Cursa, Perindo de RealizaBo & Cddigh de Verfica o [quando for curss onling),
IMPORTANTE:

]
DECLARO QUE ADOCUMENTAGAC APRESENTADA NESSE PROCESSO E VERIDICA & estou chente de que, em £aso o8 documents; Bo falsa, ficarel supsito(a) 43 san;es sdministrativas, chvis & penais aplic dveis, tonforme determing o pardgrafo 2° do Art. 3°

8 Lein® 13.726/2018.
-
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JE FEDERAL

30,15
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L dolal RIAREEE]

/

Requerimento Prog. Capacitagio/inc. 4 Qualificagéo - 142059
Eu (Nome complete por extenso):
INSERIR NOME COMPLETC
Cargo:
CARGO DO SERVIDOR

Lotado(a) nofa):
UNIDADE

Venho requerer:
Incentivo & Qualificagdo
“Em caso de Aproveitamento de Horas, especificar o nimero de horas aqui:

Apresento:

Certificado(s):
E

Diploma:
Sim

Documentacao Provisoria:
=T

Histdrico:
=D

Meu cargoifazer pertence ao ambiente organizacional:
Adminisirative

Realizo as atividades descritas abaixo:
NECESSARIO INFORMAR AS ATMIDADES QUE EXECUTA PARA QUE SEJAFEITAAAVALIACAD DA RELACAD DO CURSO COM O AMBIENTE ORGANIZACIONAL E ¢

Exergo alguma Fungdio Gratificada (chefia)?
Mao

OBSERVAGOES:

1. Os reguerimentos devem ter assinatura eletrinica do servidon(a) € da Chefia Imediata;

2. Os requenimentos sem assinatura da Chefia Imediata serdo INDEFERIDOS;

3. 0% requernimentos indefondos serdo informados no proprio processo;

4, Para cada solicitag30 nova, deve-se abfir um processo novo no SEI

& INCENTWAQU&UFICA@KO

5.1 Requerimentos com Documentag 3o Provisoria somente serdo deferidos os que estiverem em conformidade com a Nota Técnica do ME:

a) Apresentac o de documento fermal expedido pela instituic8o de ensino responsavel que declare expressamente a conclusdo efetiva de curso reconhecido pelo MEC, a apr
0 servidor para requerer o pagamento de Incentive a Qualificagdo ou de Retribuico por Tiulag 3o,

b}nmuwammhmma devera ser apresentado, mwmmmmmmmh cofmprovante de inicio de expedi; 3o

SU N bmran inisial A s asbs dme aralifis as Bas mar billas e ss Aasd & madis da Aeba A B L, LU PRI
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A Néosegurol sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_assinarflacao_origem=a.. o @

- Assinatura de Documento

Nome
| dig
= Orgao do Assinante:
1= UFAM v
I :
Assinante:
Cargo
. Isabelle de Oliveira Cardoso
Funcyl ©@rgo/Euncao:
! Assistente em Administragio
Lot  Sonha o] | ou Certificado Digital )
|
E-mai
isad'
Vem l|
INCEN' _ .
cargol:
Sim

ALTERAGAO DO PERCENTUAL (Curso de Formagio maier que o apresentado anteriormente; percebe
correlagdo indireta e apresenta novo curso de correlagao direta ou remogio ex-officio para outro

ambiente organizacional).
LYE N

PASSO 9:
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icas Para sabert Menu Pesquisa [T

L lolé@lx] jmlal A mlele]

*Em casa de Aproveitamento de Horas, especificar o nlmero de horas agquiz

Meu cargo/fazer pertence 20 ambiente coganizacicnalk:
Adrrnisiativg

Realizo a8 cescTitas abaing:
INFORMAR AS ATNIDADES QUE EXECUTA PARA QUE SEIA FEITA A AVALLACAG DA RELACAG DO CURSO COM O AMBIENTE ORGANIZACIONAL E CARGO,

Exergo alguma Fungdo Gratificada (chefia)?

MBo
OBSERVACOES:

1.0n -"-"'Iu' mmmaumm
2_01- st ﬁm serBo INDEFERIDOS;

tmmmm mmwwmms&l

& Nota Técrica do ME:

&
6.1 O Cerificagdn spresentads deve possulr Home e CHIRJ da instifuic o ministrante, assinatures dos responsdvets, Conledco Progeamdico, Cargs Heedria do Curse, Periodo de RealizacBo & Codige de Veriieag Bo (quando for curso online ).

IMPORTANTE:

ﬂhﬁzﬁh&gmiu:vﬂ “ wmwmmwammmmmmmmumw ea in de qualquer para a aquisicBa da titulag 3o,
msmmuwa dos grotificagBes. 56 dord o partic da mmuunﬁ e :uur mﬂmh:hu wupuu. - - i
;:.I:Emﬁn Htpi&nlum .mqmbmmnmﬁm

ﬁmﬁnmyﬂmmmmmmé%;mmwmmm*wmmmhmmm.mm t

o parigralo 2° do Art.

Sd& assinade por Mome dofa) servidor(a) . Técnicoem  Cargo T i em 210372003, & 09:11, conforme hordrio oficial de Manaus, com fundamento no art. 82, § 12, do Decreto n® 8579, de B de cutubro de 3015,

sal), infafmands o chdig verficadar 1420594 & o cddipa CRC 02EB9907.
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¥SH - Assinatura de Doglmento - Google Chro
il — ——

@ https//seiufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_assinarf8lacao_origem=arvore_v... O ]

Assinatura de Documento

m | Asoiegr //

B NS
Orgao do Assinante: /
UFAM v

Assinante:
)‘.!aria do Perpétuo Socorro Nascimento de Souza

Cargo | Fungédo:
Coordenador A

ALTERAGAO DO PERCENTUAL (Curso de Formagdo maior que o apresentado anteriormente; percebe correlagio indireta e apresenta novo curse
correlagao direta ou remogao ex-officio para outro ambiente organizacional).
Nao

A SUA CHEFIA IMEDIATA TAMBEM PRECISA ASSINAR O SEU
FORMULARIO.

PARA ASSINAR, A CHEFIA DEVE ADENTRAR O AMBIENTE
DO SEI, CLICAR NO SEU PROCESSO, SELECIONAR O
FORMULARIO DENTRO DO SEU PROCESSO E CLICAR NO
ICONE “ASSINAR DOCUMENTO".



N [ httpsy//sei.ufam.edu.br/sei/controlador.phpfacac=procedimento_trabalharftacac_origem=procedimento_geraracao_retormo=procedimento_escolher_tipo&tid_procec

36/20123-30 SIS R
Emmwmm 4 Qualificagio CAC - PROGESP 14;

-

ﬂ@l 2l _Hirlal Al e niEISETE ¢

somente 2 unigedt 4 Inados do Processo
F i DIITEAZ2IE0 | Datade - 21maTes

= RO Do
Passcal: Incentive & Cusklicagio ——

- " | Pesscal: Incentivo & Qualificaciio
Hpnhim nigresseco aspesfeado Espaciticacior

= [
(Erecesse sam avriduigia) Ir
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Gerar Documento
C - PROGESP 14
Ela.cnlhao Tipe do Documento: &

~
/mdazﬁndeﬁmcs}wmmm

Autodeciaracio de Saide

Boletim de Frequéncia - PROGESP

Carta

Certificado

Comissdo de Avaliagdo de Estigio Probatrio
Declaragio de Execugio de Alividades

Mwmm Horano de Trabalhg do Senvidor
Declaragio de Horas Trabalhadas

Declarag o

Despacho

Ficha de Acompanhamento de Tutora

Ficha de AvaliagAo oe Estagio Probatiric

Ficha de Avaliag 30 de Relatirio Parcial de Docente
Formutinio de Contagam de Tempo de Contribuig o (Fomulénc)
Formulario de Intermupg 3o de Férias

Formutario de Subetituig3o de Fung3o de Confianga (Formulério)
Jusiificativa de Auséncias e Licangas (Formulno)

Latag3o Estratégica de Servidores Efitivos - TAE (Formulirio)
Mapa ge Compensatdo de Horas

Oficio

Piano de Atividades do Servidor
Plano de Ensino - Educagdo a Distancia

Piano de Ensing - Presencial

Piano de Estigio Probatrio do Docente

Portaria

Relatbrio Parcial de Extagio Probatério de Docente

Relatrio de Alividades em Eventos Externgs (Fommulénio)
Requerimento Prog. Capatitag3a/ine. & Qualiicagag (Formuléno)
Requerimento de Participagio em Evento Extemo (Fomuléna)
Requerimento do Termo de Aprovago: Prog JPromeog, [Femulda)
Situagdo Funcional - Estagin Probatério

Solicitagdio de Afastamento para Pos Stricto Sensy (POt}
Solicita 3o de Certidlio de Tempo de Contribuig3o (Fomuléria)
Solicitagiio de Exonerag o (Formuténia)

Solicitaglo de Lic. Capacitag3o/PgmTreinamentg (Formuisno)
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Roglstrar Documento Externo
Tipo do Documento: Data do Documento:
Aneno v] (22103023 iz}
Nimeso / Nome na Arvore:
| Diplome/Cerificada ]
Formato
® MNato-digital
O Digitalizado nesta Unidade
C | PE
Interessados:
[ ]
.| PEX
*8
Classificar 3o por Assunios:
I ]
i PR
&® 8
Observa; des desta unidade:
—{Wivel ce Acesso |
Sigiloso @ Restrito (O Piblico
%m 3108 Lei 0 125272011) v
Anear Anguiioc
[ Escalher Arquivo | Nenhum srquiva eszottida
Lista de Anewos (D registros)
| Nome | Data I Tamanho I Usudrio ] Unidade Ages |

PASSO 14:
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Registrar Documento Externo
Tipo do Decumento: Data do Documento:
C2 N T —
| \ /
Tipa de ConfiMmcia:
L 'l/ \\ ~]
| PE
]
-] PEX
LE
i&lnilu;iawm |
.| PR
L2
Doservaches desta unidade:
| de Acesso
Sigloso  Restrito ) Pilico
Gtese Legal:
Pesoal [Art 31 da L o 12.5272011) ~]
Lsts de Anseos (0 regiires):
[ V\\} Home I Data 1 Tamanha 1 Usuiric 1 Unictace: 1 Agles |
.

PASSO 15:
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Publicagbes Eletranicas Para sabers Menu Pesquisa

Registrar Documento Externo
Tipo do Decumento: Data do Documento:
C2 R T —
| \ /
Tipa de ConfiMmcia:
L 'l/ \\ ~]
| PE
]
-] PEX
LE
I&ﬂuﬂaw»‘mﬂﬁ |
.| PR
L2
Doservaches desta unidade:
| de Acesso
Sigloso  Restrito ) Pilblion
Gtese Legal:
Pesoal [Art 31 da L o 12.5272011) ~]
Lsts de Anseos (0 regiires):
[ V\\} Home I Data 1 Tamanha 1 Usuiric 1 Unictace: 1 Agles |
' S

PASSO 15.1:
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DECLARACAO DE CONCLUSAO DE CURSO

Declaramos, para os devidos fins, que

. nascidloem / / . filhode

e

concluiu no ___ semestre doanode o Curso de Ciéncias
Contabeis. da Faculdade . reconhecido pela
Portaria Ministerial N° de / / . em vigéncia.

Declaramos ainda, que o (a) referido (a) aluno (a) colou graunodia / / e

que o seu diploma encontra-se em processamento no f)rgﬁo competente para o

devido registro.

Manaus-AM.

Assinatura do Diretor ou Secretario da Faculdade


https://edoc.ufam.edu.br/bitstream/123456789/1890/1/Nota%20T%c3%a9cnica%20SEI%20n%c2%ba%20132019CGCAR%20incentivos%20funcionais.pdf

sei!

sl lol@sr [sslal Al s lm| s|S]E]

mewmmmm“‘“mhrwm]dop

Protocolo: 23105.01278582022-20 | Data de Autuagdo: 21/02:2022
Tipo do Processo:
| Passosl; Incartive & Cuslificecio
Especificacsio:
[
Intereszados:
{processo sem airibuicac)
@ﬁwtﬁnpﬂﬂi )
anctaches. para criar

uma nota.

PASSO 16:
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Enviar Processo

~
ZE108 012750 2023-20 - Passonl: INGentv & - P =
Unidades: 2
— — A\ ) Wostrar unidadas por onde tremitou
~ > - £
X
S P l\
'I -
= 7] Manter pesessa sbento na unidade atusl l’\>
) Remever anctagic
() Erniar a-mai c notficagdio
[
) Data certa
) Prazo em dins.

PASSO 17:






http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/canalcggp/notas/nt0405.pdf

= CONFIRA A TABELA DE
PERCENTUAIS DE INCENTIVO
A QUALIFICACAO CLICANDO
AQUI.

EQUIPE CAC/DDP 'I
CAC@UFAM.EDU.BR Sel.


https://edoc.ufam.edu.br/bitstream/123456789/4880/1/Tabelas%20-%20TAE.pdf
https://edoc.ufam.edu.br/bitstream/123456789/4880/1/Tabelas%20-%20TAE.pdf
https://edoc.ufam.edu.br/bitstream/123456789/4880/1/Tabelas%20-%20TAE.pdf

