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PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PDP 2023 (REVISAO. 1. 27/02/2023)
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MARCELA FIGUEREDO CONCEICAO AZEVEDO FACULDADE DE MEDICINA - FM MESTRADO MESTRADO-Mestrado em Ciéncias da Saude TAES AM 1 Aprendizagem prétca: pods | Afudar a melhorar s trabalho: | Medcina ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Capacitagao para atender a
a se precisa diferenciar, |Foco nos resultados para os demanda do ensino superior
aprendizagem em servigo, | que & esperado, o piblico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho | buscando melhoria na qualidade
um intercambio ou um necessidade concluir sobre o padréo, apresentando solugdes | de ensino
MARCELO ROCHA RADICCHI INSTITUTO DE EDUCAGAO, CIENCIAS SOCIAIS [PGS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Pés-Doutorado em Epidemiologia | DOCENTE AM 1 Instrumentalzar o professor | Aludar a melhorar este irabaiho:| Educagao Fisica ANALISAR: Quando | Competéncias Transversals - |Vetor § (PDI - gestdo de Presencial
E ZOOTECNIA - ICSEZ em satide publica - Etnicidade e satde com novas feramentas para | Consderando o deserpento se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os essoas): "6.1.3 Desenvolvimento
atuagéo profissional. /e 6 esperado, o pul organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho | profissionall promover o
necessidade concluir sobre o padréo, solugdes ea
MARCELO RODRIGUES DOS ANJOS INSTITUTO DE EDUCAGAO, AGRICULTURAE | POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO- DOCENTE AM 1 Imprescindibilidade de A‘udar a malhorar este rabalho: | Outras @0 especiicadas ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Imperativa necessidade de Presencial
AMBIENTE - IEAA stricto sensu, & se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os obtengo de novas habilidades,
nivel pés-doutorado, uma | que é esperado, o publico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho | adquiridas através da educagao
vez que a formagao de tal | necessidade concluir sobre o padréo, apresentando solugdes | formal, que melhorem o
MARCIA ALMEIDA DE AMARAL ARCOS DA SILVA FACULDADE DE TECNOLOGIA - FT DOUTORADO DOUTORADO-Doutorado em Engenharia de Materiais | DOCENTE AM 1 Melhoria do indice de A‘udar a malhorar este rabalho: | Engenara de Materiais & | ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Melhoria oa qualidads do ensino_| Presencia
doM Metalirgica se precisa diferenciar, |Foco nos resultados para os © pesquisa
que ¢ esperado, o publico da organizar, atribuir ou | cidadéos - Superar o desempenho
necessidade conclui padio, apresentando solugdes
MARCIA CRISTINA GRANA DE ALMEIDA ASSESSORIA DE COMUNICAGAO - ASCOM | DOUTORADO DOUTORADO-Programa de Pés-graduagao em TAES AM 1 Demanda constante por | Audar a melhorar este trabaino: | Comunicagao ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Desenvoivimento das atidades
Comunicagao UFRGS textos jomalsticos para site | Considerando o desempenho se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os de demanda direta voltadas para
it /e & esperado, o publico da organizar, atribuir ou | cidadéios - Superar o desempenho | drea de jornalismo
necessidade concluir sobre 0 padréo, apresentando solugdes
MARCIA REIS PENA INSTITUTO DE CIENCIA EXATAS E POS-DOUTORADO Pos-Doutorado em Poltica e Desenvolvimento Agricola | DOCENTE DIVERSOS P AGRONOMIA - Extonsho Rural | ENTENDER: Quando | Competéncias Transversars - melhor conhecimento €| Cursos presenciais
TECNOLOGIA (ICET) Seguranga Alimentar se precisa interpretar, |Visao Sistémica - Identificar as Dubllcaw
classificar, resumir, | tendéncias sociais, polticas
inferir, comparar ou [ econdmicas nos cendrios local,
MARCIEL JOSE FERREIRA FACULDADE DE CIENCIAS AGRARIAS (FCA) | POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-"Warnell School of Forestry and | Docentes AM 1 Capacitagao para o Recursos Florestais & Curso de atualizagao Presencial
Natural Resources” aperfeigoamento das Engenharia Florestal
pesquisas com Silvicultura e
Fisiologia de Espécies
MARCIO CAMPOS DO NASCIMENTO PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - | MESTRADO MESTRADO-Mestrado em Contabilidade, TAES AM 1 Controle efetivo nos Gastos | Ajudar a melhorar este trabalho: | Administragéo Publica ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Contribuir para o desenvolvimento| Cursos & distancia
PROGESP Controladoria, Finangas e Gestéo Piblica Piblces de acordo coma | Considerando o desemperio se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os da pesquisa e fortalecimento
nova politica economica do | que é esperado, o pu organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho | orgar nal mediante controle
Governo Federal necessidade concluir sobre 0 padrdo, apresentando solugdes | nos gaslos e na gestdo dos
MARCIO DE OLIVEIRA FACULDADE DE EDUCAGAO - FACED Pos-Doutorado Pos-Doutorado-Ps Doutorado em Educagao DOCENTE AM 1 Gs cursos de Graduag@o @ | Aludar a melhorar este irabaiho: | Contribuica teonico- ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - mpliar o conhecimento em Presencial
estdo em profissional se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os ralngao as Policas Publcas
constante avaliagéo, de | que & esperado, o piblico da organizar, atribuir ou [ cidados - Superar o desempenho | Educacionais, além de
modo que necessitam necessidade concluir sobre o padrdo. solugdes o
MARCO ANTONIO DE FREITAS MENDONGA PRO-REITORIA POS-DOUTORADO Pos-doutoramento em Ciéncia Animal - Nutrigao Animal | DOCENTE AM 1 Aprimorar conhecimento | Mostrariensinar como fazer esie|ZOGTECNIA - Nulicao & APLICAR: Guando se | Competéncias Transversals - | Aprimorar 0s conhecimento na | Cursos presencias
trabalho: O piblico da Alimentagéo Animal precisa executar ou  |Resolugao de problemas com  [area de ensino.
necessidade é novo nesse na pré em dados - Idear solugbes
a o contetido que seré | inovadoras  efetvas para
MARCO ANTONIO DOS SANTOS FARIAS INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS - ICE POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Quimica Analltical eletroanalitica | TAES AM 1 Fortalecimento do Programa | Ajudar a melhorar este trabalho: | Qui ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - |abertura de nova Inha d
de em c se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os pesquisa para 0 PPGQ
Quimica da UFAM e que ¢ esperado, o publico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho
novas concluir sobre o padio, apresentando solugdes
MARCO AURELIO COELHO DE PAIVA INSTITUTO DE FILOSOFIA, CIENCIAS Pos-Doutorado Pos-Doutorado-Pos-Doutorado em Sociologia com area | DOCENTE AM 1 Investigar obras e autores | Ajudar a melhorar este trabalho: | Sociologia ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | lano de capacitagao de semador | Presencil
HUMANAS E SOCIAIS - IFCHS de concentrago em Sociologia da Literatura na da Amazonia para melhor | Considerando o desempenho se precisa diferencar, | Foco nos resultados para os plblico, melhorando as
Universidade de So Paulo compreenso da realidade | que é esperado, o piblico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho | atividades de ensino, pesquisa e
regional no ambito de uma | necessidade concluir sobre o padrdo, apresentando solugbes _|extensdo
MARCUS AUGUSTO DA SILVA CORDEIRO FACULDADE DE TECNOLOGIA - FT DOUTORADO 'DOUTORADO-Doutorado em Comunicagao da TAES AM 1 Falia ce um P.C. (Plano de|Ajudar a crar novas formas de | COMUNIGAGAG - Jormalismo 6| APLICAR: Guando se | Competéncias Transversais - | A Faculdade como um todo se | Cursos presencias 0 curso, que tem duragao de 4
Universidade Estadual o Rio de Janeiro - UERJ oficial para a este trabalho: | Editoragao procis exmcuter cu_ | Montelidsce Digtal - nisgarea i SRS R e anos caminiio em marGo do
S que integre todas as Ccns\derzndc o desempenho na pré digitais com: 05 2023 e término em ma
tecnologias disponiveis em | que é esper o contetido que serd | modelos de gestao; os processos |seus processos adm:ms(ranvos 2027, terd como objetivo cenlral
MARGARIDA DOS SANTOS VALENTE CRUZ BIBLIOTECA CENTRAL - BC DOUTORADO Doutorado em Educagao. Doutorado em Biotecnologia. | TAES AM 1 Hojo temos 1 doutor 2 | Ajadar a meforar este irabaino:| CIENCIA DA INFORVAGAG | ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Desenvoiver as competéncias | Presencia
Doutorado em Ciéncias do Ambiente e Sustentabilidade Sistema, E Tecnologia da Informagao se precisa diferenciar, | Foco nos resunados para os profissionais para melhoria da
na Amazonia. Doutorado em Administragao/Gestzo. necessario desenvolver as | que é esperado, o publico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho | qualidade dos servigos e produtos
Doutorado em Ciéncia da Informagao. Doutorado em e formagao concluir sobre o padrdo, apresentando solugdes | institucionais e possib)
MARIA CAROLINA MALTA LEMOS ASSESSORIA DE COMUNICAGAO - ASCOM | MESTRADO MESTRADO-PPGAU - Programa de Pos-graduagao om | TAES AM 1 Demanda constante por | Aludar a melhorar este irabaiho: | COMUNIGAGAG - Teoria da | ANALISAR: Quando | Competéncias Transversars - esenvolver comu Presencial
Administragao Universitaria textos jomalisticos para site | Considerando o desempenho | Comunicagao se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os institucional da universidade com
institucional que & esperado, o pblico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho | todos os interessados
necessidade concluir sobre o padréo, apresentando solugdes
MARIA DAS GRACAS PEREIRA SOARES INSTITUTO DE EDUCAGAO, CIENCIAS SOCIAIS | PGS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Pés-Doutorado em Educagao DOCENTE AM 1 Necessidade de fortalecer o | Audar a melhorar este trabaiho: | Outas 1o especifcadas ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Contribuir om o desenvolviment | Presenci
E ZOOTECNIA - ICSEZ Ensino, Pesdisa elou Gonsidorando o desermpento se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os das atividades de ensino,
Exten: que ¢ esperado, o publico d organizar, atribuir ou | cidadéios - Superar o desempenho | pesquisa e extenszo.
necessidade conclui padio, apresentando solugdes
MARIA DE NAZARE DE LIMA RAMOS FACULDADE DE EDUCAGAO - FACED POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Inovagéo e Empreendedorismo | TAES AM 1 ‘Ajudar a melhorar este trabalno: | Educagao ANALISAR: Quando | Competéncias Transversals - | MELHORAR O NIVEL OE
Tecnologico Considerando o desempenho se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os EXCELENCIA DA
que ¢ esperado, o publico da organizar, atribuir ou | cidadéios - Superar o desempenho | UNIVERSIDADE E DAS
necessidade concluir sobre o padrdo, apresentando solugoes | PESQUISAS DO PROGRAMA
MARIA DO CARMO COSTA SILVA PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS- DOUTORADO DOUTORADO - Meio Ambiente TAES AM 1 Ajucar a melhorar et trabalho: | Gestao ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais | Mehoria na quaidads dos
GRADUAGAO - PROPESP Gonsiderando o deserpento se prcisa dieronciar, | Foco nos resutados para os servigos prestados
que ¢ esperado, o publico organizar, atribuir ou | cidadaos - Su
necessidade concluir sobre o padrdo. apresemanao solugdes
MARIA DO SOCORRO AZEDO LOBATO 'HOSPITAL UNIVERSITARIO GETULIO VARGAS - | MESTRADO MESTRADO-Mestrado em Saide ColetivalPPGSCOL- | TAES AM 1 Melhor desempenho Ajucar a orar novas formas de_[Salde Coletiva - Saude PUBIa | APLICAR: Guando s | Competéncias Transversais - | Enirega de produto de melnoria | Cursos presenciars Qualificag@o profissional
HUGY RN desempenhar este trabalho: precisa executar ou | Resolugao de problemas com [nos processos de trabalho.
Considerando o desempenho na pré em dados - Idear solugbes
que ¢ esperado, o contetido que seré | inovadoras e efetvas para
MARIA HELENA MOREIRA RODRIGUES BIBLIOTECA CENTRAL - BC DOUTORADO DOUTORADO-Engenharia de Produgéo TAES AM 1 Inovagao Ajudar a melhorar et trabalho: |ENGENHARTA DE ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Formar profsionais quaifcados | Presencil
Gonsidorando o deserpento PRODUGAO - Pesquisa se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os a dar respostas aos desafios
que ¢ esperado, o pu Operacional organizar, atribuir ou | cidadéios - Superar o desempenho | apresentados pelo mercado local
necessidade concluir sobre o padréo, apresentando solugdes e regional
MARIA HELENA RIBEIRO DE CHECCHI INSTITUTO DE SAUDE E BIOTECNOLOGIA - 1SB | Pés-Doutorado Pés-Doutorado-Programa de Pesquisador de Pos- DOCENTE AM 1 G curso g6 medicna do_| Aludar a melhorar este irabaiho: | Administragao Pubica ANALISAR: Quando | Competéncias Transversals - | pesquisa de pos doutorado @ | Cursos 3 ditancia
Doutorado (PPPD) - UNICAMP ISBIUFAM vem rifetando | onsiderando o desempero se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os ser desenvolvida visa analisar
diversos inteméries para sua | que é esperado, o pi organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho | impactos financeiros e sociais da
o entanto concluir sobre o padrdo, apresentando solugbes | implantagao do curso de medicina
MARIA LUIZA ANDRADE PEREIRA PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E DOUTORADO DOUTORADO-Doutorado em Biotecnologia TAES AM 1 Necessidade de melhoria da | Ajudar a melhorar este trabalho: | Adminstragao Publica ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - icar o servidor TAE nas
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MARIA NILVANE FERNANDES FACULDADE DE EDUCAGAO - FACED POS-DOUTORADO Human Devlopent and Family Sciences (Direios | DOGENTE AM T [ de dasdos. como fazer este| EDUCAGAO - Educag@oe | CRIAR: Quando se | Competéncias de Lideranga - | Realizar pesquisa e conlribuir | Presencial
Especiais) sobre a realidade trabalho: O publico da Docencia precisa generalizar, | Gesto por Resultados - Tomar  [com o processo de
prisional nos & novo nesse planejar ou produzir | decisdes e gerenciar de forma | intemacionalizagao do PPGE
Estados Unidos & sobre o conteido que | competente o estratégica os atos
MARIA TERESA GOMES LOPES FACULDADE DE CIENCIAS AGRARIAS - FCA  |POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Genética e Melhoramento Vegetal |DOCENTE AM 1 Formagdo académica Ajudar a melhorar este trabalho: | Agronomia ANALISAR: Quando Competéncias Transversais - Aprimorar conhecimentos na area | Presencial
profissional desenvolvida | Considerando o desempenho se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os de Genética e Melhoramento
primariamente na drea de | que é esperado, o publico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenhio | Vegetal. Conhecer técnicas
Genélica @ Melhoramento | necessidade conclu padio, apresentando soluges | modernas porque é uma drea que
MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - | MESTRADO MESTRADO-Mestrado em Gestao Publica TAES AM T A busca pela melhona G| Aludar a melhorar este rabalho: | Adrinisragao Pibica ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - Aprorunaar om pesquisa na drea_|Cursos & Gisténcia
PROGESP Gestzo P wal Considerando o desempenho se precisa difere co nos resultados para os e gestao publica, a fim estudar
que 6 esperado, o pblico da organizar, atribuir ou | cidados - Superar o desempenho | as melhorias necessérias 4 drea.
d br o, apresentando solugoes
MARIANA VIEIRA GALUCH INSTITUTO DE FILOSOFIA, CIENCIAS POS-DOUTORADO Pés-Doutorado em Antropologia (Pos-Doutorado em | DOCENTE AM T Aprimorar metodologias e | Ajudar a melhorar este trabalho: | Antropologia Compeiéncias Transversais - Plano de capacitagao de servidor | Cursos presenciais
HUMANAS E SOCIAIS - IFCHS Antropologia no Departamento de Antropologia da o trabalho . | Foco nos resuttados para os lhorando as atividades
Universidade da Gedrgia nos EUA.) com comunidades rurais | que é esperado, o piblico da cidados - Superar o cosemponto |co ensino, pesquisa e extensao.
inseridos em seus terriérios apresentando solugoes
MARIANA RABELO ROCHA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - | DOUTORADO DDOUTORADO-Doutorado em Educagao TAES AM T D\ﬁcu\dades no ‘Ajudar a melhorar este trabalho: | Administrag@o Publica ‘Quando [Competéncias Transversais - Contiirpara o desenvolvmento| resoncia
GESP. se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os ia pesquisa e fortalecimento
implementagao de e ¢ esperado, opibico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho orgamzac:ona\ na gestéo de
itadas & concluir sobre o adrao, apresentando solugbes | recursos humanos.
MARIANA VIEIRA GALUCH INSTITUTO DE FILOSOFIA, CIENCIAS Pos-Doutorado Pos-Doutorado-Pés-Doutorado em Anlropologiano | DOCENTE AM T Aprimorar metodologias 6| Aludar a melhorar este trabaino: | Aniropologia ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | lano de capacitacao de senidor |Presencial
HUMANAS E SOCIAIS - IFCHS Departamento de Antropologia da Universidade da para o trabalho se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os publico, melhorando as
Georgia nos EUA. com comunidades rrals |que ¢ esperado, o pibico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenhio | atividades de ensino, pesquisa
inseridos em seus territ concluir sobre o pacréo, apresentando solugtes | extensao.
MARICELIA FERREIRA DOS SANTOS PAIVA| BIBLIOTECA CENTRAL - BC Doutorado Doutorado em Educagao. Doutorado em Ciéncia da | TAES AM T Para um alendimento de | Aludar a malhorar este rabaiho:| Gestao ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Aprimoramento de competéncias | Presencil
Informagzo. Doutorado em Comunicagzo. Doutorado em qualidade aos programas de | Considerando o desempenho se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os ara a melhoria do desempenho
Ciéncias do Ambiente e Sustentabilidade na Amazonia. ensino, pesquisa e extensio |que é esperado, o piblico da organizar, alribuir ou [ cidados - Superar o desempenho | profissional que coaduna com o
D istraga 0.0 & necessario profissionais | necessidade concluir sobre o apresentando solugdes | aumento da qualidad da
MARINILDE VERCOSA FERREIRA FACULDADE DE ESTUDOS SOCIAIS E POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-POS-DOUTORADO EM DOCENTE AM T ELEVAR O INDICE DO | Aludar a melhorar este trabaino: | Economia ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | QUALIFICAGAG ACADEMICA | Presencial
CEDETECH - FES ECONOMIA, ECONOMIA REGIONAL E CURSO JUNTO AO MEC | Considerando o desempenho se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL que 6 esperado, o piblico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho
necessidade concluir sobre o pacio, apresentando soluges
MARIO OLANDA OLIVEIRA MELO INSTITUTO DE EDUCAGAO, AGRICULTURAE | DOUTORADO DOUTORADO-Educagao TAES AM T Imprescindibiidade de Ajudar a melhorar este trabalho: | Educagao ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Imperaiiva necossidade do Presencial
AMBIENTE - IEAA stricto sensu, & se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os obtengo de novas habil 3
nivel doutorado, em razo de|aue & esperado, o pibico da organizar, alribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho adquiridas alravés da educagao
o servidor néo poss neces: concluir sobre o pacéo, apresentando solugdes | formal, que melhorem o
MARIVONE DE SOUZA OLIVEIRA FACULDADE DE TECNOLOGIA - FT MESTRADO MESTRADO-meslrado em engenharia oivil TAES AM T eloria dos indices do | Aludar a melhorar este trabaino: [Engenharia Gl ANALISAR: Quar Compeiéncias Transversais - | uaiilcacao académica Presencial
ificagao d se precisa diferent co nos resultados para os
que 6 esperado, o piblico da orgaiza,atoir ou " |cidadzos - Superar o desempenho
n e pacio, apresentando soluges
MARIVONE SOUZA DE OLIVEIRA FACULDADE DE TECNOLOGIA - FT MESTRADO MESTRADO-Mestrado DOCENTE AM T A docente possul Ajudar a melhorar este trabalho: [Engenharia Civil ANALISAR ‘Quando |Competéncias Transversals - | Qualiioagao acadomica Presencial
bons se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os
conhecimentos profissionais, | que é esperado, o piblico da orgamzar slrbuirou - cdados - Suporar o dosempentio
entretanto a lmitagao da sua) nocessidade concluir padro, apresentando solugoes
MARLUCE SAMPAIO CAVALCANTE PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - | MESTRADO Mestrado em Tecnologias Emergentes em Educagdo | TAES AM 5 [Atuaimente nao ha na UFAM Conheoer a dmém\ca os ROWINSTRAGAG PUBLICA - [APLICAR: Guando se [Competencias Transversars - [Trard uma mefor atuagao no [Cursos presencials Ser fatos a acrescentar.
PROGESP um sistema iscentes a0 Pblico precisa smcutar o Foco nos resultados para os sentido da produgéo de dados
Lanto na captal quanto nos - Su o trabalho
discentes em interiores. o conteico que serd |padrao, apresentando solugbes | profissional
MARNE CARVALHO DE VASCONCELLOS FACULDADE DE CIENCIAS FARMACEUTICAS - |POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Farmacologia DOCENTE AM 1 Capacitagao para fortalecer | Aludar a melhorar este irabaln | Farmacologia ANALISAR: Guando Compe!énc:as Transversats - Pesquisa e
FCF as linhas de pesquisa dos | Considerando o desempenho se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os graduacap
Programas de Pos- que 6 esperado, o pblico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho
Graduagao na drea da necessidade concluir sobre o pacio, apresentando soluges
MARY JANI DOS SANTOS FONTENELLE INSTITUTO DE COMPUTAGAO - ICOMP DOUTORADO DOUTORADO-Doutorado TAES AM T Necessidade de aDrolundar Ajudar a melhorar este trabalho: [Letras ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Elevar a qualifoagao do corpo | Presencial
os se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os técnico da U
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