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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 108, DE 12 DE JANEIRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercício do cargo de
Reitor, usando das competências que lhe confere o Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, e

 

CONSIDERANDO o Inciso I do Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO os termos da Portaria nº 37, de 04 de janeiro de 2023, publicada no DOU
de 05/01/2023, seção 2, pág. 19 e no Boletim de Serviço Eletrônico em 05/01/2023.

 

RESOLVE:

 

Art. 1º. ALTERAR os termos da Portaria nº 37, de 04 de janeiro de 2023, publicada no DOU
de 05/01/2023, seção 2, pág. 19 e no Boletim de Serviço Eletrônico em 05/01/2023, que designou 
Coordenador e Vice-coordenador do curso de Letras:  Língua e Literatura Portuguesa e Letras Língua e
Literatura Espanhola, para:

I - INCLUIR, nos seus Art. 1º e Art. 2º, o seguinte termo: "a partir de 16/03/2023".

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora, no exercício do cargo de Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em
exercício, em 13/01/2023, às 09:30, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1317200 e
o código CRC 0CE19583.

Boletim de Serviço Eletrônico em 16/01/2023
DOU de 16/01/2023, Seção 2, Página 31

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 110, DE 12 DE JANEIRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercício do cargo de
Reitor, usando das competências que lhe confere o Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, e

 

CONSIDERANDO o Inciso I do Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO  o requerimento de vacância do cargo ocupado neste órgão
pelo  servidor  ANDRÉ AURELIANO DE SOUSA,  em virtude de posse em outro cargo inacumulável,
protocolado sob o nº de Processo SEI 23105.000957/2023-88;

 

CONSIDERANDO  aquilo que prevê o Artigo 33, Inciso VIII da Lei Nº 8.112/1990, de
11/12/1990,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. D E C L A R A R a vacância  do cargo de Relações Públicas, Código de Vaga nº
984859, ocupado por  ANDRÉ AURELIANO DE SOUSA, Matrícula SIAPE nº 2380105,
lotado na Representação Brasília da Universidade Federal do Amazonas, em virtude de posse em outro
cargo inacumulável, nos termos do Artigo 33, Inciso VIII da Lei Nº 8.112/1990, a partir de 09/01/2023. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora, no exercício do cargo de Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em
exercício, em 13/01/2023, às 11:53, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1317538 e
o código CRC FDBAC53B.

Boletim de Serviço Eletrônico em 16/01/2023
DOU de 16/01/2023, Seção 2, Página 31

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 120, DE 13 DE JANEIRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercício do cargo de
Reitor, usando das competências que lhe confere o Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, e

 

CONSIDERANDO o Inciso I do Artigo 21 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO o que dispõe o caput do Artigo 9º e seu § 1º da Resolução Nº 017/2014
do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão – CONSEPE c/c o Artigo 38 da Lei Nº 8.112/1990;

 

CONSIDERANDO a indicação contida nos termos do OFÍCIO  Nº  770/2022/CACAD –
 PROPESP/UFAM e demais instruções do Processo SEI nº 23105.051051/2022-41,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. D E S I G N A R, a contar de 16 de dezembro de 2022 até 15 de dezembro de 2024,
os (as) servidores (as) abaixo a fim de compor a COORDENAÇÃO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO
EM HISTÓRIA  – PPGH,  conforme OFÍCIO  Nº  066-Portaria para a nova Coordenação do
PPGH/2022/PPGH/UFAM e OFÍCIO Nº 770/2022/CACAD – PROPESP/UFAM:

 

Coordenador (a):

KEITH VALÉRIA DE OLIVEIRA BARBOSA

 

Vice-Coordenador (a) (Substituto (a) Legal):

WELLINGTON BERNARDELLI SILVA FILHO

 

Membros:

DAVI AVELINO LEAL

JÚLIO CLÁUDIO DA SILVA – UEA

 

Boletim de Serviço Eletrônico em 16/01/2023



Art. 2º. I N S T I T U I R a Função de Coordenação de Curso – FCC ao (à) Coordenador (a)
do PPGH, a contar de 16 de dezembro de 2022.

 

Art. 3º. C O N V A L I D A R os atos praticados pela Coordenação acima designada, a contar
de 16 de dezembro de 2022.

 

Art. 4º.  R E C O M E N D A R que a Coordenação por este ato designada preste estrita
observância ao prazo dos mandatos de seus membros constitutivos.

 

Art. 5º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora, no exercício do cargo de Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em
exercício, em 16/01/2023, às 11:34, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1318753 e
o código CRC 087D21C1.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 121, DE 13 DE JANEIRO DE 2023

A VICE-REITORA  DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo  SEI  nº 23105.000770/2023-84, protocolado em
09/01/2023, que trata da promoção funcional da servidora CAMILA XAVIER SÁ PEIXOTO PINHEIRO, e o
Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RIT’s emitido pela Chefe do Departamento de
Estatística do Instituto de Ciências Exatas/ICE/UFAM em 09/01/2023;

 

CONSIDERANDO os §1º, §3º e §4º do Art. 12 da Lei Nº 12.772/2012, de 28/12/2012 e a
Resolução Nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º.  C O N C E D E R  à servidora  CAMILA XAVIER SÁ PEIXOTO PINHEIRO,  Matrícula
SIAPE nº 2043818, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com denominação
de Assistente, Nível 2, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe C de Adjunto, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 18/12/2019 a 18/12/2021.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos necessários à promoção para a Classe C de Adjunto, 18/12/2021, conforme
previsto no Art. 12, § 3º, Inciso II e Art. 13-A da Lei Nº 12.772/2012.

 

Art. 3º.  E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 18/12/2021.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

Boletim de Serviço Eletrônico em 16/01/2023



Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 125, DE 13 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29 de
junho de 2021, e

 
CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da

Universidade Federal do Amazonas;
 
CONSIDERANDO o teor do Decreto nº 9.991/2019, a Instrução Normativa 021/2021-ME, a

Resolução 027/2019 CONSUNI, o Edital PROGESP nº 015/2022 e demais instruções do processo nº
23105.049894/2022-87;

 
RESOLVE:
 
Art. 1º. AUTORIZAR o afastamento do(a) servidor(a) DEISY PEREIRA SARAIVA, lotado(a) no

Instituto de Ciências Biológicas - ICB, para cursar Doutorado no Programa de Pós-Graduação em
Biodiversidade e Biotecnologia - REDE - BIONORTE, no período de 24/02/2023 a 23/02/2027.

 
Art. 2º. DETERMINAR que, ao reassumir suas atividades, o(a) interessado(a) deverá

comprovar a participação efetiva na ação que gerou seu afastamento, no prazo de até trinta dias da data
de retorno às atividades, devendo entregar a sua chefia imediata os documentos listados a seguir:

I. Certificado ou documento equivalente que comprove a participação;
II. Relatório de atividades desenvolvidas; e
III. Cópia de trabalho de conclusão, monografia, dissertação ou tese, com assinatura do

orientador, quando for o caso.
Parágrafo único. A não apresentação da documentação no prazo estipulado neste artigo

sujeitará ao servidor o ressarcimento dos gastos com seu afastamento ao órgão ou à entidade, na forma
da legislação vigente.

 
Art. 3º. RECOMENDAR à(o) servidor(a) que observe estritamente o período para conclusão

de seu curso dentro do prazo estipulado neste ato, sob pena de incorrer no disposto no Parágrafo único do
Artigo 2º.

 
Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA
Reitor

(assinado eletronicamente)
 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 16/01/2023,
às 10:51, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Boletim de Serviço Eletrônico em 16/01/2023

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 128, DE 16 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas a partir do Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União
de 29 de junho de 2021, e

CONSIDERANDO o que determina o Art. 20 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO a Resolução nº 021/2014 - CONSAD, que dispõe sobre a regulamentação
do Estágio Probatório dos servidores Técnico-Administrativos em Educação, da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO  a  aprovação  no Estágio Probatório do(a)  servidor(a) Técnico-
Administrativo(a) em Educação, abaixo relacionado(a),

 

 

R E S O L V E:

 

 

Art. 1°.  HOMOLOGAR  o resultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual
foi APROVADO(A) o(a) servidor(a) GISELLY CARVALHO FARIAS MARINHO, SIAPE n. 3158463, ocupante do
cargo de Assistente em Administração, lotado(a) no(a) Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGESP.

 Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 16/01/2023,
às 10:52, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1319732 e
o código CRC 2E24E5DD.

Boletim de Serviço Eletrônico em 16/01/2023

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 129, DE 16 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas a partir do Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União
de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  o requerimento de vacância do cargo ocupado neste órgão
pelo  servidor  KEYVIN JOSE PEREIRA DE LIMA,  em virtude de posse em outro cargo inacumulável,
protocolado sob o n.º de Processo SEI 23105.001577/2023-61;

CONSIDERANDO  aquilo que prevê o Artigo 33, Inciso VIII, da Lei nº 8.112/90, de
11/12/1990.

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. DECLARAR a vacância do cargo de Assistente em Administração, código de vaga
n.º 713238, ocupado por KEYVIN JOSE PEREIRA DE LIMA, matrícula SIAPE n.º 1193960, lotado na Pró-
Reitoria de Inovação Tecnológica - PROTEC  da Universidade Federal do Amazonas, em virtude de posse
em outro cargo inacumulável, nos termos do Artigo 33, Inciso VIII, da Lei nº 8.112/90,  a partir de
09/01/2023. 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 16/01/2023,
às 10:52, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1319755 e
o código CRC 8AF46B77.

Boletim de Serviço Eletrônico em 17/01/2023
DOU de 10/01/2023, Seção 2, Página 25

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 131, DE 16 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas a partir do Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União
de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  o parecer favorável emitido pela Comissão Permanente de Pessoal
Docente – CPPD em 08/01/2023, consoante o Processo n.º 23105.003872/2020-17 de 31/01/2020; 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em exercício, o
servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio probatório, durante o qual a
sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o desempenho do cargo;

CONSIDERANDO  o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina que serão
estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo
em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela Emenda Constitucional n.º 19 de
04/06/1998;

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução nº 012/92-CONSUNI/UFAM, que trata do
estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a Resolução nº 021/2006-
CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º.  HOMOLOGAR  o resultado da Avaliação de Estágio Probatório na qual
foi APROVADO o servidor ENIO DE SOUZA TAVARES, matrícula SIAPE n.º 1324888, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, lotado na Faculdade de Psicologia/FAPSI/UFAM.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 16/01/2023,
às 10:51, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Boletim de Serviço Eletrônico em 16/01/2023

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 133, DE 16 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 28  de junho de 2021,
publicado no Diário Oficial da União de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a Lei Nº 13.979/2020, de 06 de fevereiro de 2020, que determina medidas para enfrentamento de emergência em Saúde Pública
de Importância Internacional de CoronaVírus-COVID-19, responsável pelo surto de 2019, e as alterações posteriores efetuadas pelas Leis Nºs 14.006/2020, de 28
de maio de 2020; 14.019/2020, de 02 de julho de 2020; 14.022/2020, de 07 de julho de 2020; 14.023/2020, de 08 de julho de 2020; 14.028/2020, de 27 de julho
de 2020; 14.035/2020, de 11 de agosto de 2020; e 14.065/2020, de 30 de setembro de 2020;

 

CONSIDERANDO  a Portaria Nº 356/2020, de 11 de março de 2020, do Ministério da Saúde, que dispõe sobre a regulamentação
e operacionalização do disposto na Lei Nº 13.979/2020;

 

CONSIDERANDO a Portaria Nº 1104/2020, de 17 de julho de 2020, que autoriza a realização de reuniões de todos os colegiados institucionais, por
meio de videoconferência, sem prejuízo da observância das normas de convocação e demais previstas no Estatuto e no Regimento Geral da UFAM, bem como
nos Regimentos dos próprios colegiados;

 

CONSIDERANDO a Portaria Normativa Nº 840/2018, de 24/08/2018, que dispõe sobre os procedimentos de competência do Instituto Nacional de Est
de estudantes;

 

CONSIDERANDO  a Portaria Nº 41/2022, de 20/01/2022,  que  estabelece o regulamento do Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes - ENADE, Edição 2022, referente ao Ano III do 6º ciclo avaliativo, e regulariza o 7º ciclo avaliativo, previstos pelo Art. 40 da Portaria
MEC Nº 840/2018, de 24 de agosto de 2018;

 

CONSIDERANDO o Edital nº 51/2022, de 24/06/2022, que dispõe sobre as diretrizes, os procedimentos, os prazos e os demais aspectos relativos
ao ENADE 2022;

 

CONSIDERANDO  as normas publicadas dos Governos Federal, do Estado do Amazonas e  dos Municípios de Manaus, Itacoatiara, Humaitá,
Benjamin Constant, Coari e Parintins, estabelecendo  diretrizes relacionadas ao estado de calamidade pública, em decorrência da pandemia provocada
pelo Coronavírus (COVID-19);

 

CONSIDERANDO o Plano de Contingência da Universidade Federal do Amazonas, os planos ou protocolos localmente elaborados pelas Unidades
Acadêmicas frente à pandemia da doença pelo SARS-COV-2 (COVID-19);

 

CONSIDERANDO  o Plano de Biossegurança da Universidade Federal do Amazonas frente à  pandemia da doença pelo SARS-COV-2 (COVID-19).
Manaus: Universidade Federal do Amazonas, 2020;

 

CONSIDERANDO a instrução do Processo SEI nº 23105.001213/2023-81,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. A L T E R A R os termos das Portarias Nºs 1641/2022, datada de 25 de agosto de 2022 e publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 26
de agosto de 2022; e 1683/2022, datada de 29 de agosto de 2022 e publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 29 de agosto de 2022, que estabeleceu e
retificou, respectivamente, o Calendário de Colação de Grau, para os Cursos de Graduação (Capital e Interior), referente ao período letivo 2021/2 (Anexo I), a
ser realizado nos meses de Novembro e Dezembro de 2022 e Janeiro de 2023, no modelo presencial.

 

Onde se lê:

“

23.
18/01/2023

PARINTINS
19h00

ICSEZ

Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia

IP01 - Administração
IP02 - Comunicação Social - Jornalismo

IP03 - Educação Física
IP04 - Pedagogia

IP05 - Serviço Social
IP06 - Zootecnia

IP07 - Artes Visuais

”
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Leia-se:

“

23.

18/01/2023

PARINTINS
19h00

ICSEZ

Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia

IP01 - Administração
IP02 - Comunicação Social - Jornalismo

IP05 - Serviço Social
IP06 - Zootecnia

19/01/2023

PARINTINS
19h00

ICSEZ

Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia

IP07 - Artes Visuais

IP03 - Educação Física
IP04 - Pedagogia

”

 

Art. 2º. M A N T E R inalterados os demais itens das Portarias Nºs 1641/2022, datada de 25 de agosto de 2022 e publicada no Boletim de Serviço
Eletrônico em 26 de agosto de 2022; e 1683/2022, datada de 29 de agosto de 2022 e publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 29 de agosto de 2022.

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 16/01/2023, às 10:48, conforme horário oficial de Manaus, com
fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1319893 e o código CRC 7021E671.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 134, DE 16 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas a partir do Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União
de 29 de junho de 2021, e

 

 

CONSIDERANDO o que determina o Art. 20 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO a Resolução nº 021/2014 - CONSAD, que dispõe sobre a regulamentação
do Estágio Probatório dos servidores Técnico-Administrativos em Educação, da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO  a  aprovação  no Estágio Probatório do(a)  servidor(a) Técnico-
Administrativo(a) em Educação, abaixo relacionado(a),

 

R E S O L V E:

 

Art. 1°.  HOMOLOGAR  o resultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual
foi APROVADO(A) o(a) servidor(a) DEIZIANE MATOS DE SOUZA, SIAPE nº 1121954, ocupante do cargo de
Assistente Social, lotado(a) no(a) Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia - ICET.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 16/01/2023,
às 10:50, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1319930 e
o código CRC 071B46B4.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 135, DE 16 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28  de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de
29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei Nº 10.861/2004, de 14 de Abril de 2004, que instituiu o
Sistema Nacional de Avaliação da Educação Superior – SINAES;

 

CONSIDERANDO a necessidade de recomposição e reestruturação da Comissão Setorial de
Avaliação – CSA do Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari;

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO os termos do Despacho CPA 1309024, de 05 de janeiro de 2023, subscrito
pelo Presidente da Comissão Própria de Avaliação – CPA, Professor Doutor Thomaz Décio Abdalla
Siqueira, constante nos autos do Processo SEI nº 23105.022165/2022-83,

 

R E S O L V E:

   

Art. 1º. R E C O M P O R, com os membros abaixo nominados, a COMISSÃO SETORIAL DE
AVALIAÇÃO – CSA do Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari –  ISB/Coari, objeto das Portarias Nºs
1033/2021, datada de 09 de julho de 2021 e publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 12 de julho
de 2021; 2057/2021, datada de 14 de dezembro de 2021 e publicada no Boletim de Serviço Eletrônico
em 14 de dezembro de 2021; e 1135/2022, datada de 13 de junho de 2022 e publicada no Boletim de
Serviço Eletrônico em 13 de junho de 2022:

 

INSTITUTO DE SAÚDE E BIOTECNOLOGIA DE COARI – ISB/COARI

 

PRESIDENTE:

Prof. Dr. Tiago Gonçalves Santos (Docente)

 

MEMBROS DOCENTES:

Prof. Dr.  Fernando Albuquerque Luz
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Profa. Dra. Maria Aparecida Silva Furtado

Prof. Dra. Carolina Arruda de Faria (Suplente)

Prof. Dr. Abel Santiago Muri Gama (Suplente)

 

TÉCNICOS-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAÇÃO – TAE'S:

Jath da Silva e Silva

Uatyla de Oliveira Lima

Vanderson Monteiro dos Santos

Renato de Sena Mendes (Suplente)

Loiza Malaquias de Souza (Suplente)

Ângela Maria Araújo Monteiro (Suplente)

 

MEMBROS DISCENTES:

Edinaldo Ribeiro dos Santos Júnior

Hanna Helen Matos Dourado

Jhenife Kelly de Souza Batista (Suplente)

Carla Vanessa Araújo Marinho (Suplente)

 

SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA:

Padre Paulo Araújo da Silva

Ana Clícia Xavier Adrião

Afrânio Cezar de Souza Pereira

 

Art. 2º. R E V O G A R ex nunc as Portarias Nºs 2057/2021, datada de 14 de dezembro de
2021 e publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 14 de dezembro de 2021; e 1135/2022, datada de
13 de junho de 2022 e publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 13 de junho de 2022.

 

Art. 3º. M A N T E R inalterados os demais itens da Portaria Nº 1033/2021, datada de 09
de julho de 2021 e publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 12 de julho de 2021.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 16/01/2023,
às 10:49, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm


A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1319942 e
o código CRC 2EC7D0A7.

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 136, DE 16 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28  de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de
29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO o Edital Nº 1/2022, de 03/01/2022, publicado no DOU em 04/01/2022,
retificado em 13/01/2022, 14/01/2022, 07/02/2022, 14/02/2022 e 12/04/2022, referente ao CONCURSO
PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR;

 

CONSIDERANDO  o resultado final do Concurso Público para a Carreira do Magistério
Superior da Universidade Federal do Amazonas, Área Informática, devidamente homologado por
Decisão  do  Conselho Diretor do Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia  - ICET/UFAM, em
13/07/2022 (23105.018467/2022-57),

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. H O M O L O G A R o resultado do Concurso Público para provimento de cargos da
Carreira de Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital Nº 1/2022, de
03/01/2022, publicado no DOU em 04/01/2022, retificado em 13/01/2022, 14/01/2022, 07/02/2022,
14/02/2022 e 12/04/2022, referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo
de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR,  por Unidade, Código, Área de Conhecimento,
Classe/Padrão/Nível, Regime de Trabalho e Ordem de Classificação dos candidatos, conforme a seguir:

 

Unidade Código Área
Classe/
Padrão/

Nível

Regime
de

Trabalho
Lista Candidato Classificação

 ICET 0122ICET02 Informática
Adjunto
A, Nível

1
DE AC

ANDREY
ANTÔNIO DE

OLIVEIRA
RODRIGUES

1º

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R o prazo de validade do concurso em 02 (dois) anos, contado a
partir da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por igual período.
 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
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SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 16/01/2023,
às 10:49, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1319970 e
o código CRC EA807568.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 137, DE 16 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO a indicação contida nos termos do OFÍCIO  Nº  24/2023/CACAD -
PROPESP/UFAM e demais instruções do Processo SEI nº 23105.000372/2023-68,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. D E S I G N A R pro tempore, a contar de 06 de janeiro de 2023 até 07 de julho de
2023, os (as) servidores (as) abaixo a fim de compor a COORDENAÇÃO DO PROGRAMA DE PÓS-
GRADUAÇÃO EM ENFERMAGEM NO CONTEXTO AMAZÔNICO  –  PPGENF-MP,  conforme
OFÍCIO Nº 59/2023/PPGENF-MP/UFAM e OFÍCIO Nº 24/2023/CACAD – PROPESP/UFAM:

 

Coordenador (a):

RIZIOLÉIA MARINA PINHEIRO PINA

 

Vice-Coordenador (a) (Substituto (a) Legal):

ALAIDISTÂNIA APARECIDA FERREIRA

 

Membros:

SÁSKIA SAMPAIO CIPRIANO DE MENEZES

ESRON SOARES CARVALHO ROCHA

 

Art. 2º. C O N V A L I D A R os atos praticados pela Coordenação acima designada, a contar
de 06 de janeiro de 2023.

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
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SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 20/01/2023,
às 15:00, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1320304 e
o código CRC 71D4D8FB.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 138, DE 16 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO a indicação contida nos termos do OFÍCIO  Nº  28/2023/CACAD –
 PROPESP/UFAM e demais instruções do Processo SEI nº 23105.000736/2023-18,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. D E S I G N A R pro tempore, a contar de 06 de janeiro de 2023 até 07 de julho de
2023, os (as) servidores (as) abaixo a fim de compor a COORDENAÇÃO DO PROGRAMA DE PÓS-
GRADUAÇÃO EM ENFERMAGEM –  PPGENF,  conforme OFÍCIO  Nº  59/2023/PPGENF/UFAM  e
OFÍCIO Nº 28/2023/CACAD – PROPESP/UFAM:

 

Coordenador (a):

ZILMAR AUGUSTO DE SOUZA FILHO

 

Vice-Coordenador (a) (Substituto (a) Legal):

DEYVYLAN ARAÚJO REIS

 

Membros:

SANAY VITORINO DE SOUZA

ARINETE VÉRAS FONTES ESTEVES

 

Art. 2º. C O N V A L I D A R os atos praticados pela Coordenação acima designada, a contar
de 06 de janeiro de 2023.

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
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SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 18/01/2023,
às 15:10, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1320388 e
o código CRC D1D7EB9D.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 139, DE 16 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29 de
junho de 2021, e

                                       
CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da

Universidade Federal do Amazonas;
 
CONSIDERANDO o teor do Decreto nº 9.991/2019, a Instrução Normativa 021/2021-ME, a

Resolução 027/2019 CONSUNI, o Edital PROGESP nº 015/2022 e demais instruções do processo nº
23105.042777/2022-92;

 
RESOLVE:
 
Art. 1º. AUTORIZAR o afastamento do(a) servidor(a) GILMARA OLIVEIRA MAQUINÉ,

lotado(a) na Comissão Permanente de Concursos - COMPEC, para cursar Doutorado em Ensino
Tecnológico, na instituição Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Amazonas - IFAM, no
período de 08/02/2023 a 07/02/2027.

 
Art. 2º. DETERMINAR que, ao reassumir suas atividades, o(a) interessado(a) deverá

comprovar a participação efetiva na ação que gerou seu afastamento, no prazo de até trinta dias da data
de retorno às atividades, devendo entregar a sua chefia imediata os documentos listados a seguir:

I. Certificado ou documento equivalente que comprove a participação;
II. Relatório de atividades desenvolvidas; e
III. Cópia de trabalho de conclusão, monografia, dissertação ou tese, com assinatura do

orientador, quando for o caso.
Parágrafo único. A não apresentação da documentação no prazo estipulado neste artigo

sujeitará ao servidor o ressarcimento dos gastos com seu afastamento ao órgão ou à entidade, na forma
da legislação vigente.

 
Art. 3º. RECOMENDAR à(o) servidor(a) que observe estritamente o período para conclusão

de seu curso dentro do prazo estipulado neste ato, sob pena de incorrer no disposto no Parágrafo único do
Artigo 2º.

 
Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 
SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor
(assinado eletronicamente)
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 140, DE 16 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas a partir do Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União
de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO   a necessidade de encerramento do Processo Administrativo Disciplinar
nº 23105.006985/2021-47 e em razão da servidora Cláudia Patrícia Valois Pereira ter sido regularmente
citada não ter apresentado defesa escrita, conforme Termo de Declaração de Revelia, datado de
13/01/2023, expedido pelo  servidor Elias Simão Assayag, Presidente da Comissão de Processo
Administrativo Disciplinar, instaurada por força da Portaria nº 1292/2022, de 04 de julho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 164, § 2º, da Lei 8.112/90,

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º.  DESIGNAR  o  servidor  Jorge Luis de Freitas Lima, matrícula SIAPE  nº 1322769,
lotado no Instituto de Natureza e Cultura/INC, para desempenhar o cargo de DEFENSOR DATIVO e, no
prazo de 10 (dez) dias, contados da ciência desta, apresentar defesa escrita no Processo Administrativo
Disciplinar nº 23105.006985/2021-47, no qual figura como indiciado a servidora, matrícula nº 1169000,
que incorreu em revelia por não ter apresentado sua defesa escrita, nem ter nomeado procurador para
fazê-la, conforme Termo de Declaração de Revelia contido no Processo em epígrafe. 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 16/01/2023,
às 17:00, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1321032 e
o código CRC 0AA27F85.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 141, DE 16 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas a partir do Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União
de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO  os termos  do Ofício n.º 218/2022/CDS - PROGESP/UFAM, datado de
08/11/2022, da Coordenação de Desenvolvimento Social – CDS - PROGESP/UFAM, consoante o Processo
SEI n.º 23105.045067/2022-14;

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º.  DISPENSAR,  a partir de 24/01/2023,  a servidora  ANA PAULA DE SOUZA
OLIVEIRA, matrícula SIAPE n.º 2036111, ocupante do cargo de Assistente Social, da Função Gratificada
FG-01, de Coordenadora da Coordenação de Desenvolvimento Social - CDS/PROGESP/UFAM.

Art. 2º.  DESIGNAR,  a partir de 24/01/2023,  a servidora  EDLENE SANTIAGO FERREIRA​
, matrícula SIAPE n.º 3302081, ocupante do cargo de Assistente Social, para exercer a Função Gratificada
FG-01, de Coordenadora da Coordenação de Desenvolvimento Social - CDS/PROGESP/UFAM.

Art. 3º.  DISPENSAR,  a partir de 24/01/2023,  a servidora  EDLENE SANTIAGO
FERREIRA, matrícula SIAPE n.º 3302081, ocupante do cargo de Assistente Social, da Função Gratificada
FG-01, da atribuição de substituta legal da Função Gratificada FG-01, de Coordenadora da Coordenação
de Desenvolvimento Social — CDS/UFAM.

Art. 4º. DESIGNAR, a partir de 24/01/2023, a servidora TEREZA RAQUEL NEGREIROS DO
NASCIMENTO COSTA,  matrícula SIAPE n.º 1125649, ocupante do cargo de Assistente Social, para a
atribuição de  substituta  legal  da Função Gratificada FG-01, de  Coordenadora  da Coordenação de
Desenvolvimento Social — CDS/UFAM.

Art. 5º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 16/01/2023,
às 17:00, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Boletim de Serviço Eletrônico em 17/01/2023
DOU de 17/01/2023, Seção 2, Página 25

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 142, DE 16 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas a partir do Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União
de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no inciso VIII do artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO  o  DESPACHO Nº 224/2020/JUÍZO/CORREGEDORIA/GM/GM-
MEC, assomado aos termos da NOTA n. 00011/2021/CONSU/PFFUA/PGF/AGU contido no Processo SEI

nº 23105.040122/2020-18; 

CONSIDERANDO a indispensabilidade de assegurar a qualquer acusado o exercício pleno
do contraditório e da ampla defesa,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º - RECOMPOR PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, com os servidores abaixo
designados, para apurar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a possível conduta ilícita atribuída aos servidores
matrícula SIAPE nº 1356015 e 2168711, quando da execução do Contrato 019/2011, resultante do Pregão
037/2010, que resultou no pagamento a maior em favor da empresa RUDARY Prestadora de Serviços do
Amazonas Ltda, conforme consta no Processo SIE  nº 23105.037867/2016, autuado no SEI sob o nº
23105.003443/2022-01, convalidando-se os atos praticados posteriormente à vigência da Portaria  nº
2134/2022. 

 

Presidente:

Inês Amanda Streit – Doc./FEFF/SIAPE nº 2404192 

 

Membros:

Giane Alves da Silva -  Téc. Adm./FCF/SIAPE nº 1168985

Faustino Gomes Beleza - Téc. Adm./FIC/ SIAPE nº 3155815

 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Boletim de Serviço Eletrônico em 17/01/2023



Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 16/01/2023,
às 16:56, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1321093 e
o código CRC 861B5D6B.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 143, DE 16 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas a partir do Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União
de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO os termos da Portaria nº 18, de 03 de janeiro de 2023, publicada no
Boletim de Serviço Eletrônico em 05/01/2023 e no DOU DE 05/01/2023, seção 2, pág. 19, e demais
instruções do processo SEI 23105.050160/2022-41.

 

RESOLVE:

 

Art. 1º. RETIFICAR a Portaria nº 18, de 03 de janeiro de 2023, que designou Moisés Félix
Carvalho Neto para exercer a Função comissionada de Coordenador de Curso de Ciências Agrárias e
Ambientais  do INC/UFAM, no seguinte termo:

ONDE SE LÊ: 

“Art. 1º.  DESIGNAR  o  servidor  MOISÉS FÉLIX CARVALHO NETO,  matrícula SIAPE n.º
2090620.”.

 

LEIA-SE: 

“Art. 1º.  DESIGNAR  o  servidor  MOISÉS FÉLIX CARVALHO NETO,  matrícula SIAPE
n.º 1192476.”.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 16/01/2023,
às 16:59, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Boletim de Serviço Eletrônico em 17/01/2023
DOU de 17/01/2023, Seção 2, Página 25

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 144, DE 17 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a previsão contida no caput do artigo 143 da Lei 8.112/90, e a
competência estabelecida no inciso VIII do artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO a decisão contida às folhas 16 e 17 do Processo nº 23531.003254/2021-
10, referente à necessidade de apuração das possíveis irregularidades apontadas na aludida Investigação
Preliminar,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. RECONDUZIR  Processo Administrativo Disciplinar, para apurar, no prazo de 60
(sessenta) dias, as possíveis irregularidades apontadas no Processo de Investigação Preliminar  nº
23531.003254/2021-10, identificando as causas e a responsabilidade dos servidores matrícula SIAPE nº
1171649, 1453144, 0401338 e 1168966,  que possam ter contribuído para a ocorrência do pagamento
sem cobertura contratual em favor da Empresa C&C SERVIÇOS DE CONSTRUÇÃO LTDA, autuado no SEI
sob o  nº 23105.032593/2021-33, convalidando-se os atos praticados posteriormente à vigência da
Portaria nº 2132/2022. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 17/01/2023,
às 17:45, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1321614 e
o código CRC 9CAF37DC.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 145, DE 17 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a previsão contida no caput do artigo 143 da Lei 8.112/90,

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no inciso VIII do artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO  o Ofício - SEI nº 597/2021/SUPRIN/HUGV-UFAM-EBSERH contido no
Processo nº 23531.004640/2021-29, referente à necessidade de apuração das possíveis irregularidades
apontadas na aludida Investigação Preliminar,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. RECONDUZIR Processo Administrativo Disciplinar  para apurar, no prazo de 60
(sessenta) dias, as possíveis irregularidades apontadas no Processo de Investigação Preliminar  nº
23531.004640/2021-29, identificando as causas e a responsabilidade do  servidor  matrícula SIAPE nº
3344338,  que possa  ter contribuído para a ocorrência de irregularidades no âmbito do Hospital
Universitário Getúlio Vargas, autuado no SEI sob o  nº 23105.036721/2021-18, convalidando-se os atos
praticados posteriormente à vigência da Portaria nº 2133/2022. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 17/01/2023,
às 17:45, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 146, DE 17 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas a partir do  Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União
de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO as prerrogativas do inciso VI, Art. 19 do Estatuto da Universidade Federal
do Amazonas;

CONSIDERANDO os termos da PORTARIA Nº 1718, DE 25 DE OUTUBRO DE 2021, publicada
no Boletim de Serviço Eletrônico em 28/10/2021;

CONSIDERANDO demais instruções contidas nos autos SEI nº 23105.048644/2022-20.

 

RESOLVE:

 

Art. 1º. ALTERAR, os termos da PORTARIA Nº 1718, de 25 de outubro de 2021, publicada
no Boletim de Serviço Eletrônico em 28/10/2021, que designou a coordenação do Programa de Pós-
Graduação em Zoologia - PPGZOOL, para:

I- INCLUIR o seguinte texto:
INSTITUIR a Função de Coordenação de Curso – FCC ao (à) Coordenador (a) do PPGZOOL, a contar
de 01 de dezembro de 2022.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 17/01/2023,
às 17:40, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1321986 e
o código CRC A84FA610.

Boletim de Serviço Eletrônico em 18/01/2023

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 147, DE 17 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO  a  necessidade os fóruns dos Colegiados Superiores desta Universidade
Federal do Amazonas – UFAM;

 

CONSIDERANDO  o disposto nos Artigos 1º e 8º da Resolução Nº 086/2007-CONSUNI,
datada de 13 de dezembro de 2007;

 

CONSIDERANDO as demais instruções do Processo SEI nº 23105.050360/2022-01,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N S T I T U I R, com os membros abaixo indicados, a COMISSÃO ELEITORAL
RESPONSÁVEL PELA CONSULTA À COMUNIDADE UNIVERSITÁRIA CUJA FINALIDADE É A ORGANIZAÇÃO
DAS LISTAS PARA RECOMPOSIÇÃO DOS CONSELHOS SUPERIORES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AMAZONAS – UFAM, BIÊNIO 2023-2024:

 

MEMBROS DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO:

IRAILDES CALDAS TORRES 

TÚLIO ORLEANS GADELHA COSTA 

 

MEMBRO DOCENTE:

JOCÉLIA BARBOSA NOGUEIRA 

 

MEMBROS TÉNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAÇÃO – TAE’s:

DÉA MARA DE SOUZA CALDERARO

ILTON DA SILVA PEREIRA

Boletim de Serviço Eletrônico em 20/01/2023



 

MEMBROS DISCENTES:

BREENDO DAVI DE SOUZA TEIXEIRA 

LAIDE BARROS DE MEDEIROS 

 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 20/01/2023,
às 14:52, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1328433 e
o código CRC 09AD21B4.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 147, DE 17 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO  a  necessidade os fóruns dos Colegiados Superiores desta Universidade
Federal do Amazonas – UFAM;

 

CONSIDERANDO  o disposto nos Artigos 1º e 8º da Resolução Nº 086/2007-CONSUNI,
datada de 13 de dezembro de 2007;

 

CONSIDERANDO as demais instruções do Processo SEI nº 23105.050360/2022-01,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N S T I T U I R, com os membros abaixo indicados, a COMISSÃO ELEITORAL
RESPONSÁVEL PELA CONSULTA À COMUNIDADE UNIVERSITÁRIA CUJA FINALIDADE É A ORGANIZAÇÃO
DAS LISTAS PARA RECOMPOSIÇÃO DOS CONSELHOS SUPERIORES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AMAZONAS – UFAM, BIÊNIO 2023-2024:

 

MEMBROS DOCENTES:

IRAILDES CALDAS TORRES - TITULAR

TÚLIO ORLEANS GADELHA COSTA - TITULAR

JOCÉLIA BARBOSA NOGUEIRA - SUPLENTE

 

MEMBROS TÉNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAÇÃO – TAE’s:

JOÃO DA SILVA ARAÚJO – TITULAR

DÉA MARA DE SOUZA CALDERARO – TITULAR

ILTON DA SILVA PEREIRA – SUPLENTE

FRANCISCO TORRES DA SILVA – SUPLENTE
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MEMBROS DISCENTES:

BREENDO DAVI DE SOUZA TEIXEIRA – TITULAR

LAIDE BARROS DE MEDEIROS – TITULAR

ERNAN PASSOS DA COSTA – SUPLENTE

ELINALDO FERREIRA DA COSTA – SUPLENTE

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 18/01/2023,
às 11:49, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1322326 e
o código CRC BE212F7F.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 148, DE 17 DE JANEIRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante apresentação do
Título de Mestre, protocolado em 23/12/2022 sob o n.º de Processo 23105.050218/2022-56;

 

CONSIDERANDO a previsão legal contida no Artigo 16 e 17 da Lei n° 12.772/2012, de
28/12/2012;

 

CONSIDERANDO  a Nota Técnica n.º 13/2019-ME de 17/06/2019 e Ofício-Circular n.º
39/2019-MEC de 28/06/2019,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R a Retribuição por Titulação à servidora ALESSANDRA ARAUJO DA
SILVA, matrícula SIAPE n.º   2221893, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B,
com denominação de Assistente, Nível 2, lotada no Instituto de Saúde e Biotecnologia/ISB/UFAM, pela
obtenção do título de MESTRE  em Condições de Vida e Situações da Saúde na Amazônia pela Fundação
Oswaldo Cruz, em 30/08/2022.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir da data da apresentação
do respectivo requerimento, desde que sejam atendidas todas as condições exigidas em  23/12/2022,
conforme previsto no Item 21, alínea c, da Nota Técnica n.º 13/2019-ME, de 17/06/2019 e do Ofício-
Circular n.º 39/2019-MEC, de 28/06/2019.

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 149, DE 17 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO a previsão contida no caput do Art. 4º da Resolução Nº 026/2008, datada
de 30 de setembro de 2008, do Conselho Universitário;

 

CONSIDERANDO a previsão contida no caput do Art. 1º da Resolução Nº 010/2020, datada
de 27 de outubro de 2020, do Conselho Universitário;

 

CONSIDERANDO a instrução do Processo SEI nº 23105.001835/2023-17, que traz por
objeto o pedido de recomposição da Comissão de Concurso para a Carreira do Magistério Superior da
Faculdade de Letras,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. R E C O M P O R a COMISSÃO DE CONCURSO PARA A CARREIRA DO MAGISTÉRIO
SUPERIOR – CCCMS da Faculdade de Letras, cujas atribuições estão especificadas na Resolução Nº
026/2008 – CONSUNI, com os servidores abaixo designados:

 

PRESIDENTE:

Prof(a). Dr(a). IRANVITH CAVALCANTE SCANTBELRUY – FLet

Matrícula SIAPE nº 1241054

 

MEMBROS:

Prof(a). Dr(a). RODRYGO YOSHIYUKI TANAKA – FLet

Matrícula SIAPE nº 3150781

 

Prof(a). Dr(a). SATURNINO JOSÉ VALLADARES LÓPEZ – FLet
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Matrícula SIAPE nº 2245847

 

SUPLENTES:

Prof(a). Dr(a). TATIANA BELMONTE DOS SANTOS RODRIGUES – FLet

Matrícula SIAPE nº 2871119

 

Prof(a). Dr(a). CARLOS ANTÔNIO MAGALHÃES GUEDELHA – FLet

Matrícula SIAPE nº 2038730

 

Art. 2º. R E V O G A R ex nunc a Portaria Nº 820/2022, datada de 05 de maio de 2022 e
publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 06 de maio de 2022.

 

Art. 3º. I N F O R M A R que a vigência desta Comissão de Concurso para a Carreira do
Magistério Superior – CCCMS é de 02 (dois) anos, a contar da data de 17 de janeiro de 2023.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 17/01/2023,
às 17:40, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1323259 e
o código CRC 1EB2F905.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 150, DE 18 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas a partir do Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União
de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos da Certidão de Óbito nº 004994 01 55 2023 4 00158 203
0006803 51, expedida pelo 1º  Registro Civil das Pessoas Naturais -  Manaus-AM, datada de 14.01.2023,

CONSIDERANDO as demais instruções dos autos SEI 23105.002300/2023-55.

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. DECLARAR vago, a partir de 14.01.2022, o cargo de Técnico de Laboratório, Classe
D, nível de capacitação 04, padrão de vencimento 16, do quadro de Pessoal da Fundação Universidade
do Amazonas, por motivo de falecimento de seu ocupante, o servidor    MOÉZIO PEREIRA
MENEZES, matricula SIAPE Nº. 1174615, código de vaga 748473, lotado no Hospital Universitário Getúlio
Vargas - HUGV.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 18/01/2023,
às 11:51, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1323617 e
o código CRC B2E0A8DA.

Boletim de Serviço Eletrônico em 19/01/2023
DOU de 19/01/2023, Seção 2, Página 27

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 151, DE 18 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas a partir do Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União
de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  solicitação expressa em documento protocolado em 16/01/2023,
Processo SEI 23105.001929/2023-88 de interesse de ALBERTINA PIRES FERREIRA, de alteração/Reversão
da jornada de trabalho para 40 (quarenta) horas semanais;

CONSIDERANDO  o disposto no Artigo 21º da Instrução Normativa nº 02, de 12 de
setembro de 2018;                    

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º.  AUTORIZAR  a mudança do regime de trabalho  da  servidora  ALBERTINA PIRES
FERREIRA, matricula SIAPE n.º 1409128, ocupante do cargo de Bibliotecário -Documentalista, com
lotação na  Biblioteca Central - BC, da Universidade Federal do Amazonas,  para 40 (quarenta) horas
semanais, a partir de 16/01/2023.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 18/01/2023,
às 11:52, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1323631 e
o código CRC 36CAB61A.

Boletim de Serviço Eletrônico em 18/01/2023

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 152, DE 18 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO o disposto no Art. 67 da Lei Nº 8.666/1993, Lei Nº 8.958/1994, Decreto
Nº 5.563/2005, Acórdão Nº 2.731/2008 – TCU/Plenário, Decreto Nº 7.423/2010, Lei Nº 10.973/2010,
Decreto Nº 8.241/2014, Lei Nº 13.243/2016;

 

CONSIDERANDO  os termos da DECISÃO CEI Nº 127/2012, constante no Processo SEI nº
23105.011114/2022-26;

 

CONSIDERANDO o projeto intitulado "Web Academy – Capacitação e Desenvolvimento em
Web Full Stack", cujo Convênio foi assinado em 01 de outubro de 2022, também constante no Processo
SEI nº 23105.011114/2022-26,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. D E S I G N A R o (a) servidor (a) abaixo relacionado (a) para, com observância da
legislação vigente, atuar como Coordenador (a) do Projeto intitulado "Web Academy – Capacitação e
Desenvolvimento em Web Full Stack", objeto do Termo de Convênio Nº 006/2022, celebrado entre a FUA,
a FLEXTRONICS DA AMAZÔNIA LTDA., a FLEXTRONICS INTERNATIONAL TECNOLOGIA LTDA., a MOTOROLA
MOBILITY COMÉRCIO DE PRODUTOS ELETRÔNICOS LTDA. e a FAEPI para a prestação de serviços de apoio
administrativo e financeiro do referido projeto, oriundo do Processo SEI nº 23105.011114/2022-26:

 

I. Coordenador (a):

ALEXANDRE PASSITO DE QUEIROZ – ICOMP

Matrícula SIAPE: 3571052

 

Art. 2º. A D V E R T I R  ao (à) servidor (a) acima designado (a), que desempenhará as
atribuições descritas nesta Portaria, que responderá civil, penal e administrativamente pelo eventual
exercício irregular das atribuições que ora lhe são conferidas:

 

I. Coordenador (a):

Boletim de Serviço Eletrônico em 18/01/2023



1) Coordenar o Projeto conforme aprovado pela Câmara competente da FUA/UFAM;

2) Tomar tempestivamente as medidas cabíveis para execução das atividades constantes
no Projeto;

3) Solicitar à Fundação de Apoio as providências necessárias ao bom e perfeito andamento
do Projeto;

4) Exigir da Fundação de Apoio somente o que for previsto no Contrato e respectivo Plano
de Trabalho;

5) Zelar para que as atividades do Projeto sejam executadas em conformidade com a Lei,
decisões e normas internas da UFAM;

6) Zelar pela devida publicidade à comunidade acadêmica, do processo de seleção dos
estudantes bolsistas, para que todos possam tomar conhecimento dessa atividade e os interessados
possam se habilitar, em atenção ao Item 9.2.1.5 do Acórdão Nº 2731/2008 – TCU;

7) Zelar para que as contratações de bens e serviços, realizadas pelas Fundações de Apoio,
não se destinem a prover a IFES de mão-de-obra para atividades de caráter permanente ou que
caracterizem terceirização irregular (Item 9.2.14 do Acórdão Nº 2731/2008 e Art. 37 da CF);

8) Exercer a supervisão e decisão final sobre os aspectos pedagógicos, sobre todas as
atividades didáticas e demais ações vinculadas ao Projeto, submetendo à aprovação da autoridade
competente quando necessário;

9) Zelar pelo correto cumprimento do Plano de Trabalho, a fim de que o orçamento seja
realizado, bem assim para que se cumpram os dispositivos legais, aplicáveis às compras e serviços
contratados para execução do Projeto;

10) Tomar as medidas cabíveis a fim de que da execução de projetos dos quais participem
docentes e técnicos administrativos da instituição apoiada, não resultem em prejuízo às suas atribuições
funcionais;

11) Efetuar a remuneração de pessoal sem vínculo com a UFAM, de servidores técnico-
administrativos e professores, de acordo com a Resolução Nº 003/2005 CONSAD;

12) Prestar ao Ordenador de Despesas todas as informações por ele solicitadas de forma a
possibilitar a correta tomada de decisão quanto à emissão de autorização de pagamentos;

13) Verificar a compatibilidade dos Custos Operacionais cobrados pela Fundação de Apoio
e o montante de recursos por ela gerenciados;

14) Avaliar a pertinência e, se for o caso, solicitar à Fundação de Apoio que promova
redução do limite previsto para seus Custos Operacionais quando ocorrer:

a) Reorçamentação para redução do valor total a executar;

b) Realização de valor total inferior em mais de 10% do valor total previsto;

15) Observar a regular aplicação da legislação federal vigente à execução dos recursos
públicos;

16) Encaminhar, tempestivamente, proposta de remanejamento de rubricas para PROADM
para análise, quando necessário;

17) Solicitar que a Fundação de Apoio comprove a abertura de conta corrente específica
para movimentação dos recursos financeiros do Projeto e aplicação financeira;

18) Apoiar o Fiscal do Contrato na realização de suas atividades;

19) Conferir se os materiais permanentes adquiridos na execução do Projeto estão de
acordo com o previsto em Plano de Trabalho e atendem às necessidades do Projeto;

20) Encaminhar em tempo hábil ao Departamento de Contratos e Convênios as
solicitações de modificação do Contrato ou Projeto Básico para:



a) Designar novo Coordenador Administrativo do Projeto, Fiscal ou Ordenador;

b) Alterar os prazos de vigência ou de execução;

c) Realizar acréscimo ou diminuição quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos pela
Lei Nº 8.666/1993;

21) Nos casos de revisão de orçamento, de modificação da amplitude (acréscimo) ou de
diminuição quantitativa, encaminhar ao Departamento de Contratos e Convênios as autorizações
expedidas pelo mesmo órgão ou instância que aprovou o Projeto Inicial;

22) Havendo, no âmbito do Projeto, a existência de Contrato, Convênio ou instrumento
congênere firmado entre a UFAM e outras instituições, exigir destas o cumprimento do pacto firmado,
cabendo-lhe, em caso de descumprimento, a devida comunicação às instâncias competentes;

23) Zelar pela não ocorrência das seguintes práticas:

a) Subcontratação no todo ou em parte do Projeto contratado com a Fundação de Apoio,
em atenção ao Art. 1º, § 4º da Lei Nº 8.958/1994;

b) Pagamento de pessoal envolvido no projeto em desacordo com a Resolução Nº
003/2005 CONSAD;

c) Utilização de Contrato ou Convênio para arrecadação de receitas ou execução de
despesas desvinculadas de seu objeto;

d) Utilização de fundos de apoio institucional da Fundação de Apoio ou mecanismos
similares para execução direta de projetos;

e) Concessão de bolsas de ensino para cumprimento das atividades regulares de
graduação, pós-graduação nas instituições apoiadas;

f) Concessão de bolsas a servidores a título de retribuição pelo desempenho de funções
comissionadas;

g) Concessão de bolsas a servidores pela participação nos Conselhos das Fundações de
Apoio;

h) A cumulatividade do pagamento da Gratificação por Encargo de Curso e Concurso, de
que trata o Art. 76-A da Lei Nº 8.112/1990;

i) Contratação de cônjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de servidor da UFAM ou ocupantes de cargos de
direção na UFAM (Súmula Vinculante Nº 13);

j) Contratação, sem licitação, de pessoa jurídica que tenha como proprietário, sócio ou
cotista dirigentes da UFAM e da Fundação de Apoio, companheiro ou parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau de dirigente ou de servidor da UFAM;

k) Utilizar recursos em finalidade diversa da prevista no Plano de Trabalho e/ou Projeto
Básico do Contrato.

Dos Relatórios (Trimestral, Parcial e Final) e dos Prazos

24) Elaborar Relatório de Análise Técnica das Atividades Acadêmicas;

25) Apresentar à PROADM/Departamento de Contratos e Convênios Relatório de Análise
Técnica Trimestral das Atividades Acadêmicas realizadas e especialmente sobre:

a) A regular execução do Plano de Trabalho;

b) O cumprimento das etapas e metas do Plano de Trabalho nas condições pré-
estabelecidas (Anexo);

c) Cronograma Físico-Financeiro (Anexo);

d) Gestão do Projeto (Anexo);



26) Elaborar Relatório Parcial:

a) Sempre que houver liberação de repasse financeiro pela Fundação de Apoio, devendo
compor o processo de pagamento;

27) Elaborar o Relatório Técnico Final no fim das atividades, conforme previsto em cláusula
contratual;

28) Submeter o Relatório Técnico Final à aprovação da mesma instância que aprovou o
Projeto e deu origem ao Contrato com a Fundação, que ao deliberar quanto à aprovação do Relatório
Técnico Final, deverá manifestar-se expressamente quanto à efetividade e economicidade do Projeto
desenvolvido;

29) Verificar se a Ata de Aprovação do Relatório Técnico Final manifestou-se explicitamente
quanto aos aspectos de efetividade e de economicidade do Projeto desenvolvido;

30) Ao final da Execução do Projeto:

a) Adotar as providências relativas à prestação de contas para que a Fundação de Apoio
apresente no prazo máximo de 60 (sessenta) dias do encerramento da vigência do Contrato/Convênio;

b) Encaminhar ao DECC, em conjunto com a Fundação de Apoio, o processo contendo a
prestação de contas financeira, o Relatório Técnico Final e a comprovação de sua aprovação com todas as
suas páginas devidamente numeradas e rubricadas;

31) Prestar a quem deva, contas do Projeto e/ou exigir, de quem as deva, que elas sejam
prestadas, sempre no tempo certo e conforme os regulamentos inerentes;

 

Art. 3º. R E V O G A R ex nunc a Portaria Nº 2317/2022, datada de 13 de dezembro de
2022 e publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 14 de dezembro de 2022.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 18/01/2023,
às 11:49, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1323862 e
o código CRC 61FC234E.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 153, DE 18 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO  os termos da Portaria Nº 348/2021, datada de 08 de março de 2021 e
publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 08 de março de 2021;

 

CONSIDERANDO  a necessidade de designar servidores para compor a Comissão de
Arquivo da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO as indicações contidas nos autos do Processo SEI nº 23105.001392/2023-
56,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. R E C O M P O R  a  COMISSÃO DE ARQUIVO DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS – UFAM, objeto da Nº 348/2021, datada de 08 de
março de 2021 e publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 08 de março de 2021:

 

COORDENADORA:

TAMIRYS FONSECA DE ANDRADE – PROGESP

Matrícula SIAPE nº 2427259

 

COORDENADORA SUBSTITUTA:

PRISCILA OLIVEIRA HOLM – PROGESP

Matrícula SIAPE nº 2379928

 

MEMBROS:

PATRÍCIA RODRIGUES GUIMARÃES – PROGESP

Boletim de Serviço Eletrônico em 19/01/2023



Matrícula SIAPE nº 2382569

 

FRANCISCA KATHERYN DE QUEIROZ ARAÚJO – PROGESP

Matrícula SIAPE nº 2779104

 

Art. 2º. R E V O G A R ex nunc a Portaria Nº 348/2021, datada de 08 de março de 2021 e
publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 08 de março de 2021.

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 18/01/2023,
às 16:55, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1324285 e
o código CRC EACE0D54.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 154, DE 18 DE JANEIRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.047507/2022-78, protocolado em
06/12/2022, que trata da progressão funcional da servidora CELSA DA SILVA MOURA SOUZA, e o Termo
de Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pela Chefe do Departamento de Saúde
Coletiva/ FM/UFAM, em 06/12/2022;

CONSIDERANDO o registro de Licenças Médicas (0084 e 0090) no espelho de afastamentos
do SIGEPE com períodos de 07/06/2022 a 22/06/2022 (0084 - 16 dias) e 19/03/2022 a 02/04/2022 (0090
- 15 dias), totalizando 31 (trinta e um) dias;

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R à servidora CELSA DA SILVA MOURA SOUZA, matrícula SIAPE n.º
  1665945, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de
Adjunto, Nível 3,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 4, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 17/12/2020 a 18/01/2023.

Art. 2º. ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 18/01/2023, conforme
previsto no Art. 12, § 2º, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

Art. 3º. ESTABELECER  que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 18/01/2023.

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em
exercício, em 18/01/2023, às 17:30, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Boletim de Serviço Eletrônico em 19/01/2023

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 155, DE 18 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no inciso VIII do artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO  o  DESPACHO (doc.  0493626),  assomado aos termos do  Ofício - SEI nº
170/2021/SUPRIN/HUGV-UFAM-EBSERH (doc. 0480064) contido no Processo SEI nº 23105.006985/2021-
47; 

 

CONSIDERANDO a indispensabilidade de assegurar a qualquer acusado o exercício pleno
do contraditório e da ampla defesa,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. RECONDUZIR PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR para apurar, no prazo de
60 (sessenta) dias, a possível conduta ilícita  atribuída aos servidores matrícula SIAPE nº 1360285 e
1169000  por possível  negligência na análise do Processo Licitatório n.º 23105.003496/2017 (Protocolo
SIG EBSERH 23531.002042/2017-39), na forma de Pregão Eletrônico n.º 092/2017 e servidor matrícula
SIAPE nº 401062 por possível negligência nas análises realizadas no processo de recebimento definitivo
dos equipamentos, conforme consta no Processo SIE nº 23531.012059/2021-66, autuado no SEI sob o nº
23105.006985/2021-47, convalidando-se os atos praticados posteriormente à vigência da Portaria n.
2141/2022.  

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 18/01/2023,
às 16:56, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 156, DE 18 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO  a necessidade de se constituir uma  Comissão de Estudos sobre a
Retenção e Evasão no Ensino de Graduação da Universidade Federal do Amazonas – UFAM;

 

CONSIDERANDO as instruções contidas nos autos do Processo SEI nº 23105.008371/2022-
81,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. R E C O M P O R a COMISSÃO DE ESTUDOS SOBRE A RETENÇÃO E EVASÃO NO
ENSINO DE GRADUAÇÃO DA  UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS – UFAM  (CEREEG), objeto das
Portarias Nºs 663/2022, datada de 13 de abril de 2022 e publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em
18 de abril de 2022; 2003/2022, datada de 20 de outubro de 2022 e publicada no Boletim de Serviço
Eletrônico em 20 de outubro de 2022; e 109/2023, datada de 12 de janeiro de 2023 e publicada no
Boletim de Serviço Eletrônico em 13 de janeiro de 2023.

 

Art. 2º. A CEREEG tem por finalidade:

I. Definir, com base na literatura vigente, os conceitos de retenção e evasão no ensino da
graduação;

a)  O  conceito de evasão deverá considerar as dimensões concretas: evasão de Curso,
evasão da Instituição e evasão do Sistema de Ensino Superior.

II. Definir e aplicar metodologias de coleta e tratamento de dados com base nas
informações contidas nos bancos de dados da UFAM e em metodologias definidas pela Comissão;

III. Levantar as taxas de diplomação, retenção e evasão dos Cursos de Graduação da UFAM;

IV.  Apontar causas internas e externas da retenção e evasão, considerando as
peculiaridades dos Cursos por Unidade Acadêmica da Capital e do Interior; 

V. Definir e aplicar indicadores de impactos financeiros e orçamentários, decorrentes das
taxas de retenção e evasão dos Cursos de Graduação da UFAM;
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VI.  Definir estratégias de ações voltadas à redução dos índices de retenção e evasão na
UFAM; 

VII.  Elaborar proposta de gestão eficaz para mitigar a evasão e retenção no âmbito da
UFAM, a ser implantada no triênio 2023-2025; e 

VIII. Outras a serem definidas pela Comissão durante o desenvolvimento dos trabalhos.

 

Art. 3º. A CEREEG será recomposta pelos seguintes integrantes da UFAM:

 

PRESIDENTE:

JORGE CARLOS MAGNO SILVA DE LIMA – CTIC

Matrícula SIAPE nº 2380702

 

VICE-PRESIDENTE:

IZAURA MARIA DA SILVA JARDIM – PROEG

Matrícula SIAPE nº 1171490

 

MEMBROS DA SUBCOMISSÃO DE TECNOLOGIA, INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO:

MIGUEL PAIVA TEIXEIRA – CTIC

Matrícula SIAPE nº 1892642

 

DIOGO SOARES MOREIRA – CTIC

Matrícula SIAPE nº 2157485

 

DAVI COELHO MENA BARRETO – CTIC

Matrícula SIAPE nº 31611545

 

MEMBROS DA SUBCOMISSÃO DE GESTÃO ESTRATÉGICA:

ALAIDISTÂNIA APARECIDA FERREIRA – EEM/Manaus

Matrícula SIAPE nº 1373184

 

ALCINIRA FURTADO FARIAS – FCF

Matrícula SIAPE nº 2572710

 

DALTON DIAS DA SILVA JÚNIOR – IEAA/Humaitá

Matrícula SIAPE nº 1229342

 

EXPEDITA MARIA DE OLIVEIRA PEREIRA – FCA

Matrícula SIAPE nº 1551255

 



ISRAEL DE JESUS ROCHA – FIC

Matrícula SIAPE nº 1945367

 

LUCINDO ANTUNES FERNANDES FILHO – ICE

Matrícula SIAPE nº 0400849

 

OCTÁVIO DANIEL RODRIGUEZ SALMON – ICE

Matrícula SIAPE nº 1804528

 

SILVÂNIA DA CONCEIÇÃO FURTADO – ICB

Matrícula SIAPE nº 3219833

 

EDUARDO CARDOSO MARTINS – FLET

Matrícula SIAPE nº 2871073

 

YARA CLÁUDIA RENOVATO DOS SANTOS SOUZA – PROEG

Matrícula SIAPE nº 6401331

 

Art. 4º. A CEREEG  poderá criar Comissões Setoriais para colaborar com a execução dos
trabalhos.

 

Art. 5º. As Unidades Administrativas e Acadêmicas, bem como os Órgãos Suplementares
que compõem a estrutura da Universidade Federal do Amazonas, ficam cientes de que a CEREEG poderá
ter acesso a todas as informações necessárias para realização dos estudos, respeitando-se o que
determina a Lei Geral de Proteção de Dados – LGPD.

 

Art. 6º.  A CEREEG  terá o prazo de até 90 (noventa) dias,  a contar da publicação desta
Portaria,  para finalização dos trabalhos e apresentação dos resultados à Pró-Reitoria  de Ensino de
Graduação.

 

Art. 7º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 19/01/2023,
às 16:09, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm


A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1325061 e
o código CRC C4AD7ADD.

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 157, DE 19 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas a partir do Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União
de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a previsão contida no caput do artigo 143 da Lei 8.112/90, 

CONSIDERANDO a indispensabilidade de assegurar a qualquer acusado o exercício pleno
do contraditório e da ampla defesa,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. PRORROGAR PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, pelo prazo de 30 (trinta)
dias,  no âmbito do Hospital Universitário Getúlio Vargas,  para apurar os indícios de abandono
de cargo, bem como as demais infrações conexas que emergirem no decorrer da apuração, que recaem
sobre o  servidor, matrícula SIAPE  nº 3344338, conforme os autos do Processo Administrativo SEI nº
23105.038937/2022-07, convalidando-se os atos praticados posteriormente à vigência da Portaria n.
2339/2022.  

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 19/01/2023,
às 16:13, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1325613 e
o código CRC 732AA3D5.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 158, DE 19 DE JANEIRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.044734/2022-41, protocolado em
10/11/2022, que trata da progressão funcional do servidor  MARCOS PAULO CERETO, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pela Chefe do Departamento de Arquitetura e
Urbanismo/FATEC/UFAM, em 10/11/2022;

CONSIDERANDO  o registro de Licença Médica (0084) no espelho de afastamentos do
SIGEPE com período de 09/02/2022 a 18/02/2022, totalizando 10 (dez) dias;

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R  ao servidor  MARCOS PAULO CERETO,  matrícula SIAPE n.º
  2043768, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de
Adjunto, Nível 1,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 08/01/2021 a 18/01/2023. 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 18/01/2023, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I
e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

Art. 3º. E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 18/01/2023.

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Vice-Reitora, em
20/01/2023, às 07:34, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 159, DE 19 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no inciso VIII do artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO  o  DESPACHO Nº 224/2020/JUÍZO/CORREGEDORIA/GM/GM-
MEC, assomado aos termos da NOTA n. 00011/2021/CONSU/PFFUA/PGF/AGU contido no Processo SEI nº
23105.040122/2020-18;

 

CONSIDERANDO  a indispensabilidade de assegurar a apuração das possíveis
irregularidades atinentes neste processo em tela,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. RECONDUZIR Comissão de SINDICÂNCIA INVESTIGATIVA para apurar, no prazo de
30 (trinta) dias, a correta atuação do servidor matrícula SIAPE nº 1711272, quando do julgamento dos
autos do processo SIE nº 23105.037867/2016, autuado no SEI sob o nº 23105.003447/2022-81,
convalidando-se os atos praticados posteriormente à vigência da Portaria nº 2342/2022.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 19/01/2023,
às 16:15, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 160, DE 19 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO   a previsão contida no caput do artigo 143 da Lei 8.112/90, e a
competência estabelecida no inciso VIII do artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO a instrução do Processo nº 23105.088666/2019,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. RECONDUZIR PROCESSO DE SINDICÂNCIA para apurar, no prazo de 30 (trinta) dias,
possível conduta irregular atribuída ao servidor matrícula SIAPE nº 1967874, bem como demais atos e
fatos conexos, conforme consta no Processo nº 23105.088666/2019, convalidando-se os atos praticados
posteriormente à vigência da Portaria nº 2348/2022.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 19/01/2023,
às 16:14, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1325676 e
o código CRC EF6F29A9.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 161, DE 19 DE JANEIRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo SEI nº 23105.025494/2022-86, protocolado em
11/01/2023, que trata da progressão funcional do servidor  LUCIANO AUGUSTO SOUZA ROHLEDER, e o
Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Presidente do Conselho Diretor do
Instituto de Educação, Agricultura e Ambiente/IEAA/UFAM, em 06/01/2023;

 

CONSIDERANDO  a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto Fraxe,
proferida nos autos do Processo N.º 0004703-50.2016.4.01.3200 – 1ª Vara Federal do TRF-1 – Seção
Judiciária do Estado do Amazonas;

 

CONSIDERANDO os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei Nº 12.772/2012, de 28/12/2012 e a
Resolução Nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º.  C O N C E D E R  ao servidor  LUCIANO AUGUSTO SOUZA ROHLEDER,  Matrícula
SIAPE nº 1684198, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação
de Adjunto, Nível 1,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 20/03/2019 a 20/03/2021.

 

Art. 2º.  E S T A B E L E C E R  que o  efeito financeiro  ocorra a partir do
dia 20/03/2021, conforme decisão judicial supramencionada.

 

Art. 3º.  E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 20/03/2021. 

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 162, DE 19 DE JANEIRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  o requerimento de incentivos funcionais mediante apresentação do
Título de Doutor, protocolado em 13/01/2023 sob o n.º de Processo 23105.000345/2023-95;

CONSIDERANDO  a previsão legal contida no Artigo 13 da Lei n° 12.772/2012, de
28/12/2012;

CONSIDERANDO  os termos do Ofício-Circular n.º 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o
entendimento contido na Nota Técnica n.º 2556/2018-MP, de 27/02/2018,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R a Aceleração de Promoção ao servidor BRENO DE OLIVEIRA
FERREIRA, matrícula SIAPE n.º 1179753, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, lotado
na Faculdade de Psicologia/FAPSI/UFAM, da Classe A, com denominação de Adjunto A, Nível 2 para
Classe C, de Professor Adjunto, Nível 1, pela obtenção do título de DOUTOR em Saúde da Criança e da
Mulher pela Fundação Oswaldo Cruz, em 26/11/2019.

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir da data da apresentação
do respectivo requerimento, desde que sejam atendidas todas as condições exigidas,
em  13/01/2023,  conforme previsto no Item 11, incisos I e IV da Nota Técnica n.º 2556/2018-MP, de
28/02/2018.

Art. 3º. E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 13/01/2023.

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em
exercício, em 20/01/2023, às 07:28, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 163, DE 19 DE JANEIRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante apresentação do
Título de Doutora, protocolado em 11/01/2023 sob o n.º de Processo SEI 23105.001437/2023-92;

 

CONSIDERANDO a previsão legal contida no Artigo 13 da Lei n° 12.772/2012, de
28/12/2012;

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular n.º 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o
entendimento contido na Nota Técnica n.º 2556/2018-MP, de 27/02/2018,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R a Aceleração de Promoção à servidora GISELE CARDOSO COSTA,
Matrícula SIAPE n.º  3153923, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, lotada na
Faculdade de Educação/FACED/UFAM, da Classe A, com denominação de Adjunto A, Nível 1 para Classe
C, de Professor Adjunto, Nível 1, pela obtenção do título de DOUTORA em Ciências pela Universidade de
São Paulo, em 29/01/2021.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir da data da apresentação
do respectivo requerimento, desde que sejam atendidas todas as condições exigidas, em 11/01/2023,
conforme previsto no Item 11, incisos I e IV da Nota Técnica n.º 2556/2018-MP, de 28/02/2018.

 

Art. 3º. E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 11/01/2023.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 164, DE 19 DE JANEIRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.043762/2022-41, protocolado em
11/01/2023, que trata da promoção funcional da servidora ANNA PAULA DE CARVALHO, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RIT’s emitido pelo Presidente do Conselho Diretor da Escola de
Enfermagem de Manaus/EEM/UFAM em 11/01/2023;

  CONSIDERANDO  os §1º, §3º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

  

R E S O L V E:

  

Art. 1º. C O N C E D E R  à servidora  ANNA PAULA DE CARVALHO,  matrícula SIAPE n.º
1288313, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com denominação de
Assistente, Nível 2,  PROMOÇÃO FUNCIONAL  para o Nível 1, da Classe C de Adjunto, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 21/09/2014 a 21/09/2016.

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos necessários à promoção para a Classe C de Adjunto,  06/12/2022, data de
Aprovação dos RIT’s  2015/1 e 2016/1, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I e II e Art. 13-A da Lei
n.º 12.772/2012.

Art. 3º. E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 06/12/2022.

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitora, em
20/01/2023, às 07:29, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 165, DE 19 DE JANEIRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO os termos do Processo SEI n.º 23105.000961/2023-46, protocolado em
12/01/2023, que trata da progressão funcional da servidora MIRCEA DANIEL GALICEANU, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Chefe do Departamento de Física/ICE/UFAM,
em 12/01/2023;

 

CONSIDERANDO os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R à servidora MIRCEA DANIEL GALICEANU, Matrícula SIAPE n.º
  1808968, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com denominação de
Associado, Nível 2, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 06/11/2020 a 06/11/2022.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 06/11/2022, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I
e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

 

Art. 3º. E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 06/11/2022.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 166, DE 19 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no Inciso VI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO  os termos do OFÍCIO  Nº  01/2023/DM - ICE/UFAM, datado de
09/01/2023, do  Departamento de Matemática – DM - ICE/UFAM, consoante o Processo SEI nº
23105.001170/2023-33;

 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei Nº 8.112/1990,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. D E S I G N A R  o servidor  CLAUDENIR FREIRE RODRIGUES,  Matrícula SIAPE nº
2177656, ocupante do cargo de Professor  do Magistério Superior, para  exercer  pro tempore  a Função
Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Bacharelado em
Matemática, junto ao Instituto de Ciências Exatas – ICE/UFAM,  convalidando-se os atos praticados
posteriormente à vigência da Portaria Nº 1731/2020, a partir de 11/12/2022 a 09/01/2023.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 19/01/2023,
às 16:03, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 167, DE 19 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a previsão contida no caput do Artigo 143 da Lei Nº 8.112/1990;

 

CONSIDERANDO  a indispensabilidade de assegurar a apuração das irregularidades
apontadas no Processo SEI nº 23105.003261/2022-22,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. R E C O N D U Z I R a Comissão de Sindicância Investigativa para concluir, no prazo
de 30 (trinta) dias, a apuração de irregularidades apontadas no Processo SEI nº 23105.003261/2022-22,
referentes à  averiguação da responsabilidade de utilização de veículo institucional  da repartição em
serviços ou atividades particulares, bem como demais fatos e atos conexos, convalidando-se os atos
praticados posteriormente à vigência da Portaria Nº 2341/2022.  

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 19/01/2023,
às 16:20, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1327001 e
o código CRC E33091E9.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 168, DE 19 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO o teor do Decreto Nº 9.991/2019, de 28 de agosto de 2019; da Instrução
Normativa SGP-ENAP/SEDGG/ME Nº 21/2021, de 1º de fevereiro de 2021; e da Resolução N° 027/2019,
datada de 04 de outubro de 2019, do Conselho Universitário;

 

CONSIDERANDO o Edital Nº 015/2022-PROGESP, datado de 13 de abril de 2022, que versa
sobre o processo seletivo para autorização dos afastamentos para pós-graduação stricto sensu;

 

CONSIDERANDO a instrução do Processo SEI nº 23105.051125/2022-49, que traz por
objeto o pedido de afastamento do(a) servidor(a) Carmen Silvia da Silva Martini,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. A U T O R I Z A R o afastamento do(a) servidor(a)  CARMEN SILVIA DA SILVA
MARTINI, lotado(a) na Faculdade de Educação Física e Fisioterapia, a fim de realizar Estágio Pós-Doutoral
junto ao Programa de Pós-Graduação em Enfermagem e Biociências – PPgEnfBio da Universidade Federal
do Estado do Rio de Janeiro, no período de 01/02/2023 a 31/01/2024.

 

Art. 2º. D E T E R M I N A R que, ao reassumir suas atividades,  o(a) servidor(a) deverá
comprovar, no prazo de até 30 (trinta) dias da data de retorno às atividades, a efetiva participação na
ação que gerou seu afastamento, devendo entregar a sua chefia imediata os documentos listados a
seguir:

I. Certificado ou documento equivalente que comprove a participação;

II. Relatório de atividades desenvolvidas; e

III. Cópia de trabalho de conclusão, monografia, dissertação ou tese, com assinatura do
orientador, quando for o caso.

Parágrafo Único. A não apresentação da documentação no prazo estipulado neste artigo
sujeitará ao(à) servidor(a) o ressarcimento dos gastos com seu afastamento ao órgão ou à entidade, na
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forma da legislação vigente.

 

Art. 3º. R E C O M E N D A R ao(à) servidor(a) que observe estritamente o período para
conclusão de seu curso dentro do prazo estipulado neste ato, sob pena de incorrer no disposto no
Parágrafo Único do Art. 2º.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 20/01/2023,
às 14:54, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1327108 e
o código CRC 7F011ACD.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 169, DE 19 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO a previsão contida no caput do Art. 4º da Resolução Nº 026/2008, datada
de 30 de setembro de 2008, do Conselho Universitário;

 

CONSIDERANDO a previsão contida no caput do Art. 1º da Resolução Nº 010/2020, datada
de 27 de outubro de 2020, do Conselho Universitário;

 

CONSIDERANDO a instrução do Processo SEI nº 23105.048809/2022-63, que traz por
objeto o pedido de recomposição da Comissão de Concurso para a Carreira do Magistério Superior do
Instituto de Natureza e Cultura de Benjamin Constant,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. R E C O M P O R a COMISSÃO DE CONCURSO PARA A CARREIRA DO MAGISTÉRIO
SUPERIOR – CCCMS do Instituto de Natureza e Cultura  de Benjamin Constant, cujas atribuições estão
especificadas na Resolução Nº 026/2008 – CONSUNI, com os servidores abaixo designados:

 

PRESIDENTE:

Prof(a). Me(a). ODERLENE BRÁULIO DA SILVA – INC/Benjamin Constant

Matrícula SIAPE nº 1555203 

 

MEMBROS:

Prof(a). Dr(a). MARCILENE DA SILVA NASCIMENTO CAVALCANTE – INC/Benjamin Constant

Matrícula SIAPE nº 1552797

 

Prof(a). Dr(a). RADAMÉS GONÇALVES DE LEMOS – INC/Benjamin Constant

Boletim de Serviço Eletrônico em 20/01/2023



Matrícula SIAPE nº 1422356

 

Art. 2º. R E V O G A R ex nunc a Portaria Nº 776/2021, datada de 28 de maio de 2021 e
publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 28 de maio de 2021.

 

Art. 3º.  I N F O R M A R que a vigência desta Comissão de Concurso para a Carreira do
Magistério Superior – CCCMS encerrar-se-á na data de 28 de maio de 2023.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 20/01/2023,
às 14:52, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1327345 e
o código CRC 0BDD1519.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 170, DE 20 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas a partir do  Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União
de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo SEI  nº 23105.014741/2022-19, datado de
18/04/2022, que trata do horário especial à  servidora ANA CHRISTINA SENA LIMA DA COSTA  por ter
dependente portador de deficiência;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 54, da Lei nº 9784/99;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 98, § 3º, da Lei nº 8.112/90;                    

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. R E V O G A R  os termos da Portaria Nº 1219/2022,  de 24  de junho de 2022,
publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 24/06/2022, a contar de 04/01/2023.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 20/01/2023,
às 14:54, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1327479 e
o código CRC A2F21215.

Boletim de Serviço Eletrônico em 20/01/2023

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 173, DE 20 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas a partir do  Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União
de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO os termos da Portaria nº 2079, de 07 de novembro de 2022 e demais
instruções dos autos SEI nº 23105.040879/2022-73.

 

RESOLVE:

 

Art. 1º. RETIFICAR  a  Portaria nº 2079, de 07 de novembro de 2022, que autorizou o
afastamento do servidor TIAGO MUNHOZ DE ARAUJO para participar do curso de formação profissional
para o cargo de Escrivão da Polícia Civil do Estado do Amazonas, no seguinte termo:

 

Onde se lê: "no período de 17/10/2022 a 14/01/2023";

Leia-se: "no período de 17/10/2022 a 17/02/2023";

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 20/01/2023,
às 14:53, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1328147 e
o código CRC 29539109.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 174, DE 20 DE JANEIRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias,
conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida nos  Incisos  II  e IX  do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO  a Lei Nº 13.979/2020, de 06 de fevereiro de 2020, que determina medidas para
enfrentamento de emergência em Saúde Pública de Importância Internacional de CoronaVírus-COVID-19,
responsável pelo surto de 2019, e as alterações posteriores efetuadas pelas Leis Nºs 14.006/2020, de 28 de maio de
2020; 14.019/2020, de 02 de julho de 2020; 14.022/2020, de 07 de julho de 2020; 14.023/2020, de 08 de julho de
2020; 14.028/2020, de 27 de julho de 2020; 14.035/2020, de 11 de agosto de 2020; e 14.065/2020, de 30 de
setembro de 2020;

 

CONSIDERANDO a Lei Nº 14.040/2020, de 18 de agosto de 2020, que estabelece normas educacionais
excepcionais a serem adotadas durante o estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo Nº 6,
de 20 de março de 2020; e altera a Lei Nº 11.947/2009,  de 16 de junho de 2009, e as alterações posteriores
efetuadas pela Lei Nº 14.218/2021, de 13 de outubro de 2021;

 

CONSIDERANDO o disposto na Medida Provisória Nº 934/2020, de 1º de abril de 2020, que estabelece
normas excepcionais sobre o  ano letivo da educação básica e do ensino superior decorrentes das medidas para
enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de que trata a Lei nº 13.979/2020, de 06 de fevereiro de
2020;

 

CONSIDERANDO  a Portaria Nº 188/2020, de 03 de fevereiro de 2020, do Ministério da Saúde, que
declara Emergência em  Saúde Pública de Importância Nacional (ESPIN) em decorrência da Infecção Humana pelo
novo coronavírus (2019-nCoV);

 

CONSIDERANDO a Portaria Nº 356/2020, de 11 de março de 2020, do Ministério da Saúde, que dispõe
sobre a regulamentação e operacionalização do disposto na Lei Nº 13.979/2020; 

 

CONSIDERANDO  a Portaria Nº 1104/2020, de 17 de julho de 2020, que autoriza a realização de
reuniões de todos os colegiados  institucionais, por meio de videoconferência, sem prejuízo da observância das
normas de convocação e demais previstas no Estatuto e no Regimento Geral da UFAM, bem como nos Regimentos
dos próprios colegiados; 

 

CONSIDERANDO  as medidas contidas no Plano de Biossegurança desta Universidade Federal do
Amazonas – UFAM, em vigência;

 

CONSIDERANDO a instrução do Processo SEI nº 23105.001816/2023-82,
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R E S O L V E:

 

Art. 1º. E S T A B E L E C E R o Calendário de Colação de Grau para os Cursos de Graduação vinculados
ao Programa de Formação de Professores – PARFOR e à Licenciatura Indígena,  referente ao período letivo 2022/1
(Anexo I), a ser realizado nos meses de fevereiro, abril e maio  de 2023, no modelo presencial.

 

Art. 2º. Caberá às  Secretarias  das  Unidades  Acadêmicas  de cada Curso  e ao Cerimonial da UFAM a
organização e/ou ensaios da colação de grau por Curso, e, com o apoio do Centro de Tecnologia da Informação e
Comunicação – CTIC, caso os ensaios sejam realizados por meio de plataforma digital de webconferência, em data
determinada pelo Cerimonial da Instituição. 

 

Art. 3º. Caberá às Secretarias das Unidades Acadêmicas de cada Curso elaborar e disponibilizar a ata
de colação de grau no Portal e-campus, para assinatura eletrônica dos discentes no ato da colação de grau.

Parágrafo Único.  Para as Unidades Acadêmicas que tenham mais de 01 (um)  Curso e com turnos
distintos, as Atas de colação de grau deverão ser elaboradas por curso/turno, não sendo cabível uma única ata para
02 (dois) ou mais cursos da mesma Unidade.

 

Art. 4º. Caberá à CRC/DRA/PROEG disponibilizar ao discente, após o registro no sistema acadêmico, o
Histórico Escolar e o Certificado de Conclusão de Curso com assinatura eletrônica, no Portal e-campus.

 

Art. 5º. Caberá às Secretarias das Unidades Acadêmicas de cada Curso, em conjunto com Cerimonial
da UFAM e a Administração do Auditório, a  organização e  o  controle dos procedimentos necessários para a
realização do evento, a saber:

I. Controlar a lotação máxima do espaço, incluindo-se nesse quantitativo o público
convidado, autoridades, organizadores e trabalhadores;

II. Uso obrigatório de máscara de proteção;

III. Apresentação obrigatória de comprovação vacinal;

IV. Aferição obrigatória de temperatura na entrada do evento; e

V. Manter o distanciamento mínimo de 01 (um) metro na distribuição dos espaços destinados ao
evento.

 

Art. 6º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

ANEXO I

CRONOGRAMA DAS COLAÇÕES DE GRAU REFERENTE AO PERÍODO LETIVO DE 2022/1

  

DATA HORA UNIDADE
ACADÊMICA MUNICÍPIO CURSO

08/02/2023 19h00 FAARTES (PARFOR) BENJAMIN CONSTANT/AM PA419 - ARTES VISUAIS

08/02/2023 19h00 FAARTES (PARFOR) MANICORÉ/AM PA418 - ARTES VISUAIS

 

19/04/2023 19h00 FACED BENJAMIN CONSTANT/AM FE17-  Formação de Professores Indígenas

FE20 - Formação de Professores Indígenas



Licenciatura
Indígena

FE21 - Formação de Professores Indígenas

26/04/2023 19h00
FACED

Licenciatura
Indígena

MANICORÉ/AM

FE26 - Formação de Professores Indígenas

FE26 - Formação de Professores Indígenas

FE27 - Formação de Professores Indígenas

03/05/2023 19h00
FACED

Licenciatura
Indígena

LÁBREA/AM

FE22 - Formação de Professores Indígenas

FE23 - Formação de Professores Indígenas

FE24 - Formação de Professores Indígenas

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 20/01/2023, às 14:56,
conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de
2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o código verificador 1328469 e o código CRC ACAA175A.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

