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Nome

LAIANA CARVALHO DOS SANTOS

LAIS GONGCALVES DE JESUS

LEDA DUWE LEAO BRASIL

LEONARDO DOURADO DE AZEVEDO NETO
LETICIA D'AVILA PORTUGAL

LIDIANY DE LIMA CAVALCANTE

LILIANE BARBOSA DA SILVA

LINO JOAO DE OLIVEIRANEVES

LUAN CESAR FERREIRA SIMOES

LUANA SOUZA DE ANDRADE

LUCAS MILHOMENS FONSECA

LUCIA DE FATIMA PONTES DA SILVA
LUCIANA LIMA DE ARAUJO

LUCIMARA APARECIDA FORNER DE SOUZA
LUCIMERY RIBEIRO DE SOUZA

LUCIO FERNANDES FERREIRA

LUIS CARLOS DE LIMA

LUIZ ADRIANO SIMAS DA SILVA

LUIZ CARLOS CERQUINHO DE BRITO

LUZIA NETAALBUQUERQUE CHAVES

LYTTON LOMAS PIMENTA DE MEDEIROS
FILHO

Unidade

ASSESSORIA DE
RELACOES
PRO-REITORIA DE
GESTAO DE PESSOAS
ASSESSORIA DE
RELAGOES
INSTITUTO DE
EDUCAGAO,
FACULDADE DE
MEDICINA (FM)
INSTITUTO DE_
FILOSOFIA, CIENCIAS

HOSPITAL
UNIVERSITARIO
INSTITUTO DE_
FILOSOFIA, CIENCIAS

INSTITUTO DE SAUDE
E BIOTECNOLOGIA
PRO-REITORIA E
PESQUISAE POS-
INSTITUTO DE _
EDUCACAO, CIENCIAS
CENTRO DE APOIO
MULTIDISCIPLINAR
HOSPITAL
UNIVERSITARIO
BIBLIOTECA CENTRAL
(BC)

MUSEU AMAZONICO

FACULDADE DE
EDUCAGAO FISICAE

SUBSISTEMA
INTEGRADO DE
CENTRO DE
TECNOLOGIA DA
FACULDADE DE
EDUCAGAO (FACED)
PRO-REITORIA DE
PLANEJAMENTO E

PRO-REITORIADE
PLANEJAMENTO E

Titulo da agao de
desenvolvimento

Pés-Graduagéo Stricto
Sensu: Doutorado e/ou
Doutorado em Saude
Coletiva
Pdés-Graduagéo Stricto
Sensu: Doutorado e/ou

Educacgdo Matematica

Programa de Pés-
Graduagao em
Escola de
Humanidades da -
MESTRADO
PROFISSIONAL
Pés-doutorado em
Etnologia Indigena
DOUTORADO
DINTER -
Pdés-Graduagao Strictu
§ensu Em

Programa de Pds-
Graduagao em
ENGENHARIA DE
PRODUCAO
Doutorado em Saude
Publica

Ciéncia da Informagéo

DOUTORADO EM
COMUNICAGAO
Pés-doutorado na
Universidade de S&o
Doutorado em
Ergonomia
Doutorado - PPGI -
UFAM

Midias e conhecimento
na Educagéo
Mestrado em
Engenharia da
Mestrado em ciéncias
contabeis

Objetivo Institucional a ser
alcangado com a Agao?

Aumentar a qualificagdo da servidora
Aprofundamento da pesquisa para
intervencé&o junto ao trabalhador e a

Melhoria na capacidade técnica e
operacional

Imperativa necessidade de obtengdo de
novas habilidades, adquiridas através da

Capacitar teérica e metodologicamente
para conhecimento profissional, enquanto

Melhorar/qualificar o corpo docente

Aprimoramento profissional, adquirir
conhecimento para minha area de

Qualificagéo docente
APRIMORAR OS CONHECIMENTOS
PARA A MELHORIA DAS

Desenvolvimento Profissional e
Progresséo

QUALIFICAGAO

QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

Agregar conhecimentos para melhor
desempenhar as atividades na Instituicdo

Propor um modelo Ergondmico para
bibliotecas

- Viabilizar a formagao, em nivel de pds-
graduagao stricto sensu no pais, dos
Aperfeicoamento profissional e
pedagogico yisando o crescimento
Contribuir para o desenvolvimento da
pesquisa e fortalecimento organizacional
Provimente De Solugdes Melhoradas E
Automatizadas Para Area Tecnoldgica Da
Especializagdo tecnologica para a
docencia e gestdo do conhecimento na

Desenvolver conhecimentos sobre
inovagdes nas

Desnvolvimento profisisonal e progressao

Quais dados atuais ajudam
a embasar essa
necessidade de

desenvolvimento ?

Necessidade de aprimoramento

Uma juncédo de fatores atuais
caracteriza a necessidade de
Necessidade de aprimoramento e
atualizagéo das novas formas de
Imprescindibilidade de qualificagdo
stricto sensu, a nivel doutorado,

aprimoramento técnico-cientifico,
pesquisa, producéo bibliografica,
realizagéo pessoal, contribuicdo
com a instituigdo e docéncia
Importancia de qualificagéo
continuada

OBTENCAQ DO TiTULO DE
MESTRE HA MAIS DE 6 ANOS

A cada dia as organizagao
precisam lidar com mudangas que

Ensino, pesquisa e/ou extenséo

OBTER CONHECIMENTIO
CIENTIFICO PARA GERIR

Poucos profissionais de
enfermagem possuem a titulagdo
Realizagéo de entrevista com
profissionais da area apontam
Necessidade de progresséo
também em nivel tedrico da
Atender as necessidades dos
trabalhos desenvolvidos na Pés -

Indicadores de afastamentos
devido a Lesdes por esforgos
Deficiéncia De Pessoal, Aumento
$e Solicitagdes Especificas De
Necessidade de inovagéo
tecnoldgica e pedagdgica para a
Motivagéo para o desempenho
das atividades com o

As organizagdes precisam se
adaptar e possuir competéncias

Qual a area que
melhor identifica a
tematica
relacionada a essa
acao de
desenvolvimento?

Administragédo Publica
Saude Coletiva

Educagao

Educacgao ou Ensino ou
Matematica

Medicina

Servigo Social

Outras nao
especificadas

Antropologia

Fisioterapia e Terapia
Ocupacional

Administragéo

Comunicagéo

Engenharia de
Produgéo

Saude Coletiva

Ciéncia da Informagéo
Comunicagéo
Educagao

Educacao

Ciéncia da Computagao

Educacgao

Engenharia de
Produgao

Administragéo Publica

Especificagao(6es) do
(s) Tipo(s) de
Aprendizagem

DOUTORADO
DOUTORADO
POS-DOUTORADO
DOUTORADO
DOUTORADO
POS-DOUTORADO
Mestrado
POS-DOUTORADO
Doutorado
MESTRADO
POS-DOUTORADO
MESTRADO
DOUTORADO
Mestrado
DOUTORADO
POS-DOUTORADO
Doutorado
DOUTORADO
POS-DOUTORADO
MESTRADO

Mestrado

Modalidade

Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Semipresencial
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Semipresencial
Presencial
Presencial

Presencial

Ano

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022




