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PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PDP 2023

Nome Servidor

Unidade

Agiio pretendida

Recorte do tema de interesse deste contetido

0 que NAO SE SABE FAZER
ou NAO SER hoje que
acarreta um desempenho
inferior ao esperado?

O que pode ser feito para ajudar a
resolver esse problema de
desempenho?

Para resolver esse problema, é
preciso aprender algo. Qual o tema
geral ¢ o recorte de interesse desse

conteiido que precisa ser
aprendido?

Tendo aprendido o que se preci

Que nivel de esforgo de
aprendizagem em
o i

aleangado o perado,
que resultado isso trari para a
organizagio?

relag
preciso para se resolver
este problema de

¢ |Uma vez que se tenha aprendido o que

se precisa, qual eapacidade serd
desenvolvida?

Qual seria a solugio

possivel para resolver
essa a

desenyolvimento:

Registre aqui outras
informagaes que auxilie sua
organizagéo no
planejamento desta
necessidade:

desempenho?
KALIANE NASCIMENTO DE OLIVEIRA FACULDADE DE CIENCIAS AGRARIAS - FCA POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Avaliagao genética Ammal Formagao académica ‘Ajudar a melhorar este trabalho: |Zootecnia “Aprimorar conhecimentos na area | ANALISAR: Quando se_|Competéncias Transversais - Foco [ Presencial
KARLA CHRISTINA TRIBUZY BANDEIRA INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS - ICE POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Pés-doutorado Formagao continuada ‘Ajudar a melhorar este trabalho: |Matematica Formagao docente e ANALISAR: Quando se_|Competéncias Transversais - Foco [Presencial
KATIA GILENE DO COUTO INSTITUTO DE FILOSOFIA, CIENCIAS HUMANAS E S0{POS-DOUTORADO PGS-DOUTORADO-Pés-Doutorado em Histéria Difundir pesquisas lalino- | Ajudar a melhorar este trabalho: |Fistéria Aperfeigoamento academico ANALISAR: Quando se_|Competéncias Transversais - Foco | Prescncial
KATIA HELENA SERAFINA CRUZ SCHWEICKARDT | INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS - ICE Pés-Doutorado Pés-Doutorado-Pés-Doutorado na Catedra de Educagao Basica do Instituto de | Necessidade de aprofundar os | Ajudar a melhorar este trabalno: | Educagao Plano de capacitagao de servidor | ANALISAR: Quando se_|Competéncias Transversais - Foco | Presencil
KATIA REJANE DA SILVA RUFINO INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGIA - ICE| MESTRADO MESTRADO-Mestrado em Economia ou Eng. Produgao Gestao Institucional & ‘Ajudar a melhorar este trabalho: | Economia Qualificago de TAE's para | ANALISAR: Quando se_|Competéncias Transversais - Foco | Presencial
KEITH VALERIA BARBOSA INSTITUTO DE FILOSOFIA, CIENCIAS HUMANAS £ 50| POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Pés-Doutorado em Histéria ‘Aprofundar as pesquisas no | Ajudar a melhorar este trabalho: |Histéra ‘Aperfeigoamento acadamico ANALISAR: Quando se_|Competéncias Transversais - Foco | Presencial
KELEN SUELY DE ALENGAR LEAO CUNHA BIBLIOTECA CENTRAL - 5C MESTRADO Mestrado em Ciéncia da Informagao ou Mestrado em Engenharia da Produgao ou | Para um atendimento de | Ajudar a melhorar este trabalno: |CIENGIA DAINFORMAGAO - | Competéncia informacional, ANALISAR Quando se_[Competéncias Transversais - Foco [Presencial
KELLY NOELY PINTO BATISTA HOSPITAL UNIVERSITARIO GETOLIO VARGAS - HUGY | DOUTORADO DOUTORADO-Doutorado em Satde Pablica ‘Anecessidade de qualiicacao | Aludar a melhorar este trabalno: |SaGde Coletiva ‘Agregar conhecimentos na area de | ANALISAR Quando se_[Competéncias Transversais - Foco [Cursos & distincia
KELSON MOTA OLIVEIRA INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS -ICE PGS-DOUTORADO PGS-DOUTORADO-Quinica Teerica - InglaterralCanada ou Japao Fortalecimento do Programa | Ajudar a melhorar este trabalho: | Quimica Tnstauragao de nova nha de ANALISAR: Quando se_|Competéncias Transversais - Foco [ Prescncial
KIRLEY MICHELLY MARQUES DA SILVA INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - 1B POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-PGs doutorado em microbioma humano [Qac? existe essa area no ‘Ajudar a melhorar este trabalho: |Microbiologia Conhecimento na &rea para ANAL\S}:\I:?. Quando se Compelé{nc\:as Tlansversa:\s }:Foco Presencial

POUCOS PROF

QUALIFICAR O CORPO TECNICO

KLEBERSON DE OLIVEIRA INSTITUTO DE SAUDE E BIOTECNOLOGIA - 158 Doutorado Doutorado-PPG BIOTECNOLOGIA IONAIS | Ajudar a melhorar este trabalho: |BIOTECNOLOGIA ANALISAR: Quando se_|Competéncias Transversais - Foco | Presencial
KLELIA SANDRA BRASIL DOS SANTOS PRG-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - PROGESP | MESTRADO MESTRADO-Mestrado em Gestao Piblica Necessidade de expansao do | Ajudar a melhorar este trabalho: | Administragao Pablica ‘Aprofundar em pesquisa na area de | ANALISAR: Quando s |Competéncias Transversais - Foco [Presencial
KLEOMARA GOMES CERQUINHO FACULDADE DE ESTUDOS SOCIAIS E CEDETECH - FES | POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-POS-DOUTORADO EM ADMINISTRAGAO DESENVOLVIMENTONA | Ajudar a melhorar este trabalho: |Administragao DESENVOLVIMENTO ANALISAR: Quando se |Competéncias Transversais - Foco | Presencial
KYLDARE RODRIGUES MAIA PRO-REITORIA DE PLANEJAMEENTO E DESENVOLVIM] DOUTORADO Melhorar a capacitagao ‘Ajudar a melhorar este trabalho: |Engenharia de Produgéo Conhecimentos aprofundados nos | ANALISAR: Quando se |Competéncias Transversais - Foco | Presencial

DOUTORADO-Doutorado em Engenharia da Produgao/Ciéncias.




