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Nome

NAIR CHASE DA SILVA

NAIZA PERES DE LIMA
NATASHA MARZLIAK NOBERTO
NATACHA ROCHA DA SILVA
NELSUELY ALVES VIANA

NILZA DUARTE FARIAS

NOELI DAS NEVES TOLEDO

Qual a area que

Quais dados atuais ajudam melhor identifica a Especificagio(des) do

Unidade Titulo da agao de Objetivo Institucional a ser a embasar essa tematica (s) Tipo(s) de
desenvolvimento alcangado com a Agao? necessidade de relacionada a essa po
N = Aprendizagem
desenvolvimento ? acao de
desenvolvimento?

ESCOLADE Pés Doutorado Em Fortalecer o Mestrado Academico e criar o Temos um curso de mestrado com |A¢bes de saude da POS-DOUTORADO
CANICEDAMAMCCAA l‘\C’ Cnfarmanna ~urean Aa dantarada An= Aannc A A nacaiual vicliimhear Anmunidada LICARN
L'\‘DSIL-LEI\?IEIEASAE\JDE Enfermagem na Qualificago profissional Qualificagdo Técnica Educagédo MESTRADO
FACULDADE DE ARTES Programa de Pos- Elevar a qualifi a(;ao do corpo docente e | A FAARTES tem a necessidade | Fundamentos e Critica | pgs-Doutorado
I(CAADTEQ) Rradiunaninl am An malharar A ~nalifi AAA A~ Aac Avtne
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO v A FALTA DE CELERIDADE NOS  Ensino, pesquisa e/ou
ANMINIRTDANAN E C~ONTADRIL i ANIDAMENTN NNC DDNAEQCCNQ  Aviancin Ianri ifinAar
HOSPITAL Programa de pos imoramento de uma competéncia e Epidemiologia Saude Coletiva MESTRADO
LININ/EDQITADIN Aizadn
HOSPITAL imoramento de uma competéncia e Epidemiologia Satde Coletiva MESTRADO
LININEDQITADIN . ~Aradianin am ealida  anran Aizadn
ESCOLADE Fortalecer o Mestrado Academico e criar o Temos um curso de mestrado com | g5ide Coletiva POS-DOUTORADO

CNECEDMANREM NE Enfarmann: m ~tiren da davtaradna Anaz anne A A nacciual vieliimhear

Modalidade

Presencial
Presencial
Presencial
PRESENCIAL
Presencial
Presencial

Presencial

Ano

2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022




