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Nome

GABRIEL ARCANJO SANTOS DE
ALBUQUERQUE

GERSEM JOSE DOS SANTOS LUCINO

GESSIVALDO BARBOSA DA SILVA

GIGLIANNE ACACIO FERRAZ

GILSIMAR DE BRITO MELO

GILSIRENE SCANTELBURY DE ALMEIDA

GILSON PINTO GIL

GINO JOSE ANDRADE DE ANDRADE

GLAUBER BIAZO

GLAUCIARA AZEVEDO DA SILVA

GLORIA MARIA FARIAS WILKE

Unidade

FACULDADE DE
LETRAS (FLET)

FACULDADE DE
EDUCAGAO (FACED)
HOSPITAL
UNIVERSITARIO
GETULIO VARGAS
(HUGV)

AUDITORIA INTERNA

(AUDIN)

FACULDADE DE

CIENCIAS AGRARIAS

(FCA)

ESCOLA DE
ENFERMAGEM DE
MANAUS (EEM)

INSTITUTO DE

FILOSOFIA, CIENCIAS
HUMANAS E SOCIAIS

(IFCHS)

FACULDADE DE
TECNOLOGIA (FT)

INSTITUTO DE

FILOSOFIA, CIENCIAS
HUMANAS E SOCIAIS

(IFCHS)

INSTITUTO DE

EDUCAGAO, CIENCIAS
SOCIAIS E ZOOTECNIA

(ICSEZ)
HOSPITAL
UNIVERSITARIO
GETULIO VARGAS
(HUGV)

Titulo da agao de

desenvolvimento

Pés-Doutorado Em

Literatura Brasileira Na

Universidade De
Brasilia

Estudos Comparados
sobre as Américas

DOUTORADO EM
EDUCACAO

Mestrado em
Sociologia: Exclusées
e Politicas Sociais

ENG. PRODUGAO
UFAM

Pés Doutorado Em
Enfermagem

Pdés-Doutorado em

Antropologia com area

de concentragdo em
Antropologia Politica
na Universidade

Federal Fluminense

Engenharia Mecanica

The University of

British Columbia (UBC)

- Vancouver - History
Departament

Mestrado em Ciéncias
da Educacao

Mestrado Profissional
no Contexto
Amazbnico

Objetivo Institucional a ser
alcangado com a Agao?

Fortalecer pedagogicamente o mestrado
em Letras da UFAM, na area de estudos

literarios

Desenvolver estudos de alto nivel e
reforgar grupos de pesquisa

QUALIFICAGAO DE SERVIDOR COM
FOCO NO ATENDIMENTO A
COMUNIDADE

Qualificagéo do quadro de pessoal da
Unidade.

APERFEICOAMENTO E CAPACITAGAO

Fortalecer o Mestrado Academico e criar o

curso de doutorado

Curso de atualizagéo

Aperfeicoamento do conhecimento

Aperfeicoamento académico

Aprimoramento da Capacidade
Profissional.

APLICAR O CONHECIMENTO
PRODUZIDO NAASSISTENCIA E NO
CAMPO DA SAUDE PUBLICA..

Quais dados atuais ajudam
a embasar essa
necessidade de

desenvolvimento ?

1- Responder, afirmativamente, a
avaliagdo CAPES sobre numero
de ; 2- buscar, constantemente, a
qualificacéo profissional que tanto
permitird o exercicio mais

Quadro limitado de grupos de
estudos e pesquisa de alto nivel

BASEADO NO PLANO DE
CARGOS CARREIRAS E
SALARIOS

A servidora compde o quadro
técnico da unidade e necessita de
aperfeicoamento para melhor
desempenhar as suas atividades.

DESENVOLVIMENTO PESSOAL
E PROFISSIONAL

Temos um curso de mestrado com
dez anos e é possivel vislumbrar
um curso de doutorado

Analise de teorias
contemporaneas

Atualmente o departamento conta
com um total de 4 doutores dos 10
professores. Sendo que o
departamento visa criar um
programa de pos graduagdo em

Promover pesquisas no campo da
Histéria, Ensino e Histdria Oral.
Criar redes de pesquisadores,
promover o curso e a Pds-
graduagao, incentivando os
discentes no campo da pesquisa.

E necessario instrumentalizar o
servidor com novas ferramentas
para atuagéo profissional.

Atuacgéo na Assisténcia do
Enfermeiro a pacientes

ambulatoriais que recebem
infusdo de quimioterapicos

Qual a area que

melhor identifica a

tematica

relacionada a essa

acao de

desenvolvimento?

Letras

Antropologia

Educagao

Sociologia

Engenharia de
Produgéo

Saude Coletiva

Sociologia

Engenharia Mecanica

Histéria

Educacgao

Saude Coletiva

Especificagao(6es) do
(s) Tipo(s) de
Aprendizagem

POS-DOUTORADO

POS-DOUTORADO

Doutorado

MESTRADO

Mestrado

POS-DOUTORADO

Pés-Doutorado

DOUTORADO

POS-DOUTORADO

MESTRADO

MESTRADO

Modalidade

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Semipresencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Semipresencial

Ano

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022
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Nome

GLORIA MARIA FARIAS WILKE

GRACY ANE SOUZA SOARES

GREYCE KELLY ALVES BRAGA

GREYCE KELLY ALVES BRAGA

GREYCE KELLY ALVES BRAGA

Unidade

HOSPITAL
UNIVERSITARIO
GETULIO VARGAS
(HUGV)

BIBLIOTECA CENTRAL
(BC)

INSTITUTO DE
FILOSOFIA, CIENCIAS
HUMANAS E SOCIAIS
(IFCHS)

INSTITUTO DE
FILOSOFIA, CIENCIAS
HUMANAS E SOCIAIS
(IFCHS)

INSTITUTO DE
FILOSOFIA, CIENCIAS
HUMANAS E SOCIAIS
(IFCHS)

Quais dados atuais ajudam
a embasar essa
necessidade de

desenvolvimento ?

Titulo da agao de
desenvolvimento

Objetivo Institucional a ser
alcangado com a Agao?

Formar enfermeiros mestres aptos para a
proposic¢éo e desenvolvimento de
tecnologias e inovagées, com habilidades
e compet”encias para a tomada de
decisdo em situagdo complexas no ambito
da gestdo e o cuidado de Enfermagem no
contexto amazodnico

Atuagao na Assisténcia do
Enfermeiro a pacientes

ambulatoriais que recebem
infusdo de quimioterapicos

Mestrado Profissional
em Saude Publica

Capacitagao profissional para uma melhor
desenpenho de atividades desenvolvidas

e x . Demanda no mercado no setor
Administragao Publica Qualificagéo do servidor

Qualificagéo do servidor na area de

- o Demanda do mercado de trabalho
administragdo publica

Administragéo Publica

Analisar os fatores presentes nas
diferentes formas organizacionais
como o setor publico.

Administracao Publica Qualificagéo do Servidor

Qual a area que
melhor identifica a
tematica
relacionada a essa
acao de
desenvolvimento?

Saude Coletiva

Aplicar o aprendizado
da tecnologia
Emergente da
Educagdo no ambito da
Biblioteca

Administragdo Publica

Administragdo Publica

Administragéo Publica

Especificagao(6es) do
(s) Tipo(s) de
Aprendizagem

MESTRADO

Mestrado

MESTRADO

MESTRADO

MESTRADO

Modalidade

Semipresencial

EAD

Presencial

Presencial

Presencial

Ano

2022

2022

2022

2022

2022




