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Nome

LAIANA CARVALHO DOS SANTOS

LAIS GONCALVES DE JESUS

LEDA DUWE LEAO BRASIL

LEONARDO DOURADO DE AZEVEDO NETO

Unidade

ASSESSORIA DE
RELACOES
INTERNACIONAIS E
INTERINSTITUCIONAIS
(ARII)

PRO-REITORIA DE
GESTAO DE PESSOAS
(PROGESP)

ASSESSORIA DE
RELACOES
INTERNACIONAIS E
INTERINSTITUCIONAIS
(ARII)

INSTITUTO DE
EDUCAGAO,
AGRICULTURAE
AMBIENTE (IEAA)

Titulo da agao de
desenvolvimento

Pdés-Graduagao Stricto
Sensu: Doutorado e/ou
Pés - doutorado.

Doutorado em Saude
Coletiva

Pés-Graduagao Stricto
Sensu: Doutorado e/ou
Pés - doutorado.

Educacdo Matematica

Objetivo Institucional a ser
alcangado com a Agao?

Aumentar a qualificagdo da servidora

Aprofundamento da pesquisa para
intervencédo junto ao trabalhador e a
trabalhadora da UFAM, no que se refere
as relagdes e as condi¢des de trabalho do
servidor e servidora, além de possibilitar a
atualizagao de ferramentas e estratégias
de intervengao profissional especificos da
area de Servigo Social.

Melhoria na capacidade técnica e
operacional

Imperativa necessidade de obtencéo de
novas habilidades, adquiridas através da
educagao formal, que melhorem o
desempenho do servidor na ministragéo
de aulas, o que coaduna com a promogao
do desenvolvimento e a continua
capacitagao dos servidores previstas no
PDI da UFAM

Qual a area que
Quais dados atuais ajudam melhor identifica a

a embasar essa tematica (s) Tipo(s) de
necessidade de relacionada a essa A po
N = prendizagem
desenvolvimento ? acao de

desenvolvimento?

Necessidade de aprimoramento Administragdo Publica ' DOUTORADO

Uma juncéo de fatores atuais
caracteriza a necessidade de
aprofundar os estudos, para que
se possa contribuir com a saude
de servidores e servidoras da
UFAM. Atualmente a UFAM ainda
néo possui uma Politica de Gestao
ou uma Politica de Qualidade de
Vida no Trabalho; os dados
epidemiolégicos do SIASS/UFAM
revelam a necessidade de
entender como as relagdes e
condigdes de trabalho contribuem
para as licengas para tratamento
de saude, principalmente em
decorréncia de adoecimento
mental; a UFAM ainda ndo tem
clareza quanto a realidade de
violéncias laborais ocorridas e os
fluxos e a informagéo ainda esta
em fase de regulamentacéo.
Desta forma, o estudos
possibilitardo pensar afundo essa
realidade e definir estratégias
condizentes.

Saude Coletiva DOUTORADO

Necessidade de aprimoramento e
atualizag&o das novas formas de
atuacdo na area almejada

Educagéo POS-DOUTORADO

Imprescindibilidade de qualificacdo
stricto sensu, a nivel doutorado,
uma vez que a formagéo de tal
natureza é de suma importancia
para a melhora da ministragéo de
aulas

Educag’ép ou Ensino ou DOUTORADO
Matematica

Especificagao(6es) do

Modalidade

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Ano

2022

2022

2022

2022
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ProGesP
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas
Qual a area que
Quais dados atuais ajudam melhor identifica a Especificagio(des) do
Nome Unidade Titulo da agao de Objetivo Institucional a ser a embasar essa tematica P (s) Ti ?J(s) de Modalidade Ano
desenvolvimento alcangado com a Agao? necessidade de relacionada a essa A po
N = prendizagem
desenvolvimento ? acao de
desenvolvimento?
Programa de Pds-
Graduagao em . - .
“ FACULDADE DE Medicina Tropical Capacitar tedrica & metodologicamente iy .
LETICIA D'AVILA PORTUGAL MEDICINA (FM Doutorado em para conhecimento profissional, enquanto Medicina DOUTORADO Presencial 2022
(FM) . docente na construcédo da aprendizagem.
Doencas Tropicais e
Infecciosas
Escola de
Humanidades da -
INSTITUTO DE PUCRS(Programa de aprimoramento técnico-cientifico,
FILOSOFIA, CIENCIAS | Pés-Graduagéo em o pesquisa, produgéo bibliografica, . . Ae .
LIDIANY DE LIMA CAVALCANTE HUMANAS E SOCIAIS  Servico Social) Area de Melhorar/qualificar o corpo docente ensino e articulagao acadamica Servigo Social POS-DOUTORADO Presencial 2022
(IFCHS) concentragé@o Servigo em ambito nacional
Social, Politica e
Processos Sociais
Escola de
Humanidades da -
INSTITUTO DE_ PUCRS(Programa de
FILOSOFIA, CIENCIAS  Pés-Graduag&o em i . ! g '
LIDIANY DE LIMA CAVALCANTE HUMANAS E SOCIAIS  Servigo Social) Area de Melhorar/qualificar o corpo docente Servigo Social POS-DOUTORADO Presencial 2022
(IFCHS) concentragéo Servigo
Social, Politica e
Processos Sociais
HOSPITAL . . .
< Aprimoramento profissional, adquirir R Lo =
UNIVERSITARIO MESTRADO . - . realizacdo pessoal, contribuicdo Outras nao .
LILIANE BARBOSA DA SILVA GETULIO VARGAS PROFISSIONAL conheftlmento para minha area de com a instituigdo e docancia especificadas Mestrado Presencial 2022
atuagéo
(HUGV)
INSTITUTO DE
X FILOSOFIA, CIENCIAS | Pds-doutorado em P Importancia de qualificagéo . Sa :
LINO JOAO DE OLIVEIRANEVES HUMANAS E SOCIAIS  Etnologia Indigena Qualificagao docente continuada Antropologia POS-DOUTORADO Presencial 2022
(IFCHS)
APRIMORAR OS CONHECIMENTOS
. DOUTORADO
INSTITUTO DE SAUDE PARA A MELHORIA DAS X " . . .
LUAN CESAR FERREIRA SIMOES E BIOTECNOLOGIA DINTER - COMPETENCIAS E HABILIDADES OBTENGAQ DO TITULO DE Fisioterapia e Terapia |y ) /1 aq0 Presencial 2022

(IsB)

ENFERMAGEM NA
SAUDE DO ADULTO

DOCENTES, PRINCIPALMENTE NO
ENSINO E NA PESQUISA

MESTRE HA MAIS DE 6 ANOS

Ocupacional
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ProGesP
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas
Qual a area que
Quais dados atuais ajudam melhor identifica a Especificagio(des) do
Nome Unidade Titulo da agao de Objetivo Institucional a ser a embasar essa tematica P (s) Ti ?J(s) de Modalidade Ano
desenvolvimento alcangado com a Agao? necessidade de relacionada a essa A po
N = prendizagem
desenvolvimento ? acao de
desenvolvimento?
A cada dia as organizagao
precisam lidar com mudangas que
requerem competéncias
essenciais aos gestores para
aprender a conviver e se adaptar a
i estes desafios. Esta agdo abrange
PRO-REITORIAE Pés-Graduacgéo Strictu temas como a tecnologia, a gestao
PESQUISA E POS- Sensu Em Desenvolvimento Profissional e do conhecimento, gestao . x .
LUANA SOUZA DE ANDRADE GRADUACAO Governanca, Progress&o estratégica, processo decisorio, Administragéo MESTRADO Presencial 2022
(PROPESP) Tecnologia E Inovagéo sistemas de suporte a deciséo,
inovacéo e aprendizagem
organizacional, assim trata-se de
uma oportunidade , profissional
para o desenvolvimento de
conhecimentos em gestéo e
inteligéncia organizacional
INSTITUTO DE Programa de Pds-
EDUCAGCAO, CIENCIAS | Graduagdo em - ) ) - L . )
LUCAS MILHOMENS FONSECA SOCIAIS E ZOOTECNIA | Comunicagdo e Cultura QUALIFICACAO Ensino, pesquisa e/ou extensdo Comunicagao POS-DOUTORADO Presencial 2022
(ICSEZ) Contemporanea
OBTER CONHECIMENTIO
CENTRO DE APOIO CIENTIFICO PARA GERIR .
LUCIA DE FATIMA PONTES DA SILVA MULTIDISCIPLINAR Egggﬁg’;\gm DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL RECURSOS LIMITADOS DE E:‘gfﬁh;g'a de MESTRADO Presencial 2022
(CAM) TEMPO E INSUMOS NAS ¢
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS.
HOSPITAL Poucos profissionais de
g UNIVERSITARIO Doutorado em Saude  Agregar conhecimentos para melhor enfermagem possuem a titulagdo . " ) .
LUCIANA LIMA DE ARAUJO GETULIO VARGAS Publica desempenhar as atividades na Instituicdo | pretendida na area de Saude Satde Coletiva DOUTORADO Semipresencial 2022
(HUGV) Publica no HUGV
J_— Realizagdo de entrevista com
LUCIMARA APARECIDA FORNER DE SOUZA fE'KB:E'OTECA CENTRAL | Gigncia da Informacao E{g’”‘;‘:;sarg modelo Ergonomico para profissionais da area apontam Ciéncia da Informacdo  Mestrado Presencial 2022

lacunas na area de interesse




ProGesP

Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PDP - PCDT (REVISAO. 09. 02/06/2022)

Nome

LUCIMERY RIBEIRO DE SOUZA

LUCIO FERNANDES FERREIRA

LUCIO SANTOS DA SILVA

LUIS CARLOS DE LIMA

LUIZ ADRIANO SIMAS DA SILVA

LUIZ CARLOS CERQUINHO DE BRITO

Qual a area que

Quais dados atuais ajudam melhor identifica a Especificagio(des) do

. itulo da agao de jetivo Institucional a ser a embasar essa ematica . .
Unidade L G o e sl ! = L t (s) Tipo(s) de Modalidade
desenvolvimento alcangado com a Agao? necessidade de relacionada a essa A renpdiza em
desenvolvimento ? acao de p 9
desenvolvimento?
Necessidade de progressédo
também em nivel tedrico da
servidora, tendo em vista a
A = B . confluéncia entre as areas da
- Viabilizar a formagao, em nivel de pos- Museologia e da Comunicacao ao
graduagao stricto sensu no pais, dos e g
servidores da Instituigdo de Ensino fﬁ;ﬁfZﬁg?:tglé'iagoﬂuzﬁo'f;g'ca
Superior; - Formar doutores no quadro potencial comg meio P
. permanente de servidores da Instituicéo, S
MUSEUAMAZONICO ~ DOUTORADOEM /i 40 a diminuir as assimetrias hoje | | comunicacional frente aos outros | o icaca DOUTORADO Presencial
COMUNICAGCAO . . = espagcos; além da compreensao
existentes; - Fomentar a produgao da preméncia de ampliagdo de
académica e técnica, além de fortalecer esquisas que versem sobre as
linhas de pesquisas que respondam as guag éreasqsupracitadas na
demandas relacionadas ao = >
desenvolvimento local e regional. ;i%fn%gf’;i’;;gggfz;'Sta °
importancia da promogéo de uma
diversidade de olhares sobre a
regido.
Atender as necessidades dos
trabalhos desenvolvidos na Pés -
. . Graduagao, PPGE e PPGCIMH.
FACULDADE DE Pés-doutorado na Agg;fecl',g?som\ig;g;ogscsr::;:neemo Melhor atender as demandas da )
EDUCAGAO FISICAE Universidade de Sao pedagog . = Iniciagdo Cientifica - PIBIC e Educacgao POS-DOUTORADO Presencial
. pessoal e o fortalecimento da graduagéo e :
FISIOTERAPIA (FEFF)  Paulo (a definir_ 5s-araduacio PIBIT, Estabelecer parcerias e
pos-g Gao. aumentar a rede de colaboragéo
entre laboratérios e grupos de
pesquisa.
A titulag&o proporciona maiores
BIBLIOTECA CENTRAL ' Engenharia da Qualificagéo profissional para melhor g?;n?;;gzdszgégzis::gals’ mais Engenharia de Mestrado Presencial
rodugéo exercer as demandas institucionais. : - rodugdo
BC Produga d das insituci i desenvolvimento das atividades e Produca
maior qualidade de vida.
SUBSISTEMA .
INTEGRADO DE Doutorado em Contribuir para o desenvolvimento da :jnedJi%aodgrﬁ:scj;:fas:aergf?;t%ss
ATENCAO A SAUDE DO pesquisa e fortalecimento organizacional P ¢ Educagéao Doutorado Presencial

SERVIDOR
(SIASS/UFAM)
CENTRO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E
COMUNICAGAO (CTIC)

FACULDADE DE
EDUCACAO (FACED)

Ergonomia

Doutorado - PPGI -
UFAM

Midias e conhecimento
na Educagao

na gestdo de recursos humanos

Provimente De Solug{)es Melhoradas E
Automatizadas Para Area Tecnoldgica Da
Universidade.

Especializagdo tecnologica para a
docencia e gestdo do conhecimento na
graduagéao e pos-gradugao

repetitivo, falta de condigdes
ergondmicas no trabalho.

Deficiéncia De Pessoal, Aumento
Se Solicitagdes Especificas De
Sistemas

Necessidade de inovagéo
tecnolégica e pedagdgica para a
gestaodo ensino e aprendizagem
nas nos Cursos de graduagéo e
pos-graduagéo na UFAM

Ciéncia da Computagdo DOUTORADO

Educagédo POS-DOUTORADO

Semipresencial

Presencial

Ano

2022

2022

2022

2022

2022

2022
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Nome

LYTTON LOMAS PIMENTA DE MEDEIROS
FILHO

Qual a area que
Quais dados atuais ajudam melhor identifica a

Unidade Titulo da agao de Objetivo Institucional a ser a embasar essa tematica ESP?:;f!Ea%?:)(ZZS) i Modalidade
desenvolvimento alcangado com a Agao? necessidade de relacionada a essa po
N = Aprendizagem
desenvolvimento ? acao de

desenvolvimento?

As organizagdes precisam se
adaptar e possuir competéncias
para superar desafios no alcance
de seus objetivos. Esta agéo

PRO-REITORIA DE abrange temas como a a gestéo
PLANEJAMENTO E . do cpnhecimento, normas
DESENVOLVIMENTO ('\:/(l)?lstgsg; €M CIENCIaS ' hesnvolvimento profisisonal e progressao técnicas, processo decisorio, Administracdo Publica | Mestrado Presencial

INSTITUCIONAL _sistemas de suport_e a deciséo,

(PROPLAN) inovacéo e aprendizagem
organizacional, assim trata-se de
uma oportunidade , profissional
para o desenvolvimento de
conhecimentos em gestdo e
inteligéncia organizacional

Ano

2022




