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EDITAL N° 001/2022

PROCESSO SELETIVO PARA PARTICIPACAO DE SERVIDORES DA
UFAM EM EVENTOS EXTERNOS DE DESENVOLVIMENTO NO
BRASIL

DIVULGACAO DE RESULTADO PRELIMINAR

O Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da Pro-Reitoria de Gestao de
Pessoas, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, torna publico o Resultado
Preliminar do Edital n°® 001 de 03 de marg¢o de 2022, que trata da EDITAL DE
SELECAO PARA PARTICIPACAO DOS SERVIDORES EM EVENTO EXTERNO
DE DESENVOLVIMENTO NO BRASIL no ambito da Universidade Federal do

Amazonas, conforme segue:

SITUACAO DA
INSCRICAO

N° NOME DO ACAO PRETENDIDA

CANDIDATO PONTUACAO

GESTAO DA COMUNICACAO
AGEU MONTEIRO . _
1 MAIA JUNIOR DIGITAL E MIDIAS SOCIAIS NA Deferido 9,5
ADMINISTRACAO PUBLICA
ANGELA MARIA CONFERENCIA NACIONAL Indeferido (Item
POPULAR DE EDUCACAO 4.5)
2 | GONGCALVES DE VIII CONGRESSO NACIONAL Indeferido (It
OLIVEIRA ) ndeferido (Item )
DE EDUCACAO 4.5)
ESTAO DA COMUNICACA
, |DANIELLE DIGITAL E MIDIAS SOCIAIS NA | Deferid 0
BARAUNA SILVA e elendo :
ADMINISTRACAO PUBLICA
GERSON DE 470 CONGRESSO BRASILEIRO .
Indeferido (Item
4 |OLIVEIRA PAIVA DE ESTOMATOLOGIA E 45) -
NETO PATOLOGIA ORAL '
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EN TRO BRASILEIRO DE
JESSICA DE LIMA CONTRO NS ©
ADMINISTRACAO - O .
5 |ELEUTERIO Deferido 10,5
ALENCAR ADMINISTRADOR E AS
HABILIDADES DO FUTURO
FORMACAO EM COACHING Detorid 14.0
, N CICTr1a0
JESSICA EVELYN INTEGRAL SISTEMICO ’
6 |RAMOS DOS SANTOS | FORMACAO EM CONSULTORIA .
ndaeieridao
CHAVES INTERNA DE RH — CURSO DE -
(Item 5.1, § 20)
BUSINESS PARTNER DE RH
FORMACAO E CAPACITACAO
. Deferido 11,0
; JOAO TIAGO SOUZA | DE PREGOEIRO
DE ARAUJO LICITACOES E CONTRATOS Indeferido
ADMINISTRATIVOS (Item 5.1, § 20)
KIDNEY DE Indeferido (It
~ n Tl m
8 |OLIVEIRA GOMES  |45° REUNIAO ANUAL DA SBQ y e4 5()’ y .
NEVES '
LARISSA TORBEY GESDu)DAQONRDHCACAo |
9 PEREIRA DIGITAL E MIiDIAS SOCIAIS NA Deferido 7,5
ADMINISTRACAO PUBLICA
COMPLIANCE E GOVERNANCA ,
z Deferido 10,0
LUZIA NETA NO SETOR PUBLICO
10 | ALBUQUERQUE CURSO PRATICO DE
- Indeferido
CHAVES IMPLEMENTACAO DO (ltem 5.1, § 20) -
PROGRAMA DE COMPLIANCE i Shls ) S
GESTAO DE DOCUMENTOS
PUBLICOS INCLUINDO O
- Deferido 9,5
MARCIA PIRES DE SISTEMA DE GESTAO
11 ELETRONICA
SOUZA .
REDACAO COM FOCO NA .
R Indeferido
ELABORACAO DE -
(Item 5.1, § 20)
DOCUMENTOS OFICIAIS
FORMACAO E
MARIA CAROLINA APERFEICOAMENTO EM T&D -
12 | MAGALHAES TREINAMENTO, Deferido 11,5
VASCONCELOS DESENVOLVIMENTO &

EDUCACAO
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RENATA NICE CURSO DE PERICIA .
, Indeferido (Item

13 | CERQUINHO DA GRAFOTECNICA - ONLINE AO 45) -
SILVA VIVO '
RITA DE CASSIA 45A. REUNIAO ANUAL DA

14 |SARAIVA SOCIEDADE BRASILEIRA DE Deferido 6,5
NUNOMURA QUIMICA
TATIANE RODRIGUES | IX CONGRESSO NACIONAL DE .

15 Deferido 9,0
DO NASCIMENTO ARQUIVOLOGIA 2022

O prazo para interposi¢cdo de recursos sera até¢ o dia 18/03/2022, conforme item
11 do Edital. O recurso devera ser enderecado a ctd@ufam.edu.br contendo a

identificacao do servidor e o numero do processo de inscrigao.

Manaus, 17 de marco de 2022.

Tereza Cristina Borges Pinho Pinheiro
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas

Maria Vanusa do Socorro de Souza Firmo
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas




