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Nome

WAMBER BRONI DE SOUZA

WANDERLEIA SOUZA MARQUES

WANDERSON VERAS DA SILVA

WANDO LUIS COSTAE COSTA

WANIA RIBEIRO FERNANDES

Unidade Titulo da acao de Objetivo Institucional a ser

desenvolvimento alcangcado com a Agao?

INSTITUTO DE Qualificar recursos humanos com intuito

EDUCACAO, CIENCIAS Quimica de promover ensino, pesquisa e extensao

SOCIAIS E ZOOTECNIA atualizados com o cendrios atuais, com

(ICSEZ) capacidade de inovagéo.

MUSEU AMAZONICO Doutorafio em Qualiﬁcal_' [¢) Servidor buscando a
Educacao exceléncia dos servicos

FACULDADE DE Mestrado em Desenvolvimento e capacitagdo do

TECNOLOGIA (FT) Engenharia Mecénica | servidor

INSTITUTO DE

EDUCACAO, CIENCIAS |Mestrado em Artes
SOCIAIS E ZOOTECNIA | Visuais

(ICSEZ)

ASSESSORIA DE

RELACOES Pdés-Graduagao Stricto
INTERNACIONAIS E Sensu: Doutorado e/ou
INTERINSTITUCIONAIS | Pés - doutorado.
(ARII)

Desenvolvimento de atividades e apoio
técnico aos projetos de extenséo no
laboratério de Planejamento Grafico.

Aumento de capacidade técnica e
organizacional

Qual a area que

Quais dados atuais ajudam melhor identifica a

a embasar essa
necessidade de
desenvolvimento ?

Necessidade de fortalecer o

Ensino, Pesquisa e/ou Extenséo.

A qualificagdo influencia
diretamente na qualidade dos
servigos prestados aos usuarios
do Museu Amazbnico, cujo
publico, em sua maioria, sédo
ligados a area de Educacéo
Cumprimento de tempo maximo
para o afastamento para o
mestrado

E necessario instrumentalizar o
servidor com novas ferramentas
para atuacédo profissional.

Auséncia de conhecimento
especifico da area

tematica
relacionada a essa

acao de
desenvolvimento?

Quimica

Educacao

Engenharia Mecanica

Artes

Educacao

Especificagao(oes) do
(s) Tipo(s) de
Aprendizagem

POS-DOUTORADO

DOUTORADO

MESTRADO

MESTRADO

POS-DOUTORADO

Modalidade

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Ano

2021

2021

2021

2021

2021




