ProGesP

Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas

LICENGCA CAPACITACAO E PROGRAMA DE TREINAMENTO REGULARMENTE INSTITUIDO

re B
Inicio do processo de Licenca
Capacitag3o ou Programa de

L Treinamento Regularmente Instituido

A

A%

Servidor inicia processc no SEI conforme
orientagdes da Resolugdo 027 e envia ao
Gestor da Unidade para manifestagio

h 4
MANIFESTAGAO:
Se Unidade Académica: CONDEP ou CONDIR
Se Unidade Administrativa ou Orgo Suplementar:
Gestor da Unidade

h 4
Apods as analises internas da Unidade e
a aprovacdo anexada aos autos,
processo deve ser enviado para
CRM/DAPES/Progesp

v

CRM recebera o processo &
- Anexara aos autos a copia do historico de
afastamentos, férias e licencas
- Encaminhara ac GABINETE/FPROGESP

Progesp repassa processo a
Secretaria da PROGESP. Portaria &
elaborada, assinada e publicada no

boletim intermoe e enviada a
CRM/DAPES/Progesp

CRM reqgistra no SIAPE, na
- planilha de

7 acompanhamento e
cientifica os interessados

Progesp analisa processo e
emite parecer.
Parecer favoravel?

Fim

Processo € devolvido & Unidade do
Servidor para ciéncia e conhecimento
ou providéncias, e serd encemrado na

Frogesp

4

Unidade recebe e retifica processo




