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Boletim de Serviço Eletrônico em 10/05/2021 

 

Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  659, DE 05 DE MAIO DE 2021 

O VICE - REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência delegada por 

meio da Portaria GR 1507/2017, e 

CONSIDERANDO o que determina o § 42 do artigo 24 da lei n2  11.091 de 12 de janeiro de 2005; 

CONSIDERANDO o que determina o Art.15 da Lei 11.784 de 22/09/08, que acrescenta o Art.10-A na 

Lei 11.091 de 12/01/05; 

CONSIDERANDO a Resolução/CNS do PCCTAE n9  02, de 23 de novembro de 2006, art.32  item IV; 

CONSIDERANDO Nota Técnica n2  001/2007/CGGP/SAA/M EC, 

RESOLVE: 

Art. 12  AUTORIZAR a concessão da Progressão por Mérito Profissional aos servidores Técnico—

Administrativos em Educação relacionados abaixo, de acordo com o padrão de vencimento e a data em que 

completaram o interstício necessário para a respectiva progressão. 

Art. 22  DETERMINAR que os efeitos financeiros decorrentes da Portaria por Mérito 

Profissional passem a vigorar a partir da data de interstício dos servidores. 

Art. 32  CONCEDER o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para o recebimento dos 

recursos relacionados à Progressão por Mérito Profissional. 

Art. 42•  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ORD. SIAPE NOME CARGO
CLASSE DATA DA SITUACÃO SITUACÃO 

PROGRESSÃO ATUAL C/ PROG. 

ANA CRISTINA 
AUXILIAR DE 1 1431673 CAVALCANTE DA ENFERMAGEM CIV 07/04/2021 11 12 

ROCHA 

ANDREZA SCHMIDT TÉCNICO EM 
2 1433104 MENEZES DE

ENFERMAGEM
DIII 19/04/2021 11 12 

SOUZA 

3 1431656 ARILENE FERREIRA
TÉCNICO EMDIV

04/04/2021 11 12 ENFERMAGEM 
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ARTHURCESAR 
TÉCNICO EM 4 3151983LANZA MATIAS DOS AUDIOVISUAL DI 14/04/2021 1 2 

SANTOS 

BENILDE AMARO 5 3040007 ASSISTENTE SOCIAL E11 16/04/2021 2 3 FERREIRA 

CELIO RICARDO TÉCNICO DE 
6 1431682 SALES LABORATORIO- DII 11/04/2021 11 12 

ANALISES CLTNICAS 

CINTIA CARVALHO AUXILIAR DE 7 1432450 CIV 02/04/2021 11 12 ALVES ENFERMAGEM 

8 1433121 CLEIZE MARQUES TÉCNICO EM 
DIV 29/04/2021 11 12 SALAZAR ENFERMAGEM 

DAVI CIPRIANO DE ASSISTENTE EM 
9 2222449 DIV 17/04/2021 4 5 QUEIROZ ADMINISTRAÇÃO 

DEBORA PINTO DE TÉCNICO DE 
10 1432563 DII 11/04/2021 11 12 OLIVEIRA SOUSA LABORATORIO 

ELIZABETH DIAS TÉCNICO EM 
11 1432230 DIII 10/04/2021 11 12 LOBATO ENFERMAGEM 

ERICO JANDER DA 12 3492178 ESTATÍSTICO EIV 25/04/2021 7 8 SILVA LOPES 

GEORGE TÉCNICO EM 
13 1433688 GONCALVES DA

ENFERMAGEM
DIV 27/04/2021 11 12 

SILVA 

GLAUCIARA ASSISTENTE EM 14 2065886 DIV 21/04/2021 5 6 
AZEVEDO DA SILVA ADMINISTRAÇÃO 

ILDACISLEIDE TÉCNICO EM 
15 1432577 DIII 06/04/2021 11 12 PONCE DE LEAO ENFERMAGEM 

JANE DE SOUZA AUXILIAR DE 
16 1431916 CIV 09/04/2021 11 12 AMAZONAS ENFERMAGEM 

17 1431914 JAQUELINE ADIES TÉCNICO EM DIV 06/04/2021 11 12 CHAVES ENFERMAGEM 
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JOSE MARIA DE TÉCNICO DE 
18 1431892 ANDRADE LABORATÓRIO- DIII 01/04/2021 11 12 

BRILHANTE ANÁLISES CLÍNICAS 

KELEN PRISCILA 

19 2660592
OLIVEIRA

PEDAGOGO EI 01/04/2021 8 9 
BURASLAN 
MARCIAO 

LENE VALERIA TÉCNICO EM 
20 1431883

DIV 07/04/2021 11 12 
PEREIRA MACHADO ENFERMAGEM  

LUCINDA MARIA 
TÉCNICO EM 

21 2174891 RODRIGUES DOS
ENFERMAGEM

DIV 07/04/2021 12 13 
SANTOS 

MARGARETH 
TÉCNICO EM 

22 1431862 BARROS DE
ENFERMAGEM

DIV 01/04/2021 11 12 
ALENCAR 

MARIA ALDENORA TÉCNICO EM 
23 1431979 DIV 04/04/2021 11 12 

PEREIRA DA COSTA ENFERMAGEM 

MARIA DO 
PERPETUO TÉCNICO EM 

24 1174140 DI 14/04/2021 15 16 
SOCORRO DE RADIOLOGIA 
SOUZA ARAUJO 

MARIA EZILENE AUXILIAR DE 
25 1432013 CIV 05/04/2021 11 12 

SOARES BARAUNA ENFERMAGEM 

MARIA FABIANA 
TÉCNICO EM 

26 1432006 RODRIGUES
ENFERMAGEM

DIV 08/04/2021 11 12 
TEIXEIRA 

MARIA LUCINETE AUXILIAR DE 
27 1432009 CIV 01/04/2021 11 12 

BENTES DA SILVA ENFERMAGEM 

MARIA PERINA TÉCNICO EM 
28 1433696 DIV 23/04/2021 11 12 

BREVES DA SILVA ENFERMAGEM 

MARY ANDREA 
AUXILIAR DE 

29 1432017 ALMEIDA DE
ENFERMAGEM

CII 10/04/2021 11 12 
SOUZA 

MICHELLE 
TÉCNICO EM 

30 1432766 FONTENELE
ENFERMAGEM

DIV 22/04/2021 11 12 
RODRIGUES 
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NEILA HIRAISHI FARMACÊUTICO- 
31 2169036 Elil 24/04/2021 9 10 

MALLMANN BIOQUIMICO 

RAIMUNDO LUIZ TÉCNICO DE 
32 1432023 MASCARENHAS LABORATÓRIO- DII 05/04/2021 11 12 

GARCIA ANÁLISES CLÍNICAS 

RAYLSON
TÉCNICO DE 

33 1432552 
QUARESMA MATOS LABORATORIO-

DIV 09/04/2021 11 12 
ANALISES CLTNICAS 

RONALDO SILVA
TÉCNICO DE 

34 1433683
SODRE

LABORATORIO- DII 21/04/2021 11 12 
ANALISES CL1NICAS 

ROSANIA MARIA TÉCNICO EM 
35 1432031 DIV 18/04/2021 11 12 

VELOSO VIEIRA ENFERMAGEM 

ROSINEI PEREIRA TÉCNICO EM 
36 2090336 DI 28/04/2021 11 12 

MAIA ENFERMAGEM 

ROSINEY PONTES AUXILIAR DE 
37 1432167 CIV 04/04/2021 11 12 

GARCIA ENFERMAGEM 

38 1434702R0ZEN1LA DA SILVA AUXILIAR DE
CIV 30/04/2021 11 12 

DOLZANE ENFERMAGEM 

RUTU HELENA 
TÉCNICO EM 

39 1432525 PEREIRA DA SILVA
ENFERMAGEM

DIV 18/04/2021 11 12 
SANTIAGO 

SANDRA BEATRIZ AUXILIAR DE 
40 1432760 CIV 09/04/2021 11 12 

DE PAES FERREIRA ENFERMAGEM 

SIGFRIDO TÉCNICO EM 
41 1432220 DIV 26/04/2021 11 12 

CISNEROS ENFERMAGEM 

SORIANO PEREIRA TÉCNICO EM 
42 1432163 DIV 17/04/2021 11 12 

DA SILVA ENFERMAGEM 

SUZADALIA AUXILIAR DE 
43 1432165 CIII 01/04/2021 11 12 

BARBOSA DA SILVA ENFERMAGEM 

TATIANE BRANDAO TÉCNICO EM 
44 1432949 DIII 08/04/2021 11 12 

DA SILVA ENFERMAGEM 
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br  

/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o código 

verificador 0530557 e o código CRC C3C82012. 
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conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 

2015. 
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45 1865624THATYANA CABRAL ASSISTENTE EM
DII 13/04/2021 3 4 PEREIRA ADMINISTRAÇÃO 

URSULA CORREA ENGENHEIRO DE  
46 1936051 UNS SEGURANÇA DO E11 10/04/2021 6 7 

TRABALHO 

VALDELUCIA TÉCNICO EM 47 1432169 DIV 27/04/2021 11 12 
SEIXAS ELVAS ENFERMAGEM 

TÉCNICO ÉCNICO DE  
48 1432182 LABORATORIO- DIII 02/04/2021 11 12 RIBEIRO SARAIVA ANALISES CL1NICAS 

VIVIANE SILVA DE TÉCNICO EM 
49 1432181 DII 29/04/2021 11 12 JESUS ENFERMAGEM 
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Boletim de Serviço Eletrônico em 10/05/2021 

 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  660, DE 05 DE MAIO DE 2021 

O VICE - REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência delegada por meio da Portaria GR 

1507/2017,e 

CONSIDERANDO os termos da Lei n' 11.091, de 12 de janeiro de 2005, publicada no D.O.U. do dia subsequente, que 

dispõe sobre a estruturação dos Cargos Técnico—Administrativos em Educação - PCCTAE, no âmbito das Instituições Federais de Ensino, 

vinculados ao Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o disposto no capítulo V do artigo 10 § § 12 e 32  do Plano de carreira dos Cargos Técnico—Administrativos 

em Educação composto pelos cargos efetivos de Técnico—Administrativos e Marítimos; 

CONSIDERANDO a nova redação dada pela Lei n2  12.772, de 28 de dezembro de 2012 em seu artigo 41 e o artigo 44 que 

altera o anexo III da Lei n' 11.091 de 12 de janeiro de 2005, 

RESOLVE: 

Art. 12. AUTORIZAR a concessão da Progressão por Capacitação Profissional aos servidores Técnico-Administrativos 

relacionados, abaixo, de acordo com o cargo a que pertencem, as certificações apresentadas para obter a Progressão por Capacitação 

Profissional e a data em que adquiriram o direito. 

Art. 22.  DEFINIR o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para o recebimento dos recursos relacionados à 

Progressão por Capacitação Profissional. 

Art. 32  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

MAT. - SITUAÇÃO SIT. C/ A PARTIR N° SIAPE NOME CARGO CURSO REALIZAÇAOCH LOTAÇÃO ATUAL PROGRESSÃO DE 

Programa de 
Desenvolvimento 05 a Gerencial: 20/11/2019 20 

Gestão por 
Competências 

Gestão Pessoal - 18/09 a Base de 17/11/2020 50 Liderança 
Alaria 

Amara dos 1 2682978 Arquivista 150 AC EII EIII 14/04/2021 Santos Governança de 28/09 a 30 Cavalcante Dados 08/11/2020  

Administração 
de Serviços na 15101 a 30 Nuvem de 14/02/2021  

Governo 

Gestão da 28/10 a 
Informação e 27/11/2020 20 
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Documentação - 
Conceitos 

Básicos em 
Gestão 

Documental 

Redação Oficial 13/05 a na Modalidade 20 16/06/2019 EaD 

IV Encontro do 
Sistema de 24/07 a 24 Bibliotecas da 26/07/2019 

UFAM 

Sistema 
Eletrônico de 06/04 a 20 Informações - 06/05/2020 
SEI! USAR 

Programa de 
Desenvolvimento 

Gerencial - 3° 27/04 a 20 Módulo: Curso 17/05/2020 
Gerenciamento 

Ana do Tempo 

2 2093323 Danielia Bibliotecária 184 ICET EIII EIV 12/04/2021 Simões da Assédio Moral 
Silva 03 a em Tempos de 20 

Pandemia 04/08/2020 

Programa de 
Desenvolviemnto 

Gerencial - 4° 19/10 a 40 Módulo: 16/11/2020 
Inteligência 
Emocional 

Programa de 
Desenvolvimento 
Gerencial (PDG) 25/11 a 20 - 50 Módulo: 04/12/2020 

Comunicação 
Não Violenta 

Riscos 28/09 a Psicossociais no 20 09/10/2020 Trabalho 

Horas excedentes 
da última - 30 

progressão 

Daniel Sistema 
Bezerra Assistente em 3 2417149 Eletrônico de 30/03 a 20 150 EEM DII DIII 19/04/2021 Lima Administração Informações - 29/04/2019 
Júnior SEI! USAR 

Básico de 
Licitações - 19/04/2021 60 

Enfrentando (e 
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Vencendo) Tabus 

Pesquisa com 
Usuários: Como 
Ouvir Cidadãos e 19/04/2021 20 Empresas para 

Melhorar seus 
Serviços 

Gestão de 
Equipes em 19/04/2021 20 

Trabalho Remoto 

Flavonoides em 24/09/2019 68 Alimentos 

Leitura e 

Diogo Produção de 24/09/2019 68 Técnico de Textos 4 2378516 Milome 204 FT DII DIII 06/04/2021 Monteiro Laboratório/Química Acadêmicos 

O Papel do 
Fiscal na 24/09/2019 68 Administração 
Pública 

Gestão e 
Fiscalização de 09 a 24 Contratos 11/04/2018 
Administrativos 

Principais Falhas 
no Projeto 
Básico e na 

Fiscalização de 23 a Obras Públicas e 40 27/10/2017 Elaboração de 
Termos de 

Referência e 
Projeto Básico 

Sistema 
Fabiano Eletrônico de Assistente em 07/04/2021 20 5 2873186 Feitosa de 324 FM DI DII 27/04/2021 Informações - Administração Souza SEI! USAR 

Gestão da 
Informação e 

Documentação - 
Conceitos 09/04/2021 20 

Básicos em 
Gestão 

Documental 

Gestão Pessoal - 
Base de 09/04/2021 50 

Liderança 

Gestão por 07/04/2021 40 Competências 
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Liderança e 
Gestão de 09/04/2021 30 
Equipes 

Planej ameno 
Estratégico para 09/04/2021 40 Organizações 

Públicas 

Introdução à 07/04/2021 60 Libras 

Básico de 
Licitações - 24/03/2021 60 Enfrentando (e 

Vencendo) Tabus 

Fernanda Assistente em 6 1390909 Ferreira de Administração Gestão de 120 FT DII DIII 20/04/2021 
Carli Equipes em 14/04/2021 20 

Trabalho Remoto 

Gestão por 14/04/2021 40 Competências 

Horas excedentes 
da última - 40 

progressão 

Auxiliar de 27/04/2021 100 Glaucia Biblioteca 
7 401644 Regina Bibliotecária 214 BC EMEIV 27/04/2021 Guimarães 

Pinheiro Brinquedoteca 27/04/2021 50 

IV Encontro do 
Sistema de 24 a 24 Bibliotecas da 26/07/2019 

UFAM 

Excel Avançado 15 a 40 29/10/2018 

Conhecendo o 05/02 a Novo Acordo 20 25/02/2020 Ortográfico 

Helielma Assistente em Regras e 
8 2380022 Amaro da Administração Fundamentos do 130 CHEGAB DII DIII 12/04/2021 

Gama Sistemna de 13/02 a 30 Diárias e 24/03/2020 
Passagens 
(SCDP) 

Ética e 27/03 a Administração 40 10/04/2021 Pública 
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Hemograma, 24/02 a Anemia e 30 22/03/2020 Linfadenopatia 

Landerson Técnico de Medicamentos 

9 2426747 Vieira da Laboratório/Análise na Atenção 22/03/2021 60 120 FCF DII DIII 12/04/2021 
Silva Clínicas Primária no SUS 

Doença 
Falciforme - 24/02/2020 30 Conhecer para 

Cuidar 

Horas excedentes 
da última - 70 

progressão 

Leidiomar Revisão 
102878257 da Silva Nutricionista Sistemática e 08/04/2021 40 257 HUGV Elil EIV 27/0412021 

Campos Meta-Análise 

Nutrição Clínica 
e Avaliação 08/04/2021 147 
Nutricional 

Horas excedentes 
da última - 44 

Luciano progressão 
Técnico de 112992685 Oliveira aboratório/Informática 164 INC DIII DIV 09/04/2021 

Bonifácio  Segurança da 08/03 a Informação 120 25/09/2019 Fundamentos 

Horas excedentes 
da última - 30 

Marilena progressão 
121197798 Franco Bibliotecária 210 BC Elil EIV 19/04/2021 

Gonçalves 
Gestão de 04/08 a 180 Bibliotecas 04/09/2020 

Horas excedentes 
da última - 30 

progressão 

Sistema 
Eletrônico de 24/04 a 20 Informações - 29/05/2019 
SEI! USAR 

Vera Lucia 
13 1454373 Ferreira Bibliotecária 182 BC EII EIII 27/04/2021 

Muniz Programa em 
Licitações e 11/07 a 60 Contratos 25/08/2016 

Administrativos 

Programa de 
Desenvolvimento 19/10 a 40 Gerencial - 40 95/11/2020 

Módulo: 
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Documento assinado eletronicamente por JACOB MOYSES COHEN, Vice-Reitor, em 10/05/2021, às 11:56, conforme horário oficial de 

Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n9  8.539, de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http//sei.ufam.edu.br  

/sei/controlador externo. php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o código verificador 0530580 e o 

código CRC A841F763. 
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Inteligência 
Emocional 

III Encontro do 
Sistema de 

Bibliotecas - 24 a SISTEBIB da 32 27/07/2018 Universidade 
Federal do 
Amazonas 

Horas excedentes 
da última - 50 

Wellington progressão 
Assistente em 142400812 Carvalho Administração 230 FM DII DIII 30/04/2021 

Silva Gestão de 06/05 a Recursos 180 02/06/2020 Humanos 

Gestão Pessoal - 
Base de 02/04/2021 50 

Liderança 

Equilíbrio Fiscal 03/04/2021 40 

Wellington Técnico de Fiscalização na 
152378326 dos Santos Gestão do 

Laboratório/Química Patrimônio da 03/04/2021 45 195 ICE DII DIII 16/04/2021 
Rodrigues 

União 

Básico de 
Licitações - 

Enfrentando (e 02/04/2021 60 
Vencendo) 

Tabus 
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Boletim de Serviço Eletrônico em 10/05/2021 

 

Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  661, DE 05 DE MAIO DE 2021 

O VICE - REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência delegada por meio da 

Portaria GR 1507/2017, e 

CONSIDERANDO os termos da Lei n' 11.091, de 12 de Janeiro de 2005, o decreto n2  5.824 de 29 de junho de 

2006, que estabelece a concessão do Incentivo a Qualificação e a nova redação dada pela Lei n 12.772, de 28 de dezembro de 

2012 em seu artigo 41 e o artigo 44 que altera o anexo IV da Lei n2  11.091, de 12 de janeiro de 2005; 

CONSIDERANDO a Nota Técnica n.2  13/2019-ME de 17/06/2019 e Ofício-Circular n.2  39/2019-MEC de 

28/06/2019, 

RESOLVE: 

Art. 12. AUTORIZAR a concessão do Incentivo à Qualificação aos servidores Técnico—Administrativos 

relacionados abaixo de acordo com o cargo a que pertencem o Título de Qualificação apresentado e a data em que adquiriram 

o direito. 

Art. 22. DEFINIR o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para o recebimento dos recursos 

relacionados ao Incentivo à Qualificação. 

Art. 32.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

INSTITUIÇÃO A PARTIR RELAÇÃORELAÇÃO ORD. SIAPE NOME CARGO CURSO CONCLUSAOLOTAÇAO MINISTRANTE DE DIRETA INDIRETA 

Eduardo Técnico de Especialização Faculdade 
1 2268251 Santiago Tecnologia em Redes de Eficaz- 2021 CTIC 08/04/2021 30% Trindade da Computadores Maringá/PR da Silva Informação e Segurança 

Viviane Doutorado em de Técnico de Sociedade e 3 401504 Oliveira UFAM 2021 FT 20/04/2021 75% Lima Laboratório Cultura na 
Amazônia mazônia  
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Documento assinado eletronicamente por JACOB MOYSES COHEN, Vice-Reitor, em 10/05/2021, às 11:56, conforme horário 

oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

 

  

     

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br  

/sei/controlador externo. php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o código verificador 

0530604 e o código CRC 4AECED70. 
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10/05/2021 
DOU de 10105/2021, Seção 2, Página 
39 

 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 669, DE 06 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o requerimento de exoneração de cargo efetivo 
do servidor WHELINGTON BARBOSA DE MELO, protocolado sob o no de 
processo SEI 23105.013898/2021-46, datado de 04/05/2021, 

RESOLVE: 

Art. 10.  E X O N E R A R, a pedido, a partir de 04/05/2021, 
o servidor WHELINGTON BARBOSA DE MELO, matrícula SIAPE no 3120279, 
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, lotado na Faculdade de 
Odontologia - FAO, - da Universidade Federal do Amazonas, nos termos do 
Artigo 34 da Lei n° 8.112/90. 

Art. 20. D E C L A R A Rvago, para fins de direito, o cargo acima 
referido, código de vaga n.° 310731, revogadas as disposições em contrário. 

Art. 30. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 07/05/2021, às 09:02, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https://sei. ufa  m. edu. br/sei/cont rolador externo. php? 
acao= documento conferir&id orgao acesso externo= 0, informando o código 
verificador 0532548 e o código CRC AF149 176. 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO PAULO 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO COM PESSOAS 

PORTARIA N0  2.022, DE 7 DE MAIO DE 2021 

A Pró-Reitora de Gestão com Pessoas da Universidade Federal de São Paulo, no 
uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nu  654/2020, publicada no D.O.U. 
de 13/03/2020, resolve: 

Exonerar a pedido a servidora LUIZE MAXIMO E MELO, Matrícula SIAPE n° 
1927595-8, Enfermeira, Nível E, Classe II, Padrão de Vencimentos 5, a partir de 
27/04/2021. (Processo SEI nu  23089.008874/2021-11). 

Declarar vago o cargo citado acima. 

ELAINE DAMASCENO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI 

PORTARIAS DE 7 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

N0  1.001 - Exonerar SAULO ALBERTO DO CARMO ARAÚJO, Professor Associado, do cargo 
de DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS - CD 3, a partir de 10 de maio de 
2021. 

N0  1.002 - Dispensar, WESLEY ESDRAR SANTIAGO, Professor do Magistério Superior, da 
Função Gratificada de VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS AGRARIAS - FG 1, a partir 
de 10 de maio de 2021. 

No 1.009 - Exonerar LEANDRO AUGUSTO FELIX TAVARES, Professor do Magistério Superior, 
do cargo de DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO DO CAMPUS UNA) - CD 4, a partir de 10 de maio 
de 2021. 

No 1.010 - Nomear WESLEY ESDRAR SANTIAGO, Professor do Magistério Superior, para 
exercer o cargo de DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO DO CAMPUS UNAI - CD 4, a partir de 11 
de maio de 2021. 

No 1.013 - Nomear LEANDRO AUGUSTO FELIX TAVARES, Professor do Magistério Superior, 
para exercer o cargo de DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS - CD 3. 

No 1.019 - Prorrogar de 11/05/2021 a 10/11/2021, o prazo do contrato por tempo 
determinado celebrado por meio da Portaria n° 3294, de 4 de novembro de 2019, 
publicada no DOU de 5 de novembro de 2019, prorrogado por meio da Portaria nv  798, de 
14 de abril de 2020, publicada no DOU de 15 de abril de 2020 e da Portaria nt 2364, de 

de novembro de 2020, publicada no DOU de 10 de novembro de 2020, entre esta 
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI e o Professor Do 
Magisterio Superior - Substituto FARLEY SOUZA RIBEIRO MENEZES. 

N0  1.020 - Prorrogar de 11/05/2021 a 30/06/2021, o prazo do contrato por tempo 
determinado celebrado por meio da Portaria n0  1746, de 24 de junho de 2019, publicada 
no DOU de 25 de junho de 2019, prorrogado por meio da Portaria n0  18, de 7 de janeiro 
de 2020, publicada no DOU de 8 de janeiro de 2020, e da Portaria nO 796, de 14 de abril 
de 2020, publicada no DOU de 15 de abril de 2020, retificada por meio da Portaria n° 815, 
de 16 de abril de 2020, publicada no DOU de 17 de abril de 2020, e da Portaria n0  2362, 
de 9 de novembro de 2020, publicada no DOU de 10 de novembro de 2020, entre esta 
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI e o Professor Do 
Magisterio Superior - Substituto ALINE DE JESUS OLIVEIRA. 

JANIR ALVES SOARES 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 6 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, resolve: 

N0  669 - Art. 10.  EXONERAR, a pedido, a partir de 04/05/2021, o servidor WHELINGTON 
BARROSA DE MELO, matrícula SIAPE no 3120279, ocupante do cargo de Técnico em 
Enfermagem, lotado na Faculdade de Odontologia - FAO, - da Universidade Federal do 
Amazonas, nos termos do Artigo 34 da Lei no 8.112/90. 

Art. 2°. DECLARAR vago, para fins de direito, o cargo acima referido, código 
de vaga n.t 310731, revogadas as disposições em contrário. 

N2  670 - Art. 1. DESIGNAR a servidora JOZANE LIMA SANTIAGO, Siape N'2572312, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer pro tempore a Função 
Gratificada FG-01, de Chefe do Departamento de Ciências Fundamentais e Desenvolvimento 
Agrícola, junto a FCA/UFAM, no período de 15 de abril a 15 de julho de 2021. 

Art. 22. DESIGNAR o servidor PEDRO DE QUEIROZ COSTA NETO, Siape 
N'3168815, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição 
de Subchefe pro tempore do Departamento de Ciências Fundamentais e 
Desenvolvimento Agrícola, junto a FCA/UFAM, no período de 15 de abril a 15 de julho 
de 2021. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PORTARIA N0  969, DE 6 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo n° 

23107.006836/2021-68, resolve: 

EXONERAR a servidora CLEIDE MARIA OLIVEIRA DA CRUZ MAIA, Técnica em 

Contabilidade, Classe D, Nível III, Padrão 03, Matrícula SIAPE n° 2999031, do Cargo de 

Assessora Especial da Reitoria, Símbolo CD-004, a contar de 10 de maio de 2021. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N0  970, DE 6 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo nO 

23107.006836/2021-68, resolve: 

NOMEAR o servidor AUTON PERES DE FARIAS FILHO, Almoxarife, Classe C, Nível 

IV, Padrão 16, Matrícula SIAPE no 0414499, para exercer o Cargo de Direção junto à 
Diretoria de Orçamento e Custos, Símbolo CD-004, com fundamento no art. 15, §40  da Lei 

no 8.112/1990, a contar da publicação no Diário Oficial da União - DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

O 
 

PORTARIA No  971, DE 6 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo n0  
23107.006837/2021-11, resolve: 

DISPENSAR o servidor MARCELO BARROSA VIDAL, Economista, Classe E, Nível 
IV, Padrão 07, Matrícula SIAPE no 1832530, da função de Coordenador de Orçamento e 
Custos, Símbolo FG-001, a contar de 10 de maio de 2021. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA NO  972, DE 6 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo n0  
23107.006837/2021-11, resolve: 

DESIGNAR a servidora CLEIDE MARIA OLIVEIRA DA CRUZ MAIA, Técnica em 
Contabilidade, Classe D, Nível III, Padrão 03, Matrícula SIAPE no 2999031, para responder 
pela Secretaria Executiva da Reitoria, Símbolo FG-001, com fundamento no art. 15, §40  da 
Lei no 8.112/1990, a contar da publicação no Diário Oficial da União - DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N0  973, DE 6 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo n0  
23107.007268/2021-12, resolve: 

DISPENSAR o servidor DAILTON ALBUQUERQUE DE FARIAS, Assistente em 
Administração, Classe D, Nível II, Padrão 02, Matrícula SIAPE no 3068947, da função de 
Chefe de Seção de Redação, Correção e Digitalização da Reitoria, Símbolo FG-002, a contar 
de 03 de maio de 2021. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N0  974, DE 6 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo nt 
23107.007268/2021-12, resolve: 

DESIGNAR os servidores a seguir relacionados, para responderem pelas Funções 
Gratificadas - FG pertencentes à estrutura organizacional desta instituição Federal de 
Ensino Superior, com fundamento no art. 15, §40  da Lei n0  8.112/1990, a contar da 
publicação no Diário Oficial da União - DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N2  976, DE 6 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo n0  
23107.007342/2021-09, resolve: 

Art. 12  RECONDUZIR o servidor ANDERSON AZEVEDO MESQUITA, Professor do 
Magistério Superior, Classe C, denominação Adjunto, Nível 01, Matrícula SIAPE n 2779456, 
para responder pela Coordenação do Curso de Bacharelado em Geografia, Símbolo FUC-
0001, e o servidor WALDEMIR LIMA DOS SANTOS, Professor do Magistério Superior, Classe 
D, denominação Associado, Nível 01, Matrícula SIAPE n0  3323396, para responder como 
Vice-Coordenador do referido Curso, com fundamento no art. iS, §40  da Lei n0  
8.112/1990, a contar da publicação no Diário Oficial da União - DOU. 

Art. 20  Fica REVOGADA a Portaria n0  1.263, de iS de abril de 2019, publicada 
no DOU nO 75, Seção 2, página 41, de 18 de abril de 2019, a contar da publicação desta 
no Diário Oficial da União - DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS 

PORTARIA N2  376, DE 7 DE MAIO DE 2021 

O REITOR PRD TEMPORE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE 
DOURADOS, no uso das atribuições legais conferidas pela Portaria 0.0 64, de 05 de 
fevereiro de 2021, do Ministro de Estado da Educação, publicada no DOU n.O 26, de 08 de 
fevereiro de 2021, seção 2, página 16, considerando o Decreto 0.0 9.144 de 22 de agosto 
de 2017 que regulamenta o art. 93 da Lei n.0  8.112 de 11 de dezembro de 1990 e o art. 
70 da Lei n.0  12.550, de 15 de dezembro de 2011, resolve: 

Autorizar a cedência da servidora MARCIA STRASSBURGER ARAUJO, 
Matrícula/SIAPE n.° 1807879, Técnica em Enfermagem, para exercer o Cargo Comissionado 
de Chefe do Setor de Farmácia Hospitalar (GF 0026), do Hospital Universitário/HU/UFGD - 

filial EBSERH, com ônus para o órgão cessionário. 

LINO SANABRIA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO 

PORTARIA NO  181, DE 5 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais; considerando os artigos 9, 10, 13 e 20 da Lei 
n' 8.112/90, alterada pela Lei n0  9.527/1997, e o artigo 62 da Emenda Constitucional n0  
19/1998; considerando o(a) Decreto no 7.232/2010, publicado(a) no DOU de no 137, de 

20/07/2010, Seção 1, pg. 3, e em face ao que consta no processo n0  23115.011372/2021-
11, resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, em virtude de habilitação em concurso público de 
provas e títulos, homologado pela Resolução CONSAD N0  212, de 24/05/2019, publicada no 

DOU de no ioo, de 27/05/2019, Seção 1, pg. 25, FRANCISCO DE ASSIS OLIVEIRA FILHO, para 
ocupar o cargo de Médico - Área: Medicina do Trabalho, Nível de Classificação E, Nível de 
Capacitação 1, Padrão de Vencimento 1, no código de vaga 0317778, sob a jornada de 
trabalho de 20 horas semanais, junto a(o) DIVISAO DE PERICIA MEDICA/PROGEP. 

A posse ocorrerá no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de 

publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

NATALINO SALGADO FILHO 

Este documento pode ,,, verificado rv endereço eletrônico Documento assinado digitalmente conforme MP r' 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http://ovo.i,.gv,.b,/,ut,,ticid,d,.htel, pelo código 05292021051000039 que institui , lnf,z,,t,utur, de Chaves Público B,,,:Ieio - ICP-Brasil. 

Matrícula Servidor Função Símbolo 
3068947 DAILTON ALBUQUERQUE Chefe da Seção de Arquivo da Reitoria FG-002 DE FARIAS 
1828271 SANDRELI VIANA DOS Chefe da Seção de Redação, Correção e FG-003 SANTOS Digitalização da Reitoria 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 670, DE 06 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso VI, do artigo 
19, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a instrução contida nos autos do Processo SEI n° 
23105.002867/2021-601  

RESOLVE: 

Art. 10.  D E 5 1 G N A Ra servidora JOZANE LIMA SANTIAGO, 
Siape 1\102572312, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para 
exercer pro tempore a Função Gratificada FG-01, de Chefe do Departamento 
de Ciências Fundamentais e Desenvolvimento Agrícola, junto a FCA/UFAM, no 
período de 15 de abril a 15 de julho de 2021. 

Art. 20. D E 5 1 G N A R  servidor PEDRO DE QUEIROZ COSTA 
NETO, Siape N03168815, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, para a atribuição de Subchefe pro tempore do Departamento de 
Ciências Fundamentais e Desenvolvimento Agrícola, junto a FCA/UFAM, no 
período de 15 de abril a 15 de julho de 2021. 

Art. 30. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
•ii Reitor, em 07/05/2021, às 09:02, conforme horário oficial de Manaus, com 

1911  Edição de Boletim 
14/05/2021 



17 

fundamento no art. 60, § 10, do Decreto no 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https :1/sei.  ufa m. edu. br/sei/cont rolador externo. php? 
acao= documento conferir&id orgao acesso externo= 0, informando o código 
verificador 0532552 e o código CRC D6DA2554. 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO PAULO 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO COM PESSOAS 

PORTARIA N0  2.022, DE 7 DE MAIO DE 2021 

A Pró-Reitora de Gestão com Pessoas da Universidade Federal de São Paulo, no 
uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nu  654/2020, publicada no D.O.U. 
de 13/03/2020, resolve: 

Exonerar a pedido a servidora LUIZE MAXIMO E MELO, Matrícula SIAPE n° 
1927595-8, Enfermeira, Nível E, Classe II, Padrão de Vencimentos 5, a partir de 
27/04/2021. (Processo SEI nu  23089.008874/2021-11). 

Declarar vago o cargo citado acima. 

ELAINE DAMASCENO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI 

PORTARIAS DE 7 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

N0  1.001 - Exonerar SAULO ALBERTO DO CARMO ARAÚJO, Professor Associado, do cargo 
de DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS - CD 3, a partir de 10 de maio de 
2021. 

N0  1.002 - Dispensar, WESLEY ESDRAR SANTIAGO, Professor do Magistério Superior, da 
Função Gratificada de VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS AGRARIAS - FG 1, a partir 
de 10 de maio de 2021. 

No 1.009 - Exonerar LEANDRO AUGUSTO FELIX TAVARES, Professor do Magistério Superior, 
do cargo de DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO DO CAMPUS UNA) - CD 4, a partir de 10 de maio 
de 2021. 

No 1.010 - Nomear WESLEY ESDRAR SANTIAGO, Professor do Magistério Superior, para 
exercer o cargo de DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO DO CAMPUS UNAI - CD 4, a partir de 11 
de maio de 2021. 

No 1.013 - Nomear LEANDRO AUGUSTO FELIX TAVARES, Professor do Magistério Superior, 
para exercer o cargo de DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS - CD 3. 

No 1.019 - Prorrogar de 11/05/2021 a 10/11/2021, o prazo do contrato por tempo 
determinado celebrado por meio da Portaria n° 3294, de 4 de novembro de 2019, 
publicada no DOU de 5 de novembro de 2019, prorrogado por meio da Portaria nv  798, de 
14 de abril de 2020, publicada no DOU de 15 de abril de 2020 e da Portaria nt 2364, de 

de novembro de 2020, publicada no DOU de 10 de novembro de 2020, entre esta 
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI e o Professor Do 
Magisterio Superior - Substituto FARLEY SOUZA RIBEIRO MENEZES. 

N0  1.020 - Prorrogar de 11/05/2021 a 30/06/2021, o prazo do contrato por tempo 
determinado celebrado por meio da Portaria n0  1746, de 24 de junho de 2019, publicada 
no DOU de 25 de junho de 2019, prorrogado por meio da Portaria n0  18, de 7 de janeiro 
de 2020, publicada no DOU de 8 de janeiro de 2020, e da Portaria nO 796, de 14 de abril 
de 2020, publicada no DOU de 15 de abril de 2020, retificada por meio da Portaria n° 815, 
de 16 de abril de 2020, publicada no DOU de 17 de abril de 2020, e da Portaria n0  2362, 
de 9 de novembro de 2020, publicada no DOU de 10 de novembro de 2020, entre esta 
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI e o Professor Do 
Magisterio Superior - Substituto ALINE DE JESUS OLIVEIRA. 

JANIR ALVES SOARES 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 6 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, resolve: 

N0  669 - Art. 10.  EXONERAR, a pedido, a partir de 04/05/2021, o servidor WHELINGTON 
BARROSA DE MELO, matrícula SIAPE no 3120279, ocupante do cargo de Técnico em 
Enfermagem, lotado na Faculdade de Odontologia - FAO, - da Universidade Federal do 
Amazonas, nos termos do Artigo 34 da Lei no 8.112/90. 

Art. 2°. DECLARAR vago, para fins de direito, o cargo acima referido, código 
de vaga n.t 310731, revogadas as disposições em contrário. 

N2  670 - Art. 1. DESIGNAR a servidora JOZANE LIMA SANTIAGO, Siape N'2572312, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer pro tempore a Função 
Gratificada FG-01, de Chefe do Departamento de Ciências Fundamentais e Desenvolvimento 
Agrícola, junto a FCA/UFAM, no período de 15 de abril a 15 de julho de 2021. 

Art. 22. DESIGNAR o servidor PEDRO DE QUEIROZ COSTA NETO, Siape 
N'3168815, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição 
de Subchefe pro tempore do Departamento de Ciências Fundamentais e 
Desenvolvimento Agrícola, junto a FCA/UFAM, no período de 15 de abril a 15 de julho 
de 2021. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PORTARIA N0  969, DE 6 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo n° 

23107.006836/2021-68, resolve: 

EXONERAR a servidora CLEIDE MARIA OLIVEIRA DA CRUZ MAIA, Técnica em 

Contabilidade, Classe D, Nível III, Padrão 03, Matrícula SIAPE n° 2999031, do Cargo de 

Assessora Especial da Reitoria, Símbolo CD-004, a contar de 10 de maio de 2021. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N0  970, DE 6 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo nO 

23107.006836/2021-68, resolve: 

NOMEAR o servidor AUTON PERES DE FARIAS FILHO, Almoxarife, Classe C, Nível 

IV, Padrão 16, Matrícula SIAPE no 0414499, para exercer o Cargo de Direção junto à 
Diretoria de Orçamento e Custos, Símbolo CD-004, com fundamento no art. 15, §40  da Lei 

no 8.112/1990, a contar da publicação no Diário Oficial da União - DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

O 
 

PORTARIA No  971, DE 6 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo n0  
23107.006837/2021-11, resolve: 

DISPENSAR o servidor MARCELO BARROSA VIDAL, Economista, Classe E, Nível 
IV, Padrão 07, Matrícula SIAPE no 1832530, da função de Coordenador de Orçamento e 
Custos, Símbolo FG-001, a contar de 10 de maio de 2021. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA NO  972, DE 6 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo n0  
23107.006837/2021-11, resolve: 

DESIGNAR a servidora CLEIDE MARIA OLIVEIRA DA CRUZ MAIA, Técnica em 
Contabilidade, Classe D, Nível III, Padrão 03, Matrícula SIAPE no 2999031, para responder 
pela Secretaria Executiva da Reitoria, Símbolo FG-001, com fundamento no art. 15, §40  da 
Lei no 8.112/1990, a contar da publicação no Diário Oficial da União - DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N0  973, DE 6 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo n0  
23107.007268/2021-12, resolve: 

DISPENSAR o servidor DAILTON ALBUQUERQUE DE FARIAS, Assistente em 
Administração, Classe D, Nível II, Padrão 02, Matrícula SIAPE no 3068947, da função de 
Chefe de Seção de Redação, Correção e Digitalização da Reitoria, Símbolo FG-002, a contar 
de 03 de maio de 2021. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N0  974, DE 6 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo nt 
23107.007268/2021-12, resolve: 

DESIGNAR os servidores a seguir relacionados, para responderem pelas Funções 
Gratificadas - FG pertencentes à estrutura organizacional desta instituição Federal de 
Ensino Superior, com fundamento no art. 15, §40  da Lei n0  8.112/1990, a contar da 
publicação no Diário Oficial da União - DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N2  976, DE 6 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo n0  
23107.007342/2021-09, resolve: 

Art. 12  RECONDUZIR o servidor ANDERSON AZEVEDO MESQUITA, Professor do 
Magistério Superior, Classe C, denominação Adjunto, Nível 01, Matrícula SIAPE n 2779456, 
para responder pela Coordenação do Curso de Bacharelado em Geografia, Símbolo FUC-
0001, e o servidor WALDEMIR LIMA DOS SANTOS, Professor do Magistério Superior, Classe 
D, denominação Associado, Nível 01, Matrícula SIAPE n0  3323396, para responder como 
Vice-Coordenador do referido Curso, com fundamento no art. iS, §40  da Lei n0  
8.112/1990, a contar da publicação no Diário Oficial da União - DOU. 

Art. 20  Fica REVOGADA a Portaria n0  1.263, de iS de abril de 2019, publicada 
no DOU nO 75, Seção 2, página 41, de 18 de abril de 2019, a contar da publicação desta 
no Diário Oficial da União - DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS 

PORTARIA N2  376, DE 7 DE MAIO DE 2021 

O REITOR PRD TEMPORE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE 
DOURADOS, no uso das atribuições legais conferidas pela Portaria 0.0 64, de 05 de 
fevereiro de 2021, do Ministro de Estado da Educação, publicada no DOU n.O 26, de 08 de 
fevereiro de 2021, seção 2, página 16, considerando o Decreto 0.0 9.144 de 22 de agosto 
de 2017 que regulamenta o art. 93 da Lei n.0  8.112 de 11 de dezembro de 1990 e o art. 
70 da Lei n.0  12.550, de 15 de dezembro de 2011, resolve: 

Autorizar a cedência da servidora MARCIA STRASSBURGER ARAUJO, 
Matrícula/SIAPE n.° 1807879, Técnica em Enfermagem, para exercer o Cargo Comissionado 
de Chefe do Setor de Farmácia Hospitalar (GF 0026), do Hospital Universitário/HU/UFGD - 

filial EBSERH, com ônus para o órgão cessionário. 

LINO SANABRIA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO 

PORTARIA NO  181, DE 5 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais; considerando os artigos 9, 10, 13 e 20 da Lei 
n' 8.112/90, alterada pela Lei n0  9.527/1997, e o artigo 62 da Emenda Constitucional n0  
19/1998; considerando o(a) Decreto no 7.232/2010, publicado(a) no DOU de no 137, de 

20/07/2010, Seção 1, pg. 3, e em face ao que consta no processo n0  23115.011372/2021-
11, resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, em virtude de habilitação em concurso público de 
provas e títulos, homologado pela Resolução CONSAD N0  212, de 24/05/2019, publicada no 

DOU de no ioo, de 27/05/2019, Seção 1, pg. 25, FRANCISCO DE ASSIS OLIVEIRA FILHO, para 
ocupar o cargo de Médico - Área: Medicina do Trabalho, Nível de Classificação E, Nível de 
Capacitação 1, Padrão de Vencimento 1, no código de vaga 0317778, sob a jornada de 
trabalho de 20 horas semanais, junto a(o) DIVISAO DE PERICIA MEDICA/PROGEP. 

A posse ocorrerá no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de 

publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

NATALINO SALGADO FILHO 

Este documento pode ,,, verificado rv endereço eletrônico Documento assinado digitalmente conforme MP r' 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http://ovo.i,.gv,.b,/,ut,,ticid,d,.htel, pelo código 05292021051000039 que institui , lnf,z,,t,utur, de Chaves Público B,,,:Ieio - ICP-Brasil. 

Matrícula Servidor Função Símbolo 
3068947 DAILTON ALBUQUERQUE Chefe da Seção de Arquivo da Reitoria FG-002 DE FARIAS 
1828271 SANDRELI VIANA DOS Chefe da Seção de Redação, Correção e FG-003 SANTOS Digitalização da Reitoria 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  674, DE 10 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, 

conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante apresentação do Título de Mestre, 

protocolado em 07/04/2021 sob o n2  de Processo SEI 23105.011110/2021-67; 

CONSIDERANDO a previsão legal contida no Artigo 16 e 17 da Lei n2  12.772/2012, de 28/12/2012; 

CONSIDERANDO a Nota Técnica ne 13/2019-ME de 17/06/2019 e Ofício-Circular ne 39/2019-MEC de 

28/06/2019, 

RESOLVE: 

Art. 12.  C O N C E D E R a Retribuição por Titulação à servidora RENATA SPENER GOMES CORDEIRO 

DOS SANTOS, matrícula SIAPE n2  1204388, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, de 

Auxiliar, Nível 1, lotada na Faculdade de Medicina/FM/UFAM, pela obtenção do título de MESTRE em Doenças 

Tropicais e Infecciosas pela Universidade do Estado do Amazonas, em 02/12/2020. 

Art. 22.  E 5 T A B E L E C E R que a servidora passará a ser denominada de Professor Assistente A, da 

Classe A da Carreira de Magistério Superior, nos termos do Art. 12, § 2, da Lei 12.772/2012. 

Art. 32•  E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir da data da apresentação do 

respectivo requerimento, desde que sejam atendidas todas as condições exigidas em 04/05/2021, conforme previsto 

no Item 21, Alínea c, da Nota Técnica n2  13/2019-ME, de 17/06/2019 e do Ofício-Circular n2  39/2019-MEC, de 

28/06/2019. 

Art. 42•  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 

CrOfl.1 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 10/05/2021, às 12:14, 
conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 
2015. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  675, DE 10 DE MAIO DE 2021 

O VICE - REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições delegadas pela 

Portaria N2  1507/2017, datada de 11 de julho de 2017, e publicada no Diário Oficial da União do dia 13 de julho de 

2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo SEI n2  23105.011636/2021-47, protocolado em 12/04/2021, 

que trata da progressão funcional do servidor RAPHAEL Dl CARLO SILVA DOS SANTOS, e o Termo de Aprovação que 

convalida a aprovação dos RlTs emitido pela Chefe do Departamento de Geociências do Instituo de Ciências 

Exatas/ICE/UFAM, em 30/04/2021; 

CONSIDERANDO os §1, §22  e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a Resolução n 

029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO que o Relatório do período de 11/04/2019 a 10/04/2021 do docente foi aprovado 

pela UFOPA em ATA de reunião extraordinária do dia 06/04/2021 e convalido pela UFAM por meio da decisão Ad 

Referendum em 30/04/2021, 

RESOLVE: 

Art. 12.  C O N C E D E R ao servidor RAPHAEL DI CARLO SILVA DOS SANTOS, matrícula SIAPE n2  

1156627, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 1, 

PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 

11/04/2019 a 11/04/2021. 

Art. 22.  E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do interstício e dos 

requisitos estabelecidos em lei, 11/04/2021, conforme previsto no Art. 12, § 2, incisos 1 e II e Art. 13-A da Lei n2  

12.772/2012. 

Art. 32•  E 5 T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 11/04/2021. 

Art. 42  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JACOB MOYSÉS COHEN 
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Documento assinado eletronicamente por JACOB MOYSES COHEN, Vice-Reitor, em 10/05/2021, às 11:55, 

conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 

2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br  

/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o código 

verificador 0534569 e o código CRC A63CF89F. 

Vice-Reitor 

(assinado eletronicamente) 

21 

1911  Edição de Boletim 
14/05/2021 



O t,tn documento pode ,ne verificado ex endereço eletrônico 
http://o,vo.ie.gxxbe/,utn,Oicid,dn.ht,nl,  pelo código 05202021051200045 

Documento assinado digitalmente conforme MP e' 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
que institui , Infe,n,trutue, de Chaves Público Bradei,, . ICP-Brasil. 

DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 ISSN 1677-7050 Na 88, quarta-feira, 12 de maio de 2021 

22 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA NO 676, DE 10 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

Art. lv - Nomear a servidora MARIA ELIANE BARBOSA LACERDA, matrícula SIAPE 
n.O 2753661, ocupante do cargo de Administrador, para exercer o Cargo de Direção CD-04, 
de Coordenadora Administrativa do Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia - 

ICET/UFAM. 
Art. 22  - Nomear o servidor ALEX ALVES BUENO, matrícula SIAPE e.O 3157648, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, para a atribuição de substituto legal 
do Cargo de Direção CD-04, de Coordenador Administrativo do Instituto de Ciências Exatas 
e Tecnologia - ICET/UFAM. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATO NO  466, DE 11 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, considerando o disposto no art. 93 
da Lei nO 8.112, de 11 de dezembro de 1990, regulamentada pelo Decreto nO 9.144, de 22 
de agosto de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 23 de agosto de 2017, e, ainda, 
pela Lei n0 11.091,  de 12 de janeiro de 2005, e demais informações constantes no Processo 
no 23106.044137/2021-26, resolve: 

Art. 10  Ceder o servidor Júlio Lobo Bloch, matrícula SIAPE n° 4797771, 
pertencente ao quadro de pessoal da Universidade de Brasília, para percepção de 
Gratificação Temporária do Sistema de Administração dos Recursos de Tecnologia da 
Informação (GSISP), de nível superior, no Ministério da Agricultura, Pecuária e 
Abastecimento; Art. 22  O ônus pela remuneração ou salário é do órgão cedente; Art. 30  O 
servidor deverá apresentar-se imediatamente ao órgão cedente ao término da cessão, 
observado o disposto no art. 50  do Decreto no 9.144, de 22 de agosto de 2017; Art. 40 

Torna-se sem efeito o disposto neste Ato caso o servidor não se apresente ao órgão 
cessionário no prazo de trinta dias; e Art. 50  Este Ato entra em vigor n a data da sua 
publicação. 

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 

DECANATO DE GESTÃO DE PESSOAS 

ATO N0  1.688, DE 11 DE MAIO DE 2021 

A DECANA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de 
suas atribuições legais, conferidas pelo Ato da Reitoria no .72, publicado no DOU e. 13, de 
20 de janeiro de 2021, seção 2, página 24, e de acordo com a competência que lhe foi 
delegada por meio do Ato da Reitoria n. 304, de 23 de março de 2017, publicado no DOU 
n. 58, de 24 de março de 2017, R E 5 O LVE: 

Retificar Ato n. 1638/2021, publicado no DOU de 05/05/2021, seção 2, página 
35 (6607383(. Onde se lê: " Designar, a partir de 01/05/2021, para mandato de 2 (dois( 
anos,", leia-se: Designar, para mandato de 2 (dois) anos," 

MARIA DO SOCORRO MENDES GOMES 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PORTARIA N 2  984, DE 10 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo nO 
23107.007283/2021-61, resolve: 

Designar o servidor VALDINEI VICENTE DE JESUS, Professor do Magistério 
Superior, Classe C, denominação Adjunto, Nível 03, Matrícula SIAPE no 1699497, para 
responder pela Coordenação do Curso de Licenciatura em Filosofia, Símbolo FUC-001, e o 
servidor LEIDAN ROGERIO CRONOSSGOLDBBERGER OLIVEIRA, Professor do Magistério 
Superior, Classe A, denominação Auxiliar, Nível 02, Matrícula SIAPE no 1212853, para 
responder como Vice-Coordenador do referido Curso, com fundamento no art. 15, §42  da 
Lei n0  8.112/1990, a contar da publicação no Diário Oficial da União - DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO DO SUL 

PORTARIAS DE 11 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, 
no uso de suas atribuições legais, e considerando o contido nos Processos nu 
23104.044367/2019-91 e n0  23104.025423/2020-21, resolve: 

N0  389 - Tornar sem efeito, por desistência de vaga, a Portaria n0  345-RTR/UFMS, de 27 
de abril de 2021, publicada no DOU no 79, de 29 de abril de 2021, Seção 2, p. 34, de 
nomeação de GILDETE CRISTINA DE JESUS GOULART para o cargo de Técnico de Tecnologia 
da Informação, para Campo Grande, na vaga n0  0967696, objeto do Edital Progep/UFMS nu 
153/2019, publicado no DOU, de 26 de dezembro de 2019 e Edital de Homologação nO 
80/2020, publicado no DOU, de 17 de setembro de 2020. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, 
no uso da competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n0  205, de 6 de fevereiro de 
2020, Ministro de Estado da Educação, e tendo em vista o disposto na Lei no 8.112, de 11 
de dezembro de 1990, e considerando o resultado final do Concurso Público de Provas e 
Títulos Edital no 153/2019-Progep/UFMS, de 24 de dezembro de 2019, publicado no DOU, 
de 26 de dezembro de 2019, homologado pelo Edital n0  80-Progep/UFMS, de 15 de 
setembro de 2020, publicado no DOU, de 17 de setembro de 2020, e o contido nos 
Processos nO 23104.044367/2019-91 e nO 23104.025423/2020-21, resolve: 

N0  390 - Nomear ANDRÉ LUIS KiYOSHI SHIMABUKURO para o Cargo de Assistente em 
Administração, Classe D, Nível de Capacitação 1, Padrão 1, do Plano de Carreira dos Cargos 
Técnico-Administrativos em Educação, para Campo Grande, em vaga destinada à ampla 
concorrência, na vaga n0  015512, decorrente de decorrente de posse em outro cargo 
inacumulável, conforme Portaria nu  375-RTR/UFMS, de 4 de maio de 2021, publicada no 
DOU, de 5 de maio de 2021. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, 
no uso da competência que lhe foi subdelegada pela Portaria nO 205, de 6 de fevereiro de 
2020, Ministro de Estado da Educação, e tendo em vista o disposto na Lei n° 8.112, de 11 
de dezembro de 1990, e considerando o resultado final do Concurso Público de Provas e 
Títulos Edital UFMS/Progep no 73/2019, de 30 de maio de 2019, publicado no DOU, de 31 
de maio de 2019, homologado pelo Edital UFMS/Progep n0  134/2019, de 14 de outubro de 
2019, publicado no DOU, de 15 de outubro de 2019, e considerando o contido nos 
Processos n0  23104.019655/2019-15, n2  23104.035647/2019-16 e n0  23104.027427/2020-
44, resolve: 

NO 391 - Nomear, para o cargo de provimento efetivo de Professor do Grupo de Magistério 
Superior, Classe de Professor Adjunto A, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, para 
a Faculdade de Artes, Letras e Comunicação, área de Ciências Sociais Aplicadas! 
Comunicação (Audiovisual): 

- RÉGIS ORLANDO RASIA, em vaga destinada à ampla concorrência, na vaga n0  
341917, decorrente de aposentadoria, Portaria no 490, RTR/UFMS, de 9 de abril de 2020, 
publicada no DOU, de 14 de abril de 2020. 

- MARCIO BLANCO CHAVEZ, em vaga destinada à ampla concorrência, na vaga 
n0  342013, decorrente de aposentadoria, Portaria n2  641, RTR/UFMS de 19 de junho de 
2020, publicada no DOU, de 10  de julho de 2020. 

MARCELO AUGUSTO SANTOS TURINE 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO 

PORTARIA N2  692, DE 11 DE MARÇO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no 
uso da competência que lhe foi delegada através da Portaria Reitoria no. 540, de 08 de 
agosto de 1995, 

Considerando os artigos 215, 217 Inciso 1 e IV alínea "a" e 222 inciso Vil alínea 
'b' da Lei no. 8.112/90, com redação dada pela Lei 13.135/2015; 

Considerando os artigos 23 e 24 da Emenda Constitucional no. 103 de 
12/11/2019 publicada no DOU de 13/11/2019; 

Considerando o disposto no Processo UFOP No. 23109.004374/2021-24, 
resolve: 

 

Conceder pensão civil a Daniela Katoo de Assis, na qualidade de esposa, a 
Gabriela Katoo Barbosa e a Alice Katoo Barbosa, na qualidade de filhas do ex-servidor 
Spence Barbosa da Silva, matrícula SIAPE no. 3.351.505, falecido na atividade, com vigência 
a partir da data do óbito ocorrido em 29 de abril de 2021. 

BRUNO CAMILLOTO ARANTES 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS 

PORTARIA NO 774, DE 11 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS, no uso de suas atribuições 
legais; Considerando o Edital COODEC n0  004/2018, o Edital de Homologação n0  17/2018 
e o Edital de Prorrogação n0  5/2021/CAP, publicados, respectivamente, no DOU de 
08/03/2018, 20/06/2018 e 29/03/2021; Considerando os termos do Processo UFPeI no 
23110.030855/2018-51; resolve: 

Nomear NATHALIA TESSELE BARRETO DA SILVA, em caráter efetivo, na forma do 
disposto no inciso 1, do Art. 92, da Lei 8.112/90, para ocupar o cargo de Médico-Área: 
Psiquiatria, Nível/Padrão E-101, no regime de 20 horas semanais, habilitada em concurso 
público, na vaga decorrente da aposentadoria de Susane Müller Klug Passos, conforme 
Portaria UFPeI n0  1350, de 25/08/2020, publicada no DOU de 31/08/2020, código de vaga: 
0330816. 

ISABELA FERNANDES ANDRADE 

PORTARIA NO  776, DE 11 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS, no uso de suas atribuições 
legais; Considerando o Edital nu  27/2018, o Edital de Homologação n0  3/2019 e o Edital de 
Prorrogação n0  2/2021, publicados, respectivamente, no DOU de 25/09/2018, 13/02/2019 
e 09/02/2021; Considerando os termos do Processo UFPei n0  23110.020365/2018-46; 

Nomear DOUGLAS DA SILVA LINDEMANN, em caráter efetivo, na forma do 
disposto no inciso 1, do Art. 90,  da Lei n0  8.112/90, para ocupar o cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe A, Adjunto-A, Nível 1, no regime de 40 horas semanais com 
dedicação exclusiva, com lotação na Faculdade de Meteorologia, no código de vaga 
0329781, decorrente da aposentadoria de Gilberto Barbosa Diniz, conforme Portaria UFPeI 
no 323, de 24/02/2021, publicada no DOU em 26/02/2021, 

ISABELA FERNANDES ANDRADE 

PORTARIA N2  779, DE 11 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS, no uso de suas atribuições 
legais; Considerando o que dispõe o artigo 33, inciso IX, da Lei n0  8.112, de li de 
dezembro de 1990; Considerando os termos do Processo UFPel nu 23110. 013883/2021-17; 

Declarar vago o cargo de Assistente em Administração, do Quadro de Pessoal 
desta Universidade, por motivo de falecimento de seu titular, JOÃO ALBERTO DOS SANTOS 
PEDROSO, matricula SIAPE no 0421668, código de vaga 330366, ocorrido em 26 de abril de 
2021, Certidão de Óbito matrícula n0  099861 01 55 2021 4 00147 181 0030303 69, do 
Registro Civil das Pessoas Naturais - 29 Zona da Comarca de Pelotas-RS. 

ISABELA FERNANDES ANDRADE 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIA N0  725, DE 3 DE MAIO DE 2021 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais; 
CONSIDERANDO o disposto na Portaria n0  1, de 02 de janeiro de 2019, em que 

o Vice-Reitor, no exercício da Reitoria, delega competência ao Pró-Reitor de Gestão de 

CONSIDERANDO os termos do Processo n0  23110.011258/2021-22; resolve: 
Conceder Pensão Vitalícia à HELOISA HELENA GOMES VIEIRA, esposa do 

servidor aposentado NERI VIEIRA, matrícula SIAPE no 419657, falecido em 03 de abril de 
2021, com fundamento nos artigos 215, 217, inciso 1, 222, inciso VII, alínea 'b", 6, da Lei 
no 8.112/1990 c/c artigo 23, da E.C. 103/2019. 

TAÍS ULLRICH FONSECA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ 

ATO NO 437, DE 11 DE MAIO DE 2021 

O VICE REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ, no exercício da Reitoria, 
usando de suas atribuições legais; resolve: 

Conceder, em decorrência do falecimento de Luiz Barros Leite, ex-servidor, 
matrícula SIAPE n0. 0423575, Pensão Vitalícia a ORQUIDEA CAMPELO LEITE, viúva, na forma 
do art. 23, caput, da Emenda Constitucional n0  103/2019 c/c art. 16, 1 e art. 77, § 22 V, 'c', 
"6, todos da Lei n° 8.213/91, por força da determinação constante do art. 23, 5 40 da EC 
no 103/2019, (considerando o Processo 23111.009402/2021-55) 

VItIATO CAMPELO 

ATO N0  497, DE 11 DE MAIO DE 2021 

O VICE REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ, no exercício da Reitoria, 
no exercício da reitoria, usando de suas atribuições legais; resolve: 

Conceder, em decorrência do falecimento de Ivan Saraiva Mariano, eu-servidor, 
matrícula SIAPE 0. 0422424, Pensão Vitalícia a JOSEFINA MARIA DE LOURDES NUNES DOS 
SANTOS SARAIVA, viúva, na forma do art. 23, caput, da Emenda Constitucional nO 

103/2019 c/c art. 16, 1 e art. 77, § 20, V, 'c", "6", todos da Lei n0  8.213/91, por força da 
determinação constante do art. 23, § 42 da EC nx  103/2019. (considerando o Processo 
23111.016972/2021-44) 

VItIATO CAMPELO 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 676, DE 10 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do 
artigo 19, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n° 08/2021/ICET/UFAM, 
datado de 27/10/2020, da Direção do Instituto de Ciências Exatas e 
Tecnologia - ICET/UFAM, consoante o Processo SEI n.° 23105.013701/2021-79; 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o 
substituto assumirá automática e cumulativamente, sem prejuízo do cargo que 
ocupa, o exercício do cargo ou função de direção ou chefia e os de Natureza 
Especial, nos afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares do titular e 
na vacância do cargo; 

RESOLVE: 

Art. 10  - N O M E A R a servidora MARIA ELIANE BARBOSA 
LACERDA, matrícula SIAPE n.° 2753661, ocupante do cargo de Administrador, 
para exercer o Cargo de Direção CD-04, de Coordenadora 
Administrativa do Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia - ICET/UFAM. 

Art. 20  - N O M E A R o servidor ALEX ALVES BUENO, matrícula 
SIAPE n.° 3157648, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para a 
atribuição de substituto legal do Cargo de Direção CD-04, de Coordenador 
Administrativo do Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia - ICET/UFAM. 

Art. 30  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 10/05/2021, às 12:15 conforme horário oficial de Manaus, com 

rôrn Jfundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https :1/sei.  ufa m. edu. br/sei/cont rolador externo. php? 
acao= documento conferir&id orgao acesso externo= 0, informando o código 
verificador 0534682 e o código CRC 490A9249. 
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Documento assinado eletronicamente por JACOB MOYSES COHEN, Vice-Reitor, em 10/05/2021, às 11:55, 
conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 1, do Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 
2015. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  677, DE 10 DE MAIO DE 2021 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência delegada por 

meio da Portaria GR 1507/2017, e, 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2  23105.010282/2021-13, protocolado em 31/03/2021, que 

trata da progressão funcional da servidora RUBIA DARIVANDA DA SILVA COSTA, e o Termo de Aprovação que 

comprova a aprovação dos RlTs emitido pela Presidente do Conselho Diretor do Instituto de Educação, Agricultura e 

Ambiente/IEAA/UFAM, em 05/04/2021; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto Fraxe, proferida nos 

autos do Processo N.2 0004703-50.2016.4.01.3200 - P Vara Federal do TRF-1 - Seção Judiciária do Estado do 

Amazonas; 

CONSIDERANDO os §12, §22  e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a Resolução n2  

029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art.12  - C O N C E D E R à servidora RUBIA DARIVANDA DA SILVA COSTA, matrícula SIAPE n.2  2703851, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 

1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício 

de 06/05/2019 a 06/05/2021. 

Art.22  - E 5 T A B E 1 E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do interstício e dos 

requisitos estabelecidos em lei, 06/05/2021, conforme previsto no Art. 12, § 2, incisos 1 e II e Art. 13-A da Lei n.2  

12.772/2012. 

Art.32  - E 5 T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 06/05/2021. 
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Documento assinado eletronicamente por JACOB MOYSES COHEN, Vice-Reitor, em 10/05/2021, às 11:55, 
conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 1, do Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 
2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br  
/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o código 
verificador 0534691 e o código CRC OAA1B861. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  678, DE 10 DE MAIO DE 2021 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência delegada por 

meio da Portaria GR 1507/2017, e, 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2  23105.013030/2021-46, protocolado em 26/04/2021, que 

trata da progressão funcional do servidor HELITON GONÇALVES SANTANA, e o Termo de Aprovação que comprova a 

aprovação dos RlTs emitido pelo Chefe do Departamento da Clínica Médica da Faculdade de Medicina - FM/UFAM, 

em 28/04/2021; 

CONSIDERANDO o Art. 42,  os §12, §22  e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a 

Resolução n2  013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a Tabela de Correlação de Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal (anexo 

II) da Lei 12.863, de 2013; 

RESOLVE: 

Art.12  - C O N C E D E R ao servidor HELITON GONÇALVES SANTANA, matrícula SIAPE n2  1817513, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com denominação de Auxiliar, Nível 

1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma Classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício 

de 20/09/2010 a 20/09/2012. 

Art.22  - E N Q  U A D R A R o servidor no Nível 1 da Classe A, com denominação de Auxiliar. 

Art.32  - E 5 T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 20/09/2012. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  679, DE 10 DE MAIO DE 2021 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições delegadas pela 

Portaria Ne 1507/2017, datada de 11 de julho de 2017, e publicada no Diário Oficial da União do dia 13 de julho de 

2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo SEI n2  23105.014002/2021-46, protocolado em 04/05/2021, 

que trata da progressão funcional do servidor MÁRIO SÉRGIO MONTEIRO FONSECA, e o Termo de Aprovação que 

comprova a aprovação dos RlTs emitido pelo Chefe do Departamento de Clínica Médica da Faculdade de 

Medicina/FM/U FAM, em 04/05/2021; 

CONSIDERANDO os §1, §2e e §42  do Art. 12 da Lei ne 12.772/2012, de 28/12/2012 e a Resolução n2  

029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art. 12.  C O N C E D E R ao servidor MÁRIO SÉRGIO MONTEIRO FONSECA, Matrícula SIAPE n9  

2217451, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com denominação de Assistente, Nível 

1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício 

de 13/09/2018 a 13/09/2020. 

Art. 22.  E 5 T A B E 1 E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do interstício e dos 

requisitos estabelecidos em lei, 13/09/2020, conforme previsto no Art. 12, § 2, Incisos 1 e II e Art. 13-A da Lei n2  

12.772/2012. 

Art. 32  E 5 T A B E 1 E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 13/09/2020. 

Art. 42  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JACOB MOYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 

(assinado eletronicamente) 

    

Documento assinado eletronicamente por JACOB MOYSES COHEN, Vice-Reitor, em 10/05/2021, às 11:54, 
conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 1, do Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 
2015. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  681, DE 10 DE MAIO DE 2021 

O VICE - REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições delegadas pela 

Portaria N2  1507/2017, datada de 11 de julho de 2017, e publicada no Diário Oficial da União do dia 13 de julho de 

2017, e 

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante apresentação do Título de Mestre, 

protocolado em 30/04/2021 sob o n.2  de Processo 23105.013540/2021-13; 

CONSIDERANDO a previsão legal contida no Artigo 13 da Lei n 12.772/2012, de 28/12/2012, os 

termos do Ofício-Circular n. 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido na Nota Técnica n. 2556/2018-

MP, de 27/02/2018; 

CONSIDERANDO a Informação 002/2020 da Assessoria Técnica de Gestão de Pessoas - ATGP da 

PROGESP, exarada no Processo n2  23105.001273/2020-51, do dia 20/01/2020, que informa que a promoção será 

concedida após a publicação da portaria de homologação do estágio e que os efeitos da promoção começam a contar 

da data imediatamente seguinte à do término dos trinta e seis meses iniciais no cargo, 

RESOLVE: 

Art. 12.  C O N C E D E R a Aceleração de Promoção ao servidor ANDERSON LINCOLN VITAL DA SILVA, 

matrícula SIAPE n.9  2968397, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciências 

Exatas e Tecnologia/ICET/UFAM, da Classe A, com denominação de Assistente A, Nível 2 para Classe B, de Professor 

Assistente, Nível 1, pela obtenção do título de MESTRE em Ciências do Ambiente e Sustenta bilidade na Amazônia 

pela Universidade Federal do Amazonas, em 13/04/2015. 

Art. 22.  E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir da data da apresentação do 

diploma, desde que sejam atendidas todas as condições exigidas, em 05/05/2021, conforme previsto no Item 11, 

incisos 1 e IV da Nota Técnica n.2  2556/2018-MP, de 28/02/2018. 

Art. 32  E 5 T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão 

funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 05/05/2021. 

Art. 42  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JACOB MOYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 

(assinado eletronicamente) 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  682, DE 11 DE MAIO DE 2021 

O VICE - REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições delegadas pela 

Portaria N2  1507/2017, datada de 11 de julho de 2017, e publicada no Diário Oficial da União do dia 13 de julho de 

2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.e 23105.011716/2021-01, protocolado em 13/04/2021, que 

trata da progressão funcional da servidora KEZIA SIMEIA BARBOSA DA SILVA MARTINS, e o Termo de Aprovação que 

comprova a aprovação dos RlTs emitido pela Presidente do Conselho Diretor do Instituto de Ciências Sociais, 

Educação e Zootecnia/ICSEZ/UFAM, em 22/04/2021; 

CONSIDERANDO os §1, §2e e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a Resolução n9  

029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art. 12.  C O N C E D E R à servidora KEZIA SIMEIA BARBOSA DA SILVA MARTINS, matrícula SIAPE n.2  

1575222, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 

2, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício 

de 24/06/2018 a 24/06/2020. 

Art. 22.  E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do interstício e dos 

requisitos estabelecidos em lei, 27/08/2020, data de aprovação do RIT 2019/2, conforme previsto no Art. 12, § 2, 

incisos 1 e II e Art. 13-A da Lei n.2  12.772/2012. 

Art. 32•  E 5 T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 27/08/2020. 

Art. 42•  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JACOB MOYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 

(assinado eletronicamente) 

orc,r1.1 

 

Documento assinado eletronicamente por JACOB MOYSES COHEN, Vice-Reitor, em 11/05/2021, às 14:46, 
conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 1, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 
2015. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  683, DE 11 DE MAIO DE 2021 

O VICE - REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições delegadas pela 

Portaria N2  1507/2017, datada de 11 de julho de 2017, e publicada no Diário Oficial da União do dia 13 de julho de 

2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo SEI n2  23105.009848/2021-64, protocolado em 29/03/2021, 

que trata da progressão funcional do servidor DOUGLAS FERREIRA DE PAULA, e o Termo de Aprovação que comprova 

a aprovação dos RlTs emitido pela Presidente do Conselho Diretor do Instituto de Educação, Agricultura e 

Ambiente/IEAA/UFAM, em 06/04/2021; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto Fraxe, proferida nos 

autos do Processo N2  0004703-50.2016.4.01.3200 - 19  Vara Federal do TRF-1 - Seção Judiciária do Estado do 

Amazonas; 

CONSIDERANDO os §1, §22  e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a Resolução n2  

029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art. 12.  C O N C E D E R ao servidor DOUGLAS FERREIRA DE PAULA, matrícula SIAPE n2  2153327, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 1, 

PROGRESSÃO FUNCIONAL para o nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 

07/05/2019 a 07/05/2021. 

Art. 22.  E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do interstício e dos 

requisitos estabelecidos em lei, 07/05/2021, conforme previsto no Art. 12, § 22, incisos 1 e II e Art. 13-A da Lei n2  

12.772/2012. 

Art. 32  E 5 T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 07/05/2021. 

Art. 42•  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JACOB MOYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 

(assinado eletronicamente) 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  684, DE 11 DE MAIO DE 2021 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições delegadas pela 

Portaria N2  1507/2017, datada de 11 de julho de 2017, e publicada no Diário Oficial da União do dia 13 de julho de 

2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo SEI n2  23105.013278/2021-15, protocolado em 28/04/2021, 

que trata da progressão funcional da servidora EXPEDITA MARIA DE OLIVEIRA PEREIRA, e o Termo de Aprovação que 

comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Chefe do Departamento de Produção Animal e Vegetal da Faculdade de 

Ciências Agrárias/FCA/UFAM, em 30/04/2021; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto Fraxe, proferida nos 

autos do Processo N.2  0004703-50.2016.4.01.3200 - P Vara Federal do TRF-1 - Seção Judiciária do Estado do 

Amazonas; 

CONSIDERANDO os §1, §22  e §42  do Art. 12 da Lei n 12.772/2012, de 28/12/2012 e a Resolução n 

029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art. 12.  C O N C E D E R à servidora EXPEDITA MARIA DE OLIVEIRA PEREIRA, Matrícula SIAPE n2  

1551255, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com denominação de Associado, Nível 

2, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o nível 3, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício 

de 07/05/2019 a 07/05/2021. 

Art. 22.  E 5 T A B E 1 E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do interstício e dos 

requisitos estabelecidos em lei, 07/05/2021, conforme previsto no Art. 12, § 2, Incisos 1 e II e Art. 13-A da Lei n 

12.772/2012. 

Art. 32•  E 5 T A B E 1 E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 07/05/2021. 

Art. 42•  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JACOB MOYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 

(assinado eletronicamente) 
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Documento assinado eletronicamente por JACOB MOYSES COHEN, Vice-Reitor, em 11/05/2021, às 14:45, 
conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 
2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br  
/sei/controlador externo.php?acaodocumento conferir&id orgao acesso externo0, informando o código 
verificador 0536564 e o código CRC 9A4BE197. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  685, DE 11 DE MAIO DE 2021 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência delegada por 

meio da Portaria GR 1507/2017, e, 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2  23105.010990/2021-54, protocolado em 07/04/2021, que 

trata da progressão funcional da servidora MARIA ISABEL ALONSO ALVES, e o Termo de Aprovação que comprova a 

aprovação dos RlTs emitido pela Presidente do Conselho Diretor do Instituto de Educação, Agricultura e 

Ambiente/IEAA/UFAM, em 07/04/2021; 

CONSIDERANDO os §12, §22  e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a Resolução n2  

029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art.12  - C O N C E D E R à servidora MARIA ISABEL ALONSO ALVES, matrícula SIAPE n.2  2319504, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 

1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício 

de 09/05/2019 a 09/05/2021. 

Art.22  - E 5 T A B E 1 E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do interstício e dos 

requisitos estabelecidos em lei, 09/05/2021, conforme previsto no Art. 12, § 2, incisos 1 e II e Art. 13-A da Lei n.2  

12.772/2012. 

Art.32  - E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 09/05/2021. 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 686, DE 12 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
de suas atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 
2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o Edital n° 008, de 16/02/2021, publicado no 
D.O.U. em 17/02/2021, retificado no D.O.0 em 22/03/2021, 24/03/2021, 
09/04/2021, destinado à contratação de professor substituto para Unidades 
Acadêmicas da Capital e do Interior; 

CONSIDERANDO que o resultado do processo seletivo foi 
homologado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Informação e Comunicação 
(23105.011729/2021-71); 

CONSIDERANDO que o resultado do processo seletivo foi 
homologado Ad Referendum do Conselho Diretor da Faculdade de Letras 
(23105.011909/2021-531 23105.011325/2021-88, 23105.011647/2021-27, 
23105.012013/2021-91, 23105.012002/2021-10, 23105.011385/2021-09); 

CONSIDERANDO que o resultado do processo seletivo foi 
homologado pelo Conselho Departamental da Faculdade de Educação 
(23105.012227/2021-68); 

CONSIDERANDO que o resultado do processo seletivo foi 
homologado pelo Conselho Diretor do Instituto de Educação, Agricultura e 
Ambiente (23105.012808/2021-08, 23105.012836/2021-17, 23105.012942/2021- 
091  23105.012944/2021-90); 

CONSIDERANDO que o resultado do processo seletivo foi 
homologado Ad Referendum pelo Conselho Diretor da Faculdade de Educação 
Física e Fisioterapia (23105.011825/2021-10); 

CONSIDERANDO que o resultado do processo seletivo foi 
homologado Ad Referendum pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciências 
Exatas (23105.012322/2021-61, 23105.011776/2021-15); 

CONSIDERANDO que o resultado do processo seletivo foi 
homologado Ad Referendum pelo Conselho Diretor do Instituto de Computação 
(23105.013328/2021-56); 

CONSIDERANDO que o resultado do processo seletivo foi 
homologado pelo colegiado do Conselho Departamental do Departamento de 
Biologia do Instituto de Ciências Biológicas (23105.012293/2021-38, 
23105.011277/2021-28)1  
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RESOLVE:  

Art. l. H O M O L O G A R o resultado do processo seletivo objeto 
do Edital n° 008, de 16/02/2021, publicado no D.O.U. em 17/02/2021, retificado 
no D.O.0 em 22/03/2021, 24/03/20211  09/04/2021, considerando os limites 
previstos no Anexo II do Decreto n° 9.739 de 28/03/2019, conforme segue: 

Classe! 

Unidade Área
Padrão! 

 Lista* Candidato Classificação 
Carga 

Horária 

ANDRÉ LUÍS 
CARDOSO 10 

TRO PIANO 

JUARA 
CASTRO DA 2° 
CONCEIÇÃO 

LAÍS ALBERTO 
3° Auxiliar, Nível

AC
SCHONHORST 

FIC Relações Públicas
1140h TATIANA 

REGINA 
4° GOMES DE 

AMORIM 

ILA CIICIA 
FERREIRA DA 

5° SILVA 
OLIVEIRA 

SIMONE SALES 
MARASCO 1° 
FRANCO 

FELIPE 
COELHO DE 

2° 
Estudos Clássicos, SOUZA 

com ênfase em LADEIRA 

Língua e Literatura RENAN 
Assistente A,

AC MARQUES 30 Latina, História da 
Nível 1, 40h 

Língua Portuguesa UPAROTTI 
e formação RENAN DE 

docente CASTRO 40 
RO DRIGUEZ 

DANILO 
COSTA NUNES 

5° 
ANDRADE 

LEITE 

CATHERINE DE 
SOUZA 

1° 
MEDEIROS 

ALVES 
Língua e Literatura Auxiliar, Nível 

AC IONE BRAGA 
Japonesa 1,40h

DE MOURA
20 
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ALLAN NYWNER 
PRAIA 30 

MENDONÇA 

DANIEL 
CAVALCANTI 

ATROCH 

NORIVAL 
BOTTOS 2° 
JUNIOR 

THIAGO 
AZEVEDO SÁ 3° 
DE OLIVEIRA 

ADAYLSON 
WAGNER 

SOUSA DE 
VASCONCELOS 

1 o 

4° 

AC Estudos literários 
Assistente A. 
Nível 1, 40 h 

MARIA 
GABRIELLL\ 

FLORES 5° 
SEVERO 

FONSECA 

CAMILA DE 
MATOS SILVA 

JOICYLENE 
SABÓIA DE 7° 
OLIVEIRA 

EVERTON 
VASCONCELOS 8° 

PINHEIRO 

EIIANE 
APARECIDA 9° 
MACHADO 

GUSTAVO 
LUNA MAIA 
CORREIA 

FERNANDES 

RODRIGO 
AC DOMINGUES 

FIALHO 
MARTINS 

6° 

1 o 

2° 

Auxiliar com 
especialização, 
Nível 1, 40 h 

THAIS WHITE 
DIAS DOS 

REIS 

JOSÉ PEDRO 
AUZIER NETO 

Letras - Libras 
3° 

4° 

RODRIGO 
DOMINGUES 

FIALHO 

PCD MARTINS 

THAIS WHITE 
DIAS DOS 20  

1 o 

FLET 
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REIS 

AILA FERREIRA 
1° 

Letras Língua e
FEUCIO 

Literatura
Assistente A.

AC RAIMUNDA 
Nível 1, 40 h JUUA DE Espanhola 2° 

FREITAS 
BRANDAO 

ÉRICA DO 
SOCORRO 1° 

BARBOSA REIS 

FLAVIO DA 
Língua ROCHA 20 

Portuguesa, Assistente A.
AC

BENAYON 

Linguística e Nível 1, 40h CAMIWA DOS 
formação docente SANTOS 30 

EVANGELISTA 

JULIANA 
APARECIDA 40 

GIMENES 

ALAN VICTOR 
DE AZEVEDO 10 

ABREU 

SUUVAN 
FERREIRA DE 20 

SOUZA 

NICOLE CLARO 
MOREIRA DE 30 

MORAIS 

AC 
Política Assistente A. ANA PAULA 

FACED 4° 
Educacional Nível 1, 40h SILVEIRA 

LO UISE 
RODRIGUES 5° 

CAMPOS 

HANDERSON 
DA COSTA 60 

BENTES 

RIULMA 
VENTURA 7° 

MUI LER 

JADDER 

Engenharia da BISMARCK DE 1° 
Computação, SOUSA CRUZ 
Informática e

Auxiliar, Nível 
AC KADIDJA 40h 

Ciência da 11
VALERIA 

2° Computação REGINALDO DE 
OLIVEIRA 

Auxiliar com 
ARUCE LOPES 

Educação especialização, AC 10 
MONTEIRO 

Nível 1, 40h 

ISIS OLIVEIRA 
BASTOS 1° 
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Ciências Sociais 
Assistente A, 
Nível 1, 40h 

AC 

IEAA 

MATOS 1 
ALUSSO N 

GOMES DOS 20  
SANTOS GOES 

ROSIANE 
FERREIRA 3° 
MARTINS 

GABRIELA 
LAGES 4° 

GO NCALVES 

DIOGO REYES 
DA COSTA 5° 

SILVA 

MARLENE 
SCHUSSLER 

DAROZ 
1 o 

FERNANDA 
SEVAROLU 
CRESTON 

FARIA 

2° 

AC 
GREICY 

OLIVEIRA 
NASCIMENTO 

Educação 
Assistente A. 
Nível 1, 40h 

3° 

HERIC 
FRANKLES 
BATISTA 
SOARES 

NAYANA 
RIBEIRO 

HENRIQUE 

ANDRÉ ULIAN 
DALL EVEDOVE 

4° 

1 o 

2° 

FEFF AC 
Didática e Estágio 

em Educação 
Física Escolar 

Assistente A, 
Nível 1, 40 h 

LEONARDO 

TEIXEIRA DE 
MATEUS

3° 

REZENDE 
JAQUEIINE 
MONIQUE 

MARINHO DA 
SILVA 

SARA RAISSA 
SILVA 

RODRIGUES 

JOHN FREDDY 
MORENO 2° 
LOZADA 

4° 

1 o 

ICE AC 
Adjunto A, 

Nível 1 

OSCAR 
ARMANDO 

HERNÁNDEZ 
MORAI ES 

Matemática 
3° 

JOSE 
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ROBERTO 40 
SILVADO  

NASCIMENTO 

ALDEMIR 
MALVEIRA DE 50 

OLIVEIRA 

OSCAR 
ARMANDO 

HERNÁNDEZ
10 

MORAI ES 

BRENO TIAGO 
DE SOUZA 2° 

MOTA 

MIQUEIAS DE
30 

MELO LOBO 

GABRIEL 
ARAUJO DE 40 

SOUSA 

JACKELINE DEL 
CARMEN 50 

ICE Matemática (II)
Assistente A.

AC
HUACCHA 

Nível 1,40 h NEYRA 

RAUL KAZAN 
DA CUNHA 60 

ARAUJO 

LUIS ARAMIS 
DOS RES 7° 
PINHEIRO 

JOSIMAURO 
BORGES DE 8° 
CARVALHO 

MARCIA 
RICHTIELLE DA 90 

SILVA 

ADAM MACEDO 
10° 

MARTINS  

ANA CAROUNA 
COSTA DE 10 
OLIVEIRA 

Engenharia de Assistente A,
ANA CAROUNA

2 
Software Nível 1, 40 h

AC ORAN ROCHA ICOMP  

ANDREY 
ANTONIO DE

30 
OLIVEIRA 

RODRIGUES 

PATRIC K 
GOMES DE 1° 

SOUZA 

GLENDA 
QUARESMA 20 

RAMOS 
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*AC: Ampla Concorrência *pCD:  Pessoa Com Deficiência 

Art. 20. E S T A B E L E C E R que o prazo de validade do resultado 
do Processo Seletivo será de 01 (um) ano, contado a partir da publicação do 
ato de homologação no Diário Oficial da União, prorrogável por igual período no 
interesse da Instituição e mediante iniciativa da Unidade Acadêmica. 

Art. 30. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 12/05/2021, às 17:54, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https :1/sei.  ufa m. edu. br/sei/cont rolador externo. php? 
acao= documento conferir&id orgao acesso externo= 0, informando o código 
verificador 0538375 e o código CRC 1OEA7C5F. 

Auxiliar com
RAYNARA 

FONSECA DOS 3° 
ICB Anatomia Humana especialização, AC

SANTOS 
Nível 1, 20h 

JEAN JACQUES 
DA SILVA 40 

ANDRADE 

ERICK 
VINÍCIUS 

5° 
FERNANDES 

PACHECO 

CLEIA ROCHA
10 

DE OLIVEIRA 

LEIDIANE 
PEREIRA DA 20 

SILVA 

TATIANA 

Auxiliar com
WANESSA

3
ROCHA DE 

ICB Anatomia Humana especialização, AC
FREITAS 

Nível 1, 40h 
TALLYNE 
MAYARA 

4° 
PACHECO DOS 

REIS 

JÉSSICA 
BARROSO 5° 
BARBOSA 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 1 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR 

PORTARIA N9 75, DE 3 DE MAIO DE 2021(°) 

Integra Instituição Pública de Ensino Superior ao 
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB). 

- A PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NíVEL SUPERIOR-CAPES, no uso das atribuições conferidas pelo Decreto n0  8.977, de 30 de 
janeiro de 2017, que 'Aprova o Estatuto e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em 
Comissão e das Funções de Confiança da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de 
Nível Superior - Capes e substitui cargos em comissão do Grupo-Direção e Assessoramento 
Superiores - DAS por Funções Comissionadas do Poder Executivo - FCPE'; pela Portaria 
MEC no 318, de 2 de abril de 2009, que transfere à Coordenação de Aperfeiçoamento de  

ISSN 1677-7042 NO 90, sexta-feira, 14 de maio de 2021 

Pessoal de Nível Superior - CAPES a operacionalização do Sistema Universidade Aberta do 
Brasil (UAB); com base no Decreto n° 5.800, de 08 de junho de 2006, que "Dispõe sobre 
o Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB", e no Decreto nt 9.057, de 25 de maio de 
2017, que 'Regulamenta o art. 80 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que 
estabelece as diretrizes e bases da educação nacional", resolve: 

Art. 10  Integrar o instituto Militar de Engenharia - IME ao Sistema UAB. 
Art. 22  O pleno gozo das prerrogativas de integração ao Sistema UAB fica 

condicionado ao atendimento das diretrizes da CAPES para articulação e oferta decursos, 
assim como do Ministério da Educação (MEC), suas Secretarias e entidades vinculadas, no 
que concerne à regulação e supervisão do Ensino Superior. 

Art. 30  Esta Portaria entra em vigorou data de sua publicação. 

CLAUDIA MANSANI QUEDA DE TOLEDO 

(*)Republicada por ter saído com incorreção no original, no DOU de 13/05/2021, Seção 1, 
pág. 323. 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA NO  686, DE 12 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 

09/04/2021, considerando os limites previstos no Anexo Ii do Decreto 0 9.739 de 28/03/2019, conforme segue: 

União de 16 de junho de 2017, resolve: 
Art. 10. Homologar o resultado do processo seletivo objeto do Edital nO 008, de 16/02/2021, publicado no D.O.U. em 17/02/2021, retificado no D.0.0 em 22/03/2021, 24/03/2021, 

*AC: Ampla Concorrência °PCD: Pessoa Com Deficiência 
Art. 20.  Estabelecer que o prazo do validade do resultado do Processo Seletivo será do 01 (um) ano, contado a partir da publicação do ato de homologação no Diário Oficial da 

União, prorrogável por igual período no interesse da Instituição e mediante iniciativa da Unidade Acadêmica. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Documento assinado digitalmente conforme MP na 2.200-2 do 24/08/2001, ICP 
que institui a lnnranstranara do Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. O Da, documento pode ser verificado no endereço eletrônico 

htnp://000.in.gvx.br/autnnticidadn.hnrnl,  pelo código 05152021051400042 

Unidade Área Classe/ Padrão! Carga Horária Lista* Candidato Classificação 
FIC Relações Públicas Auxiliar, Nível 1, 40h AC ANDRÉ LUiS CARDOSO TROPIANO 1' JOARA CASTRO DA CONCEIÇÃO 2' LAiS ALBERTO SCHONHORST 3' 

TATIANA RESINA GOMES DE AMORIM 4' ILA CLICIA FERREIRA DA SILVA OLIVEIRA 5' FLET Estudos Clássicos, com ênfase em Língua e Literatura Latina, História Assistente A, Nível 1, 40h AC SIMONE SALES MARASCO FRANCO 1' 
da Língua Portuguesa e formação docente FELIPE COELHO DE SOUZA LADEIRA 2' RENAN MARQUES LIPAROTTI 3' RENAN DE CASTRO RODRIGEEZ 4' DANILO COSTA NUNES ANDRADE LEITE S' 

Língua eLiteratura Japonesa Auxiliar, Nível 1, 40 h AC CATHERINE DE SOUZA MEDEIROS ALVES 1' JONE BRAGA DE MOURA 2' ALLAN NYWNER PRAIA MENDONÇA 3' 
Estudos literários Assistente A, Nível 1, 40 h AC DANIEL CAVALCANTI ATROCH 1' NORIVAL BOflOS IUNIOR 2' THIASO AZEVEDO Sé DE OLIVEIRA 3' 

ADAYLSON WAGNER SOUSA DE VASCONCELOS 4' MARIA GABRIELLA FLORES SEVERO FONSECA S. 
CAMILA DE MATOS SILVA 6' JOICYLENE SABÓIA DE OLIVEIRA 7' 

EVERTON VASCONCELOS PINHEIRO 8' ELIANE APARECIDA MACHADO 9' Letras - Libras Auxiliar com especialização, Nível 1, 40 h AC GUSTAVO LENA MAIA CORREIA FERNANDES 1' RODRIGO DOMINSUES FIALHO MARTINS 2' 
THAIS WHITE DIAS DOS REIS 3' JOSÉ PEDRO AUZIER NETO 4' PCD RODRIGO DOMINSUES FIALHO MASTINS 1' THAIS WHITE DIAS DOS REIS 2' Letras Língua e Literatura Espanhola Assistente A, Nível 1, 40 h AC AILA FERREIRA FELICIO 1' RAIMENDA JULIA DE FREITAS BRANDAO 2' Língua Portuguesa, Linguística eformação docente Assistente A, Nível 1, 40h AC ÉRICA DO SOCORRO BARROSA REIS 1' 
FLAVIO DA ROCHA EENAYON 2' CAMILLA DOS SANTOS EVANGELISTA 3' JULIANA APARECIDA SIMENES 4' FACED Política Educacional Assistente A, Nível 1, 40h AC ALAN VICTOR DE AZEVEDO ABREU 1' 

SULIVAN FERREIRA DE SOUZA 2' NICOLE CLARO MOREIRA DE MORAIS 3' 
ANA PAULA SILVEIRA 4' LOUISE RODRIGUES CAMPOS S. 

HANDERSOS DA COSTA RENTES 6' RIULMA VENTURA MULLER 7' IEAA Engenharia da Computação, Informática e Ciência da Computação Auxiliar, Nível 1, 405 AC JADDER BISMARCK DE SOUSA CRUZ 1' 
KADIDJA VALÉRIA RESINALDO DE OLIVEIRA 2' Educação Auxiliar com especializacão. Nível 1. 40h AC ARLICE LOPES MONTEIRO 1' Ciências Sociais Assistente A, Nível 1, 40h AC ISIS OLIVEIRA BASTOS MATOS 1' 

ALLISSOS GOMES DOS SANTOS GOES 2' ROSIANE FERREIRA MARTINS 3' GABRIELA LAGES GONCALVES 4' 
DIOGO REYES DA COSTA SILVA 5' Educação Assistente A, Nível 1, 40h AC MARLENE SCHUSSLER DAROZ 1' FERNANDA SEVAROLLI CRESTON FARIA 2' GREICY OLIVEIRA NASCIMENTO 3' 

HERIC FRANKLES BATISTA SOARES 4' FEFF Didática e Estágio em Educação Física Escolar Assistente A, Nível 1, 40 h AC NAYANA RIBEIRO HENRIQUE 1' ANDRÉ ULIAN DALL EVEDOVE 2' LEONARDO MATEUS TEIXEIRA DE REZENDE 3' 
JAQUELINE MONIOUE MARINHO DA SILVA 4' 

ICE Matemática Adjunto A, Nível 1 AC SARA RAISSA SILVA RODRIGUES 1' 
JOHN FREDDY MORENO LOZ,ADA 2' OSCAR ARMANDO HERNÁNDEZ MORALES 3' JOSE ROBERTO SILVA DO NASCIMENTO 4' ALDEMIR MALVEIR,A DE OLIVEIRA 5' ICE Matemática 1111 Assistente A, Nível 1,40 h AC OSCAR ARMANDO HERNÁNDEZ MORALES 1' 
BRENO TIAGO DE SOUZA MOTA 2' MIOUEIAS DE MELO LOBO 3' GABRIEL ARAUJO DE SOUSA 4' JACKELINE DEL CARMEN HEACCHA NEYRA 5' RAUL KAZAN DA CUNHA ARAUJO 8' 
LUIS ARAMIS DOS RES PINHEIRO 7' 

JOSIMAURO BORGES DE CARVALHO 8' MARCIA RICHTIELLE DA SILVA 5' ADAM MACEDO MARTINS 10' ICOMI, Engenharia de Software Assistente A, Nível 1, 40 h AC ANA CAROLINA COSTA DE OLIVEIRA 1' ANA CAROLINA ORAN ROCHA 2' 
ANDREY ANTONIO DE OLIVEIRA RODRIGUES 3' ICB Anatomia Humana Auxiliar com especialização, Nível 1, 205 AC PATRICK GOMES DE SOUZA 1' GLENDA QUARESMA RAMOS 2' RAYNARA FONSECA DOS SANTOS 3' 

JEAN JACOUES DA SILVA ANDRADE 4' ERICK VíNíclus FERNANDES PACHECO 5' ICB Anatomia Humana Auxiliar com especialização, Nível 1, 40h AC CLEIA ROCHA DE OLIVEIRA 1' 
LEIDIANE PEREIRA DA SILVA 2' TATIANA WANESSA ROCHA DE FREITAS 3' TALLYNE MAYARA PACHECO DOS REIS 4' 
JÉSSICA BARROSO BARBOSA 5' 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  687, DE 13 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas atribuições estatutárias, 

conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da Universidade 

Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO as instruções contidas nos autos do Processo SEI n2  23105.006091/2021-57, 

RESOLVE: 

Art. 12.  D E 5 1 G N A R os servidores docentes abaixo nominados como representantes do Instituto de 

Ciências Biológicas junto à Câmara de Pesquisa e Pós-Graduação - CPPG, conforme Art. 32  da Resolução n2  

009/2006-CONSAD: 

Representante Titular 

ANDREA VIVIANA WAICHMAN 

Matrícula SIAPE N: 2177722 

Representante Suplente 

GUILHERME PEIXOTO TINOCO ARÊAS 

Matrícula SIAPE N: 1800677 

Art. 22.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 

   

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 13/05/2021, às 17:45, 
conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 
2015. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  688, DE 13 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas atribuições estatutárias, 

conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da Universidade 

Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO as instruções contidas nos autos do Processo SEI n2  23105.006091/2021-57, 

RESOLVE: 

Art. 12.  D E 5 1 G N A R os servidores docentes abaixo nominados como representantes do Instituto de 

Computação junto à Câmara de Pesquisa e Pós-Graduação - CPPG, conforme Art. 32  da Resolução n2  009/2006-

CONSAD: 

Representante Titular 

EDLENO SILVA DE MOURA 

Matrícula SIAPE N: 2311208 

Representante Suplente 

JUAN GABRIEL COLONNA 

Matrícula SIAPE N°: 3064700 

Art. 22.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 

       

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 13/05/2021, às 17:45, 
conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § lg, do Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 
2015. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  689, DE 13 DE MAIO DE 2021 

O VICE - REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições delegadas pela 

Portaria N2 1507/2017, datada de 11 de julho de 2017, e publicada no Diário Oficial da União do dia 13 de julho de 

2017, e 

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante apresentação do Título de 

Doutora, protocolado em 04/05/2021 sob o n9  de Processo SEI 23105.013931/2021-38; 

CONSIDERANDO a previsão legal contida no Artigo 13 da Lei n2  12.772/2012, de 28/12/2012; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular n2  53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento 

contido na Nota Técnica n2  2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

Art. 12.  C O N C E D E R a Aceleração de Promoção à servidora CRISTIANE DO NASCIMENTO 
BRANDÃO, matrícula SIAPE n2  1477466, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, lotada na Faculdade 

de Estudos Sociais/FES/UFAM, da Classe A, com denominação de Adjunto A, Nível 2 para Classe C, de Professor 

Adjunto, Nível 1, pela obtenção do título de DOUTORA em Administração de Empresas pela Fundação Getúlio Vargas, 

em 29/05/2017. 

Art. 22.  E 5 T A B E 1 E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir da data da apresentação do 

diploma, desde que sejam atendidas todas as condições exigidas, em 06/05/2021, conforme previsto no Item 11, 

incisos 1 e IV da Nota Técnica n2  2556/2018-MP, de 28/02/2018. 

Art. 32•  E 5 T A B E 1 E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão 

funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 06/05/2021 

Art. 42  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JACOB MOYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 

(assinado eletronicamente) 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 690, DE 13 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário 
Oficial da União de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação datada de 23.04.2021 consoante do Processo 
n.° 23105.012914/2021-83, da Senhora VANUSA DE ABREU BATISTA; 

RESOLVE:  

Art. 10  - C O N C E D E R, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso 
III da lei 8.112/90, Artigo 219 inciso 1, Artigo 222, alínea b) inciso VII, nova 
redação Lei n° 13.135/2015, a senhora VANUSA DE ABREU BATISTA, na 
condição de Companheira, do Ex-servidor falecido em 03.04.2021, o 
senhor Reinaldo Isidro Gonzales Alvarez, do quadro de pessoal dos 
servidores aposentados da Fundação Universidade do Amazonas, observando o 
que descreve a Lei mencionada, e Artigo 23, incisos 1, II, III, e IV, do § 20  do 
Artigo 24, c/c o § 40  do Artigo 11, da Emenda Constitucional n° 103/2019. 

Art. 20  - O R 1 E N T A Rpara realização do Recadastramento Anual a ser 
realizado no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária 
onde receba o benefício, sob pena de suspensão do pagamento, 
conforme Orientação Normativa n° 01/2017, de 02/01/2017. 

Art. 30  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário 
Oficial da União. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 
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PRÓ-REITORIA DE GESTÃO COM PESSOAS 

PORTARIA N2  2.094, DE 13 DE MAIO DE 2021 

A Pró-Reitora de Gestão com Pessoas da Universidade Federal de São Paulo, no 
uso da competência que foi delegada pela Portaria n2  654 de 12/03/20, publicada no DOU 
de 13/03/20, resolve: 

Conceder pensão instituída pela morte da ex-servidora ROSELI BATISTA 
SANTANA, Matrícula SIAPE n2  1136412, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, 
Classe C, Nível de Capacítação IV, Padrão de Vencimento 16, ocorrida na inatividade, a 
favor de seu cônjuge Sr. EDMARIO ARAUJO GOUVEIA, que perceberá pensão vitalícia com 
base no inciso III do art. 217; e item 6, alínea "b", inciso Vil do art. 222 da Lei nn 
8.112/1990, alterados pela Lei nu 13.135/2015; §72  do artigo 40 da Constituição Federal, 
com a redação dada pela Emenda Constitucional nv  41/2003 e nu  47/2005 c.c Art. 23 caput 
da Emenda Constitucional iv  103/2019, com efeitos retroativos à data do óbito, visto ter 
sido requerida dentro de 90 dias após esta, conforme inciso 1 do art. 219 da Lei 8.112/1990 
(Incluído pela Lei v 13.846/2019), aplicando-lhe no que couber a Lei nv  10.887/2004 
(Processo SEI nv  23089.009229/2021-15). 

ELAINE DAMASCENO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ 

PORTARIAS DE 12 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 

UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o Decreto Presidencial 
de 15 de setembro de 2020, publicado no Diário Oficial da União nv  177-A, de 16 de 
setembro de 2020, resolve: 

N 2  579 - Dispensar da Função Comissionada de COORDENADOR DO PROGRAMA DE 
PÓS-GRADUAÇÃO EM DINÂMICAS TERRITORIAIS E SOCIEDADE NA AMAZÔNIA, FCC-Nível 
Único, DO(A) INSTITUTO DE CIÊNCIAS HUMANAS desta Universidade, o(a) servidor(a) 
HIRAN DE MOURA POSSAS, matrícula SIAPE n0  2110698 ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, a contar de 012  de maio de 2021. 

Nv 581 - Designar o(a) servidor(a) HILDETE PEREIRA DOS ANJOS, matrícula SIAPE n2  
2182430, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
função comissionada de COORDENADORA DO PROGRAMA DE POS-GRADUAÇÃO EM 
DINÂMICAS TERRITORIAIS E SOCIEDADE NA AMAZÔNIA - PDTSA, PCC-Nível Único, DO(A) 
INSTITUTO DE CIÊNCIAS HUMANAS desta Universidade, em regime de tempo integral, 
conforme disposto no §12,  do art. 19, da Lei n0  8.112, de 11.12.1990, com vigência a 
contar de 03 de maio de 2021, e com os efeitos financeiros a partir da data da 
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

FRANCISCO RIBEIRO DA COSTA 

PORTARIAS DE 13 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 

UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o Decreto Presidencial 
de 15 de setembro de 2020, publicado no Diário Oficial da União nx  177-A, de 16 de 
setembro de 2020, resolve: 

N 0  588 - Dispensar da função gratificada de DIRETOR INTERINO DA FACULDADE DE 
ARTES VISUAIS E COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM ARTES VISUAIS 
(LICENCIATURA), FG-01, DO(A) INSTITUTO DE LINGUISTICA, LETRAS E ARTES desta 
Universidade, o(a) servidor(a) AMILTON DAMAS DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE nu 
2994683, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, a partir da data da 
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

N 2  589 - Designar o(a) servidor(a) AMILTON DAMAS DE OLIVEIRA matrícula SIAPE n0  
2994683 ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a função 
gratificada de DIRETOR DA FACULDADE DE ARTES VISUAIS e COORDENADOR DO CURSO 
DE GRADUAÇÃO EM ARTES VISUAIS (LICENCIATURA), FG-01, DO(A) INSTITUTO DE 
LINGUISTICA, LETRAS E ARTES desta Universidade, em regime de tempo integral, 
conforme disposto no §12, do art. 19, da Lei n2 8.112, de 11.12.1990, com mandato 
para o biênio de 2021-2023 a partir da data da publicação desta Portaria no Diário 
Oficial da União. 

FRANCISCO RIBEIRO DA COSTA 

PORTARIAS DE 13 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 

UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o Decreto Presidencial 
de 15 de setembro de 2020, publicado no Diário Oficial da União nx  177-A, de 16 de 
setembro de 2020, resolve: 

No 591 - Exonerar, a pedido, do Cargo de Direção de ASSESSORA DE COMUNICAÇÃO, CD-04, 

DO(A) ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO, desta Universidade, o(a) servidor(a) LAENA VIEIRA 
ANTUNES DA ROCHA, matrícula SIAPE n0  1995934, a contar de 012  de maio de 2021. 

N 2  592 - Exonerar, de ofício, do Cargo de Direção de ASSESSORA DE RELAÇÕES 
ESTRATÉGICAS E COMUNICAÇÃO INTEGRADA, CD-04, DO(A) REITORIA desta 
Universidade, o(a) servidor(a) JANINE DE KASSIA ROCHA BARGAS, matrícula SIAPE n0  
1619983, a partir da data de publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

1\12  593 - Nomear o(a) Professora do Magistério Superior JANINE DE KASSIA ROCHA BARGAS, 

matrícula SIAPE n2  1619983 para ocupar o cargo de direção de ASSESSORA DE 
COMUNICAÇÃO, CD-04, DO(A) ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO desta Universidade, em 
regime de integral dedicação ao serviço, conforme disposto no §10,  do art. 19, da Lei nu  8.112, 

de 11.12.1990, a partir da data de publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

FRANCISCO RIBEIRO DA COSTA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI 

PORTARIAS DE 13 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCUtI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

Nt 1.056 - Dispensar CLAUDIA BRAGA PEREIRA BENTO, Professor Adjunto, da Função 
Comissionada de Coordenação de Curso - FCC, como Coordenadora do Curso de 
Zootecnia do Campus Unaí/UFVJM, a partir de 14 de maio de 2021. 

No 1.057 - Designar CLAUDIA BRAGA PEREIRA BENTO, Professora do Magistério Superior, para 
exercer a Função Gratificada de VICE-DIRETORA DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS - FG 1. 

NO 1.052 - Designar MANSLY BRAGA TAMEIRÃO, Assistente Em Administração, para exercer a 
Função Gratificada de CHEFE DE APOIO TÉCNICO E FISCALIZAÇÃO DE TERCEIRIZADOS - FG 2. 

NO 1.055 - Contratar WALLAS GOMES DE MATOS, como PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR - SUBSTITUTO para a área Teoria Econômica da Universidade Federal dos Vales do 

Jequitinhonha/UFVJM, no período de 17 de maio de 2021 a 16 de novembro de 2021, com 

salário correspondente à Classe Auxiliar, em regime de trabalho de 40 Horas Semanais. 

1\1 0  1.066 - Contratar THIAGO JOSE NOGUEIRA RODRIGUES DOS SANTOS, como 

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR - SUBSTITUTO para a área Teoria Econômica da 

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha/UFVJM, no período de 17 de maio de 

2021 a 18 de novembro de 2021, com salário correspondente à Classe Auxiliar, em 

regime de trabalho de 40 Horas Semanais. 

NO 1.067 - Contratar JOYCE AMELY RODRIGUES MARQUEZ, como PROFESSOR DO 

MAGISTERIO SUPERIOR - SUBSTITUTO para a área Ciências Humanas e Ciências Sociais 

Aplicadas! Sociologia Organizacional, Políticas Públicas, Psicologia Organizacional, 

Estágio Supervisionado IV, Teorias da Administração II, Seminário Temático IV na LFE 

1/LFE li/LFE III, Seminário Temático V na LFE i/LFE 11/LFE III e disciplinas correlatas da 

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha/UFVJM, no período de 17 de maio de 

2021 a 16 de novembro de 2021, com salário correspondente à Classe Assistente A, 

em regime de trabalho de 40 Horas Semanais. 

JANIR ALVES SOARES 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

PORTARIA DE PESSOAL GABIR/UTFPR No  752, DE 6 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ )UTFPR), 

considerando o Decreto datado de 22 de setembro de 2020, publicado no D.O.S. de 23 

subsequente; considerando o contido no Processo nO 23064.019626/2021-83; considerando 

a Portaria/MEC n0  1.427, de 06 de agosto de 2019, publicada no DOU de 7 subsequente; 

considerando o contido no Decreto n° 7.485, de 18 de maio de 2011, publicado no DOU 

de 19 subsequente; e considerando a Portaria Interministerial MPDG/ MEC n0  316, de 09 

de outubro de 2017, DOU de 19 subsequente, resolve: 

nomear, em caráter efetivo, de acordo com os artigos 90  e 10 da Lei n0  8.112, 

de 11 de dezembro de 1990, para o cargo de Professor do Magistério Superior, na 

denominação Adjunto A, Classe A, Nível 1, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, 

LEONARDO MARTINS E SILVA, habilitado em concurso público, homologado através do 

Edital nO 21/2019, publicado no DOU. de 08 de outubro de 2019, cuja validade foi 

suspensa em virtude do estado de calamidade pública pelo Edital n0  18/2020, publicado no 

D.O.U. de 02.07.2020, retomada sua contagem pelo Edital n° 02/2021, publicado no DOU 

de 26 de fevereiro de 2021, para o Câmpus Apucarana, na vaga n2  0923846, oriunda da 

vacância de Silvia Paula Sossai Altoé. 

MARCOS FLAVIO DE OLIVEIRA SCHIEFLER FILHO 

PORTARIA DE PESSOAL GABIR/UTFPR NO  790, DE 10 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ )UTFPR), 

considerando o Decreto datado de 22 de setembro de 2020, publicado no D.O.S. de 23 

subsequente; considerando o contido no Processo nO 23064.012025/2021-94, resolve: 

- conceder aposentadoria por invalidez permanente, com proventos integrais, 

a SERAFIM POSSIDONIO SOBRINHO, matrícula SIAPE no 0393915, ocupante do cargo efetivo 

de Pedreiro, Nível de Classificação B, , Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, 

pertencente ao Quadro Permanente da Universidade Tecnológica Federal do Paraná, 

Câmpus Cornélio Procópio, integrante do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-

Administrativos em Educação de que trata a Lei nO 11.091, de 12 de janeiro de 2005, com 

fundamento no art. 30,  da Emenda Constitucional 00  103, de 12 de novembro de 2019, no 

art. 6-A, da Emenda Constitucional nx  41, de 19 de dezembro de 2003, incluído pela 

Emenda Constitucional n° 70, de 29 de março de 2012, e c/c o art. 186, inciso 1, §910  e 30,  

da Lei nO 8.112, de 11 de dezembro de 1990, acrescido de 8% ) seis por cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço, de acordo com o artigo 244 da mesma Lei, e do Incentivo à 

Qualificação 'GRADUAÇÃO", conforme a Lei n0  11.091, de 12 de janeiro de 2005, na 

redação dada pela Lei nO 12.772, de 28 de dezembro de 2012; 

II - declarar extinto o cargo supramencionado. 

MARCOS FLAVIO DE OLIVEIRA SCHIEFLER FILHO 

RETIFICAÇÃO 

Retificar no despacho que autoriza o afastamento do País de SHIRLEY SUELLEN 

THESARI, publicado no DOU de 12/05/2021, seção 2, pg. 44, onde se lê: 'no período de 

08/06/2020 a 01/01/2022", leia-se "no período de 08/06/2021 a 01/01/2022". (Processo n0  

23064.000898/2021-18) 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA Nt 690, DE 13 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 

16.5.2017, resolve: 

Conceder, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso III da lei 

8.112/90, Artigo 219 inciso 1, Artigo 222, alínea b) inciso VII, nova redação Lei 00 

13.135/2015, a senhora VANUSA DE ABREU BATISTA, na condição de Companheira, do Ex-

servidor falecido em 03.04.2021, o senhor Reinaldo Isidro Gonzales Alvarez, do quadro de 

pessoal dos servidores aposentados da Fundação Universidade do Amazonas, observando o 

que descreve a Lei mencionada, e Artigo 23, mcmxx 1, II, III, e IV, do § 20 do Artigo 24, c/c 

o § 40 do Artigo 11, da Emenda Constitucional n° 103/2019. 

SYLVIO MÁRIO FUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

DESPACHO DE 11 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRAS)LIA, no uso da competência que lhe foi 

delegada pelo aro. 10  da Portaria/MEC n' 404/2009, publicada no DOU de 07/05/2009, 

considerando a legislação pertinente, autoriza o afastamento a seguir: 

RAFAEL RODRIGUES ALVES DIAS, Biólogo, na Fundação Universidade de Brasília, 

no período de 31/07/2021 a 30/07/2022 (incluindo trânsito), para realizar Doutorado em 

Educação na Universidade de Lisboa, em Lisboa/Portugal, com ônus limitado, Processo SEI 

23106.013297/2021-23, correspondente a Afastamento do País. 

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  691, DE 13 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, conferidas 

por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da Universidade 

Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Art. 20 do Decreto N2  9.991, de 28 de agosto de 2019 e Art. 44 da Resolução N 

027/2019, de 4 de outubro de 2019; 

CONSIDERANDO a instrução dos autos do Processo n9  23105.013201/2021-37, que traz por objeto o 

pedido de interrupção do afastamento concedido ao(à) servidor(a) José Deney Alves De Araújo; 

RESOLVE: 

Art. 12.  1 N T E R R O M P E R, a pedido do servidor, a partir de 7 de maio de 2021, os efeitos da 

Portaria GR n2  610/2020, datada de 12 de março de 2020, que autorizou o afastamento do(a) servidor(a) JOSÉ DENEY 

ALVES DE ARAÚJO, lotado(a) na Auditoria Interna, para cursar Doutorado no Programa de Pós-Graduação 

Interunidades em Bioinformática da Universidade de São Paulo - USP, no período de 08/08/2020 a 08/08/2022. 

Art. 2. A unidade de lotação do servidor deverá acompanhar o cumprimento quanto à conclusão do 

curso no período previsto. 

Art. 32•  D E T E R M 1 N A R que o(a) interessado(a) deverá comprovar a participação efetiva na ação 

que gerou seu afastamento, no prazo de até trinta dias a contar da data de 07/05/2021, devendo entregar a sua chefia 

imediata os documentos listados a seguir: 

1. Certificado ou documento equivalente que comprove a participação; 

II. Relatório de atividades desenvolvidas; e 

III. Cópia de trabalho de conclusão, monografia, dissertação ou tese, com assinatura do orientador, 

quando for o caso. 

Parágrafo único. A não apresentação da documentação no prazo estipulado neste artigo sujeitará ao 

servidor o ressarcimento dos gastos com seu afastamento ao órgão ou à entidade, na forma da legislação vigente. 

Art. 42  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 13/05/2021, às 17:41, 
conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 1, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 

cror: 2015. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  693, DE 13 DE MAIO DE 2021 

O VICE - REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições delegadas pela 

Portaria N2  1507/2017, datada de 11 de julho de 2017, e publicada no Diário Oficial da União do dia 13 de julho de 

2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo SEI n2  23105.007306/2021-57, protocolado em 10/03/2021, 

que trata da progressão funcional do servidor EMMANOEL VILACA COSTA, e o Termo de Aprovação que comprova a 

aprovação dos RlTs emitido pela Chefe do Departamento de Química do Instituto de Ciências Exatas/ICE/UFAM, em 

05/04/2021; 

CONSIDERANDO os §1, §22  e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a Resolução n2  

029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art. 12.  C O N C E D E R ao servidor EMMANOEL VILACA COSTA, matrícula SIAPE n2  1977925, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 2, PROGRESSÃO 
FUNCIONAL para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 12/05/2019 a 

12/05/2021. 

Art. 22.  E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do interstício e dos 

requisitos estabelecidos em lei, 12/05/2021, conforme previsto no Art. 12, § 2, incisos 1 e II e Art. 13-A da Lei n.2  

12.772/2012. 

Art. 32•  E 5 T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 12/05/2021. 

Art. 42  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JACOB MOYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 

(assinado eletronicamente) 
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Documento assinado eletronicamente por JACOB MOYSES COHEN, Vice-Reitor, em 13/05/2021, às 16:38, 
conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 
2015. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  694, DE 13 DE MAIO DE 2021 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência delegada por 

meio da Portaria GR 1507/2017, e, 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2  23105.038731/2020-15, protocolado em 05/11/2020, que 

trata da progressão funcional da servidora MARIA IZABEL OVELLAR HECKMANN, e o Termo de Aprovação que 

comprova a aprovação dos RlTs assinado pela Presidente, em exercício, do Conselho Diretor da Faculdade de 

Medicina/FM/UFAM, em 10/05/2021; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto Fraxe, proferida nos 

autos do Processo N.2 0004703-50.2016.4.01.3200 - P Vara Federal do TRF-1 - Seção Judiciária do Estado do 

Amazonas; 

CONSIDERANDO os §12, §22  e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a Resolução n2  

029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art.12  - C O N C E D E R à servidora MARIA IZABEL OVELLAR HECKMANN, matrícula SIAPE n.2  

1554585, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com denominação de Associado, Nível 

3, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o nível 4, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício 

de 16/10/2018 a 16/10/2020. 

Art.22  - E 5 T A B E 1 E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 16/10/2020, conforme 

decisão judicial supramencionada. 

Art.32  - E 5 T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 16/10/2020. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br  
/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=O, informando o código 
verificador 0539522 e o código CRC A5F69F3F. 
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Documento assinado eletronicamente por JACOB MOYSES COHEN, Vice-Reitor, em 13/05/2021, às 16:36, 
conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 
2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br  
/sei/controlador externo.php?acaodocumento conferir&id orgao acesso externo0, informando o código 
verificador 0539526 e o código CRC 6COCF6DD. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  695, DE 13 DE MAIO DE 2021 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência delegada por 

meio da Portaria GR 1507/2017, e, 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2  23105.013531/2021-22, protocolado em 30/04/2021, que 

trata da progressão funcional da servidora ANA WANDA GUERRA BARRETO MARINHO, e o Termo de Aprovação que 

comprova a aprovação dos RlTs emitido pelo Chefe do Departamento de Clínica Médica da Faculdade de 

Medicina/FM/UFAM, em 11/05/2021; 

CONSIDERANDO os §12, §22  e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a Resolução n2  

029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art.12  - C O N C E D E R à servidora ANA WANDA GUERRA BARRETO MARINHO, matrícula SIAPE n.2  

4294310, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com denominação de Assistente, Nível 

1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício 

de 21/12/2018 a 21/12/2020. 

Art.22  - E 5 T A B E 1 E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do interstício e dos 

requisitos estabelecidos em lei, 21/12/2020, conforme previsto no Art. 12, § 2, incisos 1 e II e Art. 13-A da Lei n.2  

12.772/2012. 

Art.32  - E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 21/12/2020. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  696, DE 13 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, 

conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da Universidade 

Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição Federal de 1988 c/c o Artigo 82 

da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, bem como suas alterações constantes da Resolução 

007/2009, ambas do Conselho Universitário - CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 

2014, do Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o Edital 085/2019, publicado no Diário Oficial da União na data de 31 de dezembro 

de 2019, bem como a 1@ Retificação ao Edital 085/2019, publicada no Diário Oficial da União na data de 21 de janeiro 

de 2020, a 29  Retificação ao Edital 085/2019, publicada no Diário Oficial da União na data de 23 de janeiro de 2020, a 

3@ Retificação ao Edital 085/2019, publicada no Diário Oficial da União na data de 06 de fevereiro de 2020, a 4 

Retificação ao Edital 085/2019, publicada no Diário Oficial da União na data de 28 de fevereiro de 2020, a 5 

Retificação ao Edital 085/2019, publicada no Diário Oficial da União na data de 15 de janeiro de 2021, e a 6 

Retificação ao Edital 085/2019, publicada no Diário Oficial da União na data de 19 de janeiro de 2021; 

CONSIDERANDO o Edital 016/2020, publicado no Diário Oficial da União na data de 06 de abril de 

2020, que suspendeu o Edital 085/2019; 

CONSIDERANDO o Edital 028/2020, publicado no Diário Oficial da União na data de 29 de setembro de 

2020, que revogou os efeitos do Edital 016/2020 e determinou a continuidade das etapas do Edital 085/2019; 

CONSIDERANDO a instrução do processo SEI n2  23105.036034/2020-11, que traz por objeto o pedido 

de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 

RESOLVE: 

Art. 12.  R E V O G A R ex nunc a Portaria N2  1773/2020, datada de 21 de dezembro de 2020 e 

publicada no no Boletim de Serviço Eletrônico em 22 de dezembro de 2020, que instituiu Banca Examinadora de 

Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n2  085/2019, para a Faculdade de 

Medicina, na Área de Conhecimento de Anatomia Patológica Geral e Específica. 

Art. 22.  R E C O M P O R Banca Examinadora de Concurso Público para a Carreira do Magistério 

Superior da UFAM, objeto do Edital n2  085/2019, por Unidade e Área, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

1911  Edição de Boletim 
14/05/2021 



:•tl 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 13/05/2021, às 17:17, 

conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 

2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br  

/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=O, informando o código 

verificador 0539652 e o código CRC 40876F59. 

Art. 32•  E 5 T A B E 1 E C E R e ALERTAR que a Banca Examinadora observe criteriosamente os 

procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 42•  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ANEXO DA PORTARIA N2  696/2021 

Banca do Edital n2  085/2019 

Faculdade de Medicina - FM 

Banca Examinadora 

Área de Conhecimento: Anatomia Patológica Geral e Específica 

Titulares: 

Prof(a). Dr(a). Luciana Botinelly Mendonça Fujimoto - Membro - UFAM (Matrícula SIAPE n2  1356256) 

Prof(a). Me(a). Ricardo Alexandre Gonçalves Guimarães - Membro - UFAM (Matrícula SIAPE n2  1168855) 

Prof(a). Esp. Maiko Ramos Maia - Membro - UFAM (Matrícula SIAPE n2  3921823) 

Suplentes: 

Prof(a). Esp. Neila Falcone da Silva Bomfim - Primeiro(a) Suplente - UFAM (Matrícula SIAPE n2  400021) 

Prof(a). Joaquim Alfredo Souto Loureiro - Segundo(a) Suplente - UFAM (Matrícula SIAPE n2  399750) 

Prof(a). Me(a). Jeconias Câmara - Terceiro(a) Suplente - UFAM (Matrícula SIAPE n2  400538) 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  697, DE 14 DE MAIO DE 2021 

O VICE - REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições delegadas pela 

Portaria N2  1507/2017, datada de 11 de julho de 2017, e publicada no Diário Oficial da União do dia 13 de julho de 

2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2  23105.014173/2021-75, protocolado em 06/05/2021, que 

trata da progressão funcional do servidor FABRICIO BEGGIATO BACCARO, e o Termo de Aprovação que comprova a 

aprovação dos RlTs emitido pelo Chefe do Departamento de Biologia do Instituto de Ciências Biológicas/ICB/UFAM, 

em 07/05/2021; 

CONSIDERANDO os §1, §2e e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a Resolução n2  

029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art. 12.  C O N C E D E R ao servidor FABRICIO BEGGIATO BACCARO, matrícula SIAPE n.2  2021162, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 

1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício 

de 03/12/2018 a 03/12/2020. 

Art. 22.  E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do interstício e dos 

requisitos estabelecidos em lei, 29/03/2021, data de aprovação do RIT 2020/2, conforme previsto no Art. 12, § 2, 

incisos 1 e II e Art. 13-A da Lei n.2  12.772/2012. 

Art. 32•  E 5 T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 29/03/2021. 

Art. 42•  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JACOB MOYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 

(assinado eletronicamente) 

Documento assinado eletronicamente por JACOB MOYSES COHEN, Vice-Reitor, em 14/05/2021, às 11:28, 
conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 
2015. 
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Documento assinado eletronicamente por JACOB MOYSES COHEN, Vice-Reitor, em 14/05/2021, às 11:27, 

conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n9  8.539, de 8 de outubro de 

2015. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  698, DE 14 DE MAIO DE 2021 

O VICE - REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições delegadas pela 

Portaria N2  1507/2017, datada de 11 de julho de 2017, e publicada no Diário Oficial da União do dia 13 de julho de 

2017, e 

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante apresentação do Título de Doutor, 

protocolado em 07/05/2021 sob o n.2  de Processo 23105.014348/2021-44; 

CONSIDERANDO a previsão legal contida no Artigo 13 da Lei n" 12.772/2012, de 28/12/2012; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular n.9  53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento 

contido na Nota Técnica n.9  2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

Art. 19. C O N C E D E R a Aceleração de Promoção ao servidor ROGER LUIZ PAZ DE ALMEIDA, 
matrícula SIAPE n.9  2426619, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, lotado na Faculdade de 

Direito/FD/UFAM, da Classe A, com denominação de Adjunto A, Nível 1 para Classe C, de Professor Adjunto, Nível 1, 

pela obtenção do título de DOUTOR em Direito pela Universidade Católica do Paraná, em 15/03/2016. 

Art. 2. E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir da data da apresentação do 
diploma, desde que sejam atendidas todas as condições exigidas, em 11/05/2021, conforme previsto no Item 11, 

incisos 1 e IV da Nota Técnica n.9  2556/2018-MP, de 28/02/2018. 

Art. 32  E 5 T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão 
funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 11/05/2021. 

Art. 42•  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JACOB MOYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 

(assinado eletronicamente) 
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