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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico em 05/04/2021 

PORTARIA N2  472, DE 29 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições conferidas por 

Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2  23105.004165/2021-11, protocolado em 

11/02/2021, que trata da progressão funcional do servidor YURIMILER LEYET RUIZ, e o Termo de Aprovação 

que comprova a aprovação dos RlTs emitido pelo Chefe do Departamento de Engenharia de Materiais da 

Faculdade de Tecnologia/FT/UFAM, em 12/02/2021; 

CONSIDERANDO os §12, §22  e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a Resolução 

n2  029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art.12  - C O N C E D E R ao servidor YURIMILER LEYET RUIZ, matrícula SIAPE n.9  1083163, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de Adjunto Nível 

1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao 

interstício de 26/03/2019 a 26/03/2021. 

Art.22  - E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do 

interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 26/03/2021, conforme previsto no Art. 12, § 2, incisos 1 e II 

e Art. 13-A da Lei n.2  12.772/2012. 

Art.32  - E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 26/03/2021. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 31/03/2021, às 
15:09, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 1, do Decreto n2 8.539, de 8 
de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 

1/2 

1411  Edição de Boletim 
09/04/2021 



 

2 

Boletim de Serviço Eletrônico em 
06/04/2021 
DOU de 06/04/2021, Seção 2, Página 
38 

 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 473, DE 29 DE MARÇO DE 2021 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no 
exercício do cargo de Reitor, usando das suas atribuições estatutárias, e 

CONSIDERANDO os termos da Certidão de Óbito n° 004218 01 55 
2021 4 00057 191 0016978 91, expedida pelo 90  Ofício de Registro Civil-
Manaus-AM, datada de 28.03.2021, 

RESOLVE:  

Art.10  - D E C L A R A Rvago, a partir de 28.03.2021, o cargo 
de Professor do Magistério Superior, do quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, por motivo de falecimento de seu ocupante, o 
servidor PAULO PINTO MONTE, matricula SIAPE N°. 0400474, código de 
vaga 311035, lotado no Departamento de Filosofia do Instituto de Filosofia, 
Ciências Humanas e Sociais - IFCHS. 

Art.20  - Dê-se ciência e cumpra-se. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 31/03/2021, às 18:21, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https : //sei. ufa m. edu. br/sei/cont rolador externo. php? 
acao= documento conferir&id orgao acesso externo= 0, informando o código 
verificador 0493720 e o código CRC 2F113547713. 

1411  Edição de Boletim 
09/04/2021 



O r,tn documento pode o, verificado no endereço eletrônico 
http://oo.,c.in.go,.b,/c,tn,ticid,d,.htel, pelo código 05202021040600030 

Documento assinado digitalmente conforme MP 002.200-2 de 24/00/2001, ICP 
que institui g Infraestrutura do Choco Públicas B,,g:Ioio . ICP-Brasil. 

DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 ISSN 1677-7050 Nt 63, terça-feira, 6 de abril de 2021 

3 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA 
E MUCURI 

PORTARIAS DE 5 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

N0  724 - Dispensar, JANAINA NUNES DA SILVA, Técnico De Laboratório, da Função 
Gratificada de CHEFE DE APOIO TÉCNICO E FISCALIZAÇÃO DE TERCEIRIZADOS - FG 2, a 
partir de 6 de abril de 2021. 

N0  725 - Dispensar, LIDNALDO PEREIRA SILVA, Técnico De Laboratório, da Função 
Gratificada de SECRETÁRIO DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS - FG 2, a partir de 6 de abril 
de 2021. 

No 726 - Designar JANAINA NUNES DA SILVA, Técnico De Laboratório, para exercer a 
Função Gratificada de SECRETÁRIO lAl DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS - FG 2. 

N2  730 - Designar LIDNALDO PEREIRA SILVA, Técnico De Laboratório, para exercer a Função 
Gratificada de CHEFE DA DIVISÃO DE PATRIMÔNIO DA DIRETORIA DE PATRIMÔNIO E 
MATERIAIS - FG 2. 

JANIR ALVES SOARES 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 
AFRO-BRASILEIRA 

RETIFICAÇÃO 

Na Portaria Reitoria N 88, de 18.03.2021, publicada no DOU No  54 de 
22.03.2021, Seção 2, página 32, referente a dispensa edesignação, onde se lê: Art. 10 
Dispensar, a pedido, o servidor LUIS CARLOS FERREIRA, matrícula SIAPE nt 3064241, da 
função de Chefe do Serviço Acadêmico do Instituo de Humanidades, código FG-03; ficando 
o servidor JOSERLENE LIMA PINHEIRO, matrícula SIAPE nt 3064241, designado para assumir 
a referida função. (Processo 23282.003505/2021-45l; leia-se: Art. lt  Dispensar, a pedido, o 
servidor LUIS CARLOS FERREIRA, matrícula SIAPE n° 3064241, da função de Chefe do 
Serviço Acadêmico do Instituo de Humanidades, código FG-03; ficando o servidor 
JOSERLENE LIMA PINHEIRO, matrícula SIAPE no 1180453, designado para assumir a referida 
função. (Processo 23282.003505/2021-451 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NIVEL SUPERIOR 

PORTARIA N2  57, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC n0  205, 
de 05 de fevereiro de 2020, pelo Decreto n0  8.977, de 30 de  janeiro  de 2017 e pela 
Portaria CAPES n° 105, de 25 de maio de 2017, resolve: 

Art. lv  Conceder aposentadoria por incapacidade permanente, com proventos 
proporcionais, à servidora Aiexsandra Martha de Aguilar Pereira, ocupante do cargo efetivo 
de Assistente em Ciência e Tecnologia, classe R, padrão III, matrícula n0  1279953, conforme 
Junta Médica Pericial do Subsistema Integrado de Atenção a Saúde do Servidor - SIASS, 
com fundamento no artigo 10, § 10, inciso II, da Emenda Constitucional n0  103, de 12 de 
novembro de 2019. 

Art. 20 Declarar vago o referido cargo. 
Art. 30  Os proventos de aposentadoria de que trata esta Portaria serão 

calculados com base no artigo 26, § 20, inciso II, combinado com o artigo 10, § 40, todos 
da Emenda Constitucional nO 103, de 12 de novembro de 2019. 

BENEDITO GUIMARÃES AGUIAR NETO 

PORTARIA N0  58, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC n0  205, 
de 06 de fevereiro de 2020, pelo Decreto n0  8.977, de 30 de janeiro de 2017, pela Portaria 
CAPES n° 105, de 25 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES n0  145, de 24 de 
julho de 2017, resolve: 

Dispensar, a pedido, Wendy Fonseca Ataíde, SIAPE n0  1663745, do encargo de 
SUBSTITUTO eventual do cargo de Coordenador, FCPE 101.3, da Coordenação de 
Programas de Apoio à Excelência - CEX, da Coordenação-Geral de Desenvolvimento Setorial 
e Institucional - CGSI, da Diretoria de Programas e Bolsas no País - DPB, da Coordenação 
de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES, a contar de 25/3/2021, 
conforme processo 23038.015993/2018-20. 

BENEDITO GUIMARÃES AGUIAR NETO 

PORTARIA N2  59, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC n° 205, 
de 06 de fevereiro de 2020, pelo Decreto n0  8.977, de 30 de janeiro de 2017, pela Portaria 
CAPES n0  105, de 25 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES nt  145, de 24 de 
julho de 2017, resolve: 

Designar Tarcísio Teixeira Alves Júnior, SIAPE nt  1663876, para exercer _o 
encargo de SUBSTITUTO eventual do cargo de Coordenador, FCPE 101.3, da Coordenação 
de Programas de Apoio à Excelência - CEX, da Coordenação-Geral de Desenvolvimento 
Setorial e Institucional - CGSI, da Diretoria de Programas e Bolsas no País - DPB, da 
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES, conforme 
processo 23038.002968/2021-81. 

BENEDITO GUIMARÃES AGUIAR NETO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA Nu  473, DE 29 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

Declarar vago, a partir de 28.03.2021, o cargo de Professor do Magistério 
Superior, do quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, por motivo de 
falecimento de seu ocupante, o servidor PAULO PINTO MONTE, matricula SIAPE No. 
0400474, código de vaga 311035, lotado no Departamento de Filosofia do Instituto de 
Filosofia, Ciências Humanas e Sociais - IFCHS. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve:  

NO 482 - Art. 12. Designar o servidor VANDERLEI LUIS SITTA SEVERGNINI, matrícula SIAPE 
n.0  31568375, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de 
Química Industrial do ICET, para o mandato de 02 )dois) anos, a partir de 01/04/2021. 

Art. 22. Designar o servidor ELSON ALMEIDA DE SOUZA, matrícula SIAPE n.0  
3695627, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de 
Vice-Coordenador do Curso de Química Industrial do ICET, para o mandato de 02 (dois) 
anos, a partir de 01/04/2021. 

No 486 - Art. 10 - Designar a servidora CRISTIANE LÚCIA DE FREITAS, matrícula SIAPE n.O 
2326159, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso )FCC(, de Coordenadora do Curso de Engenharia 
Elétrica-Eletrotécnica da Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, para o mandato de 02 (dois) 

Art. 22  - Designar o servidor RENAN LANDAU PAIVA DE MEDEIROS, matrícula 
SIAPE n.° 2331480, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, para a 
atribuição de Vice-Coordenador do Curso de Engenharia Elétrica-Eletrotécnica da Faculdade 
de Tecnologia - FT/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anos. 

N 0  482 - 
NO 490 - Art. 10 - Designar o servidor RICARDO TAKASHI KUWANO, matrícula 

SIAPE n.O 2069185, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer 
a Função Comissionada de Coordenação de Curso lFCCl, de Coordenador do Curso de 
Engenharia Sanitária do ICET, para o mandato de 02 (dois) anos, a partir de 
01/04/2021. 

Art. 22  - Designar o servidor RAFAEL HINNAH, matrícula SIAPE e.n 2322588, 
ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de Vice-
Coordenador do Curso de Engenharia Sanitária do ICET, para o mandato de 02 )dois( unos, 
a partir de 01/04/2021. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 5 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n° 23106.019160/2021-82, resolve: 

N0  313 - Conceder, a partir de 11/02/2021, pensão a Níkola Abreu Milovic e Lia Cysne 
Milovic, em razão do falecimento de Miroslav Milovic, servidor pertencente ao quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, matricula SIAPE n0  2310621, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior, Classe Titular, Nível Único, com Doutorado, em 
regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, com fundamento no art. 23 da Emenda 
Constitucional 0 103/2019, combinado com o art. 16, inciso 1, e art. 77, §20, inciso II da 
Lei n° 8.213 de 1991. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
considerando o constante no Processo nt 23106.034837/2021-11, resolve: 

N0  314 - Dispensar Francisco Diussis de Oliveira Santiago da função de Chefe do Serviço de 
Supervisão e Orientação das Unidades Avançadas da Secretaria de Administração 
Acadêmica (FG-01). 

NO 315 - Designar Daniel Alves Moraes de Almeida para exercer a função de Chefe do 
Serviço de Supervisão e Orientação das Unidades Avançadas da Secretaria de 
Administração Acadêmica )FG-01). 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
considerando o constante no Processo nt  23106.034707/2021-70, resolve: 

N 0  316 - Exonerar, a partir de 22/3/2021, Augusto César Oliveira Dias da função de Diretor 
de Obras da Secretaria de Infraestrutura (CD-04). 

N0  317 - Nomear Thiago César Toshiharu Kanaduni de Carvalho para exercer a função de 
Diretor de Obras da Secretaria de Infraestrutura )CD-04). 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
considerando o constante no Processo n0  23106.035368/2021-49, resolve: 

N0  318 - Dispensar, a pedido e a partir de 30/3/2021, June Alves de Arruda da função de 
Coordenadora de Avaliação Institucional do DPO (FG-01). 

N0  319 - Designar Delano Moddy Simões da Silva para exercer a função de Coordenador de 
Avaliação Institucional do DPO (FG-01). 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias e tendo em vista o art. 26-A da Lei nO 11.091/2005, resolve: 

NO 320 - Art. 10  Autorizar a prorrogação da colaboração técnica da servidora pertencente 
ao quadro de pessoal desta Universidade, na forma abaixo indicada: Servidora: Milena 
Farias Barretto; Mat. Siape: 19196733; Cargo: Secretária-Executiva; Para: Universidade 
Federal do Recôncavo da Bahia - UFRB; Ônus: Órgão de origem )art. 26-A, da Lei n. 
11.091/2005); Processo: 23106.061861/2019-08; Prazo: 24 meses (de 6/6/2021 a 
5/6/2023); Art. 20  Caberá à UFRB providenciar a apresentação imediata da servidora a esta 
Universidade ao final do prazo previsto no art. 10 ou na hipótese de conclusão do projeto. 
AO. 30  Cumpre à UFRB comunicar mensalmente a frequência da servidora a esta 
Universidade. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições, nos 
termos do art. 38 da Lei n0  8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando o constante 
no Processo n° 23106.000337/2020-96, resolve: 

NO 321 - Art. 10  Designar os substitutos eventuais dos Cargos de Direção (CD) da Secretaria 
de Infraestrutura (INFRA): 1 -Designar BRUNO MORAES GUIMARÃES para exercer o encargo 
de substituto eventual do SECRETÁRIO DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA (INFRA), 
código CD-03, em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares; II - 
Designar ELAINE DE SOUSA HENRIQUE para exercer o encargo de substituta eventual do 
DIRETOR DE OBRAS (DOB), código CD-4, em seus afastamentos e impedimentos legais ou 
regulamentares; III -Designar CAROLINA OZÓRIO MELO para exercer o encargo de 
substituta eventual do DIRETOR DO CENTRO DE PLANEJAMENTO OSCAR NIEMEVER 
(CEPLAN), código CD-04, em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares. 
AO. 20  Este Ato entra em vigor na data de sua publicação e revoga o Ato da Reitoria no 
1117/2020 (5813724). 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições, nos 
termos do art. 38 da Lei n0  8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando o constante 
no Processo nO  23106.000020/2020-50, resolve: 

N - 0323 - Art. 12  Designar substituto eventual do Cargos de Direção (CD) da 
Secretaria do Patrimônio Imobiliário (SF1): 1. designar CAMILA ASSUNÇÃO RODRIGUES para 
exercer o encargo de substituta eventual da SECRETÁRIA DA SECRETARIA DO PATRIMÔNIO 
IMOBILIÁRIO )SPI), código CD-03, em seus afastamentos e impedimentos legais ou 
regulamentares. Art. 20  Este Ato entra em vigor na data de sua publicação e revoga o Ato 
da Reitoria n0  0004/2020 (4848600). 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 474, DE 29 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o requerimento de exoneração de cargo efetivo 
da servidora MARCELA FIGUEREDO CONCEIÇÃO AZEVEDO, protocolado sob o 
n.° de processo 23105.043264/2020-37, datado de 16/12/2020, 

RESOLVE: 

Art. 10.  E X O N E R A R, a pedido, a partir de 01/01/2021, 
a servidora MARCELA FIGUEREDO CONCEIÇAO AZEVEDO, matrícula SIAPE 
n.° 1052845, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no 
Departamento de Clínica Médica - DCM/FM - da Universidade Federal do 
Amazonas, nos termos do Artigo 34 da Lei n° 8.112/90. 

Art. 20. D E C L A R A Rvago, para fins de direito, o cargo acima 
referido, código de vaga n.° 926241, revogadas as disposições em contrário. 

Art. 30. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 31/03/2021, às 14:52, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https :1/sei.  ufa m. edu. br/sei/cont rolador externo. php? 
acao= documento conferir&id orgao acesso externo= 0, informando o código 
verificador 0493962 e o código CRC C39A5 233. 
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da Lei nx  8112/1990, alterados pela Lei nn  13.135/2015; §72  do artigo 40 da 
Constituição Federal, com a redação dada pela Emenda Constitucional n2  41/2003 e nt 
47/2005 c.c Art. 23 caput da Emenda Constitucional nt 103/2019, com efeitos 
retroativos à data do óbito, visto ter sido requerida dentro de 90 dias após esta, 
conforme inciso 1 do art. 219 da Lei 8.112/1990 (Incluído pela Lei n° 13.846/20191, 
aplicando-lhe no que couber a Lei n2  10.887/2004 (Processo SEI n2  23089.006167/2021-
901. 

ELAINE DAMASCENO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA 

PORTARIAS DE 29 DE MARÇO DE 2021 

A REITORA da UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, resolve: 

N 0  223 - Art. 1' Exonerar o servidor CESAR AUGUSTO REIS DOS SANTOS, matrícula SIAPE 
1222395, da função de Chefe da Seção de Suporte, do Setor de Operações de TIC - CSC, 
da Coordenação Geral do Campus Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

NO 224 - Art. 1' Exonerar a servidora DALLIANE OLIVEIRA SOARES, matrícula SIAPE 
1912164, da função de Chefe da Seção de Resíduos Laboratoriais e Águas Residuais, do 
Setor de Laboratórios, da Coordenação Geral do Campus Sosígenes Costa, Código FG-02, 
desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  225 - Art. 1' Exonerar o servidor EMERIS SILVA SANTOS, matrícula SIAPE 1266324, da 
função de Chefe da Seção de Apoio à Tecnologia de Informação e a Multimídia, do Setor 
de Infraestrutura, da Coordenação de Apoio Administrativo do Campos Sosígenes Costa, 
da Diretoria Administrativa, Pró-Reitoria de Planejamento e Administração, código FG-02, 
desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  226 - Art. 1' Exonerar o servidor LUCAS SOUSA CARVALHO, matrícula SIAPE 2425908, 
da função de Chefe do Setor Biblioteca, da Coordenação Geral do Campos Sosígenes 
Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

No 227 - Art. 1' Exonerar o servidor NADSON CERI7UEIRA SILVA, matrícula SIAPE 
2238547, da função de Chefe da Seção de Monitoramento, do Setor de Operações de 
TIC - CSC, da Coordenação Geral do Campus Sosígenes Costa, código FG-02, desta 
Universidade. 

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N 0  228 - AO. 1' Exonerar o servidor RAFAEL LIMA SANTOS, matrícula SIAPE 1166429, da 
função de Chefe de Seção de Atendimento e Circulação de Materiais, do Setor Biblioteca, 
da Coordenação Geral do Campus Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N 0  229 - Art. 1' Exonerar o servidor REGIVALDO SANTOS OLIVEIRA, matrícula SIAPE 
1628829, da função de Chefe da Seção de Gestão de Equipamentos - CSC, do Setor de 
Operações de TIC, da Coordenação Geral do Campus Sosígenes Costa, código FG-02, 
desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  230 - Art. 1' Exonerar a servidora THAISE ALVES DOS SANTOS, matrícula SIAPE 
1254626, da função de Chefe da Seção de Almoxarifado e Insumos em Geral, do Setor 
de Laboratórios, da Coordenação de Apoio Administrativo do Campos Sosígenes Costa, 
código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  231 - Art. 1 Exonerar o servidor THIAGO SOUZA HOHLENWEGER, matrícula SIAPE 
1669783, da função de Chefe do Setor de Operações de TIC - CSC, da Coordenação Geral 
do Campos Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N° 232 - Art. 1' Exonerar, o servidor WALLACE REZENDE FERNANDES, matrícula SIAPE 
1870082, da função de Chefe da Seção de Operações Multimídia, do Setor de 
Multimídia, da Coordenação Geral do Compus Sosígenes Costa, código FG-02, desta 
Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  233 - Art. 1' Nomear o servidor CESAR AUGUSTO REIS DOS SANTOS, matrícula SIAPE 
1222395, para exercer a função de Chefe da Seção de Suporte, do Setor de Operações 
de TIC e Multimídia - CSC, da Coordenação de Apoio Administrativo do Campos 
Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  234 - Art. 1' Nomear a servidora DALLIANE OLIVEIRA SOARES, matrícula SIAPE 
1912164, para exercer a função de Chefe da Seção de Resíduos Laboratoriais e Águas 
Residuais, do Setor de Apoio Administrativo - CSC, da Coordenação de Apoio 
Administrativo do Campos Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  235 - Art. 1' Nomear o servidor EMERIS SILVA SANTOS, matrícula SIAPE 1266324, para 
exercer a função de Chefe da Seção de Suporte a Transmissão de AVAs e 
WebMultimídia, do Setor de Operações de TIC e Multimídia - CSC, da Coordenação de 
Apoio Administrativo do Campas Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  236 - Art. 1' Exonerar o servidor LUAN DA COSTA RAMOS, matrícula SIAPE 1187566, 
da função de Chefe do Setor de Apoio aos Laboratórios, da Coordenação Geral do 
Campos Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

No 237 - Art. 1' Nomear o servidor LUCAS SOUSA CARVALHO, matrícula SIAPE 2425908, 
para exercer a função de Chefe da Seção de Biblioteca, do Setor de Apoio Administrativo 
- CSC, da Coordenação de Apoio Administrativo do Campos Sosígenes Costa, código FG-
02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

No 238 - Art. 1' Nomear o servidor NADSON CEROUEIRA SILVA, matrícula SIAPE 2238547, 
para exercer a função de Chefe da Seção de Monitoramento, do Setor de Operações de 
TIC e Multimídia - CSC, da Coordenação de Apoio Administrativo do Compus Sosígenes 
Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  239 - Art. 1' Nomear o servidor RAFAEL LIMA SANTOS, matrícula SIAPE 1166429, para 
exercer a função de Chefe da Seção de Atendimento e Circulação de Materiais, do Setor 
de Apoio Administrativo - CSC, da Coordenação de Apoio Administrativo do Compus 
Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

O 
 

NO 240 - Art. 1' Nomear o servidor REGIVALDO SANTOS OLIVEIRA, matrícula SIAPE 
1628829, para exercer a função de Chefe da Seção de Gestão de Equipamentos, do Setor 
de Operações de TIC e Multimídia - CSC, da Coordenação de Apoio Administrativo do 
Campus Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N 0  241 - AO. 1' Nomear a servidora THAISE ALVES DOS SANTOS, matrícula SIAPE 
1254626, para exercer a função de Chefe da Seção de Almoxarifado e Insumos 
Laboratoriais em Geral, do Setor de Apoio Administrativo - CSC, da Coordenação de 
Apoio Administrativo do Campus Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N 0  242 - AO. 1' Nomear o servidor THIAGO SOUZA HOHLENWEGER, matrícula SIAPE 
1669783, para exercer a função de Chefe da Seção de Operações de TIC, do Setor de 
Operações de TIC e Multimídia - CSC, da Coordenação de Apoio Administrativo do 
Campus Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N 0  243 - Art. 1' Nomear o servidor WALLACE REZENDE FERNANDES, matrícula SIAPE 
1870082, para exercer a função de Chefe da Seção de Operações de Multimídia, do 
Setor de Operações de TIC e Multimídia - CSC, da Coordenação de Apoio Administrativo 
do Campus Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

No 244 - Art. 1' Nomear o servidor LUAN DA COSTA RAMOS, matrícula SIAPE 1187566, 
para exercer a função de Chefe da Seção de Apoio aos Laboratórios, do Setor de Apoio 
Administrativo - CSC, da Coordenação de Apoio Administrativo do Campus Sosígenes 
Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JOANA ANGÉLICA GUIMARÃES DA LUZ 

PORTARIAS DE PESSOAL DE 30 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO - UFTM, 
nomeado pelo Presidente da República, por meio do Decreto de 17 de junho de 2019, 
publicado no Diário Oficial da União do dia 18 subsequente, no uso de suas atribuições 
regimentais, resolve: 

NO 172 - Art. 10 Art. 10 Dispensar o servidor FLÁVIO MOLINA DA SILVA, matricula SIAPE 
1798634, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como 
COORDENADOR LOCAL DO PROGRAMA DE MESTRADO PROFISSIONAL EM MATEMÁTICA EM 
REDE NACIONAL (FCC) desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se a Portaria de Pessoal 0 96, de 08/02/2019, da Reitora Pro Tempore, 
publicada no DOU de 11/02/2019. 

N0  173 - Art. 1Q Designar o servidor FLÁVIO MOLINA DA SILVA, matrícula SIAPE 1798834, 
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como COORDENADOR 
LOCAL DO PROGRAMA DE MESTRADO PROFISSIONAL EM MATEMÁTICA EM REDE 
NACIONAL (FCC) desta Universidade, por um período de dois anos. 

Art. 20  Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicação. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA 
E MUCURI 

PORTARIA N2  715, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, tendo em vista o que consta no Processo 
nv 23086.008098/2019-64, resolve: 

prorrogar de 02/04/2021 a 01/10/2021, o prazo do contrato por tempo 
determinado celebrado por meio da Portaria n0  3548, de 29 de novembro de 2019, 
publicada no DOU de 02 de dezembro de 2019, prorrogado por meio da Portaria n0  990, 
de 12 de maio de 2020, publicada no DOU de 13 de maio de 2020 e da Portaria e0  2632, 
de 3 de dezembro de 2020, publicada no DOU de 4 de dezembro de 2020, entre esta 
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI e o Professor Do 
Magistério Superior - Substituto PATRíCIA VIEIRA DA SILVA.. 

JANIR ALVES SOARES 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 29 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

N 0  474 - Art. 10.  EXONERAR, a pedido, a partir de 01/01/2021, a servidora MARCELA 
FIGUEREDO CONCEIÇÃO AZEVEDO, matrícula SIAPE n.° 1052845, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, lotada no Departamento de Clínica Médica - DCM/FM - 

da Universidade Federal do Amazonas, nos termos do Artigo 34 da Lei nn  8.112/90. 
Art. 22. DECLARAR vago, para fins de direito, o cargo acima referido, código de 

vaga n.0  926241, revogadas as disposições em contrário. 

N0  475 - CONCEDER, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso IV, alínea "a', 
Artigo. 222, Inciso IV da lei 8.112/90, nova redação Lei nO  13.135/2015, à REBECCA PIRES 
SANTOS na condição de filha, do ex-servidor falecido em 11.03.2021, o senhor Luiz 
Fernando de Souza Santos, do quadro de pessoal dos servidores ativos da Fundação 
Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei mencionada e Artigo 23, 
incisos 1, II, III, e IV, do § 22  do Artigo 24, c/c o § 40 do Artigo 11, da Emenda 
Constitucional n° 103/2019. 

DECLARAR prazo temporário, com início de recebimento ao benefício a contar 
de 12.03.2021, com previsão de término dia 20.12.2031. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 30 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

N° 476 - CONCEDER, Pensão Por Morte nos termos dos Artigos 215, 217 Inciso 1, 219 Inciso 
1, 222, Inciso VII, alínea 'b', item 6 da Lei n0  8.112/90, alterada pela Lei 13.135/2015 a 
Senhora HOURY KARLA PIRES SANTOS, Cônjuge, do Ex-servidor falecido em 11,03.2021, o 
senhor Luiz Fernando de Souza Santos, do quadro de pessoal dos servidores ativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei mencionada. 

DECLARAR prazo temporário, com início de recebimento ao benefício a contar 
de 12.03.2021, com previsão de término dia 12.03.2041. 

No 480 - CONCEDER, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso IV, alínea "a', 
Artigo. 222, Inciso IV da lei 8.112/90, nova redação Lei n0  13.135/2015, ao LUCAS PIRES 
SANTOS, na condição de filho, do ex-servidor falecido em 11.03.2021, o senhor Luiz 
Fernando de Souza Santos, do quadro de pessoal dos servidores ativos da Fundação 

Este dxççve,tv pode ser verificado no endereço eletrônico Documento assinado digitalmente conforme MP n'2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http://xox.i,.gxc.b,/zçOe,Oi,id,de.htvl, pelo código 05252021040500010 que institui  Inf,ze,trutur, de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 475, DE 29 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação datada de 29.03.2021 consoante do 
Processo n.° 23105.009872/2021-01, de REBECCA PIRES SANTOS, 

RESOLVE: 

Art. 10. C O N C E D E R, Pensão Por Morte nos termos 
do Artigo 217, inciso IV, alínea "a' Artigo. 222, Inciso IV da lei 8.112/90, nova 
redação Lei n° 13.135/2015, à REBECCA PIRES SANTOS na condição 
de filha, do ex-servidor falecido em 11.03.2021, o senhor Luiz Fernando de 
Souza Santos, do quadro de pessoal dos servidores ativos da Fundação 
Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei mencionada e 
Artigo 23, incisos 1, II, III, e IV, do § 20  do Artigo 24, c/c o § 40  do Artigo 11, 
da Emenda Constitucional n° 103/2019. 

Art. 20. O RI E N T A R, para realização do Recadastramento Anual 
a ser realizado no mês de aniversário em qualquer agência da instituição 
bancária onde receba o benefício, sob pena de suspensão do pagamento, 
conforme Orientação Normativa n° 45/2020, de 151061202011. 

Art. 30. D E C L A R A R prazo temporário, com início de recebimento 
ao benefício a contar de 12.03.2021, com previsão de término dia 20.12.2031. 

Art. 40. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 29/03/2021, às 17: 29, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
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da Lei nx  8112/1990, alterados pela Lei nn  13.135/2015; §72  do artigo 40 da 
Constituição Federal, com a redação dada pela Emenda Constitucional n2  41/2003 e nt 
47/2005 c.c Art. 23 caput da Emenda Constitucional nt 103/2019, com efeitos 
retroativos à data do óbito, visto ter sido requerida dentro de 90 dias após esta, 
conforme inciso 1 do art. 219 da Lei 8.112/1990 (Incluído pela Lei n° 13.846/20191, 
aplicando-lhe no que couber a Lei n2  10.887/2004 (Processo SEI n2  23089.006167/2021-
901. 

ELAINE DAMASCENO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA 

PORTARIAS DE 29 DE MARÇO DE 2021 

A REITORA da UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, resolve: 

N 0  223 - Art. 1' Exonerar o servidor CESAR AUGUSTO REIS DOS SANTOS, matrícula SIAPE 
1222395, da função de Chefe da Seção de Suporte, do Setor de Operações de TIC - CSC, 
da Coordenação Geral do Campus Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

NO 224 - Art. 1' Exonerar a servidora DALLIANE OLIVEIRA SOARES, matrícula SIAPE 
1912164, da função de Chefe da Seção de Resíduos Laboratoriais e Águas Residuais, do 
Setor de Laboratórios, da Coordenação Geral do Campus Sosígenes Costa, Código FG-02, 
desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  225 - Art. 1' Exonerar o servidor EMERIS SILVA SANTOS, matrícula SIAPE 1266324, da 
função de Chefe da Seção de Apoio à Tecnologia de Informação e a Multimídia, do Setor 
de Infraestrutura, da Coordenação de Apoio Administrativo do Campos Sosígenes Costa, 
da Diretoria Administrativa, Pró-Reitoria de Planejamento e Administração, código FG-02, 
desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  226 - Art. 1' Exonerar o servidor LUCAS SOUSA CARVALHO, matrícula SIAPE 2425908, 
da função de Chefe do Setor Biblioteca, da Coordenação Geral do Campos Sosígenes 
Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

No 227 - Art. 1' Exonerar o servidor NADSON CERI7UEIRA SILVA, matrícula SIAPE 
2238547, da função de Chefe da Seção de Monitoramento, do Setor de Operações de 
TIC - CSC, da Coordenação Geral do Campus Sosígenes Costa, código FG-02, desta 
Universidade. 

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N 0  228 - AO. 1' Exonerar o servidor RAFAEL LIMA SANTOS, matrícula SIAPE 1166429, da 
função de Chefe de Seção de Atendimento e Circulação de Materiais, do Setor Biblioteca, 
da Coordenação Geral do Campus Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N 0  229 - Art. 1' Exonerar o servidor REGIVALDO SANTOS OLIVEIRA, matrícula SIAPE 
1628829, da função de Chefe da Seção de Gestão de Equipamentos - CSC, do Setor de 
Operações de TIC, da Coordenação Geral do Campus Sosígenes Costa, código FG-02, 
desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  230 - Art. 1' Exonerar a servidora THAISE ALVES DOS SANTOS, matrícula SIAPE 
1254626, da função de Chefe da Seção de Almoxarifado e Insumos em Geral, do Setor 
de Laboratórios, da Coordenação de Apoio Administrativo do Campos Sosígenes Costa, 
código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  231 - Art. 1 Exonerar o servidor THIAGO SOUZA HOHLENWEGER, matrícula SIAPE 
1669783, da função de Chefe do Setor de Operações de TIC - CSC, da Coordenação Geral 
do Campos Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N° 232 - Art. 1' Exonerar, o servidor WALLACE REZENDE FERNANDES, matrícula SIAPE 
1870082, da função de Chefe da Seção de Operações Multimídia, do Setor de 
Multimídia, da Coordenação Geral do Compus Sosígenes Costa, código FG-02, desta 
Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  233 - Art. 1' Nomear o servidor CESAR AUGUSTO REIS DOS SANTOS, matrícula SIAPE 
1222395, para exercer a função de Chefe da Seção de Suporte, do Setor de Operações 
de TIC e Multimídia - CSC, da Coordenação de Apoio Administrativo do Campos 
Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  234 - Art. 1' Nomear a servidora DALLIANE OLIVEIRA SOARES, matrícula SIAPE 
1912164, para exercer a função de Chefe da Seção de Resíduos Laboratoriais e Águas 
Residuais, do Setor de Apoio Administrativo - CSC, da Coordenação de Apoio 
Administrativo do Campos Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  235 - Art. 1' Nomear o servidor EMERIS SILVA SANTOS, matrícula SIAPE 1266324, para 
exercer a função de Chefe da Seção de Suporte a Transmissão de AVAs e 
WebMultimídia, do Setor de Operações de TIC e Multimídia - CSC, da Coordenação de 
Apoio Administrativo do Campas Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  236 - Art. 1' Exonerar o servidor LUAN DA COSTA RAMOS, matrícula SIAPE 1187566, 
da função de Chefe do Setor de Apoio aos Laboratórios, da Coordenação Geral do 
Campos Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

No 237 - Art. 1' Nomear o servidor LUCAS SOUSA CARVALHO, matrícula SIAPE 2425908, 
para exercer a função de Chefe da Seção de Biblioteca, do Setor de Apoio Administrativo 
- CSC, da Coordenação de Apoio Administrativo do Campos Sosígenes Costa, código FG-
02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

No 238 - Art. 1' Nomear o servidor NADSON CEROUEIRA SILVA, matrícula SIAPE 2238547, 
para exercer a função de Chefe da Seção de Monitoramento, do Setor de Operações de 
TIC e Multimídia - CSC, da Coordenação de Apoio Administrativo do Compus Sosígenes 
Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  239 - Art. 1' Nomear o servidor RAFAEL LIMA SANTOS, matrícula SIAPE 1166429, para 
exercer a função de Chefe da Seção de Atendimento e Circulação de Materiais, do Setor 
de Apoio Administrativo - CSC, da Coordenação de Apoio Administrativo do Compus 
Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

O 
 

NO 240 - Art. 1' Nomear o servidor REGIVALDO SANTOS OLIVEIRA, matrícula SIAPE 
1628829, para exercer a função de Chefe da Seção de Gestão de Equipamentos, do Setor 
de Operações de TIC e Multimídia - CSC, da Coordenação de Apoio Administrativo do 
Campus Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N 0  241 - AO. 1' Nomear a servidora THAISE ALVES DOS SANTOS, matrícula SIAPE 
1254626, para exercer a função de Chefe da Seção de Almoxarifado e Insumos 
Laboratoriais em Geral, do Setor de Apoio Administrativo - CSC, da Coordenação de 
Apoio Administrativo do Campus Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N 0  242 - AO. 1' Nomear o servidor THIAGO SOUZA HOHLENWEGER, matrícula SIAPE 
1669783, para exercer a função de Chefe da Seção de Operações de TIC, do Setor de 
Operações de TIC e Multimídia - CSC, da Coordenação de Apoio Administrativo do 
Campus Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N 0  243 - Art. 1' Nomear o servidor WALLACE REZENDE FERNANDES, matrícula SIAPE 
1870082, para exercer a função de Chefe da Seção de Operações de Multimídia, do 
Setor de Operações de TIC e Multimídia - CSC, da Coordenação de Apoio Administrativo 
do Campus Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

No 244 - Art. 1' Nomear o servidor LUAN DA COSTA RAMOS, matrícula SIAPE 1187566, 
para exercer a função de Chefe da Seção de Apoio aos Laboratórios, do Setor de Apoio 
Administrativo - CSC, da Coordenação de Apoio Administrativo do Campus Sosígenes 
Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JOANA ANGÉLICA GUIMARÃES DA LUZ 

PORTARIAS DE PESSOAL DE 30 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO - UFTM, 
nomeado pelo Presidente da República, por meio do Decreto de 17 de junho de 2019, 
publicado no Diário Oficial da União do dia 18 subsequente, no uso de suas atribuições 
regimentais, resolve: 

NO 172 - Art. 10 Art. 10 Dispensar o servidor FLÁVIO MOLINA DA SILVA, matricula SIAPE 
1798634, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como 
COORDENADOR LOCAL DO PROGRAMA DE MESTRADO PROFISSIONAL EM MATEMÁTICA EM 
REDE NACIONAL (FCC) desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se a Portaria de Pessoal 0 96, de 08/02/2019, da Reitora Pro Tempore, 
publicada no DOU de 11/02/2019. 

N0  173 - Art. 1Q Designar o servidor FLÁVIO MOLINA DA SILVA, matrícula SIAPE 1798834, 
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como COORDENADOR 
LOCAL DO PROGRAMA DE MESTRADO PROFISSIONAL EM MATEMÁTICA EM REDE 
NACIONAL (FCC) desta Universidade, por um período de dois anos. 

Art. 20  Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicação. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA 
E MUCURI 

PORTARIA N2  715, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, tendo em vista o que consta no Processo 
nv 23086.008098/2019-64, resolve: 

prorrogar de 02/04/2021 a 01/10/2021, o prazo do contrato por tempo 
determinado celebrado por meio da Portaria n0  3548, de 29 de novembro de 2019, 
publicada no DOU de 02 de dezembro de 2019, prorrogado por meio da Portaria n0  990, 
de 12 de maio de 2020, publicada no DOU de 13 de maio de 2020 e da Portaria e0  2632, 
de 3 de dezembro de 2020, publicada no DOU de 4 de dezembro de 2020, entre esta 
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI e o Professor Do 
Magistério Superior - Substituto PATRíCIA VIEIRA DA SILVA.. 

JANIR ALVES SOARES 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 29 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

N 0  474 - Art. 10.  EXONERAR, a pedido, a partir de 01/01/2021, a servidora MARCELA 
FIGUEREDO CONCEIÇÃO AZEVEDO, matrícula SIAPE n.° 1052845, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, lotada no Departamento de Clínica Médica - DCM/FM - 

da Universidade Federal do Amazonas, nos termos do Artigo 34 da Lei nn  8.112/90. 
Art. 22. DECLARAR vago, para fins de direito, o cargo acima referido, código de 

vaga n.0  926241, revogadas as disposições em contrário. 

N0  475 - CONCEDER, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso IV, alínea "a', 
Artigo. 222, Inciso IV da lei 8.112/90, nova redação Lei nO  13.135/2015, à REBECCA PIRES 
SANTOS na condição de filha, do ex-servidor falecido em 11.03.2021, o senhor Luiz 
Fernando de Souza Santos, do quadro de pessoal dos servidores ativos da Fundação 
Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei mencionada e Artigo 23, 
incisos 1, II, III, e IV, do § 22  do Artigo 24, c/c o § 40 do Artigo 11, da Emenda 
Constitucional n° 103/2019. 

DECLARAR prazo temporário, com início de recebimento ao benefício a contar 
de 12.03.2021, com previsão de término dia 20.12.2031. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 30 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

N° 476 - CONCEDER, Pensão Por Morte nos termos dos Artigos 215, 217 Inciso 1, 219 Inciso 
1, 222, Inciso VII, alínea 'b', item 6 da Lei n0  8.112/90, alterada pela Lei 13.135/2015 a 
Senhora HOURY KARLA PIRES SANTOS, Cônjuge, do Ex-servidor falecido em 11,03.2021, o 
senhor Luiz Fernando de Souza Santos, do quadro de pessoal dos servidores ativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei mencionada. 

DECLARAR prazo temporário, com início de recebimento ao benefício a contar 
de 12.03.2021, com previsão de término dia 12.03.2041. 

No 480 - CONCEDER, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso IV, alínea "a', 
Artigo. 222, Inciso IV da lei 8.112/90, nova redação Lei n0  13.135/2015, ao LUCAS PIRES 
SANTOS, na condição de filho, do ex-servidor falecido em 11.03.2021, o senhor Luiz 
Fernando de Souza Santos, do quadro de pessoal dos servidores ativos da Fundação 

Este dxççve,tv pode ser verificado no endereço eletrônico Documento assinado digitalmente conforme MP n'2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http://xox.i,.gxc.b,/zçOe,Oi,id,de.htvl, pelo código 05252021040500010 que institui  Inf,ze,trutur, de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 476, DE 30 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação datada de 29.03.202 1 consoante do 
Processo n.° 23105.009868/2021-35, da Senhora HOURY KARLA PIRES 
SANTOS; 

RESOLVE:  

Art. 1. C O N C E D E R, Pensão Por Morte nos termos dos Artigos 
215, 217 Inciso 1, 219 Inciso 1, 222, Inciso VII, alínea "b' item 6 da Lei n° 
8.112/90, alterada pela Lei 13.135/2015 a Senhora HOURY KARLA PIRES 
SANTOS, Cônjuge, do Ex-servidor falecido em 11.03.2021, o senhor Luiz 
Fernando de Souza Santos, do quadro de pessoal dos servidores ativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a 
Lei mencionada. 

Art. 20. O R 1 E N T A R, para realização do Recadastramento Anual 
a ser realizado no mês de aniversário em qualquer agência da instituição 
bancária onde receba o benefício, sob pena de suspensão do pagamento, 
conforme Orientação Normativa n° 45/2020, de 15/06/2020. 

Art. 30. DECLARAR prazo temporário, com início de recebimento ao 
benefício a contar de 12.03.20211  com previsão de término dia 12.03.2041. 

Art. 40. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ri m. r6n ici 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 31/03/2021, às 14:59, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https://sei. ufa  m. edu. br/sei/cont rolador externo. php? 
acao= documento conferir&id orgao acesso externo= 0, informando o código 
verificador 0494986 e o código CRC 03414D92. 
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da Lei nx  8112/1990, alterados pela Lei nn  13.135/2015; §72  do artigo 40 da 
Constituição Federal, com a redação dada pela Emenda Constitucional n2  41/2003 e nt 
47/2005 c.c Art. 23 caput da Emenda Constitucional nt 103/2019, com efeitos 
retroativos à data do óbito, visto ter sido requerida dentro de 90 dias após esta, 
conforme inciso 1 do art. 219 da Lei 8.112/1990 (Incluído pela Lei n° 13.846/20191, 
aplicando-lhe no que couber a Lei n2  10.887/2004 (Processo SEI n2  23089.006167/2021-
901. 

ELAINE DAMASCENO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA 

PORTARIAS DE 29 DE MARÇO DE 2021 

A REITORA da UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, resolve: 

N 0  223 - Art. 1' Exonerar o servidor CESAR AUGUSTO REIS DOS SANTOS, matrícula SIAPE 
1222395, da função de Chefe da Seção de Suporte, do Setor de Operações de TIC - CSC, 
da Coordenação Geral do Campus Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

NO 224 - Art. 1' Exonerar a servidora DALLIANE OLIVEIRA SOARES, matrícula SIAPE 
1912164, da função de Chefe da Seção de Resíduos Laboratoriais e Águas Residuais, do 
Setor de Laboratórios, da Coordenação Geral do Campus Sosígenes Costa, Código FG-02, 
desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  225 - Art. 1' Exonerar o servidor EMERIS SILVA SANTOS, matrícula SIAPE 1266324, da 
função de Chefe da Seção de Apoio à Tecnologia de Informação e a Multimídia, do Setor 
de Infraestrutura, da Coordenação de Apoio Administrativo do Campos Sosígenes Costa, 
da Diretoria Administrativa, Pró-Reitoria de Planejamento e Administração, código FG-02, 
desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  226 - Art. 1' Exonerar o servidor LUCAS SOUSA CARVALHO, matrícula SIAPE 2425908, 
da função de Chefe do Setor Biblioteca, da Coordenação Geral do Campos Sosígenes 
Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

No 227 - Art. 1' Exonerar o servidor NADSON CERI7UEIRA SILVA, matrícula SIAPE 
2238547, da função de Chefe da Seção de Monitoramento, do Setor de Operações de 
TIC - CSC, da Coordenação Geral do Campus Sosígenes Costa, código FG-02, desta 
Universidade. 

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N 0  228 - AO. 1' Exonerar o servidor RAFAEL LIMA SANTOS, matrícula SIAPE 1166429, da 
função de Chefe de Seção de Atendimento e Circulação de Materiais, do Setor Biblioteca, 
da Coordenação Geral do Campus Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N 0  229 - Art. 1' Exonerar o servidor REGIVALDO SANTOS OLIVEIRA, matrícula SIAPE 
1628829, da função de Chefe da Seção de Gestão de Equipamentos - CSC, do Setor de 
Operações de TIC, da Coordenação Geral do Campus Sosígenes Costa, código FG-02, 
desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  230 - Art. 1' Exonerar a servidora THAISE ALVES DOS SANTOS, matrícula SIAPE 
1254626, da função de Chefe da Seção de Almoxarifado e Insumos em Geral, do Setor 
de Laboratórios, da Coordenação de Apoio Administrativo do Campos Sosígenes Costa, 
código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  231 - Art. 1 Exonerar o servidor THIAGO SOUZA HOHLENWEGER, matrícula SIAPE 
1669783, da função de Chefe do Setor de Operações de TIC - CSC, da Coordenação Geral 
do Campos Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N° 232 - Art. 1' Exonerar, o servidor WALLACE REZENDE FERNANDES, matrícula SIAPE 
1870082, da função de Chefe da Seção de Operações Multimídia, do Setor de 
Multimídia, da Coordenação Geral do Compus Sosígenes Costa, código FG-02, desta 
Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  233 - Art. 1' Nomear o servidor CESAR AUGUSTO REIS DOS SANTOS, matrícula SIAPE 
1222395, para exercer a função de Chefe da Seção de Suporte, do Setor de Operações 
de TIC e Multimídia - CSC, da Coordenação de Apoio Administrativo do Campos 
Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  234 - Art. 1' Nomear a servidora DALLIANE OLIVEIRA SOARES, matrícula SIAPE 
1912164, para exercer a função de Chefe da Seção de Resíduos Laboratoriais e Águas 
Residuais, do Setor de Apoio Administrativo - CSC, da Coordenação de Apoio 
Administrativo do Campos Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  235 - Art. 1' Nomear o servidor EMERIS SILVA SANTOS, matrícula SIAPE 1266324, para 
exercer a função de Chefe da Seção de Suporte a Transmissão de AVAs e 
WebMultimídia, do Setor de Operações de TIC e Multimídia - CSC, da Coordenação de 
Apoio Administrativo do Campas Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  236 - Art. 1' Exonerar o servidor LUAN DA COSTA RAMOS, matrícula SIAPE 1187566, 
da função de Chefe do Setor de Apoio aos Laboratórios, da Coordenação Geral do 
Campos Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

No 237 - Art. 1' Nomear o servidor LUCAS SOUSA CARVALHO, matrícula SIAPE 2425908, 
para exercer a função de Chefe da Seção de Biblioteca, do Setor de Apoio Administrativo 
- CSC, da Coordenação de Apoio Administrativo do Campos Sosígenes Costa, código FG-
02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

No 238 - Art. 1' Nomear o servidor NADSON CEROUEIRA SILVA, matrícula SIAPE 2238547, 
para exercer a função de Chefe da Seção de Monitoramento, do Setor de Operações de 
TIC e Multimídia - CSC, da Coordenação de Apoio Administrativo do Compus Sosígenes 
Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  239 - Art. 1' Nomear o servidor RAFAEL LIMA SANTOS, matrícula SIAPE 1166429, para 
exercer a função de Chefe da Seção de Atendimento e Circulação de Materiais, do Setor 
de Apoio Administrativo - CSC, da Coordenação de Apoio Administrativo do Compus 
Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

O 
 

NO 240 - Art. 1' Nomear o servidor REGIVALDO SANTOS OLIVEIRA, matrícula SIAPE 
1628829, para exercer a função de Chefe da Seção de Gestão de Equipamentos, do Setor 
de Operações de TIC e Multimídia - CSC, da Coordenação de Apoio Administrativo do 
Campus Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N 0  241 - AO. 1' Nomear a servidora THAISE ALVES DOS SANTOS, matrícula SIAPE 
1254626, para exercer a função de Chefe da Seção de Almoxarifado e Insumos 
Laboratoriais em Geral, do Setor de Apoio Administrativo - CSC, da Coordenação de 
Apoio Administrativo do Campus Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N 0  242 - AO. 1' Nomear o servidor THIAGO SOUZA HOHLENWEGER, matrícula SIAPE 
1669783, para exercer a função de Chefe da Seção de Operações de TIC, do Setor de 
Operações de TIC e Multimídia - CSC, da Coordenação de Apoio Administrativo do 
Campus Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N 0  243 - Art. 1' Nomear o servidor WALLACE REZENDE FERNANDES, matrícula SIAPE 
1870082, para exercer a função de Chefe da Seção de Operações de Multimídia, do 
Setor de Operações de TIC e Multimídia - CSC, da Coordenação de Apoio Administrativo 
do Campus Sosígenes Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

No 244 - Art. 1' Nomear o servidor LUAN DA COSTA RAMOS, matrícula SIAPE 1187566, 
para exercer a função de Chefe da Seção de Apoio aos Laboratórios, do Setor de Apoio 
Administrativo - CSC, da Coordenação de Apoio Administrativo do Campus Sosígenes 
Costa, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JOANA ANGÉLICA GUIMARÃES DA LUZ 

PORTARIAS DE PESSOAL DE 30 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO - UFTM, 
nomeado pelo Presidente da República, por meio do Decreto de 17 de junho de 2019, 
publicado no Diário Oficial da União do dia 18 subsequente, no uso de suas atribuições 
regimentais, resolve: 

NO 172 - Art. 10 Art. 10 Dispensar o servidor FLÁVIO MOLINA DA SILVA, matricula SIAPE 
1798634, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como 
COORDENADOR LOCAL DO PROGRAMA DE MESTRADO PROFISSIONAL EM MATEMÁTICA EM 
REDE NACIONAL (FCC) desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se a Portaria de Pessoal 0 96, de 08/02/2019, da Reitora Pro Tempore, 
publicada no DOU de 11/02/2019. 

N0  173 - Art. 1Q Designar o servidor FLÁVIO MOLINA DA SILVA, matrícula SIAPE 1798834, 
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como COORDENADOR 
LOCAL DO PROGRAMA DE MESTRADO PROFISSIONAL EM MATEMÁTICA EM REDE 
NACIONAL (FCC) desta Universidade, por um período de dois anos. 

Art. 20  Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicação. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA 
E MUCURI 

PORTARIA N2  715, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, tendo em vista o que consta no Processo 
nv 23086.008098/2019-64, resolve: 

prorrogar de 02/04/2021 a 01/10/2021, o prazo do contrato por tempo 
determinado celebrado por meio da Portaria n0  3548, de 29 de novembro de 2019, 
publicada no DOU de 02 de dezembro de 2019, prorrogado por meio da Portaria n0  990, 
de 12 de maio de 2020, publicada no DOU de 13 de maio de 2020 e da Portaria e0  2632, 
de 3 de dezembro de 2020, publicada no DOU de 4 de dezembro de 2020, entre esta 
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI e o Professor Do 
Magistério Superior - Substituto PATRíCIA VIEIRA DA SILVA.. 

JANIR ALVES SOARES 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 29 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

N 0  474 - Art. 10.  EXONERAR, a pedido, a partir de 01/01/2021, a servidora MARCELA 
FIGUEREDO CONCEIÇÃO AZEVEDO, matrícula SIAPE n.° 1052845, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, lotada no Departamento de Clínica Médica - DCM/FM - 

da Universidade Federal do Amazonas, nos termos do Artigo 34 da Lei nn  8.112/90. 
Art. 22. DECLARAR vago, para fins de direito, o cargo acima referido, código de 

vaga n.0  926241, revogadas as disposições em contrário. 

N0  475 - CONCEDER, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso IV, alínea "a', 
Artigo. 222, Inciso IV da lei 8.112/90, nova redação Lei nO  13.135/2015, à REBECCA PIRES 
SANTOS na condição de filha, do ex-servidor falecido em 11.03.2021, o senhor Luiz 
Fernando de Souza Santos, do quadro de pessoal dos servidores ativos da Fundação 
Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei mencionada e Artigo 23, 
incisos 1, II, III, e IV, do § 22  do Artigo 24, c/c o § 40 do Artigo 11, da Emenda 
Constitucional n° 103/2019. 

DECLARAR prazo temporário, com início de recebimento ao benefício a contar 
de 12.03.2021, com previsão de término dia 20.12.2031. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 30 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

N° 476 - CONCEDER, Pensão Por Morte nos termos dos Artigos 215, 217 Inciso 1, 219 Inciso 
1, 222, Inciso VII, alínea 'b', item 6 da Lei n0  8.112/90, alterada pela Lei 13.135/2015 a 
Senhora HOURY KARLA PIRES SANTOS, Cônjuge, do Ex-servidor falecido em 11,03.2021, o 
senhor Luiz Fernando de Souza Santos, do quadro de pessoal dos servidores ativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei mencionada. 

DECLARAR prazo temporário, com início de recebimento ao benefício a contar 
de 12.03.2021, com previsão de término dia 12.03.2041. 

No 480 - CONCEDER, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso IV, alínea "a', 
Artigo. 222, Inciso IV da lei 8.112/90, nova redação Lei n0  13.135/2015, ao LUCAS PIRES 
SANTOS, na condição de filho, do ex-servidor falecido em 11.03.2021, o senhor Luiz 
Fernando de Souza Santos, do quadro de pessoal dos servidores ativos da Fundação 

Este dxççve,tv pode ser verificado no endereço eletrônico Documento assinado digitalmente conforme MP n'2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http://xox.i,.gxc.b,/zçOe,Oi,id,de.htvl, pelo código 05252021040500010 que institui  Inf,ze,trutur, de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 480, DE 30 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação datada de 29.03.202 1 consoante do 
Processo n.° 23105.009874/2021-92, de LUCAS PIRES SANTOSLI; 

RESOLVE:  

Art.10  - C O N C E D E R, Pensão Por Morte nos termos 
do Artigo 217, inciso IV, alínea "a' Artigo. 222, Inciso IV da lei 8.112/90, nova 
redação Lei n° 13.135/2015, ao LUCAS PIRES SANTOS, na condição 
de filho, do ex-servidor falecido em 11.03.2021, o senhor Luiz Fernando de 
Souza Santos, do quadro de pessoal dos servidores ativos da Fundação 
Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei mencionada e 
Artigo 23, incisos 1, II, III, e IV, do § 20  do Artigo 24, c/c o § 40  do Artigo 11, 
da Emenda Constitucional n° 103/2019. 

Art.20  - O RI E N T A R, para realização do Recadastramento Anual 
a ser realizado no mês de aniversário em qualquer agência da instituição 
bancária onde receba o benefício, sob pena de suspensão do pagamento, 
conforme Orientação Normativa n° 45/2020, de 15106120200. 

Art.30  - DECLARAR prazo temporário, com início de recebimento ao 
benefício a contar de 12.03.20211  com previsão de término dia 10.09.2023. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 31/03/2021, às 14:59, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https :1/sei.  ufa m. edu. br/sei/cont rolador externo. php? 
acao= documento conferir&id orciao acesso externo= 0, informando o código 
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Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei mencionada e Artigo 23, 

incisos 1, II, III, e IV, do § 2° do Artigo 24, c/c o § 42  do Artigo 11, da Emenda 

Constitucional n0  103/2019. 

DECLARAR prazo temporário, com início de recebimento ao benefício a contar 

de 12.03.2021, com previsão de término dia 10.09.2023. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO DE PESSOAS 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS 

PORTARIAS DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR PRO TEMPORE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE 

DOURADOS, no uso das atribuições legais conferidas pela Portaria n.0  64, de 05 de 

fevereiro de 2021, do Ministro de Estado da Educação, publicada no DOU e.O 26, de 08 de 

fevereiro de 2021, seção 2, página 16 e nos termos do art. 35, inciso 1 da Lei e.0  8.112 de 

11 de dezembro de 1990, com a redação dada pela Lei e.0  9.527 de 10 de dezembro de 

1997, resolve: 

NO 278 - Dispensar o servidor EDUARDO ANDRE FLACH BASSO, Matrícula/SIAPE e.° 

2377614, Professor Adjunto, da Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de 

Coordenador Pro Tempore do Curso de Graduação em Física da Faculdade de Ciências 

Exatas e Tecnoiogia/FACET. 

NO 281 - Dispensar a servidora CAROLINA DE CAMPOS BORGES, Matrícula/SIAPE n .2  

1988851, Professor Adjunto, da Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), do 

Curso de Graduação em Psicologia da Faculdade de Ciências Humaeas/FCH. 

O REITOR P90 TEMPORE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE 

DOURADOS, no uso das atribuições legais conferidas pela Portaria n.0  64, de 05 de 

fevereiro de 2021, do Ministro de Estado da Educação, publicada no DOU e.O 26, de 08 de 

fevereiro de 2021, seção 2, página 16, nos termos do art. 90,  inciso II, da Lei n.O 8.112 de 

11 de dezembro de 1990, com a redação dada pela Lei e.0  9.527 de 10 de dezembro de 

1997, resolve: 

N0  279- Designar o servidor EDUARDO ANDRE FLACH BASSO, Matrícula/SIAPE n.0  2377614, 

Professor Adjunto, para exercer a Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de 

Coordenador do Curso de Graduação em Física da Faculdade de Ciências Exatas e 

Tecnologia/FACET, com mandato até 31 de março de 2023. 

NO 282 - Designar a servidora JAQUELINE BATISTA DE OLIVEIRA COSTA, Matrícula/SIAPE e.0  

2042631, Professor Adjunto, para exercer a Função Comissionada de Coordenação de 

Curso (FCC), do Curso de Graduação em Psicologia da Faculdade de Ciências Humanas/FCH, 

com mandato até 31 de março de 2023. 

LINO SANABRIA 

PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO 

PORTARIA N2  198, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O Reitor da Universidade Federal de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais, resolve: 

Autorizar a cessão da servidora, MARIA DE FATIMA DE CARVALHO FERREIRA, 
CPF 729.XXX.XXX-XX, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior, para a 
Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH/MEC, para o cargo de 
Superintendente, junto ao Hospital Universitário Júlio Muller/HUJM/UFMT. Esta portaria 
cessará seus efeitos com a publicação do ato de exoneração da função emitida pela 
EBSERH. Esta Portaria conta seus efeitos a partir da data da publicação no Diário Oficial da 

União. (Processo no 23108.021554/2021-811. 

EVANDRO APARECIDO SOARES DA SILVA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO 

PORTARIA REITORIA NO  105, DE 18 DE MARÇO DE 2021 

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições 

legais, conferidas pelo Decreto de 18 de fevereiro de 2021, publicado no Diário Oficial da 
União e0  32A, de 18 de fevereiro de 2021, 

Considerando o Processo UFOP NO  23109.000170/2021-14, resolve 
Art. 10 - Conceder aposentadoria voluntária ao servidor MARCO ANTONIO 

FONSECA, matrícula SIAPE n°. 0.418.657, código de vaga nx.  328250, ocupante do cargo de 
Professor de Magistério Superior - Titular, do quadro de pessoal permanente desta 
Instituição, com fundamento no Art. 30  da Emenda Constitucional n0  47, de 2005, 
combinado com o § 10 do Art. 30  da Emenda Constitucional e0  103, de 13 de novembro 
de 2019. 

Art. 20 - Declarar vago o cargo ocupado pelo servidor. 
Esta Portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação no Diário Oficial da 

União. 

CLÁUDIA APARECIDA MARLIÉRE DE LIMA 

PORTARIA REITORIA No  122, DE 25 DE MARÇO DE 2021 

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas 

atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 18 de fevereiro de 2021, publicado no 

Diário Oficial da União n0  32A, de 18 de fevereiro de 2021, 

Considerando o Processo UFOP N 0  23109.002774/2021-03, resolve 

Art. 10 - Conceder aposentadoria voluntária ao servidor JAIME ANTONIO 

SARDI, matrícula SIAPE nO. 0.418.787, código de vaga n0. 328363, ocupante do cargo 

de Professor de Magistério Superior, Titular, do quadro de pessoal permanente desta 

Instituição, com fundamento no Art. 30  da Emenda Constitucional n0  47, de 2005, 

combinado com o § 10 do Art. 30  da Emenda Constitucional n0  103, de 13 de 

novembro de 2019. 

Art. 20 - Declarar vago o cargo ocupado pelo servidor. 

Esta Portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação no Diário Oficial 

da União. 

CLÁUDIA APARECIDA MARLIÉRE DE LIMA 

O 
 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA 

PORTARIA NO 516, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo protocolado 
sob o n0  23100.000841/2021-27, resolve: 

CONCEDER aposentadoria por incapacidade permanente a PATRICIA BERNI 
ZAUPA, matrícula SIAPE 2056422, ocupante do cargo de Pedagogo - Arca, Classe E, Padrão 
203, em regime de trabalho de 40 horas semanais, com exercício no Compus São Gabriel, 
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, com fundamento no artigo 40, § 10, 

inciso 1, da Constituição Federal de 05 de outubro de 1988 com a redação dada pela 
Emenda Constitucional nO. 103, de 12 de novembro de 2019, combinado com o artigo 26, 
9 20, inciso III da mesma Emenda Constitucional. A concessão tem vigência a partir da data 
de publicação deste documento legal. 

ROBERLAINE RIBEIRO JORGE 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ 

ATO NO  373, DE 29 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ, no uso de suas atribuições 
legais; resolve: 

Designar CALEBE PAIVA GOMES DE SOUZA, Professor do Magistério Superior, 
SIAPE 2995277, para exercer a Função Gratificado FO-01, de Chefe Departamento de 
Estruturas/CT, com mandato de 02 (dois) anos, a partir de 05.04.2021. (considerando o 
Memorando Eletrônico n'. 46/2021 - CTI 

GILDÁSIO GUEDES FERNANDES 

PORTARIAS DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURO, no uso das 
atribuições que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral da Universidade, resolve: 

NO 710 - Exonerar o servidor HUMBERTO CAMARGO PICCOLI, matrícula SIAPE 408131, do 
Cargo de Direção de ASSESSOR DA REITORA / GAB - CD-4, a partir de 06/04/2021. 

N 0  711 - Nomear o servidor MOZART TAVARES MARTINS FILHO, matrícula SIAPE 408479, 
para exercer o Cargo de Direção de ASSESSOR DO REITOR - PROJETOS ESTRATÉGICOS / GAB 
- CD-4, a partir de 06/04/2021. 

DANILO GIROLDO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

PORTARIA N0  215/GR/UNIR, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

A REITORA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA UNIR), no 
uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 70  da Lei n° 7.011, de 08 de 
julho de 1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU 
0 221, de 19 de novembro de 2020, seção 2, p1; e considerando o Processo n° 
23118.001825/2021-62, resolve: 

Art. 12  Designar o servidor docente ALEXANDRE FALCÃO DE ARAUJO, SIAPE n0  
2145661, para a Função de Chefe do Departamento Acadêmico de Artes/Compus José 
Ribeiro Filho/PVH, Função Comissionada de Coordenação de Cursos (FCC), eleito para o 
mandato de 02 (dois) atos, a partir de 05/04/2021 a 04/04/2023. 

Art. 22  Convalidar os atos praticados pelo servidor ALEXANDRE FALCÃO DE 
ARAÚJO, de 26/03/2021 a 04/04/2021, período em que respondeu pela chefia do 
Departamento Acadêmico de Artes. 

Art. 32  Revogar a Portaria nO  207/2021/GR/UNIR, de 30 de março de 2021, 
publicada no DOU n0  61, de 31/03/2021, seção 2, p. 36. 

Art. 40  Esta Portaria entra em vigorou data de sua publicação. 

MARCELE REGINA NOGUEIRA PEREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA 

PORTARIA N2  204, DE 30 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA, nomeado pelo Decreto 
Presidencial, publicado na Seção 02 do D.D.0 de 03/03/2020, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, considerando o que consta no Processo nO 

23129.002854/2021-90, resolve: 
Art. 12- Conceder Aposentadoria Voluntária à servidora NÚBIA ABRANTES 

GOMES, matrícula SIAPE 0388029, código de vaga: 299988, ocupante do cargo de 
Professora do Magistério superior Classe: E, Titular, Nível: 1 em regime de 40 
(quarenta) horas semanais com dedicação exclusiva, lotada no CRIO/Departamento, de 
Biologia desta Instituição de Ensino Superior, com fundamento no art. 60  da EC n0  
41/2003 c/c o art. 32  da EC 00  103/2019, com proventos integrais e vantagem da 
Retribuição por Titulação-RT de que trata a Lei 11.784/2008 (DOU de 23/09/2008), 
incorporando 9% Inove por cento) de anuênio. 

Art. 20.  Declaro vago o referido cargo. 
Art. 30  Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no 

DOU. 

JOSÉ GERALDO TICIANELI 

PORTARIA N° 206, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA, nomeado pelo Decreto 
Presidencial, publicado na Seção 02 do D.O.0 de 03/03/2020, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, considerando o que consta no Memorando Eletrônico 
nO 23/2021-INSII<IRAN, resolve: 

Designar, a partir de 29/03/2021, a Professora JOVINA MAFRA DOS SANTOS, 
matrícula SIAPE e° 709535, para exercer a função de Coordenadora Pró-Tempore do 
Curso de Licenciatura Interculturai da Universidade Federal de Roraima )FUC 001), para 
um período de 60 (sessenta) dias. 

JOSÉ GERALDO TICIANELI 

PORTARIA N0  207, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA, nomeado pelo Decreto 
Presidencial, publicado na Seção 02 do D.D.0 de 03/03/2020, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, considerando o que consta no Memorando Eletrônico 
nO 3/2021-CCQUI, resolve: 

Designar, a partir do dia 03/04/2021, o Professor FRANCISCO DOS SANTOS 
PANERO, matrícula SIAPE n0  2693457, lotado no Departamento de Química, para 
exercer a função de Coordenador Pró-Tempore do Curso de Licenciatura Química da 
Universidade Federal de Roraima, )FUC-001). 

JOSÉ GERALDO TICIANELI 

Este dx,seeetx pode se, verificado ex endereço eletrônico Documento assinado digitalmente conforme MP e' 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
htOp://xe,x.i,:.gxx.b,/,,OrvOi,id,d,.htrpl, pelo código 05202021040500020 que institui , Ixfoo,t,uOur, de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 482, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do 
artigo 19, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal 
do Amazonas, Artigos 45 e 46 do Regimento Geral da UFAM; 

CONSIDERANDO os termos do Despacho do Instituto de Ciências 
Exatas e Tecnologia, datado de 29/03/2021, a Ata da Reunião extraordinária do 
Colegiado do Curso de Química Industrial, realizada 26/03/2021, consoante o 
Processo SEI n.° 23105.009756/2021-84; 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90, 

RESOLVE: 

Art. 10. D E 5 1 G N A R o servidor VANDERLEI LUIS SITTA 
SEVERGNINI, matrícula SIAPE n.° 31568375, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, para exercer a Função Comissionada de 
Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Química Industrial do 
ICET, para o mandato de 02 (dois) anos, a partir de 01/04/2021. 

Art. 20. D E S 1 G N A R  servidor ELSON ALMEIDA DE SOUZA, 
matrícula SIAPE n.° 3695627, ocupante do Cargo de Professor do Magistério 
Superior, para a atribuição de Vice-Coordenador do Curso de Química 
Industrial do ICET, para o mandato de 02 (dois) anos, a partir de 
01/04/2021. 

Art. 30. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 

.1 Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA 
E MUCURI 

PORTARIAS DE 5 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

N0  724 - Dispensar, JANAINA NUNES DA SILVA, Técnico De Laboratório, da Função 
Gratificada de CHEFE DE APOIO TÉCNICO E FISCALIZAÇÃO DE TERCEIRIZADOS - FG 2, a 
partir de 6 de abril de 2021. 

N0  725 - Dispensar, LIDNALDO PEREIRA SILVA, Técnico De Laboratório, da Função 
Gratificada de SECRETÁRIO DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS - FG 2, a partir de 6 de abril 
de 2021. 

No 726 - Designar JANAINA NUNES DA SILVA, Técnico De Laboratório, para exercer a 
Função Gratificada de SECRETÁRIO lAl DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS - FG 2. 

N2  730 - Designar LIDNALDO PEREIRA SILVA, Técnico De Laboratório, para exercer a Função 
Gratificada de CHEFE DA DIVISÃO DE PATRIMÔNIO DA DIRETORIA DE PATRIMÔNIO E 
MATERIAIS - FG 2. 

JANIR ALVES SOARES 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 
AFRO-BRASILEIRA 

RETIFICAÇÃO 

Na Portaria Reitoria N 88, de 18.03.2021, publicada no DOU No  54 de 
22.03.2021, Seção 2, página 32, referente a dispensa edesignação, onde se lê: Art. 10 
Dispensar, a pedido, o servidor LUIS CARLOS FERREIRA, matrícula SIAPE nt 3064241, da 
função de Chefe do Serviço Acadêmico do Instituo de Humanidades, código FG-03; ficando 
o servidor JOSERLENE LIMA PINHEIRO, matrícula SIAPE nt 3064241, designado para assumir 
a referida função. (Processo 23282.003505/2021-45l; leia-se: Art. lt  Dispensar, a pedido, o 
servidor LUIS CARLOS FERREIRA, matrícula SIAPE n° 3064241, da função de Chefe do 
Serviço Acadêmico do Instituo de Humanidades, código FG-03; ficando o servidor 
JOSERLENE LIMA PINHEIRO, matrícula SIAPE no 1180453, designado para assumir a referida 
função. (Processo 23282.003505/2021-451 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NIVEL SUPERIOR 

PORTARIA N2  57, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC n0  205, 
de 05 de fevereiro de 2020, pelo Decreto n0  8.977, de 30 de  janeiro  de 2017 e pela 
Portaria CAPES n° 105, de 25 de maio de 2017, resolve: 

Art. lv  Conceder aposentadoria por incapacidade permanente, com proventos 
proporcionais, à servidora Aiexsandra Martha de Aguilar Pereira, ocupante do cargo efetivo 
de Assistente em Ciência e Tecnologia, classe R, padrão III, matrícula n0  1279953, conforme 
Junta Médica Pericial do Subsistema Integrado de Atenção a Saúde do Servidor - SIASS, 
com fundamento no artigo 10, § 10, inciso II, da Emenda Constitucional n0  103, de 12 de 
novembro de 2019. 

Art. 20 Declarar vago o referido cargo. 
Art. 30  Os proventos de aposentadoria de que trata esta Portaria serão 

calculados com base no artigo 26, § 20, inciso II, combinado com o artigo 10, § 40, todos 
da Emenda Constitucional nO 103, de 12 de novembro de 2019. 

BENEDITO GUIMARÃES AGUIAR NETO 

PORTARIA N0  58, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC n0  205, 
de 06 de fevereiro de 2020, pelo Decreto n0  8.977, de 30 de janeiro de 2017, pela Portaria 
CAPES n° 105, de 25 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES n0  145, de 24 de 
julho de 2017, resolve: 

Dispensar, a pedido, Wendy Fonseca Ataíde, SIAPE n0  1663745, do encargo de 
SUBSTITUTO eventual do cargo de Coordenador, FCPE 101.3, da Coordenação de 
Programas de Apoio à Excelência - CEX, da Coordenação-Geral de Desenvolvimento Setorial 
e Institucional - CGSI, da Diretoria de Programas e Bolsas no País - DPB, da Coordenação 
de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES, a contar de 25/3/2021, 
conforme processo 23038.015993/2018-20. 

BENEDITO GUIMARÃES AGUIAR NETO 

PORTARIA N2  59, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC n° 205, 
de 06 de fevereiro de 2020, pelo Decreto n0  8.977, de 30 de janeiro de 2017, pela Portaria 
CAPES n0  105, de 25 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES nt  145, de 24 de 
julho de 2017, resolve: 

Designar Tarcísio Teixeira Alves Júnior, SIAPE nt  1663876, para exercer _o 
encargo de SUBSTITUTO eventual do cargo de Coordenador, FCPE 101.3, da Coordenação 
de Programas de Apoio à Excelência - CEX, da Coordenação-Geral de Desenvolvimento 
Setorial e Institucional - CGSI, da Diretoria de Programas e Bolsas no País - DPB, da 
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES, conforme 
processo 23038.002968/2021-81. 

BENEDITO GUIMARÃES AGUIAR NETO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA Nu  473, DE 29 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

Declarar vago, a partir de 28.03.2021, o cargo de Professor do Magistério 
Superior, do quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, por motivo de 
falecimento de seu ocupante, o servidor PAULO PINTO MONTE, matricula SIAPE No. 
0400474, código de vaga 311035, lotado no Departamento de Filosofia do Instituto de 
Filosofia, Ciências Humanas e Sociais - IFCHS. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve:  

NO 482 - Art. 12. Designar o servidor VANDERLEI LUIS SITTA SEVERGNINI, matrícula SIAPE 
n.0  31568375, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de 
Química Industrial do ICET, para o mandato de 02 )dois) anos, a partir de 01/04/2021. 

Art. 22. Designar o servidor ELSON ALMEIDA DE SOUZA, matrícula SIAPE n.0  
3695627, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de 
Vice-Coordenador do Curso de Química Industrial do ICET, para o mandato de 02 (dois) 
anos, a partir de 01/04/2021. 

No 486 - Art. 10 - Designar a servidora CRISTIANE LÚCIA DE FREITAS, matrícula SIAPE n.O 
2326159, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso )FCC(, de Coordenadora do Curso de Engenharia 
Elétrica-Eletrotécnica da Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, para o mandato de 02 (dois) 

Art. 22  - Designar o servidor RENAN LANDAU PAIVA DE MEDEIROS, matrícula 
SIAPE n.° 2331480, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, para a 
atribuição de Vice-Coordenador do Curso de Engenharia Elétrica-Eletrotécnica da Faculdade 
de Tecnologia - FT/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anos. 

N 0  482 - 
NO 490 - Art. 10 - Designar o servidor RICARDO TAKASHI KUWANO, matrícula 

SIAPE n.O 2069185, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer 
a Função Comissionada de Coordenação de Curso lFCCl, de Coordenador do Curso de 
Engenharia Sanitária do ICET, para o mandato de 02 (dois) anos, a partir de 
01/04/2021. 

Art. 22  - Designar o servidor RAFAEL HINNAH, matrícula SIAPE e.n 2322588, 
ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de Vice-
Coordenador do Curso de Engenharia Sanitária do ICET, para o mandato de 02 )dois( unos, 
a partir de 01/04/2021. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 5 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n° 23106.019160/2021-82, resolve: 

N0  313 - Conceder, a partir de 11/02/2021, pensão a Níkola Abreu Milovic e Lia Cysne 
Milovic, em razão do falecimento de Miroslav Milovic, servidor pertencente ao quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, matricula SIAPE n0  2310621, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior, Classe Titular, Nível Único, com Doutorado, em 
regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, com fundamento no art. 23 da Emenda 
Constitucional 0 103/2019, combinado com o art. 16, inciso 1, e art. 77, §20, inciso II da 
Lei n° 8.213 de 1991. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
considerando o constante no Processo nt 23106.034837/2021-11, resolve: 

N0  314 - Dispensar Francisco Diussis de Oliveira Santiago da função de Chefe do Serviço de 
Supervisão e Orientação das Unidades Avançadas da Secretaria de Administração 
Acadêmica (FG-01). 

NO 315 - Designar Daniel Alves Moraes de Almeida para exercer a função de Chefe do 
Serviço de Supervisão e Orientação das Unidades Avançadas da Secretaria de 
Administração Acadêmica )FG-01). 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
considerando o constante no Processo nt  23106.034707/2021-70, resolve: 

N 0  316 - Exonerar, a partir de 22/3/2021, Augusto César Oliveira Dias da função de Diretor 
de Obras da Secretaria de Infraestrutura (CD-04). 

N0  317 - Nomear Thiago César Toshiharu Kanaduni de Carvalho para exercer a função de 
Diretor de Obras da Secretaria de Infraestrutura )CD-04). 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
considerando o constante no Processo n0  23106.035368/2021-49, resolve: 

N0  318 - Dispensar, a pedido e a partir de 30/3/2021, June Alves de Arruda da função de 
Coordenadora de Avaliação Institucional do DPO (FG-01). 

N0  319 - Designar Delano Moddy Simões da Silva para exercer a função de Coordenador de 
Avaliação Institucional do DPO (FG-01). 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias e tendo em vista o art. 26-A da Lei nO 11.091/2005, resolve: 

NO 320 - Art. 10  Autorizar a prorrogação da colaboração técnica da servidora pertencente 
ao quadro de pessoal desta Universidade, na forma abaixo indicada: Servidora: Milena 
Farias Barretto; Mat. Siape: 19196733; Cargo: Secretária-Executiva; Para: Universidade 
Federal do Recôncavo da Bahia - UFRB; Ônus: Órgão de origem )art. 26-A, da Lei n. 
11.091/2005); Processo: 23106.061861/2019-08; Prazo: 24 meses (de 6/6/2021 a 
5/6/2023); Art. 20  Caberá à UFRB providenciar a apresentação imediata da servidora a esta 
Universidade ao final do prazo previsto no art. 10 ou na hipótese de conclusão do projeto. 
AO. 30  Cumpre à UFRB comunicar mensalmente a frequência da servidora a esta 
Universidade. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições, nos 
termos do art. 38 da Lei n0  8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando o constante 
no Processo n° 23106.000337/2020-96, resolve: 

NO 321 - Art. 10  Designar os substitutos eventuais dos Cargos de Direção (CD) da Secretaria 
de Infraestrutura (INFRA): 1 -Designar BRUNO MORAES GUIMARÃES para exercer o encargo 
de substituto eventual do SECRETÁRIO DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA (INFRA), 
código CD-03, em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares; II - 
Designar ELAINE DE SOUSA HENRIQUE para exercer o encargo de substituta eventual do 
DIRETOR DE OBRAS (DOB), código CD-4, em seus afastamentos e impedimentos legais ou 
regulamentares; III -Designar CAROLINA OZÓRIO MELO para exercer o encargo de 
substituta eventual do DIRETOR DO CENTRO DE PLANEJAMENTO OSCAR NIEMEVER 
(CEPLAN), código CD-04, em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares. 
AO. 20  Este Ato entra em vigor na data de sua publicação e revoga o Ato da Reitoria no 
1117/2020 (5813724). 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições, nos 
termos do art. 38 da Lei n0  8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando o constante 
no Processo nO  23106.000020/2020-50, resolve: 

N - 0323 - Art. 12  Designar substituto eventual do Cargos de Direção (CD) da 
Secretaria do Patrimônio Imobiliário (SF1): 1. designar CAMILA ASSUNÇÃO RODRIGUES para 
exercer o encargo de substituta eventual da SECRETÁRIA DA SECRETARIA DO PATRIMÔNIO 
IMOBILIÁRIO )SPI), código CD-03, em seus afastamentos e impedimentos legais ou 
regulamentares. Art. 20  Este Ato entra em vigor na data de sua publicação e revoga o Ato 
da Reitoria n0  0004/2020 (4848600). 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico em 05/04/2021 

PORTARIA N2  483, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, 

conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, 

e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da 

Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO que a Organização Mundial da Saúde - OMS declarou, em 11 de março de 

2020, que a contaminação com o coronavírus, causador da COVID-19, se caracteriza como pandemia; 

CONSIDERANDO a Lei nQ 13.979/2020, que determina medidas para enfrentamento de 

emergência em saúde pública de importância internacional de Coronavírus, COVID-19, responsável pelo 

surto de 2019; 

CONSIDERANDO as diretrizes definidas pelo Ministério da Saúde na Portaria n2  356/2020, que 

dispõe sobre a regulamentação e ope racional ização do disposto na Lei n2  13.979/2020; 

CONSIDERANDO a Declaração de Emergência em Saúde Pública de importância nacional, 

expressa na Portaria n9  188/GM/MS/2020, do Ministério da Saúde; 

CONSIDERANDO a instrução do Processo SEI n2  23105.006774/2021-12, 

RESOLVE: 

Art. 12.  A L T E R A R os termos da Portaria N2  646/2020, datada de 19 de março de 2020, e 

publicada no Boletim de Serviço Eletrônico no dia 23 de março de 2020, para: 

1. Substituir no Comitê Interno de Enfrentamento do Surto Epidemiológico de Coronavírus da 

UFAM, na condição de Membro: 

1/2 
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PRISCILLA MENDES CORDEIRO - EEM 

Por: 

ALLYSON GUIMARÃES DA COSTA - EEM 

Art. 2°. M A N T E R inalterados os demais itens da Portaria N2  646/2020, datada de 19 de 

março de 2020, e publicada no Boletim de Serviço Eletrônico no dia 23 de março de 2020. 

Art. 30. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 

16 

o 

* Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 31/03/2021, às 

18:25, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n2  8.539, de 8 

de outubro de 2015. 

 

JL A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 

https://sei.ufarn.edu.br/sei/controlador  externo.php? 

acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o código verificador 0497344 e o 

código CRC 9461355CC. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico em 05/04/2021 

PORTARIA N2  484, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, 

conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, 

e 

CONSIDERANDO o disposto no Inciso XVI do Art. 6° da Lei n° 8.666/1993 e no Art. 34 da Lei n° 

12.462/2011; 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da 

Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o disposto no Art. 132 do Regimento Interno da Universidade Federal do 

Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do OFÍCIO N2  028/2021/ICSEZ/UFAM, datado de 18 de março de 

2021, subscrito pela Diretora do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia de Parintins, Sandra 

Helena da Silva, protocolizado sob os autos do Processo SEI n° 23105.007870/2021-70; 

CONSIDERANDO os termos do Despacho PROADM datado de 18 de março de 2021, subscrito 

pelo Pró-Reitor de Administração e Finanças, Raimundo Nonato Pinheiro de Almeida, também protocolizado 

sob os autos do Processo SEI n° 23105.007870/2021-70, 

RESOLVE: 

Art. 12. D E 5 1 G N A R os servidores abaixo relacionados para integrar a Comissão 

Permanente de Licitação - CPL, no âmbito do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia - 

ICSEZ/Parintins, a qual tem como função principal executar e conduzir os certames nas modalidades 

previstas na Lei n° 8.666/1993 e na Lei n° 12.462/2011: 

PRESIDENTE: 

JULIANE PINHEIRO FRAGATA - ICSEZ/Parintins 

1/2 
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Matrícula SIAPE n 2785630 

ANTÔNIO MARCOS PORTILHO DE SOUZA - ICSEZ/Parintins 

Matrícula SIAPE nQ 3662112 

GLAUCIARA AZEVEDO DA SILVA - ICSEZ/Parintins 

Matrícula SIAPE nQ 2065886 

Art. 22.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 

* 

c!e~ rUidá  

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 31/03/2021, às 

18:24, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n9 8.539, de 8 

de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 

https://sei.ufarn.edu.br/sei/controlador  externo.php? 

acao=docurnento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o código verificador 0497371 e o 

código CRC DE1C2808. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  485, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

delegadas pela Portaria GR 1507/2017, datada de 11 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2  23105.042843/2020-62, protocolado em 

14/12/2020, que trata da promoção funcional do servidor JOSE PEREIRA DE MOURA NETO, e o Termo 

de Aprovação que comprova a aprovação dos RIT's emitido pelo Presidente do Conselho Diretor, em 

exercício, da Faculdade de Ciências Farmacêuticas/FCF/UFAM em 04/03/2021; 

CONSIDERANDO os §12, §32  e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a 

Resolução n2  029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art. 12.  C O N C E D E R ao servidor JOSE PEREIRA DE MOURA NETO, matrícula SIAPE 

n.2  1363727, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de 

Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe D de Associado, por Avaliação de 

Desempenho referente ao interstício de 27/03/2019 a 27/03/2021. 

Art. 22.  E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do 

interstício e dos requisitos necessários à promoção para a Classe D de Associado, 27/03/2021, 

conforme previsto no Art. 12, § 32, inciso III, alínea "a", "b" e Art. 13-A da Lei n.2  12.772/2012. 

Art. 32•  E 5 T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 27/03/2021. 

Art. 42•  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 
31/03/2021, às 18:20, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 1, do 
Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 2015. 

 

   

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br  
/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=O, 
informando o código verificador 0497628 e o código CRC 177E277E. 
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38 

 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 486, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do 
artigo 19, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal 
do Amazonas, Artigos 45 e 46 do Regimento Geral da UFAM; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n.° 04/2021/DE - FT/UFAM, 
datado de 26/03/2021, do Departamento de Eletricidade - DE-FT/UFAM, a Ata 
da reunião da Comissão Eleitoral para eleição do novo Coordenador do curso de 
Engenharia Elétrica-Eletrotécnica, realizada 26/03/2021, consoante o Processo 
SEI n.° 23105.009664/2021-02; 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90; 

RESOLVE: 

Art. 1- D E 5 1 G N A Ra servidora CRlSTlANE LÚCIA DE 
FREITAS, matrícula SIAPE n.° 2326169, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, para exercer a Função Comissionada de Coordenação de 
Curso (FCC), de Coordenadora do Curso de Engenharia Elétrica -Eletrotécnica da 
Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 20  - D E 5 1 G N A R o servidor RENAN LANDAU PAIVA DE 
MEDEIROS, matrícula SIAPE n.° 2331480, ocupante do Cargo de Professor do 
Magistério Superior, para a atribuição de Vice-Coordenador do Curso de 
Engenharia Elétrica -Eletrotécnica da Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, para 
o mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 30  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 31/03/2021, às 18:23, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA 
E MUCURI 

PORTARIAS DE 5 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

N0  724 - Dispensar, JANAINA NUNES DA SILVA, Técnico De Laboratório, da Função 
Gratificada de CHEFE DE APOIO TÉCNICO E FISCALIZAÇÃO DE TERCEIRIZADOS - FG 2, a 
partir de 6 de abril de 2021. 

N0  725 - Dispensar, LIDNALDO PEREIRA SILVA, Técnico De Laboratório, da Função 
Gratificada de SECRETÁRIO DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS - FG 2, a partir de 6 de abril 
de 2021. 

No 726 - Designar JANAINA NUNES DA SILVA, Técnico De Laboratório, para exercer a 
Função Gratificada de SECRETÁRIO lAl DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS - FG 2. 

N2  730 - Designar LIDNALDO PEREIRA SILVA, Técnico De Laboratório, para exercer a Função 
Gratificada de CHEFE DA DIVISÃO DE PATRIMÔNIO DA DIRETORIA DE PATRIMÔNIO E 
MATERIAIS - FG 2. 

JANIR ALVES SOARES 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 
AFRO-BRASILEIRA 

RETIFICAÇÃO 

Na Portaria Reitoria N 88, de 18.03.2021, publicada no DOU No  54 de 
22.03.2021, Seção 2, página 32, referente a dispensa edesignação, onde se lê: Art. 10 
Dispensar, a pedido, o servidor LUIS CARLOS FERREIRA, matrícula SIAPE nt 3064241, da 
função de Chefe do Serviço Acadêmico do Instituo de Humanidades, código FG-03; ficando 
o servidor JOSERLENE LIMA PINHEIRO, matrícula SIAPE nt 3064241, designado para assumir 
a referida função. (Processo 23282.003505/2021-45l; leia-se: Art. lt  Dispensar, a pedido, o 
servidor LUIS CARLOS FERREIRA, matrícula SIAPE n° 3064241, da função de Chefe do 
Serviço Acadêmico do Instituo de Humanidades, código FG-03; ficando o servidor 
JOSERLENE LIMA PINHEIRO, matrícula SIAPE no 1180453, designado para assumir a referida 
função. (Processo 23282.003505/2021-451 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NIVEL SUPERIOR 

PORTARIA N2  57, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC n0  205, 
de 05 de fevereiro de 2020, pelo Decreto n0  8.977, de 30 de  janeiro  de 2017 e pela 
Portaria CAPES n° 105, de 25 de maio de 2017, resolve: 

Art. lv  Conceder aposentadoria por incapacidade permanente, com proventos 
proporcionais, à servidora Aiexsandra Martha de Aguilar Pereira, ocupante do cargo efetivo 
de Assistente em Ciência e Tecnologia, classe R, padrão III, matrícula n0  1279953, conforme 
Junta Médica Pericial do Subsistema Integrado de Atenção a Saúde do Servidor - SIASS, 
com fundamento no artigo 10, § 10, inciso II, da Emenda Constitucional n0  103, de 12 de 
novembro de 2019. 

Art. 20 Declarar vago o referido cargo. 
Art. 30  Os proventos de aposentadoria de que trata esta Portaria serão 

calculados com base no artigo 26, § 20, inciso II, combinado com o artigo 10, § 40, todos 
da Emenda Constitucional nO 103, de 12 de novembro de 2019. 

BENEDITO GUIMARÃES AGUIAR NETO 

PORTARIA N0  58, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC n0  205, 
de 06 de fevereiro de 2020, pelo Decreto n0  8.977, de 30 de janeiro de 2017, pela Portaria 
CAPES n° 105, de 25 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES n0  145, de 24 de 
julho de 2017, resolve: 

Dispensar, a pedido, Wendy Fonseca Ataíde, SIAPE n0  1663745, do encargo de 
SUBSTITUTO eventual do cargo de Coordenador, FCPE 101.3, da Coordenação de 
Programas de Apoio à Excelência - CEX, da Coordenação-Geral de Desenvolvimento Setorial 
e Institucional - CGSI, da Diretoria de Programas e Bolsas no País - DPB, da Coordenação 
de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES, a contar de 25/3/2021, 
conforme processo 23038.015993/2018-20. 

BENEDITO GUIMARÃES AGUIAR NETO 

PORTARIA N2  59, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC n° 205, 
de 06 de fevereiro de 2020, pelo Decreto n0  8.977, de 30 de janeiro de 2017, pela Portaria 
CAPES n0  105, de 25 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES nt  145, de 24 de 
julho de 2017, resolve: 

Designar Tarcísio Teixeira Alves Júnior, SIAPE nt  1663876, para exercer _o 
encargo de SUBSTITUTO eventual do cargo de Coordenador, FCPE 101.3, da Coordenação 
de Programas de Apoio à Excelência - CEX, da Coordenação-Geral de Desenvolvimento 
Setorial e Institucional - CGSI, da Diretoria de Programas e Bolsas no País - DPB, da 
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES, conforme 
processo 23038.002968/2021-81. 

BENEDITO GUIMARÃES AGUIAR NETO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA Nu  473, DE 29 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

Declarar vago, a partir de 28.03.2021, o cargo de Professor do Magistério 
Superior, do quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, por motivo de 
falecimento de seu ocupante, o servidor PAULO PINTO MONTE, matricula SIAPE No. 
0400474, código de vaga 311035, lotado no Departamento de Filosofia do Instituto de 
Filosofia, Ciências Humanas e Sociais - IFCHS. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve:  

NO 482 - Art. 12. Designar o servidor VANDERLEI LUIS SITTA SEVERGNINI, matrícula SIAPE 
n.0  31568375, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de 
Química Industrial do ICET, para o mandato de 02 )dois) anos, a partir de 01/04/2021. 

Art. 22. Designar o servidor ELSON ALMEIDA DE SOUZA, matrícula SIAPE n.0  
3695627, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de 
Vice-Coordenador do Curso de Química Industrial do ICET, para o mandato de 02 (dois) 
anos, a partir de 01/04/2021. 

No 486 - Art. 10 - Designar a servidora CRISTIANE LÚCIA DE FREITAS, matrícula SIAPE n.O 
2326159, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso )FCC(, de Coordenadora do Curso de Engenharia 
Elétrica-Eletrotécnica da Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, para o mandato de 02 (dois) 

Art. 22  - Designar o servidor RENAN LANDAU PAIVA DE MEDEIROS, matrícula 
SIAPE n.° 2331480, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, para a 
atribuição de Vice-Coordenador do Curso de Engenharia Elétrica-Eletrotécnica da Faculdade 
de Tecnologia - FT/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anos. 

N 0  482 - 
NO 490 - Art. 10 - Designar o servidor RICARDO TAKASHI KUWANO, matrícula 

SIAPE n.O 2069185, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer 
a Função Comissionada de Coordenação de Curso lFCCl, de Coordenador do Curso de 
Engenharia Sanitária do ICET, para o mandato de 02 (dois) anos, a partir de 
01/04/2021. 

Art. 22  - Designar o servidor RAFAEL HINNAH, matrícula SIAPE e.n 2322588, 
ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de Vice-
Coordenador do Curso de Engenharia Sanitária do ICET, para o mandato de 02 )dois( unos, 
a partir de 01/04/2021. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 5 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n° 23106.019160/2021-82, resolve: 

N0  313 - Conceder, a partir de 11/02/2021, pensão a Níkola Abreu Milovic e Lia Cysne 
Milovic, em razão do falecimento de Miroslav Milovic, servidor pertencente ao quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, matricula SIAPE n0  2310621, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior, Classe Titular, Nível Único, com Doutorado, em 
regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, com fundamento no art. 23 da Emenda 
Constitucional 0 103/2019, combinado com o art. 16, inciso 1, e art. 77, §20, inciso II da 
Lei n° 8.213 de 1991. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
considerando o constante no Processo nt 23106.034837/2021-11, resolve: 

N0  314 - Dispensar Francisco Diussis de Oliveira Santiago da função de Chefe do Serviço de 
Supervisão e Orientação das Unidades Avançadas da Secretaria de Administração 
Acadêmica (FG-01). 

NO 315 - Designar Daniel Alves Moraes de Almeida para exercer a função de Chefe do 
Serviço de Supervisão e Orientação das Unidades Avançadas da Secretaria de 
Administração Acadêmica )FG-01). 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
considerando o constante no Processo nt  23106.034707/2021-70, resolve: 

N 0  316 - Exonerar, a partir de 22/3/2021, Augusto César Oliveira Dias da função de Diretor 
de Obras da Secretaria de Infraestrutura (CD-04). 

N0  317 - Nomear Thiago César Toshiharu Kanaduni de Carvalho para exercer a função de 
Diretor de Obras da Secretaria de Infraestrutura )CD-04). 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
considerando o constante no Processo n0  23106.035368/2021-49, resolve: 

N0  318 - Dispensar, a pedido e a partir de 30/3/2021, June Alves de Arruda da função de 
Coordenadora de Avaliação Institucional do DPO (FG-01). 

N0  319 - Designar Delano Moddy Simões da Silva para exercer a função de Coordenador de 
Avaliação Institucional do DPO (FG-01). 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias e tendo em vista o art. 26-A da Lei nO 11.091/2005, resolve: 

NO 320 - Art. 10  Autorizar a prorrogação da colaboração técnica da servidora pertencente 
ao quadro de pessoal desta Universidade, na forma abaixo indicada: Servidora: Milena 
Farias Barretto; Mat. Siape: 19196733; Cargo: Secretária-Executiva; Para: Universidade 
Federal do Recôncavo da Bahia - UFRB; Ônus: Órgão de origem )art. 26-A, da Lei n. 
11.091/2005); Processo: 23106.061861/2019-08; Prazo: 24 meses (de 6/6/2021 a 
5/6/2023); Art. 20  Caberá à UFRB providenciar a apresentação imediata da servidora a esta 
Universidade ao final do prazo previsto no art. 10 ou na hipótese de conclusão do projeto. 
AO. 30  Cumpre à UFRB comunicar mensalmente a frequência da servidora a esta 
Universidade. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições, nos 
termos do art. 38 da Lei n0  8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando o constante 
no Processo n° 23106.000337/2020-96, resolve: 

NO 321 - Art. 10  Designar os substitutos eventuais dos Cargos de Direção (CD) da Secretaria 
de Infraestrutura (INFRA): 1 -Designar BRUNO MORAES GUIMARÃES para exercer o encargo 
de substituto eventual do SECRETÁRIO DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA (INFRA), 
código CD-03, em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares; II - 
Designar ELAINE DE SOUSA HENRIQUE para exercer o encargo de substituta eventual do 
DIRETOR DE OBRAS (DOB), código CD-4, em seus afastamentos e impedimentos legais ou 
regulamentares; III -Designar CAROLINA OZÓRIO MELO para exercer o encargo de 
substituta eventual do DIRETOR DO CENTRO DE PLANEJAMENTO OSCAR NIEMEVER 
(CEPLAN), código CD-04, em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares. 
AO. 20  Este Ato entra em vigor na data de sua publicação e revoga o Ato da Reitoria no 
1117/2020 (5813724). 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições, nos 
termos do art. 38 da Lei n0  8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando o constante 
no Processo nO  23106.000020/2020-50, resolve: 

N - 0323 - Art. 12  Designar substituto eventual do Cargos de Direção (CD) da 
Secretaria do Patrimônio Imobiliário (SF1): 1. designar CAMILA ASSUNÇÃO RODRIGUES para 
exercer o encargo de substituta eventual da SECRETÁRIA DA SECRETARIA DO PATRIMÔNIO 
IMOBILIÁRIO )SPI), código CD-03, em seus afastamentos e impedimentos legais ou 
regulamentares. Art. 20  Este Ato entra em vigor na data de sua publicação e revoga o Ato 
da Reitoria n0  0004/2020 (4848600). 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  487, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 

16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2  23105.009824/2021-13, protocolado em 

29/03/2021, que trata da progressão funcional do servidor ANDRE MOREIRA BORDINHON, e o Termo 

de Aprovação que comprova a aprovação dos RlTs emitido pela Presidente do Conselho Diretor do 

Instituto de Educação, Agricultura e Ambiente/IEAA/UFAM, em 29/03/2021; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto Fraxe, 

proferida nos autos do Processo N.2  0004703-50.2016.4.01.3200 - 12  Vara Federal do TRF-1 - Seção 

Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO os §1, §22  e §49  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a 

Resolução nQ 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art.12  - C O N C E D E R ao servidor ANDRE MOREIRA BORDINHON, matrícula SIAPE n. 

1663453, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com denominação de 

Associado, Nível 2, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o nível 3, da mesma classe, por Avaliação de 

Desempenho referente ao interstício de 03/11/2018 a 03/11/2020. 

Art.22 - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 03/11/2020, 
conforme decisão judicial supramencionada. 

Art.32  - E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 03/11/2020. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  488, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 

16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2  23105.009767/2021-64, protocolado em 

28/03/2021, que trata da progressão funcional do servidor JULIANO RALO MONTEIRO, e o Termo de 

Aprovação que comprova a aprovação dos RlTs emitido pela Chefe do Departamento de Direito 

Privado da Faculdade de Direito/FD/UFAM, em 28/03/2021; 

CONSIDERANDO os §12, §22  e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a 

Resolução n2  029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art.12  - C O N C E D E R ao servidor JULIANO RALO MONTEIRO, matrícula SIAPE n.9  

2263821, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de 

Adjunto Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de 

Desempenho referente ao interstício de 28/02/2019 a 28/02/2021. 

Art.22  - E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do 

interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 02/03/2021, data de aprovação do RIT 2020/02, 

conforme previsto no Art. 12, § 22, incisos 1 e II e Art. 13-A da Lei n.9  12.772/2012. 

Art.32  - E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 02/03/2021. 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 490, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do 
artigo 19, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal 
do Amazonas, Artigos 45 e 46 do Regimento Geral da UFAM; 

CONSIDERANDO os termos do Despacho do Instituto de Ciências 
Exatas e Tecnologia, datado de 30/03/2021, a Ata da Reunião Ordinária do 
Colegiado do Curso de Engenharia Sanitária, realizada 26/03/2021, consoante o 
Processo SEI n.° 23105.010000/2021-88; 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90; 

RESOLVE: 

Art. 10 - D E 5 1 G N A R o servidor RICARDO TAKASHI 
KUWANO, matrícula SIAPE n.° 2069185, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, para exercer a Função Comissionada de Coordenação de 
Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Engenharia Sanitária do ICET, para o 
mandato de 02 (dois) anos, a partir de 01/04/2021. 

Art. 20  - D E 5 1 G N A R o servidor RAFAEL HINNAH, matrícula 
SIAPE n.° 2322588, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, 
para a atribuição de Vice-Coordenador do Curso de Engenharia Sanitária do 
ICET, para o mandato de 02 (dois) anos, a partir de 01/04/2021. 

Art. 30  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

13irL'U.I 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 05/04/2021, às 12:26, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA 
E MUCURI 

PORTARIAS DE 5 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

N0  724 - Dispensar, JANAINA NUNES DA SILVA, Técnico De Laboratório, da Função 
Gratificada de CHEFE DE APOIO TÉCNICO E FISCALIZAÇÃO DE TERCEIRIZADOS - FG 2, a 
partir de 6 de abril de 2021. 

N0  725 - Dispensar, LIDNALDO PEREIRA SILVA, Técnico De Laboratório, da Função 
Gratificada de SECRETÁRIO DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS - FG 2, a partir de 6 de abril 
de 2021. 

No 726 - Designar JANAINA NUNES DA SILVA, Técnico De Laboratório, para exercer a 
Função Gratificada de SECRETÁRIO lAl DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS - FG 2. 

N2  730 - Designar LIDNALDO PEREIRA SILVA, Técnico De Laboratório, para exercer a Função 
Gratificada de CHEFE DA DIVISÃO DE PATRIMÔNIO DA DIRETORIA DE PATRIMÔNIO E 
MATERIAIS - FG 2. 

JANIR ALVES SOARES 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 
AFRO-BRASILEIRA 

RETIFICAÇÃO 

Na Portaria Reitoria N 88, de 18.03.2021, publicada no DOU No  54 de 
22.03.2021, Seção 2, página 32, referente a dispensa edesignação, onde se lê: Art. 10 
Dispensar, a pedido, o servidor LUIS CARLOS FERREIRA, matrícula SIAPE nt 3064241, da 
função de Chefe do Serviço Acadêmico do Instituo de Humanidades, código FG-03; ficando 
o servidor JOSERLENE LIMA PINHEIRO, matrícula SIAPE nt 3064241, designado para assumir 
a referida função. (Processo 23282.003505/2021-45l; leia-se: Art. lt  Dispensar, a pedido, o 
servidor LUIS CARLOS FERREIRA, matrícula SIAPE n° 3064241, da função de Chefe do 
Serviço Acadêmico do Instituo de Humanidades, código FG-03; ficando o servidor 
JOSERLENE LIMA PINHEIRO, matrícula SIAPE no 1180453, designado para assumir a referida 
função. (Processo 23282.003505/2021-451 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NIVEL SUPERIOR 

PORTARIA N2  57, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC n0  205, 
de 05 de fevereiro de 2020, pelo Decreto n0  8.977, de 30 de  janeiro  de 2017 e pela 
Portaria CAPES n° 105, de 25 de maio de 2017, resolve: 

Art. lv  Conceder aposentadoria por incapacidade permanente, com proventos 
proporcionais, à servidora Aiexsandra Martha de Aguilar Pereira, ocupante do cargo efetivo 
de Assistente em Ciência e Tecnologia, classe R, padrão III, matrícula n0  1279953, conforme 
Junta Médica Pericial do Subsistema Integrado de Atenção a Saúde do Servidor - SIASS, 
com fundamento no artigo 10, § 10, inciso II, da Emenda Constitucional n0  103, de 12 de 
novembro de 2019. 

Art. 20 Declarar vago o referido cargo. 
Art. 30  Os proventos de aposentadoria de que trata esta Portaria serão 

calculados com base no artigo 26, § 20, inciso II, combinado com o artigo 10, § 40, todos 
da Emenda Constitucional nO 103, de 12 de novembro de 2019. 

BENEDITO GUIMARÃES AGUIAR NETO 

PORTARIA N0  58, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC n0  205, 
de 06 de fevereiro de 2020, pelo Decreto n0  8.977, de 30 de janeiro de 2017, pela Portaria 
CAPES n° 105, de 25 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES n0  145, de 24 de 
julho de 2017, resolve: 

Dispensar, a pedido, Wendy Fonseca Ataíde, SIAPE n0  1663745, do encargo de 
SUBSTITUTO eventual do cargo de Coordenador, FCPE 101.3, da Coordenação de 
Programas de Apoio à Excelência - CEX, da Coordenação-Geral de Desenvolvimento Setorial 
e Institucional - CGSI, da Diretoria de Programas e Bolsas no País - DPB, da Coordenação 
de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES, a contar de 25/3/2021, 
conforme processo 23038.015993/2018-20. 

BENEDITO GUIMARÃES AGUIAR NETO 

PORTARIA N2  59, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC n° 205, 
de 06 de fevereiro de 2020, pelo Decreto n0  8.977, de 30 de janeiro de 2017, pela Portaria 
CAPES n0  105, de 25 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES nt  145, de 24 de 
julho de 2017, resolve: 

Designar Tarcísio Teixeira Alves Júnior, SIAPE nt  1663876, para exercer _o 
encargo de SUBSTITUTO eventual do cargo de Coordenador, FCPE 101.3, da Coordenação 
de Programas de Apoio à Excelência - CEX, da Coordenação-Geral de Desenvolvimento 
Setorial e Institucional - CGSI, da Diretoria de Programas e Bolsas no País - DPB, da 
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES, conforme 
processo 23038.002968/2021-81. 

BENEDITO GUIMARÃES AGUIAR NETO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA Nu  473, DE 29 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

Declarar vago, a partir de 28.03.2021, o cargo de Professor do Magistério 
Superior, do quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, por motivo de 
falecimento de seu ocupante, o servidor PAULO PINTO MONTE, matricula SIAPE No. 
0400474, código de vaga 311035, lotado no Departamento de Filosofia do Instituto de 
Filosofia, Ciências Humanas e Sociais - IFCHS. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve:  

NO 482 - Art. 12. Designar o servidor VANDERLEI LUIS SITTA SEVERGNINI, matrícula SIAPE 
n.0  31568375, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de 
Química Industrial do ICET, para o mandato de 02 )dois) anos, a partir de 01/04/2021. 

Art. 22. Designar o servidor ELSON ALMEIDA DE SOUZA, matrícula SIAPE n.0  
3695627, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de 
Vice-Coordenador do Curso de Química Industrial do ICET, para o mandato de 02 (dois) 
anos, a partir de 01/04/2021. 

No 486 - Art. 10 - Designar a servidora CRISTIANE LÚCIA DE FREITAS, matrícula SIAPE n.O 
2326159, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso )FCC(, de Coordenadora do Curso de Engenharia 
Elétrica-Eletrotécnica da Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, para o mandato de 02 (dois) 

Art. 22  - Designar o servidor RENAN LANDAU PAIVA DE MEDEIROS, matrícula 
SIAPE n.° 2331480, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, para a 
atribuição de Vice-Coordenador do Curso de Engenharia Elétrica-Eletrotécnica da Faculdade 
de Tecnologia - FT/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anos. 

N 0  482 - 
NO 490 - Art. 10 - Designar o servidor RICARDO TAKASHI KUWANO, matrícula 

SIAPE n.O 2069185, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer 
a Função Comissionada de Coordenação de Curso lFCCl, de Coordenador do Curso de 
Engenharia Sanitária do ICET, para o mandato de 02 (dois) anos, a partir de 
01/04/2021. 

Art. 22  - Designar o servidor RAFAEL HINNAH, matrícula SIAPE e.n 2322588, 
ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de Vice-
Coordenador do Curso de Engenharia Sanitária do ICET, para o mandato de 02 )dois( unos, 
a partir de 01/04/2021. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 5 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n° 23106.019160/2021-82, resolve: 

N0  313 - Conceder, a partir de 11/02/2021, pensão a Níkola Abreu Milovic e Lia Cysne 
Milovic, em razão do falecimento de Miroslav Milovic, servidor pertencente ao quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, matricula SIAPE n0  2310621, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior, Classe Titular, Nível Único, com Doutorado, em 
regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, com fundamento no art. 23 da Emenda 
Constitucional 0 103/2019, combinado com o art. 16, inciso 1, e art. 77, §20, inciso II da 
Lei n° 8.213 de 1991. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
considerando o constante no Processo nt 23106.034837/2021-11, resolve: 

N0  314 - Dispensar Francisco Diussis de Oliveira Santiago da função de Chefe do Serviço de 
Supervisão e Orientação das Unidades Avançadas da Secretaria de Administração 
Acadêmica (FG-01). 

NO 315 - Designar Daniel Alves Moraes de Almeida para exercer a função de Chefe do 
Serviço de Supervisão e Orientação das Unidades Avançadas da Secretaria de 
Administração Acadêmica )FG-01). 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
considerando o constante no Processo nt  23106.034707/2021-70, resolve: 

N 0  316 - Exonerar, a partir de 22/3/2021, Augusto César Oliveira Dias da função de Diretor 
de Obras da Secretaria de Infraestrutura (CD-04). 

N0  317 - Nomear Thiago César Toshiharu Kanaduni de Carvalho para exercer a função de 
Diretor de Obras da Secretaria de Infraestrutura )CD-04). 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
considerando o constante no Processo n0  23106.035368/2021-49, resolve: 

N0  318 - Dispensar, a pedido e a partir de 30/3/2021, June Alves de Arruda da função de 
Coordenadora de Avaliação Institucional do DPO (FG-01). 

N0  319 - Designar Delano Moddy Simões da Silva para exercer a função de Coordenador de 
Avaliação Institucional do DPO (FG-01). 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias e tendo em vista o art. 26-A da Lei nO 11.091/2005, resolve: 

NO 320 - Art. 10  Autorizar a prorrogação da colaboração técnica da servidora pertencente 
ao quadro de pessoal desta Universidade, na forma abaixo indicada: Servidora: Milena 
Farias Barretto; Mat. Siape: 19196733; Cargo: Secretária-Executiva; Para: Universidade 
Federal do Recôncavo da Bahia - UFRB; Ônus: Órgão de origem )art. 26-A, da Lei n. 
11.091/2005); Processo: 23106.061861/2019-08; Prazo: 24 meses (de 6/6/2021 a 
5/6/2023); Art. 20  Caberá à UFRB providenciar a apresentação imediata da servidora a esta 
Universidade ao final do prazo previsto no art. 10 ou na hipótese de conclusão do projeto. 
AO. 30  Cumpre à UFRB comunicar mensalmente a frequência da servidora a esta 
Universidade. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições, nos 
termos do art. 38 da Lei n0  8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando o constante 
no Processo n° 23106.000337/2020-96, resolve: 

NO 321 - Art. 10  Designar os substitutos eventuais dos Cargos de Direção (CD) da Secretaria 
de Infraestrutura (INFRA): 1 -Designar BRUNO MORAES GUIMARÃES para exercer o encargo 
de substituto eventual do SECRETÁRIO DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA (INFRA), 
código CD-03, em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares; II - 
Designar ELAINE DE SOUSA HENRIQUE para exercer o encargo de substituta eventual do 
DIRETOR DE OBRAS (DOB), código CD-4, em seus afastamentos e impedimentos legais ou 
regulamentares; III -Designar CAROLINA OZÓRIO MELO para exercer o encargo de 
substituta eventual do DIRETOR DO CENTRO DE PLANEJAMENTO OSCAR NIEMEVER 
(CEPLAN), código CD-04, em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares. 
AO. 20  Este Ato entra em vigor na data de sua publicação e revoga o Ato da Reitoria no 
1117/2020 (5813724). 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições, nos 
termos do art. 38 da Lei n0  8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando o constante 
no Processo nO  23106.000020/2020-50, resolve: 

N - 0323 - Art. 12  Designar substituto eventual do Cargos de Direção (CD) da 
Secretaria do Patrimônio Imobiliário (SF1): 1. designar CAMILA ASSUNÇÃO RODRIGUES para 
exercer o encargo de substituta eventual da SECRETÁRIA DA SECRETARIA DO PATRIMÔNIO 
IMOBILIÁRIO )SPI), código CD-03, em seus afastamentos e impedimentos legais ou 
regulamentares. Art. 20  Este Ato entra em vigor na data de sua publicação e revoga o Ato 
da Reitoria n0  0004/2020 (4848600). 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  491, DE 31 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 

16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo SEI n2  23105.009026/2021-83, protocolado em 

23/03/2021, que trata da promoção funcional da servidora PATRÍCIA DOS ANJOS BRAGA SÁ DOS 

SANTOS, e o Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RIT's emitido pela Chefe do 

Departamento de Design e Expressão Gráfica da Faculdade de Tecnologia/FT/UFAM em 24/03/2021; 

CONSIDERANDO os §12, §32  e §42  do Art. 12 da Lei n2  12.772/2012, de 28/12/2012 e a 

Resolução n2  029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art. 12.  C O N C E D E R à servidora PATRÍCIA DOS ANJOS BRAGA SÁ DOS 

SANTOS, Matrícula SIAPE n2  1475451, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe 

C, com denominação de Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe D de 

Associado, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 31/03/2019 a 31/03/2021. 

Art. 22.  E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do 

interstício e dos requisitos necessários à promoção para a Classe D de Associado, 31/03/2021, 

conforme previsto no Art. 12, § 32, Inciso III, Alínea "a", "b" e Art. 13-A da Lei n 2  12.772/2012. 

Art. 32.  E 5 T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 31/03/2021. 

Art. 42•  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 
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Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 

05/04/2021, às 10:13, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 1, do 

Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br  

/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, 

informando o código verificador 0498194 e o código CRC 998130520. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  492, DE 05 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 

16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da 

Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os autos do Processo SEI n2  23105.006253/2020-76, 

RESOLVE: 

Art. 12.  D E S 1 G N A R os (as) servidores (as) docentes abaixo nominados (as) como 

membros junto à Câmara de Extensão e Interiorização - CEI, conforme Art. 42  da Resolução n2  

009/2006-CONSAD: 

INSTITUTO DE CIÊNCIAS EXATAS-  ICE 

TULIO DE ORLEANS GADELHA COSTA (Titular) 

Matrícula SIAPE N: 401195 

DANIELA MENEGON TRICHÊS (Suplente) 

Matrícula SIAPE 1\12: 1219144 

INSTITUTO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS - ICB 

MARIA INÊS BRAGA DE OLIVEIRA (Titular) 

Matrícula SIAPE 1\12: 2285306 

ISABELLE BEZERRA CORDEIRO (Suplente) 

Matrícula SIAPE 1\12: 1212647 

INSTITUTO DE COMPUTAÇÃO - ICOMP 
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EDJAIR DE SOUZA MOTA (Titular) 

Matrícula SIAPE N: 0267936 

ELAINE HARADA TEIXEIRA DE OLIVEIRA (Suplente) 

Matrícula SIAPE N: 1362960 

ESCOLA DE ENFERMAGEM DE MANAUS - EEM 

MARIA FRANCISCA DE SOUZA RODRIGUES (Titular) 

Matrícula SIAPE N: 3125392 

ILSE SODRÉ DA MOTTA (Suplente) 

Matrícula SIAPE N: 6474263 

FACULDADE DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS - FCA 

ROSEANE PINTO MARTINS DE OLIVEIRA (Titular) 

Matrícula SIAPE N: 1551648 

AYRTON LUIZ URIZZI MARTINS (Suplente) 

Matrícula SIAPE N: 2536404 

FACULDADE DE LETRAS - FLET 

ESTEBAN REYES CELEDÓN (Titular) 

Matrícula SIAPE N: 1573153 

MATEUS COIMBRA DE OLIVEIRA (Suplente) 

Matrícula SIAPE N: 1168751 

FACULDADE DE EDUCAÇÃO - FACED 

CLÁUDIO GOMES DA VICTÓRIA (Titular) 

Matrícula SIAPE N: 2699687 

FACULDADE DE CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS - FCF 

KÁTIA SOLANGE CARDOSO RODRIGUES DOS SANTOS GERALDI (Titular) 

Matrícula SIAPE N: 1629186 

JAILA DIAS BORGES LALWANI (Suplente) 

Matrícula SIAPE N: 1939775 
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FACULDADE DE ARTES - FAARTES 

JOÃO GUSTAVO KIENEN (Titular) 

Matrícula SIAPE N: 1714846 

LUCYANNE DE MEIO AFONSO (Suplente) 

Matrícula SIAPE N: 2693251 

FACULDADE DE MEDICINA— FM 

CELSA DA SILVA MOURA SOUZA (Titular) 

Matrícula SIAPE N: 1665945 

LETÍCIA DÁVILA PORTUGAL (Suplente) 

Matrícula SIAPE N: 1005961 

FACULDADE DE DIREITO - FD 

DANIEL CARDOSO GERHARD (Titular) 

Matrícula SIAPE N: 1923231 

ADRIANO FERNANDES FERREIRA (Suplente) 

Matrícula SIAPE N: 2633142 

FACULDADE DE EDUCAÇÃO FÍSICA E FISIOTERAPIA— FEFF 

MINERVA LEOPOLDINA DE CASTRO AMORIM (Titular) 

Matrícula SIAPE N: 2870599 

FÁBIO OLIVEIRA MACIEL (Suplente) 

Matrícula SIAPE N: 1548923 

FACULDADE DE ESTUDOS SOCIAIS - FES 

ENIMAR JERÔNIMO WENDHAUSEN (Titular) 

Matrícula SIAPE N: 1285469 

MANOEL CARLOS DE OLIVEIRA JÚNIOR (Suplente) 

Matrícula SIAPE N: 3343251 

INSTITUTO DE SAÚDE E BIOTECNOIOGIA— ISB/COARI 

31 

1411  Edição de Boletim 
09/04/2021 



WALESKA GRAVE NA (Titular) 

Matrícula SIAPE N: 2573681 

ADRIANO PEREIRA GUILHERME (Suplente) 

Matrícula SIAPE N: 1719190 

INSTITUTO DE EDUCAÇÃO, AGRICULTURA E AMBIENTE - IEAA/HUMAITÁ 

PAULO ROGÉRIO BELTRAMIN DA FONSECA (Titular) 

Matrícula SIAPE N: 2246471 

VALDENILDO ALVES DE ARAÚJO (Suplente) 

Matrícula SIAPE N: 1727208 

INSTITUTO DE NATUREZA E CULTURA— INC/BENJAMIN CONSTANT 

GILVÂNIA PLÁCIDO BRAULE (Titular) 

Matrícula SIAPE N: 1551818 

JOSENILDO SANTOS DE SOUZA (Suplente) 

Matrícula SIAPE N: 2374504 

INSTITUTO DE CIÊNCIAS SOCIAIS, EDUCAÇÃO E ZOOTECNIA - ICSEZ/PARINTINS 

THIAGO CARDOSO FRANCO (Titular) 

Matrícula SIAPE N: 1380291 

FABIANA FERONHA WIELEWICKI (Suplente) 

Matrícula SIAPE N: 3135040 

Art. 22.  C O N V A L 1 D A R os atos praticados pelos membros designados junto à 

Câmara de Extensão e Interiorização - CEI, a partir do dia 14 de fevereiro de 2020. 

Art. 32.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 
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Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 

06/04/2021, às 08:57, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 1, do 

Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br  

/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, 

informando o código verificador 0500073 e o código CRC 6F55F9EB. 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 4931  DE 05 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação datada de 05.04.2021 consoante do 
Processo n.° 23105.010577/2021-90, do Senhor LUIS THEMOTHIO FLORINDO, 

RESOLVE: 

Art. 10. C O N C E D E R, Pensão Por Morte nos termos dos Artigos 
215, 217 Inciso 1, 219 Inciso 1, 222, Inciso VII, alínea "b' item 6 da Lei n° 
8.112/90, alterada pela Lei 13.135/2015 ao Senhor LUIS THEMOTHIO 
FLORINDO, Cônjuge, da Ex-servidora falecida em 06.02.2021, a senhora 
Altalina Moreira Florindo, do quadro de pessoal dos servidores aposentados 
da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei 
mencionada. 

Art. 20. O R 1 E N T A R, para realização do Recadastramento Anual 
a ser realizado no mês de aniversário em qualquer agência da instituição 
bancária onde receba o benefício, sob pena de suspensão do pagamento, 
conforme Orientação Normativa n° 45/2020, de 15/06/2020. 

Art. 30. D E C L A R A R prazo vitalício, com início de recebimento ao 
benefício a contar de 06.02.2021. 

Art. 40. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 06/04/2021, às 09:05, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 
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PORTARIA N2  176, DE 12  DE ABRIL DE 2021 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA 
INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeado pela 
Portaria da Reitoria nu  535, de 10/05/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nu 
90, de 11/05/2018, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nu 
885, de 03/08/2018, publicada no DOU nu  183 de 07/08/2018, no uso das atribuições a ele 
conferidas, considerando o que consta no Processo 23282.000171/2021-58, , resolve: 

Art.ln Designar aservidora RITA KAROLINNY CHAVES DE LIMA, matrícula SIAPE 
nu 1950787, para assumir a função interinamente de Coordenadora do Curso de 
Engenharia de Energias, código FCC, vinculado ao Instituto de Humanidades de Engenharia 
e Desenvolvimento Sustentável. 

Art.22 Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ANTONIO ADRIANO SEMIÃO NASCIMENTO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 5 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

N0  493 - Conceder, Pensão Por Morte nos termos dos Artigos 215, 217 Inciso 1, 219 Inciso 
1, 222, Inciso VII, alínea "b', item 6 da Lei nu  8.112/90, alterada pela Lei 13.135/2015 ao 
Senhor LUIS THEMOTHIO FLORINDO, Cônjuge, da Eu-servidora falecida em 06.02.2021, a 
senhora Altalina Moreira Florindo, do quadro de pessoal dos servidores aposentados da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei mencionada. 

Declarar prazo vitalício, com inicio de recebimento ao benefício a contar de 
06.02.2021. 

NO 494 - Conceder, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso 1 da lei 8.112/90, 
Artigo 222, inciso VII, alínea b(, item 6, nova redação Lei nu  13.135/2015, ao senhor ILTON 
DA SILVA PEREIRA, na condição de Cônjuge, da Rv-servidora, falecida em 08.03.2021, a 
senhora Lucíene Mafra de Vasconcelos, do quadro de pessoal dos servidores ativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei mencionada, com 
prazo vitalício, e Artigo 23, incites 1, II, III, e IV, do § 22 do Artigo 24, c/c o § 42  do Artigo 
11, da Emenda Constitucional nu  103/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

NO 500 - AO. 12  Dispensar a servidora ROBERTA DE LIMA SOUSA VIEIRA, matrícula SIAPE 
n.° 2377654 ocupante do cargo de Psicoiogo-Área, da Função Gratificada FG-01, de 
Coordenadora da Coordenação de Desenvolvimento Social junto ao Departamento de 
Saúde e Qualidade de Vida, a partir de 07/03/2021. 

Art. 22  Designar a servidora LAíS GONÇALVES DE JESUS, matrícula SIAPE e.0  
2383148, ocupante do cargo de Assistente Social, para exercer a Função Gratificada FG-01, 
de Coordenadora da Coordenação de Desenvolvimento Social junto ao Departamento de 
Saúde e Qualidade de Vida. 

Nt 501 - AO. lt - Exonerar o servidor ARIVANO SOUSA SILVA, matrícula SIAPE n.0  1771555, 
ocupante do cargo de Estatístico, da atribuição de substituto legal do Cargo de Direção CD-
04, de Diretor do Departamento de Planejamento Estratégico - DPE, da Pro-Reitoria de 
Planejamento e Desenvolvimento Institucional, a partir de 01/04/2021. 

Art. 22  - Nomear o servidor PATRICK FILGUEIRAS DA SILVA, matrícula SIAPE e.t 
2091228, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para a atribuição de 
substituto legal do Cargo de Direção CD-04, de Diretor do Departamento de Planejamento 
Estratégico - DPE, da Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATO N0  343, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo nu  23106.007636/2021-32, resolve: 

Aposentar Eugênia Fonseca da Silva, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n0  2192956, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, Classe Associado, Nível 02, com Doutorado, em Regime de Trabalho de Dedicação 
Exclusiva, lotada no Departamento de Engenharia Civil e Ambiental, com fundamento no 
um, 60  da Emenda Constitucional n0  41/2003 combinado com o art. 30  da E. C. no 103 de 
2019. 

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 

DECANATO DE GESTÃO DE PESSOAS 

ATOS DE 5 DE ABRIL DE 2021 

A DECANA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de 
suas atribuições legais, conferidas pelo Ato da Reitoria n. 72, publicado no DOU n. 13, 
Seção 2, de 19 de janeiro de 2021, e de acordo com a competência que lhe foi delegada 
por meio do Ato da Reitoria n. 304, de 23 de março de 2017, publicado no DOU n. 58, 
Seção 2, de 24 de março de 2017, , resolve: 

No 1.355 - Contratar, em caráter temporário, MARCELLO AMALFI, na categoria de Professor 
Substituto/Visitante, com remuneração mensal no valor de R$ 4.304,92 (quatro mil 
trezentos e quatro reais e noventa e dois centavos) para prestar serviço junto ao 
Departamento de Artes Cênicas, área Teatro - Voz em Performance, em regime de 40 
horas semanais, pelo período de 26 de março de 2021 a 28 de fevereiro de 2021, com 
fulcro no art. 37, inciso IX da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2.0,  inciso 
X da Lei nu 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nt 9.849 de 26 de outubro 
de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de Contrato n. 
043/2021, Processo nu  23106.021784/2021-60. 

1\10  1.356 - Contratar, em caráter temporário, MARINA LEITE MELO, na categoria de 
Professor Substituto/Visitante, com remuneração mensal no valor de R$ 4.304,92 (quatro 
mil trezentos e quatro reais e noventa e dois centavos) para prestar serviço junto ao 
Departamento de Serviço Social, área Serviço Social, em regime de 40 horas semanais, pelo 
período de 29 de março de 2021 a 31 de janeiro de 2022, com fulcro no art. 37, inciso IX 
da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2 12, inciso X da Lei nv  8.745, de 09 
de dezembro de 1993, alterada pela Lei n0  9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 
12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de Contrato n. 045/2021, Processo n0  
23106.013519/2021-16. 

No 1.364 - Contratar, em caráter temporário, ANA PAULA DE OLIVEIRA BARBOSA, na 
categoria de Professor Substituto/Visitante, com remuneração mensal no valor de R$ 
4.304,92 (quatro mil trezentos e quatro reais enoventa e dois centavos) para prestar 
serviço junto ao Departamento de Farmácia, área Farmácia - Assistência Farmacêutica, em 

O 
 

regime de 40 horas semanais, pelo período de 29 de março de 2021 a 12 de setembro de 
2021, com fulcro no art. 37, inciso IX da Constituição Federal e em conformidade com o 
art. 2 2, inciso X da Lei nt  8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nn 9.849 
de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de 
Contrato n. 044/2021, Processo nv  23106.024219/2021-54. 

No 1.365 - Prorrogar até 31 de agosto de 2021 o contrato de GLÁUCIA LENITA DIERINGS, 
como Professor(a) Substituto(a), com remuneração mensal no valor de R$ 5.831,21 (cinco 
mil oitocentos e trinta eum reais e vinte eum centavos), lotado(a) no(a) Departamento de 
Matemática, Processo Eletrônico n2  23106.019573/2020-86. 

N0  1.376 - Contratar, em caráter temporário, CAMILA DE LIMA RIBEIRO, na categoria de 
Professor Substituto/Visitante, com remuneração mensal no valor de R$ 4.304,92 (quatro 

mil trezentos e quatro reais e noventa e dois centavos) para prestar serviço junto ao 
Instituto de Química, área Química Analítica, em regime de 40 horas semanais, pelo 
período de 30 de março de 2021 a 31 de dezembro de 2021, com fulcro no art. 37, inciso 
IX da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2 2, inciso X da Lei nt 8.745, de 
09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei no  9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 
12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de Contrato n. 046/2021, Processo nt 
23106.028914/2021-95. 

MARIA DO SOCORRO MENDES GOMES 

ATO Nt  1.363, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

A DECANA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de 
suas atribuições legais, conferidas pelo Ato da Reitoria n. 72, de 20 de janeiro de 2021, 
publicado no DOU n. 13, seção 2, página 24, e de acordo com a competência que lhe foi 
delegada por meio do Ato da Reitoria n. 304, de 23 de março de 2017, publicado no DOU 
n. 58, de 24 de março de 2017, resolve: 

Designar, para mandato de 2 (dois) anos, o Professor do Magistério Superior 
Gabriel Lyra Chaves para exercer a função de Coordenador do Curso de Graduação do 
Departamento de Design do Instituto de Artes (FCC). 

MARIA DO SOCORRO MENDES GOMES 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PORTARIA Nu  673, DE 5 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo n0  
23107.003375/2021-71, resolve: 

Conceder Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, à servidora 
JANICE VASCONCELOS DE AZEVEDO, Matrícula SIAPE n' 0275591, Identificação Única n° 
2755912, ocupante do cargo efetivo de Administradora, Classe E, Nível IV, Padrão 16, 
Grupo/Cargo 701/001, Código de Vaga n0  212487, lotada na Diretoria de Planejamento e 
Desenvolvimento Institucional, com fundamento no Art. 30,  da Emenda Constitucional n0  
47/2005, combinado com o art. 30  da Emenda Constitucional nO 103/2019, a contar da 
data de publicação no Diário Oficial da União. 

Declarar vago, em decorrência, o cargo acima citado. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO 

PORTARIA No 128, DE 24 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e face ao contido no(a) processo n0  
23115.007689/2021-44, resolve: 

Dispensar )o)a servidor(a) GIDVANE FERREIRA SILVA, ocupante do cargo de 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, matrícula SIAPE n.0  2163493, da Função 
Gratificada, FG-01, de Chefe de Departamento do(a) Departamento de Matemática. 

NATALINO SALGADO FILHO 

PORTARIA N0  129, DE 24 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias regimentais, e face ao contido no(a) processo n0  
23115.007689/2021-44, resolve: 

Designar (o)a servidor(a) LUIS FERNANDO COELHO AMARAL, CPF 428.016.133-
04, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, matrícula SIAPE n.t 
4105764, para exercer a Função Gratificada, FG-01, de Chefe de Departamento do(a) 
Departamento de Matemática. 

NATALINO SALGADO FILHO 

PORTARIA Nt 141, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; com base no artigo 70  do Decreto nO 
7.485/2011, publicado no DOU de 19.05.2011, alterado pelo Decreto n0  8.259, publicado 
no DOU de 30.05.2014; considerando os artigos 9, 10, 13 e 20 da Lei n' 8.112/90, com 
redação dada pela Lei n° 9.527/1997, a Lei n° 12.772/2012, alterada pela Lei n0  
12.863/2013; e em face ao contido no processo n° 23115.012933/2015-42 e 
00424.024131/2021-34, Parecer de força executória n. 00177/2021/GC-CONHEC/ER-ADM-
PRF1/PGF/AGU e, resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, em virtude de habilitação em concurso público de 
provas e títulos, homologado pelo Edital PROEN N0  303/2016, publicado no DOU de 
28/12/2016, ADRIANA OLIVEIRA DIAS DE SOUSA MORAIS, para ocupar o cargo de Professor 
do Magistério Superior, Classe A, Nível de Vencimento 1, Denominação Professor Adjunto 
- A (Doutor), sob o regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, nu área de Anatomia, no 
código de vaga no 0303077, junto a(o) Departamento de Morfologia. 

A posse ocorrerá no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da 
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

NATALINO SALGADO FILHO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO DO SUL 

PORTARIA Nt 263, DE 5 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, 

no uso de suas atribuições legais, e considerando o contido no Processo n0  

23448.000659/2021-45, resolve: 

Prorrogar, por trinta dias, o mandato pró-tempore de CARICIELLI MAISA 

LONGO, matrícula Síape n° 2632116, na Função de Coordenadora de Curso (FCC( do Curso 

de Direito do Câmpus de Três Lagoas, a contar de 6 de abril de 2021. 

MARCELO AUGUSTO SANTOS TURINE 

Este documento pode o, verificado no endereço eletrônico Documento assinado digitalmente conforme MP n' 2.200-2 de 24/00/2001, ICP 
http://oc.o.i,.goc.b,/,atn,tcid,d,.htvl, pelo código 05292021040700034 que institui , Infomtrutur, de Chaves Públicas Or,ol,i,, - ICP-Brasil. 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 4941  DE 05 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação datada de 25.3.2021 consoante do 
Processo n.° 23105.009409/2021-51, do Senhor ILTON DA SILVA PEREIRA. 

RESOLVE:  

Art.10  - C O N C E D E R, Pensão Por Morte nos termos 
do Artigo 217, inciso 1 da lei 8.112/90, Artigo 222, inciso VII, alínea b), item 6, 
nova redação Lei n° 13.135/2015, ao senhor ILTON DA SILVA PEREIRA, na 
condição de Cônjuge, da Ex-servidora, falecida em 08.03.2021, a 
senhora Luciene Mafra de Vasconcelos, do quadro de pessoal dos servidores 
ativos da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a 
Lei mencionada, com prazo vitalício, e Artigo 23, incisos 1, II, III, e IV, do § 20 

do Artigo 24, c/c o § 40  do Artigo 11, da Emenda Constitucional n° 103/2019. 

Art.20  - O R 1 E N T A R, para realização do Recadastramento Anual 
a ser realizado no mês de aniversário em qualquer agência da instituição 
bancária onde receba o benefício, sob pena de suspensão do pagamento, 
conforme Orientação Normativa n° 45/2020, de 15/06/2020. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 06/04/2021, às 08: 56, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
. ' https://sei. ufa  m. edu. br/sei/cont rolador externo. php? 

acao= documento conferir&id orgao acesso externo= 0, informando o código 
... verificador 0500429 e o código CRC F4821CDF. 
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PORTARIA N2  176, DE 12  DE ABRIL DE 2021 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA 
INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeado pela 
Portaria da Reitoria nu  535, de 10/05/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nu 
90, de 11/05/2018, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nu 
885, de 03/08/2018, publicada no DOU nu  183 de 07/08/2018, no uso das atribuições a ele 
conferidas, considerando o que consta no Processo 23282.000171/2021-58, , resolve: 

Art.ln Designar aservidora RITA KAROLINNY CHAVES DE LIMA, matrícula SIAPE 
nu 1950787, para assumir a função interinamente de Coordenadora do Curso de 
Engenharia de Energias, código FCC, vinculado ao Instituto de Humanidades de Engenharia 
e Desenvolvimento Sustentável. 

Art.22 Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ANTONIO ADRIANO SEMIÃO NASCIMENTO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 5 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

N0  493 - Conceder, Pensão Por Morte nos termos dos Artigos 215, 217 Inciso 1, 219 Inciso 
1, 222, Inciso VII, alínea "b', item 6 da Lei nu  8.112/90, alterada pela Lei 13.135/2015 ao 
Senhor LUIS THEMOTHIO FLORINDO, Cônjuge, da Eu-servidora falecida em 06.02.2021, a 
senhora Altalina Moreira Florindo, do quadro de pessoal dos servidores aposentados da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei mencionada. 

Declarar prazo vitalício, com inicio de recebimento ao benefício a contar de 
06.02.2021. 

NO 494 - Conceder, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso 1 da lei 8.112/90, 
Artigo 222, inciso VII, alínea b(, item 6, nova redação Lei nu  13.135/2015, ao senhor ILTON 
DA SILVA PEREIRA, na condição de Cônjuge, da Rv-servidora, falecida em 08.03.2021, a 
senhora Lucíene Mafra de Vasconcelos, do quadro de pessoal dos servidores ativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei mencionada, com 
prazo vitalício, e Artigo 23, incites 1, II, III, e IV, do § 22 do Artigo 24, c/c o § 42  do Artigo 
11, da Emenda Constitucional nu  103/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

NO 500 - AO. 12  Dispensar a servidora ROBERTA DE LIMA SOUSA VIEIRA, matrícula SIAPE 
n.° 2377654 ocupante do cargo de Psicoiogo-Área, da Função Gratificada FG-01, de 
Coordenadora da Coordenação de Desenvolvimento Social junto ao Departamento de 
Saúde e Qualidade de Vida, a partir de 07/03/2021. 

Art. 22  Designar a servidora LAíS GONÇALVES DE JESUS, matrícula SIAPE e.0  
2383148, ocupante do cargo de Assistente Social, para exercer a Função Gratificada FG-01, 
de Coordenadora da Coordenação de Desenvolvimento Social junto ao Departamento de 
Saúde e Qualidade de Vida. 

Nt 501 - AO. lt - Exonerar o servidor ARIVANO SOUSA SILVA, matrícula SIAPE n.0  1771555, 
ocupante do cargo de Estatístico, da atribuição de substituto legal do Cargo de Direção CD-
04, de Diretor do Departamento de Planejamento Estratégico - DPE, da Pro-Reitoria de 
Planejamento e Desenvolvimento Institucional, a partir de 01/04/2021. 

Art. 22  - Nomear o servidor PATRICK FILGUEIRAS DA SILVA, matrícula SIAPE e.t 
2091228, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para a atribuição de 
substituto legal do Cargo de Direção CD-04, de Diretor do Departamento de Planejamento 
Estratégico - DPE, da Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATO N0  343, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo nu  23106.007636/2021-32, resolve: 

Aposentar Eugênia Fonseca da Silva, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n0  2192956, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, Classe Associado, Nível 02, com Doutorado, em Regime de Trabalho de Dedicação 
Exclusiva, lotada no Departamento de Engenharia Civil e Ambiental, com fundamento no 
um, 60  da Emenda Constitucional n0  41/2003 combinado com o art. 30  da E. C. no 103 de 
2019. 

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 

DECANATO DE GESTÃO DE PESSOAS 

ATOS DE 5 DE ABRIL DE 2021 

A DECANA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de 
suas atribuições legais, conferidas pelo Ato da Reitoria n. 72, publicado no DOU n. 13, 
Seção 2, de 19 de janeiro de 2021, e de acordo com a competência que lhe foi delegada 
por meio do Ato da Reitoria n. 304, de 23 de março de 2017, publicado no DOU n. 58, 
Seção 2, de 24 de março de 2017, , resolve: 

No 1.355 - Contratar, em caráter temporário, MARCELLO AMALFI, na categoria de Professor 
Substituto/Visitante, com remuneração mensal no valor de R$ 4.304,92 (quatro mil 
trezentos e quatro reais e noventa e dois centavos) para prestar serviço junto ao 
Departamento de Artes Cênicas, área Teatro - Voz em Performance, em regime de 40 
horas semanais, pelo período de 26 de março de 2021 a 28 de fevereiro de 2021, com 
fulcro no art. 37, inciso IX da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2.0,  inciso 
X da Lei nu 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nt 9.849 de 26 de outubro 
de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de Contrato n. 
043/2021, Processo nu  23106.021784/2021-60. 

1\10  1.356 - Contratar, em caráter temporário, MARINA LEITE MELO, na categoria de 
Professor Substituto/Visitante, com remuneração mensal no valor de R$ 4.304,92 (quatro 
mil trezentos e quatro reais e noventa e dois centavos) para prestar serviço junto ao 
Departamento de Serviço Social, área Serviço Social, em regime de 40 horas semanais, pelo 
período de 29 de março de 2021 a 31 de janeiro de 2022, com fulcro no art. 37, inciso IX 
da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2 12, inciso X da Lei nv  8.745, de 09 
de dezembro de 1993, alterada pela Lei n0  9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 
12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de Contrato n. 045/2021, Processo n0  
23106.013519/2021-16. 

No 1.364 - Contratar, em caráter temporário, ANA PAULA DE OLIVEIRA BARBOSA, na 
categoria de Professor Substituto/Visitante, com remuneração mensal no valor de R$ 
4.304,92 (quatro mil trezentos e quatro reais enoventa e dois centavos) para prestar 
serviço junto ao Departamento de Farmácia, área Farmácia - Assistência Farmacêutica, em 

O 
 

regime de 40 horas semanais, pelo período de 29 de março de 2021 a 12 de setembro de 
2021, com fulcro no art. 37, inciso IX da Constituição Federal e em conformidade com o 
art. 2 2, inciso X da Lei nt  8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nn 9.849 
de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de 
Contrato n. 044/2021, Processo nv  23106.024219/2021-54. 

No 1.365 - Prorrogar até 31 de agosto de 2021 o contrato de GLÁUCIA LENITA DIERINGS, 
como Professor(a) Substituto(a), com remuneração mensal no valor de R$ 5.831,21 (cinco 
mil oitocentos e trinta eum reais e vinte eum centavos), lotado(a) no(a) Departamento de 
Matemática, Processo Eletrônico n2  23106.019573/2020-86. 

N0  1.376 - Contratar, em caráter temporário, CAMILA DE LIMA RIBEIRO, na categoria de 
Professor Substituto/Visitante, com remuneração mensal no valor de R$ 4.304,92 (quatro 

mil trezentos e quatro reais e noventa e dois centavos) para prestar serviço junto ao 
Instituto de Química, área Química Analítica, em regime de 40 horas semanais, pelo 
período de 30 de março de 2021 a 31 de dezembro de 2021, com fulcro no art. 37, inciso 
IX da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2 2, inciso X da Lei nt 8.745, de 
09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei e0  9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 
12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de Contrato n. 046/2021, Processo nt 
23106.028914/2021-95. 

MARIA DO SOCORRO MENDES GOMES 

ATO Nt  1.363, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

A DECANA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de 
suas atribuições legais, conferidas pelo Ato da Reitoria n. 72, de 20 de janeiro de 2021, 
publicado no DOU n. 13, seção 2, página 24, e de acordo com a competência que lhe foi 
delegada por meio do Ato da Reitoria n. 304, de 23 de março de 2017, publicado no DOU 
n. 58, de 24 de março de 2017, resolve: 

Designar, para mandato de 2 (dois) anos, o Professor do Magistério Superior 
Gabriel Lyra Chaves para exercer a função de Coordenador do Curso de Graduação do 
Departamento de Design do Instituto de Artes (FCC). 

MARIA DO SOCORRO MENDES GOMES 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PORTARIA Nu  673, DE 5 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo n0  
23107.003375/2021-71, resolve: 

Conceder Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, à servidora 
JANICE VASCONCELOS DE AZEVEDO, Matrícula SIAPE n' 0275591, Identificação Única 0 
2755912, ocupante do cargo efetivo de Administradora, Classe E, Nível IV, Padrão 16, 
Grupo/Cargo 701/001, Código de Vaga n0  212487, lotada na Diretoria de Planejamento e 
Desenvolvimento Institucional, com fundamento no Art. 30,  da Emenda Constitucional n0  
47/2005, combinado com o art. 30  da Emenda Constitucional nO 103/2019, a contar da 
data de publicação no Diário Oficial da União. 

Declarar vago, em decorrência, o cargo acima citado. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO 

PORTARIA No 128, DE 24 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e face ao contido no(a) processo n0  
23115.007689/2021-44, resolve: 

Dispensar )o)a servidor(a) GIDVANE FERREIRA SILVA, ocupante do cargo de 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, matrícula SIAPE n.0  2163493, da Função 
Gratificada, FG-01, de Chefe de Departamento do(a) Departamento de Matemática. 

NATALINO SALGADO FILHO 

PORTARIA N0  129, DE 24 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias regimentais, e face ao contido no(a) processo n0  
23115.007689/2021-44, resolve: 

Designar (o)a servidor(a) LUIS FERNANDO COELHO AMARAL, CPF 428.016.133-
04, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, matrícula SIAPE n.t 
4105764, para exercer a Função Gratificada, FG-01, de Chefe de Departamento do(a) 
Departamento de Matemática. 

NATALINO SALGADO FILHO 

PORTARIA Nt 141, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; com base no artigo 70  do Decreto nO 
7.485/2011, publicado no DOU de 19.05.2011, alterado pelo Decreto n0  8.259, publicado 
no DOU de 30.05.2014; considerando os artigos 9, 10, 13 e 20 da Lei n' 8.112/90, com 
redação dada pela Lei n° 9.527/1997, a Lei n° 12.772/2012, alterada pela Lei n0  
12.863/2013; e em face ao contido no processo n° 23115.012933/2015-42 e 
00424.024131/2021-34, Parecer de força executória n. 00177/2021/GC-CONHEC/ER-ADM-
PRF1/PGF/AGU e, resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, em virtude de habilitação em concurso público de 
provas e títulos, homologado pelo Edital PROEN N0  303/2016, publicado no DOU de 
28/12/2016, ADRIANA OLIVEIRA DIAS DE SOUSA MORAIS, para ocupar o cargo de Professor 
do Magistério Superior, Classe A, Nível de Vencimento 1, Denominação Professor Adjunto 
- A (Doutor), sob o regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, nu área de Anatomia, no 
código de vaga no 0303077, junto a(o) Departamento de Morfologia. 

A posse ocorrerá no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da 
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

NATALINO SALGADO FILHO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO DO SUL 

PORTARIA Nt 263, DE 5 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, 

no uso de suas atribuições legais, e considerando o contido no Processo n0  

23448.000659/2021-45, resolve: 

Prorrogar, por trinta dias, o mandato pró-tempore de CARICIELLI MAISA 

LONGO, matrícula Síape n° 2632116, na Função de Coordenadora de Curso (FCC( do Curso 

de Direito do Câmpus de Três Lagoas, a contar de 6 de abril de 2021. 

MARCELO AUGUSTO SANTOS TURINE 

Este documento pode o, verificado no endereço eletrônico Documento assinado digitalmente conforme MP n' 2.200-2 de 24/00/2001, ICP 
http://oc.o.i,.goc.b,/,atn,tcid,d,.htvl, pelo código 05292021040700034 que institui , Infomtrutur, de Chaves Públicas Or,ol,i,, - ICP-Brasil. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  495, DE 05 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 

de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da 

Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor do Decreto N2  9.991, de 28 de agosto de 2019, assim como da 

Instrução Normativa N2  201, de 11 de setembro de 2019; 

CONSIDERANDO a previsão contida no § 22  do Art. 52 da Resolução n° 027/2019, datada 

de 04 de outubro de 2019, do Conselho Universitário; 

CONSIDERANDO a instrução do Processo n2  23105.008797/2021-53, que traz por objeto 

a comunicação de retorno antecipado do(a) servidor(a) Adriano da Silva Guimarães; 

RESOLVE: 

Art. 12.  R E V O G A R, a partir de 22 de março de 2021, os termos da Portaria GR 

2278/2019, datada de 11 de julho de 2019, que autorizou o afastamento do servidor ADRIANO DA 

SILVA GUIMARÃES, lotado na Faculdade de Estudos Sociais, para cursar Doutorado no Programa de Pós-

Graduação em Administração da Universidade de São Paulo/USP, no período de 01/08/2019 a 

29/03/2021. 

Art. 22.  D E T E R M 1 N A R que, ao reassumir suas atividades, o(a) interessado(a) deverá 

comprovar a participação efetiva na ação que gerou seu afastamento, no prazo de até 30 (trinta) dias 

da data de retorno às atividades, devendo entregar a sua chefia imediata os documentos listados a 

seguir: 

1. Certificado ou documento equivalente que comprove a participação; 

II. Relatório de atividades desenvolvidas; e 

III. Cópia de trabalho de conclusão, monografia, dissertação ou tese, com assinatura do 

orientador, quando for o caso. 

Parágrafo Único. A não apresentação da documentação no prazo estipulado neste artigo 

sujeitará ao(à) servidor(a) o ressarcimento dos gastos com seu afastamento ao órgão ou à entidade, na 

forma da legislação vigente. 
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Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 

06/04/2021, às 16:13, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 1, do 

Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 2015. 

Art. 32•  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br  

/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, 

informando o código verificador 0500770 e o código CRC 165A7DD4. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  496, DE 06 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO o teor do Decreto N2  9.991, de 28 de agosto de 2019, assim como da 

Instrução Normativa N2  201, de 11 de setembro de 2019; 

CONSIDERANDO o Edital n2  028/2020, que versa sobre o processo seletivo para 

afastamentos de pós-graduação stricto sensu; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n2  23105.007145/2021-00 que traz por objeto 

o pedido de afastamento do servidor Patrício Freitas de Andrade, 

RESOLVE: 

Art. 12.  A U T O R 1 Z A R o afastamento do servidor PATRÍCIO FREITAS DE ANDRADE, 

lotado no Instituto de Natureza e Cultura - INC, para cursar Mestrado no Programa de Pós-Graduação 

em Educação do Campo na Universidade Federal do Recôncavo da Bahia, no período de 19/04/2021 a 

19/04/2023. 

Art. 22.  D E T E R M 1 N A R que, ao reassumir suas atividades, o interessado deverá 

comprovar a participação efetiva na ação que gerou seu afastamento, no prazo de até trinta dias da 

data de retorno às atividades, devendo entregar a sua chefia imediata os documentos listados a 

seguir: 

1. Certificado ou documento equivalente que comprove a participação; 

II. Relatório de atividades desenvolvidas; e 

III. Cópia de trabalho de conclusão, monografia, dissertação ou tese, com assinatura do 

orientador, quando for o caso. 

Parágrafo único. A não apresentação da documentação no prazo no prazo estipulado 

neste artigo sujeitará ao servidor o ressarcimento dos gastos com seu afastamento ao órgão ou à 
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entidade, na forma da legislação vigente. 

Art. 32•  RECOMENDAR ao servidor que observe estritamente o período para conclusão 

de seu curso dentro do prazo estipulado neste ato, sob pena de incorrer no disposto no Parágrafo 

único do Artigo 2. 

Art. 42.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 

06/04/2021, às 11:36, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 1, do 

Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br  

/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, 

informando o código verificador 0501528 e o código CRC 058A74113113. 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 4981  DE 06 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do 
artigo 19, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n.° 3/2021/CPPAD/UFAM, 
datado de 05/04/2021, da Comissão Permanente de Procedimentos 
Administrativos Disciplinares - CPPAD/UFAM, consoante o Processo SEI n.° 
23105.010549/2021-72; 

RESOLVE:  

Art. 10 - D 1 5 P E N 5 A Ra servidora FRANCINETE DA SILVA 
AMORIM, matrícula SIAPE n.° 1171452, ocupante do cargo de Auxiliar em 
Administração, da Função Gratificada FG-01, de Secretária da Comissão 
Permanente de Procedimento Administrativo Disciplinar - CPPAD/UFAM, a 
partir de 31/03/2021. 

Art. 20  - D E 5 1 G N A R  servidor IGOR MORAES BEZERRA 
CALIXTO, matrícula SIAPE n.° 3210855, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, para exercer a Função Gratificada FG-01, de Secretário da 
Comissão Permanente de Procedimento Administrativo Disciplinar - 

CPPAD/UFAM. 

Art. 30  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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Manaus, 06 de abril de 2021. 
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Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 07/04/2021, às 10:04, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
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acao= documento conferir&id orgao acesso externo= 0, informando o código 
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PORTARIA N 2  113, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR, PRO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL 
DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais, de acordo com a Lei 
nu 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21.07.2010, a Portaria e' 328, de 
10 de março de 2020, publicado no DOU de 11 de março de 2020, do Ministério da 
Educação, considerando o que consta no processo n0  23282.000674/2021-23, resolve: 

Art. 10 - Alterar a Portaria Reitoria nu  055, de 24 de fevereiro de 2021, 
publicada no DOU de 26 de fevereiro de 2021, onde se lê: "no período de 06/03/2021 a 
24/03/2021", leia-se: "no período de 09/03/2021 a 27/03/2021". 

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

PORTARIA DE PESSOAL GABIR/UTFPR N2  533, DE 12  DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ )UTFPR), 
considerando o Decreto datado de 22 de setembro de 2020, publicado no DOU. de 23 
subsequente; e considerando o contido no Processo nx  23064.023223/2020-58, resolve: 

- conceder aposentadoria voluntária a CHRISTIANE MARIA OGG NASCIMENTO 
GONCALVES COSTA, matrícula SIAPE nn  1523685, ocupante do cargo efetivo de Professor 
do Magistério Superior, Classe C, Denominação Adjunto, Nível 3, em regime de trabalho de 
Dedicação Exclusiva, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade Tecnológica 
Federal do Paraná, Câmpus Curitiba, com fundamento no art. 40, §10,  inciso III, alínea "a", 
da Constituição Federal, com redação dada pela Emenda Constitucional n0  41, de 19 de 
dezembro de 2003, c/c o artigo 30,  da Emenda Constitucional n0  103, de 12 de novembro 
de 2019, e proventos calculados pelos art. 10  e 15 da Lei nt 10.887, de 18 de junho de 
2004; 

II - declarar vago o cargo supramencionado. 

MARCOS FLAVID DE OLIVEIRA SCHIEFLER FILHO 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA N2  48, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social vigente da 
Ebserh, e considerando o disposto no art. 33 do Regimento Interno vigente, resolve: 

Art. 10 Exonerar ELISABETH APARECIDA FURTADO DE MENDONÇA, matrícula 
Siape n0  416955, do cargo de Superintendente do Hospital Universitário Julio Muller, da 
Universidade Federal do Mato Grosso (HUJM-UFMT), da Rede Ebserh. 

Art. 20 Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA N2  49, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social vigente da 
Ebserh, e considerando o disposto no art. 33 do Regimento Interno vigente, resolve: 

Art. 12  Nomear MARIA DE FÁTIMA DE CARVALHO FERREIRA, CPF N0  
729.816.017-68, para exercer o cargo de Superintendente do Hospital Universitário Julio 
Muiler, da Universidade Federal de Mato Grosso (HUJM-UFMT), da Rede Ebserh. 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de sua publicação. 

OSWALDD DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA N 2  421, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 
- Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 
competência de que trata a Portaria n° 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 
02/10/2012 e a recondução realizada na 1162  Reunião do Conselho de Administração, em 
28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no artigo 47, inciso II, do Estatuto 
Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1' Exonerar MARCOS JOSE CAMILO, matrícula Siape no 2398445, do cargo 
de Auditor, do Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas (HE-UFPelj, da rede 
Ebserh. 

Art. 2' Esta Podaria-SEI entra em vigor a partir de 23 de abril de 2021. 

RODRIGO AUGUSTO BARBOSA 

PORTARIA No 429, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 
- Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 
competência de que trata a Portaria n° 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 
02/10/2012 e a recondução realizada na 1160  Reunião do Conselho de Administração, em 
28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no artigo 47, inciso II, do Estatuto 
Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1' Nomear ANDRE GUSTAVO CARNEIRO, matrícula Siape 0 2302777, para 
exercer o cargo de Auditor do Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas (HE-
UFPEL), da rede Ebserh, ficando exonerado(a) do cargo que atualmente ocupa de Gerente 
Administrativo(a), da Superintendência, do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle da 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro )HUGG-Unirio), da rede Ebserh. 

Art. 2' Esta Podaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de maio de 2021. 

RODRIGO AUGUSTO BARBOSA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

No 498 - Art. 12  - DISPENSAR a servidora FRANCINETE DA SILVA AMORIM, matrícula SIAPE 
n.O 1171452, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, da Função Gratificada FG-
01, de Secretária da Comissão Permanente de Procedimento Administrativo Disciplinar - 

CPPAD/UFAM, a partir de 31/03/2021. 
Art. 22  - DESIGNAR o servidor IGOR MORAES BEZERRA CALIXTO, matrícula SIAPE 

n.O 3210855, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função 
Gratificada FG-01, de Secretário da Comissão Permanente de Procedimento Administrativo 
Disciplinar - CPPAD/UFAM. 

N° 499 - Art. 1. EXONERAR o servidor CHARLES MACIEL FALCÃO, Matrícula SIAPE nx 
1561968, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Cargo de Direção CD-
04, de Coordenador Acadêmico do Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, a partir de 
22/03/2021. 

Art. 2°. NOMEAR o servidor ADRIANO PEREIRA GUILHERME, Matricula SIAPE n0  
1719190, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer o Cargo de 
Direção CD-04, de Coordenador Acadêmico do Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, 
a partir de 06/04/2021. 

Art. ãO.  NOMEAR a servidora MARIA RAQUEL DE CARVALHO COTA, Matrícula 
SIAPE n0  1899480, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a 
atribuição de substituta legal do Cargo de Direção CD-04, de Coordenadora Acadêmica do 
Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, a partir de 06/04/2021. 

N0  502 - Art. 1. DESIGNAR o servidor MOISÉS ISRAEL BELCHIOR DE ANDRADE COELHO, 
matrícula SIAPE n.x  2240499, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para 
exercer pro tempore a Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de 
Coordenador do Curso de Engenharia de Produção do Instituto de Ciências Exatas e 
Tecnologia - ICET/UFAM, por mais 90 dias a partir de 22/04/2021. 

Art. 22. DESIGNAR a servidora RUTE HOLANDA LOPES, matrícula SIAPE n.0  
2077597, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de 
Vice-Coordenadora pro tempore do Curso de Engenharia de Produção do Instituto de 
Ciências Exatas e Tecnologia - ICET/UFAM, por mais 90 dias a partir de 22/04/2021. 

Nx 503 - DESIGNAR a servidora ANA CLAUDIA KAMINSKI, matrícula SIAPE n.0  1623303, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer pro tempore a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso jFCCj, de Coordenadora do Curso de 
Licenciatura em Ciências: Biologia e Química, junto ao Instituto de Saúde e Biotecnologia - 
ISB/UFAM, a partir de 07/04/2021 até definição da nova gestão. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATO N2  349, DE 7 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
considerando o constante no Processo n0  23106.010749/2020-34, resolve: 

Aposentar Iracilda Pimentel Carvalho, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE no 2172134, no cargo de Professor de 
Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 04, com Doutorado, em Regime de Trabalho 
de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Teoria e Fundamentos, com 
fundamento no art. 40  e seus §6 10, 20, 30,  60, 1, e 80  da Emenda Constitucional n° 
103/2019. 

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 

DECANATO DE GESTÃO DE PESSOAS 

ATOS DE 7 DE ABRIL DE 2021 

A DECANA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso 
de suas atribuições legais, conferidas pelo Ato da Reitoria e. 72, de 20 de janeiro de 
2021, publicado no DOU n. 13, seção 2, página 24, e de acordo com a competência 
que lhe foi delegada por meio do Ato da Reitoria o. 304, de 23 de março de 2017, 
publicado no DOU o. 58, de 24 de março de 2017, resolve: 

N 0 1.400 - Declarar vago, por posse e m outro cargo inacumulável, um cargo de 
Assistente em Administração, código de vaga n0  868518 , ocupado pelo servidor 
Gabriel Correia Alves, do quadro de pessoal permanente da Fundação Universidade de 
Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de Pessoas, a partir de 08/04/2021. 

NO 1.401 - Declarar vago, por posse em outro cargo inacumulável, um cargo de 
Assistente em Administração, código de vaga n° 312217, ocupado pela servidora 
Náthuly Eloi Ferreira, do quadro de pessoal permanente da Fundação Universidade de 
Brasília, com lotação no Gestão de Pessoas, a partir de 26/03/2021. 

MARIA DO SOCORRO MENDES GOMES 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PORTARIA N2  677, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 
legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo 
Administrativo n0  23107.005144/2021-01, resolve: 

DESIGNAR a servidora LUCIA DE FATIMA MELO, Professora do Magistério 
Superior, Classe D, denominação Associado, Nível 02, Matrícula SIAPE n0  2171843, para 
responder pela Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Educação, Símbolo FUC-
001, e a servidora ADRIANA RAMOS DOS SANTOS, Professora do Magistério Superior, Classe 
C, denominação Adjunto, Nível 03, Matrícula SIAPE nO 1633104, para responder como Vice-
Coordenadora do referido programa, para o biênio 2021/2022, com fundamento no art. 15, 
§42  da Lei nO  8.112/1990, a contar da publicação no Diário Oficial da União - DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N2  678, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 
legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo 
Administrativo nO 23107.005264/2021-08, resolve: 

DISPENSAR os servidores a seguir relacionados, das Funções Gratificadas - 

FG pertencentes à estrutura organizacional desta Instituição Federal de Ensino Superior, 
a contar de 01 de abril de 2021. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N2  679, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 
legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo 
Administrativo n0  23107.005264/2021-08, resolve: 

DESIGNAR a servidora JYALHA MAGDA ALMEIDA TOMAZ, Assistente em 
Administração, Classe D, Nível IV, Padrão 07, Matrícula SIAPE 00  1833218, para 
responder pela Coordenadoria de Almoxarifado, Símbolo FG-001, com fundamento no 
art. 15, §40  da Lei nO 8.112/1990, a contar da publicação no Diário Oficial da União 
- DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N2  680, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 
legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo 
Administrativo n0  23107.005209/2021-18, resolve: 

DESIGNAR, pro tempore, pelo período de 60(sessenta) dias, a contar de 01 
de abril de 2021, a servidora MADGE PORTO CRUZ, Professora do Magistério Superior, 
Classe C, denominação Adjunto, Nível 01, Matrícula SIAPE no 2676117, para responder 

Matrícula Servidor Setor Símbolo 
0414552 MANOEL RODRIGUES Coordenadoria de Almoxarifado FG-001 SOBRINHO 
1833218 MALHA MAGDA ALMEIDA Secção de Arquivo da Reitoria FG-002 

TOMAZ 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 4991  DE 06 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do 
Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do OFÍCIO N° 028/2021- 
ISB/UFAM/2021/ISB/UFAM, datado de 31/03/2021, da Direção do Instituto de 
Saúde e Biotecnologia - ISB/UFAM, consoante o Processo SEI no 
23105.008904/2021-43; 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90, 

RESOLVE: 

Art. 10. E X O N E R A R o servidor CHARLES MACIEL 
FALCÃO,, Matrícula SIAPE n° 1561968, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, do Cargo de Direção CD-04, de Coordenador Acadêmico do 
Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, a partir de 22/03/2021. 

Art. 20. N O M E A R o servidor ADRIANO PEREIRA 
GUILHERME, Matrícula SIAPE n° 1719190, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, para exercer o Cargo de Direção CD-04, de Coordenador 
Acadêmico do Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, a partir de 
06/04/2021. 

Art. 30. N O M E A R a servidora MARIA RAQUEL DE CARVALHO 
COTA, Matrícula SIAPE n° 1899480, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, para a atribuição de substituta legal do Cargo de Direção 
CD-04, de Coordenadora Acadêmica do Instituto de Saúde e Biotecnologia de 
Coari, a partir de 06/04/ 2021. 

Art. 40. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA N 2  113, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR, PRO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL 
DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais, de acordo com a Lei 
nu 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21.07.2010, a Portaria e' 328, de 
10 de março de 2020, publicado no DOU de 11 de março de 2020, do Ministério da 
Educação, considerando o que consta no processo n0  23282.000674/2021-23, resolve: 

Art. 10 - Alterar a Portaria Reitoria nu  055, de 24 de fevereiro de 2021, 
publicada no DOU de 26 de fevereiro de 2021, onde se lê: "no período de 06/03/2021 a 
24/03/2021", leia-se: "no período de 09/03/2021 a 27/03/2021". 

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

PORTARIA DE PESSOAL GABIR/UTFPR N2  533, DE 12  DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ )UTFPR), 
considerando o Decreto datado de 22 de setembro de 2020, publicado no DOU. de 23 
subsequente; e considerando o contido no Processo nx  23064.023223/2020-58, resolve: 

- conceder aposentadoria voluntária a CHRISTIANE MARIA OGG NASCIMENTO 
GONCALVES COSTA, matrícula SIAPE nn  1523685, ocupante do cargo efetivo de Professor 
do Magistério Superior, Classe C, Denominação Adjunto, Nível 3, em regime de trabalho de 
Dedicação Exclusiva, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade Tecnológica 
Federal do Paraná, Câmpus Curitiba, com fundamento no art. 40, §10,  inciso III, alínea "a", 
da Constituição Federal, com redação dada pela Emenda Constitucional n0  41, de 19 de 
dezembro de 2003, c/c o artigo 30,  da Emenda Constitucional n0  103, de 12 de novembro 
de 2019, e proventos calculados pelos art. 10  e 15 da Lei nt 10.887, de 18 de junho de 
2004; 

II - declarar vago o cargo supramencionado. 

MARCOS FLAVID DE OLIVEIRA SCHIEFLER FILHO 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA N2  48, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social vigente da 
Ebserh, e considerando o disposto no art. 33 do Regimento Interno vigente, resolve: 

Art. 10 Exonerar ELISABETH APARECIDA FURTADO DE MENDONÇA, matrícula 
Siape n0  416955, do cargo de Superintendente do Hospital Universitário Julio Muller, da 
Universidade Federal do Mato Grosso (HUJM-UFMT), da Rede Ebserh. 

Art. 20 Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA N2  49, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social vigente da 
Ebserh, e considerando o disposto no art. 33 do Regimento Interno vigente, resolve: 

Art. 12  Nomear MARIA DE FÁTIMA DE CARVALHO FERREIRA, CPF N0  
729.816.017-68, para exercer o cargo de Superintendente do Hospital Universitário Julio 
Muiler, da Universidade Federal de Mato Grosso ÍHUJM-UFMTj, da Rede Ebserh. 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de sua publicação. 

OSWALDD DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA N 2  421, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 
- Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 
competência de que trata a Portaria n° 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 
02/10/2012 e a recondução realizada na 1162  Reunião do Conselho de Administração, em 
28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no artigo 47, inciso II, do Estatuto 
Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1' Exonerar MARCOS JOSE CAMILO, matrícula Siape no 2398445, do cargo 
de Auditor, do Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas (HE-UFPelj, da rede 
Ebserh. 

Art. 2' Esta Podaria-SEI entra em vigor a partir de 23 de abril de 2021. 

RODRIGO AUGUSTO BARBOSA 

PORTARIA No 429, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 
- Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 
competência de que trata a Portaria n° 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 
02/10/2012 e a recondução realizada na 1160  Reunião do Conselho de Administração, em 
28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no artigo 47, inciso II, do Estatuto 
Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1' Nomear ANDRE GUSTAVO CARNEIRO, matrícula Siape 0 2302777, para 
exercer o cargo de Auditor do Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas (HE-
UFPEL), da rede Ebserh, ficando exonerado(a) do cargo que atualmente ocupa de Gerente 
Administrativo(a), da Superintendência, do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle da 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro )HUGG-Unirio), da rede Ebserh. 

Art. 2' Esta Podaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de maio de 2021. 

RODRIGO AUGUSTO BARBOSA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

No 498 - Art. 12  - DISPENSAR a servidora FRANCINETE DA SILVA AMORIM, matrícula SIAPE 
n.O 1171452, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, da Função Gratificada FG-
01, de Secretária da Comissão Permanente de Procedimento Administrativo Disciplinar - 

CPPAD/UFAM, a partir de 31/03/2021. 
Art. 22  - DESIGNAR o servidor IGOR MORAES BEZERRA CALIXTO, matrícula SIAPE 

n.O 3210855, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função 
Gratificada FG-01, de Secretário da Comissão Permanente de Procedimento Administrativo 
Disciplinar - CPPAD/UFAM. 

N° 499 - Art. 1. EXONERAR o servidor CHARLES MACIEL FALCÃO, Matrícula SIAPE nx 
1561968, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Cargo de Direção CD-
04, de Coordenador Acadêmico do Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, a partir de 
22/03/2021. 

Art. 2°. NOMEAR o servidor ADRIANO PEREIRA GUILHERME, Matricula SIAPE n0  
1719190, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer o Cargo de 
Direção CD-04, de Coordenador Acadêmico do Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, 
a partir de 06/04/2021. 

Art. ãO.  NOMEAR a servidora MARIA RAQUEL DE CARVALHO COTA, Matrícula 
SIAPE n0  1899480, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a 
atribuição de substituta legal do Cargo de Direção CD-04, de Coordenadora Acadêmica do 
Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, a partir de 06/04/2021. 

NÉ1  502 - Art. 1. DESIGNAR o servidor MOISÉS ISRAEL BELCHIOR DE ANDRADE COELHO, 
matrícula SIAPE n.x  2240499, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para 
exercer pro tempore a Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de 
Coordenador do Curso de Engenharia de Produção do Instituto de Ciências Exatas e 
Tecnologia - ICET/UFAM, por mais 90 dias a partir de 22/04/2021. 

Art. 22. DESIGNAR a servidora RUTE HOLANDA LOPES, matrícula SIAPE n.0  
2077597, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de 
Vice-Coordenadora pro tempore do Curso de Engenharia de Produção do Instituto de 
Ciências Exatas e Tecnologia - ICET/UFAM, por mais 90 dias a partir de 22/04/2021. 

Nx 503 - DESIGNAR a servidora ANA CLAUDIA KAMINSKI, matrícula SIAPE n.0  1623303, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer pro tempore a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso jFCCj, de Coordenadora do Curso de 
Licenciatura em Ciências: Biologia e Química, junto ao Instituto de Saúde e Biotecnologia - 
ISB/UFAM, a partir de 07/04/2021 até definição da nova gestão. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATO N2  349, DE 7 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
considerando o constante no Processo n0  23106.010749/2020-34, resolve: 

Aposentar Iracilda Pimentel Carvalho, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE no 2172134, no cargo de Professor de 
Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 04, com Doutorado, em Regime de Trabalho 
de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Teoria e Fundamentos, com 
fundamento no art. 40  e seus §6 10, 20, 30,  60, 1, e 80  da Emenda Constitucional n° 
103/2019. 

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 

DECANATO DE GESTÃO DE PESSOAS 

ATOS DE 7 DE ABRIL DE 2021 

A DECANA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso 
de suas atribuições legais, conferidas pelo Ato da Reitoria e. 72, de 20 de janeiro de 
2021, publicado no DOU n. 13, seção 2, página 24, e de acordo com a competência 
que lhe foi delegada por meio do Ato da Reitoria o. 304, de 23 de março de 2017, 
publicado no DOU o. 58, de 24 de março de 2017, resolve: 

N 0 1.400 - Declarar vago, por posse e m outro cargo inacumulável, um cargo de 
Assistente em Administração, código de vaga nx  868518 , ocupado pelo servidor 
Gabriel Correia Alves, do quadro de pessoal permanente da Fundação Universidade de 
Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de Pessoas, a partir de 08/04/2021. 

NO 1.401 - Declarar vago, por posse em outro cargo inacumulável, um cargo de 
Assistente em Administração, código de vaga n° 312217, ocupado pela servidora 
Náthuly Eloi Ferreira, do quadro de pessoal permanente da Fundação Universidade de 
Brasília, com lotação no Gestão de Pessoas, a partir de 26/03/2021. 

MARIA DO SOCORRO MENDES GOMES 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PORTARIA N2  677, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 
legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo 
Administrativo n0  23107.005144/2021-01, resolve: 

DESIGNAR a servidora LUCIA DE FATIMA MELO, Professora do Magistério 
Superior, Classe D, denominação Associado, Nível 02, Matrícula SIAPE n0  2171843, para 
responder pela Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Educação, Símbolo FUC-
001, e a servidora ADRIANA RAMOS DOS SANTOS, Professora do Magistério Superior, Classe 
C, denominação Adjunto, Nível 03, Matrícula SIAPE nO 1633104, para responder como Vice-
Coordenadora do referido programa, para o biênio 2021/2022, com fundamento no art. 15, 
§42  da Lei nO  8.112/1990, a contar da publicação no Diário Oficial da União - DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N2  678, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 
legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo 
Administrativo nO 23107.005264/2021-08, resolve: 

DISPENSAR os servidores a seguir relacionados, das Funções Gratificadas - 

FG pertencentes à estrutura organizacional desta Instituição Federal de Ensino Superior, 
a contar de 01 de abril de 2021. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N2  679, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 
legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo 
Administrativo n0  23107.005264/2021-08, resolve: 

DESIGNAR a servidora JYALHA MAGDA ALMEIDA TOMAZ, Assistente em 
Administração, Classe D, Nível IV, Padrão 07, Matrícula SIAPE n0  1833218, para 
responder pela Coordenadoria de Almoxarifado, Símbolo FG-001, com fundamento no 
art. 15, §40  da Lei nO 8.112/1990, a contar da publicação no Diário Oficial da União 
- DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N2  680, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 
legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo 
Administrativo n0  23107.005209/2021-18, resolve: 

DESIGNAR, pro tempore, pelo período de 60(sessenta) dias, a contar de 01 
de abril de 2021, a servidora MADGE PORTO CRUZ, Professora do Magistério Superior, 
Classe C, denominação Adjunto, Nível 01, Matrícula SIAPE e0  2676117, para responder 

Matrícula Servidor Setor Símbolo 
0414552 MANOEL RODRIGUES Coordenadoria de Almoxarifado FG-001 SOBRINHO 
1833218 MALHA MAGDA ALMEIDA Secção de Arquivo da Reitoria FG-002 

TOMAZ 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 500, DE 06 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do 
artigo 19, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n.° 148/2021/DSQV - 

PROGESP/UFAM, datado de 05/04/2021, da Direção do Departamento de Saúde 
e Qualidade de Vida - DSQV/UFAM, consoante o Processo SEI n.° 
23105.010735/2021-101  

RESOLVE: 

Art. 10. D 1 5 P E N 5 A Ra servidora ROBERTA DE LIMA SOUSA 
VIEIRA, matrícula SIAPE n.° 2377654 ocupante do cargo de Psicologo-Área, da 
Função Gratificada FG-01, de Coordenadora da Coordenação de 
Desenvolvimento Social junto ao Departamento de Saúde e Qualidade de Vida, 
a partir de 07/03/2021. 

Art. 20. D E S 1 G N A Ra servidora LAÍS GONÇALVES DE JESUS, 
matrícula SIAPE n.° 2383148, ocupante do cargo de Assistente Social, para 
exercer a Função Gratificada FG-01, de Coordenadora da Coordenação de 
Desenvolvimento Social junto ao Departamento de Saúde e Qualidade de Vida. 

Art. 30. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 06/04/2021, às 16:12, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

 

- 
i.:.íi A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 

:.L'.:.J'. htts://sei.ufam.edu.br/sei/controIador  externo.h? 
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PORTARIA N2  176, DE 12  DE ABRIL DE 2021 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA 
INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeado pela 
Portaria da Reitoria nu  535, de 10/05/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nu 
90, de 11/05/2018, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nu 
885, de 03/08/2018, publicada no DOU nu  183 de 07/08/2018, no uso das atribuições a ele 
conferidas, considerando o que consta no Processo 23282.000171/2021-58, , resolve: 

Art.ln Designar aservidora RITA KAROLINNY CHAVES DE LIMA, matrícula SIAPE 
nu 1950787, para assumir a função interinamente de Coordenadora do Curso de 
Engenharia de Energias, código FCC, vinculado ao Instituto de Humanidades de Engenharia 
e Desenvolvimento Sustentável. 

Art.22 Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ANTONIO ADRIANO SEMIÃO NASCIMENTO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 5 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

N0  493 - Conceder, Pensão Por Morte nos termos dos Artigos 215, 217 Inciso 1, 219 Inciso 
1, 222, Inciso VII, alínea "b', item 6 da Lei nu  8.112/90, alterada pela Lei 13.135/2015 ao 
Senhor LUIS THEMOTHIO FLORINDO, Cônjuge, da Eu-servidora falecida em 06.02.2021, a 
senhora Altalina Moreira Florindo, do quadro de pessoal dos servidores aposentados da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei mencionada. 

Declarar prazo vitalício, com inicio de recebimento ao benefício a contar de 
06.02.2021. 

NO 494 - Conceder, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso 1 da lei 8.112/90, 
Artigo 222, inciso VII, alínea b(, item 6, nova redação Lei nu  13.135/2015, ao senhor ILTON 
DA SILVA PEREIRA, na condição de Cônjuge, da Rv-servidora, falecida em 08.03.2021, a 
senhora Lucíene Mafra de Vasconcelos, do quadro de pessoal dos servidores ativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei mencionada, com 
prazo vitalício, e Artigo 23, incites 1, II, III, e IV, do § 22 do Artigo 24, c/c o § 42  do Artigo 
11, da Emenda Constitucional nu  103/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

NO 500 - AO. 12  Dispensar a servidora ROBERTA DE LIMA SOUSA VIEIRA, matrícula SIAPE 
n.° 2377654 ocupante do cargo de Psicoiogo-Área, da Função Gratificada FG-01, de 
Coordenadora da Coordenação de Desenvolvimento Social junto ao Departamento de 
Saúde e Qualidade de Vida, a partir de 07/03/2021. 

Art. 22  Designar a servidora LAíS GONÇALVES DE JESUS, matrícula SIAPE e.0  
2383148, ocupante do cargo de Assistente Social, para exercer a Função Gratificada FG-01, 
de Coordenadora da Coordenação de Desenvolvimento Social junto ao Departamento de 
Saúde e Qualidade de Vida. 

Nt 501 - AO. lt - Exonerar o servidor ARIVANO SOUSA SILVA, matrícula SIAPE n.0  1771555, 
ocupante do cargo de Estatístico, da atribuição de substituto legal do Cargo de Direção CD-
04, de Diretor do Departamento de Planejamento Estratégico - DPE, da Pro-Reitoria de 
Planejamento e Desenvolvimento Institucional, a partir de 01/04/2021. 

Art. 22  - Nomear o servidor PATRICK FILGUEIRAS DA SILVA, matrícula SIAPE e.t 
2091228, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para a atribuição de 
substituto legal do Cargo de Direção CD-04, de Diretor do Departamento de Planejamento 
Estratégico - DPE, da Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATO N0  343, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo nu  23106.007636/2021-32, resolve: 

Aposentar Eugênia Fonseca da Silva, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n0  2192956, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, Classe Associado, Nível 02, com Doutorado, em Regime de Trabalho de Dedicação 
Exclusiva, lotada no Departamento de Engenharia Civil e Ambiental, com fundamento no 
um, 60  da Emenda Constitucional n0  41/2003 combinado com o art. 30  da E. C. no 103 de 
2019. 

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 

DECANATO DE GESTÃO DE PESSOAS 

ATOS DE 5 DE ABRIL DE 2021 

A DECANA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de 
suas atribuições legais, conferidas pelo Ato da Reitoria n. 72, publicado no DOU n. 13, 
Seção 2, de 19 de janeiro de 2021, e de acordo com a competência que lhe foi delegada 
por meio do Ato da Reitoria n. 304, de 23 de março de 2017, publicado no DOU n. 58, 
Seção 2, de 24 de março de 2017, , resolve: 

No 1.355 - Contratar, em caráter temporário, MARCELLO AMALFI, na categoria de Professor 
Substituto/Visitante, com remuneração mensal no valor de R$ 4.304,92 (quatro mil 
trezentos e quatro reais e noventa e dois centavos) para prestar serviço junto ao 
Departamento de Artes Cênicas, área Teatro - Voz em Performance, em regime de 40 
horas semanais, pelo período de 26 de março de 2021 a 28 de fevereiro de 2021, com 
fulcro no art. 37, inciso IX da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2.0,  inciso 
X da Lei nu 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nt 9.849 de 26 de outubro 
de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de Contrato n. 
043/2021, Processo nu  23106.021784/2021-60. 

1\10  1.356 - Contratar, em caráter temporário, MARINA LEITE MELO, na categoria de 
Professor Substituto/Visitante, com remuneração mensal no valor de R$ 4.304,92 (quatro 
mil trezentos e quatro reais e noventa e dois centavos) para prestar serviço junto ao 
Departamento de Serviço Social, área Serviço Social, em regime de 40 horas semanais, pelo 
período de 29 de março de 2021 a 31 de janeiro de 2022, com fulcro no art. 37, inciso IX 
da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2 12, inciso X da Lei nv  8.745, de 09 
de dezembro de 1993, alterada pela Lei n0  9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 
12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de Contrato n. 045/2021, Processo n0  
23106.013519/2021-16. 

No 1.364 - Contratar, em caráter temporário, ANA PAULA DE OLIVEIRA BARBOSA, na 
categoria de Professor Substituto/Visitante, com remuneração mensal no valor de R$ 
4.304,92 (quatro mil trezentos e quatro reais enoventa e dois centavos) para prestar 
serviço junto ao Departamento de Farmácia, área Farmácia - Assistência Farmacêutica, em 

O 
 

regime de 40 horas semanais, pelo período de 29 de março de 2021 a 12 de setembro de 
2021, com fulcro no art. 37, inciso IX da Constituição Federal e em conformidade com o 
art. 2 2, inciso X da Lei nt  8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nn 9.849 
de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de 
Contrato n. 044/2021, Processo nv  23106.024219/2021-54. 

No 1.365 - Prorrogar até 31 de agosto de 2021 o contrato de GLÁUCIA LENITA DIERINGS, 
como Professor(a) Substituto(a), com remuneração mensal no valor de R$ 5.831,21 (cinco 
mil oitocentos e trinta eum reais e vinte eum centavos), lotado(a) no(a) Departamento de 
Matemática, Processo Eletrônico n2  23106.019573/2020-86. 

N0  1.376 - Contratar, em caráter temporário, CAMILA DE LIMA RIBEIRO, na categoria de 
Professor Substituto/Visitante, com remuneração mensal no valor de R$ 4.304,92 (quatro 

mil trezentos e quatro reais e noventa e dois centavos) para prestar serviço junto ao 
Instituto de Química, área Química Analítica, em regime de 40 horas semanais, pelo 
período de 30 de março de 2021 a 31 de dezembro de 2021, com fulcro no art. 37, inciso 
IX da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2 2, inciso X da Lei nt 8.745, de 
09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei e0  9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 
12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de Contrato n. 046/2021, Processo nt 
23106.028914/2021-95. 

MARIA DO SOCORRO MENDES GOMES 

ATO Nt  1.363, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

A DECANA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de 
suas atribuições legais, conferidas pelo Ato da Reitoria n. 72, de 20 de janeiro de 2021, 
publicado no DOU n. 13, seção 2, página 24, e de acordo com a competência que lhe foi 
delegada por meio do Ato da Reitoria n. 304, de 23 de março de 2017, publicado no DOU 
n. 58, de 24 de março de 2017, resolve: 

Designar, para mandato de 2 (dois) anos, o Professor do Magistério Superior 
Gabriel Lyra Chaves para exercer a função de Coordenador do Curso de Graduação do 
Departamento de Design do Instituto de Artes (FCC). 

MARIA DO SOCORRO MENDES GOMES 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PORTARIA Nu  673, DE 5 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo n0  
23107.003375/2021-71, resolve: 

Conceder Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, à servidora 
JANICE VASCONCELOS DE AZEVEDO, Matrícula SIAPE n' 0275591, Identificação Única 0 
2755912, ocupante do cargo efetivo de Administradora, Classe E, Nível IV, Padrão 16, 
Grupo/Cargo 701/001, Código de Vaga n0  212487, lotada na Diretoria de Planejamento e 
Desenvolvimento Institucional, com fundamento no Art. 30,  da Emenda Constitucional n0  
47/2005, combinado com o art. 30  da Emenda Constitucional nO 103/2019, a contar da 
data de publicação no Diário Oficial da União. 

Declarar vago, em decorrência, o cargo acima citado. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO 

PORTARIA No 128, DE 24 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e face ao contido no(a) processo n0  
23115.007689/2021-44, resolve: 

Dispensar )o)a servidor(a) GIDVANE FERREIRA SILVA, ocupante do cargo de 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, matrícula SIAPE n.0  2163493, da Função 
Gratificada, FG-01, de Chefe de Departamento do(a) Departamento de Matemática. 

NATALINO SALGADO FILHO 

PORTARIA N0  129, DE 24 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias regimentais, e face ao contido no(a) processo n0  
23115.007689/2021-44, resolve: 

Designar (o)a servidor(a) LUIS FERNANDO COELHO AMARAL, CPF 428.016.133-
04, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, matrícula SIAPE n.t 
4105764, para exercer a Função Gratificada, FG-01, de Chefe de Departamento do(a) 
Departamento de Matemática. 

NATALINO SALGADO FILHO 

PORTARIA Nt 141, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; com base no artigo 70  do Decreto nO 
7.485/2011, publicado no DOU de 19.05.2011, alterado pelo Decreto n0  8.259, publicado 
no DOU de 30.05.2014; considerando os artigos 9, 10, 13 e 20 da Lei n' 8.112/90, com 
redação dada pela Lei n° 9.527/1997, a Lei n° 12.772/2012, alterada pela Lei n0  
12.863/2013; e em face ao contido no processo n° 23115.012933/2015-42 e 
00424.024131/2021-34, Parecer de força executória n. 00177/2021/GC-CONHEC/ER-ADM-
PRF1/PGF/AGU e, resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, em virtude de habilitação em concurso público de 
provas e títulos, homologado pelo Edital PROEN N0  303/2016, publicado no DOU de 
28/12/2016, ADRIANA OLIVEIRA DIAS DE SOUSA MORAIS, para ocupar o cargo de Professor 
do Magistério Superior, Classe A, Nível de Vencimento 1, Denominação Professor Adjunto 
- A (Doutor), sob o regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, nu área de Anatomia, no 
código de vaga no 0303077, junto a(o) Departamento de Morfologia. 

A posse ocorrerá no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da 
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

NATALINO SALGADO FILHO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO DO SUL 

PORTARIA Nt 263, DE 5 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, 

no uso de suas atribuições legais, e considerando o contido no Processo n0  

23448.000659/2021-45, resolve: 

Prorrogar, por trinta dias, o mandato pró-tempore de CARICIELLI MAISA 

LONGO, matrícula Síape n° 2632116, na Função de Coordenadora de Curso (FCC( do Curso 

de Direito do Câmpus de Três Lagoas, a contar de 6 de abril de 2021. 

MARCELO AUGUSTO SANTOS TURINE 

Este documento pode o, verificado no endereço eletrônico Documento assinado digitalmente conforme MP n' 2.200-2 de 24/00/2001, ICP 
http://oc.o.i,.goc.b,/,atn,tcid,d,.htvl, pelo código 05292021040700034 que institui , Infomtrutur, de Chaves Públicas Or,ol,i,, - ICP-Brasil. 

1411  Edição de Boletim 
09/04/2021 



 

50 

Boletim de Serviço Eletrônico em 
07/04/2021 
DOU de 07/04/2021, Seção 2, Página 
34 

 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 501, DE 06 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do 
artigo 19, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n° 16/2021/DPE - 

PROPLAN/UFAM, datado de 31/03/2021, da Direção do Departamento de 
Planejamento Estratégico - PROPLAN/UFAM, consoante o Processo SEI n.° 
23105.010286/2021-00; 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o 
substituto assumirá automática e cumulativamente, sem prejuízo do cargo que 
ocupa, o exercício do cargo ou função de direção ou chefia e os de Natureza 
Especial, nos afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares do titular e 
na vacância do cargo; 

RESOLVE: 

Art. 10 - E X O N E R A R o servidor ARIVANO SOUSA SILVA 
, matrícula SIAPE n.° 1771555, ocupante do cargo de Estatístico, da atribuição 
de substituto legal do Cargo de Direção CD-04, de Diretor do Departamento 
de Planejamento Estratégico - DPE, da Pro-Reitoria de Planejamento e 
Desenvolvimento Institucional, a partir de 01/04/2021. 

Art. 20  - N O M E A R  servidor PATRICK FILGUEIRAS DA 
SILVA, matrícula SIAPE n.° 2091228, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, para a atribuição de substituto legal do Cargo de Direção CD-
04, de Diretor do Departamento de Planejamento Estratégico - DPE, da Pro-
Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional. 

Art. 30 
- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA N2  176, DE 12  DE ABRIL DE 2021 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA 
INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeado pela 
Portaria da Reitoria nu  535, de 10/05/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nu 
90, de 11/05/2018, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nu 
885, de 03/08/2018, publicada no DOU nu  183 de 07/08/2018, no uso das atribuições a ele 
conferidas, considerando o que consta no Processo 23282.000171/2021-58, , resolve: 

Art.ln Designar aservidora RITA KAROLINNY CHAVES DE LIMA, matrícula SIAPE 
nu 1950787, para assumir a função interinamente de Coordenadora do Curso de 
Engenharia de Energias, código FCC, vinculado ao Instituto de Humanidades de Engenharia 
e Desenvolvimento Sustentável. 

Art.22 Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ANTONIO ADRIANO SEMIÃO NASCIMENTO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 5 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

N0  493 - Conceder, Pensão Por Morte nos termos dos Artigos 215, 217 Inciso 1, 219 Inciso 
1, 222, Inciso VII, alínea "b', item 6 da Lei nu  8.112/90, alterada pela Lei 13.135/2015 ao 
Senhor LUIS THEMOTHIO FLORINDO, Cônjuge, da Eu-servidora falecida em 06.02.2021, a 
senhora Altalina Moreira Florindo, do quadro de pessoal dos servidores aposentados da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei mencionada. 

Declarar prazo vitalício, com inicio de recebimento ao benefício a contar de 
06.02.2021. 

NO 494 - Conceder, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso 1 da lei 8.112/90, 
Artigo 222, inciso VII, alínea b(, item 6, nova redação Lei nu  13.135/2015, ao senhor ILTON 
DA SILVA PEREIRA, na condição de Cônjuge, da Rv-servidora, falecida em 08.03.2021, a 
senhora Lucíene Mafra de Vasconcelos, do quadro de pessoal dos servidores ativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei mencionada, com 
prazo vitalício, e Artigo 23, incites 1, II, III, e IV, do § 22 do Artigo 24, c/c o § 42  do Artigo 
11, da Emenda Constitucional nu  103/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

NO 500 - AO. 12  Dispensar a servidora ROBERTA DE LIMA SOUSA VIEIRA, matrícula SIAPE 
n.° 2377654 ocupante do cargo de Psicoiogo-Área, da Função Gratificada FG-01, de 
Coordenadora da Coordenação de Desenvolvimento Social junto ao Departamento de 
Saúde e Qualidade de Vida, a partir de 07/03/2021. 

Art. 22  Designar a servidora LAíS GONÇALVES DE JESUS, matrícula SIAPE e.0  
2383148, ocupante do cargo de Assistente Social, para exercer a Função Gratificada FG-01, 
de Coordenadora da Coordenação de Desenvolvimento Social junto ao Departamento de 
Saúde e Qualidade de Vida. 

Nt 501 - AO. lt - Exonerar o servidor ARIVANO SOUSA SILVA, matrícula SIAPE n.0  1771555, 
ocupante do cargo de Estatístico, da atribuição de substituto legal do Cargo de Direção CD-
04, de Diretor do Departamento de Planejamento Estratégico - DPE, da Pro-Reitoria de 
Planejamento e Desenvolvimento Institucional, a partir de 01/04/2021. 

Art. 22  - Nomear o servidor PATRICK FILGUEIRAS DA SILVA, matrícula SIAPE e.t 
2091228, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para a atribuição de 
substituto legal do Cargo de Direção CD-04, de Diretor do Departamento de Planejamento 
Estratégico - DPE, da Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATO N0  343, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo nu  23106.007636/2021-32, resolve: 

Aposentar Eugênia Fonseca da Silva, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n0  2192956, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, Classe Associado, Nível 02, com Doutorado, em Regime de Trabalho de Dedicação 
Exclusiva, lotada no Departamento de Engenharia Civil e Ambiental, com fundamento no 
um, 60  da Emenda Constitucional n0  41/2003 combinado com o art. 30  da E. C. no 103 de 
2019. 

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 

DECANATO DE GESTÃO DE PESSOAS 

ATOS DE 5 DE ABRIL DE 2021 

A DECANA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de 
suas atribuições legais, conferidas pelo Ato da Reitoria n. 72, publicado no DOU n. 13, 
Seção 2, de 19 de janeiro de 2021, e de acordo com a competência que lhe foi delegada 
por meio do Ato da Reitoria n. 304, de 23 de março de 2017, publicado no DOU n. 58, 
Seção 2, de 24 de março de 2017, , resolve: 

No 1.355 - Contratar, em caráter temporário, MARCELLO AMALFI, na categoria de Professor 
Substituto/Visitante, com remuneração mensal no valor de R$ 4.304,92 (quatro mil 
trezentos e quatro reais e noventa e dois centavos) para prestar serviço junto ao 
Departamento de Artes Cênicas, área Teatro - Voz em Performance, em regime de 40 
horas semanais, pelo período de 26 de março de 2021 a 28 de fevereiro de 2021, com 
fulcro no art. 37, inciso IX da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2.0,  inciso 
X da Lei nu 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nt 9.849 de 26 de outubro 
de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de Contrato n. 
043/2021, Processo nu  23106.021784/2021-60. 

1\10  1.356 - Contratar, em caráter temporário, MARINA LEITE MELO, na categoria de 
Professor Substituto/Visitante, com remuneração mensal no valor de R$ 4.304,92 (quatro 
mil trezentos e quatro reais e noventa e dois centavos) para prestar serviço junto ao 
Departamento de Serviço Social, área Serviço Social, em regime de 40 horas semanais, pelo 
período de 29 de março de 2021 a 31 de janeiro de 2022, com fulcro no art. 37, inciso IX 
da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2 12, inciso X da Lei nv  8.745, de 09 
de dezembro de 1993, alterada pela Lei n0  9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 
12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de Contrato n. 045/2021, Processo n0  
23106.013519/2021-16. 

No 1.364 - Contratar, em caráter temporário, ANA PAULA DE OLIVEIRA BARBOSA, na 
categoria de Professor Substituto/Visitante, com remuneração mensal no valor de R$ 
4.304,92 (quatro mil trezentos e quatro reais enoventa e dois centavos) para prestar 
serviço junto ao Departamento de Farmácia, área Farmácia - Assistência Farmacêutica, em 

O 
 

regime de 40 horas semanais, pelo período de 29 de março de 2021 a 12 de setembro de 
2021, com fulcro no art. 37, inciso IX da Constituição Federal e em conformidade com o 
art. 2 2, inciso X da Lei nt  8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nn 9.849 
de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de 
Contrato n. 044/2021, Processo nv  23106.024219/2021-54. 

No 1.365 - Prorrogar até 31 de agosto de 2021 o contrato de GLÁUCIA LENITA DIERINGS, 
como Professor(a) Substituto(a), com remuneração mensal no valor de R$ 5.831,21 (cinco 
mil oitocentos e trinta eum reais e vinte eum centavos), lotado(a) no(a) Departamento de 
Matemática, Processo Eletrônico n2  23106.019573/2020-86. 

N0  1.376 - Contratar, em caráter temporário, CAMILA DE LIMA RIBEIRO, na categoria de 
Professor Substituto/Visitante, com remuneração mensal no valor de R$ 4.304,92 (quatro 

mil trezentos e quatro reais e noventa e dois centavos) para prestar serviço junto ao 
Instituto de Química, área Química Analítica, em regime de 40 horas semanais, pelo 
período de 30 de março de 2021 a 31 de dezembro de 2021, com fulcro no art. 37, inciso 
IX da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2 2, inciso X da Lei nt 8.745, de 
09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei e0  9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 
12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de Contrato n. 046/2021, Processo nt 
23106.028914/2021-95. 

MARIA DO SOCORRO MENDES GOMES 

ATO Nt  1.363, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

A DECANA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de 
suas atribuições legais, conferidas pelo Ato da Reitoria n. 72, de 20 de janeiro de 2021, 
publicado no DOU n. 13, seção 2, página 24, e de acordo com a competência que lhe foi 
delegada por meio do Ato da Reitoria n. 304, de 23 de março de 2017, publicado no DOU 
n. 58, de 24 de março de 2017, resolve: 

Designar, para mandato de 2 (dois) anos, o Professor do Magistério Superior 
Gabriel Lyra Chaves para exercer a função de Coordenador do Curso de Graduação do 
Departamento de Design do Instituto de Artes (FCC). 

MARIA DO SOCORRO MENDES GOMES 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PORTARIA Nu  673, DE 5 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo n0  
23107.003375/2021-71, resolve: 

Conceder Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, à servidora 
JANICE VASCONCELOS DE AZEVEDO, Matrícula SIAPE n' 0275591, Identificação Única 0 
2755912, ocupante do cargo efetivo de Administradora, Classe E, Nível IV, Padrão 16, 
Grupo/Cargo 701/001, Código de Vaga n0  212487, lotada na Diretoria de Planejamento e 
Desenvolvimento Institucional, com fundamento no Art. 30,  da Emenda Constitucional n0  
47/2005, combinado com o art. 30  da Emenda Constitucional nO 103/2019, a contar da 
data de publicação no Diário Oficial da União. 

Declarar vago, em decorrência, o cargo acima citado. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO 

PORTARIA No 128, DE 24 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e face ao contido no(a) processo n0  
23115.007689/2021-44, resolve: 

Dispensar )o)a servidor(a) GIDVANE FERREIRA SILVA, ocupante do cargo de 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, matrícula SIAPE n.0  2163493, da Função 
Gratificada, FG-01, de Chefe de Departamento do(a) Departamento de Matemática. 

NATALINO SALGADO FILHO 

PORTARIA N0  129, DE 24 DE MARÇO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias regimentais, e face ao contido no(a) processo n0  
23115.007689/2021-44, resolve: 

Designar (o)a servidor(a) LUIS FERNANDO COELHO AMARAL, CPF 428.016.133-
04, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, matrícula SIAPE n.t 
4105764, para exercer a Função Gratificada, FG-01, de Chefe de Departamento do(a) 
Departamento de Matemática. 

NATALINO SALGADO FILHO 

PORTARIA Nt 141, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; com base no artigo 70  do Decreto nO 
7.485/2011, publicado no DOU de 19.05.2011, alterado pelo Decreto n0  8.259, publicado 
no DOU de 30.05.2014; considerando os artigos 9, 10, 13 e 20 da Lei n' 8.112/90, com 
redação dada pela Lei n° 9.527/1997, a Lei n° 12.772/2012, alterada pela Lei n0  
12.863/2013; e em face ao contido no processo n° 23115.012933/2015-42 e 
00424.024131/2021-34, Parecer de força executória n. 00177/2021/GC-CONHEC/ER-ADM-
PRF1/PGF/AGU e, resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, em virtude de habilitação em concurso público de 
provas e títulos, homologado pelo Edital PROEN N0  303/2016, publicado no DOU de 
28/12/2016, ADRIANA OLIVEIRA DIAS DE SOUSA MORAIS, para ocupar o cargo de Professor 
do Magistério Superior, Classe A, Nível de Vencimento 1, Denominação Professor Adjunto 
- A (Doutor), sob o regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, nu área de Anatomia, no 
código de vaga no 0303077, junto a(o) Departamento de Morfologia. 

A posse ocorrerá no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da 
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

NATALINO SALGADO FILHO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO DO SUL 

PORTARIA Nt 263, DE 5 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, 

no uso de suas atribuições legais, e considerando o contido no Processo n0  

23448.000659/2021-45, resolve: 

Prorrogar, por trinta dias, o mandato pró-tempore de CARICIELLI MAISA 

LONGO, matrícula Síape n° 2632116, na Função de Coordenadora de Curso (FCC( do Curso 

de Direito do Câmpus de Três Lagoas, a contar de 6 de abril de 2021. 

MARCELO AUGUSTO SANTOS TURINE 

Este documento pode o, verificado no endereço eletrônico Documento assinado digitalmente conforme MP n' 2.200-2 de 24/00/2001, ICP 
http://oc.o.i,.goc.b,/,atn,tcid,d,.htvl, pelo código 05292021040700034 que institui , Infomtrutur, de Chaves Públicas Or,ol,i,, - ICP-Brasil. 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 5021  DE 06 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do 
artigo 19, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDOos termos do Ofício n.° 
05/GD/ICET/UFAM/2021/ICET/UFAM, datado de 05/04/2021, da Direção do 
Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia - ICET/UFAM, a Ata da Reunião 
Ordinária do Colegiado do o do Curso de Engenharia de Produção, realizada 
26/03/2021, consoante o Processo SEI n.° 23105.010594/2021-27; 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90, 

RESOLVE: 

Art. 10. D E 5 1 G NA R  servidor MOISÉS ISRAEL BELCHIOR DE 
ANDRADE COELHO, matrícula SIAPE n.° 2240499, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, para exercer pro tempore a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de 
Engenharia de Produção do Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia - 

ICET/UFAM, por mais 90 dias a partir de 22/04/2021. 

Art. 20. D E 5 1 G N A R a servidora RUTE HOLANDA LOPES, 
matrícula SIAPE n.° 2077597, ocupante do Cargo de Professor do Magistério 
Superior, para a atribuição de Vice-Coordenadora pro tempore do Curso de 
Engenharia de Produção do Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia - 

ICET/UFAM, por mais 90 dias a partir de 22/04/2021. 

Art. 30. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
•;i Reitor, em 07/04/2021, às 10:04, conforme horário oficial de Manaus, com 
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PORTARIA N 2  113, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR, PRO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL 
DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais, de acordo com a Lei 
nu 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21.07.2010, a Portaria e' 328, de 
10 de março de 2020, publicado no DOU de 11 de março de 2020, do Ministério da 
Educação, considerando o que consta no processo n0  23282.000674/2021-23, resolve: 

Art. 10 - Alterar a Portaria Reitoria nu  055, de 24 de fevereiro de 2021, 
publicada no DOU de 26 de fevereiro de 2021, onde se lê: "no período de 06/03/2021 a 
24/03/2021", leia-se: "no período de 09/03/2021 a 27/03/2021". 

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

PORTARIA DE PESSOAL GABIR/UTFPR N2  533, DE 12  DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ )UTFPR), 
considerando o Decreto datado de 22 de setembro de 2020, publicado no DOU. de 23 
subsequente; e considerando o contido no Processo nx  23064.023223/2020-58, resolve: 

- conceder aposentadoria voluntária a CHRISTIANE MARIA OGG NASCIMENTO 
GONCALVES COSTA, matrícula SIAPE nn  1523685, ocupante do cargo efetivo de Professor 
do Magistério Superior, Classe C, Denominação Adjunto, Nível 3, em regime de trabalho de 
Dedicação Exclusiva, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade Tecnológica 
Federal do Paraná, Câmpus Curitiba, com fundamento no art. 40, §10,  inciso III, alínea "a", 
da Constituição Federal, com redação dada pela Emenda Constitucional n0  41, de 19 de 
dezembro de 2003, c/c o artigo 30,  da Emenda Constitucional n0  103, de 12 de novembro 
de 2019, e proventos calculados pelos art. 10  e 15 da Lei nt 10.887, de 18 de junho de 
2004; 

II - declarar vago o cargo supramencionado. 

MARCOS FLAVID DE OLIVEIRA SCHIEFLER FILHO 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA N2  48, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social vigente da 
Ebserh, e considerando o disposto no art. 33 do Regimento Interno vigente, resolve: 

Art. 10 Exonerar ELISABETH APARECIDA FURTADO DE MENDONÇA, matrícula 
Siape n0  416955, do cargo de Superintendente do Hospital Universitário Julio Muller, da 
Universidade Federal do Mato Grosso (HUJM-UFMT), da Rede Ebserh. 

Art. 20 Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA N2  49, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social vigente da 
Ebserh, e considerando o disposto no art. 33 do Regimento Interno vigente, resolve: 

Art. 12  Nomear MARIA DE FÁTIMA DE CARVALHO FERREIRA, CPF N0  
729.816.017-68, para exercer o cargo de Superintendente do Hospital Universitário Julio 
Muiler, da Universidade Federal de Mato Grosso ÍHUJM-UFMTj, da Rede Ebserh. 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de sua publicação. 

OSWALDD DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA N 2  421, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 
- Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 
competência de que trata a Portaria n° 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 
02/10/2012 e a recondução realizada na 1162  Reunião do Conselho de Administração, em 
28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no artigo 47, inciso II, do Estatuto 
Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1' Exonerar MARCOS JOSE CAMILO, matrícula Siape no 2398445, do cargo 
de Auditor, do Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas (HE-UFPelj, da rede 
Ebserh. 

Art. 2' Esta Podaria-SEI entra em vigor a partir de 23 de abril de 2021. 

RODRIGO AUGUSTO BARBOSA 

PORTARIA No 429, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 
- Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 
competência de que trata a Portaria n° 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 
02/10/2012 e a recondução realizada na 1160  Reunião do Conselho de Administração, em 
28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no artigo 47, inciso II, do Estatuto 
Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1' Nomear ANDRE GUSTAVO CARNEIRO, matrícula Siape 0 2302777, para 
exercer o cargo de Auditor do Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas (HE-
UFPEL), da rede Ebserh, ficando exonerado(a) do cargo que atualmente ocupa de Gerente 
Administrativo(a), da Superintendência, do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle da 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro )HUGG-Unirio), da rede Ebserh. 

Art. 2' Esta Podaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de maio de 2021. 

RODRIGO AUGUSTO BARBOSA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

No 498 - Art. 12  - DISPENSAR a servidora FRANCINETE DA SILVA AMORIM, matrícula SIAPE 
n.O 1171452, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, da Função Gratificada FG-
01, de Secretária da Comissão Permanente de Procedimento Administrativo Disciplinar - 

CPPAD/UFAM, a partir de 31/03/2021. 
Art. 22  - DESIGNAR o servidor IGOR MORAES BEZERRA CALIXTO, matrícula SIAPE 

n.O 3210855, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função 
Gratificada FG-01, de Secretário da Comissão Permanente de Procedimento Administrativo 
Disciplinar - CPPAD/UFAM. 

N° 499 - Art. 1. EXONERAR o servidor CHARLES MACIEL FALCÃO, Matrícula SIAPE nx 
1561968, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Cargo de Direção CD-
04, de Coordenador Acadêmico do Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, a partir de 
22/03/2021. 

Art. 2°. NOMEAR o servidor ADRIANO PEREIRA GUILHERME, Matricula SIAPE n0  
1719190, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer o Cargo de 
Direção CD-04, de Coordenador Acadêmico do Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, 
a partir de 06/04/2021. 

Art. ãO.  NOMEAR a servidora MARIA RAQUEL DE CARVALHO COTA, Matrícula 
SIAPE n0  1899480, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a 
atribuição de substituta legal do Cargo de Direção CD-04, de Coordenadora Acadêmica do 
Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, a partir de 06/04/2021. 

NÉ1  502 - Art. 1. DESIGNAR o servidor MOISÉS ISRAEL BELCHIOR DE ANDRADE COELHO, 
matrícula SIAPE n.x  2240499, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para 
exercer pro tempore a Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de 
Coordenador do Curso de Engenharia de Produção do Instituto de Ciências Exatas e 
Tecnologia - ICET/UFAM, por mais 90 dias a partir de 22/04/2021. 

Art. 22. DESIGNAR a servidora RUTE HOLANDA LOPES, matrícula SIAPE n.0  
2077597, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de 
Vice-Coordenadora pro tempore do Curso de Engenharia de Produção do Instituto de 
Ciências Exatas e Tecnologia - ICET/UFAM, por mais 90 dias a partir de 22/04/2021. 

Nx 503 - DESIGNAR a servidora ANA CLAUDIA KAMINSKI, matrícula SIAPE n.0  1623303, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer pro tempore a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso jFCCj, de Coordenadora do Curso de 
Licenciatura em Ciências: Biologia e Química, junto ao Instituto de Saúde e Biotecnologia - 
ISB/UFAM, a partir de 07/04/2021 até definição da nova gestão. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATO N2  349, DE 7 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
considerando o constante no Processo n0  23106.010749/2020-34, resolve: 

Aposentar Iracilda Pimentel Carvalho, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE no 2172134, no cargo de Professor de 
Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 04, com Doutorado, em Regime de Trabalho 
de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Teoria e Fundamentos, com 
fundamento no art. 40  e seus §6 10, 20, 30,  60, 1, e 80  da Emenda Constitucional n° 
103/2019. 

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 

DECANATO DE GESTÃO DE PESSOAS 

ATOS DE 7 DE ABRIL DE 2021 

A DECANA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso 
de suas atribuições legais, conferidas pelo Ato da Reitoria e. 72, de 20 de janeiro de 
2021, publicado no DOU n. 13, seção 2, página 24, e de acordo com a competência 
que lhe foi delegada por meio do Ato da Reitoria o. 304, de 23 de março de 2017, 
publicado no DOU o. 58, de 24 de março de 2017, resolve: 

N 0 1.400 - Declarar vago, por posse e m outro cargo inacumulável, um cargo de 
Assistente em Administração, código de vaga nx  868518 , ocupado pelo servidor 
Gabriel Correia Alves, do quadro de pessoal permanente da Fundação Universidade de 
Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de Pessoas, a partir de 08/04/2021. 

NO 1.401 - Declarar vago, por posse em outro cargo inacumulável, um cargo de 
Assistente em Administração, código de vaga n° 312217, ocupado pela servidora 
Náthuly Eloi Ferreira, do quadro de pessoal permanente da Fundação Universidade de 
Brasília, com lotação no Gestão de Pessoas, a partir de 26/03/2021. 

MARIA DO SOCORRO MENDES GOMES 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PORTARIA N2  677, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 
legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo 
Administrativo n0  23107.005144/2021-01, resolve: 

DESIGNAR a servidora LUCIA DE FATIMA MELO, Professora do Magistério 
Superior, Classe D, denominação Associado, Nível 02, Matrícula SIAPE n0  2171843, para 
responder pela Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Educação, Símbolo FUC-
001, e a servidora ADRIANA RAMOS DOS SANTOS, Professora do Magistério Superior, Classe 
C, denominação Adjunto, Nível 03, Matrícula SIAPE nO 1633104, para responder como Vice-
Coordenadora do referido programa, para o biênio 2021/2022, com fundamento no art. 15, 
§42  da Lei nO  8.112/1990, a contar da publicação no Diário Oficial da União - DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N2  678, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 
legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo 
Administrativo nO 23107.005264/2021-08, resolve: 

DISPENSAR os servidores a seguir relacionados, das Funções Gratificadas - 

FG pertencentes à estrutura organizacional desta Instituição Federal de Ensino Superior, 
a contar de 01 de abril de 2021. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N2  679, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 
legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo 
Administrativo n0  23107.005264/2021-08, resolve: 

DESIGNAR a servidora JYALHA MAGDA ALMEIDA TOMAZ, Assistente em 
Administração, Classe D, Nível IV, Padrão 07, Matrícula SIAPE n0  1833218, para 
responder pela Coordenadoria de Almoxarifado, Símbolo FG-001, com fundamento no 
art. 15, §40  da Lei nO 8.112/1990, a contar da publicação no Diário Oficial da União 
- DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N2  680, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 
legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo 
Administrativo n0  23107.005209/2021-18, resolve: 

DESIGNAR, pro tempore, pelo período de 60(sessenta) dias, a contar de 01 
de abril de 2021, a servidora MADGE PORTO CRUZ, Professora do Magistério Superior, 
Classe C, denominação Adjunto, Nível 01, Matrícula SIAPE e0  2676117, para responder 

Matrícula Servidor Setor Símbolo 
0414552 MANOEL RODRIGUES Coordenadoria de Almoxarifado FG-001 SOBRINHO 
1833218 MALHA MAGDA ALMEIDA Secção de Arquivo da Reitoria FG-002 

TOMAZ 

1411  Edição de Boletim 
09/04/2021 



 

55 

Boletim de Serviço Eletrônico em 
08/04/2021 
DOU de 08/04/2021, Seção 2, Página 
30 

 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 503, DE 06 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do 
artigo 19, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n.° 029/2021- 
ISB/UFAM/2021/ISB/UFAM, datado de 31/03/2021, da Direção do Instituto de 
Saúde e Biotecnologia - ISB/UFAM, consoante o Processo SEI n.° 
23105.005127/2021-85; 

RESOLVE: 

Art. 10  - D E 5 1 G N A R a servidora ANA CLAUDIA 
KAMINSKI, matrícula SIAPE n.° 1623303, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, para exercer pro tempore a Função Comissionada de 
Coordenação de Curso (FCC), de Coordenadora do Curso de Licenciatura em 
Ciências: Biologia e Química, junto ao Instituto de Saúde e Biotecnologia - 

ISB/UFAM, a partir de 07/04/2021 até definição da nova gestão. 

Art. 20  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 07/04/2021, às 10:05, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https :1/sei. ufa m. edu. br/sei/cont rolador externo. php? 
acao= documento conferir&id orgao acesso externo= 0., informando o código 
verificador 0502223 e o código CRC 7308BA43. 
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PORTARIA N 2  113, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR, PRO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL 
DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais, de acordo com a Lei 
nu 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21.07.2010, a Portaria e' 328, de 
10 de março de 2020, publicado no DOU de 11 de março de 2020, do Ministério da 
Educação, considerando o que consta no processo n0  23282.000674/2021-23, resolve: 

Art. 10 - Alterar a Portaria Reitoria nu  055, de 24 de fevereiro de 2021, 
publicada no DOU de 26 de fevereiro de 2021, onde se lê: "no período de 06/03/2021 a 
24/03/2021", leia-se: "no período de 09/03/2021 a 27/03/2021". 

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

PORTARIA DE PESSOAL GABIR/UTFPR N2  533, DE 12  DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ )UTFPR), 
considerando o Decreto datado de 22 de setembro de 2020, publicado no DOU. de 23 
subsequente; e considerando o contido no Processo nx  23064.023223/2020-58, resolve: 

- conceder aposentadoria voluntária a CHRISTIANE MARIA OGG NASCIMENTO 
GONCALVES COSTA, matrícula SIAPE nn  1523685, ocupante do cargo efetivo de Professor 
do Magistério Superior, Classe C, Denominação Adjunto, Nível 3, em regime de trabalho de 
Dedicação Exclusiva, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade Tecnológica 
Federal do Paraná, Câmpus Curitiba, com fundamento no art. 40, §10,  inciso III, alínea "a", 
da Constituição Federal, com redação dada pela Emenda Constitucional n0  41, de 19 de 
dezembro de 2003, c/c o artigo 30,  da Emenda Constitucional n0  103, de 12 de novembro 
de 2019, e proventos calculados pelos art. 10  e 15 da Lei nt 10.887, de 18 de junho de 
2004; 

II - declarar vago o cargo supramencionado. 

MARCOS FLAVID DE OLIVEIRA SCHIEFLER FILHO 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA N2  48, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social vigente da 
Ebserh, e considerando o disposto no art. 33 do Regimento Interno vigente, resolve: 

Art. 10 Exonerar ELISABETH APARECIDA FURTADO DE MENDONÇA, matrícula 
Siape n0  416955, do cargo de Superintendente do Hospital Universitário Julio Muller, da 
Universidade Federal do Mato Grosso (HUJM-UFMT), da Rede Ebserh. 

Art. 20 Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA N2  49, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social vigente da 
Ebserh, e considerando o disposto no art. 33 do Regimento Interno vigente, resolve: 

Art. 12  Nomear MARIA DE FÁTIMA DE CARVALHO FERREIRA, CPF N0  
729.816.017-68, para exercer o cargo de Superintendente do Hospital Universitário Julio 
Muiler, da Universidade Federal de Mato Grosso (HUJM-UFMT), da Rede Ebserh. 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de sua publicação. 

OSWALDD DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA N 2  421, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 
- Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 
competência de que trata a Portaria n° 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 
02/10/2012 e a recondução realizada na 1162  Reunião do Conselho de Administração, em 
28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no artigo 47, inciso II, do Estatuto 
Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1' Exonerar MARCOS JOSE CAMILO, matrícula Siape no 2398445, do cargo 
de Auditor, do Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas (HE-UFPelj, da rede 
Ebserh. 

Art. 2' Esta Podaria-SEI entra em vigor a partir de 23 de abril de 2021. 

RODRIGO AUGUSTO BARBOSA 

PORTARIA No 429, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 
- Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 
competência de que trata a Portaria n° 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 
02/10/2012 e a recondução realizada na 1160  Reunião do Conselho de Administração, em 
28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no artigo 47, inciso II, do Estatuto 
Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1' Nomear ANDRE GUSTAVO CARNEIRO, matrícula Siape 0 2302777, para 
exercer o cargo de Auditor do Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas (HE-
UFPEL), da rede Ebserh, ficando exonerado(a) do cargo que atualmente ocupa de Gerente 
Administrativo(a), da Superintendência, do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle da 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro )HUGG-Unirio), da rede Ebserh. 

Art. 2' Esta Podaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de maio de 2021. 

RODRIGO AUGUSTO BARBOSA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 6 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

No 498 - Art. 12  - DISPENSAR a servidora FRANCINETE DA SILVA AMORIM, matrícula SIAPE 
n.O 1171452, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, da Função Gratificada FG-
01, de Secretária da Comissão Permanente de Procedimento Administrativo Disciplinar - 

CPPAD/UFAM, a partir de 31/03/2021. 
Art. 22  - DESIGNAR o servidor IGOR MORAES BEZERRA CALIXTO, matrícula SIAPE 

n.O 3210855, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função 
Gratificada FG-01, de Secretário da Comissão Permanente de Procedimento Administrativo 
Disciplinar - CPPAD/UFAM. 

N° 499 - Art. 1. EXONERAR o servidor CHARLES MACIEL FALCÃO, Matrícula SIAPE nx 
1561968, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Cargo de Direção CD-
04, de Coordenador Acadêmico do Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, a partir de 
22/03/2021. 

Art. 2°. NOMEAR o servidor ADRIANO PEREIRA GUILHERME, Matricula SIAPE n0  
1719190, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer o Cargo de 
Direção CD-04, de Coordenador Acadêmico do Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, 
a partir de 06/04/2021. 

Art. ãO.  NOMEAR a servidora MARIA RAQUEL DE CARVALHO COTA, Matrícula 
SIAPE n0  1899480, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a 
atribuição de substituta legal do Cargo de Direção CD-04, de Coordenadora Acadêmica do 
Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, a partir de 06/04/2021. 

NÉ1  502 - Art. 1. DESIGNAR o servidor MOISÉS ISRAEL BELCHIOR DE ANDRADE COELHO, 
matrícula SIAPE n.x  2240499, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para 
exercer pro tempore a Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de 
Coordenador do Curso de Engenharia de Produção do Instituto de Ciências Exatas e 
Tecnologia - ICET/UFAM, por mais 90 dias a partir de 22/04/2021. 

Art. 22. DESIGNAR a servidora RUTE HOLANDA LOPES, matrícula SIAPE n.0  
2077597, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de 
Vice-Coordenadora pro tempore do Curso de Engenharia de Produção do Instituto de 
Ciências Exatas e Tecnologia - ICET/UFAM, por mais 90 dias a partir de 22/04/2021. 

Nx 503 - DESIGNAR a servidora ANA CLAUDIA KAMINSKI, matrícula SIAPE n.0  1623303, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer pro tempore a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso jFCCj, de Coordenadora do Curso de 
Licenciatura em Ciências: Biologia e Química, junto ao Instituto de Saúde e Biotecnologia - 
ISB/UFAM, a partir de 07/04/2021 até definição da nova gestão. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATO N2  349, DE 7 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
considerando o constante no Processo n0  23106.010749/2020-34, resolve: 

Aposentar Iracilda Pimentel Carvalho, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE no 2172134, no cargo de Professor de 
Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 04, com Doutorado, em Regime de Trabalho 
de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Teoria e Fundamentos, com 
fundamento no art. 40  e seus §6 10, 20, 30,  60, 1, e 80  da Emenda Constitucional n° 
103/2019. 

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 

DECANATO DE GESTÃO DE PESSOAS 

ATOS DE 7 DE ABRIL DE 2021 

A DECANA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso 
de suas atribuições legais, conferidas pelo Ato da Reitoria e. 72, de 20 de janeiro de 
2021, publicado no DOU n. 13, seção 2, página 24, e de acordo com a competência 
que lhe foi delegada por meio do Ato da Reitoria o. 304, de 23 de março de 2017, 
publicado no DOU o. 58, de 24 de março de 2017, resolve: 

N 0 1.400 - Declarar vago, por posse e m outro cargo inacumulável, um cargo de 
Assistente em Administração, código de vaga nx  868518 , ocupado pelo servidor 
Gabriel Correia Alves, do quadro de pessoal permanente da Fundação Universidade de 
Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de Pessoas, a partir de 08/04/2021. 

NO 1.401 - Declarar vago, por posse em outro cargo inacumulável, um cargo de 
Assistente em Administração, código de vaga n° 312217, ocupado pela servidora 
Náthuly Eloi Ferreira, do quadro de pessoal permanente da Fundação Universidade de 
Brasília, com lotação no Gestão de Pessoas, a partir de 26/03/2021. 

MARIA DO SOCORRO MENDES GOMES 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PORTARIA N2  677, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 
legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo 
Administrativo n0  23107.005144/2021-01, resolve: 

DESIGNAR a servidora LUCIA DE FATIMA MELO, Professora do Magistério 
Superior, Classe D, denominação Associado, Nível 02, Matrícula SIAPE n0  2171843, para 
responder pela Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Educação, Símbolo FUC-
001, e a servidora ADRIANA RAMOS DOS SANTOS, Professora do Magistério Superior, Classe 
C, denominação Adjunto, Nível 03, Matrícula SIAPE nO 1633104, para responder como Vice-
Coordenadora do referido programa, para o biênio 2021/2022, com fundamento no art. 15, 
§42  da Lei nO  8.112/1990, a contar da publicação no Diário Oficial da União - DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N2  678, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 
legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo 
Administrativo nO 23107.005264/2021-08, resolve: 

DISPENSAR os servidores a seguir relacionados, das Funções Gratificadas - 

FG pertencentes à estrutura organizacional desta Instituição Federal de Ensino Superior, 
a contar de 01 de abril de 2021. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N2  679, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 
legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo 
Administrativo n0  23107.005264/2021-08, resolve: 

DESIGNAR a servidora JYALHA MAGDA ALMEIDA TOMAZ, Assistente em 
Administração, Classe D, Nível IV, Padrão 07, Matrícula SIAPE n0  1833218, para 
responder pela Coordenadoria de Almoxarifado, Símbolo FG-001, com fundamento no 
art. 15, §40  da Lei nO 8.112/1990, a contar da publicação no Diário Oficial da União 
- DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N2  680, DE 6 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 
legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo 
Administrativo n0  23107.005209/2021-18, resolve: 

DESIGNAR, pro tempore, pelo período de 60(sessenta) dias, a contar de 01 
de abril de 2021, a servidora MADGE PORTO CRUZ, Professora do Magistério Superior, 
Classe C, denominação Adjunto, Nível 01, Matrícula SIAPE e0  2676117, para responder 

Matrícula Servidor Setor Símbolo 
0414552 MANOEL RODRIGUES Coordenadoria de Almoxarifado FG-001 SOBRINHO 
1833218 MALHA MAGDA ALMEIDA Secção de Arquivo da Reitoria FG-002 

TOMAZ 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  504, DE 06 DE ABRIL DE 2021 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

delegadas pela Portaria N2  1507/2017, datada de li de julho de 2017, e publicada no Diário Oficial da 

União do dia 13 de julho de 2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo SEI n2  23105.001081/2021-25, protocolado em 

12/01/2021, que trata da progressão funcional da servidora GRAZYELLE SEBRENSKI DA SILVA, e o 

Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RlTs emitido pela Chefe do Departamento de 

Morfologia, em exercício, do Instituto de Ciências Biológicas/ICB/UFAM, em 26/02/2021; 

CONSIDERANDO os §12, §22  e §42  do Art. 12 da Lei n2  12.772/2012, de 28/12/2012 e a 

Resolução n2  029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art. 12.  C O N C E D E R à servidora GRAZYELLE SEBRENSKI DA SILVA, Matrícula SIAPE n2  

2934033, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de 

Adjunto, Nível 2, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de 

Desempenho referente ao interstício de 04/04/2019 a 04/04/2021. 

Art. 22.  E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do 

interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 04/04/2021, conforme previsto no Art. 12, § 2, 

Incisos 1 e II e Art. 13-A da Lei n 2  12.772/2012. 

Art. 32.  E 5 T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 04/04/2021. 

Art. 42•  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JACOB ~SÉS COHEN 

Vice-Reitor 

(assinado eletronicamente) 
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Documento assinado eletronicamente por JACOB MOYSES COHEN, Reitor, em exercício, em 

06/04/2021, às 17:05, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 1, do 

Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br  

/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, 

informando o código verificador 0502243 e o código CRC 504C5366. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  505, DE 06 DE ABRIL DE 2021 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

delegadas pela Portaria GR 1507/2017, datada de 11 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2  23105.009741/2021-16, protocolado em 

28/03/2021, que trata da progressão funcional da servidora SIMONE DE OLIVEIRA ALENCAR, e o Termo 

de Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pela Presidente do Conselho Diretor do 

Instituto de Educação, Agricultura e Ambiente/IEAA/UFAM, em 29/03/2021; 

CONSIDERANDO os §12, §22  e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a 

Resolução n2  029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art. 12.  C O N C E D E R à servidora SIMONE DE OLIVEIRA ALENCAR, matrícula SIAPE n.2  

1720601, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de 

Adjunto, Nível 2, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de 

Desempenho referente ao interstício de 02/10/2018 a 02/10/2020. 

Art. 22.  E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do 

interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 24/03/2021, data de aprovação do RIT 202011, 
conforme previsto no Art. 12, § 2, incisos 1 e II e Art. 13-A da Lei n.2  12.772/2012. 

Art. 32•  E 5 T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 24/03/2021. 

Art. 42•  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

o 
IÍ Documento assinado eletronicamente por JACOB MOYSES COHEN, Vice-Reitor, em 06/04/2021, 

às 19:16, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n2 
8.539, de 8 de outubro de 2015. 

      

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br  
/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, 

informando o código verificador 0502246 e o código CRC 01502D84. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  506, DE 06 DE ABRIL DE 2021 

O VICE - REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência 

delegada por meio da Portaria GR 1507/2017, e 

CONSIDERANDO o que determina o § 42 do artigo 24 da lei n2  11.091 de 12 de janeiro 

de 2005; 

CONSIDERANDO o que determina o Art.15 da Lei 11.784 de 22/09/08, que acrescenta o 

Art.10-A na Lei 11.091 de 12/01/05; 

item IV; 

CONSIDERANDO a Resolução/CNS do PCCTAE n2  02, de 23 de novembro de 2006, art.32  

CONSIDERANDO Nota Técnica n2  001/2007/CGGP/SAA/MEC, 

RESOLVE: 

Art. 12.  A U T O R 1 Z A R a concessão da Progressão por Mérito Profissional aos 

servidores Técnico—Administrativos em Educação relacionados abaixo, de acordo com o padrão de 

vencimento e a data em que completaram o interstício necessário para a respectiva progressão. 

Art. 22.  D E T E R M 1 N A R que os efeitos financeiros decorrentes da Portaria por 

Mérito Profissional passem a vigorar a partir da data de interstício dos servidores. 

Art. 32.  C O N C E D E R o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para o 

recebimento dos recursos relacionados à Progressão por Mérito Profissional. 

Art. 42•  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ORD. SIAPE NOME CARGO CLASSE
DATA DA SITUACÃO SITUACÃO 

PROGRESSÃO ATUAL C/ PROG. 
ADRIANO VARELA 

1 1924378 CONTADOR EIV 09/03/2021 6 7 
TAVEIRA 

ALANA AINARA 
2 2682978 DOS SANTOS ARQUIVISTA EII 01/03/2021 2 3 

CAVALCANTE 
ALZERI NA 

AUXILIAR DE 
3 1174480 RODRIGUES

ENFERMAGEM
CIV 10/03/2021 15 16 

BRAGA 
ANA CECILIA REIS AUXILIAR DE 

4 1174637 CIV 09/03/2021 15 16 
SODRE ENFERMAGEM 
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ANA LUCIA TÉCNICO EM 
5 7401330 MACHADO DOS ASSUNTOS EIV 20/03/2021 4 5 

SANTOS EDUCACIONAIS 
AZENILTON MELO 

6 2874331 AUDITOR EIV 17/03/2021 6 7 
DA SILVA 
CLAUDIO 

ASSISTENTE EM 
7 2211239 MONTEIRO ADMINISTRAÇÃO DIV 22/03/2021 4 5 

HENRIQUE 
DANIEL MARINHO ASSISTENTE EM 

8 1675212 DII 01/03/2021 2 3 
DE OLIVEIRA ADMINISTRAÇÃO 

FiAM ILIA BRAGA AUXILIAR DE 9 1174666 CIV 09/03/2021 15 16 MARTINS ENFERMAGEM 
HELEM CRISTINA ASSISTENTE EM 10 3025118 MOREIRA

ADMINISTRAÇÃO
DII 12/03/2021 2 3 

LINHARES 
HELENA LUCIA 

11 1174355 MEDICO EI 14/03/2021 15 16 ALVES PEREIRA 
HUMBERTO LUIZ 

12 2706234 DE OLIVEIRA FISIOTERAPEUTA EI 27/03/2021 6 7 
LOPES 

JOSUE VIEIRA ASSISTENTE EM 13 3028501 DI 13/03/2021 2 3 
QUARESMA ADMINISTRAÇÃO 

MANOEL COSTA TE - CNICO DE 14 2199718 FIGUEIREDO
LABO RATO -RIO

DII 02/03/2021 4 5 
FILHO 

MANOEL MESSIAS 
15 3149361 ADMINISTRADOR EI 20/03/2021 1 2 DE JESUS 

MARCELO 
FARMACÊUTICO- 16 1486176 AUGUSTO DA EIRA HABILITAÇÃO EII 30/03/2021 2 3 

CORREA 
MARCOS ARAUJO 

17 1137604 ARQUIVISTA EII 02/03/2021 2 3 SILVA 
MARCOS TÉCNICO DE - 

18 1268883
DENILSON DE

LABORATORIO-ÁREA DII 05/03/2021 2 3 
OLIVEIRA 

QUIMICA MONTEIRO 
MARIA MAURA AUXILIAR DE 19 1432452 CII 30/03/2021 11 12 

CORREA MARTINS ENFERMAGEM 
MARIA AUXILIAR DE 

20 1174497 OSVALDINA SILVA ENFERMAGEM CII 03/03/2021 15 16 
DOS SANTOS 

MARN ICE ARAUJO 21. 1689978 PEDAGOGO EII 30/03/2021 8 9 MIGLIO 
MAU RILHO DE ASSISTENTE EM 

22 3028886 DII 15/03/2021 2 3 LIMA GONCALVES ADMINISTRAÇÃO 
MAYARA 5AM PAIO 

23 3149349 ADMINISTRADOR EI 23/03/2021 1 2 MI KI 
NAPOLEAO 

TÉCNICO EM 24 1473916 BARROSO DE RADIOLOGIA DIII 28/03/2021 10 11. 
MOURA 

NOELIA VITAL DA TÉCNICO DE 25 1174134 DIV 16/03/2021 15 16 
SILVA SOUZA LABORATORIO 
RAIMUNDO TÉCNICO EM 

26 1682911 GERSON LUZEIRO ASSUNTOS [IV 05/03/2021 8 9 
CARDOSO EDUCACIONAIS 
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br  

/sei/controlador externo.php?acaodocumento conferir&id orgao acesso externo0, 

informando o código verificador 0502272 e o código CRC 76318503. 
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8.539, de 8 de outubro de 2015. 

62 

RAYANNE 
ASSISTENTE EM 

27 3021124 PACHECO DA
ADMINISTRAÇÃO

DII 08/03/2021 2 3 
COSTA 

REGINA LUCIA DE
TE 

- 
CNICO EM 

28 1432032 BARROS ESILVA
ENFERMAGEM

DIV 30/03/2021 11 12 
COSTA 

RENATO 
29 3019358 NOGUEIRA ADMINISTRADOR EII 01/03/2021 2 3 

CARVALHO 

ROBSON MENDES
TÉCNICO EM 

30 1168879
DA SILVA

ASSUNTOS EIV 06/03/2021 14 15 
EDUCACIONAIS 

RONILDA DA ASSISTENTE EM 
31 2198134 DIV 04/03/2021 4 5 

COSTA OTERO ADMINISTRAÇÃO 

32 1454132
ROSEM EYRE

ENFERMEIRO EIII 09/03/2021 10 11 
DONATO DE BRITO 

THIAGO PSICOLOGO- 
33 3016354 RODRIGUES ORGANIZACIONAL E EII 02/03/2021 2 3 

CAVALCANTE TRABALHO 
VALRINEY DANTAS ASSISTENTE EM 

34 2211382 DIV 27/03/2021 4 5 
LIMA ADMINISTRAÇÃO 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  507, DE 06 DE ABRIL DE 2021 

O VICE - REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência delegada por meio da Portaria GR 

1507/2017,e 

CONSIDERANDO os termos da Lei n' 11.091, de 12 de Janeiro de 2005, publicada no D.O.U. do dia subsequente, que 

dispõe sobre a estruturação dos Cargos Técnico—Administrativos em Educação - PCCTAE, no âmbito das Instituições Federais de Ensino, 

vinculados ao Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o disposto no capítulo V do artigo 10 § § 12 e 32  do Plano de carreira dos Cargos Técnico—Administrativos 

em Educação composto pelos cargos efetivos de Técnico—Administrativos e Marítimos; 

CONSIDERANDO a nova redação dada pela Lei n2  12.772, de 28 de dezembro de 2012 em seu artigo 41 e o artigo 44 que 

altera o anexo III da Lei n 11.091 de 12 de janeiro de 2005, 

RESOLVE: 

Art. 1. A U T O R 1 Z A R a concessão da Progressão por Capacitação Profissional aos servidores Técnico-Administrativos 

relacionados, abaixo, de acordo com o cargo a que pertencem, as certificações apresentadas para obter a Progressão por Capacitação 

Profissional e a data em que adquiriram o direito. 

Art. 29. D E F 1 N 1 R o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para o recebimento dos recursos 

relacionados à Progressão por Capacitação Profissional. 

Art. 32.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

MAT. SITUAÇÃO SIT. C/ A PARTIR 
N SIAPE NOME CARGO CURSO REALIZAÇÃO CH LOTAÇÃO ATUAL PROGRESSÃO DE 

Horas excedentes 
da última - 70 
progressão 

Alessandra Ferramentas 
Santos Básicas e 28/08 a 40 
Taveira 1 2095181 Contadora Intermediárias do 02/10/2017 190 PROPLAN EIII EIV 16/03/2021 

Medrado Excel 
Sistema Eletrônico 18/01 a de Informações - 20 17/02/2019 SEI! USAR 
Tesouro Gerencial 28/02/2021 60 
Horas excedentes 

da última - 58 
progressão 

Mídias Sociais - 1 
Módulo: Uso 23/11 a 20 Institucional das 04/12/2020 

Redes 
05 a 

Daniel
Redação Oficial 20 19/10/2020 

Assistente em Gestão da 2 1675212 Marinho 138 FEFF DII DIII 12/03/2021 
de Oliveira Administração Informação e 

Documentação - 28/07 a 20 Conceitos Básicos 27/08/2020 
em Gestão 
Documental 
Programa de 
Formação no 29/06 a Ambiente Virtual da 20 13/07/2020 UFAM- 12 Módulo: 

Plataforma Moodle 
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Horas excedentes 
da última - 40 
progressão 
Acesso à 01 a 20 

Helen Informação 21/01/2021  
Cristina Assistente em Planejamento CGLJ/AM- 3 3025118 Moreira Administração Estratégico para 13/01 a 40 140 cedida DII DIII 12/03/2021 
Linhares Organizações 12/02/2021 

Públicas 
Excelência no 10 a 
Atendimento 24/02/2021 20 

Gestão em 15/02 a 20 Ouvidoria 07/03/2021  
Horas excedentes 

da última - 24 
progressão 

Língua Brasileira de 08/03 a Larissa Tradutora e 80 
4 1256896 Dantas de Intérprete de Sinais - Básico 10/05/2020 164 PROGESP DII DIII 04/03/2021 

Lima Linguagem de Sinais Em Pretas Mãos; a  Constituição dos 25/05 a Sinais e o Contexto 03/07/2020 60 Ético Racial 
Brasileiro 

Horas excedentes 
da última - 22 
progressão 

Informática Básica 24 a 20 28/06/2019  
IV Encontro do 

Sistema de 24 a 24 Bibliotecas da 26/07/2019  
O FAM 

Sistema SEI! Dicas e 04 a Procedimentos 06/02/2020 20 Internos Lucimara Adaptações Aparecida 04a 5 2088377 Bibliotecária Pedagógicas para 24/03/2021 80 434 BC EII [III 24/03/2021 Fornerde Educação Inclusive Souza AEE -Atendimento 04 a Educacional 24/03/2021 80 Especializado 
Educação Especial e 04 a 80 Inclusiva 24/03/2021  
Tecnologia Assistiva 04 a 80 24/03/2021  

1 Oficina de 
Preservação e 13a Conservação de 17/01/2020 28 Documentos 
Bibliográficos 
Programa de 

Desenvolvimento 05 a 20 Gerencial: Gestão 20/11/2019  
por Competências 

Programa de 
Formação no 

Ambiente Virtual da 
UFAM- 12 Módulo: 

Formação de 20/05 a 20 Instrutor e Tutor de 01/06/2020  
Manoel Ambiente Virtual de 

6 3149361 Messias Administrador Aprendizagem 250 PCU El EII 20/03/2021 
de Jesus (Plataforma 

Moodle) 
Assédio Moral em 03 a Tempos de 14/08/2020 20 Pandemia 

Gestão da 
Informação e do 01 a 

15/09/2020 20 Conhecimento 
Gestão e 

Fiscalização de 23/09 a 40 
Contratos 12/11/2019  
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Administrativos 
Ética e Serviço 24/01 a 20 Público 24/10/2019  

Sistema Eletrônico 01/10 a de Informações - 31/10/2019 20 SEI! USAR 
Noções 

Introdutórias de 24/10 a Licitações e 03/11/2019 30 Contratos 
Administrativos 
Planejamento 

Estratégico para 10/01 a 40 Organizações 29/02/2020  
Públicas 

Redação Oficial 05 a 20 19/10/2020  
Microsoft Excel 21/05 a 30 2016 20/07/2020  
Programa de 

Desenvolvimento 
Gerencial-39 27/04a 20 

Marcos Módulo: Curso 17/05/2020  Gerenciamento do Denilson Técnico de 7 1268883 Tempo 120 CAM DII DIII 23/03/2021 de Oliveira Laboratório/Química Gestão da Monteiro 01 a Informação e do 15/09/2020 20 Conhecimento 
Básico em 06/04 a 30 Orçamento Público 16/05/2020  

Redação Oficial 05 a 20 19/10/2020  
Horas excedentes 

da última - 20 
progressão 

Excelência no 03 a 20 Atendimento 17/11/2020  
Gestão Estratégica 18/11 a de Pessoas e Planos Maurilho 18/12/2020 20 Assistente em de Carreira 8 3028886 de Lima 140 ISB DII DIII 16/03/2021 Administração 10/02 a Gonçalves Siape Cadastro 40 31/03/2020  
Gestão de Equipes 12/lia em Trabalho 12/12/2020 20 Remoto 
Acessibilidade em 10/li a Espaços de Uso 10/12/2020 20 Público no Brasil 

Elaboração de 27/01 a Relatórios de 26/02/2021 30 Auditoria 
Gestão e 

Fiscalização de 07/04 a 40 Contratos 27/05/2020  
Administrativos 

Nicolly Noções 
Rebeca da Introdutórias de 9 3075266 Auditora 12/04 a 30 164 ISB El Eh 11/03/2021 Silva Licitações e 12/05/2020 Ribeiro Contratos 

Administrativos 
Normas 30/03 a Internacionais de 19/05/2020 40 Auditoria Financeira 

Técnicas de 
Auditoria Interna 10/03/2021 24 
Governamental 

Palmira Horas excedentes 
10 1174616 Pereira de Médica da última - 330 330 HUGV EIII EIV 09/03/2021 

Carvalho progressão 

Renato Orçamento Público 06/02 a40 
11 3019358 Nogueira Administrador Introdução ao

08/03/2021 180 PROPLAN [II EIII 02/03/2021  Carvalho 13/02/2021 40 Orçamento Público 
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Equilíbrio Fiscal 16/02/2021 40 
Tesouro Gerencial 17/02/2021 60 
Esquistossomose: 
Manejo Clínico e 22/06/2020 45 Epidemiológico na 
Atenção Básica 

Rozivete Técnico de Situações Clínicas  
12 2384524 Maciel de Laboratório/Análise Comuns na Atenção 150 ISB DII DIII 25/03/2021 

Lima Clínicas Primária à Saúde - 02/09/2020 45 
Conteúdo de 
Enfermagem 

Manejo do Sarampo 
nos Serviços de 17/06/2020 60 

Saúde 
Horas excedentes 

Selma da última - 110 
Técnico em Assuntos progressão Representação 13 268012 Maquine 290 EIII EIV 21/03/2021 

Barbosa Educacionais Teorias, Processos e 20/07 a em Brasília 
Identidades no 14/08/2020 180 Currículo Escolar 

Linguagem Simples 
Aproxima o 19/08 a Governo das 18/09/2020 20 Pessoas. Como 

Usar? 
Gestão Pessoal - 28/08 a 50 

Assistente em Tamara Base de Liderança 19/10/2020  14 2127620 Serique lia Administração Google Drive 17/03/2021 20 140
FM DII DIII 17/03/2021 

Reis  
Coronavírus: 11a Conceito e 17/03/2021 30 Cuidados 

Gestão de Equipes 01/09 a em Trabalho 01/10/2020 20 Remoto 
Horas excedentes 

da última - 50 
progressão 

Atuação Estratégica 
de Equipes de 08/09 a 21 Gestão de Equipes 14/09/2020  

de Pessoas 
Thiago 18a Siape DW 32 15 3016354 Rodrigues Psicólogo 22/11/2019 164 DDP [II [III 02/03/2021 

Cavalcante 10/10 a Tesouro Direto 20 09/11/2019  
Mídias Sociais - 12 

Módulo: Uso 23/11 a 20 Institucional das 04/12/2020  
Redes 
Clima 25a 21 Organizacional 27/11/2019  

Sistema Eletrônico 04/01 a de Informações - 24/01/2021 20 SEI! USAR 
Programa de 

Desenvolvimento 05 a 20 Gerencial: Gestão 20/11/2019  
por Competências 
1 Seminário: Cotas 

Mayara Raciais e Bancas de 
16 3149349 Sampaio Administrador Heteroidentificação: 16 e Implementação na 17/10/2019 20 262 DDP El Eh 23/03/2021 

Miki  Universidade 
Federal do 
Amazonas 
Siape DW 18a22/11 32 

2019 
Formação Analista 

de Perfil e 23a 20 Comportamental 27/11/2020  
DISC Profiler 
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Documento assinado eletronicamente por JACOB MOYSES COHEN, Vice-Reitor, em 06/04/2021, às 19:17, conforme horário oficial de 
Manaus, com fundamento no art. 6, § 1, do Decreto n5  8.539, de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no htlps.  

/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o código verificador 0502319 e o 

código CRC D83AA5B6. 

Mentoria em 

Inteligência 
Emocional 

23/11/2020 

16/04 a 

25/06/2020 
60 

Programa de 

Desenvolvimento 
Gerencial (PDG) - 5 

Módulo: 

Comunicação Não 

Violenta 

20 

Ferramentas G - 16/11 a 

Suite for Education 04/12/2020 

Escola de 24/08 a 
Atendimento 04/09/2020 

30 

20 

Introdução à Libras 

25/11 a 

04/12/2020 

67 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  508, DE 06 DE ABRIL DE 2021 

O VICE - REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência delegada por meio da 

Portaria GR 1507/2017, e 

CONSIDERANDO os termos da Lei n 11.091, de 12 de Janeiro de 2005, publicada no D.O.U. do dia subsequente, 

que dispõe sobre a estruturação dos Cargos Técnico—Administrativos em Educação - PCCTAE, no âmbito das Instituições Federais 

de Ensino, vinculados ao Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO os termos da Lei n 11.091, de 12 de Janeiro de 2005, o decreto n2  5.824 de 29 de junho de 2006, 

que estabelece a concessão do Incentivo a Qualificação e a nova redação dada pela Lei n 12.772, de 28 de dezembro de 2012 em 

seu artigo 41 e o artigo 44 que altera o anexo IV da Lei n0  11.091, de 12 de janeiro de 2005; 

CONSIDERANDO a Nota Técnica n.0  13/2019-ME de 17/06/2019 e Ofício-Circular n.9  39/2019-MEC de 28/06/2019, 

RESOLVE: 

Art. 12. A U T O R 1 Z A R a concessão do Incentivo à Qualificação aos servidores Técnico—Administrativos 

relacionados abaixo de acordo com o cargo a que pertencem, o Título de Qualificação apresentado e a data em que adquiriram o 

direito. 

Art. 22. D E F 1 N 1 R o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para o recebimento dos recursos 

relacionados ao Incentivo à Qualificação. 

Art. 32  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

INSTITUIÇÃO A PARTIR RELAÇÃO RELAÇÃO ORD. SIAPE NOME CARGO CURSO CONCLUSÃO LOTAÇÃO MINISTRANTE DE DIRETA INDIRETA 
Graduação em 

Joabe Tradutor Intérprete Letras Libras - 
2180415 Barbosa de Linguagem de Língua de UFSC 2021 PROGESP 12/03/2021 25% 

Pimentel Sinais Sinais 
Brasileira 

José Especialização Universidade Adelson da Assistente em Cândido 2 2090503 Silva Administração Mandes - Rio em Direito 2021 PROGESP 17/03/2021 30% 
Administrativo Miranda de Janeiro/Ri 

Josiane de Mestrado em Fiocruz- 3 2381013 Souza Psicólogo Saúde Pública Manaus 2021 PROGESP 30/03/2021 52% 
Medeiros 
Márcio Técnico de Especialização Faculdade 

4 2381482 WeidronLaboratório/Análises em Análises Única- 2021 ISB 16/03/2021 30% Benchimol Clínicas Clinicas lpatinga/MG Medeiros 

Mileide Especialização 
Dayana Assistente em em UNIASSELVI- 5 3212274 Metodologia Costa da Administração Inda ia I/SC a 2017 FES 16/03/2021 30% 
Cunha de Ensino 

História 
Nyco II e Especialização Oliveira Assistente em IDAAM- 6 2377952 em MBA 2021 PROADM 26/03/2021 30% Souza Administração Manaus Executivo Santos 

Oziel Senior Técnico de Graduação em FUCAPI - 7 3002185 Coelho Tecnologia da Ciência da 2021 GMTS 12/03/2021 25% Manaus Moraes Informação Computação 
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o 
Documento assinado eletronicamente por JACOB MOYSES COHEN, Vice-Reitor, em 06/04/2021, às 19:17, conforme horário 

oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n 2  8.539, de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site hftps://sei.ufam.edu.br  

/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=O, informando o código verificador 

0502349 e o código CRC E6C08499. 

Faculdade de 
Especialização Ciências 

Ruy Técnico em em Humanas e 
8 1432776 Procápio Enfermagem Enfermagem Exatas do 2020 HUGV 25/03/2021 30% 

Rodrigues em Terapia Sertão do São 
Intensiva Francisco - 

Manaus 

Sara Raquel Faculdade 
Assistente em Graduação em Martha 9 2381755 Cordeiro 2021 PROPESP 31/03/2021 25% 

Castro Administração Direito Falcão - 
Manaus 

Thaisa Graduação em 
Cristina Tradutor Intérprete Letras Libras - 

10 2417389 Feitoza de Linguagem de Língua de UFSC 2021 PROGESP 12/03/2021 25% 
Jaquemenot Sinais Sinais 

Brasileira 
Especialização Yasmin Faculdade 

Fernandes em MBA Arthur 11 3214670 de Thomas- Economista Executivo em 
Gestão de

2013 PROTEC 12/03/2021 30% 

Vasconcelos Londrina/PR Negócios 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  509, DE 07 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO o parecer favorável emitido pela Comissão Permanente de Pessoal 

Docente - CPPD em 30/03/2021, consoante o Processo n. 23105.019802/2020-72 de 09/06/2020; 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em 

exercício, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio probatório, 

durante o qual a sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o desempenho do cargo; 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina que serão 

estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo 

em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela Emenda Constitucional n.2  19 

de 04/06/1998; 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução n2  012/92-CONSUNI/UFAM, que trata 

do estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a Resolução n 

021/2006-CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto da Universidade 

Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

H O M O L O G A R o resultado da Avaliação de Estágio Probatório na qual 

foi APROVADA a servidora SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ SALES, matrícula SIAPE n. 3071921, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no Instituto de Natureza e Cultura/INC 

/UFAM. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 
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Manaus, 07 de abril de 2021. 

  

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 

08/04/2021, às 10:40, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do 

Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

  

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br  

/sei/controlador externo.php?acaodocumento conferir&id orgao acesso externo0, 

informando o código verificador 0503434 e o código CRC A7E22CA3. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  510, DE 08 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 

16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da 

Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO as instruções contidas nos autos do Processo SEI n2  

23105.007050/2021-88, 

RESOLVE: 

Art. 12.  D E 5 1 G N A R os servidores docentes abaixo nominados como representantes 

do Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia - ICET junto à Câmara de Pesquisa e Pós-Graduação - 

CPPG, conforme Art. 32  da Resolução n2  009/2006-CONSAD: 

Representante Titular 

FÁBIO MEDEIROS FERREIRA 

Representante Suplente 

ÉRICO LUÍS HOSHIBATAKAHASHI 

Art. 22.  R E V O G A R atos da Portaria n2  1596 de 09 de novembro de 2020. 

Art. 32•  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  512, DE 08 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 

16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da 

Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO as instruções contidas nos autos do Processo SEI n2  

23105.009884/2021-28, 

RESOLVE: 

Art. 12.  D E 5 1 G N A R os servidores docentes abaixo nominados como representantes 

da Faculdade de Educação - FACED junto à Câmara de Pesquisa e Pós-Graduação - CPPG, conforme 

Art. 32  da Resolução n2  009/2006-CONSAD: 

Representante Titular 

FABIANE MAIA GARCIA 

Representante Suplente 

FÁBIO SOUZA CORREA LIMA 

Art. 22.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 513, DE 08 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO os termos da Certidão de Óbito n° 004200 01 55 
2021 4 00105 172 003266 57, expedida pelo 80  Ofício de Registro Civil - 

Manaus-AM, datada de11.03.2021, 

RESOLVE:  

Art.10  - D E C L A R A Rvago, a partir de 08.03.2021, o cargo 
de Assistente em Administração, do quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, por motivo de falecimento de seu ocupante, a 
servidora LUCIENE MAFRA DE VASCONCELOS, matricula SIAPE N°. 0399994, 
código de vaga 310581, lotada na Faculdade de Educação - FACED. 

Art.20  - Dê-se ciência e cumpra-se. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 08/04/2021, às 15:36, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § lO, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https : //sei. ufa m. edu. br/sei/cont rolador externo. php? 
acao= documento conferir&id orgao acesso externo= 0, informando o código 
verificador 0504968 e o código CRC 3EC65E96. 
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No 661-DECLARAR, de acordo com o inciso IV, do Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, 
publicada no DOU de 12.12.90, a existência de uma vaga nocargo de Médico-Arca, com 
lotação na Unidade de Atenção à Saúde da Criança e do Adolescente, do Quadro único de 
Pessoal desta Instituição, tendo em vista o falecimento do servidor Miguel Camargo Lucio, 
Matrícula SIAPE 1461246, ocorrido em 27 de dezembro de 2020. (Processo n. 
028024/2021-171 

No 662-CONCEDER Pensão Civil Vitalícia a Maria Liset Teixeira Franciscato, viúva do 
servidor Jose Valter Franciscato, falecido no dia 29 de janeiro de 2021, conforme Certidão 
de Óbito Matrícula 098996 01 55 2021 4 00173 009 0072145 28, do Registro Civil das 
Pessoas Naturais da 29  Zona, Cidade e Comarca de Santa Maria/RS, com fundamento nos 
Artigos 215, 217, inciso 1, e 222, incisos 1, V e VII, alínea b', '6", da Lei n. 8.112/1990, com 
alteração dada pela Lei o. 13.135/2015, combinado com os Artigos 23 e 24, §1°, inciso II, 
e §22, da Emenda Constitucional n. 103/2019. (Processo n. 011925/2021-61) 

N0  663-CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Denise Pasqual 
Schmidt, Matrícula SIAPE 1103777, ocupante do cargo de Assistente Social, Nível de 
Classificação E, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal 
da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 32,  incisos 1, II e III, da 
Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, combinado com o artigo 30  da Emenda 
Constitucional n. 103 de 12.11.2019. )Processo n. 019013/2021-38) 

PAULO AFONSO BURMANN 

RETIFICAÇÃO 

Na Portaria n. 34.663, de 11 de setembro de 1996, publicada no DOU de 
18/09/1996, seção 2, que declarou existência de uma vaga, no cargo de Técnico em 
Eletrotécnica, no lugar de Marcelo Freitas da Silva, Matrícula SIAPE 382896, onde se lê: "a 
existência de 01 (uma) vaga"; leia-se: "a existência de 01 (uma) vaga, a partir de 26 de 
agosto de 1996". 

CENTRO DE ARTES E LETRAS 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N2  36, DE 7 DE ABRIL DE 2021 

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E LETRAS da Universidade Federal de Santa 
Maria, nomeado pela Portaria n' 91.420, de 15/10/2018, no uso de suas atribuições legais 
e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria n0  55.927, 
de 29 de setembro de 2009 - UFSM, e tendo em vista o processo eletrônico n' 
23081.027381/2021-50, resolve: 

Designar Sílvia Cristina Hasselaar, Matrícula SIAPE 1163232, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, do Quadro único de Pessoal da UFSM, para exercer 
a Função Gratificada de Chefe do Departamento de Música do Centro de Artes e Letras, 
Código FG1.133, para um mandato de dois anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

CLÁUDIO ANTONIO ESTEVES 

CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 

RETIFICAÇÃO 

RETIFICAR a Portaria 048/2021-CCS, de 31 de março de 2021, publicada no DOU 
de 06 de abril de 2021, S2, página 36, que designou a professora Maria Amália Pavanato, 
para exercer a função de Coordenadora do PPG Farmacolgoia, código FCC.040. Onde se lê 
"matrícula 6378683", leia-se "matrícula SIAPE 1461815" 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO PAULO 

PORTARIAS DE 8 DE ABRIL DE 2021 

A Reitora da Universidade Federal de São Paulo, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias, resolve: 

No 1.676 - Exonerar a servidora KARIN ARGENTI SIMON, Matrícula SIAPE n0  1555468, 

da função de Coordenadora de Programas e Projetos Institucionais da Pró-Reitoria de 

Graduação (FG-02(. 

N 0  1.677 - Designar a servidora MARIA ANGÉLICA PEDRA MINHOTO, Matrícula SIAPE n° 

1658939, para exercer a função de Coordenadora de Programas e Projetos 

Institucionais da Pró-Reitoria de Graduação (FG-02(. 

N 0  1.680 - Nomear a servidora KARIN ARGENTI SIMON, Matrícula SIAPE n° 1555468, 

para exercer o cargo de Pró-Reitora Adjunta de Graduação (CD-03(. 

SORRIA SOURHI SMAILI 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

RETIFICAÇÃO 

Nas PORTARIAS DE PESSOAL N0s 172 e 173, DE 30 DE MARÇO DE 2021 
publicadas no DOU n0  62, de 5-4-2021, Seção 2, pág. 16, no título, aponha-se, por ter sido 
omitido: "UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO". 

(p/Coejo) 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI 

PORTARIAS DE 8 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

N 0  771 prorrogar de 12/04/2021 a 10/10/2021, o prazo do contrato por tempo 
determinado celebrado por meio da Portaria n0  3095, de 11 de outubro de 2019, 
publicada no DOU de 14 de outubro de 2019, prorrogado por meio da Portaria nO 781, 
de 13 de abril de 2020, publicada no DOU de 14 de abril de 2020 e da Portaria n0  
2099, de 6 de outubro de 2020, publicada no DOU de 7 de outubro de 2020, entre 
esta UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI e o Professor 
Do Magisterio Superior - Substituto RAFAELA NOGUEIRA MOREIRA GONÇALVES. 

N 0  772 exonerar CELMO APARECIDO FERREIRA, Técnico De Laboratório, do cargo de 
ASSESSOR DE MEIO AMBIENTE - CD 4, a partir de 9 de abril de 2021. 

N 0  773 designar CELMO APARECIDO FERREIRA, Técnico De Laboratório, para exercer a 
Função Gratificada de ASSESSOR DE MEIO AMBIENTE - FG 1, 

1\12  774 nomear DHELFESON WILLYA DOUGLAS DE OLIVEIRA Professor do Magistério Superior, 
para exercer o cargo de DIRETOR DE CONVÊNIOS E CONTRATOS DE PROJETOS - CD 4. 

JANIR ALVES SOARES 

FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO 

PORTARIA NO 52, DE 29 DE MARÇO DE 2021 

O Presidente da FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto n' 10.196, de 30 de dezembro de 
2019; Tendo em vista a competência que lhe foi subdelegada pela Portaria MEC n0  205, de 
6 de fevereiro de 2020, publicada no Diário Oficial da União em 7 de fevereiro de 2020, e 
Considerando o disposto no processo 0 23130000162/2021-09, resolve: 

1. Designar, EDNA CORRÊA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE n0  0435158 , para 
Função Gratificada, código FG-3, do Gabinete da Presidência; 2. Designar, ALDIS DA SILVA 
FERREIRA, matrícula SIAPE nO  0435131 , para Função Gratificada, código FG-1, do Gabinete 
da Presidência; 

ANTÔNIO RICARDO ACCIOLY CAMPOS 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA No 513, DE 8 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

DECLARAR vago, a partir de 08.03.2021, o cargo de Assistente em 
Administração, do quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, por motivo 
de falecimento de seu ocupante, a servidora LUCIENE MAFRA DE VASCONCELOS, matricula 
SIAPE No. 0399994, código de vaga 310581, lotada na Faculdade de Educação - FACED. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO 

PORTARIA N0  142, DE 7 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias regimentais, e face ao contido no(a) MEMORANDO 
ELETRONICO N 0  154/2021 - GE e Processo n0  23115.008498/2021-08, resolve: 

Dispensar lala  servidor(a) RAFAEL CAMPOS QUEVEDO, ocupante do cargo de 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, matrícula SIAPE o.O 2859954, da Função 
Comissionada, FUC-01, de COORDENADOR do(a) PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM 
LETRAS/CCH, a partir de 01/04/2021. 

NATALINO SALGADO FILHO 

PORTARIA N0  143, DE 7 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e face ao contido no(a) MEMORANDO 
ELETRONICO No  154/2021 - GE e Processo n0  23115.008498/2021-08, resolve: 

Designar (a)a servidor(a) ANA LUCIA ROCHA SILVA, CPF 080.864.353-34, 
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, matrícula SIAPE n.0  407606, 
para exercer a Função Comissionada, FUC-01, de COORDENADORA do(a) PROGRAMA DE 
PÓS-GRADUAÇÃO EM LETRAS/CCH, para o mandato de 2 anos, a partir de 01/04/2021. 

NATALINO SALGADO FILHO 

PORTARIA N0  144, DE 8 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, considerando o disposto nos artigos 215, 217, 
218, 219, 222 e 225 da Lei N0  8.112, de 11.12.90; considerando os artigos 22  2 52  da Lei 
N0  10.887, de 21.06.2004, e face o contido no processo n0  23115.007187/2021-13, 

Conceder pensão por morte de natureza vitalícia a XISTO CONZATTI, CPF 
254.637.647-00, na condição de cônjuge, tendo como instituidor(a) o(a( ex-servidor(a) 
CACILDA CARNEIRO CONZATTI, CPF 012.192.003-87, matrícula SIAPE no 407486, PROFESSOR 
DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe Classe O - Assistente, nível 001, falecido(a) em 
12.02.2021, com fundamento no inciso 1 da artigo 217, e no artigo 222, inciso VII, alínea 
"b", item 6, da Lei 8.112/90. 

NATALINO SALGADO FILHO 

PORTARIA N0  145, DE 8 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, considerando o disposto nos artigos 215, 217, 
218, 219, 222 e 225 da Lei No  8.112, de 11.12.90; considerando os artigos 22  2 50  da Lei 
N0  10.887, de 21.06.2004, e face o contido no processo 00  23115.007693/2021-11, 

Conceder pensão por morte de natureza vitalícia a MARIA HONORINA 
CORDEIRO LOPES, CPF 054.622.903-49, na condição de cônjuge, tendo como instituidor(a) 
o(a) ex-servidor(a) JOSE ANSELMO CORDEIRO LOPES, CPF 054.825.183-53, matrícula SIAPE 
0 6406468, MEDICO-AREA, classe E, nível III, falecido(a) em 10.03.2021, com fundamento 
no inciso 1 do artigo 217, e no artigo 222, inciso VII, alínea "b", item 6, da Lei 8.112/90. 

NATALINO SALGADO FILHO 

PORTARIA NO 146, DE 8 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, considerando o disposto nos artigos 215, 217, 
218, 219, 222 e 225 da Lei N0  8.112, de 11.12.90; considerando os artigos 22  2 50  da Lei 
NO 10.887, de 21.06.2004, e face o contido no processo o0  23115.007832/2021-06, 

Conceder pensão por morte de natureza vitalícia a ELIZABETE GENTILE RIBEIRO, 
CPF 269.574.503-68, na condição de cônjuge, tendo como instituidor(a) o(a) ex-servidor(a) 
PEDRO DOS PRASERES RIBEIRO, CPF 032.622.608-78, matricula SIAPE 00  406765, TÉCNICO 
EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, classe E, nível 1, falecida(a) em 09.03.2021, com 
fundamento no inciso 1 do artigo 217, e no artigo 222, inciso VII, alínea "b", item 6, da Lei 
8.112/90. 

NATALINO SALGADO FILHO 

PORTARIA N0  147, DE 8 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, considerando o disposto nos artigos 215, 217, 
218, 219, 222 e 225 da Lei No 8.112, de 11.12.90; considerando os artigos 20 2 50  da Lei No 
10.887, de 21.06.2004, e face o contido no processo no  23115.008053/2021-10, resolve: 

Conceder pensão por morte de natureza vitalícia a LAERCIO WADIE, CPF 
435.352.596-49, na condição de companheiro, tendo como instituidor(a) o(a) ex-servidor(a) 
WALDENEY COSTA ARAUJO WADIE, CPF 106.652.773-34, matrícula SIAPE n0  7465796, 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe Classe C - Adjunta, nível 004, falecido(a) em 
08.03.2021, com fundamento no inciso 1 do artigo 217, e no artigo 222, inciso VII, alínea 
"b", item 6, da Lei 8.112/90. 

NATALINO SALGADO FILHO 
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Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 
08/04/2021, às 17:24, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 1, do 

Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 2015. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  514, DE 08 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 

16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante apresentação do 

Título de Doutor, protocolado em 06/04/2021 sob o n.2  de Processo 23105.010947/2021-99; 

CONSIDERANDO a previsão legal contida no Artigo 16 e 17 da Lei n° 12.772/2012, de 

28/12/2012; 

CONSIDERANDO a Nota Técnica n.2  13/2019-ME de 17/06/2019 e Ofício-Circular n.2  

39/2019-MEC de 28/06/2019, 

RESOLVE: 

Art.12  - C O N C E D E R a Retribuição por Titulação ao servidor FELIPE GOMES DE 

OLIVEIRA, matrícula SIAPE n.2  1914601, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, 

Classe B, de Assistente, Nível 1, lotado no Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia/ICET/UFAM, pela 

obtenção do título de DOUTOR em Ciência da Computação pela Universidade Federal de Minas Gerais, 

em 26/08/2020. 

Art.22  - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir da data da 

apresentação do respectivo requerimento, desde que sejam atendidas todas as condições exigidas 

em 06/04/2021, conforme previsto no Item 21, alínea c, da Nota Técnica n.2  13/2019-ME, de 

17/06/2019 e do Ofício-Circular n.2  39/2019-MEC, de 28/06/2019. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  516, DE 08 DE ABRIL DE 2021 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência 

delegada por meio da Portaria GR 1507/2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2  23105.008367/2021-31, protocolado em 

18/03/2021, que trata da promoção funcional da servidora BAHIYYEH AHMADPOUR, e o Termo de 

Aprovação que comprova a aprovação dos RlTs emitido pela Chefe do Departamento de Saúde 

Coletiva da Faculdade de Medicina/FM/UFAM em 06/04/2021; 

CONSIDERANDO os §12, §32  e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a 

Resolução n2  029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM. 

RESOLVE: 

- C O N C E D E R à servidora BAHIYYEH AHMADPOUR, matrícula SIAPE n.2  2289198, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com denominação de Auxiliar A, 

Nível 2, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe B de Assistente, por Avaliação de 

Desempenho referente ao interstício de 02/03/2018 a 02/03/2020. 

II - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do 

interstício e dos requisitos necessários à promoção para a Classe B de Assistente, 17/09/2020, data de 

Aprovação do RIT 2019/2, conforme previsto no Art. 12, § 32, inciso II e Art. 13-A da Lei n.2  

12.772/2012. 

III - E 5 T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 17/09/2020. 
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Manaus, 08 de abril de 2021. 

  

Documento assinado eletronicamente por JACOB MOYSES COHEN, Vice-Reitor, em 08/04/2021, 
às 18:29, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 1, do Decreto n2 

8.539, de 8 de outubro de 2015. 

  

    

    

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br  

/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, 

informando o código verificador 0505027 e o código CRC 5A02FCF2. 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  517, DE 08 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 

16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da 
Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a instrução contida nos autos do Processo SEI n2  

23105.011052/2021-71, 

RESOLVE: 

Art. 12.  R E C O M P O R, com os seguintes membros abaixo listados, o GRUPO DE 
TRABALHO com o objetivo de formular proposta de criação e implantação do Curso de Nutrição da 
Universidade Federal do Amazonas em Manaus/AM, instituído pela Portaria GR N2  2451/2018, 

datada de 26 de outubro de 2018 e publicada na 822  Edição de Boletim em 30 de outubro de 2018: 

PRESIDENTE: 

BRUNO MENDES TAVARES - ICB 

Matrícula SIAPE n2  1550453 

MEMBROS: 

CELSA DA SILVA MOURA SOUZA - EM 

Matrícula SIAPE n2  1665945 

REGISMEIRE VIANA LIMA - FM 

Matrícula SIAPE n2  1168763 

ROSANE DIAS DA ROSA— HUGV 

Matrícula SIAPE n2  1214870 
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ADRIANA DE SOUZA GROSCHKE - PROEG 

Matrícula SIAPE nQ 1667321 

GUSTAVO BERNARDES FANARO - ISB/Coari 

Matrícula SIAPE ne 2352606 

MAYLINE MENEZES DA MATA - ISB/Coari 

Matrícula SIAPE ne 3811385 

IVONE LIMA SANTOS - ISB/Coari 

Matrícula SIAPE ne 2160102 

ANDRÉ BENTO CHAVES SANTANA - ISB/Coari 

Matrícula SIAPE n2  3149449 

AMANDA FORSTER LOPES HANADA— ISB/Coari 

Matrícula SIAPE n2  1841482 

Art. 22.  R E V O G A R ex nunc a Portaria GR 1\12  2451/2018, datada de 26 de outubro de 

2018 e publicada na 82@ Edição de Boletim em 30 de outubro de 2018. 

Art. 32.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 

  

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 

08/04/2021, às 17:21, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do 

Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 2015. 
Si. ui li 

 

 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br  

/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, 

informando o código verificador 0505215 e o código CRC 2F2DE3AD. 
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