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Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1666, DE 15 DE OUTUBRO DE 2021

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.035797/2021-26, protocolado em
08/10/2021, que trata da progressão funcional do servidor MARCELO CAMPESE, e o Termo de Aprovação
que comprova a aprovação dos RITs emitido pela Presidente do Conselho Diretor da Faculdade de
Ciências Farmacêuticas - FCF/UFAM, em 13/10/2021; 

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

  

R E S O L V E:

   

Art. 1º. C O N C E D E R ao servidor MARCELO CAMPESE, matrícula SIAPE n.º  1646008,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com denominação de Adjunto A, Nível
1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente
ao interstício de 05/08/2019 a 05/08/2021. 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei,  21/09/2021, data de Aprovação do  RIT 2021/1,
conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

Art. 3º. E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 21/09/2021. 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

 

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Vice-Reitora, em
15/10/2021, às 11:52, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0725469 e
o código CRC 57B9C52C.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1668, DE 15 DE OUTUBRO DE 2021

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e,

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.034638/2021-12, protocolado em
30/09/2021, que trata da progressão funcional da  servidora LIDIA MEDINA ARAUJO, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Chefe do Departamento de Química do
Instituto de Ciências Exatas/ICE/UFAM, em 10/10/2021;

 

CONSIDERANDO  a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto Fraxe,
proferida nos autos do Processo N.º 0004703-50.2016.4.01.3200 – 1ª Vara Federal do TRF-1 – Seção
Judiciária do Estado do Amazonas;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM;

 

CONSIDERANDO  que por meio do Despacho DQ - ICE n. 0720885 do Processo SEI n.
23105.034638/2021-12 a servidora declara não fazer o aproveitamento dos RITs dos semestres 2008/2 e
2009/1, bem como dispensa esses períodos para aproveitamento de progressão;

 

CONSIDERANDO o registro de Falta no espelho de afastamentos do SIGEPE com período
de 27/05/2008 a 27/05/2008, totalizando 01 (um) dia,

 

R E S O L V E:
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Art.1º - C O N C E D E R  à servidora LIDIA MEDINA ARAÚJO, matrícula SIAPE n.º  1168745,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível
1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente
ao interstício de 28/06/2007 a 01/01/2010.

 

Art.2º - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 14/06/2016,
conforme decisão judicial supramencionada e conforme NOTA nº  00050/2021/CONSU/PFFUA /PGF/AGU.

 

Art.3º - E S T A B E L E C E R    que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 01/01/2010.

 

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Vice-Reitora, em
15/10/2021, às 11:56, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0725548 e
o código CRC 843A6BEC.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1669, DE 15 DE OUTUBRO DE 2021

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e,

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.034812/2021-19, protocolado em
03/10/2021, que trata da progressão funcional da servidora LIDIA MEDINA ARAUJO, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Chefe do Departamento de Química do
Instituto de Ciências Exatas/ICE/UFAM, em 10/10/2021;

 

CONSIDERANDO  a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto Fraxe,
proferida nos autos do Processo N.º 0004703-50.2016.4.01.3200 – 1ª Vara Federal do TRF-1 – Seção
Judiciária do Estado do Amazonas;
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CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art.1º - C O N C E D E R  à servidora LIDIA MEDINA ARAÚJO, matrícula SIAPE n.º  1168745,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível
2, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente
ao interstício de 01/01/2010 a 01/01/2012.

 

Art.2º - E S T A B E L E C E R   que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 14/06/2016,
conforme decisão judicial supramencionada e conforme NOTA n. 00050/2021/CONSU/PFFUA/ PGF/AGU.

 

Art.3º - E S T A B E L E C E R    que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 01/01/2012.

 

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Vice-Reitora, em
15/10/2021, às 11:56, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0725563 e
o código CRC BB1F5FC3.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1670, DE 15 DE OUTUBRO DE 2021

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e,
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CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.034813/2021-63, protocolado em
03/10/2021, que trata da progressão funcional da servidora LIDIA MEDINA ARAUJO, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Chefe do Departamento de Química do
Instituto de Ciências Exatas/ICE/UFAM, em 10/10/2021;

 

CONSIDERANDO  a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto Fraxe,
proferida nos autos do Processo N.º 0004703-50.2016.4.01.3200 – 1ª Vara Federal do TRF-1 – Seção
Judiciária do Estado do Amazonas;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM;

 

CONSIDERANDO  que por meio do Despacho DQ – ICE n. 0720891 do Processo SEI n.
23105.034813/2021-63 a servidora declara não fazer o aproveitamento dos RITs dos semestres 2013/1,
2013/2 e 2014/2, bem como dispensa esses períodos para aproveitamento de progressão,

 

R E S O L V E:

 

Art.1º - C O N C E D E R  à servidora LIDIA MEDINA ARAÚJO, matrícula SIAPE n.º  1168745,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível
3, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 4, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente
ao interstício de 01/01/2012 a 31/05/2015.

 

Art.2º - E S T A B E L E C E R   que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 14/06/2016,
conforme decisão judicial supramencionada e conforme NOTA nº 00050/2021/CONSU/PFFUA/ PGF/AGU.

 

Art.3º - E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 31/07/2015.

 

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Vice-Reitora, em
15/10/2021, às 11:57, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0725575 e
o código CRC EA992EBE.
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Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1655, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a previsão contida no caput do artigo 143 da Lei 8.112/90, e a
competência estabelecida no inciso VIII do artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO  a instrução do Processo SIE  nº 23105.054122/2019, e a
indispensabilidade de assegurar a qualquer acusado o exercício pleno do contraditório e da ampla
defesa,

 

 R E S O L V E:

 

Art. 1º. RECONDUZIR  Processo Administrativo Disciplinar, designada pela Portaria nº
1302/2021, para apurar, no prazo de 60  (sessenta) dias, a possível atuação irregular de servidora,
matrícula SIAPE nº 3021124, em relação à desvio de conduta, bem como demais atos e fatos conexos,
conforme consta no Processo Administrativo Disciplinar SIE nº 23105.054122/2019, autuado no SEI sob o
nº  23105.035111/2020-16, convalidando-se os atos praticados posteriormente à vigência da
Portaria nº 1302/2021.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 14/10/2021,
às 18:03, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0724670 e
o código CRC 20F840D8.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0




Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1660, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a conclusão do Processo de Sindicância SIE nº 23105.054147/2017,
autuado no sistema SEI sob o nº 23105.026950/2020-43, que apontou possível conduta irregular de
servidores na execução do Contrato nº 002/2015, celebrado entre a Fundação Universidade do Amazonas
e a Empresa ESAC Construções Ltda;

 

CONSIDERANDO  a previsão contida no caput do artigo 143 da Lei nº 8.112/90, e a
competência estabelecida no inciso VIII do artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO a necessidade de conclusão dos trabalhos da comissão processante,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. RECOMPOR  a  Comissão de Processo Administrativo Disciplinar,  designada pela
Portaria GR nº 1569/2020, para concluir, no prazo de 60 (sessenta) dias, a apuração referente a possível
conduta irregular dos servidores matrícula SIAPE nº 399864 e 1661689, em relação à execução do
Contrato nº 002/2015, celebrado entre a Fundação Universidade do Amazonas e a Empresa ESAC
Construções Ltda, bem como demais fatos e atos conexos, conforme consta no Processo de Sindicância
nº SIE nº 23105.054147/2017, autuado no sistema SEI sob o nº 23105.034951/2021-42, e Processo
Administrativo Disciplinar autuado  no sistema SEI sob o nº 23105.038158/2020-31,    junto como peça
informativa ao Processo nº 23105.034949/2021-73, convalidando-se os atos praticados posteriormente à
vigência da Portaria GR nº 1612/2021.

 

Presidente:

Raymundo Leite da Silva Junior – Doc./FCA/SIAPE: 1168883

 

Membros:
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Midian Salgado Monteiro – Téc. Adm./FCA/SIAPE: 1675636

Carlos Freire Calafete Ferreira – Téc. Adm./FCA/SIAPE: 3046267

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 15/10/2021,
às 11:29, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0725206 e
o código CRC FC223C34.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1665, DE 15 DE OUTUBRO DE 2021

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II do Artigo 37 da Constituição Federal de 1988 c/c
o Artigo 8º da Lei nº 12.772/2012 e os termos da Resolução Nº 026/2008, bem como suas alterações
constantes da Resolução Nº 007/2009, ambas do Conselho Universitário – CONSUNI / UFAM, e o disposto
na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, do Ministério da Educação;
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CONSIDERANDO o Edital Nº 085/2019, publicado no Diário Oficial da União na data de 31
de dezembro de 2019, bem como a 1ª Retificação ao Edital Nº 085/2019, publicada no Diário Oficial da
União na data de 21 de janeiro de 2020, a 2ª Retificação ao Edital Nº 085/2019, publicada no Diário
Oficial da União na data de 23 de janeiro de 2020, a 3ª Retificação ao Edital Nº 085/2019, publicada no
Diário Oficial da União na data de 06 de fevereiro de 2020, a 4ª Retificação ao Edital Nº 085/2019,
publicada no Diário Oficial da União na data de 28 de fevereiro de 2020, a 5ª Retificação ao Edital Nº
085/2019, publicada no Diário Oficial da União na data de 15 de janeiro de 2021, e a 6ª Retificação ao
Edital Nº 085/2019, publicada no Diário Oficial da União na data de 19 de janeiro de 2021;

 

CONSIDERANDO o Edital Nº 016/2020, publicado no Diário Oficial da União na data de 06
de abril de 2020, que suspendeu o Edital Nº 085/2019;

 

CONSIDERANDO o Edital Nº 028/2020, publicado no Diário Oficial da União na data de 29
de setembro de 2020, que revogou os efeitos do Edital Nº 016/2020 e determinou a continuidade das
etapas do Edital Nº 085/2019;

 

CONSIDERANDO o Edital Nº 014/2021, publicado no Diário Oficial da União na data de 28
de maio de 2021, que retomou a continuidade dos Editais Nºs 097/2018, 038/2019 e 085/2019;

 

CONSIDERANDO a instrução do Processo SEI nº 23105.032927/2021-79, que traz por
objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso,

 

R E S O L V E:

  

Art. 1º. I N S T I T U I R Banca Examinadora de Concurso Público para a Carreira do
Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital Nº 085/2019, por Unidade e Área, conforme quadro
anexo a esta Portaria.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R e ALERTAR que a Banca Examinadora observe criteriosamente
os procedimentos para o certame estabelecidos em lei.

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

ANEXO DA PORTARIA Nº 1665/2021

 

Banca do Edital Nº 085/2019

Instituto de Saúde e Biotecnologia – ISB/Coari

 

Banca Examinadora

Área de Conhecimento: Matemática

 

Titulares:



Prof(a). Dr(a). Tiago Gonçalves Santos – Presidente – UFAM (SIAPE nº 2338661)

Prof(a). Dr(a). Dragomir Mitkov Tsonev– Membro – UFAM (SIAPE nº 2178548)

Prof(a). Dr(a). Stefan Josef Ehbauer – Membro – UFAM (SIAPE nº 2899528)

 

Suplentes:

Prof(a). Me(a). Jefferson Ferreira dos Santos– Primeiro(a) Suplente – UFAM (SIAPE nº
1799539)

Prof(a). Dr(a). Edilson Pinto Barbosa – Segundo(a) Suplente – UFAM (SIAPE nº 2341255)

Prof(a). Dr(a). Adriano Pereira Guilherme– Terceiro(a) Suplente – UFAM (SIAPE nº
1719190)

 

 

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 15/10/2021,
às 11:40, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0725423 e
o código CRC E9AA7CC7.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1667, DE 15 DE OUTUBRO DE 2021

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
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de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II do Artigo 37 da Constituição Federal de 1988 c/c
o Artigo 8º da Lei nº 12.772/2012 e os termos da Resolução Nº 026/2008, bem como suas alterações
constantes da Resolução Nº 007/2009, ambas do Conselho Universitário – CONSUNI / UFAM, e o disposto
na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, do Ministério da Educação;

 

CONSIDERANDO o Edital Nº 31/2020, publicado no Diário Oficial da União na data de 02
de dezembro de 2020, bem como a 1ª Retificação ao Edital Nº 31/2020, publicada no Diário Oficial da
União na data de 31 de dezembro de 2020, a 2ª Retificação ao Edital Nº 31/2020, publicada no Diário
Oficial da União na data de 15 de janeiro de 2021, a 3ª Retificação ao Edital Nº 31/2020, publicada no
Diário Oficial da União na data de 19 de janeiro de 2021, e a 4ª Retificação ao Edital Nº 31/2020,
publicada no Diário Oficial da União na data de 09 de agosto de 2021;

 

CONSIDERANDO o Edital Nº 9/2021, publicado no Diário Oficial da União na data de 07 de
abril de 2021, que suspendeu o Edital Nº 31/2020;

 

CONSIDERANDO o Edital Nº 13/2021, publicado no Diário Oficial da União na data de 28
de maio de 2021, que revogou os efeitos do Edital Nº 9/2021 e determinou a continuidade das etapas do
Edital Nº 31/2020;

 

CONSIDERANDO o Edital Nº 14/2021, publicado no Diário Oficial da União na data de 28
de maio de 2021, que retomou a continuidade dos Editais Nºs 097/2018, 038/2019, 085/2019 e
031/2020;

 

CONSIDERANDO a instrução do Processo SEI nº 23105.032918/2021-88, que traz por
objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso,

 

R E S O L V E:

  

Art. 1º. I N S T I T U I R Banca Examinadora de Concurso Público para a Carreira do
Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital Nº 31/2020, por Unidade e Área, conforme quadro anexo
a esta Portaria.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R e ALERTAR que a Banca Examinadora observe criteriosamente
os procedimentos para o certame estabelecidos em lei.

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

ANEXO DA PORTARIA Nº 1667/2021



 

Banca do Edital Nº 31/2020

Instituto de Saúde e Biotecnologia – ISB/Coari

 

 

Banca Examinadora

Área de Conhecimento: Parasitologia e Imunologia

 

Titulares:

Prof(a). Dr(a). Ana Claudia Kaminski  – Presidente – UFAM (Matrícula SIAPE nº 1623303)

Prof(a). Dr(a). Milena Gaion Malosso – Membro – UFAM (Matrícula SIAPE nº 15545679)

Prof(a). Dr(a). Danielle Albuquerque Pires Rocha – Membro – UFAM (Matrícula SIAPE nº
1549337)

 

Suplentes:

Prof(a). Dr(a). Regina Coeli da Silva Vieira – Primeiro(a) Suplente – UFAM (Matrícula SIAPE
nº 1656822)

Prof(a). Dr(a). Charles Maciel Falcão – Segundo(a) Suplente – UFAM (Matrícula SIAPE nº
1561968)

Prof(a). Dr(a). Rogério de Oliveira Neves– Terceiro(a) Suplente – UFAM (Matrícula SIAPE nº
3074223)

 

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 15/10/2021,
às 11:41, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0725540 e
o código CRC 30ADE549.
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Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1672, DE 15 DE OUTUBRO DE 2021

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II do Artigo 37 da Constituição Federal de 1988 c/c
o Artigo 8º da Lei nº 12.772/2012 e os termos da Resolução Nº 026/2008, bem como suas alterações
constantes da Resolução Nº 007/2009, ambas do Conselho Universitário – CONSUNI / UFAM, e o disposto
na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, do Ministério da Educação;

 

CONSIDERANDO o Edital Nº 085/2019, publicado no Diário Oficial da União na data de 31
de dezembro de 2019, bem como a 1ª Retificação ao Edital Nº 085/2019, publicada no Diário Oficial da
União na data de 21 de janeiro de 2020, a 2ª Retificação ao Edital Nº 085/2019, publicada no Diário
Oficial da União na data de 23 de janeiro de 2020, a 3ª Retificação ao Edital Nº 085/2019, publicada no
Diário Oficial da União na data de 06 de fevereiro de 2020, a 4ª Retificação ao Edital Nº 085/2019,
publicada no Diário Oficial da União na data de 28 de fevereiro de 2020, a 5ª Retificação ao Edital Nº
085/2019, publicada no Diário Oficial da União na data de 15 de janeiro de 2021, e a 6ª Retificação ao
Edital Nº 085/2019, publicada no Diário Oficial da União na data de 19 de janeiro de 2021;

 

CONSIDERANDO o Edital Nº 016/2020, publicado no Diário Oficial da União na data de 06
de abril de 2020, que suspendeu o Edital Nº 085/2019;

 

CONSIDERANDO o Edital Nº 028/2020, publicado no Diário Oficial da União na data de 29
de setembro de 2020, que revogou os efeitos do Edital Nº 016/2020 e determinou a continuidade das
etapas do Edital Nº 085/2019;

 

CONSIDERANDO o Edital Nº 014/2021, publicado no Diário Oficial da União na data de 28
de maio de 2021, que retomou a continuidade dos Editais Nºs 097/2018, 038/2019 e 085/2019;

 

CONSIDERANDO a instrução do Processo SEI nº 23105.032929/2021-68, que traz por
objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso,

 



R E S O L V E:

  

Art. 1º. I N S T I T U I R Banca Examinadora de Concurso Público para a Carreira do
Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital Nº 085/2019, por Unidade e Área, conforme quadro
anexo a esta Portaria.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R e ALERTAR que a Banca Examinadora observe criteriosamente
os procedimentos para o certame estabelecidos em lei.

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

ANEXO DA PORTARIA Nº 1672/2021

 

Banca do Edital Nº 085/2019

Instituto de Saúde e Biotecnologia – ISB/Coari

 

Banca Examinadora

Área de Conhecimento: Anatomia

 

Titulares:

Prof(a). Dr(a). Hildemberg Agostinho Rocha de Santiago– Presidente – UFAM (SIAPE nº
3045314)

Prof(a). Dr(a). Waleska Gravena – Membro – UFAM (SIAPE nº 2573681)

Prof(a). Dr(a). Abel Santiago Muri Gama – Membro – UFAM (SIAPE nº 018633056)

 

Suplentes:

Prof(a). Dr(a). Umberto Crisafulli – Primeiro(a) Suplente – UFAM (SIAPE nº 1339184)

Prof(a). Dr(a). Vera Lucia Imbiriba Bentes– Segundo(a) Suplente – UFAM (SIAPE nº
1544764)

Prof(a). Dr(a). Regina Coeli da Silva Vieira– Terceiro(a) Suplente – UFAM (SIAPE nº
1656822)

 

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 15/10/2021,
às 11:45, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm


de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0725601 e
o código CRC C0C2CFAB.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1673, DE 15 DE OUTUBRO DE 2021

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II do Artigo 37 da Constituição Federal de 1988 c/c
o Artigo 8º da Lei nº 12.772/2012 e os termos da Resolução Nº 026/2008, bem como suas alterações
constantes da Resolução Nº 007/2009, ambas do Conselho Universitário – CONSUNI / UFAM, e o disposto
na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, do Ministério da Educação;

 

CONSIDERANDO o Edital Nº 085/2019, publicado no Diário Oficial da União na data de 31
de dezembro de 2019, bem como a 1ª Retificação ao Edital Nº 085/2019, publicada no Diário Oficial da
União na data de 21 de janeiro de 2020, a 2ª Retificação ao Edital Nº 085/2019, publicada no Diário
Oficial da União na data de 23 de janeiro de 2020, a 3ª Retificação ao Edital Nº 085/2019, publicada no
Diário Oficial da União na data de 06 de fevereiro de 2020, a 4ª Retificação ao Edital Nº 085/2019,
publicada no Diário Oficial da União na data de 28 de fevereiro de 2020, a 5ª Retificação ao Edital Nº
085/2019, publicada no Diário Oficial da União na data de 15 de janeiro de 2021, e a 6ª Retificação ao
Edital Nº 085/2019, publicada no Diário Oficial da União na data de 19 de janeiro de 2021;

 

CONSIDERANDO o Edital Nº 016/2020, publicado no Diário Oficial da União na data de 06
de abril de 2020, que suspendeu o Edital Nº 085/2019;
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CONSIDERANDO o Edital Nº 028/2020, publicado no Diário Oficial da União na data de 29
de setembro de 2020, que revogou os efeitos do Edital Nº 016/2020 e determinou a continuidade das
etapas do Edital Nº 085/2019;

 

CONSIDERANDO o Edital Nº 014/2021, publicado no Diário Oficial da União na data de 28
de maio de 2021, que retomou a continuidade dos Editais Nºs 097/2018, 038/2019 e 085/2019;

 

CONSIDERANDO a instrução do Processo SEI nº 23105.032988/2021-36, que traz por
objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso,

 

R E S O L V E:

  

Art. 1º. I N S T I T U I R Banca Examinadora de Concurso Público para a Carreira do
Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital Nº 085/2019, por Unidade e Área, conforme quadro
anexo a esta Portaria.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R e ALERTAR que a Banca Examinadora observe criteriosamente
os procedimentos para o certame estabelecidos em lei.

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

ANEXO DA PORTARIA Nº 1673/2021

 

Banca do Edital Nº 085/2019

Instituto de Saúde e Biotecnologia – ISB/Coari

 

Banca Examinadora

Área de Conhecimento: Saúde da Família / Propedêutica

 

Titulares:

Prof(a). Dr(a). Luiz Fernando de Souza Passos – Presidente – UFAM (SIAPE nº 399877)

Prof(a). Dr(a). Abel Santiago Muri Gama – Membro – UFAM (SIAPE nº 018633056)

Prof(a). Me(a). Hyana Kamila Ferreira de Oliveira – Membro – UFAM (SIAPE nº
018633056)

 

Suplentes:

Prof(a). Dr(a). Danielle Albuquerque Pires Rocha – Primeiro(a) Suplente – UFAM (SIAPE nº
1549337)

Prof(a). Dr(a). Hildemberg Agostinho Rocha de Santiago – Segundo(a) Suplente – UFAM
(SIAPE nº 3045314)



Prof(a). Esp. Patrícia dos Santos Guimarães– Terceiro(a) Suplente – UFAM (SIAPE nº
1182821)

 

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 15/10/2021,
às 11:46, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0725687 e
o código CRC 67F2C574.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1674, DE 15 DE OUTUBRO DE 2021

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II do Artigo 37 da Constituição Federal de 1988 c/c
o Artigo 8º da Lei nº 12.772/2012 e os termos da Resolução Nº 026/2008, bem como suas alterações
constantes da Resolução Nº 007/2009, ambas do Conselho Universitário – CONSUNI / UFAM, e o disposto
na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, do Ministério da Educação;
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CONSIDERANDO o Edital Nº 085/2019, publicado no Diário Oficial da União na data de 31
de dezembro de 2019, bem como a 1ª Retificação ao Edital Nº 085/2019, publicada no Diário Oficial da
União na data de 21 de janeiro de 2020, a 2ª Retificação ao Edital Nº 085/2019, publicada no Diário
Oficial da União na data de 23 de janeiro de 2020, a 3ª Retificação ao Edital Nº 085/2019, publicada no
Diário Oficial da União na data de 06 de fevereiro de 2020, a 4ª Retificação ao Edital Nº 085/2019,
publicada no Diário Oficial da União na data de 28 de fevereiro de 2020, a 5ª Retificação ao Edital Nº
085/2019, publicada no Diário Oficial da União na data de 15 de janeiro de 2021, e a 6ª Retificação ao
Edital Nº 085/2019, publicada no Diário Oficial da União na data de 19 de janeiro de 2021;

 

CONSIDERANDO o Edital Nº 016/2020, publicado no Diário Oficial da União na data de 06
de abril de 2020, que suspendeu o Edital Nº 085/2019;

 

CONSIDERANDO o Edital Nº 028/2020, publicado no Diário Oficial da União na data de 29
de setembro de 2020, que revogou os efeitos do Edital Nº 016/2020 e determinou a continuidade das
etapas do Edital Nº 085/2019;

 

CONSIDERANDO o Edital Nº 014/2021, publicado no Diário Oficial da União na data de 28
de maio de 2021, que retomou a continuidade dos Editais Nºs 097/2018, 038/2019 e 085/2019;

 

CONSIDERANDO a instrução do Processo SEI nº 23105.032990/2021-13, que traz por
objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso,

 

R E S O L V E:

  

Art. 1º. I N S T I T U I R Banca Examinadora de Concurso Público para a Carreira do
Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital Nº 085/2019, por Unidade e Área, conforme quadro
anexo a esta Portaria.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R e ALERTAR que a Banca Examinadora observe criteriosamente
os procedimentos para o certame estabelecidos em lei.

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

ANEXO DA PORTARIA Nº 1674/2021

 

Banca do Edital Nº 085/2019

Instituto de Saúde e Biotecnologia – ISB/Coari

 

Banca Examinadora

Área de Conhecimento: Clínica Médica

 

Titulares:

Prof(a). Dr(a). Luiz Fernando de Souza Passos – Presidente – UFAM (SIAPE nº 399877)



Prof(a). Dr(a). Abel Santiago Muri Gama – Membro – UFAM (SIAPE nº 018633056)

Prof(a). Me(a). Hyana Kamila Ferreira de Oliveira – Membro – UFAM (SIAPE nº
018633056)

 

Suplentes:

Prof(a). Dr(a). Danielle Albuquerque Pires Rocha – Primeiro(a) Suplente – UFAM (SIAPE nº
1549337)

Prof(a). Esp. Ivan Monteiro dos Santos – Segundo suplente – UFAM (SIAPE n° 2339344)

Prof(a). Ma. Verena Silva Lima – Terceira suplente - UFAM (SIAPE n° 1806252)

 

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 15/10/2021,
às 11:47, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0725716 e
o código CRC C42C1FCC.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1664, DE 15 DE OUTUBRO DE 2021

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercício do cargo de Reitor, no uso das
competências conferidas pelo Inciso I, do Artigo 21, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, e

 

CONSIDERANDO o disposto no Inciso I, Parágrafo Único, do Art. 36 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990;
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CONSIDERANDO a instrução do Processo SEI nº 23105.036010/2021-43, que versa sobre a remoção da
servidora Cláudia do Nascimento Macedo.

 

 

R E S O L V E:

 

 

Art. 1º. A U T O R I Z A R a remoção de ofício, no interesse da Administração, do(a) servidor(a) CLÁUDIA
DO NASCIMENTO MACEDO, SIAPE nº 1123160, de sua lotação  no Departamento de Assistência
Estudantil - DAEST/ProGesP, para a Chefia de Gabinete - CG.

 

 

 Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 
 
 
 
 
 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA
Reitor

(Assinado eletronicamente)


 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 15/10/2021,
às 11:36, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0725307 e
o código CRC 7B69094C.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

Boletim de Serviço Eletrônico em 15/10/2021
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PORTARIA Nº 1650, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO o requerimento de vacância do cargo ocupado neste órgão pela servidora
ADRIELY EVELYN LARISSA MAGALHÃES CARIOCA,  em virtude de posse em outro cargo inacumulável,
protocolado sob o n.º de Processo SEI 23105.034187/2021-13;

 

CONSIDERANDO  aquilo que prevê o Artigo 33, Inciso VIII, da Lei nº 8.112/90, de
11/12/1990.

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. D E C L A R A R a vacância do cargo de Assistente em Administração, código de
vaga n.º 748539, ocupado por  ADRIELY EVELYN LARISSA MAGALHÃES CARIOCA, matrícula SIAPE n.º
2386367, lotado na PROEG - PRÓ-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO, em virtude de posse em outro
cargo inacumulável, nos termos do Artigo 33, Inciso VIII, da Lei nº 8.112/90, a partir de 18/10/2021. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 14/10/2021,
às 14:52, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0724533 e
o código CRC 9636B39F.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1651, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021
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A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria GR 1002/2021, datada de 06 de julho de 2021,   publicada no Diário Oficial da
União em 07/07/2021, Seção 3, Página 34,

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no Artigo 21, do Estatuto da Universidade
Federal do Amazonas,

 

CONSIDERANDO  os termos do Ofício  nº  450/2021/PROPESP/UFAM, datado de
29/09/2021, da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação – PROPESP/UFAM, consoante o Processo SEI
n.º 23105.034414/2021-01;

 

CONSIDERANDO  o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto assumirá
automática e cumulativamente, sem prejuízo do cargo que ocupa, o exercício do cargo ou função de
direção ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares
do titular e na vacância do cargo;

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º – E X O N E R A R a servidora HELENMARA OLIVEIRA DE ALMEIDA LIMA, matrícula
SIAPE n.º 3120550, ocupante do cargo de Administrador, da atribuição de substituta legal do Cargo de
Direção CD-04, de Diretora do Departamento de Acompanhamento e Avaliação da Pós-Graduação junto a
PROPESP/UFAM, a partir de 29/09/2021.

 

Art. 2º  –  N O M E A R  a  servidora  MARIA DO CARMO COSTA SILVA,  matrícula SIAPE
n.º  1453144,  ocupante do cargo de  Técnico  em Nutrição e Dietética, para a atribuição
de  substituta  legal  do Cargo de Direção CD-04,  de Diretora do Departamento de Acompanhamento e
Avaliação da Pós-Graduação junto a PROPESP/UFAM.

 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Vice-Reitora, em
14/10/2021, às 15:32, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0724537 e
o código CRC DB34632C.
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Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1652, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria GR 1002/2021, datada de 06 de julho de 2021,   publicada no Diário Oficial da
União em 07/07/2021, Seção 3, Página 34,

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no Artigo 21, do Estatuto da Universidade
Federal do Amazonas,

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n.º 26/2021/2021/DEMAT - PROADM/UFAM, datado
de 08/10/2021, da Direção do Departamento de Material – DEMAT/UFAM, consoante o Processo SEI n.º
23105.035756/2021-30;

 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90;

 

CONSIDERANDO os termos do Art. 55, da Lei n.º 9.784/99, que prevê que em decisão na
qual se evidencie não acarretarem lesão ao interesse público nem prejuízo a terceiros, os atos que
apresentarem defeitos sanáveis poderão ser convalidados pela própria Administração;

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º – N O M E A R o servidor PAULO GILBERTO DE LAVOR BARRETO, matrícula SIAPE
n.º 0401091, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para a atribuição de substituto legal do
Cargo de Direção CD-04, de Diretor do Departamento de Material, convalidando os atos praticados no
exercício do cargo, durante as férias da titular, a servidora NYCOLLE OLIVEIRA SOUZA SANTOS, matrícula
SIAPE n.º 2377952, no período de 12/10/2021 a 26/10/21.

 

Art. 2º – R E V O G A R as disposições em contrário.

 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Vice-Reitora, em
14/10/2021, às 15:32, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm


A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0724540 e
o código CRC EF17BF48.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1636, DE 13 DE OUTUBRO DE 2021

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a solicitação datada de 23.09.2021 consoante do Processo n.º
23105.033687/2021-20, da Senhora AMAZONINA RAPOSO PASSOS TELLES DE SOUZA;

 

R E S O L V E:

 

Art.1º  – C O N C E D E R,  Pensão  Por Morte  nos termos do  Artigo  217, inciso III  da lei
8.112/90, Artigo 219 inciso I, Artigo 222, inciso VII, alínea "b", item 6,  nova redação dada pela Lei nº
13.135/2015, à senhora  AMAZONINA RAPOSO PASSOS TELLES DE SOUZA​​,  na condição
de  Cônjuge,  do  Ex-servidor  falecido em 06.09.2021, o senhor  Renato Telles de Sousa, do quadro de
pessoal dos servidores aposentados da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve
a Lei mencionada bem como Artigo 23 e  Artigo 24, § 1º, inciso II  da Emenda Constitucional nº 103/2019.

 

Art.2º – O R I E N T A R, para realização do Recadastramento Anual a ser realizado no mês
de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o benefício, sob pena de
suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa nº 45/2020, de 15/06/2020​.

 

Art.3º – DECLARAR prazo vitalício de recebimento do benefício a contar de 06.09.2021.

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 14/10/2021,
às 08:57, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0722571 e
o código CRC A1A7438B.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1653, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo nº 23105.029058/2021-03, protocolado em
19/08/2021, que trata da progressão funcional da servidora JERUSA ARAÚJO QUINTÃO ARANTES FARIA, e
o Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pela  Chefe do Departamento de
Ciências Fisiológicas do Instituto de Ciências Biológicas/ICB/UFAM, em 15/09/2021;

     

CONSIDERANDO os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei nº 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

 R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R à servidora JERUSA ARAÚJO QUINTÃO ARANTES FARIA, Matrícula
SIAPE nº 2337874, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação
de Adjunto, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o nível 2, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 10/10/2019 a 10/10/2021.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 10/10/2021, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I
e II e Art. 13-A da Lei nº 12.772/2012.
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Art. 3º. E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 10/10/2021.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Vice-Reitora, em
14/10/2021, às 17:58, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0724611 e
o código CRC 21C587F3.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1654, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo nº 23105.032363/2021-74, protocolado em
14/09/2021, que trata da progressão funcional do servidor CLÁUDIO SAMPAIO BARBOSA, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Presidente do Conselho Diretor da
Faculdade de Letras/Flet/UFAM, em 16/09/2021;

     

CONSIDERANDO os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei nº 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

 R E S O L V E:
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Art. 1º. C O N C E D E R  ao servidor CLÁUDIO SAMPAIO BARBOSA, Matrícula SIAPE n.º
    1710864, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de
Adjunto, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 09/10/2019 a 09/10/2021.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 09/10/2021, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I
e II e Art. 13-A da Lei nº 12.772/2012.

 

Art. 3º. E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 09/10/2021.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Vice-Reitora, em
14/10/2021, às 17:59, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0724643 e
o código CRC CF36D9F0.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1646, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e
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CONSIDERANDO  a previsão contida na Lei nº 9.327, de 09/12/1996, que dispõe sobre a
condução de veículo oficial;

 

CONSIDERANDO a instrução do processo SEI nº  23105.035299/2021-83,

 

 R E S O L V E:

 

Art. 1º. A U T O R I Z A R o servidor ASTHON CESAR NUNES DE OLIVEIRA FILHO, Matrícula
SIAPE nº 3247863, Carteira de Habilitação nº 05602164893 Categoria B, lotado no Departamento de
Engenharia/PCU, a conduzir os veículos oficiais de uso da Universidade Federal do Amazonas – UFAM, de
acordo com as normas vigentes.

 

Art. 2º. A D V E R T I R que o servidor autorizado a conduzir os veículos oficiais da
Universidade Federal do Amazonas – UFAM responderá civil, penal e administrativamente pelo eventual
exercício irregular das atribuições que ora lhe são conferidas.

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 14/10/2021,
às 15:57, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0724515 e
o código CRC 8C741486.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor
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PORTARIA Nº 1647, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e,

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.027703/2021-45, protocolado em
10/08/2021, que trata da promoção funcional do servidor EVANDRO DE MORAIS RAMOS, lotado na
Faculdade de Artes/FAARTES/UFAM, bem como o parecer favorável da CPPD em 19/08/2021, e ainda
Aprovação de Memorial realizada em 05/10/2021;

  

CONSIDERANDO os §1º, §3º e §4º, Inciso IV, do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012,
e o que estabelece os Incisos I e II, do Artigo 8º da Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do Conselho
Universitário da Universidade Federal do Amazonas,

                                                                                                                                                               

R E S O L V E:

 

Art.1º – C O N C E D E R  ao servidor  EVANDRO DE MORAIS RAMOS, matrícula SIAPE
n.º  0400848, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, de Associado, Nível
4,  PROMOÇÃO FUNCIONAL  para o Nível Único da Classe E, de Titular, referente ao interstício
de 08/05/2019 a 08/05/2021, por Avaliação de Desempenho Acadêmico e aprovação de Memorial das
Atividades de Ensino, Pesquisa, Extensão, Gestão Acadêmica e Produção Profissional.

 

Art.2º – E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos necessários à promoção para a Classe E de Titular,  05/10/2021, data de
aprovação do Memorial, conforme previsto no Art. 12, § 3º, inciso IV, alínea "a", "b" "c" e Art. 13-A da Lei
n.º 12.772/2012.

 

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Vice-Reitora, em
14/10/2021, às 15:31, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0724523 e
o código CRC 7D0F88A0.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1648, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e,

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.031479/2021-96, protocolado em
06/09/2021, que trata da progressão funcional da servidora ELIZANDRA REGO DE VASCONCELOS, e o
Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Chefe do Departamento de
Biologia do Instituto de Ciências Biológicas/ICB/UFAM, em 10/09/2021;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art.1º - C O N C E D E R à servidora ELIZANDRA REGO DE VASCONCELOS, matrícula SIAPE
n.º   1017762, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de
Adjunto, Nível 1,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 10/10/2019 a 10/10/2021.

 

Art.2º - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 10/10/2021, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I
e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

 

Art.3º - E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 10/10/2021.

 

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Vice-Reitora, em
14/10/2021, às 15:32, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0724528 e
o código CRC 5799A31C.
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Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1649, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e,

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.031911/2021-49, protocolado em
10/09/2021, que trata da progressão funcional do servidor  MARCIO LIMA DE AGUIAR, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Presidente do Conselho Diretor da
Faculdade de Artes/FAARTS/UFAM, em 10/09/2021;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art.1º - C O N C E D E R  ao servidor  MARCIO LIMA DE AGUIAR, matrícula SIAPE n.º
2694943, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de
Adjunto, Nível 2,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o nível 3, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 10/10/2019 a 10/10/2021.

 

Art.2º - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 10/10/2021, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I
e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

 

Art.3º - E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 10/10/2021.

 

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Vice-Reitora, em
14/10/2021, às 15:32, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0724531 e
o código CRC FCC118CD.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1645, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021

                        

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  que o servidor  JEFERSON TONIN, professor do Magistério Superior, só
completará o requisito de tempo para a concessão da Progressão da Classe AII, Assistente AII, no
dia 06/11/2021.

  

R E S O L V E:

  

Art. 1º. TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº. 1576/2021, de 01/10/2021, que concedeu ao
servidor JEFERSON TONIN, Matrícula SIAPE nº 1398473, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe A, com denominação de Assistente A, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2,
da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 06/11/2019 a 06/11/2021. 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

 

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Vice-Reitora, em
14/10/2021, às 15:33, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0723732 e
o código CRC B00A2222.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1635, DE 13 DE OUTUBRO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa STN nº 06, de 31 de outubro de 2007;

 

CONSIDERANDO a instrução do processo SEI nº 23105.034864/2021-95,

 

 R E S O L V E:

 

Art. 1º. D E S I G N A R o servidor YURI YVES GARCIA BARRROSO, Matrícula SIAPE  nº
2184978, para o encargo de Registro e Análise da conformidade dos registros de Gestão da Universidade
Federal do Amazonas. 

 

Art. 2º. D E S I G N A R a servidora  CECÍLIA MARIA DOS SANTOS, Matrícula SIAPE nº
1763023, para a atribuição de  substituta  legal  do encargo de Registro e Análise da conformidade dos
registros de Gestão da Universidade Federal do Amazonas. 

 

Art. 3º. R E V O G A R os atos da PORTARIA GR Nº 114/2021, datada de 28 de janeiro de
2021 e publicada no Boletim de Serviços Eletrônico em 29/01/2021. 

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
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SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 14/10/2021,
às 08:57, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0722485 e
o código CRC E6B219F9.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1644, DE 13 DE OUTUBRO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no inciso VIII do artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO  as evidências de autoria e materialidade contidas no Processo  nº SIE
23105.056318/2019, autuado no sistema SEI sob o nº 23105.035133/2020-86, que apontou possível
conduta irregular de discente nas dependências da Universidade;

 

CONSIDERANDO  a instrução do Processo nº 23105.056318/2019, e a indispensabilidade
de assegurar a qualquer acusado o exercício pleno do contraditório e da ampla defesa,

 

 R E S O L V E:
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Art. 1º. RECONDUZIR PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, designada pela Portaria
nº 1269/2021, para concluir, no prazo de 60 (sessenta) dias, a possível conduta irregular da discente em
relação a possível ato de vandalismo cometido nas dependências da Faculdade de Educação, bem como
demais atos e fatos conexos, conforme consta no Processo SIE nº 23105.056318/2019, autuado no
sistema SEI sob o  nº  23105.035133/2020-86,  convalidando-se os atos praticados posteriormente à
vigência da Portaria nº 1269/2021.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 14/10/2021,
às 08:59, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0723012 e
o código CRC FA10E2B3.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1641, DE 13 DE OUTUBRO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a previsão contida no caput do artigo 143 da Lei nº 8.112/90 e a
competência estabelecida no inciso VIII do artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO a indispensabilidade de assegurar a qualquer acusado o exercício pleno
do contraditório e da ampla defesa,
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 R E S O L V E:

 

Art. 1º. R E C O N D U Z I R a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, designada
pela Portaria GR  nº 3156/2019, para concluir, no prazo de 60 (sessenta) dias, a apuração referente às
possíveis irregularidades contidas no Processo nº 23105.000356/2018, bem como a responsabilidade de
servidores que possam ter contribuído para as ilicitudes, e demais fatos e atos conexos, convalidando-se
os atos praticados posteriormente à vigência da Portaria GR nº 1279/2021.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 14/10/2021,
às 09:00, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0722740 e
o código CRC 542E1087.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1634, DE 13 DE OUTUBRO DE 2021

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO o disposto no inciso III do artigo 37 da Constituição Federal, bem como
no art. 12, da Lei nº 8.112/90;
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CONSIDERANDO  o Edital n.° 097 de 27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018,
retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 23/01/2019 referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao
provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR;

 

CONSIDERANDO  a Portaria  GR nº 1.561, publicada no DOU em 03/05/2019,  que
homologou o resultado final do concurso público para as áreas de conhecimento Oftalmologia e Clínica
Cirúrgica (Estágio);

 

CONSIDERANDO o Edital nº 2, de 12/02/2021, que publicou novos prazos de validade dos
editais de concursos públicos, tendo em vista o término da vigência do estado de calamidade pública
estabelecido no Decreto Legislativo nº 6, de 20 de março de 2020, foi publicado no DOU em 18/02/2021;

 

CONSIDERANDO  a Decisão Ad Referendum - FM Nº 18, de 26 de agosto de 2021,  que
aprovou a prorrogação do prazo de validade do concurso público por mais 02 (dois) anos, paras as áreas
de conhecimento Oftalmologia e Clínica Cirúrgica (Estágio) a contar do término do novo prazo de validade
final estabelecido no Edital Nº 02/2021 - SEI nº 23105.008478/2021-48;

 

R E S O L V E:

 

Art.1º - PRORROGAR por 02 (dois) anos, a validade do Concurso Público para provimento
de vagas de cargos na Carreira de Magistério Superior, objeto do Edital n.° 097 de 27/12/2018, publicado
no DOU em 28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 23/01/2019 referente ao CONCURSO
PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, nos
seguintes termos:

 

Unidade Área de
Conhecimento

Portaria nº
1.561/2019*

Edital Nº
2/2021**

Prorrogação
Prazo de validade

(inicial)
Prazo de validade

(final)

FM
 
 

Oftalmologia 03/05/2019 -
03/05/2021 13/02/2022 14/02/2022 14/02/2024

Clínica Cirúrgica
(Estágio)

03/05/2019 -
03/05/2021 13/02/2022 14/02/2022 14/02/2024

*  Portaria  GR nº 1.561, publicada no DOU em 03/05/2019,  que homologou o resultado
final do concurso público para as áreas de conhecimento Oftalmologia e Clínica Cirúrgica (Estágio).

**Edital nº 2, de 12/02/2021, que publicou  novos prazos de validade dos editais de
concurso público, publicado no DOU em 18/02/2021.

 

Art.2º - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 13/10/2021,
às 14:08, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0721961 e
o código CRC 2CBB8323.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1637, DE 13 DE OUTUBRO DE 2021

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e,

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.034993/2021-83, protocolado em
04/10/2021, que trata da progressão funcional da servidora CRISTIANE VIZIOLI DE CASTRO GHIZONI, e o
Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Presidente do Conselho Diretor do
Instituto de Ciências Exatas/UFAM, em 05/10/2021;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art.1º - C O N C E D E R à  servidora CRISTIANE VIZIOLI DE CASTRO GHIZONI, matrícula
SIAPE n.º  3136482, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com denominação
de Adjunto A, Nível 1,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 08/07/2019 a 08/07/2021.

 

Art.2º - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 08/07/2021, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I
e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

 

Art.3º - E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 08/07/2021.
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Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Vice-Reitora, em
13/10/2021, às 16:40, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0722573 e
o código CRC 8C346959.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1638, DE 13 DE OUTUBRO DE 2021

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e,

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.033253/2021-20, protocolado em
21/09/2021, que trata da progressão funcional da servidora NARA MACIEL FALCAO LIMA, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pela Presidente do Conselho Diretor do Instituto
de Saúde e Biotecnologia/ISB/UFAM, em 06/10/2021;

 

CONSIDERANDO  a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto Fraxe,
proferida nos autos do Processo N.º 0004703-50.2016.4.01.3200 – 1ª Vara Federal do TRF-1 – Seção
Judiciária do Estado do Amazonas;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art.1º  - C O N C E D E R  à servidora  NARA MACIEL FALCAO LIMA, matrícula SIAPE n.º
  1551308, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de
Adjunto, Nível 2,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 29/09/2018 a 29/09/2020.

Boletim de Serviço Eletrônico em 13/10/2021


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


 

Art.2º - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 29/09/2020,
conforme decisão judicial supramencionada.

 

Art.3º - E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 29/09/2020.

 

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Vice-Reitora, em
13/10/2021, às 16:41, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0722575 e
o código CRC BEC0B028.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1639, DE 13 DE OUTUBRO DE 2021

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e,

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.031801/2021-87, protocolado em
08/09/2021, que trata da promoção funcional da  servidora LEIDE MARIA LEÃO LOPES, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Presidente do Conselho Diretor do Instituto
de Natureza e Cultura/INC/UFAM em 10/09/2021;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §3º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM.

 

R E S O L V E:
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Art.1º - C O N C E D E R  à servidora  LEIDE MARIA LEÃO LOPES, matrícula SIAPE n.º
1904107, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com denominação de
Assistente, Nível 2,  PROMOÇÃO FUNCIONAL  para o Nível 1, da Classe C de Adjunto, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 08/10/2019 a 08/10/2021.

 

Art.2º – E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos necessários em lei à promoção para a Classe C de Adjunto,  08/10/2021,
conforme previsto no Art. 12, § 3º, inciso II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

 

Art.3º - E S T A B E L E C E R  que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 08/10/2021.

 

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Vice-Reitora, em
13/10/2021, às 16:43, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0722580 e
o código CRC 006161EF.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1640, DE 13 DE OUTUBRO DE 2021

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo nº 23105.033743/2021-26, protocolado em
24/09/2021, que trata da progressão funcional do servidor ERNESTO OLIVEIRA SERRA PINTO, e o Termo
de Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pela Chefe, em exercício, do Departamento de
Produção Animal e Vegetal da Faculdade de Ciências Agrárias /FCA/UFAM, em 24/09/2021;

     

CONSIDERANDO  a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto Fraxe,
proferida nos autos do Processo N.º 0004703-50.2016.4.01.3200 – 1ª Vara Federal do TRF-1 – Seção

Boletim de Serviço Eletrônico em 13/10/2021


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Judiciária do Estado do Amazonas;

 

CONSIDERANDO os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei nº 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

 R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R ao servidor ERNESTO OLIVEIRA SERRA PINTO, Matrícula SIAPE nº
0400786, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com denominação de
Associado, Nível 2, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o nível 3, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 05/02/2017 a 05/02/2019.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 05/02/2019,
conforme decisão judicial supramencionada.

 

Art. 3º. E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 05/02/2019.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Vice-Reitora, em
13/10/2021, às 16:43, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0722626 e
o código CRC 3ED593EE.
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Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1642, DE 13 DE OUTUBRO DE 2021

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo nº 23105.034460/2021-00, protocolado em
29/09/2021, que trata da progressão funcional do servidor EVANDRO DE ARAUJO SILVA, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pela Presidente do Conselho Diretor da Faculdade
de Ciências Farmacêuticas/FCF/UFAM, em 04/10/2021;

     

CONSIDERANDO  a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto Fraxe,
proferida nos autos do Processo N.º 0004703-50.2016.4.01.3200 – 1ª Vara Federal do TRF-1 – Seção
Judiciária do Estado do Amazonas;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

 R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R  ao servidor EVANDRO DE ARAUJO SILVA, Matrícula SIAPE nº
0399846, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com denominação de
Associado, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o nível 2, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 13/09/2019 a 13/09/2021.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 13/09/2021,
conforme decisão judicial supramencionada.

 

Art. 3º. E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 13/09/2021.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Vice-Reitora, em
13/10/2021, às 16:44, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm


A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0722772 e
o código CRC DA80DEE6.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1643, DE 13 DE OUTUBRO DE 2021

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo nº 23105.030575/2021-17, protocolado em
30/08/2021, que trata da progressão funcional da servidora PERLA JOANA SOUZA GONDIM, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pela Presidente do Conselho Diretor do Instituto
de Educação, Agricultura e Ambiente/IEAA/UFAM, em 01/09/2021;

     

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

 R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R à servidora PERLA JOANA SOUZA GONDIM, Matrícula SIAPE nº
1456994, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de
Adjunto, Nível 2, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 10/10/2019 a 10/10/2021.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 10/10/2021, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I
e II e Art. 13-A da Lei nº 12.772/2012.

 

Art. 3º. E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 10/10/2021.
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Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Vice-Reitora, em
13/10/2021, às 16:44, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0722814 e
o código CRC 2FBECA0E.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1633, DE 13 DE OUTUBRO DE 2021

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e,

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.031819/2021-89, protocolado em
09/09/2021, que trata da progressão funcional do servidor LEANDRO SILVA GALVAO DE CARVALHO, e o
Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Presidente do Conselho Diretor do
Instituto de Computação/Icomp/UFAM, em 09/09/2021;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art.1º  - C O N C E D E R ao servidor LEANDRO SILVA GALVAO DE CARVALHO, matrícula
SIAPE n.º  1552402, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com denominação

Boletim de Serviço Eletrônico em 13/10/2021


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


de Associado, Nível 1,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 07/10/2019 a 07/10/2021.

 

Art.2º - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 07/10/2021, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I
e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

 

Art.3º - E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 07/10/2021.

 

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Vice-Reitora, em
13/10/2021, às 16:45, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0721952 e
o código CRC 9A6142B3.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1618, DE 07 DE OUTUBRO DE 2021

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, com suporte no Decreto de 28 de
junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União em 29/06/2021, Edição 120, Seção 2, Página 1, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO o Artigo 30 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas e Artigo 44
do Regimento Geral da UFAM;

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n.º 30/2021/DEMEC/UFAM, datado de 05/10/2021,
da Chefia do  Departamento de Engenharia Mecânica  – DEMEC/UFAM,  consoante o Processo SEI n.º
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23105.035107/2021-39;

 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90;

 

CONSIDERANDO os termos do Art. 55, da Lei n.º 9.784/99 e o entendimento contido na
Nota Técnica n.º 131/2010/COGES/DENOP/SRH/MP.

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º  –  D E S I G N A R  o servidor  NILTON PEREIRA DA SILVA​,  matrícula SIAPE n.º
2939588, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função Gratificada FG-
01, de Chefe do Departamento de Engenharia Mecânica da Faculdade de Tecnologia, para o mandato de
02 (dois) anos, convalidando os atos praticados na função a partir de 01/10/2021.

 

Art. 2º – D E S I G N A R o servidor GUSTAVO CUNHA DA SILVA NETO, matrícula SIAPE n.º
2786265, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de  Subchefe  do
Departamento de Engenharia Mecânica da Faculdade de Tecnologia, para o mandato de 02 (dois) anos,
convalidando os atos praticados na função a partir de 01/10/2021.

 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 07/10/2021,
às 17:48, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0717710 e
o código CRC 6A288F04.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1624, DE 07 DE OUTUBRO DE 2021
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO o teor do Decreto Nº 9.991, de 28 de agosto de 2019, assim como da
Instrução Normativa Nº 201, de 11 de setembro de 2019;

 

CONSIDERANDO o Edital nº 028/2020, que versa sobre o processo seletivo para
afastamentos de pós-graduação stricto sensu;

 

CONSIDERANDO a instrução do processo nº 23105.030988/2021-00 que traz por objeto o
pedido de afastamento da servidora Arleide Freitas da Silva,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. A U T O R I Z A R  o afastamento da servidora ARLEIDE FREITAS DA SILVA, lotada na
Faculdade de Letras, para cursar Mestrado em  Science in Emergent Technologies in Education
(Tecnologias Emergentes em Educação) a ser ministrado pela Must University na Flórida-USA, no período
de 25.10.2021 a 25.10.2023.

 

Art. 2º. D E T E R M I N A R   que, ao reassumir suas atividades, a interessada deverá
comprovar a participação efetiva na ação que gerou seu afastamento, no prazo de até trinta dias da data
de retorno às atividades, devendo entregar a sua chefia imediata os documentos listados a seguir:

 

I. Certificado ou documento equivalente que comprove a participação;

II. Relatório de atividades desenvolvidas; e

III. Cópia de trabalho de conclusão, monografia, dissertação ou tese, com assinatura do
orientador, quando for o caso.

 

Parágrafo único. A não apresentação da documentação no prazo no prazo estipulado neste
artigo sujeitará a servidora o ressarcimento dos gastos com seu afastamento ao órgão ou à entidade, na
forma da legislação vigente.

 

Art. 3º. RECOMENDAR a servidora que observe estritamente o período para conclusão de
seu curso dentro do prazo estipulado neste ato, sob pena de incorrer no disposto no Parágrafo único do
Artigo 2º.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 07/10/2021,
às 17:46, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm


A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0718541 e
o código CRC 5988987A.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1631, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, Artigos 45
e 46 do Regimento Geral da UFAM;

 

CONSIDERANDO  os termos do Ofício n.º 103/2020/IFCHS/UFAM/2021/IFCHS/UFAM,
datado de 06/10/2021, da Direção do Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais – IFCHS/UFAM,
consoante o Processo SEI n.º 23105.033244/2021-39;

 

CONSIDERANDO os termos do Art. 55, da Lei n.º 9.784/99 e o entendimento contido na
Nota Técnica n.º 131/2010/COGES/DENOP/SRH/MP,

 

 R E S O L V E:

 

Art. 1º. D E S I G N A R  o servidor JOSÉ ALCIMAR DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE n.º
0400583, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função Comissionada
de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Filosofia do Instituto de Filosofia, Ciências
Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anos, convalidando os atos praticados na
função a partir de 25/09/2021.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
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SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 08/10/2021,
às 16:10, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0720086 e
o código CRC BE58F619.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1629, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, com suporte no Decreto de 28 de
junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União em 29/06/2021, Edição 120, Seção 2, Página 1, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO o Artigo 30 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas e Artigo 44
do Regimento Geral da UFAM;

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n.º 27/2021/FACED/UFAM, datado de 06/10/2021,
da Direção da Faculdade de Educação – FACED/UFAM, a Ata da Reunião Ordinária do Departamento de
Educação Escolar Indígena, realizada em 16/09/2021, consoante o Processo SEI n.º 23105.033594/2021-
03;

 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90;
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CONSIDERANDO os termos do Art. 55, da Lei n.º 9.784/99 e o entendimento contido na
Nota Técnica n.º 131/2010/COGES/DENOP/SRH/MP.

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º – D E S I G N A R o servidor SANDERSON CASTRO SOARES DE OLIVEIRA, matrícula
SIAPE n.º 3004078, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para  exercer  a Função
Gratificada FG-01, de Chefe do Departamento de Educação Escolar Indígena junto a Faculdade de
Educação - FACED/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anos, convalidando os atos praticados na função a
partir de 05/10/2021. 

 

Art. 2º  –  D E S I G N A R  a  servidora  FABIANA DE FREITAS PINTO, matrícula SIAPE n.º
2888120, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição
de  Subchefe  do  Departamento de Educação Escolar Indígena junto a Faculdade de Educação -
FACED/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anos, convalidando os atos praticados na função a partir de
05/10/2021. 

 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 08/10/2021,
às 16:11, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0720077 e
o código CRC 345E45D7.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1630, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria GR 1002/2021, datada de 06 de julho de 2021,   publicada no Diário Oficial da
União em 07/07/2021, Seção 3, Página 34,
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CONSIDERANDO  a competência estabelecida no Artigo 21, do Estatuto da Universidade
Federal do Amazonas,

 

CONSIDERANDO os termos do Despacho PROADM, datado de 07/10/2021, da Pró-Reitoria
de Administração e Finanças – PROADM/UFAM, consoante o Processo SEI n.º 23105.035323/2021-84;

 

CONSIDERANDO  o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto assumirá
automática e cumulativamente, sem prejuízo do cargo que ocupa, o exercício do cargo ou função de
direção ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares
do titular e na vacância do cargo;

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º – E X O N E R A R a servidora ADRIANA PAULA MAIA DE SOUZA, matrícula SIAPE
n.º 2148693, ocupante do cargo de Administrador, da atribuição de substituta legal do Cargo de Direção
CD-04, de Diretora do Departamento Financeiro - DEFIN, junto a PROADM/UFAM,  a partir do dia
13/10/2021.

 

Art. 2º – N O M E A R a servidora BRENDA DE JESUS MORAES ARAÚJO​, matrícula SIAPE n.º
2378768, ocupante do cargo de Administrador, para a atribuição de substituta legal do Cargo de Direção
CD-04, de Diretora do Departamento Financeiro - DEFIN, junto a PROADM/UFAM,  a partir do dia
13/10/2021.

 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 08/10/2021,
às 16:11, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0720078 e
o código CRC 38BF72A8.
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Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1628, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  o requerimento de exoneração de cargo efetivo do  servidor  ABRAHAM
LINCOLN DIB BASTOS, protocolado sob o nº de processo SEI 23105.034312/2021-87, datado de
20/09/2021;

 

 R E S O L V E:

 

Art. 1º. E X O N E R A R, a pedido, a partir de 20/09/2021, o servidor ABRAHAM LINCOLN
DIB BASTOS, Matrícula SIAPE nº 1169022, ocupante do cargo de Médico-Area, lotado  no Hospital
Universitário Getúlio Vargas - HUGV, – da Universidade Federal do Amazonas, nos termos do Artigo 34 da
Lei nº 8.112/90.

 

Art. 2º. D E C L A R A R vago, para fins de direito, o cargo acima referido, código de vaga nº
748350, revogadas as disposições em contrário.

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 08/10/2021,
às 16:12, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0720048 e
o código CRC 041F3C5C.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1619, DE 07 DE OUTUBRO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  o Edital nº 015, de 13/07/2021, publicado no D.O.U. em 14/07/2021,
retificado no DOU em 19/07/2021, 21/07/2021 e 09/08/2021 destinado à contratação de professor
substituto para Unidades Acadêmicas da Capital e do Interior;

 

CONSIDERANDO  que o resultado do processo seletivo foi homologado pelo Conselho
Departamental da Faculdade de Ciências Agrárias (23105.030645/2021-37, 23105.030648/2021-71).

 

 R E S O L V E:

 

Art. 1º. H O M O L O G A R o resultado do processo seletivo objeto do Edital nº 015, de
13/07/2021, publicado no D.O.U. em 14/07/2021, retificado no DOU em 19/07/2021, 21/07/2021 e
09/08/2021, considerando os limites previstos no Anexo II do Decreto nº 9.739 de 28/03/2019, conforme
segue:

 

Unidade Área Classe/ Padrão/ Carga
Horária Lista* Candidato Classificação

FCA

Tecnologia do Pescado Assistente A, Nível 1, 40
horas AC

JONATAS DA SILVA CASTRO 1°
PAULA RIBEIRO DOS SANTOS 2°

Nutrição de Animais
Aquáticos

Assistente A, Nível 1, 40
horas AC

JESAIAS ISMAEL DA COSTA 1°
CRISTIANA LEONOR DA SILVA

CARNEIRO 2°

JOEL ARTUR RODRIGUES DIAS 3°
VANESSA RIBEIRO REIS 4°

CHIARA LUBICH CARDOSO
FURTADO 5°

*AC: Ampla Concorrência, PCD: Pessoa com deficiência.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo será
de 01 (um) ano, contado a partir da publicação do ato de homologação no Diário Oficial da  União,
prorrogável por igual período no interesse da Instituição e mediante iniciativa da Unidade Acadêmica.
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Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 07/10/2021,
às 17:48, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0717912 e
o código CRC 7DA3716A.



Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1617, DE 07 DE OUTUBRO DE 2021

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  o Edital nº 015, de 13/07/2021, publicado no D.O.U. em 14/07/2021,
retificado no DOU em 19/07/2021, 21/07/2021 e 09/08/2021 destinado à contratação de professor
substituto para Unidades Acadêmicas da Capital e do Interior; e

 

CONSIDERANDO  que o resultado do processo seletivo foi homologado pelo Conselho
Diretor do Instituto de Saúde e Biotecnologia (23105.031842/2021-73).

 

CONSIDERANDO  que o resultado do processo seletivo foi homologado pelo Conselho
Diretor do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia (23105.031612/2021-12,
23105.030476/2021-35).
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RESOLVE:

 

Art. 1°. HOMOLOGAR  o resultado do processo seletivo objeto do Edital nº 015, de
13/07/2021, publicado no D.O.U. em 14/07/2021, retificado no DOU em 19/07/2021, 21/07/2021 e
09/08/2021, considerando os limites previstos no Anexo II do Decreto nº 9.739 de 28/03/2019, conforme
segue:

 

Unidade Área Classe/ Padrão/ Carga
Horária Lista* Candidato Classificação

ISB Fisioterapia Auxiliar, Nível 1, 40
horas AC

JONAS LOIOLA
GONÇALVES 1°

ISRAELLY KETHÉM
MOURA DOS SANTOS 2°

ICSEZ

Química Auxiliar, Nível 1, 40
horas AC

SOLENISE PINTO
RODRIGUES KIMURA 1º

PRISCILA KETLEN
NEGREIROS SOUSA 2º

NIVEA MARIA MAR
CAMPOS 3º

JACKINEY ALFAIA
SOUZA 4º

ADRIANE VIANA LIMA 5º

Estágio Supervisionado I e II,
Cerâmica I e Escultura.

Auxiliar com
Especialização, Nível 1 AC

JOSIMAR JOSÉ
FERREIRA 1º

ANANDA CID TAVARES 2º
RAINER LUCAS PESSOA

CANTO 3º

*AC: Ampla Concorrência, PCD: Pessoa com deficiência.

 

Art. 2°. ESTABELECER que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo será de 01
(um) ano, contado a partir da publicação do ato de homologação no Diário Oficial da União, prorrogável
por igual período no interesse da Instituição e mediante iniciativa da Unidade Acadêmica.

 

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 07/10/2021,
às 17:48, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0717704 e
o código CRC 61746B58.
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