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INSTITUTO DE CIENCIAS |Pés-Doutorado em

BIOLOGICAS (ICB)

BIBLIOTECA CENTRAL
(BC)

ASSESSORIA DE
COMUNICACAO
(ASCOM)

HOSPITAL
UNIVERSITARIO
GETULIO VARGAS
(HUGV)

Ecologia

MESTRADO EM
TECNOLOGIAS
EMERGENTES EM
EDUCACAO

Programa de Pos-
Graduagéo de
Comunicagao DINTER
UFRGS - UFAM

doutorado em saude
publica

Com o estagio pés-doutoral, pretendo

aprimorar habilidades e competéncias com |Considero preocupante o fato de
foco em pesquisa cientifica na area de que, em sete anos de atuagdo como
ecologia e evolugéo. Especificamente, docente, eu ainda néo tenha
pretendo ampliar minha rede de colaboragao|desenvolvido nenhuma acéo de

em pesquisa, representando a UFAM em um|capacitagdo. Desse modo, a
contexto internacional. Desse modo sera capacitagdo em nivel de pos-
possivel a captagdo de recursos financeiros, |doutorado devera elevar

o intercambio de estudantes e consideravelmente meu nivel de
pesquisadores e o incremento da qualidade |desempenho em ensino e pesquisa
do ensino e da producgéo cientifica cientifica junto a UFAM.
institucional.

Ecologia POS-DOUTORADO

E necessario desenvolver as

competéncias e formagao para um

Sistema com 7 bibliotecas Setoriais
Desenvolver novas atividades e melhorias e que atende toda a comunidade

relacionadas aos produtos e servigos do universitaria. Para um atendimento |[Educacéo MESTRADO
Sistema de Bibliotecas da UFAM de qualidade aos programas de

ensino, pesquisa e extenséo é

necessario profissionais

qualificados.
Desenvolvimento das atividades de Demanda constante por textos
demanda direta voltadas para area de jornalisticos para site institucional Comunicagdo MESTRADO
jornalismo

trabalho com gestdo e preciso
crescimento profissional e docéncia aprimorar conhecimentos dentro da Saude Coletiva DOUTORADO

minha drea de conhecimento.
trabalhar na docéncia.
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