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Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

EDITAL N2 003/2015
Adesdo ao Processo Seletivo do Sistema de Seleg¢do Unificada - Sisu Primeira Edigdo de 2015

A FUNDAGCAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS, considerando o disposto na Lei n? 12.711, de 29 de agosto de
2012, no Decreto n? 7.824, de 11 de outubro de 2012, na Portaria Normativa MEC n2 18, de 11 de outubro de
2012, na Portaria Normativa MEC n2 21, de 05 de novembro de 2012, no Edital SESu n2 1, publicado em 05 de
janeiro de 2015 e o que estabelece a Resolu¢do n? 005/2009 — CONSEPE, torna publico que a sele¢do de
estudantes para provimento de 1.910 (hum mil novecentas e dez) vagas nos cursos de graduagdo presencial
oferecidos pela Universidade Federal do Amazonas — UFAM, com ingresso nos 12 e 22 semestres de 2015, para o
Campus de Manaus e 825 (oitocentas e vinte e cinco) vagas, com ingresso no 22 semestre de 2015, para os campi
de Benjamin Constant, Coari, Humaita, Itacoatiara e Parintins, utilizard o processo seletivo do Sistema de Selegdo
Unificada — Sisu, referente a primeira edicdo de 2015, em conformidade com o Termo de Adesdo ao Sisu, firmado
em 27 de novembro de 2014 entre a UFAM e o MEC/Secretaria de Educacdo Superior — SESu, publicado no sitio
eletrénico http://proeg.ufam.edu.br/.

DA COORDENAGAO INSTITUCIONAL

1. A coordenagdo institucional do Sisu para o acesso a 50% (cinquenta por cento) das vagas dos Cursos de
Graduacdo Presencial da UFAM sera realizada pela Prd-Reitoria de Ensino de Graduac¢do — PROEG.

2. A PROEG/UFAM serd responsavel pela interlocu¢do com o MEC/SESu no que concerne a execu¢do das
acoes de organizacdo e implementacdo do Sisu na UFAM.

DO ACESSO AOS CURSOS DE GRADUAGAO

3. O acesso aos cursos de graduagdo da UFAM, objeto deste Edital, para os 12. e 22. semestres de 2015, dar-
se-a exclusivamente a partir das notas obtidas pelos candidatos que tenham participado da edicdo de
2014 do Exame Nacional do Ensino Médio — Enem e que, cumulativamente, tenham obtido nota acima de
0 (zero) na prova de redacgdo, conforme disposto no Edital SESu n2 1, de 05 de janeiro de 2015.

4, As vagas constantes no Termo de Adesdo, disponivel no sitio eletronico http://proeg.ufam.edu.br/ e
republicadas no anexo | deste edital, serdo ocupadas por meio do Processo Seletivo do Sistema de Selegdo
Unificada — Sisu 12/2015 e das condic¢Ges estabelecidas neste edital.

5. O cronograma e demais procedimentos relativos ao Sisu 12/2015, divulgado através do Edital SESu n2 1 de
05 janeiro de 2015, da Secretaria de Educacdo Superior — SESu, ja publicado no Diario Oficial da Unido,
esta disponivel no sitio eletrénico http://proeg.ufam.edu.br.

5.1 E da inteira responsabilidade do candidato a participagdo e o acompanhamento, pela internet, da
confirmacdo das datas dos eventos mencionadas no item 5.

5.2 E de responsabilidade do candidato que deseja concorrer a uma das vagas disponibilizadas pela UFAM, a
verificacdo e o acompanhamento de possiveis alteracdes no Termo de Adesdao ou em editais referentes a
este certame.

6. O Termo de Adesdo estd disponibilizado no sitio eletrénico http://proeg.ufam.edu.br/, na Coordenagio de
Orientagdo Académica (COA) da Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo (PROEG) e nas secretarias dos
Institutos localizados nos campi da UFAM do interior do Estado do Amazonas.
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7.1.

7.2.

7.3.

10.

11.

12,

13.

O candidato podera se inscrever no Processo Seletivo do Sistema de Sele¢cdo Unificada - Sisu,
exclusivamente pela internet, por meio do enderego eletrénico http://sisu.mec.gov.br, no periodo de 19

de janeiro de 2015 até as 23 horas e 59 minutos do dia 22 de janeiro de 2015, observado o horario
oficial de Brasilia-DF, em até 02 (duas) op¢Oes de vagas. Ao se inscrever, o candidato devera especificar,
em ordem de preferéncia, as suas opgdes de vagas na UFAM (municipios de oferta, cursos e turnos), e
modalidade de concorréncia (vagas reservadas ou ampla concorréncia).

E vedada ao candidato a inscricdo em mais de uma modalidade de concorréncia na UFAM para o mesmo
curso, turno e municipio de oferta.

Durante o periodo de inscricdo o candidato podera alterar as suas opg¢des de vagas, bem como efetuar o
seu cancelamento.

Para fins do disposto no subitem 7.2 a classificagdo no Sisu sera efetuada com base na ultima alteragdo
realizada e confirmada pelo candidato no sistema.

DA RESERVA DE VAGAS (Lei n2 12.711/2012)

Ao se inscrever no Sisu 12/2015, o candidato devera optar por uma das modalidades de concorréncia
abaixo:

Vagas RESERVADAS em decorréncia do disposto na Lei n 2. 12.711, de 2012 (Lei de Cotas), observada a
regulamentag¢do em vigor; ou,

Vagas de AMPLA CONCORRENCIA.

Compete exclusivamente ao candidato certificar-se de que cumpre integralmente os requisitos
estabelecidos para concorrer as vagas referidas no item 8.

O candidato do Sisu 12/2015 que optar por participar da reserva de vagas deverd, obrigatoriamente:

Ter cursado integralmente o Ensino Médio em escola publica, em cursos regulares ou no ambito da
modalidade de Educac¢do de Jovens e Adultos;

Ter obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Enem 2014 ou do Exame Nacional para
Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos — ENCCEJA ou de exames de competéncia realizados
pelos sistemas estaduais de ensino.

Por escola publica compreende-se a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada
pelo Poder Publico, nos termos do inciso I, do artigo 19, da Lei n2. 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

As escolas pertencentes ao Sistema S (Senai, Sesi e Senac), escolas conveniadas ou ainda fundagGes ou
instituicGes similares (mesmo que mantenham educagdo gratuita) ndo sdo consideradas instituicdes da
rede publica de ensino para participacdo na Reserva de Vagas.

Ndo poderd participar da Reserva de Vagas, o candidato que tenha estudado em escolas particulares,
ainda que, com bolsa de estudos integral, e os candidatos que tenham estudado em escolas comunitarias,
filantrépicas ou confessionais, as quais, nos termos do Art. 20 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo (Lei
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14.

15.

16.

17.

18.

n 2. 9.394 de 20/12/1996), sdo consideradas instituigdes privadas de ensino, ainda que a escola cursada
pelo candidato seja mantida por convénio com o Poder Publico.

Com base no art. 82 da Lei n2 12.711/ 2012, a UFAM implementara 37,5% (trinta e sete virgula cinco por
cento) da Reserva de Vagas para o Sisu 12/2015, observadas as seguintes condices:

Estudantes egressos de escolas publicas, independentemente de renda;

Estudantes, egressos de escolas publicas, que comprovarem receber renda familiar bruta, igual ou inferior
a 1,5 (um virgula cinco) saldrios-minimos per capita, conforme anexo Il deste edital;

Estudantes, egressos de escola publica, que comprovarem receber renda familiar bruta igual ou inferior a
1,5 (um virgula cinco) saldrios-minimos per capita, conforme anexo Il, deste edital, que se autodeclararam
pretos, pardos ou indigenas;

Estudantes, egressos de escolas publicas, independentemente de renda, que se autodeclararam pretos,
pardos ou indigenas.

A inscrigdo do candidato no Sisu 12/2015 implica:

A concordéancia expressa e irretratavel com o disposto na Portaria Normativa n2. 21/2012 — MEC, no
Termo de Adesdo da UFAM, nos editais da SESu, bem como nos editais préprios da UFAM;

O consentimento com a utilizagdo e a divulga¢do de suas notas no Enem e das informagdes prestadas no
Enem, inclusive aquelas constantes do questiondrio socioeconémico, assim como os dados referentes a
sua participagao no Sisu;

O Ministério da Educacdo e a UFAM ndo se responsabilizardo por inscricdo via internet ndo recebida por
guaisquer motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos de
linhas de comunicagdo, por procedimento indevido, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento da
situagdo de sua inscrigao.

DA CLASSIFICAGAO E DA SELECAO
Apds o periodo de inscricdo, o candidato serd classificado na ordem decrescente das notas na opgao de
vaga para a qual se inscreveu, observando o limite de vagas disponiveis na UFAM, por municipio de oferta,

curso e turno, bem como modalidade de concorréncia, conforme descrito no Termo de Adesdo.

A nota final do estudante devera variar de acordo com a ponderacdo prevista pela UFAM, descrita no
Termo de Adesdo, para cada uma das provas do Enem, para cada curso, turno e municipio de oferta.

O candidato que optar por concorrer as vagas reservadas, em decorréncia do disposto na Lei n2.
12.711/2012 e regulamentacdo em vigor, sera submetido a classificacdo de acordo com as notas obtidas
no Enem 2014, observados os critérios a seguir:

Estudantes egressos de escolas publicas, independentemente de renda;

Estudantes, egressos de escolas publicas, que comprovarem receber renda familiar bruta igual ou inferior
a 1,5 (um virgula cinco) saldrios-minimos per capita, conforme anexo Il deste edital;

Edital N2 003/2015, de 08JAN2015



Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

19.

20.

21.

22.

22.1.

22.2.

23.

24,

25.

26.

Estudantes egressos de escola publica, que comprovarem receber renda familiar bruta igual ou inferior a
1,5 (um virgula cinco) saldrios-minimos per capita, conforme anexo ll, deste edital, que se autodeclararam
pretos, pardos ou indigenas;

Estudantes egressos de escolas publicas, independentemente de renda, que se autodeclararam pretos,
pardos ou indigenas.

Na chamada regular (chamada Unica) do Sisu 12/2015 serdo selecionados os candidatos classificados,
consoante o disposto nos itens 16, 17 e 18 deste edital, sendo observada a ordem de preferéncia das
opcoes efetuadas.

O candidato é o Unico responsavel pela consulta do resultado de cada chamada no sitio eletrénico do Sisu
e no sitio da PROEG/UFAM, bem como por se manter informado sobre o periodo definido pelo MEC para
a publicacdo do resultado da selecdo e matricula.

A selecdo do candidato assegura apenas a expectativa de direito a vaga para a qual se inscreveu, estando
sua matricula condicionada a comprovacdo de cumprimento dos requisitos legais e regulamentares
exigidos pela UFAM, em especial daqueles previstos na Lei n2. 12.711/2012, no edital de matricula da
UFAM a ser publicado e na regulamentag¢do em vigor.

DA LISTA DE ESPERA

As vagas eventualmente remanescentes, apds a chamada regular (chamada Unica) do processo seletivo,
serdo preenchidas pelos candidatos que constarem da lista de espera disponibilizada pelo Sisu.

Para constar da lista de espera, o candidato devera confirmar, no sistema do Sisu, seu interesse na vaga
no periodo de 26 de janeiro de 2015 até as 23horas e 59 minutos do dia 06 de fevereiro de 2015,
conforme especificado no Edital SESu n? 1 de 5 janeiro de 2015.

A manifestagdo de interesse em participar da lista de espera, assegura ao candidato apenas a expectativa
de direito a vaga ofertada no ambito do Sisu para a qual a manifestacdo foi efetuada, estando sua
matricula condicionada a existéncia de vaga e ao atendimento de todos os requisitos legais e
regulamentares.

Para o preenchimento das vagas ofertadas pelo Sisu e ndo ocupadas apds a chamada regular (chamada
Unica), a UFAM utilizard a lista de espera do Sisu.

DA MATRICULA INSTITUCIONAL
O candidato classificado sé podera ser matriculado em 01 (um) Unico curso da UFAM.
A matricula institucional do candidato convocado na chamada regular (chamada unica) do Sisu ocorrera

conforme edital de matricula da PROEG/UFAM a ser publicado no sitio eletrénico
http://proeg.ufam.edu.br, observando as datas constantes do Edital SESu n2 1 de 5 de janeiro de 2015.

O candidato convocado que, por qualquer motivo, ndo efetuar a matricula institucional no prazo
estipulado no edital de matricula institucional perdera o direito a vaga.
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27. Na data da matricula institucional, o candidato ou o seu procurador legal, mediante instrumento
particular de procuragdo, ou parente (pai e mae), devera apresentar-se nos locais e horarios indicados no
edital da matricula institucional, publicado no sitio eletrénico http://proeg.ufam.edu.br.

27.1. O candidato menor de idade sera representado pelo seu responsavel legal ou parente (pai e mae).

28. Para realizar a matricula institucional, o candidato ou o seu procurador legal, mediante instrumento
particular de procuragdo, ou parente (pai e mae), devera apresentar os seguintes documentos:

28.1. Candidato optante pela modalidade AMPLA CONCORRENCIA:

I Histdrico escolar e certificado de conclusdo ou diploma do ensino médio assinado pelo candidato e com
assinatura e carimbo legiveis do responsavel pela expedicdo do documento (original e cdpia ou cdpia
autenticada);

a. Para os portadores de Certificados de Ensino Médio obtidos no exterior, os estudos deverdo ser
reconhecidos pelo Conselho Estadual de Educacgao.

Il Cédula de identidade — se candidato estrangeiro apresentar carteira de estrangeiro atualizada,
permanente ou tempordria, ou passaporte com visto de estudante vélido (original e cépia ou cépia
autenticada);

M. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (original e cdpia ou cdpia autenticada);
V. 01 (uma) foto 3x4 recente e de frente.

28.2. Candidato optante pela modalidade de RESERVA DE VAGAS, além dos documentos listados no subitem
28.1, delalV, os que seguem:

l. Para efeito de comprovacdo dos candidatos estrangeiros e/ou brasileiros que tenham cursado Ensino
Médio em escola publica de outro pais é necessaria a comprovacgdao de que a instituicdo é publica para a
participacdo pela Reserva de Vagas (Lei n2. 12.711, de 2012);

Il Para efeito de comprovacdo dos candidatos que tenham estudado em escolas publicas ja extintas,
deverdo apresentar no ato da matricula, documento expedido pela Secretaria de Educac¢do Estadual que
comprove a natureza administrativa (privada, conveniada, federal, estadual, municipal ou filantrépica) da
escola;

1. Caso o candidato tenha estudado em escola publica extinta e ndo possua Certificado de Conclusdo do
Ensino Médio ou de curso equivalente e histérico escolar, devera apresentar no ato da matricula
documento expedido pela Secretaria Estadual de Educa¢do que comprove a conclusdo do Ensino Médio
ou de curso equivalente em escola publica.

28.2.1. O candidato que optar por concorrer as VAGAS RESERVADAS COM COMPROVACAO DE RENDA,
consoante disposto nos subitens Il e Ill do item 18 deste edital, devera apresentar, obrigatoriamente,
além dos documentos listados nos subitens 28.1 e 28.2 acima, os documentos necessarios a
comprovacao da renda familiar bruta mensal per capita, com base na relagao constante do anexo IlI.

29. No ato da matricula institucional, o candidato classificado devera:
1) CONFERIR os seus dados constantes do CADASTRO ESTUDANTIL, ASSINAR e ENTREGAR junto com os

demais documentos exigidos;
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29.1

30.

31.

311

32.

32.1

33.

34.

35.

35.1

)

1))

ASSINAR DECLARACAO comprovando que nio possui vinculo com outra Instituicio de Ensino Superior
Publica e ENTREGAR junto com os demais documentos;

RECEBER o comprovante de entrega da documentacdo (RECIBO).

O candidato classificado na modalidade de RESERVA DE VAGAS, além dos documentos constantes dos
incisos |, 1l e Ill do item 29, devera ASSINAR DECLARACAO comprovando que estudou as 03 (trés) séries do
Ensino Médio em escola publica e devera entregar junto com os demais documentos exigidos.

O candidato que nao houver concluido, até o periodo de matricula, o nivel médio (antigo segundo grau)
ou equivalente, ndo podera efetivar sua matricula institucional.

Para efetuar sua matricula institucional, o candidato devera respeitar rigorosamente o local, horario e
turno estabelecido para o seu curso, no edital de matricula institucional, que serd publicado no sitio
eletronico http://proeg.ufam.edu.br.

O ndo comparecimento do candidato no periodo estipulado no edital da matricula institucional, a ser
publicado em data oportuna, ou a ndo apresentagdo da documentacdo exigida, conforme a modalidade
de inscricdo, resultard na nao efetivacdo da matricula nesta Instituicdo. O candidato perdera assim, sem
qualquer regalia ou excec¢do, o direito de ingresso e a vaga, a qual serd disponibilizada, imediatamente,
para a lista de espera, em favor dos subsequentes aprovados.

O candidato com matricula regular em algum curso de graduagdo da UFAM que seja classificado no Sisu
12/2015 para o mesmo curso ou curso diferente do ja matriculado, deverd optar por uma das matriculas,
mediante assinatura de termo de op¢do de curso, no ato de confirmagdo de matricula prevista neste
edital.

O candidato referido no item 32 que optar pela nova matricula terd a matricula anterior cancelada.

O candidato classificado no Processo Seletivo Continuo — PSC/2015 e no Sisu 12/2015 devera optar, no ato
da matricula institucional, por um dos cursos, em um dos processos em que foi classificado.

O candidato que, a qualquer tempo, ocupar uma vaga em outra instituicdo publica de ensino superior sera
comunicado pela PROEG/UFAM, através de portaria especifica a ser publicada na pagina
http://proeg.ufam.edu.br/, que deverd fazer op¢do por uma das vagas no prazo de 05 (cinco) dias
contados do primeiro dia util posterior a comunicagdo, conforme disposto na Lei n? 12.089 de 11 de
novembro de 2009.

DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO, DA APURACAO E COMPROVAGAO DE RENDA

Os documentos exigidos, com base no anexo Il, apds analise realizada no ato da matricula institucional
pela Prd-Reitoria de Gestdo de Pessoas — PROGESP, serdao colocados em envelope préprio, o qual sera
devidamente lacrado e identificado com o nome do candidato, curso, nUmero do CPF, nimero do total de
folhas de documentos e niumero do total de pessoas da familia, sendo de inteira responsabilidade do
candidato a veracidade das informagdes contidas nos documentos entregues.

Para efeito do disposto na Lei n2 12.711/2012, no Decreto n2 7.824/2012 e na Portaria Normativa MEC n2
18/2012, considera-se:
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)

Iv)

35.2

35.2.1

35.2.2

35.2.3

Familia — a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras
pessoas que contribuam pra o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade
familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio.

Morador — a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside na data de
inscricdo do estudante no concurso seletivo da instituicdo federal de ensino.

Renda familiar bruta mensal é a soma dos rendimentos brutos, auferidos por todas as pessoas da
familia, calculada na forma do disposto na letra a do subitem 35.2.1 deste edital.

Renda familiar bruta mensal per capita é a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o total de
pessoas da familia, calculada na forma do disposto na letra ¢ do subitem 35.2.1 deste edital.

A renda familiar bruta mensal per capita, de que trata o inciso IV do item 35.1 deste edital, serd apurada
de acordo com a definicdo e os procedimentos a seguir.

A renda familiar bruta mensal per capita serd apurada da seguinte forma:

a) Calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o
candidato, levando-se em conta, os trés ultimos meses relativos as inscrigées via SISU, ou seja, outubro,
novembro e dezembro de 2014, observados os documentos exigidos no anexo Il deste edital.

b) Em seguida, calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apds o célculo descrito na
letra “a” do subitem 35.2.1; e

c) Divide-se o valor apurado, apds a aplicagdo do descrito na letra “b” do subitem 35.2.1, pelo nimero de
pessoas da familia do candidato.

No célculo referido na letra “a” do subitem 35.2.1 serdo computados os rendimentos de qualquer
natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes
de locacdo ou de arrendamento de bens méveis e imdveis.

Estdo excluidos do cdlculo de que trata o subitem 35.2.1:

| — os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentagdo e transporte;

b) didrias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipagdes (férias e 132 salario);

d) estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizagGes decorrentes de contratos de seguros;

f) indenizacGes por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial; e

Il = os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicac¢do do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Pr4-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagdo
atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situagdo de
emergéncia; e

f) Demais programas de transferéncia condicionada de renda, implementados por Estados, Distrito
Federal ou Municipios.
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35.3 No periodo definido para Matricula Institucional, tanto para as vagas da Capital e das Unidades
Académicas do Interior, os candidatos deverdo apresentar os documentos comprobatdrios para apuragao
da renda familiar bruta mensal per capita que serdo analisados no ato da matricula institucional, por
servidores designados pela PROGESP, tomando por base as informacgdes prestadas pelo candidato, bem
como os documentos apresentados.

35.3.1 Apos o periodo de matricula institucional, se necessario, a PROGESP realizard eventuais visitas ao local de
domicilio do candidato.

35.4 Do indeferimento da analise documental realizada no ato da matricula institucional, pela PROGESP, tanto
na Capital como nas Unidades do Interior, caberd RECURSO ao Pré-Reitor de Ensino de Graduagdo, no prazo de 02
(dois) dias uteis, contados do término do periodo da matricula institucional.

35.4.1 O recurso devera ser apresentado no Protocolo da PROEG/UFAM ou nas Unidades Académicas do
Interior.

35.4.2 O resultado de interposi¢do do recurso de que trata o item 35.4 se dara no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

35.5 A qualguer momento, constatada alguma irregularidade na veracidade das informagdes do candidato que
tenham influenciado a avaliacdo socioecondmica de reserva de vagas, todos os atos administrativos
relativos a esse processo, serao inapelavelmente cancelados pelos setores competentes da UFAM.

35.5.1 Havendo indicios de fraude, a UFAM comunicara o fato a autoridade policial competente para adogao das
providéncias cabiveis.

DAS VAGAS REMANESCENTES, DA LISTA DE ESPERA E DAS CHAMADAS SUBSEQUENTES

36. Esgotada a lista de candidatos classificados para um determinado curso de graduagdo e havendo vagas
ndo ocupadas apds a conclusdo da chamada regular (chamada Unica) prevista no Sisu 12/2015, a
PROEG/UFAM lancgarad chamadas publicas utilizando a lista de espera do Sisu, visando ao preenchimento
dessas vagas remanescentes e obedecendo aos critérios de classificagdo previstos neste edital.

37. Para participar da lista de espera, o candidato deverd manifestar seu interesse por meio da pagina
eletrénica do Sisu no periodo de 26 de janeiro de 2015 até as 23 horas e 59 minutos do dia 6 de
fevereiro de 2015.

38. O candidato somente poderd manifestar interesse na lista de espera para o curso correspondente a sua
primeira opgao.

39. N3o podera participar da lista de espera o candidato que tenha sido selecionado para o curso
correspondente a sua primeira op¢do na chamada regular (chamada unica) do processo seletivo do Sisu
12/2015.

40. A manifestacdo de interesse na lista de espera assegura ao candidato apenas a expectativa de direito a

vaga ofertada no ambito do Sisu para a qual a manifestacdo foi efetuada, estando sua matricula
condicionada a existéncia de vaga e ao atendimento de todos os requisitos legais e regulamentares.
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41. Apds a chamada regular (chamada Unica) dos candidatos classificados no Sisu 12/2015, as vagas
remanescentes serdao preenchidas pelos candidatos que optaram por participar da Lista de Espera,
observando-se os seguintes grupos:

Grupo | — Candidatos que cursaram, integralmente, o ensino médio ou equivalente em escola publica, que se
autodeclararam pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco)
salario-minimo per capita, nos termos do inciso |, a, do art. 14 da Portaria Normativa MEC n?. 18, de 2012;

Grupo Il — Candidatos que cursaram, integralmente, o ensino médio ou equivalente em escola publica, que ndo se
autodeclaram pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco)
salario-minimo per capita, nos termos do inciso |, b, do art. 14 da Portaria Normativa MEC n. 18, de 2012;

Grupo Il — Candidatos que cursaram, integralmente, o ensino médio ou equivalente em escola publica, que se
autodeclararam pretos, pardos ou indigenas, independentemente de renda, nos termos do inciso Il, a, do art. 14
da Portaria Normativa MEC n2. 18, de 2012;

Grupo IV — Candidatos que, independentemente da renda familiar, cursaram, integralmente, o ensino médio ou
equivalente em escola publica, que ndo se autodeclararam pretos, pardos ou indigenas, nos termos do inciso Il, b,
do art. 14 da Portaria Normativa MEC n. 18, de 2012;

Grupo V — Candidatos que concorrem as vagas destinadas a ampla concorréncia.

42, Para o preenchimento das vagas remanescentes, na modalidade de reserva de vaga (Lei n® 12.711/2012),
a PROEG/UFAM observard a ordem decrescente do total de pontos obtidos no Enem 2014 e adotara a
seguinte sistematica de convocacdo:

42.1. Parao Grupol:

42.1.1. Primeiramente serdo convocados os candidatos que constarem da lista de espera do Grupo I;

42.1.2. Nao havendo candidatos para o preenchimento da lista de espera do Grupo |, as vagas serdo ofertadas
prioritariamente aos candidatos da lista de espera do Grupo ll;

42.1.3. As vagas que restarem apds a convocagao descrita no subitem 42.1.2. serdo ofertadas aos candidatos do
Grupo lll;

42.1.4. As vagas que restarem apos a convocagao descrita no subitem 42.1.3 serdo ofertadas prioritariamente aos
candidatos do Grupo IV;

42.1.5. As vagas que restarem apds a convocacdo descrita no subitem 42.1.4 serdo ofertadas aos candidatos do
Grupo V.

42.2. Parao Grupo ll:

42.2.1. Primeiramente serdo convocados os candidatos que constarem da lista de espera do Grupo l;

42.2.2. Nao havendo candidatos para o preenchimento da lista de espera do Grupo Il, as vagas serdo ofertadas
prioritariamente aos candidatos da lista de espera do Grupo |;

42.2.3. As vagas que restarem apds a convocagdo descrita no subitem 42.2.2. serdo ofertadas prioritariamente
aos candidatos do Grupo lll;

42.2.4. As vagas que restarem apds a convocacgao descrita no subitem 42.2.3. serdo ofertadas prioritariamente aos
candidatos do Grupo 1V;

42.2.5. As vagas que restarem apds a convocacgdo descrita no subitem 42.2.4. serdo ofertadas aos candidatos do
Grupo V.

42.3. Para o Grupo lll:
42.3.1. Primeiramente serdao convocados os candidatos que constarem na lista de espera do Grupo llI;
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42.3.2. Ndo havendo candidatos para o preenchimento da lista de espera do Grupo lll, as vagas serdo ofertadas
prioritariamente aos candidatos da lista de espera do Grupo IV;

42.3.3. As vagas que restarem apos a convocacgao descrita no subitem 42.3.2. serdo ofertadas prioritariamente aos
candidatos da lista de espera do Grupo |;

42.3.4. As vagas que restarem apds a convocacgao descrita no subitem 42.3.3. serdo ofertadas prioritariamente aos
candidatos da lista de espera do Grupo Il;

42.3.5. As vagas que restarem apds a convocacao descrita no subitem 42.3.4. serdo ofertadas aos candidatos da
lista de espera do Grupo V.

42.4. Para o Grupo IV:

42.4.1. Primeiramente serdo convocados os candidatos que constarem na lista de espera do Grupo IV;

42.4.2. Nao havendo candidatos para o preenchimento da lista de espera do Grupo IV, as vagas serdo ofertadas
prioritariamente aos candidatos da lista de espera do Grupo lll;

42.4.3. As vagas que restarem apds a convocacgao descrita no subitem 42.4.2. serdao ofertadas prioritariamente aos
candidatos da lista de espera do Grupo |;

42.4.4. As vagas que restarem apos a convocacgao descrita no subitem 42.4.3. serdo ofertadas prioritariamente aos
candidatos da lista de espera do Grupo Il;

42.4.5. As vagas que restarem apds a convocagao descrita no subitem 42.4.4. serdo ofertadas aos candidatos da
lista de espera do Grupo V.

43. O preenchimento das vagas remanescentes na modalidade de ampla concorréncia, ocorrerd através da
convocacdo dos candidatos constantes da lista de espera dos Grupos |, Il, Ill, IV e V conjuntamente,
observando a ordem decrescente do total de pontos obtidos no Enem 2014.

44, Os prazos e procedimentos para convocagao dos candidatos da lista de espera, para preenchimento das
vagas remanescentes, serdo definidos em edital de matricula institucional da PROEG/UFAM, publicado no
sitio eletrdnico http://proeg.ufam.edu.br.

45, A PROEG/UFAM, com base no art. 29, da Portaria Normativa n2. 21, de 5/11/2012, convocara através de
edital de matricula institucional a ser publicado, os candidatos constantes da lista de espera, até que
todas as vagas remanescentes sejam preenchidas.

46. No prazo estabelecido no edital de matricula institucional para lista de espera, os candidatos convocados
deverdo comparecer ao local e hordrio indicados, portando os documentos descritos nos subitens 28.1 ou
28.2 deste edital.

47. Para o preenchimento das vagas remanescentes é de responsabilidade exclusiva do candidato o
acompanhamento pela internet, no sitio eletrénico http://proeg.ufam.edu.br, dos procedimentos, locais e
prazos estabelecidos nos editais e nas normas que regulamentam o Sisu 12/2015, bem como os
respectivos horarios de atendimento que a PROEG/UFAM estabelecerd em seus editais de matricula.

DAS DISPOSICOES FINAIS

48. E de responsabilidade do candidato, acompanhar, por meio do Portal do Sisu e no sitio eletrénico
http://proeg.ufam.edu.br eventuais alteragcdes referentes ao processo seletivo do Sisu 12/2015.

49, Efetivada a matricula institucional, o aluno sera automaticamente matriculado em disciplinas, as quais
correspondem as especificadas no primeiro periodo de seu curso.
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50. O comprovante da matricula em disciplinas devera ser retirado pelo candidato, agora aluno, no Portal do
Aluno, no sitio eletrénico http://ecampus.ufam.edu.br, no maximo 02 (dois) dias antes do inicio do
semestre letivo.

51. A auséncia de qualquer documentagdo prevista neste edital, para comprovacao da renda familiar bruta
mensal, implicard o INDEFERIMENTO do candidato classificado, bem como a sua eliminacdo do Sisu
12/2015.

52. Para o primeiro acesso ao Portal do Aluno, o estudante deve obrigatoriamente utilizar o e-mail cadastrado

no ato da matricula institucional.

53. Para esclarecimentos das duvidas o candidato poderda entrar em contato com a Coordenagdo de
Orientacdo Académica/PROEG, fone: (92) 3305-1481/e-mail doa_proeg@ufam.edu.br ou com a PROGESP,
fones: (92) 3305-4242 e 3305-1479

Manaus, 08 de janeiro de 2015.

HEDINALDO NARCISO LIMA
Presidente da Fundacdo Universidade do Amazonas
Em exercicio

Edital N2 003/2015, de 08JAN2015 1



Poder Executivo
Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

ANEXOI

Quadro 01 - Distribui¢do das vagas do SISU 12/2015 conforme disposto na Lei n2 12.711, de 29 de agosto de
2012, observada a regulamentag¢do em vigor - Campus Capital

AREA DE CIENCIAS AGRARIAS

Reserva de vaga para egressos de Escola Publica
T | e | Independederends |
Ne CURSO SIGLA | TURNO | MODALIDADE | VAGAS PPI1 NDC1 PPI2 NDC2 destinadas
Sisu Se Ndo se Se Nao se a Ampla
2015 autodeclarar | autodeclarar | autodeclarar | autodeclarar | Concorréncia
preto, pardo | preto, pardo | preto, pardo | preto, pardo
ou indigena. | ouindigena. | ouindigena. | ou indigena.
1 | Agronomia FGO1 Diurno Bacharelado 23 4 1 4 0 14
2 | Engenharia Florestal FG02 Diurno Bacharelado 23 4 1 4 0 14
3 | Engenharia de Pesca FGO3 Diurno Bacharelado 23 4 1 4 0 14
4 | Zootecnia FG04 Diurno Bacharelado 23 4 1 4 0 14
5 | Engenharia de Alimentos FGO5 Diurno Bacharelado 25 4 1 4 1 15
Total de Vagas da Area de Ciéncias Agrarias 117 20 5 20 1 71
AREA DE CIENCIAS BIOLOGICAS
Reserva de vaga para egressos de Escola Publica
TOTAL Re"df,;ag:gfi:)br::;ar;iuslefggiftea”m ° Independe de renda Vagas
L= PPI1 NDC1 PPI2 NDC2 destinadas
N2 CURSO SIGLA | TURNO | MODALIDADE | VAGAS Se N3o se Se N3o se BT
SISU autodeclarar | autodeclarar | autodeclarar | autodeclarar | concorréncia
2015 preto, pardo | preto, pardo | preto, pardo | preto, pardo
ou indigena. | ouindigena. | ouindigena. | ou indigena.
6 | Biotecnologia 1B09 Noturno Tecndlogo 23 4 1 4 0 14
7 | Ciéncias Bioldgicas 1BO1-L Diurno Licenciatura 11 3 0 2 0 6
8 | Ciéncias Bioldgicas 1BO1-B Diurno Bacharelado 11 3 0 2 0 6
9 | Ciéncias Bioldgicas IB15 Noturno Licenciatura 15 3 0 3 0 9
10 | Ciéncias Naturais 1BO5 Diurno Licenciatura 21 4 0 4 0 13
11 | Ciéncias Naturais 1B14 Noturno Licenciatura 21 4 0 4 0 13
12 | Educacdo Fisica 1B02 Diurno Licenciatura 25 4 1 4 1 15
13 E?:;ZEZZ:SC;?; Prom. IBO6 | Vespertino | Bacharelado 13 3 0 , 0 3
Educagdo Fisica — .
14 Treinagmento Esportivo IBO7 | Vespertino | Bacharelado 13 3 0 ) 0 3
15 | Educacdo Fisica IB16 Noturno Licenciatura 25 4 1 4 1 15
16 | Enfermagem EMO1 Diurno Bacharelado 28 5 1 4 1 17
17 | Farmécia FSO1 Diurno Bacharelado 21 4 0 4 0 13
18 | Fisioterapia 1BO8 stozz::zo Bacharelado 21 4 0 4 0 13
19 | Medicina FS02 Diurno Bacharelado 56 9 2 8 2 35
20 | Odontologia FS03 Diurno Bacharelado 21 4 0 4 0 13
Total de Vagas da Area de Ciéncias Biologicas 325 61 6 55 5 198
LEGENDAS:
PPI1 - Candidatos que cursaram, integralmente, o ensino médio ou equivalente em escola publica, que se autodeclararam pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar
bruta igual ou inferior a 1,5(um virgula cinco) saldrio-minimo per capita, nos termos do inciso |, a, do art. 14 da Portaria Normativa MEC n2. 18, de 2012;
NDC1 - Candidatos que cursaram, integralmente, o ensino médio ou equivalente em escola publica, que ndo se autodeclaram pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) saldrio-minimo per capita, nos termos do inciso |, b, do art. 14 da Portaria Normativa MEC n? 18, de 2012;
PPI2 - Candidatos que cursaram, integralmente, o ensino médio ou equivalente em escola publica, que se autodeclararam pretos, pardos ou indigenas,
independentemente de renda, nos termos do inciso Il, a, do art. 14 da Portaria Normativa MEC n 2 18, de 2012;
NDC2 - Candidatos que, independentemente da renda familiar, cursaram, integralmente, o ensino médio ou equivalente em escola publica, que ndo se autodeclararam

pretos, pardos ou indigenas, nos termos do inciso Il, b, do art. 14 da Portaria Normativa MEC n. 18, de 2012.

12

Edital N2 003/2015, de 08JAN2015




Poder Executivo
Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

ANEXO I

Quadro 01 - Distribuicdo das vagas do SISU 12/2015 conforme disposto na Lei n? 12,711, de 29 de agosto de
2012, observada a regulamentac¢dao em vigor - Campus Capital

AREA DE CIENCIAS EXATAS

Reserva de vaga para egressos de Escola Publica
oA e g~ | _Independe derenda | vagas
Ne CURSO SIGLA | TURNO | MODALIDADE | VAGAS PPI1 NDC1 PPI2 NDC2 destinadas
SISU Se N3o se Se N3o se a Amela
2015 autodeclarar | autodeclarar | autodeclarar | autodeclarar | Concorréncia
preto, pardo | preto, pardo | preto, pardo | preto, pardo
ou indigena. | ouindigena. | ouindigena. | ou indigena.
21 | Arquitetura e Urbanismo FT10 V;Z?E::go Bacharelado 25 4 1 4 1 15
22 | Ciéncia da Computagdo IEO8 Diurno Bacharelado 28 5 1 4 1 17
23 | Design FTO7 Diurno Bacharelado 24 4 1 4 0 15
24 | Engenharia Civil FTO1 Diurno Bacharelado 28 5 1 4 1 17
25 | Engenharia da Computagdo FTO5 Diurno Bacharelado 28 5 1 4 1 17
26 | Engenharia de Materiais FTO8 Diurno Bacharelado 23 4 1 4 0 14
27 | Engenharia de Petréleo e Gas FT11 VEZF;E::ZO Bacharelado 25 4 1 4 1 15
28 | Engenharia de Produgdo FTO6 V;Z'ZE::ZO Bacharelado 25 4 1 4 1 15
29 Elzgt‘:g:liza Elétrica— FT02-E | Diurno | Bacharelado 10 2 0 5 o .
30 | Eneenharia Elétrica - FT02-ET | Diurno | Bacharelado 10 2
Eletrotécnica 0 2 0 6
31 Engenharla. Elet~r|ca - FT02-T Diurno Bacharelado 10 2
Telecomunicagdes 0 2 0 6
32 | Engenharia Mecanica FT09 Diurno Bacharelado 23 1 4 0 14
33 | Engenharia Quimica FT12 V;Ziirr:go Bacharelado 25 4 1 4 1 15
34 | Estatistica IEO1 V;Z'ZE::ZO Bacharelado 24 4 1 4 0 15
35 | Fisica IE13 Diurno Licenciatura 28 5 1 4 1 17
36 | Fisica IE10 Noturno Licenciatura 28 5 1 4 1 17
37 | Fisica IE14 Diurno Bacharelado 18 4 0 3 0 11
38 | Geologia 1E02 Diurno Bacharelado 20 4 0 4 0 12
39 | Matematica IEO3-B Diurno Bacharelado 8 2 0 1 0 5
40 | Matematica IE03-L Matutino Licenciatura 20 4 0 4 0 12
41 | Matematica IE07 Noturno Licenciatura 35 6 1 6 1 21
42 | Matematica Aplicada IE16 Diurno Bacharelado 15 3 0 3 0 9
43 | Quimica IE11 Diurno Bacharelado 18 4 0 3 0 11
44 | Quimica IE12 Diurno Licenciatura 18 4 0 3 0 11
45 | Quimica IE09 Noturno Licenciatura 18 4 0 3 0 11
46 | Sistemas de Informacgdo IE15 V;Z'ZE::ZO Bacharelado 23 4 1 4 0 14
Total de Vagas da Area de Ciéncias Exatas 557 102 15 92 10 338
LEGENDAS:
PPI1 - Candidatos que cursaram, integralmente, o ensino médio ou equivalente em escola publica, que se autodeclararam pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar
bruta igual ou inferior a 1,5(um virgula cinco) salario-minimo per capita, nos termos do inciso |, a, do art. 14 da Portaria Normativa MEC n9. 18, de 2012;
NDC1 - Candidatos que cursaram, integralmente, o ensino médio ou equivalente em escola publica, que ndo se autodeclaram pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita, nos termos do inciso |, b, do art. 14 da Portaria Normativa MEC n2 18, de 2012;
PPI2 - Candidatos que cursaram, integralmente, o ensino médio ou equivalente em escola publica, que se autodeclararam pretos, pardos ou indigenas,
independentemente de renda, nos termos do inciso Il, a, do art. 14 da Portaria Normativa MEC n 2 18, de 2012;
NDC2 - Candidatos que, independentemente da renda familiar, cursaram, integralmente, o ensino médio ou equivalente em escola publica, que ndo se autodeclararam

pretos, pardos ou indigenas, nos termos do inciso Il, b, do art. 14 da Portaria Normativa MEC n. 18, de 2012.
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ANEXO I

Quadro 01 - Distribuicdo das vagas do SISU 12/2015 conforme disposto na Lei n? 12,711, de 29 de agosto de
2012, observada a regulamentac¢dao em vigor - Campus Capital

AREA DE CIENCIAS HUMANAS

Reserva de vaga para egressos de Escola Publica

TOTAL Renda familiar bruta igual ou inferior a
DE 1,5 salario minimo per capita lndePende de renda d Vtz‘igaz
Ne CURSO SIGLA | TURNO | MODALIDADE | VAGAS PPI1 NDC1 2 Ioxez2 sstnadas
sisu Se N&o se Se N&o se a Ampla
autodeclarar autodeclarar autodeclarar autodeclarar | Concorréncia
2015
preto, pardo | preto, pardo ou | preto, pardo preto, pardo
ou indigena. indigena. ou indigena. ou indigena.
47 | Administragdo FAO1 Matutino | Bacharelado 56 9 2 8 2 35
48 | Administragdo FA02 Noturno Bacharelado 56 9 2 8 2 35
49 | Arquivologia IH25 Noturno Bacharelado 21 4 0 4 0 13
50 | Artes Visuais IH30 Matutino Licenciatura 13 3 0 2 0 8
51 | Artes Visuais IH31 Noturno Licenciatura 13 3 0 2 0 8
52 | Biblioteconomia IHO1 Matutino | Bacharelado 28 5 1 4 1 17
53 | Ciéncias Contabeis FAO3 | Vespertino | Bacharelado 31 5 1 5 1 19
54 | Ciéncias Contabeis FAO4 Noturno Bacharelado 31 5 1 5 1 19
55 | Ciéncias EconOmicas FA05 Matutino | Bacharelado 31 5 1 5 1 19
56 | Ciéncias Econdmicas FA06 Noturno Bacharelado 31 5 1 5 1 19
57 | Ciéncias Sociais IH10 Matutino | Bacharelado 28 5 1 4 1 17
Comunicagdo Social - .
58 Relacdes Publicas IH12 Diurno Bacharelado 17 4 0 3 0 10
Comunicagdo Social - .
59 Jornalismo IH27 Diurno Bacharelado 19 4 0 4 0 11
60 | Direito FDO1 Diurno Bacharelado 32 5 1 5 1 20
61 | Direito FDO2 Noturno Bacharelado 32 5 1 5 1 20
62 | Filosofia IH14 Vespertino | Licenciatura 31 5 1 5 1 19
63 | Geografia IHO7-L Matutino Licenciatura 19 4 0 4 0 11
64 | Geografia 1H22 Noturno Licenciatura 23 4 1 4 0 14
65 | Geografia IHO7-B | Matutino | Bacharelado 9 2 0 2 0 5
66 | Historia IHO8 Matutino Licenciatura 28 5 1 4 1 17
67 | Historia IH20 Noturno Licenciatura 28 5 1 4 1 17
Letras - Lingua e . . .
68 Literatura Espanhola IH21 Matutino Licenciatura 14 3 0 3 0 3
Letras - Lingua e . . .
69 Literatura Francesa IH16 Vespertino | Licenciatura 14 3 0 3 0 3
Letras - Lingua e . . .
70 Literatura Inglesa IH15 Vespertino | Licenciatura 25 4 1 4 1 15
Letras - Lingua e . .
71 Literatura Japonesa IH29 Noturno Licenciatura 15 3 0 3 0 9
72 | Letras - Libras IH32 Vespertino | Licenciatura 15 3 0 3 0 9
Letras Lingua e Literatura . .
73 Portuguesa IH13 Noturno Licenciatura 32 5 1 5 1 20
Letras-Lingua e Literatura . . .
74 Portuguesa IH23 Vespertino | Licenciatura 32 5 1 5 1 20
75 | Musica IH19 Matutino Licenciatura 13 3 0 2 0 8
76 | Musica 1H28 Noturno Licenciatura 13 3 0 2 0 8
77 | Pedagogia FEO2 Matutino Licenciatura 42 7 1 7 1 26
78 | Pedagogia FEO3 Vespertino | Licenciatura 42 7 1 7 1 26
Psicologia — Formagdo de
79 Psicslogo FEO6-FP | Noturno Bacharelado 28 5 1 4 1 17
80 | Servigo Social IHO6 Vespertino | Bacharelado 28 5 1 4 1 17
81 | Servigo Social IH26 Noturno Bacharelado 21 4 0 4 0 13
Total de Vagas da Area de Ciéncias Humanas 911 161 23 148 22 557
| TOTAL DE VAGAS OFERTADAS PARA O CAMPUS DE MANAUS 1910 344 49 315 38 1164
. ]
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QUADRO 02 - Distribuigdo das vagas do SISU 2015 conforme disposto na Lei n2 12.711, de 29 de agosto de 2012,
observada a regulamentagdo em vigor - Campus de Benjamin Constant

Instituto de Natureza e Cultura - INC
Campus de Benjamin Constant

Reserva de vaga para egressos de Escola Publica
Renda familiar bruta igual ou
TCI))'I'EAL inferior a 1,5 salario minimo per Independe de renda Vagas
capita q 3
Ne CURSO SIGLA | TURNO | MODALIDADE | VAGAS destinadas - 3
NDC1 NDC2 Ampla
SISU PPI1 - PPI2 ~ .
N&o se N3o se Concorréncia
2015 Se autodeclarar Se autodeclarar
autodeclarar autodeclarar
preto, pardo ou preto, pardo ou
. preto, pardo ou e preto, pardo ou
indigena S indigena Ao
indigena indigena
1 Administragdo INO1 Diurno Bacharelado 25 4 1 4 1 15
2 Antropologia INO3 Diurno Bacharelado 25 4 1 4 1 15
3 Ciéncias Agrarias e do Ambiente INO7 Diurno Licenciatura 25 4 1 4 1 15
4 Ciéncias: Biologia e Quimica INO6 Diurno Licenciatura 25 4 1 4 1 15
Letras - Lingua Portuguesa e . . .
5 Lingua Espanhola INOS Diurno Licenciatura 25 4 1 4 1 15
6 Pedagogia INO2 Diurno Licenciatura 25 4 1 4 15
Total das vagas do Campus de Benjamin Constant 150 24 06 24 06 90
QUADRO 03 - Distribui¢cao das vagas do SISU 2015 conforme disposto na Lei n2 12.711, de 29 de agosto de 2012,
observada a regulamentagdo em vigor - Campus de Coari
Instituto de Salde e Biotecnologia - ISB
Campus de Coari
Reserva de vaga para egressos de Escola Publica
TOTAL Renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5
DE saldrio minimo per capita Independe de renda desti\:‘aaia:s 3
N2 CURSO SIGLA TURNO MODALIDADE | VAGAS NDC1 N
- PPI1 ey PPI2 Se | NDC2 N3o Ampla
Se autodeclarar autodeclarar se autodeclarar Concorréncia
2015 autodeclarar
preto, pardo ou preto, pardo ou preto, pardo ou
o preto, pardo ou e Ao
indigena. L indigena. indigena.
indigena.
1 Biotecnologia 1S02 Diurno Bacharelado 25 4 1 4 1 15
2 Ciéncias: Biologia e Quimica 1S06 Diurno Licenciatura 25 4 1 4 1 15
3 Ciéncias: Matematica e Fisica 1S05 Noturno Licenciatura 25 4 1 4 1 15
4 Enfermagem 1S04 Diurno Bacharelado 20 4 0 4 0 12
5 Fisioterapia 1S03 Diurno Bacharelado 20 4 0 4 0 12
6 Nutrigdo 1S01 Diurno Bacharelado 20 4 0 4 0 12
Total das vagas do Campus de Coari 135 24 03 24 03 81
LEGENDAS:
PPI1 - Candidatos que cursaram, integralmente, o ensino médio ou equivalente em escola publica, que se autodeclararam pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar
bruta igual ou inferior a 1,5(um virgula cinco) salario-minimo per capita, nos termos do inciso |, a, do art. 14 da Portaria Normativa MEC n9. 18, de 2012;
NDC1 - Candidatos que cursaram, integralmente, o ensino médio ou equivalente em escola publica, que ndo se autodeclaram pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita, nos termos do inciso |, b, do art. 14 da Portaria Normativa MEC n2 18, de 2012;
PPI2 - Candidatos que cursaram, integralmente, o ensino médio ou equivalente em escola publica, que se autodeclararam pretos, pardos ou indigenas,
independentemente de renda, nos termos do inciso Il, a, do art. 14 da Portaria Normativa MEC n 2 18, de 2012;
NDC2 - Candidatos que, independentemente da renda familiar, cursaram, integralmente, o ensino médio ou equivalente em escola publica, que ndo se autodeclararam

pretos, pardos ou indigenas, nos termos do inciso Il, b, do art. 14 da Portaria Normativa MEC n. 18, de 2012.
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QUADRO 04 - Distribui¢do das vagas do Sisu 12/2015 conforme disposto na Lei n2 12.711, de 29 de agosto de 2012,

observada a regulamentagdo em vigor - Campus de Humaita

Instituto de Agricultura e Ambiente - IAA
Campus de Humaita

Reserva de vaga para egressos de Escola Publica
Renda familiar bruta igual ou
TODEAL inferior a 1,5 saldrio minimo per Independe de renda Vagas
capita i 3
Ne CURSO SIGLA | TURNO | MODALIDADE | VAGAS b destinadas 2
NDC1 NDC2 Ampla
SISU PPI1 - PPI2 . @
N&o se N3do se Concorréncia
2015 Se autodeclarar Se autodeclarar
autodeclarar autodeclarar
preto, pardo ou preto, pardo ou
Y preto, pardo ou L preto, pardo ou
indigena. i indigena. A
indigena. indigena.
1 Agronomia 1A01 Diurno Bacharelado 25 4 1 4 1 15
2 Ciéncias: Biologia e Quimica 1A03 Diurno Licenciatura 25 4 1 4 1 15
3 Ciéncias: Matematica e Fisica 1A06 Diurno Licenciatura 25 4 1 4 1 15
4 Engenharia Ambiental 1A02 Diurno Bacharelado 25 4 1 4 1 15
Letras - Lingua Portuguesa e . . .
5 Lingua Inglesa 1A05 Diurno Licenciatura 25 4 1 4 1 15
6 Pedagogia 1A04 Diurno Licenciatura 25 4 1 4 1 15
Total das vagas do Campus de Humaita 150 24 06 24 06 90
QUADRO 05 - Distribui¢do das vagas do Sisu 12/2015 conforme disposto na Lei n? 12.711, de 29 de agosto de 2012,
observada a regulamentagdo em vigor - Campus de Itacoatiara
Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnologia - ICET
Campus de ltacoatiara
Reserva de vaga para egressos de Escola Publica
Renda familiar bruta igual ou
TCI))'I'EAL inferior a 1,5 saldrio minimo per Independe de renda Vagas
capita i 3
Ne CURSO SIGLA | TURNO | MODALIDADE | VAGAS L destinadas 3
NDC1 NDC2 Ampla
SISU PPI1 ~ PPI2 ~ .
N&o se N&o se Concorréncia
2015 Se autodeclarar Se autodeclarar
autodeclarar autodeclarar
preto, pardo ou preto, pardo ou
. preto, pardo ou . preto, pardo ou
indigena S indigena hom
indigena indigena
1 Agronomia IT8 Diurno Bacharelado 25 4 1 4 1 15
2 Farmdcia 1T02 Diurno Bacharelado 25 4 1 4 1 15
3 Ciéncias: Biologia e Quimica ITOS Diurno Licenciatura 25 4 1 4 1 15
4 Ciéncias: Matematica e Fisica 1704 Noturno Licenciatura 25 4 1 4 1 15
5 Engenharia de Produgdo 1TO3 Diurno Bacharelado 25 4 1 4 1 15
6 Engenharia de Software IT16 Diurno Bacharelado 25 4 1 4 1 15
7 Engenharia Sanitéria IT17 Diurno Bacharelado 25 4 1 4 1 15
8 Quimica Industrial ITO6 Diurno Bacharelado 25 4 1 4 1 15
9 Sistemas de Informagdes ITO1 Noturno Bacharelado 25 4 1 4 1 15
Total das vagas do Campus de Itacoatiara 225 36 09 36 09 135
LEGENDAS:
PPI1 - Candidatos que cursaram, integralmente, o ensino médio ou equivalente em escola publica, que se autodeclararam pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar
bruta igual ou inferior a 1,5(um virgula cinco) salario-minimo per capita, nos termos do inciso |, a, do art. 14 da Portaria Normativa MEC n9. 18, de 2012;
NDC1 - Candidatos que cursaram, integralmente, o ensino médio ou equivalente em escola publica, que ndo se autodeclaram pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita, nos termos do inciso |, b, do art. 14 da Portaria Normativa MEC n2 18, de 2012;
PPI2 - Candidatos que cursaram, integralmente, o ensino médio ou equivalente em escola publica, que se autodeclararam pretos, pardos ou indigenas,
independentemente de renda, nos termos do inciso Il, a, do art. 14 da Portaria Normativa MEC n 2 18, de 2012;
NDC2 - Candidatos que, independentemente da renda familiar, cursaram, integralmente, o ensino médio ou equivalente em escola publica, que ndo se autodeclararam

pretos, pardos ou indigenas, nos termos do inciso Il, b, do art. 14 da Portaria Normativa MEC n. 18, de 2012.
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QUADRO 06 - Distribui¢do das vagas do Sisu 12/2015 conforme disposto na Lei n2 12.711, de 29 de agosto de 2012,
observada a regulamentagdo em vigor - Campus de Parintins

Instituto de Ciéncias Sociais, Educacdo e Zootecnia - ICSEZ
Campus de Parintins

Reserva de vaga para egressos de Escola Publica
TOTAL ili i inferi
Renda famll]a_r br\:|t‘a igual ou |n_fer|ora Independe < ranch Vagas
DE 1,5 saldrio minimo per capita d inad
estinadas
Ne CURSO SIGLA | TURNO | MODALIDADE | VAGAS PPIL NDC1 PPI2 Nt X
N3o se N3o se aAmpla
SISU Se autodeclarar Se autodeclarar P
autodeclarar autodeclarar Concorréncia
2015 | preto, pardo ou preto, pardo ou
o preto, pardo ou o preto, pardo ou
indigena. Y indigena. AT
indigena. indigena.
1 Administragdo 1PO1 Noturno Bacharelado 25 4 1 4 1 15
2 Artes Visuais 1PO7 Noturno Licenciatura 15 3 0 3 0 9
Comunicagdo Social -
3 Jornalismo P02 Noturno Bacharelado 25 4 1 4 1 15
4 Educagdo Fisica 1PO3 Diurno Licenciatura 25 4 1 4 1 15
5 Pedagogia 1PO4 Noturno Licenciatura 25 4 1 4 1 15
6 Servigo Social 1PO5 Diurno Bacharelado 25 4 1 4 1 15
7 Zootecnia IPO6 Diurno Bacharelado 25 4 1 4 1 15
Total das vagas do Campus de Parintins 165 27 06 27 05 100
Total de Vagas para o Interior
825 135 30 135 29 496
LEGENDAS:
PPI1 - Candidatos que cursaram, integralmente, o ensino médio ou equivalente em escola publica, que se autodeclararam pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar

bruta igual ou inferior a 1,5(um virgula cinco) saldrio-minimo per capita, nos termos do inciso |, a, do art. 14 da Portaria Normativa MEC n9. 18, de 2012;

NDC1 - Candidatos que cursaram, integralmente, o ensino médio ou equivalente em escola publica, que ndo se autodeclaram pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita, nos termos do inciso |, b, do art. 14 da Portaria Normativa MEC n2 18, de 2012;

PPI2 - Candidatos que cursaram, integralmente, o ensino médio ou equivalente em escola publica, que se autodeclararam pretos, pardos ou indigenas,
independentemente de renda, nos termos do inciso Il, a, do art. 14 da Portaria Normativa MEC n 2 18, de 2012;

NDC2 - Candidatos que, independentemente da renda familiar, cursaram, integralmente, o ensino médio ou equivalente em escola publica, que ndo se autodeclararam

pretos, pardos ou indigenas, nos termos do inciso Il, b, do art. 14 da Portaria Normativa MEC n. 18, de 2012.
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ANEXOIl
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A COMPROVAGAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL

1. DOCUMENTOS PESSOAIS DO CANDIDATO E DA FAMILIA

1.1 Cédula de Identidade;

1.2 Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

1.3 Certiddo de Nascimento, em caso de menor de idade;

1.4 Comprovante de residéncia do candidato;

2. TRABALHADORES ASSALARIADOS

2.1 Contracheques dos trés ultimos meses (out, nov e dez/2014);

2.2 Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de
restituicdo, quando houver;

2.3 CTPS registrada e atualizada;

2.4 CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica. Se ndo
possuir carteira de trabalho assinada, apresentar declaragdo assinada pelo empregador;

2.5 Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

2.6 Extratos bancérios dos trés ultimos meses (out, nov e dez/2014).

3. ATIVIDADE RURAL

3.1 Declaragdo de IRPF, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de
restituicdo, quando houver;

3.2 Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

3.3 Quaisquer declaragGes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia,
quando for o caso;

3.4 Extratos bancarios dos trés ultimos meses (out, nov e dez/2014), da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;
3.5 Notas fiscais de vendas dos trés ultimos meses (out, nov e dez/2014).

4. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

4.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

4.2 Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de
restituicdo, quando houver;

4.3 Extratos bancarios dos trés ultimos meses (out, nov e dez/2014) comprovando o valor do beneficio (aposentadoria,

pensao, auxilio doenga, BPC, etc.). No extrato bancéario devem constar o nimero do beneficio e o nome do beneficiario.

5. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

5.1 Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de
restituicdo, quando houver;

5.2 Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua
familia, quando for o caso;

5.3 Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada;
5.4 Extratos bancarios dos trés ultimos meses (out, nov e dez/2014);

5.5 Copia do registro/ Identificagdo/ Inscricdo de Atividades como pesca, venda ambulante, artesanato, feiras livres e

correlatas e/ou declaragdo de Instituicdes Oficiais (Igreja, Sindicatos, Associa¢cdes de Bairros, Conselhos Comunitérios entre

outros.

6. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTODE BENS MOVEIS E IMOVEIS

6.1 Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e
da respectiva notificagdo de restituigdo, quando houver.

6.2 Extratos bancarios dos trés ultimos meses (out, nov e dez/2014).

6.3 Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos comprovantes de
recebimentos dos trés Gltimos meses (out, nov e dez/2014);

6.4 Cépia do Recibo de Pagamento do aluguel ou arrendamento dos trés ultimos meses (out, nov e dez/2014);

¢ Todos os documentos deverao ser apresentados em original e copia ou cépia autenticada;
e Ovalor do salario minimo a ser considerado equivale ao vigente em 2014 (RS 724,00);
e 1,5saldrio minimo corresponde a R$1.086,00 (referente ao salario minimo vigente em 2014).
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ANEXO lIl-A

DECLARACAO DA COMPOSICAO E RENDA BRUTA FAMILIAR

DECLARACAO

Eu, abaixo
assinado, de nacionalidade ,hascidoem __ / /  no municipio de
estado Sfilho  de e de

, estado
civil. , residente e domiciliado
a CEP: , portador da cédula de
identidade (RG) ne. , expedida em __/ / , Orgdo expedidor

, declaro, sob as penas da lei, que sou oriundo de familia com renda bruta igual ou

inferior a 1,5 (um virgula cinco) saldrio-minimo per capita e estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica,
ficarei sujeito as sang¢Oes prescritas no Cédigo Penal* e as demais cominagdes legais aplicaveis. Para comprovar
esta categoria de cotista, anexo a documentagdo que segue. Estou ciente que a comprovagdo de renda bruta
anexa sera analisada pela Divisdo de Desenvolvimento Social - DDS da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas -
PROGESP/UFAM e que meu requerimento para ser deferido depende de andlise. Também estou ciente de que

uma vez ndo comprovada a condi¢do desta categoria de cotista perderei a vaga.

, de de 2015

Assinatura do Candidato Assinatura do pai ou responsdvel,
no caso de candidato menor de idade

*0 Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cédigo Penal - Falsidade ideolégica
Art. 299: omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre
fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés
anos, e multa, se o documento é particular.
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ANEXO Ill - B
DECLARAGCAO DA COMPOSIGAO E RENDA PER CAPITA FAMILIAR

DECLARACAO

I. IDENTIFICACAO

Nome:

Campus onde o curso é ofertado: Curso:

Sexo: Estado Civil: Data de Nascimento Naturalidade: (cidade e Estado)
RG: CPF:

Endereco Residencial:

Ponto de Referéncia:

Bairro: Cidade: Estado: CEP:

Fone Residencial: Celular:

E-mail:

1. COMPOSICAO FAMILIAR

Nome (Complfeto.dos co.mponentes da familia, inicial com Parentesco |dade Profissio Renda Mensal
o nome do préprio candidato)

Renda Bruta Total Mensal Familiar (soma as rendas dos componentes da Familia) R$ Renda per capita * RS

*Renda per capita = Renda Bruta Total Familiar dividido pelo nimero de componentes da familia.

Nota: O candidato devera anexar, a este formulario, fotocépia do RG ou da Certiddo de Nascimento e fotocdpia do CPF de
todos os membros da composigdo familiar, e ainda, fotocdpia dos comprovantes de renda bruta, dos ultimos trés (3) meses,
anteriores a data de inscri¢do do candidato no Processo Seletivo Unificado Sisu 12/2015, de cada membro da composicio
familiar que tenham rendimentos conforme anexo referente aos documentos necessarios para comprovagdo da renda familiar
bruta mensal.

Relacione abaixo os documentos apresentados para comprovar a renda bruta familiar (Caso necessario, utilize o verso)

, de de 2015.

Assinatura do Candidato Assinatura do pai ou responsdvel,no
caso de candidato menor de idade

ANALISE DA RENDA BRUTA FAMILIAR (espaco reservado para o parecer da UFAM)

*0 Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cédigo Penal - Falsidade ideoldgica.

Art. 299: omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:
Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.
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ANEXO llI-C

DECLARAGAO E JUSTIFICATIVA PELA DE NAO POSSUIR DOCUMENTAGAO MINIMA RECOMENDADA PELA PORTARIA
18/MEC DE 11 DE OUTUBRO DE 2012 QUE DISPOE SOBRE A IMPLEMENTAGAO DAS RESERVAS DE VAGAS EM
INSTITUICOES FEDERAIS DE ENSINO

DECLARACAO

Eu abaixo assinado, portador
do RG , CPF , inscrito no Processo Seletivo Unificado — Sisu 12/2015,
curso , campus deixo de apresentar dentre o Rol de

Documentagéio Minima Recomendada pela Portaria 18/MEC, o(s) seguinte(s) documento(s) e apresento a
respectiva justificativa:

Documentos: Justificativa:

Documento deixado de apresentar Justificativa por ndao apresentar

Exemplo 1: imposto de renda de membro familiar Este membro familiar, de acordo com as normativas da receita
federal, estd isento de declarar renda.

Exemplo 2: extratos bancarios de membro familiar Este membro familiar nunca possuiu conta corrente, poupanga ou
conta saldrio em institui¢gdes bancarias.

Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sang¢Bes prescritas no Cédigo Penal*.
, de de 2015.

Assinatura do Candidato Assinatura do pai ou responsdvel,no
caso de candidato menor de idade

*0 Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cédigo Penal - Falsidade ideolégica
Art. 299: omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena -
reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.
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ANEXO lll-D

DECLARACAO E JUSTIFICATIVA PELA NAO APRESENTAGAO DE DOCUMENTACAO DE RENDA
RECOMENDADA PELA PORTARIA 18/MEC DE 11 DE OUTUBRO DE 2012 QUE DISPOE SOBRE A

DECLARACAO
Eu
abaixo assinado, portador do RG , CPF , integrante do grupo familiar
do candidato ,inscrito no Processo Seletivo Unificado - Sisu 12/2015, curso
,Campus , declaro que exer¢o atividade profissional de
de maneira informal e que obtenho renda bruta mensal
com variacdo entre RS e RS .Por ser verdade firmo o presente documento,

juntamente com as 02 (duas) testemunhas abaixo discriminadas, ndo integrantes ao grupo familiar.

Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sangGes prescritas no Cédigo Penal*.

, de de 2015.

Assinatura do Membro Familiar Declarante

Nome da testemunha Nome da testemunha
CPF: CPF:

RG: RG:

FONE: FONE:

*0 Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Codigo Penal - Falsidade ideoldgica.

Art. 299: omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa
ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o0 documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento
é particular.
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ANEXO Il - E

DECLARACAO DE RESIDENCIA
(Lei N°7.115/83)

Eu, ,

Nacionalidade ,Estado Civil ,

Profissdo , inscrito no CPF sob o n2
e no RG ne® , Declaro conforme

artigo 19, da Lei 7115/83 que resido no seguinte endereco:

ne Bairro no Municipio de

Estado

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaragdo para efeitos legais.

, de de 2015.

Assinatura do Declarante

*O Decreto-Lei n°2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Codigo Penal - Falsidade ideologica.

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragio que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagéo ou
alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o
documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento € particular.
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ANEXO Il - F

DECLARACAO DE AUSENCIA DE RENDA

Eu, )
inscrito sob o0 CPF n® RG n¢ , declaro,

para fins de apresentacao ao processo de andlise socioecondmica da Universidade
Federal do Amazonas, que nao possuo vinculo empregaticio formal e nao exerco
atividade  remunerada, dependendo financeiramente de meu  (minha)

(colocar o vinculo e/ou parentesco),

o (a) Sr. (a)
RG n® CPF n®
, de de 2015.
Assinatura do Declarante
Nome da testemunha Nome da testemunha
CPF: CPF:
RG: RG:
FONE: FONE:

O Decreto-Lei n°2.848, de 07 de dezembro de 1940- Codigo Penal- Falsidade ideologica.

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragéo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagao ou
alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o
documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento € particular.
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