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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 14211  DE 25 DE SETEMBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do 
artigo 19, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal 
do Amazonas, Artigos 45 e 46 do Regimento Geral da UFAM; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n.° 158/2020/FIC/UFAM, 
datado de 28/08/2020, da Direção da Faculdade de Informação e Comunicação 
- FIC/UFAM, a Ata da Reunião Ordinária do Colegiado do Curso de Comunicação 
Social - Relações Públicas da Faculdade de Informação e Comunicação - FIC, 
realizada 18/08/2020, consoante o Processo SEI n.° 23105.031052/2020-15; 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90; 

CONSIDERANDO os termos do Art. 55, da Lei n.° 9.784/99 e o 
entendimento contido na Nota Técnica n.° 131/2010/COGES/DENOP/SRH/MP. 

RESOLVE: 

Art. 1°- D E 5 1 G N A R  servidor ISRAEL DE JESUS ROCHA, 
matrícula SIAPE n.° 1945367, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, para exercer Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), 
de Coordenador do Curso de Relações Públicas, para mandato de 02(dois) 
anos, convalidando os atos praticados na função a partir de 01/09/2020. 

Art. 20  - D E 5 1 G N A R o servidor JONAS DA SILVA GOMES 
JUNIOR, matrícula SIAPE n.° 3636360, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, para a atribuição de Vice-Coordenador do Curso de 
Comunicação Social - Relações Públicas, para mandato de 02(dois) anos. 
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Art. 30 
- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

irUu.i 
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Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 25/09/2020, às 15:37, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539. de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https: Usei. ufa m.edu. br/sei/controlador externo. php? 
acao= documento conferir&id orgao acesso externo= 0, informando o código 
verificador 0321707 e o código CRC 66EBF872. 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA N2  1.421, DE 25 DE SETEMBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

Art. 10 - DESIGNAR o servidor ISRAEL DE JESUS ROCHA, matrícula SIAPE 0u 
1945367, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer Função 
Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Relações 
Públicas, para mandato de 02(dois) anos, convalidando os atos praticados na função a 
partir de 01/09/2020. 

Art. 22 - DESIGNAR o servidor lONAS DA SILVA GOMES JUNIOR, matrícula SIAPE 
e.0 3636360, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de 
Vice-Coordenador do Curso de Comunicação Social - Relações Públicas, para mandato de 
02(dois) anos. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIA Nu  1.149, DE 23 DE OUTUBRO DE 2020 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria nO 211, de 06/04/2019, 
publicada no Diário Oficial da União (DOU) no 67, de 09/04/2018, considerando as 
competências delegadas pela Portaria da Reitoria nt 325, de 19/09/2017, publicada no 
DOU nu 183 de 22/99/2017, no uso das atribuições a ele conferidas, resolve: 

Art. 10 Tornar sem efeito a Portaria nn 852, publicada no DOU e0 155, de 
13/08/2020, S. 2, pág. 28, que autorizou a contratação de Marcel Joly Marcel. 

Art.22 Autorizar a contratação por tempo determinado, sou termos da Lei e° 
8.745/93, de CLAUDIA TEREZINHA KNIESS, 50  classificada no processo seletivo simplificado 
objeto do Edital e0 52/2019, publicado no DOU nr 97, de 22/05/2019, S. 3, pág. 107, 
homologado pelo Edital nO 133/2019, publicado no DOU no 222, de 18/11/2019, S. 3, pág. 
90, para provimento do cargo de PROFESSOR VISITANTE, com salário correspondente à 
classe de Professor Adjunto A, nível 1, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas 
semanais com dedicação exclusiva, pelo período de 01 (bom) ano. Arca: Engenharia de 
Gestão, subárea(s): Planejamento, Qualidade, Custos, Análise Econômica e Logística de 
Operações. 

EDUARDO SCORZONI RE 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS 

PORTARIAS DE 23 DE OUTUBRO DE 2020 

A REITORA PRO TEMPORE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA 
GRANDE DOURADOS, no uso das atribuições legais conferidas pela Portaria n.O 1.032, 
de 10 de junho de 2009, do Ministro de Estado da Educação, publicada no DOU n.O 
111, de 11 de junho de 2009, seção 2, página 27, e tendo em vista as disposições dos 
incisos IV e O do artigo 211  da Lei n.0 8.745 de 09 de dezembro de 1993, alterada pelas 
Leis n.O 9.849 de 26 de outubro de 1999, n.0 10.667 de 14 de maio de 2003, e n.-
12.425 de 17 de junho de 2011, resolve- 

N2 615 - Art. 10 Contratar, como PROFESSOR SUBSTITUTO, na forma do Edital de 
Abertura CCS n.O 12, de 05 de outubro de 2019, publicado no DOU n.O 191, de 02 de 
outubro de 2019, homologado pelo Edital n.O 10, de 30 de outubro de 2019, publicado 
no DOU n.° 211 de 31 de outubro de 2019, e prorrogado pelo Edital n.° 01 de 24 de 
abril de 2020, publicado no DOU n.0 79, de 27 de abril de 2020, o seguinte aprovado 
em Processo Seletivo Simplificado, para prestar serviços na UFGD, em regime de 
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, conforme segue: 

RODRIGO PEREIRA CAVALCANTE, com lotação na Faculdade Intercultural 
Indígena - FAIND, Arca: Ciências da Natureza, com vigência do contrato de 01 (um) 
ano, contado da data de assinatura. 

A REITORA PRO TEMPORE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA 
GRANDE DOURADOS, no uso das atribuições legais conferidas pela Portaria 0,r  1.032, 
de 10 de junho de 2009, do Ministro de Estado da Educação, publicada no DOU n.n 
111, de 11 de junho de 2019, seção 2, página 27, e tendo em vista as disposições dos 
incisos IV e 0 do artigo 20  da Lei n.O 8.745 de 09 de dezembro de 1993, alterada pelas 
Leis n.O 9.849 de 26 de outubro de 1999, n.O 10.667 de 14 de maio de 2003, e n.O 
12.425 de 17 de junho de 2011, resolve: 

Nu 616 - Art. 10  Contratar, como PROFESSOR SUBSTITUTO, na forma do Edital de 
Abertura CCS n.O 05/2020, publicado no DOU n.O 076, de 14 de setembro de 2020, 
seção: 3, pag. 76-80, e homologado pelos Editais n.° ti, de 06 de outubro de 2020, 
publicado no DOU o.O 195, de 09 de outubro de 2020, seção: 3, pag. 110-111 e n.r 
02 de 13 de outubro de 2020, publicado no DOU t,O 198, de 15 de outubro de 2020, 
seção 3, pag. 84, os seguintes aprovados em Processo Seletivo Simplificado, para 
prestar serviços na UFGD, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, 
desde que cumpridas todas as exigências, conforme segue: 

- ALDENOR GOMES SANTOS, com lotação na Faculdade de Ciências Enatas 
e Tecnologia . FACET, Área: Química Geral, com vigência do contrato de doze meses, 
contados da data de assinatura. 

II - CLAUDIO RODRIGUES DA SILVA, com lotação na Faculdade de Educação 
- FAED, Arca: Formação de professores(as), currículo e estágio supervisionado, com 
vigência do contrato até 30 de janeiro de 2021. 

III - ISABELLE CRISTINA OLIVEIRA NEVES, com lotação na Faculdade de 
Engenharia FAEN, Área: Engenharia de Alimentos e Tecnologia de Produtos de Origem 
Vegetal, com vigência do contrato até 21 de janeiro de 2021. 

IV - JEFFERSON LIMA DE SANTANA, com lotação na Faculdade de Engenharia 
- FAEN, Área: Automação; Eletrônica Básica e Circuitos Elétricos, com vigência do 
contrato até 14 de agosto de 2021. 

V - KEVIN ALLAN SALES RODRIGUES, cor vaga reservada conforme a Lei e° 
12.990/2014, com lotação na Faculdade de Ciências Exatas e Tecnologia - FACET, Arca: 
Matemática! Estatística, com vigência do contrato com vigência do contrato de doze 
meses, contados da data de assinatura. 

VI LUCIA SOUZA D'AQUINO, com lotação na Faculdade de Direito e 
Relações Internacionais - FADIR, Arca: Direito Civil, com vigência do contrato com 
vigência do contrato de doze meses, contados da data de assinatura. 

VII LUIZ KENNEDY CRUZ MACHADO, com lotação na Faculdade de 
Administração, Ciências Contábeis e Economia - FACE, Área: Contabilidade! 
Contabilidade Geral, com vigência do contrato com vigência do contrato até 31 de 
março de 2021. 

VIII - PAULO R. HIGASSIARAGUTI ROCHA, com lotação na Faculdade de 
Educação . FAED, Área: Esportes Aquáticos e Cinesiolvgia, com vigência do contrato 
com vigência do contrato de seis meses, contados da data de assinatura. 

IX - WILKER SOLIDADE DA SILVA, com lotação na Faculdade de Educação - 

FAED, Arca: Formação de professores(as), currículo e estágio supervisionado, com 
vigência do contrato até 16 de fevereiro de 2021. 

MIRLENE FERREIRA MACEDO DAMÁZIO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO 

PORTARIA 1\10  452, DE 22 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; considerando os artigos 9, 10, 13 e 20 da Lei 
n' 8.112/90, alterada pela Lei nO 9.527/1997, e o artigo 60 da Emenda Constitucional nO 

19/1998; considerando o(a) Decreto nO 7.232/2050, publicado(a) no DOU de nu 137, de 
20/07/2010, seção 1, página 3, e em face ao que consta no processo nO 

21115.026100/2020-62, resolve: 
Nomear, em caráter efetivo, em virtude de habilitação em concurso público de 

provas e títulos, homologado pela Resolução CONSAD NO  185, de 22/06/2016, publicada no 
DOU de nO 123, de 29/06/2016, Seção 1, pg.  7, prorrogada pela Resolução CONSAD nO 209, 
de 10/05/2018, publicada no DOU de nO 92, de 15/05/2018, Seção 1, pg.  17, SANDRA 
TAINARA SA ARRUDA, para ocupar o cargo de PEDAGOGO ÁREA, Nível de Classificação E, 
Nível de Capacitação 1, Padrão de Vencimento 1, no código de vaga 0983282, sob a 
jornada de trabalho de 40 horas semanais, junto alo) Campos Grajaú. 

A posse ocorrerá no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da 
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

NATALINO SALGADO FILHO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO 

PORTARIAS DE 15 DE OUTUBRO DE 2020 

O Reitor da Universidade Federal de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais, resolve: 

NO 442 - Nomear o servidor OSVALMIR PINTO MENDES, matrícula SIAPE nu 2032903, para 
o cargo de Procurador Chefe da Universidade Federal de Mato Grosso, Código CD-03, 
atribuindo-lhe a gratificação correspondente. 

Esta Portaria conta seus efeitos a partir de 15 de outubro de 2020. (Processo 10 

23108.079322/2020-31), 

NO 459 - Nomear o servidor FLORISVALDO FERNANDES DOS SANTOS, CPF nO 172.205.131-
00, para exercer o cargo de Coordenador de Ensino de Graduação da PROEG da 
Universidade Federal de Mato Grosso-UFMT, código CD-04, atribuindo-lhe a gratificação 
correspondente. 

Esta Portaria conta seus efeitos a partir de 15 de outubro de 2020. (Processo nO 

23108.080419/2020-96), 

NO 460 - Nomear o servidor RAPHAEL PIRES FERREIRA, matrícula SIAPE no 2894017, CPF nn 
016.136.241-90, para exercer o cargo de Coordenador de Engenharia de Software da STI da 
Universidade Federal de Mato Grosso-UFMT, código CD-04, atribuindo-lhe a gratificação 
correspondente. 

Esta Portaria conta seus efeitos a partir de 15 de outubro de 2020. (Processo nO 
23108.080473/2020-31). 

NO 461 - Nomear a servidora ALESSANDRA MELO DA SILVA MENDES, matrícula SIAPE 10 

1663034, CPF no 723.972.680-91, para exercer o cargo de Coordenador Financeiro da 
PROAD da Universidade Federal de Mato Grosso-UFMT, código CD-04, atribuindo-lhe a 
gratificação correspondente. 

Esta Portaria conta seus efeitos a partir de 15 de outubro de 2020. (Processo 50 

23108.079184/2020-90). 

NO 462 - Nomear a servidora ALINE BEATRIZ MUCELLINI, matrícula SIAPE nu 1627638, CPF 
no 011.529.971-81, para exercer o cargo de Coordenador de Gestão Orçamentária da 
PROPLAN da Universidade Federal de Mato Grosso-UFMT, código CD-04, atribuindo-lhe a 
gratificação correspondente. 

Esta Portaria conta seus efeitos a partir de 15 de outubro de 2020— (Processo 
nO 23108.0]9409/2020-16). 

NO 463 - Nomear a servidora MARIA AUXILIADORA DE ARRUDA CAMPOS, matrícula SIAPE 
nO 1542043, CPF nO 551.689.731-91, para exercer o cargo de Coordenador de Pesquisa da 
PROPEO da Universidade Federal de Mato Grosso-UFMT, código CD-04, atribuindo-lhe a 
gratificação correspondente. 

Esta Portaria conta seus efeitos a partir de 15 de outubro de 2020.. (Processo 
nO 23108.080539/2020-93). 

NO 464 - Nomear a servidora EDNA CORREA ALVES MATHAR, matrícula SIAPE nn 404901, 
CPF nr 174.850.021-04, para exercer o cargo de Coordenador de Administração Escolar - 

CAIE da Universidade Federal de Mato Grosso-UFMT, código CD-04, atribuindo-lhe a 
gratificação correspondente. 

Esta Portaria conta seus efeitos a partir de 15 de outubro de 2020. (Processo nt 
23108.080737/2020-57). 

EVANDRO APARECIDO SOARES DA SILVA 

PORTARIA N0  496, DE 22 DE OUTUBRO DE 2020 

O Reitor da Universidade Federal de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais, resolve: 

Nomear o servidor docente PAULO CÉSAR CORRÊA DA COSTA, matrícula SIAPE 
nO 1645784, CPF no 514.461.201-63, para exercer o cargo de Diretor da Faculdade de 
Geociências - FAGEO/UFMT, com mandato compreendido no período de 31/10/2020 a 
30/10/2024, atribuindo-lhe a gratificação correspondente ao código CD-04. Esta Portaria 
conta seus efeitos a partir de 30/10/2020. (Processo 50  23108.080513/2020-45). 

EVANDRO APARECIDO SOARES DA SILVA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO DO SUL 

PORTARIA N9 921, DE 21 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, 

no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o disposto no art. 29 da Portaria nO 

762, RTR, de 16 de agosto de 2020, na Resolução nO 11, CD, de 20 de fevereiro de 2020, 

e considerando o contido no Processo nO 23104.006225/2020-89, resolve: 

Autorizar o afastamento de VICTOR GARCIA MIRANDA, matricula Siape n2  

2864911, lotado na Faculdade de Ciências Humanas, para realização de Estágio Pós-

Doutoral em "GESIS Leibnin Institute for the Social QUente", em Colônia, Alemanha, no 

período de 10  de dezembro de 2020 a 30 de novembro de 2021, com trânsito incluso e 

ônus limitado para a UFMS, sem prejuízo de suas atividades didáticas, conforme Plano de 

Redistribuição de Atividades Didáticas aprovado pela Unidade e sem a contratação de 

Professor Substituto para realização das atividades decorrentes do referido afastamento. 

MARCELO AUGUSTO SANTOS TURINE 

482  Edição de Boletim 
30/10/2020 



23/10/2020 SEI/UFAM - 0344481 - Portaria 

4 

Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 23/10!202() 

PORTARIA N2  1531, DE 21 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso de suas competências estatutárias, 

conferida por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União na data de 16 de 

junho de 2017 e, 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição Federal de 1988 c/c O Artigo 82  da 

Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, bem como suas alterações constantes da Resolução 

007/2009, ambas do Conselho Universitário - CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de 

agosto de 2014, do Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o Edital 085/2019, publicado no Diário Oficial da União na data de 31 de dezembro de 

2019; 

CONSIDERANDO a instrução do processo SEI n9  23105.036276/2020-13, que traz por objeto o pedido de 

publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso. 

RESOLVE: 

Art. 12—  1 N S T 1 T U 1 R Banca Examinadora de Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior 

da UFAM, objeto do Edital n2  085/2019, por Unidade e Área, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 22 - ESTABELECER e ALERTAR que a banca examinadora observe criteriosamente os procedimentos 

estabelecidos em lei para o certame. 

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 
Reitor 

(ASSINADO ELETRONICAMENTE) 

1/2 

482  Edição de Boletim 
30/10/2020 



23/10/2020 SEI/UFAM - 0344481 - Portaria 

Banca do Edital 110  085/2019 
Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais - IFCHS 

Banca Examinadora 

Área de Conhecimento: Serviço Social 

Titulares: 

Profa. Dra. Lucilene Ferreira de Meio - Presidente 

Profa. Dra. Lidiany Lima Cavalcante - Membro titular 

Profa. Dra. Traildes Caldas Torres - Membro titular 

Suplentes: 

Profa. Dra. Roberta Justina da Costa - Membro suplente 

Profa. Dra.Hamida Assunção Pinheiro - Membro suplente 

Profa. Dra.Simone Eneida Baçal de Oliveira - Membro suplente 

-rOflJ(J 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 23/10/2020, 

às 08:09, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n2  8.539, 

de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.php? 

acaodocumento_conferir&id_orgao_acesso_externo0, informando o código verificador 0344481 e 

o código CRC D56CDE5A. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 23/10!202() 

PORTARIA N2  1532, DE 21 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições conferidas 
por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante apresentação do 

Título de Mestre, protocolado em 24/09/2020 sob o n.2  de Processo 23105.034523/2020-39; 

CONSIDERANDO a previsão legal contida no Artigo 16 e 17 da Lei n° 12.772/2012, de 

28/12/2012; 

CONSIDERANDO a Nota Técnica n.9  13/2019-ME de 17/06/2019 e Oficio-Circular n.9  

39/2019-MEC de 28/06/2019, 

RESOLVE: 

Art.12  - C O N C E D E R a Retribuição por Titulação à servidora ARIANE BATISTA 

MAQUINE, matrícula SIAPE n.9  1218789, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, Classe 

A, de Auxiliar, Nível 1, lotada no Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia/ICET/UFAM, pela obtenção do 

título de Mestre em Engenharia Mecânica pela Universidade Federal de Santa Catarina, em 02/07/2020. 

Art.22  - E 5 T A B E 1 E C E R que a servidora passará a ser denominada de Professor 
Assistente A, da Classe A da Carreira de Magistério Superior, nos termos do Art. 12, § 22, da Lei 

12.772/2012. 

Art.32  - E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir da data da apresentação 

do respectivo requerimento, desde que sejam atendidas todas as condições exigidas em 19/10/2020, 

conforme previsto no Item 21, alínea c, da Nota Técnica n.9  13/2019-ME, de 17/06/2019 e do Oficio-
Circular n.2 39/2019-MEC, de 28/06/2019. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 23/10/2020, 
às 08:13, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n2  3.539)  
de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 23/10!202() 

PORTARIA N2  1534, DE 22 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 

de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2  23105.033235/2020-67, protocolado em 

14/09/2020, que trata da progressão funcional do servidor ERNESTO OLIVEIRA SERRA PINTO, e o Termo 

de Aprovação que comprova a aprovação dos RlTs emitido pelo Chefe do Departamento de Produção 

Animal e Vegetal em exercício da Faculdade de Ciências Agrárias - FCA/UFAM em 19/10/2020; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto Fraxe, 

proferida nos autos do Processo N.2  0004703-50.2016.4.01.3200 - 1@ Vara Federal do TRF-1 - Seção 

Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO os 22 e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a 

Resolução n2  029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art.12  - C O N C E D E R ao servidor ERNESTO OLIVEIRA SERRA PINTO, matrícula SIAPE n.9  

0400786, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com denominação de 

Associado, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de 

Desempenho referente ao interstício de 05/02/2015 a 05/02/2017. 

Art.2 - E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 05/02/2017, 

conforme Decisão Judicial supramencionada. 

Art.32  - E 5 T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 05/02/2017. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 23/10/2020, 
às 08:10, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n 2  8.539, 

de 8 de outubro de 2015. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 23/10!202() 

PORTARIA N2  1535, DE 22 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 

de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2 23105.035863/2020-87, protocolado em 

06/10/2020, que trata da promoção funcional da servidora ROBERTA LINS GONÇALVES, e o Termo de 

Aprovação que comprova a aprovação dos RIT's emitido pelo Presidente do Conselho Diretor da 

Faculdade de Educação Física e Fisioterapia - FEFF/UFAM em 07/10/2020; 

CONSIDERANDO os 12,  §32  e §49  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a 

Resolução n2 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art. 10  - C O N C E D E R à servidora ROBERTA LINS GONÇALVES, matrícula SIAPE n.2 

1911539, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de 

Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO  FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe D de Associado, por Avaliação de 

Desempenho referente ao interstício de 10/01/2018 a 10/01/2020. 

Art. 20  - E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do 

interstício e dos requisitos necessários à promoção para a Classe D de Associado, 28/09/2020, data de 

Aprovação do RIT 2018/2, conforme previsto no Art. 12, § 32, inciso III, alínea "a", "b" e Art. 13-A da Lei 

n.9  12.772/2012. 

Art. 30  - E 5 T A B E 1 E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 28/09/2020. 

    

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 23/10/2020, 

às 08:09, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n 2  8.539, 
de 8 de outubro de 2015. 

    

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.php? 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 23/10!202() 

PORTARIA N2  1536, DE 22 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas atribuições estatutárias, 

conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 

2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso VII, do Artigo 19 do Estatuto da Universidade 

Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Art. 91 da Lei n2  8.112/90; 

CONSIDERANDO os autos do processo 23105.034535/2020-63, cujo objeto é a concessão de Licença para 

Trato de Interesses Particulares do servidor Marcelo de Castro Loebens. 

RESOLVE: 

Art. 12  - C O N C E D E R ao servidor MARCELO DE CASTRO LOEBENS, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Licença para o Trato de Interesses Particulares a contar de 26/10/2020 por um 

período de 02 (dois) anos. 

Art. 2 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYEVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(ASSINADO ELETRONICAMENTE) 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 23/10/2020, 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 26/10!202() 

PORTARIA N2  1537, DE 23 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, conferidas 

por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso VIII, do Artigo 19, do Estatuto da Universidade 

Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a previsão contida no Inciso II do Artigo 127 c/c a interpretação do inscrito no Artigo 

128, ambos da Lei 8.112/1990, assim como a instrução do processo administrativo disciplinar de n2 

23105.032670/2020-74. 

RESOLVE: 

Art. 12 - APLICAR a penalidade de SUSPENSÃO por um período de 30 (trinta) dias ao servidor FELIPE 

RODOLFO PEREIRA DA SILVA, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório - Área, Matrícula SIAPE 

2378377, por este haver infringido o disposto no Inciso XV do Artigo 117 da Lei 8.112/1990. 

Parágrafo único - A penalidade terá seu início computado a partir da ciência do servidor sancionado. 

Art. 2 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(ASSINADO ELETRONICAMENTE) 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 1538, DE 23 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso VII, do Artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o que dispõe o Artigo 26-A da Lei Federal n° 11.091/2005, 
incluído pela Lei n° 11.233/2005; 

CONSIDERANDO o Termo de Colaboração Técnica/Convênio celebrado entre o 
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de São Paulo e a 
Universidade Federal do Amazonas, assim como demais instruções do processo 
SEI 23105.028141/2020-76; 

CONSIDERANDO o interesse institucional na parceira acima mencionada; 

RESOLVE: 

Art. 10 - A U T O R 1 Z A R o afastamento da servidora ANDREA ANDION 
ORTIZ DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 2146171, ocupante do cargo de 
Contador, lotada Pró - Reitoria de Gestão de Pessoas, a fim de prestar 
colaboração técnica junto ao Instituto Federal de Educação, Ciência e 
Tecnologia de São Paulo por um período de 48 (quarenta e oito) meses, a 
contar de 01/10/2020. 

Art. 20  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

482  Edição de Boletim 
30/10/2020 
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Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 23/10/2020, às 15:55, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539. de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https: //sei.ufam.edu. br/sei/controlador externo. php? 
acaodocumento conferir&id orgao acesso externo0, informando o código 
verificador 0346348 e o código CRC 1570298E. 
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PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 

PORTARIA NQ 464, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal da Universidade 
Federal de Santa Catarina, no uno de suas atribuições, resolve: 

Exonerar, a pedido, RAFAELA CRISTINA OLIVEIRA DE ALMEIDA, matrícula SIAPE 
3124618, código de vaga 744563, a partir de 26 de outubro de 2020, do cargo de 
ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, nível de classificação D, nível de capacitaç3o 1, padrão 
de vencimento 01, em regime de trabalho de 40 horas semanais, do quadro de pessoal da 
Universidade Federal de Santa Catarina, em conformidade com o art. 34, da Lei 8.112 de 
11 de dezembro de 1990. (Processo no 23080.013973/2020-13). 

NADIA CRISTINA ZUNINO SIMONE 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA 

PORTARIAS DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista o que consta do Processo N. 
23081.046943/2020-83, resolve: 

NO 98.783 - EXONERAR Igor Senger, Matrícula SIAPE 1642216, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, do Quadro único de Pessoal da UFSM, do Cargo de 
Direção de Vice-Diretor Pró-Tempnre do Campus da Universidade Federal de Santa Maria 
em Frederico Westphalen, Código CD4.42, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 
98.287, de 13/07/2020. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

No 98.784 - NOMEAR eraulin Otomar Caron, Matrícula SIAPE 1413652, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, do Quadro único de Pessoal da UFSM, para exercer 
o Cargo de Direção de Diretor do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 
Frederico Westphalen, Código CD3.29, para um mandato de quatro anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaç3o. 

No 08.785 - EXONERAR Arci Dirceu Wastowski, Matrícula SIAPE 1551029, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro único de Pessoal da UFSM, do Cargo 
de Direção de Diretor Pró-Tempore do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 
Frederico Westphalen, Código CD3.29, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 98.264, de 
10/07/2020. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

NO 98.786 - NOMEAR Eliane Pereira dos Santos, Matricula SIAPE 1722433, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro único de Pessoal da UFSM, para 
exercer o Cargo de Direção de Vice-Diretora do Campus da Universidade Federal de Santa 
Maria ex, Frederico Wesnphalen, Código CD4.42, para um mandato de quatro anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PAULO AFONSO BURMANN. 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO PAULO 

PORTARIAS DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

A Reitora da Universidade Federal de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, resolve: 

NO 3.174 - Designar o servidor IVAN TORRES PISA, Matrícula SIAPE no 1537103, para 
exercer a função de Coordenador do Curso de Pós-Graduação em Gestão e Informática em 
Saúde da Escola Paulista de Medicina do Campus 530 Paulo (FUC-01(. 

No 3.180 - Exonerar o servidor ALEXANDRE PAZETTO RALSANELLI, Matrícula SIAPE nn 
2156731, da função de Vice-diretor da Escola Paulista de Enfermagem do Campos São 
Paulo IFG-021. 

No 3.181 - Nomear o servidor ALEXANDRE PAZETTO RALSANELLI, Matrícula SIAPE n0 
2156731, no cargo de Diretor da Escola Paulista de Enfermagem do Campus São Paulo CD-
031. 

SQRAYA SQURHI SMAILI 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ 

PORTARIA N 2  1.554, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 

UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o Decreto Presidencial de 
15 de setembro de 2020, publicado no Diário Oficial da União no 177-A, de 18 de setembro 
de 2020, resolve: 

Designar o(a) servidor(a) LYGIA MARIA POLICARPIO FERREIRA, matrícula SIAPE 
no 2401597, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, para evercer a 
função gratificada de COORDENADORA DE AVALIAÇÃO DA DIVISÃO DE AVALIAÇAO E 
PLANEJAMENTO DA DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E PROJETOS EDUCACIONAIS, FG-01,  
DO(A) PRO-REITORIA DE ENSINO DE  GRADUAÇÃO  desta Universidade, em regime de tempo 
integral, conforme disposto no §19, do art. 19, da Lei no 8.112, de 31.123990, a partir da 
data da publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

FRANCISCO RIBEIRO DA COSTA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIAS DE PESSOAL DE 20 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO - UFTM, 
nomeado pelo Presidente da República, por meio do Decreto de 17 de junho de 2039, 

publicado no Diário Oficial da União do dia 18 subsequente, no uso de suas atribuições 
regimentais, resolve: 

No 535 - Art. 10 Dispensar a servidora LÚCIA APARECIDA FERREIRA, SIAPE 1720038, 

ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como COORDENADORA 

DO CURSO DE ENFERMAGEM (FCC) desta Universidade. 

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-

se a Portaria nO 982, de 12/11/2018, do Vice-Reitor pro tempore, publicada no DOU 
de 21/11/2018. 

NO 536 - Art. 52  Designar a servidora LÚCIA APARECIDA FERREIRA, SIAPE 1720038, 
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como COORDENADORA 

DO CURSO DE ENFERMAGEM )FCC) desta Universidade, por um período de dois 

anos. 
Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA 
E MUCURI 

PORTARIA N2  2.236, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, tendo em vista o que consta no Processo 
nO 23006.011740/2020-26, no Parecer de Força Executória nO 00177/2020/GC-EXEC/ER-
ADM-PRFJ/PGF/AOU, em cumprimento à decisão da Segunda Turma do Tribunal Regional 
Federal da Primeira Região, que manteve a sentença do Juizo da ia  Vara Federal Cível e 
Criminal da Subseção Judiciária de Sele Lagoas, nos autos no Processo no 0004848-
48.2012.4.01.3812, resolve: 

Remover definitivamente o servidor EDUARDO HENRIQUE DE MATOS LIMA, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, desta Universidade Federal dos 
Vales do Jequitinhonha e Mucuri para a Universidade Federal de São João Dei Rei, Campus 
Centro-Oeste Dona Lindo, em Divinópolis/MG. 

JANIR ALVES SOARES 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 
AFRO-BRASILEIRA 

PORTARIA Nu  443, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR, PRO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL 
DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais, de acordo com a Lei 
no 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21.07.2010, a Portaria n' 328, de 
10 de março de 2020, publicado no DOU de 01 de março de 2020, do Ministério da 
Educação, considerando o que consta no processo nn  23804.401127/2020-44, resolve: 

Art. Xl - Autorizar a prorrogação do afastamento do país, com ônus limitado 
para a Unilab, do servidor docente FABIO BAQUEIRO FIGUEIREDO, Siape: 2048398, no 
período de 01/04/2021 a 31/07/2021, a fim de cursar pós-doutorado Fellowship da 
Academia de Estudos Africanos Avançados, África Multiple Cluvter of Eucellence, na 
Universidade de Rayreuth - Alemanha. 

Art. 22 - Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA N' 1.538, DE 23 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 18 de junho de 2017, resolve: 

AUTORIZAR o afastamento da servidora ANDREA ANDION ORTIZ DE OLIVEIRA, 
Matrícula SIAPE 2146171, ocupante do cargo de Contador, lotada Pró - Reitoria de Gestão 
de Pessoas, a fim de prestar colaboração técnica junto ao Instituto Federal de Educação, 
Ciência e Tecnologia de São Paulo por um período de 48 quarenta e oito) meses, a contar 
de 01/10/2020. 

SYLVIO MÁRIO PUSA FERREIRA 

PORTARIAS DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

N 1.544 - Conceder, Pensão Por Morte À S.R.0 LÚCIA OLIVEIRA DOS SANTOS, pelo 
falecimento, ocorrido ex, 16.10.2020, do eu-servidor, do quadro de aposentados, Adail 
Santos, matrícula 0399551, considerando o inciso 1 do Artigo 217 da lei 8.112/00, Artigo 
222, alínea "b' inciso VII, nova redação Lei nO 13.135/2015)prazo vitalício), Artigo 20, 
incisos 1, II, III, e IV, do § 20 do Artigo 24, c/c O § 4' do Artigo li, da Emenda 
Constitucional nO 100/2019. 

N 1.546 - Designar a servidora NÁDIA MACIEL FALCÃO, matrícula SIAPE n.l 1516803, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função Gratificada 
FG-01, de Chefe do Departamento de Administração e Planejamento da Faculdade de 
Educação - DAPLAN/FACED, para o mandato de 2 (dois) anos. 

SYLVIO MÁRIO PUSA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo no 23108.095393/2020-09, resolve 

NO 1.127 - Nomear, a partir de 1/11/2020, para mandato de 4 (quatro) anos, o docente 
Reinaldo José de Miranda Filho para exercer a função de Diretor da Faculdade de Planaltina 
)CD-03), ficando dispensado da função que atualmente ocupa. 

Nt 1.128- Nomear, a partir de 1/11/2020, para mandato de 4 (quatro) anos, a docente Cynthia 
Bisinotu Evangelista de Oliveira para exercer a função de Vice-Diretora da Faculdade de 
Planaltina )CD-04). 
A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias, nos termos 
do art. 90,  inciso 1, e do art. 10 da Lei nt  8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 
12/12/1990, e considerando o constante no processo no 23100.150670/2018-21, resolve: 

NO 1.140 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria no 0333/2019 (3587180),  publicado no DOU no 
51, seção 2, página Si, de 15/3/2019. 
A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias e 
considerando o constante no Processo Eletrônico nO 23106.100057/2020-24, resolve: 

Nn 1.147 - Nomear a servidora Sinara Pollom Zardo para exercer a função de Diretora de 
Acessibilidade do Decanato de Assuntos Comunitários )CD-04). 

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 

DECANATO DE GESTÃO DE PESSOAS 

ATO N2  3.951, DE 22 DE OUTUBRO DE 2020 

O DECANO DIGESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas 
atribuições legais, conferidas pelo Ato da Reitoria nO 514, publicado no DOU de 28 de abril de 
2017, seção 2, página 31, e de acordo coma competência que lhe foi delegada por meio do Ato 
da Reitoria n. 304, de 23 de março de 2007, publicado no DOU n. 58, de 24 de março de 2017, 
resolve: 

Declarar vago, por falecimento, um cargo de Administrador, código de vaga 
312561, ocupado pelo servidor Valdomir dos Santos Missel, do quadro de pessoal permanente 
da Fundação Universidade de Brasília, com lotação na Secretaria Administrativa do Decanato 
de Extensão, a partir de 14/07/2018. 

CARLOS VIEIRA MOTA 

ox,x,xx,uxx,xxxdx dii0,Ixx2x ,x,Zx,,xx MP,,' 2.200-2 de 24í08/2005. ICP 
httpí/,x,x,,xx,E/,,,0x,,tzid,dz5rx,I,xxE,.1ZxxO5292uuoxu2nuu022 de Cb 5: B 1 - CP 13—,1 Brasil 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 26.10!202() 

PORTARIA N2  1539, DE 23 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 

de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.9  23105.036537/2020-97, protocolado em 

13/10/2020, que trata da progressão funcional do servidor OZANILDO VILAÇA DO NASCIMENTO, e o 

Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RlTs emitido pelo Presidente do Conselho Diretor da 

Faculdade de Educação Física e Fisioterapia em 13/10/2020; 

CONSIDERANDO os e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a 

Resolução n9  029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art.1 - C O N C E D E R ao servidor OZANILDO VILAÇA DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE 

n.2  0401198, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com denominação de 

Associado, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de 

Desempenho referente ao interstício de 22/10/2018 a 22/10/2020. 

Art.22 - E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do 

interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 22/10/2020, conforme previsto no Art. 12, § 2, incisos 1 

e II e Art. 13-A da Lei n.9  12.772/2012. 

Art.32  - E 5 T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 22/10/20. 

AJÉ 
Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 23/10/2020, 

às 15:40, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n 2  8.539, 
de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?  
acaodocumento conferir&id orgao acesso externo0, informando o código verificador 0346532 e 

o código CRIE 130E51)551. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 26.10!202() 

PORTARIA N2  1540, DE 23 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 

de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.9  23105.033720/2020-31, protocolado em 

16/09/2020, que trata da progressão funcional da servidora ERCILA PINTO MONTEIRO, e o Termo de 

Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Chefe do Departamento de Química do 

Instituto de Ciências Exatas - ICE/UFAM, em 21/10/2020; 

CONSIDERANDO os e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a 

Resolução n9  029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art.1 - C O N C E D E R à servidora ERCILA PINTO MONTEIRO, matrícula SIAPE n. 

3551875, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de 

Adjunto, Nível 2, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de 

Desempenho referente ao interstício de 12/09/2018 a 12/09/2020. 

Art.22 - E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do 

interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 30/09/2020, data de Aprovação do RIT 2020/1, 
conforme previsto no Art. 12, § 2, incisos 1 e II e Art. 13-A da Lei n.9  12.772/2012. 

Art.32  - E 5 T A B E 1 E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 30/09/2020. 

AJÉ 
Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 23/10/2020, 

às 15:51, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n 2  8.539, 
de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?  
acaodocumento conferir&id orgao acesso externo0, informando o código verificador 0346535 e 

o código CRIE A18319134. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 26.10!202() 

PORTARIA N2  1541, DE 23 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 

de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2  23105.034589/2020-29, protocolado em 

25/09/2020, que trata da progressão funcional do servidor NILSON RODRIGUES BARREIROS, e o Termo de 

Aprovação que comprova a aprovação dos RlTs emitido pelo Chefe do Departamento de Engenharia de 

Produção da Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, em 16/10/2020; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto Fraxe, 

proferida nos autos do Processo N.2  0004703-50.2016.4.01.3200 - 1@ Vara Federal do TRF-1 - Seção 

Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO os 22 e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a 

Resolução n2  029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art.12  - C O N C E D E R ao servidor NILSON RODRIGUES BARREIROS, matrícula SIAPE n.9  

6401478, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com denominação de 

Associado, Nível 3, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 4, da mesma classe, por Avaliação de 

Desempenho referente ao interstício de 22/09/2018 a 22/09/2020. 

Art.2 - E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 22/09/2020, 

conforme Decisão Judicial supramencionada. 

Art.32  - E 5 T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 22/09/2020. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 23/10/2020, 
às 15:51, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n 2  8.539, 

de 8 de outubro de 2015. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 26.10!202() 

PORTARIA N2  1542, DE 23 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 

de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2  23105.033604/2020-11, protocolado em 

16/09/2020, que trata da progressão funcional da servidora VERENA SILVA LIMA, e o Termo de Aprovação 

que comprova a aprovação dos RlTs emitido pelo Presidente do Conselho Diretor do Instituto de Saúde e 

Biotecnologia - ISB/UFAM, em 23/09/2020; 

CONSIDERANDO os 12,  §22  e §49  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a 

Resolução n9 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art. 10  - C O N C E D E R à servidora VERENA SILVA LIMA, matrícula SIAPE n.2 1806252, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 

2, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente 

ao interstício de 22/10/2018 a 22/10/2020. 

Art. 20  - E 5 T A B E 1 E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do 

interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 22/10/2020, conforme previsto no Art. 12, § 2, incisos 1 

e II e Art. 13-A da Lei n.9  12.772/2012. 

Art. 30  - E 5 T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 22/10/2020. 

.. 1 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 23/10/2020, 
às 20:21, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 19, do Decreto n 2  8.539, 

de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 26/10!202() 

PORTARIA N2  1543, DE 23 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 

de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2  23105.037316/2020-36, protocolado em 

20/10/2020, que trata da promoção funcional do servidor ADEMAR VIEIRA DOS SANTOS, e o Termo de 

Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Chefe do Departamento de Teoria e 

Fundamento da Faculdade de Educação - FACED/UFAM em 20/10/2020; 

CONSIDERANDO os 12,  §32  e §49  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a 

Resolução n9 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM. 

RESOLVE: 

Art. 10  - C O N C E D E R ao servidor ADEMAR VIEIRA DOS SANTOS, matrícula SIAPE n.9 

4197101, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com denominação de 

Auxiliar A, Nível 2, PROMOÇÃO  FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe B de Assistente, por Avaliação de 

Desempenho referente ao interstício de 04/06/2014 a 04/06/2016. 

Art. 2° - E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 01/08/2016, 

conforme letra 11b" do item 9, da Nota Técnica n2 2256/2018-MP. 

Art. 30  - E 5 T A B E 1 E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 08/06/2016, data de Aprovação 

do RIT 2015/2. 

    

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 23/10/2020, 

às 20:23, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n 2  8.539, 
de 8 de outubro de 2015. 

    

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externophp?  
acaodocumento conferir&id orgao acesso externo0, informando o código verificador 0346831 e 
o código CRIE FFDB7A76. 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 1544, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação datada de 21.10.2020 consoante do 
Processo n.° 23105.037370/2020-81, da Senhora LUCIA OLIVEIRA DOS 
SANTOS 

RESOLVE: 

Art.10  - C O N C E D E R, Pensão Por Morte À S.R.a  LÚCIA 
OLIVEIRA DOS SANTOS, pelo falecimento, ocorrido em 16.10.2020, do ex-
servidor, do quadro de aposentados, Adail Santos, matrícula 0399551, 
considerando o inciso 1 do Artigo 217 da lei 8.112/90, Artigo 222, alínea "b" 
inciso VII, nova redação Lei n° 13.135/2015(prazo vitalício), Artigo 23, incisos 1, 
II, III, e IV, do § 20  do Artigo 24, c/c o § 40  do Artigo 11, da Emenda 
Constitucional n° 103/2019. 

Art.20  - O RI E N T A R, para realização do Recadastramento Anual 
a ser realizado no mês de aniversário em qualquer agência da instituição 
bancária onde receba o benefício, sob pena de suspensão do pagamento, 
conforme Orientação Normativa n° 45/2020, de 15/06/ 2020. 

á 
Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 26/10/2020, às 16: 14, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539. de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https: !!sei. ufa m.edu. br/sei/controlador externo. php? 
acaodocumento conferir&id orgao acesso externoO, informando o código 
verificador 0347816 e o código CRC 89416103. 
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PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 

PORTARIA NQ 464, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal da Universidade 
Federal de Santa Catarina, no uno de suas atribuições, resolve: 

Exonerar, a pedido, RAFAELA CRISTINA OLIVEIRA DE ALMEIDA, matrícula SIAPE 
3124618, código de vaga 744563, a partir de 26 de outubro de 2020, do cargo de 
ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, nível de classificação D, nível de capacitaç3o 1, padrão 
de vencimento 01, em regime de trabalho de 40 horas semanais, do quadro de pessoal da 
Universidade Federal de Santa Catarina, em conformidade com o art. 34, da Lei 8.112 de 
11 de dezembro de 1990. (Processo no 23080.013973/2020-13). 

NADIA CRISTINA ZUNINO SIMONE 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA 

PORTARIAS DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista o que consta do Processo N. 
23081.046943/2020-83, resolve: 

NO 98.783 - EXONERAR Igor Senger, Matrícula SIAPE 1642216, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, do Quadro único de Pessoal da UFSM, do Cargo de 
Direção de Vice-Diretor Pró-Tempnre do Campus da Universidade Federal de Santa Maria 
em Frederico Westphalen, Código CD4.42, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 
98.287, de 13/07/2020. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

No 98.784 - NOMEAR eraulin Otomar Caron, Matrícula SIAPE 1413652, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, do Quadro único de Pessoal da UFSM, para exercer 
o Cargo de Direção de Diretor do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 
Frederico Westphalen, Código CD3.29, para um mandato de quatro anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaç3o. 

No 08.785 - EXONERAR Arci Dirceu Wastowski, Matrícula SIAPE 1551029, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro único de Pessoal da UFSM, do Cargo 
de Direção de Diretor Pró-Tempore do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 
Frederico Westphalen, Código CD3.29, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 98.264, de 
10/07/2020. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

NO 98.786 - NOMEAR Eliane Pereira dos Santos, Matricula SIAPE 1722433, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro único de Pessoal da UFSM, para 
exercer o Cargo de Direção de Vice-Diretora do Campus da Universidade Federal de Santa 
Maria ex, Frederico Wesnphalen, Código CD4.42, para um mandato de quatro anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PAULO AFONSO BURMANN. 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO PAULO 

PORTARIAS DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

A Reitora da Universidade Federal de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, resolve: 

NO 3.174 - Designar o servidor IVAN TORRES PISA, Matrícula SIAPE no 1537103, para 
exercer a função de Coordenador do Curso de Pós-Graduação em Gestão e Informática em 
Saúde da Escola Paulista de Medicina do Campus 530 Paulo (FUC-01(. 

No 3.180 - Exonerar o servidor ALEXANDRE PAZETTO RALSANELLI, Matrícula SIAPE nn 
2156731, da função de Vice-diretor da Escola Paulista de Enfermagem do Campos São 
Paulo IFG-021. 

No 3.181 - Nomear o servidor ALEXANDRE PAZETTO RALSANELLI, Matrícula SIAPE n0 
2156731, no cargo de Diretor da Escola Paulista de Enfermagem do Campus São Paulo CD-
031. 

SQRAYA SQURHI SMAILI 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ 

PORTARIA N 2  1.554, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 

UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o Decreto Presidencial de 
15 de setembro de 2020, publicado no Diário Oficial da União no 177-A, de 18 de setembro 
de 2020, resolve: 

Designar o(a) servidor(a) LYGIA MARIA POLICARPIO FERREIRA, matrícula SIAPE 
no 2401597, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, para evercer a 
função gratificada de COORDENADORA DE AVALIAÇÃO DA DIVISÃO DE AVALIAÇAO E 
PLANEJAMENTO DA DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E PROJETOS EDUCACIONAIS, FG-01,  
DO(A) PRO-REITORIA DE ENSINO DE  GRADUAÇÃO  desta Universidade, em regime de tempo 
integral, conforme disposto no §19, do art. 19, da Lei no 8.112, de 31.123990, a partir da 
data da publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

FRANCISCO RIBEIRO DA COSTA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIAS DE PESSOAL DE 20 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO - UFTM, 
nomeado pelo Presidente da República, por meio do Decreto de 17 de junho de 2039, 

publicado no Diário Oficial da União do dia 18 subsequente, no uso de suas atribuições 
regimentais, resolve: 

No 535 - Art. 10 Dispensar a servidora LÚCIA APARECIDA FERREIRA, SIAPE 1720038, 

ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como COORDENADORA 

DO CURSO DE ENFERMAGEM (FCC) desta Universidade. 

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-

se a Portaria nO 982, de 12/11/2018, do Vice-Reitor pro tempore, publicada no DOU 
de 21/11/2018. 

NO 536 - Art. 52  Designar a servidora LÚCIA APARECIDA FERREIRA, SIAPE 1720038, 
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como COORDENADORA 

DO CURSO DE ENFERMAGEM )FCC) desta Universidade, por um período de dois 

anos. 
Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA 
E MUCURI 

PORTARIA N2  2.236, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, tendo em vista o que consta no Processo 
nO 23006.011740/2020-26, no Parecer de Força Executória nO 00177/2020/GC-EXEC/ER-
ADM-PRFJ/PGF/AOU, em cumprimento à decisão da Segunda Turma do Tribunal Regional 
Federal da Primeira Região, que manteve a sentença do Juizo da ia  Vara Federal Cível e 
Criminal da Subseção Judiciária de Sele Lagoas, nos autos no Processo no 0004848-
48.2012.4.01.3812, resolve: 

Remover definitivamente o servidor EDUARDO HENRIQUE DE MATOS LIMA, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, desta Universidade Federal dos 
Vales do Jequitinhonha e Mucuri para a Universidade Federal de São João Dei Rei, Campus 
Centro-Oeste Dona Lindo, em Divinópolis/MG. 

JANIR ALVES SOARES 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 
AFRO-BRASILEIRA 

PORTARIA Nu  443, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR, PRO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL 
DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais, de acordo com a Lei 
no 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21.07.2010, a Portaria n' 328, de 
10 de março de 2020, publicado no DOU de 01 de março de 2020, do Ministério da 
Educação, considerando o que consta no processo nn  23804.401127/2020-44, resolve: 

Art. Xl - Autorizar a prorrogação do afastamento do país, com ônus limitado 
para a Unilab, do servidor docente FABIO BAQUEIRO FIGUEIREDO, Siape: 2048398, no 
período de 01/04/2021 a 31/07/2021, a fim de cursar pós-doutorado Fellowship da 
Academia de Estudos Africanos Avançados, África Multiple Cluvter of Eucellence, na 
Universidade de Rayreuth - Alemanha. 

Art. 22 - Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA N' 1.538, DE 23 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 18 de junho de 2017, resolve: 

AUTORIZAR o afastamento da servidora ANDREA ANDION ORTIZ DE OLIVEIRA, 
Matrícula SIAPE 2146171, ocupante do cargo de Contador, lotada Pró - Reitoria de Gestão 
de Pessoas, a fim de prestar colaboração técnica junto ao Instituto Federal de Educação, 
Ciência e Tecnologia de São Paulo por um período de 48 quarenta e oito) meses, a contar 
de 01/10/2020. 

SYLVIO MÁRIO PUSA FERREIRA 

PORTARIAS DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

N 1.544 - Conceder, Pensão Por Morte À S.R.0 LÚCIA OLIVEIRA DOS SANTOS, pelo 
falecimento, ocorrido ex, 16.10.2020, do eu-servidor, do quadro de aposentados, Adail 
Santos, matrícula 0399551, considerando o inciso 1 do Artigo 217 da lei 8.112/00, Artigo 
222, alínea "b' inciso VII, nova redação Lei nO 13.135/2015)prazo vitalício), Artigo 20, 
incisos 1, II, III, e IV, do § 20 do Artigo 24, c/c O § 4' do Artigo li, da Emenda 
Constitucional nO 100/2019. 

N 1.546 - Designar a servidora NÁDIA MACIEL FALCÃO, matrícula SIAPE n.l 1516803, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função Gratificada 
FG-01, de Chefe do Departamento de Administração e Planejamento da Faculdade de 
Educação - DAPLAN/FACED, para o mandato de 2 (dois) anos. 

SYLVIO MÁRIO PUSA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo no 23108.095393/2020-09, resolve 

NO 1.127 - Nomear, a partir de 1/11/2020, para mandato de 4 (quatro) anos, o docente 
Reinaldo José de Miranda Filho para exercer a função de Diretor da Faculdade de Planaltina 
)CD-03), ficando dispensado da função que atualmente ocupa. 

Nt 1.128- Nomear, a partir de 1/11/2020, para mandato de 4 (quatro) anos, a docente Cynthia 
Bisinotu Evangelista de Oliveira para exercer a função de Vice-Diretora da Faculdade de 
Planaltina )CD-04). 
A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias, nos termos 
do art. 90,  inciso 1, e do art. 10 da Lei nt  8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 
12/12/1990, e considerando o constante no processo no 23100.150670/2018-21, resolve: 

NO 1.140 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria no 0333/2019 (3587180),  publicado no DOU no 
51, seção 2, página Si, de 15/3/2019. 
A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias e 
considerando o constante no Processo Eletrônico nO 23106.100057/2020-24, resolve: 

Nn 1.147 - Nomear a servidora Sinara Pollom Zardo para exercer a função de Diretora de 
Acessibilidade do Decanato de Assuntos Comunitários )CD-04). 

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 

DECANATO DE GESTÃO DE PESSOAS 

ATO N2  3.951, DE 22 DE OUTUBRO DE 2020 

O DECANO DIGESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas 
atribuições legais, conferidas pelo Ato da Reitoria nO 514, publicado no DOU de 28 de abril de 
2017, seção 2, página 31, e de acordo coma competência que lhe foi delegada por meio do Ato 
da Reitoria n. 304, de 23 de março de 2007, publicado no DOU n. 58, de 24 de março de 2017, 
resolve: 

Declarar vago, por falecimento, um cargo de Administrador, código de vaga 
312561, ocupado pelo servidor Valdomir dos Santos Missel, do quadro de pessoal permanente 
da Fundação Universidade de Brasília, com lotação na Secretaria Administrativa do Decanato 
de Extensão, a partir de 14/07/2018. 

CARLOS VIEIRA MOTA 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 26.10!202() 

PORTARIA N2  1545, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 

de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.9  23105.036890/2020-77, protocolado em 

16/10/2020, que trata da progressão funcional da servidora TATIANA NAYARA LIBORIO KIMURA, e o 

Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RlTs emitido pelo Chefe do Departamento de 

Patologia e Medicina Legal da Faculdade de Medicina - FM/UFAM, em 22/10/2020; 

CONSIDERANDO os e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a 

Resolução n9  029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art.1 - C O N C E D E R à servidora TATIANA NAYARA LIBORIO KIMURA, matrícula SIAPE 

n.2  1334405, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com denominação de 

Associado, Nível 2, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de 

Desempenho referente ao interstício de 15/09/2018 a 15/09/2020. 

Art.22 - E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do 

interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 20/10/2020, data da Aprovação do RIT 2020/1, 
conforme previsto no Art. 12, § 2, incisos 1 e II e Art. 13-A da Lei n.9  12.772/2012. 

Art.32  - E 5 T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 20/10/2020. 

AJÉ 
Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 26/10/2020, 

às 16:14, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n 2  8.539, 
de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?  
acaodocumento conferir&id orgao acesso externo0, informando o código verificador 0347822 e 

o código CRIE 45D63E45. 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 1546, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do 
artigo 19, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Artigo 30 do Estatuto da Universidade Federal 
do Amazonas e Artigo 44 do Regimento Geral da UFAM; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n.° 
42/FACED/G D/2020/FACED/UFAM, datado de 19/10/2020, da Direção 
da Faculdade de Educação - FACED/UFAM, a Ata da Reunião Ordinária do 
Departamento de Administração e Planejamento, da Faculdade de Educação da 
Universidade Federal do Amazona, realizada em 02/10/2020, consoante o 
Processo SEI n.° 23105.036305/2020-39; 

RESOLVE: 

Art. 10  - D E S 1 6 N A R a servidora NÁDIA MACIEL FALCÃO, 
matrícula SIAPE n.° 1516803, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, para exercer a Função Gratificada FG-01, de Chefe do Departamento 
de Administração e Planejamento da Faculdade de Educação - 

DAPLAN/FACED, para o mandato de 2 (dois) anos. 

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

d 
Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 26/10/2020, às 16: 13, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § lO, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
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PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 

PORTARIA NQ 464, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal da Universidade 
Federal de Santa Catarina, no uno de suas atribuições, resolve: 

Exonerar, a pedido, RAFAELA CRISTINA OLIVEIRA DE ALMEIDA, matrícula SIAPE 
3124618, código de vaga 744563, a partir de 26 de outubro de 2020, do cargo de 
ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, nível de classificação D, nível de capacitaç3o 1, padrão 
de vencimento 01, em regime de trabalho de 40 horas semanais, do quadro de pessoal da 
Universidade Federal de Santa Catarina, em conformidade com o art. 34, da Lei 8.112 de 
11 de dezembro de 1990. (Processo no 23080.013973/2020-13). 

NADIA CRISTINA ZUNINO SIMONE 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA 

PORTARIAS DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista o que consta do Processo N. 
23081.046943/2020-83, resolve: 

NO 98.783 - EXONERAR Igor Senger, Matrícula SIAPE 1642216, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, do Quadro único de Pessoal da UFSM, do Cargo de 
Direção de Vice-Diretor Pró-Tempnre do Campus da Universidade Federal de Santa Maria 
em Frederico Westphalen, Código CD4.42, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 
98.287, de 13/07/2020. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

No 98.784 - NOMEAR eraulin Otomar Caron, Matrícula SIAPE 1413652, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, do Quadro único de Pessoal da UFSM, para exercer 
o Cargo de Direção de Diretor do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 
Frederico Westphalen, Código CD3.29, para um mandato de quatro anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaç3o. 

No 08.785 - EXONERAR Arci Dirceu Wastowski, Matrícula SIAPE 1551029, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro único de Pessoal da UFSM, do Cargo 
de Direção de Diretor Pró-Tempore do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 
Frederico Westphalen, Código CD3.29, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 98.264, de 
10/07/2020. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

NO 98.786 - NOMEAR Eliane Pereira dos Santos, Matricula SIAPE 1722433, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro único de Pessoal da UFSM, para 
exercer o Cargo de Direção de Vice-Diretora do Campus da Universidade Federal de Santa 
Maria ex, Frederico Wesnphalen, Código CD4.42, para um mandato de quatro anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PAULO AFONSO BURMANN. 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO PAULO 

PORTARIAS DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

A Reitora da Universidade Federal de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, resolve: 

NO 3.174 - Designar o servidor IVAN TORRES PISA, Matrícula SIAPE no 1537103, para 
exercer a função de Coordenador do Curso de Pós-Graduação em Gestão e Informática em 
Saúde da Escola Paulista de Medicina do Campus 530 Paulo (FUC-01(. 

No 3.180 - Exonerar o servidor ALEXANDRE PAZETTO RALSANELLI, Matrícula SIAPE nn 
2156731, da função de Vice-diretor da Escola Paulista de Enfermagem do Campos São 
Paulo IFG-021. 

No 3.181 - Nomear o servidor ALEXANDRE PAZETTO RALSANELLI, Matrícula SIAPE n0 
2156731, no cargo de Diretor da Escola Paulista de Enfermagem do Campus São Paulo CD-
031. 

SQRAYA SQURHI SMAILI 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ 

PORTARIA N 2  1.554, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 

UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o Decreto Presidencial de 
15 de setembro de 2020, publicado no Diário Oficial da União no 177-A, de 18 de setembro 
de 2020, resolve: 

Designar o(a) servidor(a) LYGIA MARIA POLICARPIO FERREIRA, matrícula SIAPE 
no 2401597, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, para evercer a 
função gratificada de COORDENADORA DE AVALIAÇÃO DA DIVISÃO DE AVALIAÇAO E 
PLANEJAMENTO DA DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E PROJETOS EDUCACIONAIS, FG-01,  
DO(A) PRO-REITORIA DE ENSINO DE  GRADUAÇÃO  desta Universidade, em regime de tempo 
integral, conforme disposto no §19, do art. 19, da Lei no 8.112, de 31.123990, a partir da 
data da publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

FRANCISCO RIBEIRO DA COSTA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIAS DE PESSOAL DE 20 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO - UFTM, 
nomeado pelo Presidente da República, por meio do Decreto de 17 de junho de 2039, 

publicado no Diário Oficial da União do dia 18 subsequente, no uso de suas atribuições 
regimentais, resolve: 

No 535 - Art. 10 Dispensar a servidora LÚCIA APARECIDA FERREIRA, SIAPE 1720038, 

ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como COORDENADORA 

DO CURSO DE ENFERMAGEM (FCC) desta Universidade. 

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-

se a Portaria nO 982, de 12/11/2018, do Vice-Reitor pro tempore, publicada no DOU 
de 21/11/2018. 

NO 536 - Art. 52  Designar a servidora LÚCIA APARECIDA FERREIRA, SIAPE 1720038, 
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, como COORDENADORA 

DO CURSO DE ENFERMAGEM )FCC) desta Universidade, por um período de dois 

anos. 
Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA 
E MUCURI 

PORTARIA N2  2.236, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, tendo em vista o que consta no Processo 
nO 23006.011740/2020-26, no Parecer de Força Executória nO 00177/2020/GC-EXEC/ER-
ADM-PRFJ/PGF/AOU, em cumprimento à decisão da Segunda Turma do Tribunal Regional 
Federal da Primeira Região, que manteve a sentença do Juizo da ia  Vara Federal Cível e 
Criminal da Subseção Judiciária de Sele Lagoas, nos autos no Processo no 0004848-
48.2012.4.01.3812, resolve: 

Remover definitivamente o servidor EDUARDO HENRIQUE DE MATOS LIMA, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, desta Universidade Federal dos 
Vales do Jequitinhonha e Mucuri para a Universidade Federal de São João Dei Rei, Campus 
Centro-Oeste Dona Lindo, em Divinópolis/MG. 

JANIR ALVES SOARES 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 
AFRO-BRASILEIRA 

PORTARIA Nu  443, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR, PRO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL 
DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais, de acordo com a Lei 
no 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21.07.2010, a Portaria n' 328, de 
10 de março de 2020, publicado no DOU de 01 de março de 2020, do Ministério da 
Educação, considerando o que consta no processo nn  23804.401127/2020-44, resolve: 

Art. Xl - Autorizar a prorrogação do afastamento do país, com ônus limitado 
para a Unilab, do servidor docente FABIO BAQUEIRO FIGUEIREDO, Siape: 2048398, no 
período de 01/04/2021 a 31/07/2021, a fim de cursar pós-doutorado Fellowship da 
Academia de Estudos Africanos Avançados, África Multiple Cluvter of Eucellence, na 
Universidade de Rayreuth - Alemanha. 

Art. 22 - Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA N' 1.538, DE 23 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 18 de junho de 2017, resolve: 

AUTORIZAR o afastamento da servidora ANDREA ANDION ORTIZ DE OLIVEIRA, 
Matrícula SIAPE 2146171, ocupante do cargo de Contador, lotada Pró - Reitoria de Gestão 
de Pessoas, a fim de prestar colaboração técnica junto ao Instituto Federal de Educação, 
Ciência e Tecnologia de São Paulo por um período de 48 quarenta e oito) meses, a contar 
de 01/10/2020. 

SYLVIO MÁRIO PUSA FERREIRA 

PORTARIAS DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, resolve: 

N 1.544 - Conceder, Pensão Por Morte À S.R.0 LÚCIA OLIVEIRA DOS SANTOS, pelo 
falecimento, ocorrido ex, 16.10.2020, do eu-servidor, do quadro de aposentados, Adail 
Santos, matrícula 0399551, considerando o inciso 1 do Artigo 217 da lei 8.112/00, Artigo 
222, alínea "b' inciso VII, nova redação Lei nO 13.135/2015)prazo vitalício), Artigo 20, 
incisos 1, II, III, e IV, do § 20 do Artigo 24, c/c O § 4' do Artigo li, da Emenda 
Constitucional nO 100/2019. 

N 1.546 - Designar a servidora NÁDIA MACIEL FALCÃO, matrícula SIAPE n.l 1516803, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função Gratificada 
FG-01, de Chefe do Departamento de Administração e Planejamento da Faculdade de 
Educação - DAPLAN/FACED, para o mandato de 2 (dois) anos. 

SYLVIO MÁRIO PUSA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo no 23108.095393/2020-09, resolve 

NO 1.127 - Nomear, a partir de 1/11/2020, para mandato de 4 (quatro) anos, o docente 
Reinaldo José de Miranda Filho para exercer a função de Diretor da Faculdade de Planaltina 
)CD-03), ficando dispensado da função que atualmente ocupa. 

Nt 1.128- Nomear, a partir de 1/11/2020, para mandato de 4 (quatro) anos, a docente Cynthia 
Bisinotu Evangelista de Oliveira para exercer a função de Vice-Diretora da Faculdade de 
Planaltina )CD-04). 
A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias, nos termos 
do art. 90,  inciso 1, e do art. 10 da Lei nt  8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 
12/12/1990, e considerando o constante no processo no 23100.150670/2018-21, resolve: 

NO 1.140 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria no 0333/2019 (3587180),  publicado no DOU no 
51, seção 2, página Si, de 15/3/2019. 
A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias e 
considerando o constante no Processo Eletrônico nO 23106.100057/2020-24, resolve: 

Nn 1.147 - Nomear a servidora Sinara Pollom Zardo para exercer a função de Diretora de 
Acessibilidade do Decanato de Assuntos Comunitários )CD-04). 

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 

DECANATO DE GESTÃO DE PESSOAS 

ATO N2  3.951, DE 22 DE OUTUBRO DE 2020 

O DECANO DIGESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas 
atribuições legais, conferidas pelo Ato da Reitoria nO 514, publicado no DOU de 28 de abril de 
2017, seção 2, página 31, e de acordo coma competência que lhe foi delegada por meio do Ato 
da Reitoria n. 304, de 23 de março de 2007, publicado no DOU n. 58, de 24 de março de 2017, 
resolve: 

Declarar vago, por falecimento, um cargo de Administrador, código de vaga 
312561, ocupado pelo servidor Valdomir dos Santos Missel, do quadro de pessoal permanente 
da Fundação Universidade de Brasília, com lotação na Secretaria Administrativa do Decanato 
de Extensão, a partir de 14/07/2018. 

CARLOS VIEIRA MOTA 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 27/10!202() 

PORTARIA N2  1547, DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 

de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da 

Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os dispositivos legais: Lei Federal n2  13.005, de 25 de junho de 2014 e 

Art. 12 da Resolução n9  7 da Câmara de Educação Superior do Conselho Nacional de Educação, de 18 de 

dezembro de 2018; 

CONSIDERANDO a instrução contida nos autos SEI n9  23105.037120/2020-41; 

RESOLVE: 

Art. 12.  1 N 5 T 1 T U 1 R, com os servidores nomeados abaixo, a COMISSÃO de 

Curricularização das Atividades de Extensão nos Cursos de Graduação da Universidade Federal do 

Amazonas: 

Presidente: Almir Oliveira de Menezes - PROEXT/DEAA 

Suplente: Antonio de Pádua Quirino Ramalho - FM/Departamento de Saúde Coletiva 

Membros: 

Maria de Nazaré de Lima Ramos - PROEXT/DPROEXT 

Suplente: Guilherme Pereira Lima Filho - FACED/DMT 

Cláudia Guerra Monteiro - PROEXT/DPA 

Suplente: Débora Teixeira Arruda - Flet/Libras 

Genilce Ferreira Oliveira - PROEXT/DEAA 

Suplente: Luany Oliveira de Almeida - PROEXT/Gabinete 
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Mariana Pereira de Andrade - UFAM/ICSEZ 

Suplente: Soraya Farias de Andrade Freitas - UFAM/ICSEZ 

Irlane Maia de Oliveira - UFAM/ICB 

Suplente: Rita Christina Gomes Corrêa Costa - PROEXT/DPROEXT 

Vanessa Klisia de Aguiar Gonçalves Ferreira - PROEG/DLN 

Suplente: Caroline de Oliveira Collyer - PROEG/DLN 

Maria de Nazaré Souza Picanço - PRCEG/DAE 

Suplente: Fernanda Feitoza de Oliveira - PROEG/DAE 

João Luiz da Costa Barros - PROEG/FEFF 

Suplente: Lúcio Fernandes Ferreira - PROEG/FEFF 

Art. 2. E 5 T A B E 1 E C E R o prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da publicação desta 

Portaria, podendo ser prorrogado por mais 60 (sessenta) dias, para a conclusão dos trabalhos. 

Art. 32.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

(rOflJ. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 27/10/2020, 
às 09:04, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n2  8.539, 

de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?  

acaodocumento_conferir&id_orgao_acesso_externo0, informando o código verificador 0348251 e 

o código CRC F1F37C00. 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 1548, DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do 
artigo 19, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos da Licença para Tratar de Interesses 
Particulares do servidor Marcelo de Castro Loebens, datada de 25/09/2020, o 
Despacho da Coordenação de Registro e Movimentação, datado de 
26/10/2020, consoante o Processo SEI n.° 23105.034535/2020-63; 

RESOLVE: 

Art. 1°— E X O N E R A R o servidor MARCELO DE CASTRO 
LOEBENS, matrícula SIAPE n.° 2101738, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, da atribuição de substituto legal do Cargo de Direção CD-
04, de Diretor do Departamento de Programas Acadêmicos junto 
a PROEG/UFAM, a partir de 25/10/2020. 

Art. 20  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

.irLTU1 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 27/10/2020, às 15: 14, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https: //sei.ufam.edu. br/sei/controlador externo. php? 
acao= documento conferir&id orgao acesso externo=O, informando o código 
verificador 0348738 e o código CRC 22211E28. 
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UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 
AFRO-BRASILEIRA 

PORTARIA Nt 449, DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR, PRO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO 
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFIRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e 
de acordo com a Lei 00 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de 

julho de 2010 e a Portaria nt  328, de 10 de março de 2020, publicada no DOU de 11 
de março de 2020, do Ministério da Educação; 

Considerando o que consta nos Processos no 23282.409429/2020-05, 

resolve: 

Art. 10 Nomear em caráter efetivo o candidato habilitado em concurso 
público, nos termos do art. 90,  inciso 1 e art.10 da Lei 8.112/90, em conformidade com 

os Editais de Concurso: nO 18/2019, de 28.05.2019, publicado no DOU de 31.05.2019, 
Seção 3, Página 319, alterado pelo Edital nt 35/2019 e Edital nO 40/2019, e nt 19, de 
29.05.2019, publicado no DOU de 31.05.2019, Seção 3, Página 322, alterado pelo Edital 

nu 35/2009 e Edital nO 41/2019; e Editais de Homologação: n2 11, DOU de 11.09.2020 

e nO 12, DOU de 10.09.2020. Com  indicação do cargo, portaria de redistribuição de 
vaga, código e regime de trabalho semanal em anexo a esta portaria, para exercer o 

cargo correspondente, consoante no plano de carreira dos cargos Técnico-

Administrativos em Educação, de que trata a Lei nO 11.091, de 12.01.2005, publicado 

no DOU de 13.01.2005, com exercício no Ceará. 
Art. 20 A posse ocorrerá, improrrogavelmente, no prazo de 30 (trinta) dias, 

nos termos do aro. 13, § 10, da Lei 8.102/90. 

Art. 35  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ANEXO 

Cargo: TÉCNICO DE LABORATÓRIO/FÍSICA (Classe D, Padrão 1, Nível 101). 

PORTARIA N0  463, DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e face ao contido no(a) MEMO ELET. N0  
146/2020-AGEUFMA, resolve: 

Designar (o)a servidor(a) ADEILTON PEREIRA MACIEL, CPF 929.354.274-91, 
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, matricula SIAPE n.O 
1505089, para exercer a Função Comissionada, FUC-1, de COORDENADOR doia) 
PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇAO EM BIOTECNOLOGIA DA REDE NORDESTE DE 
BIOTECNOLOGIA, para um novo mandato de 2 (dois) anos, a cuotar de 22/10/2020. 

NATALINO SALGADO FILHO 

PORTARIA N° 462, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e fuce ao contido no(a) 23115.026201/2020-
51, resolve: 

Designar (o)a servidor(a) ANTONIO JARDSON DOS SANTOS LIMA, CPF 
965.637.373-15, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matrícula SIAPE 
n.t 3162557, para exercer u Função Gratificada, FG-2, de CHEFE do(a) DIVISÃO DE 
ACOMPANHAMENTO E DIFUSÃO/AGEUFMA, a contar de 22/10/2020. 

NATALINO SALGADO FILHO 

PORTARIA N0  465, DE 21 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e face ao contido no(a) MOMO ELET. NO 
109/2020-AGEUEMA, resolve: 

Designar (o)a servidor(a) SAMUEL CALDAS CARVALHO DE LIMA, CPF 
878.582.583-20, ocupasse do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matrícula SIAPE 
n.0 1911116, pura exercer a Função Gratificado, FG-1, de COORDENADOR doia) 
COORDENAÇÃO DE PROSPECÇÃO E ACELERAÇÃO DE INOVAÇÔES/AGEUFMA. 

NATALINO SALGADO FILHO 

PORTARIA Nt 461, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 

União de 06 de junho de 2017, resolve: 

N 1.548 - Exonerar o servidor MARCELO DE CASTRO LOEBENS, matrícula SIAPE 50 

2101738, ocupante do cargo de Assistente em Administração, da atribuição de substituto 

legal do Cargo de Direção CD-04, de Diretor do Departamento de Programas Acadêmicos 

junto a PROEG/UFAM, a partir de 25/10/2020. 

N 1.550 - Art. 10 - Nomear, a contar de 30.10.2020, a servidora docente SANDRA HELENA 

DA SILVA, para o exercício do Cargo Comissionado CD-3, de Diretor do Instituto de Ciências 

Sociais, Educação e Zootecnia, unidade acadêmica da Universidade Federal do 

Amazonas. 

Art. 21  - Nomear, a contar de 30.10.2020, o servidor docente CARLOS JORGE 

BARROS MONTEIRO, para o exercício do Cargo Comissionado CD-4, de Coordenador 

Acadêmico do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia, unidade acadêmica da 

Universidade Federal do Amazonas. 

Art. 30 - Nomear, a contar de 30.10.2020, a servidora Técnica em Assuntos 

Educacionais, DANIELE CANTO HAGRA, para o exercício do Cargo Comissionado CD-4, de 

Coordenador Administrativo do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia, 

unidade acadêmica da Universidade Federal do Amazonas. 

Art. 45 - Estabelecer que o mandato instituído por este ato obedeça a duração 

máxima de 4 (quatro) anos. 

SYLVIO MÁRIO P104 FERREIRO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIA N0  1.790, DE 22 DE OUTUBRO DE 2020 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo nO 
23107.014178/2020-05, resolve: 

Designar o servidor JOSE HUMBERTO ARAUJO MONTEIRO, Professor do 
Magistério Superior, Classe C, denominação Adjunto, Nível 03, Matrícula SIAPE nt 2041764, 
para responder pela Coordenação do Curso de Bacharelado em Engenharia Elétrica, 
Símbolo FUC-001, em virtude da aposentadoria do titular, com fundamento no art. 15, §40 

da Lei nO 8.112/1990, a contar da publicação no Diário Oficial da União - DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO 

PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nt 440, DE 8 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso das suas 

atribuições; considerando o artigo ln  da Lei n0  11.052/04, publicada no DOU de 

30.12.2004, ou as condição prevista no inciso XVII, do artigo 62, da IN/RFB o0  1.500/14, 

alterada pela IN/RFB nt 1.756/17; e em face ao que consta no processo nO 

23115.23115.023251/2020-64; resolve: 

Declarar FRASSINET1i DE JESUS RABELO MARQUES, CPF no 407.590.833-04, 

matrícula SIAPE Ou 405513, do quadro de pessoal desta Universidade, aposentado(a)  pela 

Portaria nO 375/93-GAB /REIT, publicada no DOU de 14.12.1993, ISENTO(A) do desconto 

compulsório u título de Imposto de Renda retido nu fonte, a partir de 12.07.2013, 

conforme o Laudo Médico Periciul/SIASS/CASS/UFMA no 089,775 /2020, emitido em 

07.10.2020. 

NATALINO SALGADO FILHO 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de voos 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e face ao contido no(a) 23115.026201/2020-
51, resolve: 

Dispensar )o)a servidor(a) FRANCISCO ALEXANDRO SILVA DOS SANTOS, 
ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matricula SIAPE rr u  2153433, da 
Função Gratificada, FG-2, de CHEFE do(a) DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO E 
DIFUSÃO/AGEUFMA, a contar de 21/10/2020. 

NATALINO SALGADO FILHO 

PORTARIA Nt  431, DE 2 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e considerando o Decreto 5.707/2006, o 
artigo 95 e §70  do art. 96-A da Lei nO 8.112/90 e o artigo 30 da Lei 02.772/2012, e face 
o contido no processo nO  23115.020260/2020-20, resolve: 

Autorizar o afastamento do(a) servidor(a) KATIA EVANGELISTA REGIS, ocupante 
do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe/denominação O - Associado, 
nível 002, matrícula SIAPE 1796974, lutado(a) no(a) COORDENACAO DO CURSO DE 
ESTUDOS AFRICANOS E AFRO-BRASI LEI ROS/DCCH, desta Universidade, no período de 
18/02/2021 a 17/02/2022, para realização de Pós-Graduação em Ciências Humanas, em 
nível de Pós-Doutorado, no(a) Universidade de Pánguê /Moçambique, com ônus 
limitado. 

NATALINO SALGADO FILHO 

PORTARIA Nt 464, DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas atribuições 
legais, estatutárias e regimentais, e face ao Contido no(a) MEMO ELET. NO 109/2020. 
AGEUFMA, revolve: 

Dispensar (o)a servidor(a) TADEU GOMOS TEIXEIRA, ocupante do Cargo de 
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, matrícula SIAPE n.O  1929907, da Função Gratificada, 
FG-1, de COORDENADOR do(a) COORDENAÇÃO DE PROSPECÇÃO E ACELERAÇÃO DE 
IN O VAÇÓES/AG EU EMA 

NATALINO SALGADO FILHO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO 

PORTARIAS DE 15 DE OUTUBRO DE 2020 

O Reitor da Universidade Federal de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais, resolve: 

No 465 - Nomear o servidor HERNANE DE PAULA FERREIRA IUNIOR, matrícula SIAPE 50 
416833, CPF no 293.337.921-04, para exercer o cargo de Coordenador de Infraestrutura e 
Gestão de Segurança da Informação da STI da Universidade Federal de Mato Grosso-UFMT, 
código CD-04, atribuindo-lhe a gratificação correspondente. Esta Portaria conta seus efeitos 
a partir de 15 de outubro de 2020. (Processo ng 23108.080751/2020-51(. 

NO 466 - Nomear o servidor MARLON GABRIEL DA SILVA, matrícula SIAPE no 2912384, CPF 
no 030.407.931-60, para exercer o cargo de Coordenador de Gestão Administrativa da 
PROAD da Universidade Federal de Mato Grosso-UFMT, código CD-04, atribuindo-lhe a 
gratificação correspondente. Esta Portaria Conta seus efeitos a partir de 15 de outubro de 
2020. (Processo no 23108.079125/2020-11). 

NO 467 - Nomear a servidora NILCE VIEIRA CAMPOS FERREIRO, matrícula SIAPE nu 1527899, 
CPF no 630.317.526-00, para exercer o cargo de Coordenador de Políticas de Ações 
Afirmativas e Assistência Estudantil da PRAE da Universidade Federal de Mato Grosso-
UFMT, código CD-04, atribuindo-lhe a gratificação correspondente. Esta Portaria conta seus 
efeitos a partir de 15 de outubro de 2020. (Processo nu  23108.080682/2020-85). 

N 2  468 - Nomear o servidor MARCELO DOS SANTOS SILVA, matrícula SIAPE nt 416062, CPF 
nO 013.609.911-94, para exercer o cargo de Coordenador de Planejamento e Execução 
Orçamentária da Assistência Estudantil da PRAE da Universidade Federal de Mato Grosso-
UFMT, código CD-04, atribuindo-lhe a gratificação correspondente. Esta Portaria Conta seus 
efeitos a partir de 15 de outubro de 2020. (Processo no 23108.080611/2020-82(. 

N° 469 - Nomear o servidor DELARIM MARTINS GOMES, CPF nu  843.001.838-72, para 
exercer o cargo de Coordenador de Formação Docente da PROEG da Universidade Federal 
de Mato Grosso-UFMT, código CD-04, atribuindo-lhe a gratificação correspondente. Esta 
Portaria conta seus efeitos a partir de 15 de outubro de 2020. (Processo n2  
23108.081134/2020-72). 

NO 470 - Nomear o servidor JACKSDN ANTONIO LAMOUNIER CAMARGOS RESENDE, 
matrícula SIAPE nO 1615534, CPF no 037.209.646-13, para exercer o cargo de Coordenador 
de Ensino de Pós-Graduação da PROPG da Universidade Federal de Mato Grosso-UFMT, 

hOp//vv,,gvvb/,,,5,,rvd,d1u,v:,ovIvv1lgvO52925uuOx2xvvOO1 
5v,xvx,5xx,r,,,xdv d:xvr: , mrx ,v,,Ox,vx Me ,' 2.200-2 de 20/00/200. ICP 

de Cb o o o - ICP Br-1 Brasil 

Nome Portaria de Redistribuição das Código de Carga 
Vagas Vaga Horária 

CARLOS MAGNO BEZERRA Portaria de N 568 do MEC, de 906079 40 horas DE OLIVEIRA MAGALHÃES 25.06.2003, publicada no DOU de 
26.06.20 13 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 27/10!202() 

PORTARIA N2  1549, DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, conferidas 

por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da Universidade 

Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO que o lapso de grafia constante dos termos da Portaria GR 1528/2020, publicada no 

Boletim de Serviço Eletrônico em 20/10/2020, constitui-se em erro material sanável, não 

comprometendo sua compreensão, nem tampouco sua validade jurídica. 

RESOLVE: 

Art. 12 - R E T 1 F 1 C A R os termos da Portaria 1528/2020 para: 

onde se lê: 

Prof2 Elôr Ernestina Martinez Espinosa - FIOCRUZ 

leia-se corretamente: 

Profã Flor Ernestina Martinez 5pinosa - FIOCRUZ. 

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(ASSINADO ELETRONICAMENTE) 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 27/10/2020, 

1/2 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 1550, DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso V, do Artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos da Resolução 026/1997 do Conselho Universitário - 
CONSUNI c/c o disposto no Artigo 50  do Decreto 1.916/1996; 

CONSIDERANDO o resultado da consulta à comunidade universitária para a 
escolha da nova gestão do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia 
- ICSEZ, para o quatriênio 2020 - 2024; 

CONSIDERANDO a Decisão n° 173/2019 do Conselho Diretor do Instituto de 
Ciências Sociais, Educação e Zootecnia - ICSEZ, assim como 
as Resoluções 021/2020 e 022/2020, ambas do Conselho de Administração - 

CONSAD; 

RESOLVE: 

Art. 10  - N O M E A R, a contar de 30.10.2020, a servidora docente SANDRA 
HELENA DA SILVA, para o exercício do Cargo Comissionado CD-3, de Diretor 
do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia, unidade acadêmica da 
Universidade Federal do Amazonas. 

Art. 20  - N O M E A R, a contar de 30.10.2020, o servidor docente CARLOS 
JORGE BARROS MONTEIRO, para o exercício do Cargo Comissionado CD-4, de 
Coordenador Acadêmico do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia, 
unidade acadêmica da Universidade Federal do Amazonas. 
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Art. 30 
- N O M E A R, a contar de 30.10.2020, a servidora Técnica em 

Assuntos Educacionais, DANIELE CANTO HAGRA, para o exercício do Cargo 
Comissionado CD-4, de Coordenador Administrativo do Instituto de Ciências 
Sociais, Educação e Zootecnia, unidade acadêmica da Universidade Federal do 
Amazonas. 

Art. 40 
- E S T A B E L E C E R que o mandato instituído por este ato obedeça 

a duração máxima de 4 (quatro) anos. 

Art. 50 
- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário 

Oficial da União. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(ASSINADO ELETRONICAMENTE) 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 27/10/2020, às 15: 12, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

 

L L A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https: //sei.ufam.edu. br/sei/controlador externo. php? 
acaodocumento conferir&id orgao acesso externo= 0, informando o código 
verificador 0348835 e o código CRC 4429 F3C2. 
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UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 
AFRO-BRASILEIRA 

PORTARIA Nt 449, DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR, PRO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO 
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFIRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e 
de acordo com a Lei no 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de 

julho de 2010 e a Portaria nt  328, de 10 de março de 2020, publicada no DOU de 11 
de março de 2020, do Ministério da Educação; 

Considerando o que consta nos Processos no 23282.409429/2020-05, 

resolve: 

Art. 10 Nomear em caráter efetivo o candidato habilitado em concurso 
público, nos termos do art. 90,  inciso 1 e art.10 da Lei 8.112/90, em conformidade com 

os Editais de Concurso: nO 18/2019, de 28.05.2019, publicado no DOU de 31.05.2019, 
Seção 3, Página 319, alterado pelo Edital nt 35/2019 e Edital n2 40/2019, e nt 19, de 
29.05.2019, publicado no DOU de 31.05.2019, Seção 3, Página 322, alterado pelo Edital 

nu 35/2009 e Edital nO 41/2019; e Editais de Homologação: n2 11, DOU de 11.09.2020 

e nO 12, DOU de 10.09.2020. Com  indicação do cargo, portaria de redistribuição de 
vaga, código e regime de trabalho semanal em anexo a esta portaria, para exercer o 

cargo correspondente, consoante no plano de carreira dos cargos Técnico-

Administrativos em Educação, de que trata a Lei nO 11.091, de 12.01.2005, publicado 

no DOU de 13.01.2005, com exercício no Ceará. 
Art. 20 A posse ocorrerá, improrrogavelmente, no prazo de 30 (trinta) dias, 

nos termos do aro. 13, § 10, da Lei 8.102/90. 

Art. 35  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ANEXO 

Cargo: TÉCNICO DE LABORATÓRIO/FÍSICA (Classe D, Padrão 1, Nível 101). 

PORTARIA N0  463, DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e face ao contido no(a) MOMO ELET. NO 
146/2020-AGEUFMA, resolve: 

Designar (o)a servidor(a) ADEILTON PEREIRA MACIEL, CPF 929.354.274-91, 
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, matricula SIAPE n.t 
1505089, pura exercer a Função Comissionada, FUC-1, de COORDENADOR do(a) 
PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇAO EM BIOTECNOLOGIA DA REDE NORDESTE DE 
BIOTECNOLOGIA, para um novo mandato de 2 (dois) anos, a contar de 22/10/2020. 

NATALINO SALGADO FILHO 

PORTARIA N° 462, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e face ao contido no(a) 23115.026201/2020-
51, resolve: 

Designar (o)a servidor(a) ANTONIO JABDSON DOS SANTOS LIMA, CPF 
965.637.373-15, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matrícula SIAPE 
n.O 3162557, para exercer a Função Gratificada, FG-2, de CHEFE do(a) DIVISÃO DE 
ACOMPANHAMENTO E DIFUSÃO/AGEUFMA, a contar de 22/10/2020. 

NATALINO SALGADO FILHO 

PORTARIA N0  465, DE 21 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e face ao contido no(a) MOMO ELET. NO 
109/2020-AGEUEMA, resolve: 

Designar (o)a servidor(a) SAMUEL CALDOS CARVALHO DE LIMA, CPF 
878.582.583-20, ocupaste do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matrícula SIAPE 
n.O 1911116, para exercer a Função Gratificada, FG-1, de COORDENADOR doia) 
COORDENAÇÃO DE PROSPECÇÃO E ACELERAÇÃO DE INOVAÇÔES/AGEUFMA 

NATALINO SALGADO FILHO 

PORTARIA Nt 461, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 

União de 06 de junho de 2017, resolve: 

N 1.548 - Exonerar o servidor MARCELO DE CASTRO LOEBENS, matrícula SIAPE 52 

2101738, ocupante do cargo de Assistente em Administração, da atribuição de substituto 

legal do Cargo de Direção CD-04, de Diretor do Departamento de Programas Acadêmicos 

junto a PROEGJUFAM, a partir de 25/10/2020. 

N 1.550 - Art. 10 - Nomear, a contar de 30.10.2020, a servidora docente SANDRA HELENA 

DA SILVA, para o exercício do Cargo Comissionado CD-3, de Diretor do Instituto de Ciências 

Sociais, Educação e Zootecnia, unidade acadêmica da Universidade Federal do 

Amazonas. 

Art. 22  - Nomear, a contar de 30.10.2020, o servidor docente CARLOS JORGE 

BARROS MONTEIRO, para o exercício do Cargo Comissionado CD-4, de Coordenador 

Acadêmico do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia, unidade acadêmica da 

Universidade Federal do Amazonas. 

Art. 30 - Nomear, a contar de 30.10.2020, a servidora Técnica em Assuntos 

Educacionais, DANIELE CANTO HAGRA, para o exercício do Cargo Comissionado CD-4, de 

Coordenador Administrativo do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia, 

unidade acadêmica da Universidade Federal do Amazonas. 

Art. 45 - Estabelecer que o mandato instituído por este ato obedeça a duração 

máxima de 4 (quatro) anos. 

SYLVIO MÁRIO P104 FERREIRO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIA N0  1.790, DE 22 DE OUTUBRO DE 2020 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo nO 
23107.014178/2020-05, resolve: 

Designar o servidor JOSE HUMBERTO ARAUJO MONTEIRO, Professor do 
Magistério Superior, Classe C, denominação Adjunto, Nível 03, Matrícula SIAPE nt 2041764, 
para responder pela Coordenação do Curso de Bacharelado em Engenharia Elétrica, 
Símbolo FUC-001, vos virtude da aposentadoria do titular, com fundamento no art. 15, §41 

da Lei nO 8.112/1990, a contar da publicação no Diário Oficial da União . DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO 

PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA N2  440, DE 8 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, nu uso das suas 

atribuições; considerando o artigo 15 da Lei nO 11.052/04, publicada no DOU de 

30.12.2004, eu as condição prevista no inciso XVII, do artigo 62, da IN/RFB n 0  1.500/14, 

alterada pela IN/RFB nt  1.756/17; e em face ao que consta no processo nO 

23115.23115.023251/2020-64; resolve: 

Declarar FRASSINET1i DE JESUS RABELO MARQUES, CPF no 407.590.833-04, 

matrícula SIAPE 0u  405513, do quadro de pessoal desta Universidade, aposentado(a) pela 

Portaria nS 375/93-GAB /REIT, publicada no DOU de 14.12.1993, ISENTO(A) do desconto 

compulsório a título de Imposto de Renda retido na fonte, a partir de 12.07.2013, 

conforme o Laudo Médico Periciul/SIASS/CASS/UFMA nt 089,775 /2020, emitido em 

07.10.2020. 

NATALINO SALGADO FILHO 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e face ao contido no(a) 23115.026201/2020-
51, resolve: 

Dispensar (o)a servidor(a) FRANCISCO ALEXANDRO SILVA DOS SANTOS, 
ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matricula SIAPE n.O 2153433, da 
Função Gratificada, FG-2, de CHEFE doia) DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO E 
DIFUSÃO/AGEUFMA, a contar de 21/10/2020. 

NATALINO SALGADO FILHO 

PORTARIA Nt  431, DE 2 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e considerando o Decreto 5.707/2006, o 
artigo 95 e 970  do art. 96-A da Lei n0  8.112/90 e o artigo 30 da Lei 12.772/2012, e face 
o contido no processo nO  23115.020260/2020-20, resolve 

Autorizar o afastamento do(a) servidor(a) KATIA EVANGELISTA REGIS, ocupante 
do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe/denominação O - Associado, 
nível 002, matrícula SIAPE 1796974, lotado(a) no(a) COORDENACAO DO CURSO DE 
ESTUDOS AFRICANOS E AFRO-BRASI LEI ROS/DCCH, desta Universidade, no período de 
18/02/2021 a 17/02/2022, para realização de Pós-Graduação em Ciências Humanas, vos 
nível de Pós-Doutorado, no(a) Universidade de Pánguê /Moçambique, com ônus 
limitado. 

NATALINO SALGADO FILHO 

PORTARIA Nt 464, DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas atribuições 
legais, estatutárias e regimentais, e face ao contido no(a) MEMO ELET. Nu 109/2020-
AGEUFMA, resolve: 

Dispensar (o)a servidor(a) TADEU GOMOS TEIXEIRA, ocupante do cargo de 
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, matrícula SIAPE n.O 1929907, da Função Gratificada, 
FG-1, de COORDENADOR do(a) COORDENAÇÃO DE PROSPECÇÃO E ACELERAÇÃO DE 
IN O VAÇÓES/AG EU EMA 

NATALINO SALGADO FILHO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO 

PORTARIAS DE 15 DE OUTUBRO DE 2020 

O Reitor da Universidade Federal de Mato Grosso, no use de suas atribuições 
legais, resolve: 

NO 465 - Nomear o servidor HERNANE DE PAULA FERREIRA IUNIOR, matrícula SIAPE  no 

416833, CPF no 293.337.921-04, para exercer o cargo de Coordenador de Infraestrutura e 
Gestão de Segurança da Informação da STI da Universidade Federal de Mato Grosso-UFMT, 
código CD-04, atribuindo-lhe a gratificação correspondente. Esta Portaria conta seus efeitos 
a partir de 15 de outubro de 2020. (Processo 0 23108.080751/2020-51(. 

NO 468 - Nomear o servidor MARLON GABRIEL DA SILVA, matrícula SIAPE no 2912384, CPF 
no 030.407.931-60, para exercer o cargo de Coordenador de Gestão Administrativa da 
PROAD da Universidade Federal de Mato Grosso-UFMT, código CD-04, atribuindo-lhe a 
gratificação correspondente. Esta Portaria conta seus efeitos a partir de 15 de outubro de 
2020. (Processo no 23108.079125/2020-01). 

NO 467 - Nomear a servidora NILCE VIEIRA CAMPOS FERREIRO, matrícula SIAPE nu 1527899, 
CPF no 830.317.526-00, para exercer o cargo de Coordenador de Políticas de Ações 
Afirmativas e Assistência Estudantil da PRAE da Universidade Federal de Mato Grosso-
UFMT, código CD-04, atribuindo-lhe a gratificação correspondente. Esta Portaria conta seus 
efeitos a partir de 15 de outubro de 2020. (Processe nu  23108.080682/2020-85). 

NO 468 - Nomear o servidor MARCELO DOS SANTOS SILVA, matrícula SIAPE DO 416082, CPF 
00 013.619.911-94, para exercer o cargo de Coordenador de Planejamento e Execução 
Orçamentária da Assistência Estudantil da PRAE da Universidade Federal de Mato Grosso-
UFMT, código CD-04, atribuindo-lhe a gratificação correspondente. Esta Portaria conta seus 
efeitos a partir de 15 de outubro de 2020 (Processo no 23108.080611/2020-82). 

N 0  469 - Nomear o servidor DELARIM MARTINS GOMES, CPF nu  843.001.838-72, para 
exercer o cargo de Coordenador de Formação Docente da PROEG da Universidade Federal 
de Mato Grosso-UFMT, código CD-04, atribuindo-lhe a gratificação correspondente. Esta 
Portaria conta seus efeitos a partir de 15 de outubro de 2020. (Processo n5 
23108.081134/2020-72). 

NO 470 - Nomear o servidor JACKSDN ANTONIO LAMOUNIER CAMARGOS RESENDE, 
matrícula SIAPE nO 1615534, CPF no 037.239.646-13, para exercer o cargo de Coordenador 
de Ensino de Pós-Graduação da PROPG da Universidade Federal de Mato Grosso-UFMT, 

hrtp/./,vv,,gvvb/,,,5,,rvd,dhu,v:,nvIvv10ovO52925uuOx2xssOO1 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 1551, DE 28 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do 
artigo 19, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício 
004/DAPES/PROGESP/UFAM/2020/DAPES - PROGESP/UFAM, datado de 
27/10/2020, da Direção do Departamento de Administração de Pessoal - 

DAPES/UFAM, consoante o Processo SEI n.° 23105.037874/2020-00; 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o 
substituto assumirá automática e cumulativamente, sem prejuízo do cargo que 
ocupa, o exercício do cargo ou função de direção ou chefia e os de Natureza 
Especial, nos afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares do titular e 
na vacância do cargo; 

RESOLVE: 

Art. 10.  E X O N E R A Ra servidora SILVIA DA SILVA 
MOURAO, matrícula SIAPE n.° 1168990, ocupante do cargo de Auxiliar em 
Administração, da atribuição de substituta legal do Cargo de Direção CD-
04, de Diretora do Departamento de Administração de Pessoal - DAPES junto a 
PROGESP/UFAM. 

Art. 20. N O M E A R  servidor FABRÍCIO BASTOS 
FREITAS, matrícula SIAPE n.° 2416561, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, para a atribuição de substituto legal do Cargo de Direção CD-
04, de Diretor do Departamento de Administração de Pessoal - DAPES junto a 
PROGESP/UFAM. 

Art. 30. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 28/10/2020, às 11: 52, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 
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NO 561 - Nomear ANDREIA NOBRE ANCIIJTI, habilitada em Concurso Público para o cargo 
de Médico Veterinário, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 1, Padrão de 
Vencimento 01, conforme Lei n.o 11.091/05, com jornada de 20 horas semanais, código de 
vaga n.O  0323150, em decorrência da vacância por exoneração, publicada no DOU de 
09/10/2009, para a vede de Uberaba. 

Art. 10 Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicação. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR 

PORTARIA N2  158, DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC 
nO 205, de 06 de fevereiro de 2020, pelo Decreto nO 0.977, de 30 de janeiro de 2017, pela 
Portaria CAPES nO 105, de 25 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES no 140, de 
24 de julho de 2017, resolve: 

Exonerar FABIENE FERREIRA, SIAPE no 1061020, do cargo de Chefe de Divisão, 
FCPE 101.2, da Divisão de Apoio à Avaliação - OAA, da Coordenação-Geral de Atividades de 
Apoio à Pós-Graduação - CGAP, da Diretoria de Avaliação - DAV, da Coordenação de 
Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES, conforme processo 
23038.019097/2020-54. 

BENEDITO GUIMARÃES AGUIAR NETO 

PORTARIA N9  159, DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

-
O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 

NIVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC 
nO 205, de 06 de fevereiro de 2020, pelo Decreto n0 8.977, de 30 de janeiro de 2017, pela 
Portaria CAPES nO 105, de 25 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES no 146, de 
24 de julho de 2017, resolve: 

Nomear KATYUSHA MADUREIRA LOURES DE SOUZA, SIAPE nO 1644916, para 
exercer o cargo de Chefe de Divisão, FCPE 101.2, da Divisão de Apoio à Avaliação - DAA, 
da Coordenação-Geral de Atividades de Apoio à Pós-Graduação - CGAP, da Diretoria clv 
Avaliação - DAV, da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - 

CAPES, conforme processo 23038.018992/2020-51. 

BENEDITO GUIMARÃES AGUIAR NETO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, resolve: 

No 1.551 - Art. 10. EXONERAR a servidora SILVIA DA SILVA MOURÃO, matrícula SIAPE 
n.O 1168990, ocupante tio cargo de Auxiliar em Administração, da atribuição de 
substituta legal do Cargo de Direção CD-04, de Diretora do Departamento de 
Administração de Pessoal - DAPES junto a PROOESP/UFAM. 

Art. 20.  NOMEAR o servidor EABRICIO RASTOS FREITAS, matrícula SIAPE n.O 
2416561, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para a atribuição de 
substituto legal do Cargo de Direção CD-04, de Diretor do Departamento de 
Administração de Pessoal - DAPES junto a PROOESP/UFAM. 

NO 1.552 - Art. 10 - DESIGNAR a servidora THAIS TIBERY ESPIO, matrícula SIAPE n,n 
3744288, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Gratificada FO-01, de Chefe do Departamento de Saúde Coletiva da Faculdade 
de Medicina - FM/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anus, 

Art. 29 - DESIGNAR o servidor FRANKLIN SIMÕES DE SANTANA FILHO, 
matrícula SIAPE n.O 2584218, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 
pura a atribuição de Subchefe do Departamento de Saúde Coletiva da Faculdade de 
Medicina - FM/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anos. 

NO 1.553 - CONCEDER, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso IV, alínea 
"a", Artigo. 222, Inciso IV da lei 8.112/90, nova redação Lei DO 13.035/2015, a MARIA 
EDUARDA QUEIROZ SANTOS na condição de filha, do Es-servidor falecido em 
03.03.2020, o senhor Francisco de Assis Macedo Santos, do quadro de pessoal dos 
servidores ativos da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve 
a Lei mencionada, com prazo temporário, previsão de término dia 05.01.2024, e Artigo 
23, incisos 1, II, III, e IV, do § 20 do Artigo 24, c/c O § 49 do Artigo 11, da Emenda 
Constitucional nu 103/2019. 

Nu 1.555 - CONCEDER, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso 1 da lei 
8.102/90, Artigo 222, alínea b) inciso VII, nova redação Lei nu 13.135/2015, a senhora 
RITA DE LIMA BATISTA DOS SANTOS, na condição de Cônjuge, do Eu-servidor falecido 
em 30.04.2020, o senhor Raimundo Laborda dos Santos Filho, do quadro de pessoal 
dos servidores aposentados da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que 
descreve a Lei mencionada, com prazo vitalício, e Artigo 23, incisos 1, II, III, e IV, do 

§ 20 do Artigo 24, c/c O § 40 do Artigo 11, da Emenda Constitucional nO 
103/2019, 

NO 1.559 - CONCEDER, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso IV, alínea 
"a", Artigo. 222, Inciso IV da lei 8.112/90, nova redação Lei no 13.035/2015, a 
ANTÔNIO MARCOS QUEIROZ SANTOS na condição de filho, do Ex-servidor falecido em 
03.03.2020, o senhor Francisco de Assis Macedo Santos, do quadro de pessoal duo 
servidores ativos da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve 
a Lei mencionada, com prazo temporário, previsão de término dia 23.10.2028, e Artigo 
23, incisos 1, II, III, e IV, do § 20 do Artigo 24, c/c O § 40 do Artigo 11, da Emenda 
Constitucional nu 103/2019. 

SS'LVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 28 DE OUTUBRO DE 2020 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo nO 23106.101315/2020-42, 
resolve: 

NO 1.124 - Nomear a servidora Carolina Mickaella Ribeiro Bardella para substituir o 
Assessor da Reitora )CD-04) durante o período de férias regulamentares, de 1/12/2020 

4/12/2020, do titular Henrique Soares de Meio, 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo nO 23136.130216/2020-43, 
resolve: 

NO 1.125 - Nomear a servidora Maria do Socorro Neri de Sousa para substituir a 
Diretora Adjunta da BCE )CD-04) durante o período de licença, de 8/10/2020 a 
13/10/2020, da titular Marília Augusta de Freitas. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo nu 23006.095393/2020-09, 
resolve: 

NO 1,026 - Exonerar, a partir de 1/11/2020, o servidor Marcelo Ximenes Aguiar Bizerril 
da função de Diretor da Faculdade de Planaltina (10-03), por término de mandato. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 92, inciso 1, e art. 10 da Lei nu 8.112/1890, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

NO 1.129 - Nomear Luciana Maria Sousa Mendes de Jesus, candidata habilitada em 130 
lugar no Concurso Público objeto do Edital Convocatório nO 1/2018, publicado no DOU 
de 17/10/2018, e Edital de Homologação nO 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Administrador, nível de classificação E, nível de capacitação 1 e padrão 
de vencimento 1, código de vaga 02  312882, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de Pessoas. Provimento 
em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores Técnico-Administrativos 
)ORSTA), em vaga decorrente de aposentadoria de Railda Reinaldo da Costa, ocorrida 
em 20/8/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 90,  inciso 1, e art. 10 da Lei nO 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

NO 1.130 - Nomear Thaynara de Castro Costa, candidata habilitada cru 142 lugar nu 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório nO 1/2018, publicado nu DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação nr 9/2009, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Administrador, nível de classificação E, nível de capacitação 1 e padrão 
de vencimento 1, código de vaga nO 313867, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de Pessoas. Provimento 
em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores Técnico-Administrativos 
)QRSTA), em saga decorrente de exoneração de Ana Caroline Vieira da Silva, ocorrida 
em 21/7/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 92, inciso 1, e aro. 10 da Lei nu 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

No 1.131 - Nomear Igor Borges Tomas, candidato habilitado em 1420 lugar no Concurso 
Público objeto do Edital Convocatório nO 1/2018, publicado no DOU de 17/10/2018, e 
Edital de Homologação nO 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, para o cargo de 
Assistente em Administração, nível de classificação 0, nível de capacitação 1 e padrão 
de vencimento 1, código de vaga nO 226485, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de Pessoas. Provimento 
em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores Técnico-Administrativos 
)ORSTA), em vaga decorrente de posse em outro cargo inacumulável de Thales Neves 
de Abreu, ocorrida em 4/9/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 90,  inciso 1, e aro. 10 da Lei nO 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

Nu 0.132 - Nomear Diego de Souza de Araujo, candidato habilitado em 1430  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado nu DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação nr 9/2009, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação 0, nível de 
capacitação 1 e padrão de vencimento 1, código de vaga nO 275221, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente de posse em outro cargo 
inacumulável de Antonio Redeglan Ribeiro de Araújo, ocorrida em 21/7/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 92, inciso 1, e aro. 10 da Lei nu 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

No 1.133 - Nomear Juliane Maria Menezes de Araujo, candidata habilitada em 1452 
lugar no Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU 
de 17/10/2018, e Edital de Homologação n0 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação 0, nível de 
capacitação 1 e padrão de vencimento 1, código de vaga nO 314505, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente de posse em outro cargo 
inacumulável de Ilton Mateus Oliveira Luxuosa, ocorrida em 21/7/2020. 
REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuições estatutárias, nos 
termos do art. 92, inciso 1, e art. 10 da Lei nO 8.112/1990, publicada nu DOU de 
12/12/1990, resolve: 

NO 1.134 - Nomear Luisa Gomes Parucker, candidata habilitada em 1470  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório nu 1/2018, publicado nu DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação nO 9/2019, publicado nu DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação 0, nível de 
capacitação 1 e padrão de vencimento 1, código de vaga nO 323262, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (OBSTA), em vaga decorrente de exoneração de Herbert Silva 
de Sovou, ocorrida em 21/8/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 90,  inciso 1, e aro. 10 da Lei no 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/0990, resolve: 

Nu 1.135 - Nomear Brenu Ricardo Brazao de Lima, candidato habilitado em 1482 lugar 
no Concurso Público objeto do Edital Convocatório nO 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação nO 9/2009, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação 0, nível de 
capacitação 1 e padrão de vencimento 1, código de vaga nO 337583, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente de posse em nutro cargo 
inacumulável de Locas dos Santos Rodrigues, ocorrida em 30/9/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. gu,  inciso 1, e aro. 10 da Lei nu 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

Nn 1.136 - Nomear Emanoel de Lima Bernardo Junior, candidato habilitado em 170 
lugar no Concurso Público objeto do Edital Convocatório nO 1/2018, publicado no DOU 
de 17/10/2018, e Edital de Homologação nO 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, nível de classificação D, nível de 
capacitação 1 e padrão de vencimento 1, código de vaga nO 688386, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (OBSTA), em vaga decorrente de exoneração de uJlauber 
Virgolino da Silva, ocorrida em 5/7/2020. 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 1552, DE 28 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do 
artigo 19, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Artigo 30 do Estatuto da Universidade Federal 
do Amazonas e Artigo 44 do Regimento Geral da UFAM; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n.° 86/2020/FM/UFAM, datado 
de 23/10/2020, da Direção da Faculdade de Medicina - FM/UFAM, a Ata da 
Reunião Ordinária do Departamento de Saúde Coletiva da Faculdade de 
Medicina da Universidade Federal Do Amazonas, realizada em 07/10/2020, 
consoante o Processo SEI n.° 23105.036096/2020-23; 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90; 

RESOLVE: 

Art. 10  - D E 5 1 G N A R a servidora THAIS TIBERY 
ESPIR, matrícula SIAPE n.° 3744288, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, para exercer a Função Gratificada FG-01, de Chefe do 
Departamento de Saúde Coletiva da Faculdade de Medicina - FM/UFAM, para 
o mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 20  - D E 5 1 6 N A R o servidor FRANKLIN SIMÕES DE 
SANTANA FILHO, matrícula SIAPE n.° 2584218, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, para a atribuição de Subchefe do 
Departamento de Saúde Coletiva da Faculdade de Medicina - FM/UFAM, para 
o mandato de 02 (dois) anos. 
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Art. 30 
- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

IíLU.I 
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Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 28/10/2020, às 11: 53, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https: //sei.ufam.edu. br/sei/controlador externo. php? 
acao= documento conferir&id orgao acesso externo= 0, informando o código 
verificador 0349461 e o código CRC 19B8CCFE. 
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NO 561 - Nomear ANDREIA NOBRE ANCIIJTI, habilitada em Concurso Público para o cargo 
de Médico Veterinário, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 1, Padrão de 
Vencimento 01, conforme Lei n.o 11.091/05, com jornada de 20 horas semanais, código de 
vaga n.O  0323150, em decorrência da vacância por exoneração, publicada no DOU de 
09/10/2009, para a vede de Uberaba. 

Art. 10 Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicação. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR 

PORTARIA N2  158, DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC 
nO 205, de 06 de fevereiro de 2020, pelo Decreto nO 0.977, de 30 de janeiro de 2017, pela 
Portaria CAPES nO 105, de 25 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES no 140, de 
24 de julho de 2017, resolve: 

Exonerar FABIENE FERREIRA, SIAPE no 1061020, do cargo de Chefe de Divisão, 
FCPE 101.2, da Divisão de Apoio à Avaliação - OAA, da Coordenação-Geral de Atividades de 
Apoio à Pós-Graduação - CGAP, da Diretoria de Avaliação - DAV, da Coordenação de 
Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES, conforme processo 
23038.019097/2020-54. 

BENEDITO GUIMARÃES AGUIAR NETO 

PORTARIA N9  159, DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

-
O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 

NIVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC 
nO 205, de 06 de fevereiro de 2020, pelo Decreto n0 8.977, de 30 de janeiro de 2017, pela 
Portaria CAPES nO 105, de 25 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES no 146, de 
24 de julho de 2017, resolve: 

Nomear KATYUSHA MADUREIRA LOURES DE SOUZA, SIAPE nO 1644916, para 
exercer o cargo de Chefe de Divisão, FCPE 101.2, da Divisão de Apoio à Avaliação - DAA, 
da Coordenação-Geral de Atividades de Apoio à Pós-Graduação - CGAP, da Diretoria clv 
Avaliação - DAV, da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - 

CAPES, conforme processo 23038.018992/2020-51. 

BENEDITO GUIMARÃES AGUIAR NETO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, resolve: 

No 1.551 - Art. 10. EXONERAR a servidora SILVIA DA SILVA MOURÃO, matrícula SIAPE 
n.O 1168990, ocupante tio cargo de Auxiliar em Administração, da atribuição de 
substituta legal do Cargo de Direção CD-04, de Diretora do Departamento de 
Administração de Pessoal - DAPES junto a PROOESP/UFAM. 

Art. 20.  NOMEAR o servidor EABRICIO RASTOS FREITAS, matrícula SIAPE n.O 
2416561, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para a atribuição de 
substituto legal do Cargo de Direção CD-04, de Diretor do Departamento de 
Administração de Pessoal - DAPES junto a PROOESP/UFAM. 

NO 1.552 - Art. 10 - DESIGNAR a servidora THAIS TIBERY ESPIO, matrícula SIAPE n,n 
3744288, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Gratificada FO-01, de Chefe do Departamento de Saúde Coletiva da Faculdade 
de Medicina - FM/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anus, 

Art. 29 - DESIGNAR o servidor FRANKLIN SIMÕES DE SANTANA FILHO, 
matrícula SIAPE n.O 2584218, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 
pura a atribuição de Subchefe do Departamento de Saúde Coletiva da Faculdade de 
Medicina - FM/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anos. 

NO 1.553 - CONCEDER, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso IV, alínea 
"a", Artigo. 222, Inciso IV da lei 8.112/90, nova redação Lei DO 13.035/2015, a MARIA 
EDUARDA QUEIROZ SANTOS na condição de filha, do Es-servidor falecido em 
03.03.2020, o senhor Francisco de Assis Macedo Santos, do quadro de pessoal dos 
servidores ativos da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve 
a Lei mencionada, com prazo temporário, previsão de término dia 05.01.2024, e Artigo 
23, incisos 1, II, III, e IV, do § 20 do Artigo 24, c/c O § 49 do Artigo 11, da Emenda 
Constitucional nu 103/2019. 

Nu 1.555 - CONCEDER, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso 1 da lei 
8.102/90, Artigo 222, alínea b) inciso VII, nova redação Lei nu 13.135/2015, a senhora 
RITA DE LIMA BATISTA DOS SANTOS, na condição de Cônjuge, do Eu-servidor falecido 
em 30.04.2020, o senhor Raimundo Laborda dos Santos Filho, do quadro de pessoal 
dos servidores aposentados da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que 
descreve a Lei mencionada, com prazo vitalício, e Artigo 23, incisos 1, II, III, e IV, do 

§ 20 do Artigo 24, c/c O § 40 do Artigo 11, da Emenda Constitucional nO 
103/2019, 

NO 1.559 - CONCEDER, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso IV, alínea 
"a", Artigo. 222, Inciso IV da lei 8.112/90, nova redação Lei no 13.035/2015, a 
ANTÔNIO MARCOS QUEIROZ SANTOS na condição de filho, do Ex-servidor falecido em 
03.03.2020, o senhor Francisco de Assis Macedo Santos, do quadro de pessoal duo 
servidores ativos da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve 
a Lei mencionada, com prazo temporário, previsão de término dia 23.10.2028, e Artigo 
23, incisos 1, II, III, e IV, do § 20 do Artigo 24, c/c O § 40 do Artigo 11, da Emenda 
Constitucional nu 103/2019. 

SS'LVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 28 DE OUTUBRO DE 2020 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo nO 23106.101315/2020-42, 
resolve: 

NO 1.124 - Nomear a servidora Carolina Mickaella Ribeiro Bardella para substituir o 
Assessor da Reitora )CD-04) durante o período de férias regulamentares, de 1/12/2020 

4/12/2020, do titular Henrique Soares de Meio, 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo nO 23136.130216/2020-43, 
resolve: 

NO 1.125 - Nomear a servidora Maria do Socorro Neri de Sousa para substituir a 
Diretora Adjunta da BCE )CD-04) durante o período de licença, de 8/10/2020 a 
13/10/2020, da titular Marília Augusta de Freitas. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo nu 23006.095393/2020-09, 
resolve: 

NO 1,026 - Exonerar, a partir de 1/11/2020, o servidor Marcelo Ximenes Aguiar Bizerril 
da função de Diretor da Faculdade de Planaltina (10-03), por término de mandato. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 92, inciso 1, e art. 10 da Lei nu 8.112/1890, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

NO 1.129 - Nomear Luciana Maria Sousa Mendes de Jesus, candidata habilitada em 130 
lugar no Concurso Público objeto do Edital Convocatório nO 1/2018, publicado no DOU 
de 17/10/2018, e Edital de Homologação nO 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Administrador, nível de classificação E, nível de capacitação 1 e padrão 
de vencimento 1, código de vaga 02  312882, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de Pessoas. Provimento 
em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores Técnico-Administrativos 
)ORSTA), em vaga decorrente de aposentadoria de Railda Reinaldo da Costa, ocorrida 
em 20/8/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 90,  inciso 1, e art. 10 da Lei nO 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

NO 1.130 - Nomear Thaynara de Castro Costa, candidata habilitada cru 142 lugar nu 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório nO 1/2018, publicado nu DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação nr 9/2009, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Administrador, nível de classificação E, nível de capacitação 1 e padrão 
de vencimento 1, código de vaga nO 313867, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de Pessoas. Provimento 
em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores Técnico-Administrativos 
)QRSTA), em saga decorrente de exoneração de Ana Caroline Vieira da Silva, ocorrida 
em 21/7/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 92, inciso 1, e aro. 10 da Lei nu 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

No 1.131 - Nomear Igor Borges Tomas, candidato habilitado em 1420 lugar no Concurso 
Público objeto do Edital Convocatório nO 1/2018, publicado no DOU de 17/10/2018, e 
Edital de Homologação nO 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, para o cargo de 
Assistente em Administração, nível de classificação 0, nível de capacitação 1 e padrão 
de vencimento 1, código de vaga nO 226485, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de Pessoas. Provimento 
em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores Técnico-Administrativos 
)ORSTA), em vaga decorrente de posse em outro cargo inacumulável de Thales Neves 
de Abreu, ocorrida em 4/9/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 90,  inciso 1, e aro. 10 da Lei nO 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

Nu 0.132 - Nomear Diego de Souza de Araujo, candidato habilitado em 1430  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado nu DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação nr 9/2009, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação 0, nível de 
capacitação 1 e padrão de vencimento 1, código de vaga nO 275221, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente de posse em outro cargo 
inacumulável de Antonio Redeglan Ribeiro de Araújo, ocorrida em 21/7/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 92, inciso 1, e aro. 10 da Lei nu 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

No 1.133 - Nomear Juliane Maria Menezes de Araujo, candidata habilitada em 1452 
lugar no Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU 
de 17/10/2018, e Edital de Homologação n0 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação 0, nível de 
capacitação 1 e padrão de vencimento 1, código de vaga nO 314505, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente de posse em outro cargo 
inacumulável de Ilton Mateus Oliveira Luxuosa, ocorrida em 21/7/2020. 
REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuições estatutárias, nos 
termos do art. 92, inciso 1, e art. 10 da Lei nO 8.112/1990, publicada nu DOU de 
12/12/1990, resolve: 

NO 1.134 - Nomear Luisa Gomes Parucker, candidata habilitada em 1470  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório nu 1/2018, publicado nu DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação nO 9/2019, publicado nu DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação 0, nível de 
capacitação 1 e padrão de vencimento 1, código de vaga nO 323262, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (OBSTA), em vaga decorrente de exoneração de Herbert Silva 
de Sovou, ocorrida em 21/8/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 90,  inciso 1, e aro. 10 da Lei no 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/0990, resolve: 

Nu 1.135 - Nomear Brenu Ricardo Brazao de Lima, candidato habilitado em 1482 lugar 
no Concurso Público objeto do Edital Convocatório nO 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação nO 9/2009, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação 0, nível de 
capacitação 1 e padrão de vencimento 1, código de vaga nO 337583, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente de posse em nutro cargo 
inacumulável de Locas dos Santos Rodrigues, ocorrida em 30/9/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. gu,  inciso 1, e aro. 10 da Lei nu 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

Nn 1.136 - Nomear Emanoel de Lima Bernardo Junior, candidato habilitado em 170 
lugar no Concurso Público objeto do Edital Convocatório nO 1/2018, publicado no DOU 
de 17/10/2018, e Edital de Homologação nO 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, nível de classificação D, nível de 
capacitação 1 e padrão de vencimento 1, código de vaga nO 688386, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (OBSTA), em vaga decorrente de exoneração de uJlauber 
Virgolino da Silva, ocorrida em 5/7/2020. 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 1553, DE 28 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação datada de 14.10.2020 consoante do 
Processo n.° 23105.036809/2020-59, de MARIA EDUARDA QUEIROZ SANTOS; 

RESOLVE: 

Art. 10. C O N C E D E R, Pensão Por Morte nos termos 
do Artigo 217, inciso IV, alínea "a' Artigo. 222, Inciso IV da lei 8.112/90, nova 
redação Lei n° 13.135/2015, a MARIA EDUARDA QUEIROZ SANTOS na 
condição de filha, do Ex-servidor falecido em 03.03.2020, o senhor Francisco 
de Assis Macedo Santos, do quadro de pessoal dos servidores ativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a 
Lei mencionada, com prazo temporário, previsão de término dia 
05.01.2024, e Artigo 23, incisos 1, II, III, e IV, do § 20  do Artigo 24, c/c o § 40 

do Artigo 11, da Emenda Constitucional n° 103/2019. 

Art. 20. O R 1 E N T A R, para realização do Recadastramento Anual 
a ser realizado no mês de aniversário em qualquer agência da instituição 
bancária onde receba o benefício, sob pena de suspensão do pagamento, 
conforme Orientação Normativa n° 45/2020, de 15/06/ 2020. 

Art. 30. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 28/10/2020, às 16: 10, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https: //sei.ufam.edu. br/sei/controlador externo. php? 
acao= documento conferir&id orgao acesso externo= 0, informando o código 
verificador 0349867 e o código CRC 213113371A2. 
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NO 561 - Nomear ANDREIA NOBRE ANCIIJTI, habilitada em Concurso Público para o cargo 
de Médico Veterinário, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 1, Padrão de 
Vencimento 01, conforme Lei n.o 11.091/05, com jornada de 20 horas semanais, código de 
vaga n.O  0323150, em decorrência da vacância por exoneração, publicada no DOU de 
09/10/2009, para a vede de Uberaba. 

Art. 10 Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicação. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR 

PORTARIA N2  158, DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC 
nO 205, de 06 de fevereiro de 2020, pelo Decreto nO 0.977, de 30 de janeiro de 2017, pela 
Portaria CAPES nO 105, de 25 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES no 140, de 
24 de julho de 2017, resolve: 

Exonerar FABIENE FERREIRA, SIAPE no 1061020, do cargo de Chefe de Divisão, 
FCPE 101.2, da Divisão de Apoio à Avaliação - OAA, da Coordenação-Geral de Atividades de 
Apoio à Pós-Graduação - CGAP, da Diretoria de Avaliação - DAV, da Coordenação de 
Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES, conforme processo 
23038.019097/2020-54. 

BENEDITO GUIMARÃES AGUIAR NETO 

PORTARIA N9  159, DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

-
O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 

NIVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC 
nO 205, de 06 de fevereiro de 2020, pelo Decreto n0 8.977, de 30 de janeiro de 2017, pela 
Portaria CAPES nO 105, de 25 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES no 146, de 
24 de julho de 2017, resolve: 

Nomear KATYUSHA MADUREIRA LOURES DE SOUZA, SIAPE nO 1644916, para 
exercer o cargo de Chefe de Divisão, FCPE 101.2, da Divisão de Apoio à Avaliação - DAA, 
da Coordenação-Geral de Atividades de Apoio à Pós-Graduação - CGAP, da Diretoria clv 
Avaliação - DAV, da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - 

CAPES, conforme processo 23038.018992/2020-51. 

BENEDITO GUIMARÃES AGUIAR NETO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, resolve: 

No 1.551 - Art. 10. EXONERAR a servidora SILVIA DA SILVA MOURÃO, matrícula SIAPE 
n.O 1168990, ocupante tio cargo de Auxiliar em Administração, da atribuição de 
substituta legal do Cargo de Direção CD-04, de Diretora do Departamento de 
Administração de Pessoal - DAPES junto a PROOESP/UFAM. 

Art. 20.  NOMEAR o servidor EABRICIO RASTOS FREITAS, matrícula SIAPE n.O 
2416561, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para a atribuição de 
substituto legal do Cargo de Direção CD-04, de Diretor do Departamento de 
Administração de Pessoal - DAPES junto a PROOESP/UFAM. 

NO 1.552 - Art. 10 - DESIGNAR a servidora THAIS TIBERY ESPIO, matrícula SIAPE n,n 
3744288, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Gratificada FO-01, de Chefe do Departamento de Saúde Coletiva da Faculdade 
de Medicina - FM/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anus, 

Art. 29 - DESIGNAR o servidor FRANKLIN SIMÕES DE SANTANA FILHO, 
matrícula SIAPE n.O 2584218, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 
pura a atribuição de Subchefe do Departamento de Saúde Coletiva da Faculdade de 
Medicina - FM/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anos. 

NO 1.553 - CONCEDER, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso IV, alínea 
"a", Artigo. 222, Inciso IV da lei 8.112/90, nova redação Lei DO 13.035/2015, a MARIA 
EDUARDA QUEIROZ SANTOS na condição de filha, do Es-servidor falecido em 
03.03.2020, o senhor Francisco de Assis Macedo Santos, do quadro de pessoal dos 
servidores ativos da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve 
a Lei mencionada, com prazo temporário, previsão de término dia 05.01.2024, e Artigo 
23, incisos 1, II, III, e IV, do § 20 do Artigo 24, c/c O § 49 do Artigo 11, da Emenda 
Constitucional nu 103/2019. 

Nu 1.555 - CONCEDER, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso 1 da lei 
8.102/90, Artigo 222, alínea b) inciso VII, nova redação Lei nu 13.135/2015, a senhora 
RITA DE LIMA BATISTA DOS SANTOS, na condição de Cônjuge, do Eu-servidor falecido 
em 30.04.2020, o senhor Raimundo Laborda dos Santos Filho, do quadro de pessoal 
dos servidores aposentados da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que 
descreve a Lei mencionada, com prazo vitalício, e Artigo 23, incisos 1, II, III, e IV, do 

§ 20 do Artigo 24, c/c O § 40 do Artigo 11, da Emenda Constitucional nO 
103/2019, 

NO 1.559 - CONCEDER, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso IV, alínea 
"a", Artigo. 222, Inciso IV da lei 8.112/90, nova redação Lei no 13.035/2015, a 
ANTÔNIO MARCOS QUEIROZ SANTOS na condição de filho, do Ex-servidor falecido em 
03.03.2020, o senhor Francisco de Assis Macedo Santos, do quadro de pessoal duo 
servidores ativos da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve 
a Lei mencionada, com prazo temporário, previsão de término dia 23.10.2028, e Artigo 
23, incisos 1, II, III, e IV, do § 20 do Artigo 24, c/c O § 40 do Artigo 11, da Emenda 
Constitucional nu 103/2019. 

SS'LVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 28 DE OUTUBRO DE 2020 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo nO 23106.101315/2020-42, 
resolve: 

NO 1.124 - Nomear a servidora Carolina Mickaella Ribeiro Bardella para substituir o 
Assessor da Reitora )CD-04) durante o período de férias regulamentares, de 1/12/2020 

4/12/2020, do titular Henrique Soares de Meio, 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo nO 23136.130216/2020-43, 
resolve: 

NO 1.125 - Nomear a servidora Maria do Socorro Neri de Sousa para substituir a 
Diretora Adjunta da BCE )CD-04) durante o período de licença, de 8/10/2020 a 
13/10/2020, da titular Marília Augusta de Freitas. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo nu 23006.095393/2020-09, 
resolve: 

NO 1,026 - Exonerar, a partir de 1/11/2020, o servidor Marcelo Ximenes Aguiar Bizerril 
da função de Diretor da Faculdade de Planaltina (10-03), por término de mandato. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 92, inciso 1, e art. 10 da Lei nu 8.112/1890, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

NO 1.129 - Nomear Luciana Maria Sousa Mendes de Jesus, candidata habilitada em 130 
lugar no Concurso Público objeto do Edital Convocatório nO 1/2018, publicado no DOU 
de 17/10/2018, e Edital de Homologação nO 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Administrador, nível de classificação E, nível de capacitação 1 e padrão 
de vencimento 1, código de vaga 02  312882, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de Pessoas. Provimento 
em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores Técnico-Administrativos 
)ORSTA), em vaga decorrente de aposentadoria de Railda Reinaldo da Costa, ocorrida 
em 20/8/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 90,  inciso 1, e art. 10 da Lei nO 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

NO 1.130 - Nomear Thaynara de Castro Costa, candidata habilitada cru 142 lugar nu 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório nO 1/2018, publicado nu DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação nr 9/2009, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Administrador, nível de classificação E, nível de capacitação 1 e padrão 
de vencimento 1, código de vaga nO 313867, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de Pessoas. Provimento 
em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores Técnico-Administrativos 
)QRSTA), em saga decorrente de exoneração de Ana Caroline Vieira da Silva, ocorrida 
em 21/7/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 92, inciso 1, e aro. 10 da Lei nu 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

No 1.131 - Nomear Igor Borges Tomas, candidato habilitado em 1420 lugar no Concurso 
Público objeto do Edital Convocatório nO 1/2018, publicado no DOU de 17/10/2018, e 
Edital de Homologação nO 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, para o cargo de 
Assistente em Administração, nível de classificação 0, nível de capacitação 1 e padrão 
de vencimento 1, código de vaga nO 226485, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de Pessoas. Provimento 
em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores Técnico-Administrativos 
)ORSTA), em vaga decorrente de posse em outro cargo inacumulável de Thales Neves 
de Abreu, ocorrida em 4/9/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 90,  inciso 1, e aro. 10 da Lei nO 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

Nu 0.132 - Nomear Diego de Souza de Araujo, candidato habilitado em 1430  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado nu DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação nr 9/2009, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação 0, nível de 
capacitação 1 e padrão de vencimento 1, código de vaga nO 275221, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente de posse em outro cargo 
inacumulável de Antonio Redeglan Ribeiro de Araújo, ocorrida em 21/7/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 92, inciso 1, e aro. 10 da Lei nu 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

No 1.133 - Nomear Juliane Maria Menezes de Araujo, candidata habilitada em 1452 
lugar no Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU 
de 17/10/2018, e Edital de Homologação n0 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação 0, nível de 
capacitação 1 e padrão de vencimento 1, código de vaga nO 314505, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente de posse em outro cargo 
inacumulável de Ilton Mateus Oliveira Luxuosa, ocorrida em 21/7/2020. 
REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuições estatutárias, nos 
termos do art. 92, inciso 1, e art. 10 da Lei nO 8.112/1990, publicada nu DOU de 
12/12/1990, resolve: 

NO 1.134 - Nomear Luisa Gomes Parucker, candidata habilitada em 1470  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório nu 1/2018, publicado nu DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação nO 9/2019, publicado nu DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação 0, nível de 
capacitação 1 e padrão de vencimento 1, código de vaga nO 323262, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (OBSTA), em vaga decorrente de exoneração de Herbert Silva 
de Sovou, ocorrida em 21/8/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 90,  inciso 1, e aro. 10 da Lei no 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/0990, resolve: 

Nu 1.135 - Nomear Brenu Ricardo Brazao de Lima, candidato habilitado em 1482 lugar 
no Concurso Público objeto do Edital Convocatório nO 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação nO 9/2009, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação 0, nível de 
capacitação 1 e padrão de vencimento 1, código de vaga nO 337583, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente de posse em nutro cargo 
inacumulável de Locas dos Santos Rodrigues, ocorrida em 30/9/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. gu,  inciso 1, e aro. 10 da Lei nu 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

Nn 1.136 - Nomear Emanoel de Lima Bernardo Junior, candidato habilitado em 170 
lugar no Concurso Público objeto do Edital Convocatório nO 1/2018, publicado no DOU 
de 17/10/2018, e Edital de Homologação nO 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, nível de classificação D, nível de 
capacitação 1 e padrão de vencimento 1, código de vaga nO 688386, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (OBSTA), em vaga decorrente de exoneração de uJlauber 
Virgolino da Silva, ocorrida em 5/7/2020. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 28/10!202() 

PORTARIA N2  1554, DE 28 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 

de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.9  23105.036709/2020-22, protocolado em 

14/10/2020, que trata da progressão funcional da servidora LUCIANA BOTINELLY MENDONÇA FUJIMOTO, 

e o Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RlTs emitido pela Chefe do Departamento de 

Patologia e Medicina Legal da Faculdade de Medicina - FM/UFAM, em 26/10/2020; 

CONSIDERANDO os e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a 

Resolução n9  029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art.1 - C O N C E D E R à servidora LUCIANA BOTINELLV MENDONÇA FUJIMOTO, 
matrícula SIAPE n.9  1356256, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com 

denominação de Associado, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por 

Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 28/10/2018 a 28/10/2020. 

Art.22 - E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do 

interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 28/10/2020, conforme previsto no Art. 12, § 2, incisos 1 

e II e Art. 13-A da Lei n.9  12.772/2012. 

Art.32  - E 5 T A B E 1 E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 28/10/2020. 

AJÉ 
Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 28/10/2020, 

às 16:09, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n 2  8.539, 
de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?  
acaodocumento conferir&id orgao acesso externo0, informando o código verificador 0349868 e 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 1555, DE 28 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação datada de 19.10.2020 consoante do 
Processo n.° 23105.037230/2020-11, da Senhora RITA DE LIMA BATISTA DOS 
SANTOS; 

RESOLVE: 

Art.10  - C O N C E D E R, Pensão Por Morte nos termos 
do Artigo 217, inciso 1 da lei 8.112/90, Artigo 222, alínea b) inciso VII, nova 
redação Lei n° 13.135/2015, a senhora RITA DE LIMA BATISTA DOS 
SANTOS, na condição de Cônjuge, do Ex-servidor falecido em 30.04.2020, o 
senhor Raimundo Laborda dos Santos Filho, do quadro de pessoal dos 
servidores aposentados da Fundação Universidade do Amazonas, observando o 
que descreve a Lei mencionada, com prazo vitalício, e Artigo 23, incisos 1, II, 
III, e IV, do § 20  do Artigo 24, c/c o § 40 do Artigo 11, da Emenda 
Constitucional n° 103/2019. 

Art.20  - O RI E N T A R, para realização do Recadastramento Anual 
a ser realizado no mês de aniversário em qualquer agência da instituição 
bancária onde receba o benefício, sob pena de suspensão do pagamento, 
conforme Orientação Normativa n° 45/2020, de 15/06/ 2020. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 28/10/2020, às 16: 11, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https: //sei.ufam.edu. br/sei/controlador externo. php? 
acao= documento conferir&id orgao acesso externo= 0, informando o código 
verificador 0349870 e o código CRC 394DAC5E. 
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NO 561 - Nomear ANDREIA NOBRE ANCIIJTI, habilitada em Concurso Público para o cargo 
de Médico Veterinário, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 1, Padrão de 
Vencimento 01, conforme Lei n.o 11.091/05, com jornada de 20 horas semanais, código de 
vaga n.O  0323150, em decorrência da vacância por exoneração, publicada no DOU de 
09/10/2009, para a vede de Uberaba. 

Art. 10 Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicação. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR 

PORTARIA N2  158, DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC 
nO 205, de 06 de fevereiro de 2020, pelo Decreto nO 0.977, de 30 de janeiro de 2017, pela 
Portaria CAPES nO 105, de 25 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES no 140, de 
24 de julho de 2017, resolve: 

Exonerar FABIENE FERREIRA, SIAPE no 1061020, do cargo de Chefe de Divisão, 
FCPE 101.2, da Divisão de Apoio à Avaliação - OAA, da Coordenação-Geral de Atividades de 
Apoio à Pós-Graduação - CGAP, da Diretoria de Avaliação - DAV, da Coordenação de 
Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES, conforme processo 
23038.019097/2020-54. 

BENEDITO GUIMARÃES AGUIAR NETO 

PORTARIA N9  159, DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

-
O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 

NIVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC 
nO 205, de 06 de fevereiro de 2020, pelo Decreto n0 8.977, de 30 de janeiro de 2017, pela 
Portaria CAPES nO 105, de 25 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES no 146, de 
24 de julho de 2017, resolve: 

Nomear KATYUSHA MADUREIRA LOURES DE SOUZA, SIAPE nO 1644916, para 
exercer o cargo de Chefe de Divisão, FCPE 101.2, da Divisão de Apoio à Avaliação - DAA, 
da Coordenação-Geral de Atividades de Apoio à Pós-Graduação - CGAP, da Diretoria clv 
Avaliação - DAV, da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - 

CAPES, conforme processo 23038.018992/2020-51. 

BENEDITO GUIMARÃES AGUIAR NETO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, resolve: 

No 1.551 - Art. 10. EXONERAR a servidora SILVIA DA SILVA MOURÃO, matrícula SIAPE 
n.O 1168990, ocupante tio cargo de Auxiliar em Administração, da atribuição de 
substituta legal do Cargo de Direção CD-04, de Diretora do Departamento de 
Administração de Pessoal - DAPES junto a PROOESP/UFAM. 

Art. 20.  NOMEAR o servidor EABRICIO RASTOS FREITAS, matrícula SIAPE n.O 
2416561, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para a atribuição de 
substituto legal do Cargo de Direção CD-04, de Diretor do Departamento de 
Administração de Pessoal - DAPES junto a PROOESP/UFAM. 

NO 1.552 - Art. 10 - DESIGNAR a servidora THAIS TIBERY ESPIO, matrícula SIAPE n,n 
3744288, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Gratificada FO-01, de Chefe do Departamento de Saúde Coletiva da Faculdade 
de Medicina - FM/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anus, 

Art. 29 - DESIGNAR o servidor FRANKLIN SIMÕES DE SANTANA FILHO, 
matrícula SIAPE n.O 2584218, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 
pura a atribuição de Subchefe do Departamento de Saúde Coletiva da Faculdade de 
Medicina - FM/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anos. 

NO 1.553 - CONCEDER, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso IV, alínea 
"a", Artigo. 222, Inciso IV da lei 8.112/90, nova redação Lei DO 13.035/2015, a MARIA 
EDUARDA QUEIROZ SANTOS na condição de filha, do Es-servidor falecido em 
03.03.2020, o senhor Francisco de Assis Macedo Santos, do quadro de pessoal dos 
servidores ativos da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve 
a Lei mencionada, com prazo temporário, previsão de término dia 05.01.2024, e Artigo 
23, incisos 1, II, III, e IV, do § 20 do Artigo 24, c/c O § 49 do Artigo 11, da Emenda 
Constitucional nu 103/2019. 

Nu 1.555 - CONCEDER, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso 1 da lei 
8.102/90, Artigo 222, alínea b) inciso VII, nova redação Lei nu 13.135/2015, a senhora 
RITA DE LIMA BATISTA DOS SANTOS, na condição de Cônjuge, do Eu-servidor falecido 
em 30.04.2020, o senhor Raimundo Laborda dos Santos Filho, do quadro de pessoal 
dos servidores aposentados da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que 
descreve a Lei mencionada, com prazo vitalício, e Artigo 23, incisos 1, II, III, e IV, do 

§ 20 do Artigo 24, c/c O § 40 do Artigo 11, da Emenda Constitucional nO 
103/2019, 

NO 1.559 - CONCEDER, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso IV, alínea 
"a", Artigo. 222, Inciso IV da lei 8.112/90, nova redação Lei no 13.035/2015, a 
ANTÔNIO MARCOS QUEIROZ SANTOS na condição de filho, do Ex-servidor falecido em 
03.03.2020, o senhor Francisco de Assis Macedo Santos, do quadro de pessoal duo 
servidores ativos da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve 
a Lei mencionada, com prazo temporário, previsão de término dia 23.10.2028, e Artigo 
23, incisos 1, II, III, e IV, do § 20 do Artigo 24, c/c O § 40 do Artigo 11, da Emenda 
Constitucional nu 103/2019. 

SS'LVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 28 DE OUTUBRO DE 2020 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo nO 23106.101315/2020-42, 
resolve: 

NO 1.124 - Nomear a servidora Carolina Mickaella Ribeiro Bardella para substituir o 
Assessor da Reitora )CD-04) durante o período de férias regulamentares, de 1/12/2020 

4/12/2020, do titular Henrique Soares de Meio, 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo nO 23136.130216/2020-43, 
resolve: 

NO 1.125 - Nomear a servidora Maria do Socorro Neri de Sousa para substituir a 
Diretora Adjunta da BCE )CD-04) durante o período de licença, de 8/10/2020 a 
13/10/2020, da titular Marília Augusta de Freitas. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo nu 23006.095393/2020-09, 
resolve: 

NO 1,026 - Exonerar, a partir de 1/11/2020, o servidor Marcelo Ximenes Aguiar Bizerril 
da função de Diretor da Faculdade de Planaltina (10-03), por término de mandato. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 92, inciso 1, e art. 10 da Lei nu 8.112/1890, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

NO 1.129 - Nomear Luciana Maria Sousa Mendes de Jesus, candidata habilitada em 130 
lugar no Concurso Público objeto do Edital Convocatório nO 1/2018, publicado no DOU 
de 17/10/2018, e Edital de Homologação nO 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Administrador, nível de classificação E, nível de capacitação 1 e padrão 
de vencimento 1, código de vaga 02  312882, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de Pessoas. Provimento 
em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores Técnico-Administrativos 
)ORSTA), em vaga decorrente de aposentadoria de Railda Reinaldo da Costa, ocorrida 
em 20/8/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 90,  inciso 1, e art. 10 da Lei nO 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

NO 1.130 - Nomear Thaynara de Castro Costa, candidata habilitada cru 142 lugar nu 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório nO 1/2018, publicado nu DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação nr 9/2009, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Administrador, nível de classificação E, nível de capacitação 1 e padrão 
de vencimento 1, código de vaga nO 313867, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de Pessoas. Provimento 
em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores Técnico-Administrativos 
)QRSTA), em saga decorrente de exoneração de Ana Caroline Vieira da Silva, ocorrida 
em 21/7/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 92, inciso 1, e aro. 10 da Lei nu 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

No 1.131 - Nomear Igor Borges Tomas, candidato habilitado em 1420 lugar no Concurso 
Público objeto do Edital Convocatório nO 1/2018, publicado no DOU de 17/10/2018, e 
Edital de Homologação nO 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, para o cargo de 
Assistente em Administração, nível de classificação 0, nível de capacitação 1 e padrão 
de vencimento 1, código de vaga nO 226485, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de Pessoas. Provimento 
em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores Técnico-Administrativos 
)ORSTA), em vaga decorrente de posse em outro cargo inacumulável de Thales Neves 
de Abreu, ocorrida em 4/9/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 90,  inciso 1, e aro. 10 da Lei nO 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

Nu 0.132 - Nomear Diego de Souza de Araujo, candidato habilitado em 1430  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado nu DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação nr 9/2009, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação 0, nível de 
capacitação 1 e padrão de vencimento 1, código de vaga nO 275221, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente de posse em outro cargo 
inacumulável de Antonio Redeglan Ribeiro de Araújo, ocorrida em 21/7/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 92, inciso 1, e aro. 10 da Lei nu 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

No 1.133 - Nomear Juliane Maria Menezes de Araujo, candidata habilitada em 1452 
lugar no Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU 
de 17/10/2018, e Edital de Homologação n0 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação 0, nível de 
capacitação 1 e padrão de vencimento 1, código de vaga nO 314505, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente de posse em outro cargo 
inacumulável de Ilton Mateus Oliveira Luxuosa, ocorrida em 21/7/2020. 
REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuições estatutárias, nos 
termos do art. 92, inciso 1, e art. 10 da Lei nO 8.112/1990, publicada nu DOU de 
12/12/1990, resolve: 

NO 1.134 - Nomear Luisa Gomes Parucker, candidata habilitada em 1470  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório nu 1/2018, publicado nu DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação nO 9/2019, publicado nu DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação 0, nível de 
capacitação 1 e padrão de vencimento 1, código de vaga nO 323262, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (OBSTA), em vaga decorrente de exoneração de Herbert Silva 
de Sovou, ocorrida em 21/8/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 90,  inciso 1, e aro. 10 da Lei no 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/0990, resolve: 

Nu 1.135 - Nomear Brenu Ricardo Brazao de Lima, candidato habilitado em 1482 lugar 
no Concurso Público objeto do Edital Convocatório nO 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação nO 9/2009, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação 0, nível de 
capacitação 1 e padrão de vencimento 1, código de vaga nO 337583, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente de posse em nutro cargo 
inacumulável de Locas dos Santos Rodrigues, ocorrida em 30/9/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. gu,  inciso 1, e aro. 10 da Lei nu 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

Nn 1.136 - Nomear Emanoel de Lima Bernardo Junior, candidato habilitado em 170 
lugar no Concurso Público objeto do Edital Convocatório nO 1/2018, publicado no DOU 
de 17/10/2018, e Edital de Homologação nO 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, nível de classificação D, nível de 
capacitação 1 e padrão de vencimento 1, código de vaga nO 688386, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (OBSTA), em vaga decorrente de exoneração de uJlauber 
Virgolino da Silva, ocorrida em 5/7/2020. 

Ov,xvx,uxx,,,,,xdv d:oiuOxmx ,x,rx,vx MP O 2.200-2 de os/ou/ouso, ICP 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 28/10!202() 

PORTARIA N2  1556, DE 28 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições conferidas 

por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante apresentação do 

Título de Doutora, protocolado em 23/10/2020 sob o n.9  de Processo 23105.037674/2020-49; 

CONSIDERANDO a previsão legal contida no Artigo 13 da Lei n° 12.772/2012, de 

28/12/2012; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular n.9  53/2018-MP, de 27/02/2018 e o 

entendimento contido na Nota Técnica n.2 2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

Art.12  - C O N C E D E R a Retribuição por Titulação à servidora KARLA CHRISTINA 

TRIBUZY BANDEIRA, matrícula SIAPE n.9  1273814, ocupante do Cargo de Professor do Magistério 

Superior, Classe C, de Adjunto, Nível 1, em Regime de dedicação exclusiva, lotada no Instituto de Ciências 

Exatas/ICE/UFAM, pela obtenção do título de DOUTORA em Ciências Pesqueiras nos Trópicos, pela 

Universidade Federal do Amazonas, em 28/11/2017. 

Art.2 - E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir da data da apresentação 

de diploma, em 26/10/2020. 

         

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 28/10/2020, 
às 16:10, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n 2  8.539, 
de 8 de outubro de 2015. 

 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?  
acaodocumento conferir&id orgao acesso externo0, informando o código verificador 0349873 e 

o código CRIE C5C913D25. 

1/1 

482  Edição de Boletim 
30/10/2020 



28/10/2020 SEI/UFAM - 0349876 - Portaria 

46 

Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 28/10!202() 

PORTARIA N2  1557, DE 28 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 

de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.9 23105.023031/2020-18, protocolado em 

09/07/2020, que trata da progressão funcional da servidora NEILA DE ALMEIDA BRAGA, e o Termo de 

Aprovação que comprova a aprovação dos RlTs emitido pela Chefe do Departamento de Química do 

Instituto de Ciências Exatas - ICE/UFAM, em 19/07/2020; 

CONSIDERANDO os §12, §22  e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a 

Resolução n9 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art. 12. C O N C E D E R à servidora NEILA DE ALMEIDA BRAGA, matrícula SIAPE n.2  

1037578, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com denominação de 

Associado, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de 

Desempenho referente ao interstício de 28/10/2018 a 28/10/2020. 

Art. 22. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do 

interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 28/10/2020, conforme previsto no Art. 12, § 2, incisos 1 

e II e Art. 13-A da Lei n.2 12.772/2012. 

Art. 32.  E 5 T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 28/10/2020. 

Art. 42•  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 28/10/2020, 
às 16:08, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n 2  8.539, 
de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?  
acaodocumento conferir&id orgao acesso externo0, informando o código verificador 0349876 e 

o código CRIE D3036104. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 28/10!202() 

PORTARIA N2  1558, DE 28 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 

de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.9 23105.027201/2020-33, protocolado em 

06/08/2020, que trata da promoção funcional do servidor RENATO CAMPOS FREIRE JUNIOR, e o Termo 

de Aprovação que comprova a aprovação dos RlTs emitido pelo Presidente do Conselho Diretor do 

Instituto de Saúde e Biotecnologia - ISB/UFAM, em 26/10/2020; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 30/08/2018, no 

Memorando n2 199/2018 - GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e ainda o Memorando 

Circular GR n9  008/2018, de 04/09/2018; 

CONSIDERANDO os §12, §32  e §49  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a 

Resolução n9  029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art. 12.  C O N C E D E R ao servidor RENATO CAMPOS FREIRE JUNIOR, matrícula SIAPE n.9  

1800708, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com denominação de 

Assistente, Nível 2, PROMOÇÃO  FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe C de Adjunto, por Avaliação de 

Desempenho referente ao interstício de 15/07/2014 a 15/07/2016. 

Art. 22.  E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 01/08/2016, 

conforme letra "b" do item 9, da Nota Técnica n2 2256/2018-MP. 

Art. 32.  E 5 T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 15/07/2016. 

Art. 42•  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Il 
- 1 . 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 28/10/2020, 
às 16:08, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n 2  8.539, 
de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.php? 
acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o código verificador 0349887 e 
o código CRC EBC5D2BE. 
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Boletim de Serviço Eletrônico em 
29/10/2020 

 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 1559, DE 28 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação datada de 14.10.2020 consoante do 
Processo n.° 23105.036739/2020-39, de Antônio Marcos Queiroz Santos, 

RESOLVE: 

Art. 10. C O N C E D E R, Pensão Por Morte nos termos 
do Artigo 217, inciso IV, alínea "a' Artigo. 222, Inciso IV da lei 8.112/90, nova 
redação Lei n° 13.135/2015, a ANTONIO MARCOS QUEIROZ SANTOS na 
condição de filho, do Ex-servidor falecido em 03.03.2020, o senhor Francisco 
de Assis Macedo Santos, do quadro de pessoal dos servidores ativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a 
Lei mencionada, com prazo temporário, previsão de término dia 
23.10.20281  e Artigo 23, incisos 1, II, III, e IV, do § 20  do Artigo 24, c/c O § 4 
do Artigo 11, da Emenda Constitucional n° 103/2019. 

Art. 20. O R 1 E N T A R, para realização do Recadastramento Anual 
a ser realizado no mês de aniversário em qualquer agência da instituição 
bancária onde receba o benefício, sob pena de suspensão do pagamento, 
conforme Orientação Normativa n° 45/2020, de 15/06/2020. 

Art. 30. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 28/10/2020, às 16:06, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

 

a. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https: //sei.ufam.edu. br/sei/controlador externo. php? 
acaodocumento conferir&id orgao acesso externo= 0, informando o código 
verificador 0349945 e o código CRC 87581C49. 
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NO 561 - Nomear ANDREIA NOBRE ANCIIJTI, habilitada em Concurso Público para o cargo 
de Médico Veterinário, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 1, Padrão de 
Vencimento 01, conforme Lei n.o 11.091/05, com jornada de 20 horas semanais, código de 
vaga n.O  0323150, em decorrência da vacância por exoneração, publicada no DOU de 
09/10/2009, para a vede de Uberaba. 

Art. 10 Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicação. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR 

PORTARIA N2  158, DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC 
nO 205, de 06 de fevereiro de 2020, pelo Decreto nO 0.977, de 30 de janeiro de 2017, pela 
Portaria CAPES nO 105, de 25 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES no 140, de 
24 de julho de 2017, resolve: 

Exonerar FABIENE FERREIRA, SIAPE no 1061020, do cargo de Chefe de Divisão, 
FCPE 101.2, da Divisão de Apoio à Avaliação - OAA, da Coordenação-Geral de Atividades de 
Apoio à Pós-Graduação - CGAP, da Diretoria de Avaliação - DAV, da Coordenação de 
Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES, conforme processo 
23038.019097/2020-54. 

BENEDITO GUIMARÃES AGUIAR NETO 

PORTARIA N9  159, DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

-
O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 

NIVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC 
nO 205, de 06 de fevereiro de 2020, pelo Decreto n0 8.977, de 30 de janeiro de 2017, pela 
Portaria CAPES nO 105, de 25 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES no 146, de 
24 de julho de 2017, resolve: 

Nomear KATYUSHA MADUREIRA LOURES DE SOUZA, SIAPE nO 1644916, para 
exercer o cargo de Chefe de Divisão, FCPE 101.2, da Divisão de Apoio à Avaliação - DAA, 
da Coordenação-Geral de Atividades de Apoio à Pós-Graduação - CGAP, da Diretoria clv 
Avaliação - DAV, da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - 

CAPES, conforme processo 23038.018992/2020-51. 

BENEDITO GUIMARÃES AGUIAR NETO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 27 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, resolve: 

No 1.551 - Art. 10. EXONERAR a servidora SILVIA DA SILVA MOURÃO, matrícula SIAPE 
n.O 1168990, ocupante tio cargo de Auxiliar em Administração, da atribuição de 
substituta legal do Cargo de Direção CD-04, de Diretora do Departamento de 
Administração de Pessoal - DAPES junto a PROOESP/UFAM. 

Art. 20.  NOMEAR o servidor EABRICIO RASTOS FREITAS, matrícula SIAPE n.O 
2416561, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para a atribuição de 
substituto legal do Cargo de Direção CD-04, de Diretor do Departamento de 
Administração de Pessoal - DAPES junto a PROOESP/UFAM. 

NO 1.552 - Art. 10 - DESIGNAR a servidora THAIS TIBERY ESPIO, matrícula SIAPE n,n 
3744288, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Gratificada FO-01, de Chefe do Departamento de Saúde Coletiva da Faculdade 
de Medicina - FM/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anus, 

Art. 29 - DESIGNAR o servidor FRANKLIN SIMÕES DE SANTANA FILHO, 
matrícula SIAPE n.O 2584218, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 
pura a atribuição de Subchefe do Departamento de Saúde Coletiva da Faculdade de 
Medicina - FM/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anos. 

NO 1.553 - CONCEDER, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso IV, alínea 
"a", Artigo. 222, Inciso IV da lei 8.112/90, nova redação Lei DO 13.035/2015, a MARIA 
EDUARDA QUEIROZ SANTOS na condição de filha, do Es-servidor falecido em 
03.03.2020, o senhor Francisco de Assis Macedo Santos, do quadro de pessoal dos 
servidores ativos da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve 
a Lei mencionada, com prazo temporário, previsão de término dia 05.01.2024, e Artigo 
23, incisos 1, II, III, e IV, do § 20 do Artigo 24, c/c O § 49 do Artigo 11, da Emenda 
Constitucional nu 103/2019. 

Nu 1.555 - CONCEDER, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso 1 da lei 
8.102/90, Artigo 222, alínea b) inciso VII, nova redação Lei nu 13.135/2015, a senhora 
RITA DE LIMA BATISTA DOS SANTOS, na condição de Cônjuge, do Eu-servidor falecido 
em 30.04.2020, o senhor Raimundo Laborda dos Santos Filho, do quadro de pessoal 
dos servidores aposentados da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que 
descreve a Lei mencionada, com prazo vitalício, e Artigo 23, incisos 1, II, III, e IV, do 

§ 20 do Artigo 24, c/c O § 40 do Artigo 11, da Emenda Constitucional nO 
103/2019, 

NO 1.559 - CONCEDER, Pensão Por Morte nos termos do Artigo 217, inciso IV, alínea 
"a", Artigo. 222, Inciso IV da lei 8.112/90, nova redação Lei no 13.035/2015, a 
ANTÔNIO MARCOS QUEIROZ SANTOS na condição de filho, do Ex-servidor falecido em 
03.03.2020, o senhor Francisco de Assis Macedo Santos, do quadro de pessoal duo 
servidores ativos da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve 
a Lei mencionada, com prazo temporário, previsão de término dia 23.10.2028, e Artigo 
23, incisos 1, II, III, e IV, do § 20 do Artigo 24, c/c O § 40 do Artigo 11, da Emenda 
Constitucional nu 103/2019. 

SS'LVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 28 DE OUTUBRO DE 2020 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo nO 23106.101315/2020-42, 
resolve: 

NO 1.124 - Nomear a servidora Carolina Mickaella Ribeiro Bardella para substituir o 
Assessor da Reitora )CD-04) durante o período de férias regulamentares, de 1/12/2020 

4/12/2020, do titular Henrique Soares de Meio, 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo nO 23136.130216/2020-43, 
resolve: 

NO 1.125 - Nomear a servidora Maria do Socorro Neri de Sousa para substituir a 
Diretora Adjunta da BCE )CD-04) durante o período de licença, de 8/10/2020 a 
13/10/2020, da titular Marília Augusta de Freitas. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo nu 23006.095393/2020-09, 
resolve: 

NO 1,026 - Exonerar, a partir de 1/11/2020, o servidor Marcelo Ximenes Aguiar Bizerril 
da função de Diretor da Faculdade de Planaltina (10-03), por término de mandato. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 92, inciso 1, e art. 10 da Lei nu 8.112/1890, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

NO 1.129 - Nomear Luciana Maria Sousa Mendes de Jesus, candidata habilitada em 130 
lugar no Concurso Público objeto do Edital Convocatório nO 1/2018, publicado no DOU 
de 17/10/2018, e Edital de Homologação nO 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Administrador, nível de classificação E, nível de capacitação 1 e padrão 
de vencimento 1, código de vaga 02  312882, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de Pessoas. Provimento 
em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores Técnico-Administrativos 
)ORSTA), em vaga decorrente de aposentadoria de Railda Reinaldo da Costa, ocorrida 
em 20/8/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 90,  inciso 1, e art. 10 da Lei nO 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

NO 1.130 - Nomear Thaynara de Castro Costa, candidata habilitada cru 142 lugar nu 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório nO 1/2018, publicado nu DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação nr 9/2009, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Administrador, nível de classificação E, nível de capacitação 1 e padrão 
de vencimento 1, código de vaga nO 313867, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de Pessoas. Provimento 
em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores Técnico-Administrativos 
)QRSTA), em saga decorrente de exoneração de Ana Caroline Vieira da Silva, ocorrida 
em 21/7/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 92, inciso 1, e aro. 10 da Lei nu 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

No 1.131 - Nomear Igor Borges Tomas, candidato habilitado em 1420 lugar no Concurso 
Público objeto do Edital Convocatório nO 1/2018, publicado no DOU de 17/10/2018, e 
Edital de Homologação nO 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, para o cargo de 
Assistente em Administração, nível de classificação 0, nível de capacitação 1 e padrão 
de vencimento 1, código de vaga nO 226485, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de Pessoas. Provimento 
em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores Técnico-Administrativos 
)ORSTA), em vaga decorrente de posse em outro cargo inacumulável de Thales Neves 
de Abreu, ocorrida em 4/9/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 90,  inciso 1, e aro. 10 da Lei nO 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

Nu 0.132 - Nomear Diego de Souza de Araujo, candidato habilitado em 1430  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado nu DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação nr 9/2009, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação 0, nível de 
capacitação 1 e padrão de vencimento 1, código de vaga nO 275221, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente de posse em outro cargo 
inacumulável de Antonio Redeglan Ribeiro de Araújo, ocorrida em 21/7/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 92, inciso 1, e aro. 10 da Lei nu 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

No 1.133 - Nomear Juliane Maria Menezes de Araujo, candidata habilitada em 1452 
lugar no Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU 
de 17/10/2018, e Edital de Homologação n0 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação 0, nível de 
capacitação 1 e padrão de vencimento 1, código de vaga nO 314505, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente de posse em outro cargo 
inacumulável de Ilton Mateus Oliveira Luxuosa, ocorrida em 21/7/2020. 
REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuições estatutárias, nos 
termos do art. 92, inciso 1, e art. 10 da Lei nO 8.112/1990, publicada nu DOU de 
12/12/1990, resolve: 

NO 1.134 - Nomear Luisa Gomes Parucker, candidata habilitada em 1470  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório nu 1/2018, publicado nu DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação nO 9/2019, publicado nu DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação 0, nível de 
capacitação 1 e padrão de vencimento 1, código de vaga nO 323262, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (OBSTA), em vaga decorrente de exoneração de Herbert Silva 
de Sovou, ocorrida em 21/8/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 90,  inciso 1, e aro. 10 da Lei no 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/0990, resolve: 

Nu 1.135 - Nomear Brenu Ricardo Brazao de Lima, candidato habilitado em 1482 lugar 
no Concurso Público objeto do Edital Convocatório nO 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação nO 9/2009, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação 0, nível de 
capacitação 1 e padrão de vencimento 1, código de vaga nO 337583, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente de posse em nutro cargo 
inacumulável de Locas dos Santos Rodrigues, ocorrida em 30/9/2020. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. gu,  inciso 1, e aro. 10 da Lei nu 8.112/1990, publicada 
no DOU de 12/12/1990, resolve: 

Nn 1.136 - Nomear Emanoel de Lima Bernardo Junior, candidato habilitado em 170 
lugar no Concurso Público objeto do Edital Convocatório nO 1/2018, publicado no DOU 
de 17/10/2018, e Edital de Homologação nO 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, nível de classificação D, nível de 
capacitação 1 e padrão de vencimento 1, código de vaga nO 688386, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (OBSTA), em vaga decorrente de exoneração de uJlauber 
Virgolino da Silva, ocorrida em 5/7/2020. 

Ov,xvx,uxx,,,,,xdv d:oiuOxmx ,x,rx,vx MP O 2.200-2 de os/ou/ouso, ICP 
hnpí/v,x,,ovvb/,,,ux,vd,d/v,vLoxIv,L,Ixv05292uuoOx25uuO2u de ~es Publiçase - co-e 1 Brasil 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 29/10!202() 

PORTARIA N2  1561, DE 28 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 

de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.9 23105.026960/2020-89, protocolado em 

05/08/2020, que trata da promoção funcional da servidora LIONELA DA SILVA CORRA, e o Termo de 

Aprovação que comprova a aprovação dos RlTs emitido pelo Presidente do Conselho Diretor da 

Faculdade de Educação Física e Fisioterapia - FEFF/UFAM, em 26/10/2020; 

CONSIDERANDO os 12,  §32  e §49  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a 

Resolução n9 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art. 12. C O N C E D E R à servidora LIONELA DA SILVA CORRÊA, matrícula SIAPE n.9  

2030525, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com denominação de 

Assistente, Nível 2, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe C de Adjunto, por Avaliação de 

Desempenho referente ao interstício de 26/10/2018 a 26/10/2020. 

Art. 22.  E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do 

interstício e dos requisitos necessários à promoção para a Classe C de Adjunto, 26/10/2020, conforme 

previsto no Art. 12, § 39, inciso II e Art. 13-A da Lei n.9  12.772/2012. 

Art. 32.  E 5 T A 6 E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 26/10/2020. 

Art. 42.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 28/10/2020, 

às 17:34, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n 2  8.539, 
de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?  
acaodocumento conferir&id orgao acesso externo0, informando o código verificador 0349972 e 
o código CRIE D16AA1B4. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 29/10!202() 

PORTARIA N2  1562, DE 28 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 

de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o despacho da Comissão Permanente de Procedimentos Administrativos 

Disciplinares e a necessidade de conclusão do Processo Administrativo Disciplinar SIE n9  

23105.000124/2017, 

RESOLVE: 

Art. 12.  R E C O N D U Z 1 R a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar designada 

pela Portaria n2 2.392/2019, para concluir, no prazo de 60 (sessenta) dias, a apuração dos indícios de 

irregularidades apontados pelo Tribunal de Contas da União - Processo TC 014.980/2015-0, atribuídos ao 

servidor matrícula SIAPE n2 1169030, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas, referentes a 

possível atuação como sócio-administrador de empresa privada, bem como demais atos e fatos conexos, 

conforme consta no Processo SIE n2  23105.000124/2017 autuado no sistema SEI sob o n9  

23105.038000/2020-61, convalidando-se os atos praticados posteriormente à vigência da Portaria n9 

2.920/2019. 

Presidente: 

César Augusto Viana Meio - Docente/ICOMP/SIAPE: 1711715 

Membros: 

Edith Santos Corrêa —Téc. Adm./FLET/SIAPE: 401661 

Raimundo de Oliveira Lucena - Téc. Adm./PROGESP/SIAPE: 400460 

Art. 2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 28/10/2020, 
às 17:32, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n 2  8.539, 
de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?  
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 29/10!202() 

PORTARIA N2  1563, DE 28 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, conferidas 

por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso VI do Artigo 19 do Estatuto da Universidade 

Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a instrução do processo 23105.037204/2020-85 

RESOLVE: 

Art. 12 - ALTERAR os termos da Portaria GR 780/2020 publicada no Boletim de Serviço Eletrônico na data 

de 24/04/2020 para SUBSTITUIR, a partir de 13/10/2020, o servidor BRUNO SAMPAIO SANDANNA pelo 

servidor FÁBIO MEDEIROS FERREIRA na condição de membro da Coordenação do Programa de Pós-

Graduação em Ciência e Tecnologia para Recursos Amazônicos - PPGCTRA. 

Art. 22 - MANTER inalterados os demais termos da Portaria GR 780/2020. 

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 

,ECrOflj,.1 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 29/10/2020, 

às 09:52, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n 2  8.539, 

de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.php? 

acaodocumento_conferir&id_orgao_acesso_externo0, informando o código verificador 0350250 e 

o código CRIE E0E9B060. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 29/10!202() 

PORTARIA N2  1564, DE 29 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 

de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da 

Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição Federal de 1988 c/c 

o Artigo 82  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, bem como suas alterações 

constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho Universitário - CONSUNI / UFAM, e o disposto na 

Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, do Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o Edital 085/2019, publicado no Diário Oficial da União na data de 31 de 

dezembro de 2019, bem como a 12  Retificação ao Edital 085/2019, publicada no Diário Oficial da União 

na data de 21 de janeiro de 2020; 

CONSIDERANDO a instrução do processo SEI n 9  23105.011158/2020-94, que traz por 

objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 

RESOLVE: 

Art. 12.  INSTITUIR Banca Examinadora de Concurso Público para a Carreira do Magistério 

Superior da UFAM, objeto do Edital n9  085/2019, por Unidade e Área, conforme quadro anexo a esta 

Portaria. 

Art. 22. ESTABELECER E ALERTAR que a Banca Examinadora observe criteriosamente os 

procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 32.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ANEXO DA PORTARIA N° 1564/2020 

Banca do Edital 110  085/2020 

Faculdade de Tecnologia - FT 
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Banca Examinadora 

Área de Conhecimento: Design 

Titulares: 

Dr.' MAGNÓLIA GRANGEIRO QUIRTNO - Presidente (UFAM - SIAPE: 2584141); 

Dr.' CLAUDETE BARBOSA RUSCHIVAL - Membro Titular (UFAM - SIAPE: 2211921); 

Dr.' KARLA MAZARELO MACIEL PACHECO - Membro Titular (UFAM - SIAPE: 1514548). 

Suplentes: 

Dr. HELDER ALEXANDRE AMORIM PEREIRA - Primeiro Suplente (UFAM - SIAPE: 2187620); 

Dr. NELSON KUWAHARA— Segundo Suplente (UFAM - SIAPE: 2295921); 

Dr.' CAREN MICHELS Terceiro Suplente (UFAM SIAPE: 1881918). 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 29/10/2020, 

às 14:31, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n2  8.539, 

de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?  

acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o código verificador 0350486 e 

o código CRC DA81EB3E. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 29/10!202() 

PORTARIA N2  1565, DE 29 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 

de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.9  23105.031157/2020-66, protocolado em 

29/08/2020, que trata da promoção funcional do servidor JOSE CARLOS CALADO SALES JUNIOR, e o 

Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RIT's emitido pelo Chefe do Departamento de 

Engenharia de Materiais em exercício da Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM em 30/08/2020; 

CONSIDERANDO os e §49  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a 

Resolução n9  029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art.1 - C O N C E D E R ao servidor JOSE CARLOS CALADO SALES JUNIOR, matrícula SIAPE 

n.9  1976965, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de 

Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe D de Associado, por Avaliação de 

Desempenho referente ao interstício de 31/10/2018 a 31/10/2020. 

Art.22 - E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do 

interstício e dos requisitos necessários à promoção para a Classe D de Associado, 31/10/2020, conforme 

previsto no Art. 12, § 39, inciso III, alínea "a", 'b' e Art. 13-A da Lei n.9  12.772/2012. 

Art.32  - E 5 T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 31/10/2020. 

AJÉ 
Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 29/10/2020, 

às 14:32, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n 2  8.539, 
de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?  
acaodocumento conferir&id orgao acesso externo0, informando o código verificador 0350771 e 

o código CRIE 83CF678E. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 29/10!202() 

PORTARIA N2  1566, DE 29 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 

de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.9  23105.034286/2020-14, protocolado em 

22/09/2020, que trata da progressão funcional da servidora LUCYANNE DE MELO AFONSO, e o Termo de 

Aprovação que comprova a aprovação dos RlTs emitido pelo Presidente do Conselho Diretor da 

Faculdade de Artes - FAARTES/UFAM, em 13/10/2020; 

CONSIDERANDO os e §49  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a 

Resolução n9  029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art.1 - C O N C E D E R à servidora LUCYANNE DE MEIO AFONSO, matrícula SIAPE n.2 

2693251, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de 

Adjunto, Nível 2, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de 

Desempenho referente ao interstício de 29/10/2018 a 29/10/2020. 

Art.22 - E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do 

interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 29/10/2020, conforme previsto no Art. 12, § 2, incisos 1 

e II e Art. 13-A da Lei n.9  12.772/2012. 

Art.32  - E 5 T A B E 1 E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 29/10/2020. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 29/10/2020, 

às 14:32, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n 2  8.539, 
de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?  
acaodocumento conferir&id orgao acesso externo0, informando o código verificador 0350775 e 

o código CRIE 41EFF327. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 29/10!202() 

PORTARIA N2  1567, DE 29 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 

de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2  23105.037704/2020-17, protocolado em 

24/10/2020, que trata da progressão funcional da servidora KARLA CHRISTINA TRIBUZY BANDEIRA, e o 

Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RIT's emitido pelo Chefe do Departamento de 

Matemática do Instituto de Ciências Exatas - ICE/UFAM em 26/10/2020; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto Fraxe, 

proferida nos autos do Processo N.2  0004703-50.2016.4.01.3200 - 1@ Vara Federal do TRF-1 - Seção 

Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO os 32 e §49  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a 

Resolução n2  029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art.12  - C O N C E D E R à servidora KARLA CHRISTINA TRIBUZY BANDEIRA, matrícula 

SIAPE n.2 1273814, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação 

de Adjunto, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da Classe C de Adjunto, por Avaliação de 

Desempenho referente ao interstício de 04/02/2013 a 04/02/2015. 

Art.2 - E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 14/06/2016, 

conforme Decisão Judicial supramencionada. 

Art.32  - E 5 T A B E 1 E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 04/02/2015. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 29/10/2020, 
às 14:35, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n 2  8.539, 

de 8 de outubro de 2015. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 29/10!202() 

PORTARIA N2  1568, DE 29 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 

de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o despacho da Comissão Permanente de Procedimentos Administrativos 

Disciplinares e a necessidade de conclusão do Processo Administrativo Disciplinar SIE n9  

23105.000122/2017, 

RESOLVE: 

Art. 12.  R E C O N D U Z 1 R a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar designada 

pela Portaria n2 2.391/2019, para concluir, no prazo de 60 (sessenta) dias, a apuração dos indícios de 

irregularidades apontados pelo Tribunal de Contas da União - Processo TC 014.980/2015-0, atribuídos à 

servidora matrícula SIAPE n2 401109, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, referentes a 

possível atuação como sócio-administrador de empresa privada, bem como demais atos e fatos conexos, 

conforme consta no Processo SIE n2  23105.000122/2017 autuado no sistema SEI sob o n9  

23105.038127/2020-81, convalidando-se os atos praticados posteriormente à vigência da Portaria n9 

2.919/2019. 

Presidente: 

CÉSAR AUGISTO VIANA MELO - Docente/ICOMP/SIAPE: 1711715 

Membros: 

EDITH SANTOS CORRÊA - Téc. Adm./FLET/SIAPE: 401661 

RAIMUNDO DE OLIVEIRA LUCENA—Téc. Adm./PROGESP/SIAPE: 400460 

Art. 22.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 29/10/2020, 
às 16:07, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n 2  8.539, 
de 2 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?  
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico cm 29/10!202() 

PORTARIA N2  1569, DE 29 DE OUTUBRO DE 2020 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 

de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a conclusão do Processo de Sindicância n2 SIE 23105.054147/2017, 

autuado no sistema SEI sob o n9  23105.026950/2020-43, que apontou possível conduta irregular de 

servidores na execução do Contrato n2 00212015, celebrado entre a Fundação Universidade do Amazonas 

e a Empresa ESAC Construções Ltda; 

CONSIDERANDO in dispensa bilidade de assegurar a qualquer acusado o exercício pleno do 

contraditório e da ampla defesa, 

RESOLVE: 

Art. 12.  1 N 5 T A U R A R PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, com os servidores 

abaixo designados, para apurar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a possível conduta irregular dos 

servidores matrícula SIAPE n2 399864 e 1661689, em relação à execução do Contrato n2 002/2015, 

celebrado entre a Fundação Universidade do Amazonas e a Empresa ESAC Construções Ltda, bem como 

demais fatos e atos conexos, conforme consta no Processo de Sindicância n2  SIE n9  23105.054147/2017, 

autuado no sistema SEI sob o n9 23105.026950/2020-43, junto como peça informativa ao Processo n9 

23105.038158/2020-31. 

Presidente: 

ADRIANO FERNANDES FERREIRA - Doc./FD/SIAPE: 2633142 

Membros: 

NILTON DE SOUZA CAMPELO - Doc./FT/SIAPE: 400755 

RICARDO JORGE DA CUNHA COSTA NOGUEIRA - Doc./FES/SIAPE: 2556404 

Art. 2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 29/10/2020, 

às 16:11, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 52, § 19, do Decreto n2  8.539, 

de 8 de outubro de 2015. 
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