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Poder Executivo
Ministério da Educacéo
, Universidade Federal do Amazonas
2" Gabinete da Reitora

PORTARIA GR N’ 0194/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas
atribui¢des estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da
Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO o Edital de Selegdo Simplificada n® 060, de 28/08/2015, publicado no
DOU de 08/09/2015, destinado & cont:rata@ao de Professor Visitante para Unidades Académicas da

Capital;

CONSIDERANDO que o resultado do processo seletivo foi homologado pela Comissdo

de Sele¢do do PPGSCA — Portaria n° 02/2015 - PPGSCA/ICHL,

RESOLVE:

1 —- HOMOLOGAR o resultado do processo seletivo, objeto do Edital de Selecfio n®
060/2015, conforme segue:

. 1 Cargo/Clas | Regime de . . ~
Unidade Area se/ Nivel Trabalho Candidato Classificac¢do
Renata Cristina Lopes 1o
_ Andrade
Programa de Pos- ng;ilﬁ:f Ch;r]els ‘Ag}tzlll;}o de 20
Graduacio em 10108 Professor | Dedicagéo aua Bleatho
. Historia/ . : Mario o
Soctedade e Adjunto Exclusiva Gerald 3
Cultura na Geogratia/ A, Nivel e A
- Antropologia/ ? Ana Cristina Oliveira o
Amazdnia e Lones 4
Comunicagdo P
Adriana Angelita da 50
Conceighio

11 - ESTABELECER que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo serd de

01 (um) ano, contado a partir da publicagio do ato de homologag&o no Didrio Oficial da Unido.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 26 de

janeiro de 2016.

MARCIA PERALES ME
Reitora

JLVA




Poder Executivo 7N ‘%t

e . es u H N
Ministério da Educagéo -8/ ‘;J
Universidade Federal do Amazonas ot
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIA N°0198/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a solicitagio datada de 10,07.2015 consoante Processo n.°
23105.002873/2015, do Senhor LEONEL AFONSO DA CUNHA PEIXOTO,

RESOLVE:

C ONCEDER, Pensdo Civil Por Morte nos termos dos Artigos 215, 217-
Inciso IV, alinea “d”, 218 e 222- inciso Il da Lei n.° 8.112/1990, alterada pela Lei n.°
13.135/2015 ao senhor NEY JORGE BARRETO PEIXOTO, filho do ex-servidor falecido em
06/07/2015, o senhor Leonel Afonso da Cunha Peixoto, matricula SIAPEn.° 0399601, do
quadro de pessoal dos servidores ativos da Fundac@o Universidade do Amazonas, observando o
que descreve a Lei acima mencionada.

Dé-se ciéneia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
26 de janeiro de 2016.

MARCIA PERALES DES SILVA
Reitora



Poder Executivo

Ministério da Educagée
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N0201/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, e

CONSIDERANDO a solicitaciio datada de 04.11.2015 consoante Processo n.°
23105.003457/2015, da Senhora Maria de Nazaré Barroso da Silva,

RESOLVE:

C O N CE DE R, Pensdo Por Morte — Vitalicia nos termos dos Artigos 215, 217
e 222, Inciso VII, alinea “b”, item 6, da Lei n.° 8.112/1990, alterada pela Lei n.° 13.135/2015 a
Senhora MARIA DE NAZARE BARROSQ DA SILVA, companheira do ex-servidor
falecido em 09/12/2009, o senhor Yassunari Ishida, matricula SIAPE n.° 0399344, do quadro de
pessoal dos servidores inativos da Fundagdo Universidade do Amazonas, observando o que
descreve a Lei acima mencionada,

Dé-se ciéncia € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
27 de janeiro de 2016.

i Q@V’
MARCIA PERALES MENDES SILVA
Reitora



Poder Executivo

Ministério da Educacgao
Universidade Federal do Amazonas
% Gabinete da Reitora

PORTARIA GR N 0203/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas
atribuicBes estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da
Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO o Edital de Selegdo Simplificada n° 060, de 28/08/2015, publicado no
DOU de 08/09/2015, destinado & contratagiio de Professor Visitante para Unidades Acad®micas da
Capital;

CONSIDERANDO que o resultado do processo seletivo foi homotogado pelo Conselho
Departamental - CONDEP da Faculdade de Medicina - FM,

RESOLVE:

I — HOMOLOGAR o resultado do processo seletivo, objeto do Edital de Selegdo n°
060/2015, conforme segue:

r . { Cargo/Clas | Regime de . . .
Unidade Area se/ Nivel Trabalho Candidato Classificaciio
Programa de Pés- | Bioestatistica/ Professor . . . :
Graduacio em Probabilidade Adjunto ]Eedicac_;ao Maria Ij:?;él.ge Silva 1°
Ciéncias da Satde | ¢ Estatistica A, Nivel I Xciustva !

I1 -- ESTABELECER que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo serd de

01 (um) ano, contado a partir da publicagdo do ato de homologagdo no Diario Oficial da Unido.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 28 de
janeiro de 2016.

MARCH PERALES DES SILVA
Reitora



Poder Executivo

Ministério da Educagao
_Universidade Federal do Amazonas
" Gabinete da Reitora

PORTARIA GRN 0204/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas atribuig@es
estatutérias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Uni#o de 28 de junho
de 2013, ¢

CONSIDERANDO o Edital n° 067, de 19/10/2015, publicado ne D.O.U. de 28/10/2015, retificado

através de publicagio no DOU de 11/11/2015, destinado & contratagdo de professor substituto para as Unidades
Académicas da Capital e do Interior;

CONSIDERANDO que o resultado do processo seletive foi homologado pelo Conselho Diretor-
CONDIR do Instituto de Natureza e Cultura - INC;

CONSIDERANDO que o resultado do processo seletivo foi homologado pelo Conselho Diretor-
CONDEP do Institute de Ciéneias Humanas e Letras - [CHL;

RESOLVE:

I - HOMOLOGAR o resultado do processo seletivo, objeto do Edital de Selegfo n® 067/2013,
conforme segue:

, Classe/ Nivel/ '
Unidade Area Carga Candidato Classificacio
Hordria
_I;IIStltutO de Literatura Espanhola IT; Maria Rosario Araujo da 10
atureza e ~ ; . . Costa
Cultura - Conversagio em Lingua Espanhola; Auxiliar,
INC Estdgio Supervisionado em Lingua Nivel 1, 40h. Gabriel Sanchez Veliz 20
Espanhola
Instituto de
Ciencias Auxifiar
Humanas e Lingua e Literatura Latina ] p Nio Houve Candidato Aprovado
Nivel 1, 40h
Letras -
ICHL

II - ESTABELECER que o praze de validade do resultado do Processo Seletivo sera de
01 (um) ano, contado a partir da publicagio do ato de homologagfo no Didric Oficial da Unido.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 28 de
janeiro de 2016.

Reitora



Poder Executivo

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA GR N° 0205/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas atribui¢Ses
estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diério Oficial da Unisio de 28 de junho de

= 2013,e ..

CONSIDERANDO o Edital n.° 048, de 25/05/2015, publicado no DOU de 27/05/2015,
destinado ao provimento de vagas de cargos na Carreira de Magistério Superior;

CONSIDERANDO o que estabelece o Art. 16, Anexo I, do Decreto n.° 6.944, de
21/8/2009:;

CONSIDERANDO o resultado do Concurso Publico homologado pelo Conselho
Departamental — CONDEP, da Faculdade de Medicina — FM,

RESOLVE:

I-HOMOLOG AR o resultado do Concurso Piblico para provimento de cargos da
Carreira de Magistério Superior da Fundagfio Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 048, de
25/05/2015, publicado no DOU de 27/05/2015, por Unidade, Area de Conhecimento, Classe/Padrio, Carga
Horéria ¢ Ordem de Classificacdo dos candidatos, conforme abaixo:

. 0 Cargo/Classe/ | Regime de . : . <
Unidade Area Nivel Trabalho Candidato Classificaciio
Bahiyyeh Ahmdpour 1"0
Furtado |
Thais Tibery Espir 2°
. Professor S
Faculdade de Sande v . Dedicacdo | Bruno Mendes Tavares 30
dici FM | Coleti Auxiliar, Nivel lusi -
Medicina - oletiva i Exclusiva Daiane Nascimento de 40
Castro
Hernane Guimaries dos 50
Santos Junior

H-ESTABELE CE R o prazo de validade do concurso em 01 (um) ano, contado a
partir da data de publicag@o da respectiva homologag#o, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 28 de -

janeiro de 2016,

MARCA§ PERALESP%SSBVA

Reitora



Poder Executivo

Ministério da Educacio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAGRN0206/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas atribuigdes
estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diério Oficial da Unide de 28 de junho de
2013, ¢

CONSIDERANDO o Edital n.° 066, de 28/11/2014, publicado no DOU de 01/12/2014,
retificado no DOU de 04/12/2014, 09/12/2014, 17/12/2014 ¢ 30/12/2014, destinado ao provimento de
cargos para a Carreira do Magistério Superior;

CONSIDERANDO o que estabelece o Art. 16, Anexo II, do Decreto n.° 6.944; de
21/8/2009;

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Publico para a Carreira do Magistério
Superior da Universidade Federal do Amazonas, devidamente homologado pelo Conselho Departamental —
CONDEP, da Faculdade de Tecnologia— FT,

RESOLVE:

I-HOMOL O G A R o resultado do Concurso Piblico para provimento de cargos da
Carreira de Magistério Superior da Fundacfio Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.? 066, de
28/11/2014, publicado no DOU de 01/12/2014, retificado no DOU de 04/12/2014, 09/12/2014, 17/12/2014
e 30/12/2014, por Unidade, Area de Conhecimento, Classe/Padrio, Carga Horaria e Ordem de
Classificagdo dos candidatos, conforme abaixo:

_ . Cargo/Classe/ .
Unidade Areas Nivel Regime de Trabatho | Candidato | Classificacéo
ve

Faculdade | Engenharia de Professor .
o . . N3&o houve candidato
de Matertais: Assistente A, | Dedicagfo Exclusiva
aprovado.

Tecnologia Cerémica. Nivel L

II-ESTABELE CE R o prazo de validade do concurso em 01 (um) ano, contado a
partir da data de publicagio da respectiva homologagdo, podendo ser prorrogado por igual petiodo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 28 de
janeiro de 2016.

MARCIA PERALES M SILVA
Reitora




Poder Executivo

Ministério da Educacio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIAN®261/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢des delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que aservidora FRANCILENE XAVIER FERREIRA
solicitou promogdo funcional por avaliagio de desempenho consoante Processo n.°
23105.026086/2015, protocolado em 17/09/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §3°e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolugdo n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do

Amazonas;

CONSIDERANDO que o pedido foi analisado pela Comissio Interna de .
Avaliagdo ¢ aprovado pelo Conselho Diretor da Escola de Enfermagem de Manaus, em reunifio
ordindria realizada no dia 11/12/2015.

CONSIDERANDO o parecer favoravel da Comissdo Permanente de Pessoal
Docente — CPPD), emitido em 21/12/2015.

RESOLVE:

CONCED ER aservidora FRANCILENE XAVIER FERREIRA, matricula
SIAPE n.° 2039374, ocupante do cargo de Professor do Magistério  Superior,
Classe B, de Assistente, Nivel 2, 20 horas semanais , PROMOCAO FUNCIONAL para o Nivel
1, Classe C, de Adjunto, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio de 10/08/2011 &
10/08/2013, com efeitos financeiros a partir de 06/08/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

01 de fevereiro de 2016.

HED O NARCISO LIMA
Vice-Reitor



Poder Executivo

Ministério da Educagéo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARTAN®271/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢Bes delegadas pela Portaria GR 0731/2614, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor GERALDO VIEIRA DA COSTA solicitou
progressdio funcional por avaliacdio de desempenho consoante Processo n.° 23105.003461/2015,
protocolado em 10/11/2015;

CONSIDERANDQ os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragGes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolucfio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Consetho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Administragdo da Faculdade de Estudos Sociais - FES, em
reunifio ordindria realizada no dia 01/12/2015.

RESOLYVE:

C ONCE DE R a0 servidor GERALDO VIEIRA DA COSTA, matricula
SIAPE  n.° 400991, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe D, de Associado, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicacfio Exclusiva,
Progressdo Funcional para o Nivel 4 da mesma classe, por Avaliagéo de Desempenhe referente
ao intersticio de 27/11/2013 4 26/11/2015, com efeitos financeiros a partir de 27/11/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

01 de fevereiro de 2016.

NARCISO LIMA
% Vice-Reitor




Poder Executivo

Ministério da Educacio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°272/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federat do Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor ANTONIO FABIO SABBA GUIMARES
VIEIRA solicitou progressfio funcional por avaliagdo de desempenho conscante Processo n.°
23105.003581/2015, protocolado em 17/12/2015;

CONSIDERANDQO os §1° §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolugdio n° 005/20135, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedide foi analisade e aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Geografia do Instituto de Ciéncias Humanas e Letras - ICHL, em
reunifio ordinaria realizada no dia 19/11/2015.

RESOLVE:

C O NCEDE R aoservidor ANTONIO FABIO SABBA GUIMARES
VIEIRA, matricula SIAPE n.° 2250086, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe C, de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicagiio Exclusiva, Progressio
Funcional para o Nivel 4 da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio
de 12/12/2012 4 12/12/2014, com efeitos financeiros a partir de 14/10/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

01 de fevereiro de 2016,
HEDINALDO NARCISO{\/

/" Vice-Reitor



J|-|"|

Poder Executivo
Ministério da Educacgio

Universidade Federal do Amazonas

Gabinete da Reitora

usando das atribuigles estatutdrias, conferidas

PORTARIAGRN"285/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,

publicado no Didrio Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013 e,

CONSIDERANDO as incorre

18/31/2016, publicada no DOU em 01/02/2016, pagina 19, Secdo 1:

RESOLVE:

I-RETIFIC AR ostermos da P
publicada no DOU em 01/02/2016, que trata da homolo
Processo Seletivo, objeto do Edital n° 67/2015,
28/10/2015, retificado através de publicagéo no D

Onde se 13:

por Decreto de 27 de junho de 2013,

¢Oes nos termos da Portaria GR n°® 173, de

ortaria GR n° 173, de 18/01/2016,
gacdo de candidatos aprovados em
de 19/10/2015, publicado no D.O.U. em
OU de 11/11/2015, conforme segue:

Classe/ Nivel/

J

Unidade Area . Candidato Classifica¢iio
Carga Hor4ria

Instituto de Auxiliar

Ciéncias Introdugdo & Filosofia ; ar, Anderson Gongalves de o

Nivei 1, 40h. 1
Humanas e Lemos
Letras - ICHL
Leia-se corretamente:
N' -1
Unidade Area Classe/ Nivel/ Candidato Classificagio

Carga Horaria

Instituto de

Ciéncias Introdugdo a Filosofia N'Aulxihzl{;h Anerson Gongalves de 1o
Humanas e We_ i ) Lemos
Letras - ICHL
Onde se 1é:
, J T - I
F Unidade Area Classef’l\nie!f Candidato Classifica¢iio
) Carga Horzdria i
Faculdade de ) Assistente A, Armando Clévis Maruges de
Estudos Economia Nivel 1. 40k S 1°
_Sociais - FES fvel L, 20n. ouza N




. Poder Executivo

¢ Ministério da Educagio

* Universidade Federal do Amazonas
Y’ Gabinete da Reitora

1 eia-se corretamente:

Unidade Area Classe/ N“,rel.f Candidato Classificacio .
Carga Horiria _
Armando Clévis Marques 1°
de Souza
Faculdade de . Neuler André Soares de o
. Assistente A, . 2
Estudos Economia ., Almeida
. Nivei 1, 40h.
Sociais - FES .
Daiana Brito dos Santos 3°
Fernanda Nacif Margal 4°

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDAD
Manaus, 02 de fevereiro de 2016.

(A
MARCM PERALES
Reitora

SILVA

E FEDERAL DO AMAZONAS, em



Poder Executivo

Ministério da Educacio
Universidade Federal do Amazonas
4 Gabinete da Reitora

PORTARIA N°293/201¢6

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de marco de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que aservidora VIRGINIA MANSANARES GIACON
solicitou progressdo funcional por avaliagdo de desempenho consoante Processo n.°
23105.017851/2015, protocolado em 15/12/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragBes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolugio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Engenharia de Materiais da Faculdade de Tecnologia - FT, em
reunifio ordindria realizada no dia 04/12/2015.

RESOLVE:

C ONCEDE R aservidora VIRGINIA MANSANARES GIACON,
matricula SIAPE n.® 2629676, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe C, de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicagfio Exclusiva, Progressio
Funcional para o Nivel 4 da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio
de 18/11/2013 4 18/11/2015, com efeitos financeiros a partir de 23/11/2015.

De-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
02 de fevereiro de 2016.

b
HEDINALPO NARCISO LIMA
Vice-Reitor



Poder Executivo

Ministério da Educacio

. Universidade Federal do Amazonas
4 Gabinete da Reitora

PORTARIA N°294/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de marco de 2014,

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso 1I, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que oservidlor WAGNER PAIVA ARAUJO solicitou
progressdo funcional por avaliagfo de desempenho consoante Processo n.° 23105.003554/20135,
protocolado em 14/12/2015;

CONSIDERANDO os §1° §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteracdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolugio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitdrio da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Teorias ¢ Fundamentos da Faculdade de Educagéo - FACED, em
reunidio ordindria realizada no dia 03/12/2015.

RESOLVE:

CONCED E R ao servidor WAGNER PAIVA ARAUJO, matricula SIAPE
n.® 1168888, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, de Adjunto,
Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicagdo Exclusiva, Progressiio Funcional para o
Nivel 4 da mesma classe, por Avaliagdo de Desempenho referente ao intersticio de 23/04/2011
23/04/2013, com efeitos financeiros a partir de 21/09/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
02 de fevereiro de 2016. :

L L~ / S
HEDINALPO NARCISO LIMA
ice-Reitor




Poder Executivo

Ministério da Educacgéao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAN®296/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuicdes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a compeiéncia estabelecida no Artigo 21, Incise II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor VAIRTON RADMANN solicitou progressio
funcional por avaliagdo de desempenho consoante Processo n.® 23105.029965/2016, protocolado
em 05/01/2016;

CONSIDERANDO os §1°, §2° e §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12,772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragBes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, ¢ o que determina a
Resolugdo n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Conselho Diretor do Instituto de Educagfio, Agricultura ¢ Ambiente - IEAA/UFAM, em reunifo
ordinaria realizada no dia 10/12/2015.

RESOLVE:

C ONCEDE R aoservidor VAIRTON RADMANN, matricula SIAPE n.”
2584483, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, de Assistente,
Nivel 1, 40 horas semanats em regime de Dedicaglio Exclusiva, Progressio Funcional para ¢
Nive] 2 da mesma classe, por Avaliagdo de Desempenho referente ao intersticio de 28/02/2011 a
27/02/2013, com efeitos financeiros a partir de $4/03/2013.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

(2 de fevereiro de 2016,
L) A~

HEDINALDO NARCISO 1LIMA
Vice-Reilor



Poder Executivo

Ministério da Educacéo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARITAN®297/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuicdes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014,

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que aservidora CARINA TODA solicitou progressdo
funcional por avaliagio de desempenho consoante Processo n.® 23105.003579/2015, protocolado
em 16/12/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 ¢ suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolugdo n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas; '

CONSIDERANDOQO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Conselho Diretor da Faculdade de Odontologia, em reunific ordindria realizada no dia
10/12/2015.

RESOLVE:

C ON CEDER aservidora CARINA TODA, matricula SIAPE n.° 2544218,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, de Adjunto, Nivel 1,
40 horas semanais em regime de Dedicagfio Exclusiva, Progressdo Funcional para o Nivel 2 da
mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio de 14/11/2813 a
13/11/2015, com efeitos financeiros a partir de 30/11/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
02 de fevereiro de 2016.

/
HE D@ NARCISO LIMA
/ ice-Reitor



Poder Executivo

Ministério da Educacgio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARTIAN®298/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigBes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014,

_ CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que aservidora LUCIANA MENDONCA DA SILVA
solicitou progressfio funcional por avaliagio de desempenho consoante Processo n.°
23105.003578/2015, protocolado em 16/12/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/20172 de
28/12/2012 e suas alteragBes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, ¢ o que determina a
Resclugdo n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedide foi analisado e aprovado pelo
Conselho Diretor da Faculdade de Odontologia, em reunifio ordindria realizada no dia
10/12/2015.

RESOLVE:

CONCEDE R aservidora LUCTANA MENDONCA DA SILVA, matricula
SIAPE n° 1187567, ocupante do cargo de Professor do Magistérioc Superior,
Classe C, de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicago Exclusiva, Progressdo
Funcional para o Nivel 2 da mesma classe, por Avaliagfo de Desempenho referente ao intersticio
de 04/07/2013 4 03/07/2015, com efeitos financeiros a partir de 64/12/2015,

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

02 de fevereiro de 2016.

NARCISO LIMA
” Vice-Reitor




Poder Executivo

Ministério da Educagio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARTA N°299/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢des delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatute da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que aservidora KLEOMARA GOMES CERQUINHO
solicitou progressdo funcional por avaliagio de desempenho consoante Processo n.°
23105.003460/2015, protocolado em 10/11/2015;

CONSIDERANDO os §1° §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, ¢ o que determina a
Resolugo n°® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitdrio da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Administragio da Faculdade de Estudos Sociais - FES, em
reunifio ordinaria realizada no dia 19/11/2015.

RESOLVE:

C ONCEDE R aservidlora KLEOMARA GOMES CERQUINHO,
matricula SIAPE n.° 2171513, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe C, de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedica¢io Exclusiva, Progresséo
Funcional para o Nivel 4 da mesma classe, por Avaliacfio de Desempenho referente ao intersticio
de 30/01/2014 2 29/01/2016, com efeitos financeiros a partir de 30/01/2016.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

02 de fevereiro de 2016.

H LDO NARCISO LIMA
ice-Reitor



Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARTIA N°360/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢des delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de marco de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso 1I, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que aservidora MARIA MAGELA MAFRA DE
ANDRADE RANCIARO solicitou progressio funcional por avaliagio de desempenho conscante
Processo n,° 23105.029898/2016, protocolado em 04/01/2016;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragbes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, ¢ o que determina a
Resolugdo n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitaric da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Servigo Social do Instituto de Ciéncias Humanas e Letras -
ICHL, em reunifc ordiniria realizada no dia 25/11/2015.

RESOLVE:

CONCEDE R aservidora MARIA MAGELA MAFRA DE ANDRADE
RANCIARO, matricula SIAPE n.° 400558, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe C, de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicac8o Exclusiva,
Progressdo Funcional para o Nivel 4 da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente
a0 intersticio de 28/10/2011 4 27/10/2013, com efeitos financeiros a partir de 11/02/2015.

Dé-se ciéncia, publigue-se e cumpra-se.
RETTORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

(2 de fevereiro de 2016.

HEDINALDO NARCISO LIMA
Vice-Reitor



Poder Executivo

Ministério da Educac¢éo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARTAN®301/2016

0O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢des delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que a servidora SUELY APARECIDA DO NASCIMENTO
MASCARENHAS solicitou promogéo funcional por avaliagio de desempenho consoante
Processo n.° 23105.020203/2015, protecolado em 11/03/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §3° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragSes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolucio n® 014/2008, de 12/06/2008 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas, em vigéncia & época da solicitagfo da interessada;

CONSIDERANDOQ o Parecer da Banca Examinadora de Avaliagdo de
Desempenho Académico e a Resolugdo n.° 003/2016, de 26/01/2016, do Conselho Universitario
da Universidade Federal do Amazonas, que aprovou & PROMOCAQ FUNCIONAL da servidora
SUELY APARECIDA DO NASCIMENTO MASCARENHAS;

RESOLVE:

C ONCEDE R aservidora SUELY APARECIDA DO NASCIMENTO
MASCARENHAS, matricula SIAPE n.° 1547040, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, Classe C, de Adjunto, Nivel 4, 40 horas semanais em regime de Dedicago
Exclusiva, PROMOCAQO FUNCIONAL para o Nivel 1, Classe D, de Associado, por Avaliagio
de Desempenho referente ao intersticio de 28/08/2012 a 27/08/2014, com efeitos financeiros a
partir de 28/08/2014.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

02 de fevereiro de 2016.

HEDI NARCISO LIMA
ice-Reitor



Poder Executivo

Ministério da Educacéo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

"PORTARIA N 302/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de marco de 2014;

CONSIDERANDO a competéneia estabelecida no Artige 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor DENILSON DA SILVA BORGES solicitou
promog¢&o funcional por avaliagdo de desempenho consoante Processo n.° 23105.002844/2015,
protocolado em 24/08/2015;

CONSIDERANDOQ os §1°, §3° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas altera¢Bes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolugdo n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

_ CONSIDERANDO que o pedido foi aprovado pela Comissdo Institucional de
Avaliagdio em ata da reunifio ordindria realizada no dia 14/12/2015.

CONSIDERANDO o parecer favordvel da Comissfio Permanente de Pessoal
Docente — CPPD, emitido em 18/12/2015; o Parecer da Banca Examinadora de Avaliacdo de
Desempenho Académico e a Resolugfio n.° 002/2016, de 26/01/2016, do Conselho Universitario
da Universidade Federal do Amazonas; |

RESOLVE:

CONCEDE R aoservidor DENILSON DA SILVA BORGES, matricula
SIAPE n.° 1266076, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe C, de Adjunto, Nivel 4, 40 horas semanais em regime de Dedicacio Exclusiva,
PROMOCAQ FUNCIONAL para o Nivel 1, Classe D, de Associado, por Avaliacio de
Desempenho referente ao intersticio de 03/10/2006 2 06/10/2014, com efeitos financeiros a
partir de 24/09/2015. '

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

02 de fevereiro de 2016. .
< /t«-'/Z o

HEDINALD@ NARCISO LIMA
ice-Reitor



Poder Executivo
Ministério da Educagéo
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete da Reitora

PORTARIA N°0309/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unifo
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a solicitacdo expressa em formulério datado de 06/01/2016,
Processo n.° 23105.004428/2016, de solicitaciio de Aposentadoria Voluntéria Integral da
servidora Rossicler Britto dos Santos;

RESOLVE:

1-C ON C E D E R, 4dposentadoria Voluntdria com Proventos Integrais, a
servidora ROSSICLER BRITTO DOS SANTOS, matricula SIAPE N.° (0399802, ocupante do
cargo de Assistente em Administragio, Nivel de Classificagio D, Nivel de Capacitagio 04,
Padriio de Vencimento 16, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Faculdade de
Estudos Sociais - FES, do Quadro de Pessecal da Fundagfio Universidade do Amazonas,
fundamentada no Art. 3°, da Emenda Constitucional n® 47/2005.

II-AGRADE C E R, os bons servigos prestados & Universidade Federal do
Amazonas, registrando-se na ficha funcional da servidora, como elogio o bom desempenho do
cargo.

I - O RIENT AR, para realizago do Recadastramento Anual a ser realizado
no més de aniversdrio nas agéncias do Banco do Brasil, Caixa Econdmica Federal ¢ Banco de
Brasilia, sob pena de suspenséo do pagamento, conforme Orientacio Normativa n° 01/2013, de
10/01/2013. :

Declarar vago o referido cargo, a partir da publicagdo no Diério Oficial da Unido.

D&-se ciéncia e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

03 de fevereiro de 2016.
MA Réi PERALES M]%S SILVA
REITORA



Poder Executivo

- Ministério da Educagéo

. Universidade Federal do Amazonas
" Gabinete da Reitora

PORTARITA N°0325/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das suas atribui¢Ses estatutarias, e

CONSIDERANDO o Oficio n® 018/2016 — ISB/Coari, datado de 18 de
janeiro de 2016, protocolizado sob n° 23105.030771/2016, subscrito pelo Diretor do Instituto
de Saude e Biotecnologia/Coari, Josemar Gurgel da Costa,

RESOLVE:

I-DESIGN AR os servidores abaixo nominados para atuarem como
Pregoeiros e Membros da Equipe de Apoio nos processos licitatorios realizados na forma de
Pregéio Eletronico, no Ambito do Instituto de Satide e Biotecnologia de Coari:

PREGOEIROS:
MAYKQO PINHEIRO DA SILVA
Matricula SIAPE n°® 2266181

VANDERSON MONTEIRO DA COSTA
Matricula SIAPE n® 2263853

EQUIPE DE APOIO:
OSNI BRUNO DA SILVA
Matricula SIAPE n°® 399315

JEFFERSON DANTAS DOS SANTOS
Matricula SIAPE n® 2092232

ERNANE RODRIGUES FREIRE
Matricula SIAPE n° 2268296

II-REVOGAR aPortaria GR n® 1094/2015, datada de 31 de margo de
2015.

Dé-se ciéncia e cumpta-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 03 de fevereiro de 2016.

MARGIA PERALES DES SILVA

Reitora



Poder Executivo

Ministério da Educacéo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°327/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

CONSIDERANDO que aservidora MILENA GAION MALOSSO solicitou
promogio funcional por avaliagiio de desempenho consoante Processo n.? 23105.026163/2015,
protocolado em 25/05/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §3° ¢ §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteracdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, € 0 que determina a
Resolugio n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitdrio da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO que o pedido foi aprovado pela Comissdo Institucional de
Avaliac@o em ata da reunifio ordindria realizada no dia 14/12/2015.

CONSIDERANDO o parecer favoravel da Comissdo Permanente de Pessoal
Docente — CPPD, emitido em 18/12/2015; o Parecer da Banca Examinadora de Avaliagfio de
Desempenho Académico e a Resolugfo n.° 002/2016, de 26/01/2016, do Conselho Universitario
da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLYVE:

CONCEDE R 3 servidora MILENA GAION MALOSSO, matricula SIAPE
n.° 1554567, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, de Adjunto,
Nivel 4, 40 horas semanais em regime de Dedicagdo Exclusiva, PROMOCAO FUNCIONAL
para o Nivel 1, Classe D, de Associado, por Avaliagéio de Desempenho referente ao intersticio de
19/10/2006 3 10/04/2015, com efeitos financeiros a partir de 13/05/2013.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

03 de fevereiro de 2016. )
T I g p

HEDINAL NARCISO LIMA
ice-Reitor



Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAN®331/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuicdes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de marco de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor AFRANIO FERREIRA NEVES JUNIOR
solicitou progressdo funcional por avaliagio de desempenho consoante Processo n.°
23105.003596/2013, protocolado em 21/12/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragBes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolugéio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Foérum do Centro de Educagdo a Distdncia, em reunifio extraordindria realizada no dia
18/12/2015.

RESOLVE:

CONCEDE R aoservidor AFRANIO FERREIRA NEVES JUNIOR,
matricula SIAPE n.° 1746247, ocupante do cargo de Professor do Magistérioc Superior,
Classe C, de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicagfio Exclusiva, Progressio
Funcional para o Nivel 4 da mesma classe, por Avaliacfio de Desempenho referente ao intersticio
de 16/12/2013 & 15/12/20185, com efeitos financeiros a partir de 17/12/2015.

De-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

03 de fevereiro de 2016.
NARCISO LIMA

ice-Reitor




Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAN®332/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigbes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéneia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que a servidora PAOLA VERRI DE SANTANA solicitou
progresso funcional por avaliagiio de desempenho consoante Processo n.° 23105.003552/2015,
protocolado em 14/12/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art, 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragBes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resoluglio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
‘Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Geografia do Instituto de Ciéncias Humanas e Letras - ICHL, em
reunidio ordinaria realizada no dia 19/11/2015.

RESOLVE:

CONCEDE R aservidora PAOLA VERRI DE SANTANA, matricula
SIAPE n.° 1313414, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe C, de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagfio Exclusiva, Progressio
Funcional para o Nivel 2 da mesma classe, por Avaliagfo de Desempenho referente ao intersticio
de 07/05/2610 a 06/05:"2012, com efeitos financeiros a partir de 12/06/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

03 de fevereiro de 2016.
L L) v Lo~

HEDINALPO NARCISO L1IMA
: Vice-Reitor



Poder Executivo
Ministério da Educacéo // }

Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIAN°333/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigOes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso I, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor AFRANIO DE AMORIM FRANCISCO
SOARES FILHO solicitou progressiio funcional por avaliagdo de desempenho consoante
Processo n.” 23105.003346/2015, protocolado em 16/10/2015:

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, ¢ o que determina a

Resolugdo n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Coleglado do Departamento de Administracdo da Faculdade de Estudos Sociais - FES, em
reunifio ordindria realizada no dia 19/11/2015.

RESOLVE:

C ONCEDE R aoservidlor AFRANIO DE AMORIM FRANCISCO
SOARES FILHO, matricula SIAPE n.° 1168993, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe C, de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacfo Exclusiva,
Progressdo Funcional para o Nivel 2 da mesma classe, por Avaliagiio de Desempenho referente
ao intersticio de 05/11/2006 a 04/11/2008, com efeitos financeiros a partir de 22/09/2015.

De-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

03 de fevereiro de 2016,
/ o / o~

HEDIN NARCISO LIMA
Vice-Reitor



Poder Executivo

Ministério da Educacéao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°334/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢es delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de marco de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso I, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que aservidora LILYANNE ROCHA GARCEZ solicitou

progressdo funcional por avaliagiio de desempenho consoante Processo n.° 23105.019252/2016,
protocolado em 21/01/2016;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 ¢ suas alteragBes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a

Resolucdo n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas; '

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Engenharia Civil da Faculdade de Tecnologia - FT, em reunifio
ordindria realizada no dia 19/01/2016.

RESOLVE:

C ONCEDE R aservidora LILYANNE ROCHA GARCEZ, matricula
SIAPE n.° 1830193, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe B, de Assistente, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva,
Progressdo Funcional para o Nivel 2 da mesma classe, por Avaliagdo de Desempenho referente
ao intersticio de 25/11/2010 a 24/11/2012, com efeitos financeiros a partir de 05/01/2016.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

03 de fevereiro de 2016.
HEDINALDO NARCISO LIMA
Vice-Reitor



Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAN®3352016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuicdes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de marco de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que oservidor LEANDRO SILVA GALVAQO DE
CARVALHO solicitou progressdo funcional por avaliagdo de desempenho consoante Processo
n.° 23105.003372/2015, protocolado em 20/10/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 ¢ suas alteragSes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolugdo n°® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitdrio da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Consetho Diretor do Instituto de Computaciio - ICOMP, em reunifio extraordinaria realizada no
dia 13/11/2015.

RESOLVE:

C ONCEDE R aoservidor LEANDRO SILVA GALVAO DE
CARVALHO, matricula SIAPE n.° 1552402, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe C, de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedica¢do Exclusiva,
Progressdo Funcional para o Nivel 3 da mesma classe, por Avaliagfo de Desempenho referente
ao intersticio de 07/10/2013 a 06/10/2015, com efeitos financeiros a partir de 07/10/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

03 de fevereiro de 2016.
HEDINALPO NARCISO LIMA

Vice-Reitor



Poder Executivo

Ministério da Educacio
Universidade Federal do Amazonas
Gabhinete da Reitora

PORTARTIAN"336/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢Bes delegadas pela Portaria GR 073 1/2014, datada de 18 de marco de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor MANOEL MARTINS DO CARMO FIL.HO
solicitou progressdo funcional por avaliagio de desempenho consoante Processo 1.°
23105.018475/2016, protocolado em 05/01/2016;

CONSIDERANDO os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Axt. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolugdo n°® 005/2015, de 10/03/2015 do Consetho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedide foi analisado e aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Contabilidade da Faculdade de Estados Sociais - FES, em
reunifio ordindria realizada no dia 04/12/2015.

RESOLVE:

CONCEDE R ao servidor MANOEL MARTINS DO CARMO FILHO,
mairicula SIAPE n.° 401027, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe C, de Adjunto, Nivel 1, 20 horas semanais, Progressdo Funcional para o Nivel2 da
mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio de 10/06/2009 a
09/06/2011, com efeitos financeiros a partir de 21/10/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
03 de fevereiro de 2016.

L A / wm
HEDINALPBO NARCISO LIMA
Vice-Reitor




Poder Executivo

Ministério da Educacio
Universidade Federal do Amazonas
Gabhinete da Reitora

PORTARIA N°0340/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando de suas atribui¢Bes, conferidas pela Portaria n® 073 /2014, de 18 de margo de 2014, ¢

CONSIDERANDO os termos da Lei n® 11.091, de 12 de Janeiro de 2005, o
decreto n° 5.824 de 29 de junho de 2006, que estabelece a concessdo do Incentivo a
Qualificagéio e a nova redagio dada pela Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012 em seu
artigo 41 e o artigo 44 que altera o anexo IV da Lein® 11.091, de 12 de janeiro de 20035;

CONSIDERANDO o Oficio Circular n° 8/2014-MEC/SE/SAA que esclaréce

que, para fins de ingresso e desenvolvimento dos servidores vinculados a0 MEC, podero
ser aceitos como comprovagio do grau de Mestre ¢ Doutor, a Ata conclusiva de defesa, de
dissertacdio ou tese, onde esteja consignada a aprovacio do discente sem ressalvas;

COSIDERANDO a NOTA N° 087/2014/PF-FUA/PGF/AGU que entende ser
plausivel aceitar, para fins de concessdo do Incentivo & Qualificagfio, declaragfio de
conclusio de curso de especializagiio, desde que devidamente acompanhada de historico
escolar, em substituigdo aos documentos listados em lei; '

: CONSIDERANDO o documento da Coordenagéio de Aplicagdo e Controle
do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, que encaminha a relagdio dos servidores
Técnico—Administrativos que tiveram seus titulos de Qualificagdo,

RESOLVE:

[ — AUTORIZAR a concessio do Incentive 2 Qualificagio aos servidores
Téenico—Administrativos relacionados, em anexo, de acordo com o cargo a que pertencem o .
Titulo a Qualificacdio e a data em que adquiriram o direito.

. II — DEFINIR o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para
o recebimento dos recursos relacionados ao Incentivo a Qualificagio.

Dé-se ciéncia e cumpra-se

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 04 de fevereiro de 2016. '

A

HEDINAL/DO NARCISO LIMA
Vice-Reitor



Poder Executivo

Ministério da Educagéo

Universidade Federal do Amazonas
Departamento de Recursos Humanos

ANEXO DA PORTARIA N° 0340/2016 DATA: 04/01/2016 INCENTIVO .:A QUALlFlCACAO
(EDUCACAOQ FORMAL)
MAT INSTITUTO - | A PARTIR RELAGAO RELAGAO
: NOME CARGO CURSO MINISTRANTE/ CONCLUSAO [LOTAGAQ
SIAPE DE DIRETA | INDIRETA
CIDADE/UF
- DNIVERSIDADE
ADRIANNE LINS ASSISTENTEEM | ESPECIALIZACAOEM | ANHANGUERA -
1871757 GUIMARAES ADMINISTRAGAO DIREITO CIVIL UNIDERF/ ABRIL/201S | MUSA | 12002016 | 30% -
‘ CAMPO GRANDE/MS
MESTRADO EM UNIVERSIDADE
1670236 | A | FARMACEUTICO CIENCIAS FEDERALDO | DEZEMBROZ0IS | HUGV | 081012016 |  52% ~
FAMACEUTICAS AMAZONAS
saot262 | ANBLY FERREIRADOS ;%gg:lc%gné BACHAREL EM SERVICO) UNINORTE/ DEZEMBROA01S | HUGY | 070172016 | 25%
SANTOS CAC SOCIAL MANAUS/AM ° .
DIETETICA
ESPECIALIZAGAO EM
. 7 FACULDADE
CLEONICE DASILVA |  BIBLIOTECARIO! GESTAO DE o -
1572127 o o S TA | DOCUMENTOS E L EJ%{\%[I)IA{A(/) - SETOMERO/AZ01S | INC | 0m2m0ls | 30% -
INFORMACOES
sagz7e | FULENCAROLINALIMA | ASSISTENTE EM BACHARELA EM FACUL’A};DA‘EEEE)‘}ARTHA SEGUNDO . wwouzots | 25% -
COLARES ADMINISTRACAOQ DIREITO ey SEMESTREAD1S 6

ESPECIALIZACAO EM HSCOLA SUPERIOR

. ASSISTENTE EM COMPORTAMENTO . 7
2092381 ELSON LOPES DE LIMA ADMINISTRACAQ ORGANIZACIONAL E AB‘]EETAAV]%?“SAREE;ILI DEZEMBRO/2015 | PROADM | 29/01/2016 30% -

GESTAQ DE PESSOAS
o TNIVE
2153970 FRANCIN%K&%S PASSOS ﬁ;ﬁ%&?{i E}:g BACS&‘;% | WFRSISQEIE NILTON - NEiRO2016 CE | 2smzole | 25% -
G MANAUS/AM
. UNIVERSIDADE
TECNICO EM
1558811 | JATH DA SILVAESILVA ASSUNTOS %%RMARA]?%EM g&m&go OUTUBRO2015 | TSB | 13712015 | 32% -
EDUCACIONAIS A ONAS!
MANAUS/AM
IECNICO, DE UNIVERSIDADE
LABORATORIO/ MESTRADO EM FEDERAL DO
1969604 |JESSICA SOUZA DACOSIA|  CULTURA DE ; OUTUBROA0I5 | ICB | 14012016 |  52% -
BIOTECNOLOGIA AMAZONAS/
TECIDOS DB MANAUS/AM
PLANTAS

/



ANEXQ DA PORTARIA N° 0340/2016

DATA: 04/01/2016

INGENTIVO A QUALIFICACAO
(EDUGAGAO FORMAL)

INSTITUTO M -
MAT. NOME CARGO CURSO MINISTRANTE! | CONCLUSAO LOTAGAQ A PARTIR RELAGAQ) RELAGAO
SIAPE el DE | DIRETA | INDIRETA
- UNIVERSIDADE
. ) ISPECIALIZACAO EM
1sgoosp | “VIZTFERREIRANEVES AUDITOR CONTABILIDADE E FEDERAI DQ JANEIRO/2016 | DAPES | 26012016 |  30% -
NETO FINANCAS PUBLICAS AMAZONAS/
MANAUS/AM
nIcom | ESPECIALIZAGAOEM | UNIVERSIDADE DO
MARIQ CESAR DOS INFORMATICA ESTADO DO ) 1
1556422 RO ED%scsgggil ) APLCIADA A et NOVEMBRO/2013| DAPES | 22012015 |  30% -
EDUCACAO MANAUS/AM
MBA EXECUTIVO EM
nmaes | RAMON SANTIADO CONTADOR AUDITORIA FISCAL E CIESA/ JULHOZ0L4 | PROADM | 150172016 |  30% -
MAGAT HAES k MANAL/AM
TRIBUTARIA
TECNICO DE ESPECIALIZAGAO EM FACULDADE
lasosy |REYSONCHARLYS SOUZAl | ARORATORIO  [DESCNVOLVIMENTODE|  INTEGRADA/ | SEfEMBROR0SS | CTIC | 26012016 | 30% -
: /TNFORMATICA GAMES MANAUS/AM
BSPECIALIZAGAQ EM
. . NUTRICAO CLINICA FACULDADE
1965649 |RENATA CALDAS DANTAS|  NUTRICIONISTA e ALART: St NOVEMBRO/ZOIS| NUGY | 29012016 |  30% -
AMBULATORIAL
PONTIFICTA
UNIEVRSIDADE
1214870 | ROSANEDIAS DAROSA | NUTRICIONISTA ?gggg‘;éggcﬁ;{ CATOLICADORIC | DEZEMBRO/2015 | HUGY | 29012016 |  75% -
! GRANDE DO SUL/
PORTO ALEGRE/RS
- UNIVERSIDADE
TECNICO EM
SERGIO DEODORO DE BACEAREL EM FEDERAL DG N )
2269166 D s M:I?T];JIBEE\CI%% DE [NGENHARIAFLETHICA  AMAZONAS) QUTURRO/2015 | TV UFAM | 07122015 |  25% -
MANAUS/AM
UNIVERSIDADE DO
MESTRADO EM d
a087333 | MONIQUE FIGUEIREDO ENFERMEIRO | DOENCAS TROPICAIS B ESTADO DO DEZEMBROA015 | CAIS | 19012016 | 52% -
TEIXEIRA AMAZONAS/
INFECCIOSAS A

L




Poder Executivo

Ministério da Eduéagﬁo If/s«(}
/

Universidade Federal do Amazonas %Mf

UFAM

Gabinete da Reitora

PORTARIA N°0341/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando de suas atribuigdes, conferidas pela Portaria n® 0731/2014, de 18 de margo de 2014, ¢

CONSIDERANDOQ os termos da Lei n® 11.091, de 12 de Janeiro de 2005,
publicada no D.O.U. do dia subsequente, que dispde sobre a estruturagio dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacio — PCCTAE, no ambito das Instituigdes Federais de
Ensino, vinculados ao Ministério da Educagfo;

CONSIDERANDO o disposto no capitulo V do artigo 10 § § 1° e 3° do Plano
de carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagfio composto pelos cargos
efetivos de Técnico—Administrativos e Maritimos;

CONSIDERANDQO a nova redagdo dada pela Lei n° 12.772, de 28 de

dezembro de 2012 em seu artigo 41 e o artigo 44 que altera o anexo I1I da Lei n® 11,091 de
12 de janeiro de 2005;

CONSIDERANDO o documento da Coordenagio de Aplicagiio e Controle do
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas que encaminha a relagfo dos servidores

Técnico—Administrativos que tiveram seus titulos analisados para fins de Progressio por
Capacitacfio Profissional,

RESOLVE:

I - AUTORIZAR a concessfio da Progressio por Capacitacio Profissional
aos servidores Técnico-Administrativos relacionados, em anexo, de acordo com o cargo a

que pertencem, o titulo, a Progressdo por Capacitagiio Profissional e a data em que
adquiriram o direito.

II - DEFINIR o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para
o recebimento dos recursos relacionados a Progressio por Capacitagiio Profissional.

Dé-se ciéncia e cumpra-se

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 04 de fevereiro de 2016.

R4
HEDINALDO NARCISO LIMA
ice-Reitor



Poder Executivo
Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Departamento de Recursos Humanos

ANEXO DA PORTARIA N° 03412016

DATA: 04/02/2016

PROGRESSAQ POR CAPACITACAQ

MAT. X | SILC/ | APARTIR
v NOME CARGO CURSO REALIZAGRO | CH | LOTAGRO PROGRESSRO pgircssia | D
CLAUDINA ASSUNCAO DE| _ BIBLIOTECARIO/ ; ] ,
2785323 NI (BIBLIOTECARIO] | ORGANIZAGAO DE BIBLIOTECAS | 2911421122015 | 1200 | BC o E-) 0700172016
X ‘ APROVEITAMENTO DE HORAS
l650630 | DANIELBORGESDOS | ASSISTENTEEM | by opryinag DA ULTIMA PROGRESSAO | 14/05/2014 | 160h | FES DI DIV 220172016
SANTOS ADMINISTRAGAO
CONCEDIDA
TECNICO DE -
DIEGO CASTRO PROGRAMA DE SEGURANGA DO 130512013 2
1964657 SOOINELLO LABORATORIO! N sy | 120n|  Fer b8 D1l 29/01/2016
QuIMICA
BIBLIOTECARIO/ i - .
1591892 |ERIKA MIRANDA MACIEL | BIBLIOTECARIOl | ORGANIZAGAG DEBIBLIOTECAS | 14/11/158 02001/2016) 2000 | BC B BV 0610172016
; APROVEITAMENTO DE HORAS
1514994 | GICLIANNE ACACIODA |\ NISTRADOR | EXCEDIDAS DA ULTIMA PROGRESSAO | 27062013 | 172h | PROGESP FI E-II 29012016
SILVA
CONCEDIDA
TECNICO, DE
1459152 | GERSON RETS DA COSTA | LABORATORIOY COREL DRAW E PHOTO SHOP 13092 15102010 | 90k |  CTIC D1 DI 26/01/2016
INFORMATICA
ENDP 2014 - 200 01 a04/09/2014
PROCESSO ADMINISTRATIVO
S 29/09 2 03/10/2014
.- , ORIENTACOES DE ESTAGIO
1639764 | TERNATDA DE SENA CONTADOR PROBATORIO E TUTORIA - X0 Bal?I02014 | o0 | AuD £d B 041052016
SEMINARIO DE INTEGRACAO DE 04 8 060812014
AUDITORES INTERNOS DA UFAM — 25h
DIREITO ADMINISTRATIVO PARA
GERENTES NO SETOR PUBLICO - 35h | %@ 2471273015
CARRINHO DE EMERGENCIA 20h 261172013
. 1 3 | BASICO SOBRE PRIMEIROS SOCORROS '
1434960 |GREICE DE ARAIRO PINHO TECNICO EM ~80h 14/04/2015 150h | ICET D-III DIV 18/01/2016
ENFERMAGEM |~ A HUMANIZAGAO DA SAUDE
~ o 19/1172015

o




Poder Executivo

Ministério da Educagéo

Universidade Federal do Amazonas
Departamento de Recurses Humanos

CONTINUACAO DA PORTARIA N° 0341/2016 DATA: 04/02/2016 PROGRESSAOQ POR CAPACITACAQ
MAT. P - [PROGRESSAO) SIT.C/ A PARTIR
SIAPE NOME CARGO CURSO CONCLUSAO | CH | LOTACAO |, rr ™ b OGRESSAD DE

NR-10 SEGURANCA EM INSTALAGOES B
SERVICOS COM ELETRICIDADE - 40h | _28/10@ 107112014
: : - 2
TECNICO DE METROLOGIA - 20h 23 a27/11/2015
1967659 IGOR RELS BARROS LABORATORIO/ EXCEL 2010 - BASICO - 241 AL1072015 140h FT D-II D-I1 21/06/2016
MECANICA
MODELAGEM DE DADOS — 35h 15/10/2015
WORD 2007 —21h 18/01/2016
INTEGRANDO-SE A UFAM — 20h 09 2 13/03/2015
ETICA E ADMINISTRACAO PUBLICA— | 11 4 1412/2015
2001264 | JAILSON SOARES MOTa, |  ASSISTENTE FAL ; a 7 won | IcHL DA D-1I 20/01/2016
SOARE ADMINISTRACAO | EXCELENCIA NG ATENDIMENTO — 70h | 2710 & 16/11/201 - 6
OUVIDORIA NA ADMINISTRACAO
PUBLICA - 200 28/12/2015 a 17/01/2086
ILLUSTRATOR -50h MAID/2015
1510312 | JAIRO DB SOUZA FERRAZ ?,g‘ggg&% PUBLICIDADE E PROPAGANDA — 60h JUNHO/2015 155h ICHL E-II BTN 06/01/2016
JORNALISMO ONLINE — 45h NOVEMBRO/2015
JOSE BUSTAMANTE BIBLIOTECARIO/ GESTAO DA INFORMACAQ E DO :
2140599 RODRIGUES NETO DOCUMENTALISTA CONHECIMENTO 06/10 2 19/01/2016 | 120h BC E- E-lI 270112016
PROGRAMA DE SEGURANGA DO
TRABALHO MODULO IV~ 40h 01 2 12/12/2014
THCNICO DE PROGRAMA EM GESTAO PUBLICA —
1965390 | LOURDES MYLLAROCHA |1 ABORATORIO/ 2000 13162014 a 18012013 5740 | ECA DAII D-III 05/0172016
. ALIMENTOS APROVEITAMENTO DE HORAS
EXCEDIDAS DA ULTIMA PROGRESSAO 04/07/2014
CONCEDIDA —34h
CURSO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
. ) l02/12/2015 a 19/01/2016
1749615 | LUANY OLIVEIRADE ASSISTENTE EM -220 240h | PROEXT I D1l 2800172016
ALMEIDA ADMINISTRACAC [ NOCOES BASICAS DE GESTAO DE

@ DOCUMENTOS - 20 26/10 8 03/11/2015

&l




Poder Executivo
Ministério da Educacio
Universidade Federal do Amazonas
Departamento de Recursos Humanoes
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UFAM

CONTINUACAQ DA PORTARIA N° 0341/2016

DATA: 04/02/2016

PROGRESSAQ POR CAPACITACAQ

MAT. - ~ [PROGRESSAO|  SIT.C/ | A PARTIR
. NOME CARGO CURSO CONCLUSAO | CH | LOTacAo [FROGRESSA0) o O asio| © DE
FORMACAO DE INSTRUTORES — 40h| 02 2 16/05/2013
NR-10 SEGURANCA EM
INSTALACOES E SERVICOS COM |- 2810 10/11/2014
ELETRICIDADE — 40h
MESSIAS DE OLIVEIRA TECNICO DE RELACOES INTERPESSOAIS—20h | 24 a28/11/2014
1967026 SoEo LABORATORIO! LAG SS0AIS — a 6on|  FT DI D-li 1210172016
EDIFICACOES  "GgTAQ DE RESIDUOS SOLIDOSE | 00 aun 10015
LIQUIDOS —40h
METROLOGIA - 200 23227112015
PROGRAMACAO E OPERACAD
CENTRO DE USINAGEM ROMI D 800| 13 a 1671042014
COM CNC SIEMENS 828 D— 32h
TBCNICO DE N 10 SEGURANCA M
PATRICK NASSER A INSTALACOES E SERVICOS COM | 28/10210/11/2014 ; ’
1968782 | OLIVEIRA MARTINS A e FLETRICIDADE - 40h e i b 220112016
SOLID EDGE ST7 EéJNDAMENTALS . P
MODELAGEM DE DADOS — 35h 09/102015
RAICY FERREIRA AUXILIAR EM -
1168918 VL, APUXILIARTM | NOVA GRAMATICABRASILEIRA | 1312 14122015 | 1200 | BC Cl cIv 14/012016
NUTRICAQ INFANTIL - 110h 171072015
1965649 |RENATA CALDAS DANTAS|  NUTRICIONISTA : 140h | HUGV £ I 2000112016
TERAPIA NUTRICIONAL M ULt 2 OUIZ0TS
PRDIATRIA — 30h
TIGIENE £ SEGURANGA NO
o o 12/11/2015
GESTAQ ESTRATEGICA COM FOCO 10 2 30/11/2015
TECNICODE  |NA ADMINISTRACAO PUBLICA 40
. LABORATORIO! | CONHECENDO O NOVO ACORTIO
IRTI976 [RENATO DOS SANTOS REIS ;062 BOTANICA Py S 16/10210/1/2015 | 200n|  ISB D-III DIV 19/01/2016
E GENETICA EXCELENCIA N(z)oﬁTENDIMENTO T 1o 0510
BTICAE ADVINIS TRACAD PUBLICA| 13711 0 021272015




Poder Executivo

Ministério da Educagéo

Universidade Federal do Amazonas
Departamento de Recursos Humanos

CONTINUAGAO DA PORTARIA N° 0341/2016 DATA: 04/02/2056 PROGRESSAO POR CAPACITACAO
MAT. N PROGRESSAD) SIT.C/ A PARTIR
SIAPE NOME CARGO CURSO CONCLUSAO CH | LOTACAO ATUAL | PROGRESSAO DE

LINGUA INGLESA - NIVEL SEGUNDC
CONVERSAGAQ — 60h SEMESTRE/2014
RUBENS FELIPE OLIVEIRA|  ASSISTENTE EM INTEGRANDOQ-SE A UFAM — 20h 09 a 13/03/2015 ’
2129358 DA SILVA ADMINISTRACAD 155h FES D-T D-I 25/01/2016
‘ SECRETARIADO - 35h TULHO/2013
PROGRAMA 55 — 40h AGOSTO0/2015
SHALABY FIGUEIRAS | ASSISTENTEEM - M ) .
1682791 BRASIL ADMINISTRACAO PROGRAMA EM GESTAO PUBLICA | 13/10/2014 a 18/01/2015 { 200h |  DIREX DI D-II 06/01/2016
. ENTERMA! FTRICIA —
1432163 | SORIANOPEREIRA DA TECNICO EM NTERMAGEM OBSIE Sh| B0 0OTTR | eon| muey D-II -0 29/01/2016
SILVA ENFERMAGEM ATUALIZACAO EM CURATIVOS - 21 A 31/05/2015 a "
§0h
TECNICO DE TNGLES BASICO — 50h JANEIRO/2016
1755304 | SULCIMILENA MADY LABORATORIO? PROGRAMA 58 — 40h TANEIRO/2016 | 125h|  ICET D-I1 D-iit 19/012016
N QUIMICA TNFORMATICA BASICA - 35h JANEIRO/2016




Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°0342/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
de suas atribui¢des, ¢

CONSIDERANDO o que determina o § 4° do artigo 24 da lei n° 11.091 de 12
de janeiro de 2005.

CONSIDERANDO o que determina o Art.15 da Lei 11.784 de 22/09/08, que
acrescenta o Art.10-A na Lei 11.091 de 12/01/05.

CONSIDERANDO a Resolugio/CNS do PCCTAE n° 02, de 23 de novembro
de 2006, art.3° item IV,

CONSIDERANDO Nota Técnica n° 001/2007/CGGP/SAA/MEC,
RESOLVE:

I — AUTORIZAR a concessio da Progressdo por Mérito Profissional ao
servidor Técnico—Administrativo em Educacio relacionado em anexo, de acordo com o
padréio de vencimento ¢ a data em que completaram o intersticio necessario para a respectiva
progressdo.

11 - DETERMINAR que os efeitos financeiros decorrentes da Portaria por
Meérito Profissional passem a vigorar a partir da data de intersticio de cada servidor.

III — CONCEDER o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria,
para o recebimento dos recursos relacionados & Progresséo por Mérito Profissional.

Dé-se ciéneia € cumpra-se

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em

Manaus, 04 de fevereiro de 2016.

HEDINALDO NARCISO LIMA
ice-Reitor




Poder Executivo /,;xmaq\

Ministério da Educagdo g:f/ 'f,
Universidade Federal do Amazonas v y
: Departamento de Recursos Humanos UFAM
ANEXO DA PORTARIA N° 0342/2016 Data: 04/02/2016 PROGRESSAQ POR MERITO PROFISSIONAL
DATA DA [SITUACAO | SITUACAO
SIAPE NOME CARGO cLasse| Dooa D ATUEL i PRg i
1752846 ALEXANDRE PEREIRA ALFON TECNICO DE LABORATORIO — AREA QUIMICA D 25/01/2016 04 05
1752604 ALISSON CARLOS GOMES DE FREITAS ADMINISTRADOR E 21/61/2016 04 05
§j 1168941 AMALJA RIPARDO MAIA ‘ AUXILIAR EM ADMINISTRAGAO C 164012016 12 13
1883252 ANDRE DA CONCEIGAQ FREITAS AMADOR TECNICO DE LABORATORIO — AREA FISICA D 13/01/2016 03 04
1753051 ANDRE LUIZ MECHI TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO D 210142016 04 05
1875076 ANTONIA MARIA FREITAS BATISTA AUDITOR E 04/01/2016 03 04
1874742 ARLESSON FREIRE DE LIMA TECNICO DE LABORATORIC - FARMACIA D 16/12/2015 03 04
1751959 BIANCA COIMDBRA DE ALMEIDA TECNICO DE LABORATORIO — AREA QUIMICA D 15/01/2016 04 05
1875269 DEUSANGELA DOS SANTOS RAMIRES TECNICO DE Lﬁ%ﬁ:ﬁfo ~ FISIOLOGIA D 01/01/2016 0 04
1752632 EDBERTO RODRIGUES DOS SANTOS TECNICO D%tﬁﬁmggmo - AREA D 18/01/2016 04 05
1753103 EDIANE DA SILVA E SILVA TECNICO D&;@g%fgfm ~AREA D 18012016 04 05
400690 ELIANA BRASIL ALVES FARMACEUTICO — AREA BIOQUIMICA E 19/01/2016 13 14
1640082 ELIZETE DA SILVA DIAS BIBLIOTECARIO - DOCUMENTALISTA E 14012016 05 06
401124 ENIVALDO L.OPES SARRAFF AUXILIAR DF AGROPECUARIA B 24/01/2016 14 15

1561892 ERIKA MIRANDA MACIEL BIBLIOTECARIO - DOCUMENTALISTA E 28/01/2016 04 05




Poder Executivo

Ministério da Educagio

Universidade Federal do Amazonas
Departamento de Recursos Humanos

CONTINUACAO PORTARIA N° (342/2016 Data: 04/02/2016 PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL

SIAPE NOME CARGO c1.AssE | PATADA SITUACAQ | SITUACAO
PROG. ATUAL C/PROG.
401058 EUDOCIA CATUEIRO SAMPAIO SERVENTE DE LIMPEZA A 22/01/2016 14 15
1876853 FILIPE PERIN TECNICO DE LABORATORIO — AREA FISICA D . 19/01/2016 03 04
1752793 FRANCINE REBELL(} PEREIRA TECNICO DE ]‘Aggiéﬁgﬁg‘ - AREA ARTES D 2700172016 04 06
1876840 HARUMY SALES NOGUCHT TECNICO DE LABORATORIO - SANEAMENTO D 01/01/2016 03 04
1168880 IOLANDA DO VALE FEITOSA AUXILIAR EM ADMINISTRACAOQ C 28/01/2016 11 12
2568762 JANDER SAVREDA NUNES TECNICO DE LABORATORIO ~ AREA D 07/01/2016 04 05
FARMACIA
1558811 JATH DA SILVA E SILVA TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIGNAILS E 10/01/2016 06 07
1642084 JOAO DA MATA LIBORIO FILHO Tﬁmlcorrglgggmg)&o ~ AREA D 21012016 05 06
1749293 JOICE RIBEIRQ DOS SANTOS ADMINISTRADOR E 13/01/2016 04 05
1875299 JOSE AUGUSTO FIGUEIRA DA SILVA TECNICO EM AGROPECUARIA D 08/01/2016 03 04
2140599 JOSE BUSTAMENTE RODRIGUES NETO BIBLIOTECARIO - DOCUMENTALISTA E 244112016 o1 02
2605072 JOSE IDERCLEI BARRIGA DE SOUZA TECNICO DEF];\AI?N?E&TRIO —AREA D 07/01/2016 03 04
1879173 IOSE JUAREZ DE FREITAS TECNICO D&#ggﬁi’%’rgfm ~AREA D 05/01/2016 03 4




Poder Executivo

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Departamento de Recursos Humanos

CONTINUACAO PORTARIA N° 0342/2016 Data: 04/02/2016 PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
SIAPE NOME CARGO CLASSE| PATA DA | SITUACAO | SITUACAO
PROG. ATUAL C/ PROG.
1877548 JOUSEFE DAVIT} MATOS DE OLIVEIRA TECNICO Dgégggﬁimo - AREA D 04/01/2016 03 04
1750260 IUVAN REIS NOGUEIRA TECNICO DE LABORATORIO ~ AREA D 18/01/2016 04 05
ADMINISTRACAQ

1559031 KAREM TELES FREITAS ADMINISTRADOR E 08/01/2016 06 07
1440021 KELY CRISTINA DE ARAUJO CAMPELO TECNICO EM ENFERMAGEM D 29/01/2016 07 08
1878963 KHRISNA FERNANDES TEIXEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 15/01/2016 03 04
1986479 LEONY RIBEIRO ALVES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAC D 02/01/2016 02 03
2168792 LINDOMAR COSTA DOS SANTOS IANALISTA DE TECNOLOGIA DE INFORMACAQ) E 27/01/2016 4 05
3107146 LOURDES DE FATIMA MORAES DE 50USA ASSISTENTE DE ALUNG C 20/01/2016 2 13
1880280 LUIZ FERREIRA NEVES NETO AUDITOR E 14/01/2016 i3] 04
1752261 MAEZIA NATALIA MARTINS NUNES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 18/01/2016 04 05
1875126 MAGNO DA CUNHA NASCIMENTO TECNICO DE LABORATORIO — AREA QUIMICA D 01/01/2016 03 [I%}
1752068 MANOEL AQUINO GOMES TECNICO D;;&?ﬁﬁfgfo ~AREA D 18/01/2016 04 05
262318% MARCIA PIRES DE SOUZA ADMINESTRADOR E 25/01/2016 04 05




Poder Executivo

Ministério da Educagio
Universidade Federal do Amazonas
Departamento de Recursos Humanos

CONTINUACAO PORTARIA N° 0342/2016 Data: 04/02/2016 PROGRESSAQ POR MERITO PROFISSIONAL

SIAPE NOME CARGO cLAssE | PATADA SITUACAQ | SITUACAO
PROG. ATUAL C/ PROG.
2659242 MARCIO AUGUSTO SILVA CONCEICAD ADMINISTRADOR E 2510112016 04 05
1455926 MARCOS ANTONIO LEITE DA SILVA TECNICO EM ERFERMAGEM D 1910112016 07 08
1168976 MARIA BASTOS DE SOUZA AUXILIAR EM ENFERMAGEM < 070172016 12 13
1153353 | MARIA CARMENDE I;SL({,SAFERREIRA ABREUDA AUXILIAR EM ENFERMAGEM C 17/01/2016 12 £
1169010 MARIA CLLEOMIRETE LOPES AMUD AUXILIAR EM ADM]‘N]STRACAO C 19/01/2016 12 13
401059 MARIA NEUZA MARCULINA DA SILVA SERVENTE DE LIMPEZA A 18/01/2016 TR 15
1733925 MARIO OTANDA OLIVERA MELO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAOQ D 29/01/2016 04 05
1168828 MARLUCIA MENDES DE SOUZA. TECNICO EM ENFERMAGEM D 29/01/2016 13 14
1168957 NALIA SOLANGE DA COSTA SENA TECNICO EM ENFERMAGEM D 09/41/2016 12 13
1559480 PEDRO JOSE VIEIRA ARCHANIO ADMINISTRADOR E 15/01/2016 06 07
1986508 QUEZIEL DE OLIVEIRA LOPES AUXILIAR EM ADMINISTRACAO c 21/07/2016 02 0
1888702 RAIMUNDA JOSEFA DE FREITAS DA SILVA FISIOTERAPEUTA E 18/01/2016 03 04
1679694 ROBERLANE NEVES GRANA ASSISTENTE SOCTAL E 210172016 04 05




Poder Executivo
Ministério da Educagéo

Universidade Federal do Amazonas

1 Departamento de Recursos Humanos

CONTINUACAO PORTARIA N° 0342/2016

Data: 04/02/2016

PROGRESSAQ POR MERITO PROFISSIONAL

DATA DA |SITUACA TUACAO
SIAPE NOME CARGO CLASSE CAQ | SITUACA
PROG. ATUAL C/ PROG.
400853 ROSANGELA DE OLIVEIRA MARTINS BIBLIOTECARIO - DOCUMENTALISTA E 29/01/2016 14 15
1168731 ROSSANA CABRAL SILVA DA ROCHA TECNICO EM ENFERMAGEM ) 3140142016 13 14
2139981 SAULLO ANDERSON COSTA MONTEIRO ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAQ D 24/01/2016 01 02
1752267 | SEBASTIAO TEIXEIRA NASCIMENTO JUNIOR TECNICO DE LABORATORIO ~ AREA D 185112016 04 65
FISIOLOGIA,
2168999 SERGIA GMAR COLARES ALEGRIA ADMINISTRADOR E 15/01/2016 04 03
1483732 SONIA RETANE DE SENNA FRANTZ ENFERMEIRO E 28/01/2016 o7 o8
1880468 SUE HELLEN SOUSA DA COSTA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAQ D 25/01/2016 3 04
1755304 SULCIMILENA MADY FLORES TECNICO DE LABORATORIO — AREA QUIMICA D 24/01/2016 121 05
1879162 TFIAIS DA SILVA ROCHA BIRLIOTECARIQ - DOCUMENTALISTA E 08/01/2016 03 04




Poder Executivo

- Ministério da Educacao
 Universidade Federal do Amazonas
2" Gabinete da Reitora

PORTARIA GRN 0353/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas
atribuigdes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da
Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO o Edital n° 067, de 19/10/20185, publicado no D.O.U. de 28/10/2015,
retificado através de publicagfio no DOU de 11/11/2015, destinado & contratagéo de professor substituto
para as Unidades Académicas da Capital e do Interior; :

CONSIDERANDO que o resultado do processo seletivo foi homologado pelo Conselho
Departamental - CONDEP da Faculdade de Ciéncias Agrarias- FCA;

RESOLVE:

I — HOMOLOGAR o resultado do processo seletivo, objeto do Edital de Selegdo n®
067/2015, conforme segue:

Unidade Area Classe/ Padf'a.of Candidato Classificagao
Carga Hordaria
_ Nathilia Siqueira Flor 1°
Fac:.}idac'le de Meteorologia e Auxiliar, Nivel 1 1
Qngnmas climatologia - 40h semanais
Agrarias - FCA : Lais Alves da Gama 2°

11 - ESTABELECER que 0 prazo de validade do resultado do Processo Seletivo sera de

01 (um) ano, contado a partir da publicacdo do ato de homologagéo no Diario Oficial da Unido.

Dé&-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS; ém Manaus; 05 de
fevereiro de 2016, S

‘MARCIA PERALES MBIBES SILVA
Reitora




_ Poder Executivo
= Ministério da Educagéao

=~ Universidade Federal do Amazonas
2’ Gabinete da Reitora

28/10/2015, retificado através de publica¢do no DOU de 11/11/2015, conforme segue:

PORTARIA GR N°0354/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢Oes estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013,
publicado no Diério Oficial da Unido de 28 de junho de 2013 ¢, :

CONSIDERANDO as incorregdes nos termos da Portaria GR n° 111, de
14/01/2016, publicada no DOU em 19/01/2016, pagina 16, Segéo 1; ) .

RESOLVE:

I-RETIFIC AR os termos da Portaria GR n° 111, de 14/01/2016,
publicada no DOU em 19/01/2016, que trata da homologagio de candidatos aprovados em
Processo Seletivo, objeto do Edital n® 67/2015, de 19/10/2015, publicado no D.O.U. em

Onde se 1&:
Unidade Area Classe/ Nn’rel..f Candidato Classificagie
' Carga Horaria
Facgldai‘ie de Economia de As’s;stente A, Mauro Roberto Antony o
Ciénelas recursos florestais Nivel 1, 20k, Jansen 1
Agrérias - FCA S
Leia-se corretamente:
Unidade Area Classe/ anel.f Candidato Classificagio
Carga Horaria
Faculdade de ; Assistente A, Mauro Roberto Antony -1°
. Economia de . Jansen :
Ciéncias . Nivel 1, Z0h. . - —— :
. recursos florestais Wanda Lemos Paixie | ‘o
Agririas - FCA S 2
Nogueira

Manaus, 05 de fevereiro de 2016.

Dé-se ciéneia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em

MARCIA PERALES MENDES SILVA

Reitora




Poder Executivo

Ministério da Educacgio
Universidade Federal do Amazonas
4 Gabinete da Reitora -

PORTARIA GR N, 0355/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas
atribuigdes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de Jjunho de 2013, publicado no Didrio Oficial da
Unifo de 28 de junho de 2013, e

CONSIDERANDO o Edital n° 048, de 25/05/2015, publicado no DOU de
27/05/2015, destinado ao provimento de vagas de cargos na Carreira de Magistério Superior;

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Publico para a Carreira do -
Magistério Superior da Universidade Federal do Amazonas, homologado pela Portaria GR n°
3.232/2015, de 11/12/20135, publicada no DOU de 01/02/2016;

RESOLVE:

NOMEAR, em carater efetivo, de acordo com o Artigo 9°, Inciso 1, da Lei n° 8.112, de
11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da Fundagio
Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Piiblico para a Carreira do Magistério Superior,
Edital n.° 069, de 12/12/2014, publicado no DOU de 16/12/2014, destinado ao provimento de cargos
para a Carreira do Magistério Superior, conforme segue:

- CLASSE/ PADRAOY/ ,
NOME LOTACAOQ REGIME DE TRABALHO CODIGO DA VAGA
849402, oriundo da Portaria
Vurimiler Lovet Rud FTaCUIdlad‘? de Assistente A, Nivel 1, GR 2969 de 26/11/2012,
u erLeye z ecngl?gla- Dedicagfio Exclusiva publicado no DOU de
28/11/2012. ]

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo no Didrio Oficial da
Unido,
' Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, OS
de fevereiro de 2016. '

MARCHKA PERALES ME S SILVA
Reitora



Poder Executivo

Ministério da Educagio .
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N° 0356/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZ.ON.AS usando
das atribuigBes estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de Junho de 2013, publicado no
Diario 0ﬂc1a1 da Unifio de 28 de junho de 2013 e,

CONSIDERANDO o processo n°® 23105.030801/2016, em que o servidor
Azenilton Melo da Silva solicita sua recondugio ao cargo de Auditor, Nivel E, do qual se
encontrava em vacincia desde o dia trinta de margo de 2015, conforme Portaria GR n® 1.349,
de 23 de abril de 2015, publicada no Diério Oficial da Unido de 08/05/2015;

CONSIDERANDO que o servidor jé havia adquirido sua estabilidade junto &
Universidade Federal do Amazonas 4 época da solicitagiio de vacdncia por posse em outro
cargo inacumuléavel;

CONSIDERANDO que 0 processo encontra-se instruido com o protocolo do
pedido de exoneracfio do servidor junto ao Instituto Federal do Amazonas - IFAM;

CONSIDERANDO a Nota Técnica n°® 243/2010/COGES/DENOP/SRH/MP,
onde o Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdio expde que o pedido de exoneragio
configura hipétese de inabilitagio em estigio probatério para fins de recondugéo;

CONSIDERANDO por fim o disposto no art. 29, inciso I, da Lei n°® 8.112, de
11/12/90,

RESOLVYVE

I — RECONDUZIR o servidor AZENILTON MELO DA SILVA ao carg'o
de Auditor, Nivel de Classificagio E, do Quadro de Pessoal da Fundagdo Universidade do
Amazonas, com lotacio na Auditoria Interna da UFAM, a contar da publicagfio da presente
Portaria no Pidrio Oficial da Unifo.

II - REVOGAR os termos da Portaria GR n°® 1.349, de 23/04/2015, publicada
no Diario Oficial da Unifio no dia 08/05/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, |
em Manaus, 05 de fevereiro de 2016.

MARCI PERALES MEN SILVA
Reitora



Poder Executivo

Ministério da Educac¢ao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°0359/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicdes estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio
Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.° 04/2016 da Comissdo de
Capacitagiio dos Servidores da UFAM - CCS, datado de 04/01/2016, consoanie processo n.°
23105.003372/2015, de 23/12/2015;

CONSIDERANDQ o lapso descritivo na Portaria n°. 2874/2015-GR, datada de
05/11/2015, publicada no Didtio Oficial da Unifio n.° 215 em 11/11/2015, secdio 2, pagina 12,;

RESOLVE:

RETIFIC AR os termos da Portaria n°. 7874/2015-GR, datada de
05/11/2015, publicada no Diario Oficial da Uniio n.° 215 em 11/11/2015, seglio 2, pagina 12, a
qual AUTORIZOU o afastamento integral do servidor docente DANIEL REIS ARMOND DE
MELOQ, para realizar Estagio Pés-Doutoral na Universidade do Porto, em Portugal:

ONDE SE LE «..., no perfodo de 30.10.2015 a 29.10.2016”,

LEIA-SE CORRETAMENTE: “.., no perfodo de 15.02.2016 a 14.01.2017,
com remuneraciio pela UFAM com 8nus para CAPES.”,

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagfio no Diario Oficial da
Unido.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
05 de fevereiro de 2016.

MARZ%A PERALES DES SILVA
Reitora



Poder Executivo K \
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- Universidade Federal do Amazonas ot
'Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIAN0391/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicBes estatutérias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio
Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Oficio 0155/2016-TCU/SECEX-AM, datado de
29 de janeiro de 2016, subscrito pelo Secretério Substituto de Controle Externo no Estado do

Amazonas do Tribunal de Contas da Unifio, Uadson Ulisses Marques Martins, protocolizado sob o
n° 23105.03125%9/2016;

CONSIDERANDO os termos do DESPACHO datado de 05 de fevereiro de 2016,
exarado pela Chefe de Gabinete da Reitoria da Universidade Federal do Amazonas, Cristina
Maria Borborema dos Santos, também protocolizado sob o n° 23105.031259/2016,

RESOLVE:

INDIC A R as servidoras da Universidade Federal do Amazonas abaixo
nominadas para atuarem como apresentadoras de contas com poder de delegagfio pela prestaco
de contas de 2015 da UJ:

Profa. Dra. MARTOMAR DE SALES LIMA - PROPLAN
Matricula SIAPE n° 1168841
CPF: 445.705.892-00

Profa. Dra. MARIA DE MENESES PEREIRA — FCF

Matricula SIAPE n° 400783
CPE; 027.379.062-53

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
11 de fevereiro de 2016.




Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAN 2952016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢des delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso I, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

- CONSIDERANDO que aservidora ALBEJAMERE PEREIRA DE CASTRO
solicitou progressdo funcional por avaliagdo de desempenho consoante Processo n.°
23105.000008/2016, protocolado em 05/01/2016;

CONSIDERANDO os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Let 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas altera¢Ses por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, ¢ o que determina a
Resolugdo n® 005/2015, de 10/03/2015 do Consetho Universitério da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisadc e aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Ciéncias Fundamentais e Desenvolvimento Agricola da
Faculdade de Ciéncias Agrarias - FCA, em reunifio ordinaria realizada no dia 15/12/2015.

RESOLVE:

CONCEDE R aservidora ALBEJAMERE PEREIRA DE CASTRO,
matricula SIAPE n.° 2521019, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe C, de Adjunto, Nfvel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicacéo Exclusiva, Progresséo
Funcional para o Nivel 3 da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio
de 12/05/2013 a 11/05/2015, com efeitos financeiros a paxtir de 09/11/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
02 de fevereiro de 2016.




Poder Executivo

Ministério da Educacio
_Universidade Federal do Amazonas
Gahinete da Reitoria

PORTARITA N°0409/2816

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢Ses delegadas pela Portaria GR 0731/2014, de 18 de marco de 2014;

CONSIDERANDO a competéneia estabelecida no Artigo 21, inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que o (a) servidor (a), MARCIA PERALES MENDES
SILVA solicitou progressdo funcional por avaliagdo de desempenho, consoante processo
administrativo n.® 23105.024358/2015, protocolado no Instituto de Ciéncias Humanas e Letras —
ICHL, em 23/03/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolugdio n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e homologado pelo
Conselho Departamental do Departamento de Servigo Social do Instituto de Ciéncias Humanas e
Letras — ICHL.

RESOLVE:

RETIFIC AR os termos da Portaria n°. 2.323/2015-GR, datada de
21/08/2015 que conceden a servidora MARCIA PERALES MENDES SILVA, matricula
SIAPE n.° 0400593, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, classe “D” de
Associado, Nivel 3, com jornada de 40 horas semanais sob o regime de Dedicacdo Exclusiva,
Progressfio Funcional para o Nivel 4 da mesma classe, por Avaliagdo de Desempenho referente
ao intersticio de 09/05/2612 a 09/65/2014:

ONDE SE LE “....com efeitos financeiros a partir de 07/07/2015.”,

LEIA-SE CORRETAMENTE: “. com efeitos financeiros a partir de
23/03/2015.7,

Deé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
15 de fevereiro de 2016. 7

ot
HEDIN O NARCISO LIMA
Vice - Reitor



