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44"C, Poder Executivo 
'‘)Y Ministerio da Educagao 	 2/ 

U ' nwersidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor UFAM  

PORTARIA N°90/2019 

0 REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 

atribuicOes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario Oficial da Unido 
de 16.6.2017,e 

CONSIDERANDO a decisdo do Conselho Diretor do Instituto de Ciencias 

Sociais, Educacao e Zootecnia - ICSEZ/UFAM, em reunido extraordinaria realizada no dia 

10/10/2018, bem como o parecer favoravel emitido pela Comissao Permanente de Pessoal 

Docente — CPPD em 07/12/2018, consoante o Processo n.° 23105.050998/2018 de 16/10/2018; 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em 

exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estagio 

probatOrio, durante o qual a sua aptidao e capacidade sera° objeto de avaliacao para o 

desempenho do cargo; 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituicao Federal de 1988, que determina 

que sera° estaveis, apos tres anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados para cargo de 
provimento efetivo em virtude de aprovacao em concurso publico, corn recta* dada pela 

Emenda Constitucional n.° 19 de 04/06/1998; 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolucao n° 012/92-CONSUNI/UFAM, 

que trata do estagio probatorio do docente da Carreira do Magisterio Superior da UFAM, a 
Resolucdo n° 021/2006-CONSAD/UFAM e a competencia estabelecida no Artigo 19 do Estatuto 

da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

HOMOLOGARoresultado da Avaliacao de Estagio Probatorio no qua! foi 

APROVADA a servidora IVANEY MACHADO TEIXEIRA, matricula SIAPE n.° 2334127, 

ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, lotada no Instituto de Ciencias Sociais, 

Educacao e Zootecnia - ICSEZ/UFAM. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 

10 de janeiro de 2019. 

SYLVIO RIO PUGA FER ARA 
Reitor 

Ediedo de Boletim 
23/01/2019 
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Ministerio da Educacao 
Universidade Federal do Amazonas  
Gabinete do Reitor UFAM 

PORTARIAN° 143/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.051777/2018, protocolado 
em 18/12/2018, que trata da progressao funcional da servidora AUXILIOMAR SILVA 
UGARTE, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Historia do Instituto de 
Filosofia, Ciencias Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, em reuniao ordinaria realizada no dia 

26/11/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 

28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisao judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — la Vara Federal 
do TRF-1 — Seca° Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 

30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERA servidora AUXILIOMAR SILVA UGARTE, matricula 

SIAPE n.° 1171324, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe D, corn 

denominacao de Associado, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 

PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de 

Desempenho referente ao intersticio de 14/12/2012 a 13/12/2014. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 

14/06/2016, conforme Decisao Judicial supramencionada. 

III-ESTABELECERqueomarco inicial para fins de concessao da 

prOxima progressa.o/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 

14/12/2014. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
14 de janeiro de 2019. 

JA ,023 MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 

2 

Ediedo de Boletim 
23/01/2019 
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Ministerio da Educagao 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

PORTARIAN° 144/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.051778/2018, protocolado 
em 18/12/2018, que trata da progressdo funcional da servidora AUXILIOMAR SILVA 
UGARTE, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Historia do Institut° de 
Filosofia, Ciencias Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, em reunido ordinaria realizada no dia 
26/11/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucdo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RES OLV E: 

I-CONCEDERA servidora AUXILIOMAR SILVA UGARTE, matricula 
SIAPE n.° 1171324, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe D, corn 
denominacdo de Associado, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicacdo Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliacdo de 
Desempenho referente ao intersticio de 14/12/2014 a 13/12/2016. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/12/2016, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessdo da 
prOxima progressdo/promocdo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
14/12/2016. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
14 de janeiro de 2019. 

JA-4-3-13 MOY, 
Vice-Reitor 
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Ediedo de Boletim 
23/01/2019 
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PORTARIAN°145/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os terrnos do Processo n.° 23105.051779/2018, protocolado 
em 18/12/2018, que trata da progressao funcional da servidora AUXILIOMAR SILVA 
UGARTE, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de HistOria do Institut° de 
Filosofia, Ciencias Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, em reunido ordinaria realizada no dia 
26/11/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1 °, §2° e §40  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNUUFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 - GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERA servidora AUXILIOMAR SILVA UGARTE, matricula 
SIAPE n.° 1171324, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe D, corn 
denominacao de Associado, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicaedo Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 14/12/2016 a 13/12/2018. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/12/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ES TABELECER que o marco inicial para fins de concessdo da 
proxima progressao/promocalo funcional deverá considerar o intersticio a partir do dia 
14/12/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
14 de janeiro de 2019. 

/Th 

JAcOB_ NIOYS - ' COHEN 
Vice-Reitor 

Ediedo de Boletim 
23/01/2019 
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Ministerio da Educagdo 
Universidade Federal do Amazonas 

 

Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN°146/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuiVies delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Process° n.° 23105.083514/2018, protocolado 
em 07/12/2018, que trata da progressao funcional da servidora MIRLANE GUIMARAES DE 
MELO CARDOSO, analisado e aprovado por Ad Referendum da Chefia do Departamento de 

Ciencias Fisiologicas do Instituto de Ciencias Biologicas - ICB/UFAM, no dia 17/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisao judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Process° N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — l a  Vara Federal 
do TRF-1 — Secdo Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERA servidora MIRLANE GUIMARAES DE MELO 
CARDOSO, matricula SIAPE n.° 1168920, ocupante do cargo de Professor do Magisterio 
Superior, Classe C, corn denominacdo de Adjunto, Nivel 3, 20 horas semanais , PROGRESSA0 
FUNCIONAL para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliacao de Desempenho referente ao 
intersticio de 07/01/2013 a 06/01/2015. 

II - ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 

14/06/2016, conforme Decisdo Judicial supramencionada. 

III -ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessao da 

prOxima progressao/promoyao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 

07/01/2015. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
14 de janeiro de 2019. 

'4)1.3,MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 

Ediedo de Boletim 
23/01/2019 
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PORTARIAN° 147/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuiclies delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.051729/2018, protocolado 
em 13/12/2018, que trata da progressao funcional do servidor LUIZ CARLOS CERQUINHO 
DE BRITO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Metodos e Tecnicas da 
Faculdade de Educacao - FACED/UFAM, em reuniao ordinaria realizada no dia 18/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §40  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisao judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — l a  Vara Federal 
do TRF-1 — Seca° Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor LUIZ CARLOS CERQUINHO DE BRITO, 
matricula SIAPE n.° 0401009, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe 
D, corn denominacao de Associado, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao 
Exclusiva, PROGRESSA0 FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 12/04/2010 a 11/04/2012. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/06/2016, conforme Decisao Judicial supramencionada. 

III -ESTABELECER que o mare° inicial para fins de concessao da 
prOxima progressao/promocao funcional deverá considerar o intersticio a partir do dia 
12/04/2012. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
14 de janeiro de 2019. 
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JACO MOYSES C HEN 

Ediedo de Boletim 
23/01/2019 
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PORTARIAN°148/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Process° n.° 23105.051730/2018, protocolado 
em 13/12/2018, que trata da progressao funcional do servidor LUIZ CARLOS CERQUINHO 
DE BRITO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Metodos e Tecnicas da 
Faculdade de Educacao - FACED/UFAM, em reuniao ordinaria realizada no dia 18/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao IV 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisAo judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — la Vara Federal 
do TRF-1 — Seca.° Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor LUIZ CARLOS CERQUINHO DE BRITO, 
matricula SIAPE n.° 0401009, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe 
D, corn denominacao de Associado, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicacao 
Exclusiva, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliacdo de 
Desempenho referente ao intersticio de 12/04/2012 a 11/04/2014. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/06/2016, conforme Decisao Judicial supramencionada. 

III-ESTABELECERqueomarco inicial para fins de concessao da 
proxima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
12/04/2014, 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
14 de janeiro de 2019. 

JA OB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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Ediedo de Boletim 
23/01/2019 
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PORTARIAN° 154/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicties delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; c 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083643/2018, protocolado 
em 18/12/2018, que trata da progressao funcional do servidor MARLON DE SOUZA SILVA, 
analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Quimica do Institut° de Ciencias 
Exatas - ICE/UFAM, em reunido ordinaria realizada no dia 13/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

1-00NCEDER ao servidor MARLON DE SOUZA SILVA, matricula 
SIAPE n.° 1168831, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe D, corn 
denominack de Associado, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 14/12/2016 a 13/12/2018. 

II - ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/12/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

111 - ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessao da 
prOxima progressdo/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
14/12/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
15 de janeiro de 2019. 

JCOB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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Ediedo de Boletim 
23/01/2019 
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PORTARIAN°155/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicaes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006676/2018, protocolado 
em 21/12/2018, que trata da progressdo funcional do servidor MARCELO MARIO VALLINA, 
analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Servico Social do Instituto de Filosofia, 
Ciencias Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, em reunido ordinaria realizada no dia 12/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucdo no 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a Tabela de Correlacao de Plano de Carreiras e Cargos de 
Magisterio Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor MARCELO MARIO VALLINA, matricula 
SIAPE n.° 2321630, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe B, corn 
denominacdo de Assistente, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacdo de 
Desempenho referente ao intersticio de 22/07/2009 a 21/07/2011. 

II -ENQUADRARoservidor no Nivel 1 da Classe B, corn denominacao de 
Assistente. 

III -ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessao da 
pr6xima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
22/07/2011. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
15 de janeiro de 2019. 

JA
IVAA-114—Atirr----- - 
(SY,_1)3110YSES C EN 

Vice-Reitor 
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Ediedo de Boletim 
23/01/2019 
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PORTARIAN° 156/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicaes delegadas pela Portaria OR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006677/2018, protocolado 
em 21/12/2018, que trata da progressao funcional do servidor MARCELO MARIO VALLINA, 
analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Servico Social do Institut° de Filosofia, 
Ciencias Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, em reunido ordinaria realizada no dia 12/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 

28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisao judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — 1 8  Vara Federal 

do TRF-1 SecAo Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular OR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor MARCELO MARIO VALLINA, matricula 
SIAPE n.° 2321630, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe B, corn 
denominaca'o de Assistente, Nivel I, 40 horas semanais em regime de DedicacAo Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de 

Desempenho referente ao intersticio de 22/07/2011 a 21/07/2013. 

II -ES T ABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 

14/06/2016, conforme Decisdo Judicial supramencionada. 

III-ES T ABEL ECERqueo marcoinicial para fins de concessao da 

proxima progressAo/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
22/07/2013. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
15 de janeiro de 2019. 

JA 'OB MOYS ' COHEN 
Vice-Reitor 
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Ediedo de Boletim 
23/01/2019 
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Poder Executivo 
4 Ministerio da Educacao 
• U • mversidade Federal do Amazonas : 

•'‘ 	Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN°157/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO as termos do Processo n.° 23105.083598/2018, protocolado 
em 18/12/2018, que trata da progressao funcional da servidora TEREZINHA BORGES DE 
ARAUJO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Metodos e Tecnicas da 
Faculdade de Educacao - FACED/UFAM, em reunido ordinaria realizada no dia 18/11/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a Tabela de Correlacao de Plano de Carreiras e Cargos de 
Magisterio Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memoranda n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERA servidora TEREZINHA BORGES DE ARAUJO, 
matricula SIAPE n.° 0401248, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe B, 
corn denominacao de Assistente, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 20/07/2003 a 19/07/2005. 

II -ENQUADRARa servidora no Nivel 2 da Classe B, corn denominacao 
de Assistente. 

III -ES TABELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
proxima progressdo/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
20/07/2005. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
15 de janeiro de 2019. 

3-1WIL6LA  J CO MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 

11 

Ediedo de Boletim 
23/01/2019 



Poder Executivo 
, 	Ministerio da Educagao 

Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

4,0, 
g.  5/-Nr 	. 

‘........../ 
UFAM 

PORTARIAN°159/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.082872/2018, protocolado 
em 07/12/2018, que trata da progressdo funcional da servidora JOELISE MASCARELLO DE 
ANDRADE, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Metodos e Tecnicas da 
Faculdade de Educacdo - FACED/UFAM, em reunido ordinaria realizada no dia 18/11/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucdo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a Tabela de Correlacdo de Plano de Carreiras e Cargos de 
Magisterio Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERA servidora JOELISE MASCARELLO DE ANDRADE, 
matricula SIAPE n.° 0401032, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe B, 
corn denominacdo de Assistente, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacdo Exclusiva, 
PROGRESSA0 FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacdo de 
Desempenho referente ao intersticio de 21/08/1997 a 20/08/1999. 

II-ENQUADRARaservidora no Nivel 1 da Classe B, corn denominacdo 
de Assistente. 

III-ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessdo da 
proxima progressao/promocdo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
21/08/1999. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
15 de janeiro de 2019. 

JAT_ M S' 
ice-Reitor 
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Ediedo de Boletim 
23/01/2019 



Poder Executivo 
tSt 	Ministe'rio da Educacao  

Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 160/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicaes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006095/2018, protocolado 
em 08/11/2018, que trata da promocao funcional do servidor FABIO SIQUEIRA PITALUGA 
DE GODOI, analisado e aprovado pela Comissao Interna de Avaliacao em 23/11/2018 e pelo 
Conselho Departamental do Instituto de Ciencias Biologicas - ICB/UFAM, em reuniao realizada 
no dia 30/11/2018 e ainda, o parecer favoravel da Comissao Permanente de Pessoal Docente — 
CPPD em 17/12/2018; 

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor FABIO SIQUEIRA PITALUGA DE 
GODOI, matricula SIAPE n.° 2572280, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, 
Classe B corn denominacao de Assistente, Nivel 2, PROMOcA0 FUNCIONAL para o Nivel 
1, da Classe C de Adjunto, por Avaliacao de Desempenho referente ao intersticio de 29/07/2013 
a 28/07/2015. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/08/2016, conforme letra "b" do item 9, da Nota Tecnica n° 2256/2018-MP. 

III -EST ABELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
proxima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
29/07/2015. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
15 de janeiro de 2019. 

MOYSES COHEN 
Vice -Reitor 
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Ediedo de Boletim 
23/01/2019 
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0 	..., 
Poder Executivo • 

Ministerio da Educagdo I. 
- 	Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 
t, 

UFAM 

PORTARIAN°168/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicaes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006522/2018, protocolado 
em 14/12/2018, que trata da progressao funcional da servidora ELENIR DA CONCEICAO 
LIMA NICACIO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Metodos e Tecnicas 
da Faculdade de Educacdo - FACED/UFAM, em reuniao ordinaria realizada no dia 18/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/0512017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisao judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — la Vara Federal 
do TRF-1 — Seca.° Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I -CONCEDERdservidora ELENIR DA CONCEICAO LIMA 
NICACIO, matricula SIAPE n.° 0401011, ocupante do cargo de Professor do Magisterio 
Superior, Classe C, corn denominacao de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de 
Dedicacao Exclusiva, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por 
Avaliacao de Desempenho referente ao intersticio de 27/02/2003 a 26/02/2005. 

II -EST ABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/06/2016, conforme Decisdo Judicial supramencionada. 

III -ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessao da 
pr6xima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
27/02/2005. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
16 de janeiro de 2019. 

(AAAAALA.,_.  

14043-1,10YSES COHEN 
Vice-Reitor 

Ediedo de Boletim 
23/01/2019 



4. 44 Poder Executivo 
g 	, Ministerio da Educacao 

d Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 169/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuiVies delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006523/2018, protocolado 
em 14/12/2018, que trata da progressao funcional da servidora ELENIR DA CONCEICAO 
LIMA NICACIO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Metodos e Tecnicas 
da Faculdade de Educacao FACED/UFAM, em reuniao ordinaria realizada no dia 18/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4 0  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucdo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisAo judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Process° N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — la Vara Federal 
do TRF-1 Seca.° Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular OR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER a servidora ELENIR DA CONCEICAO LIMA 
NICACIO, matricula SIAPE n.° 0401011, ocupante do cargo de Professor do Magisterio 
Superior, Classe C, corn denominacao de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de 
Dedicacao Exclusiva, PROGRESSA0 FUNCIONAL para o Nivel 3, da mesma classe, por 
Avaliacdo de Desempenho referente ao intersticio de 27/02/2005 a 26/02/2007. 

II -ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/06/2016, conforme Decisao Judicial supramencionada. 

HI-ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessao da 
prOxima progressao/promocao funcional deverá considerar o intersticio a partir do dia 
27/02/2007. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
16 de janeiro de 2019. 

J • CO : MOYSES CO HEN 
Vice-Reitor 
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Edicao de Boletim 
23/01/2019 



Al IC Poder Executivo  

Ministerio da Educagao 	 ! ,,,, 
‘7, _ , v;s 	Universidade Federal do Amazonas 

 

Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN°170/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.051731/2018, protocolado 
em 13/12/2018, que trata da progressao funcional do servidor LUIZ CARLOS CERQUINHO 
DE BRITO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Metodos e Tecnicas da 
Faculdade de Educacao - FACED/UFAM, em reuniao ordinaria realizada no dia 18/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisao judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — l a  Vara Federal 
do TRF-1 — Seca- co Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando no 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor LUIZ CARLOS CERQUINHO DE BRITO, 
matricula SIAPE n.° 0401009, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe 
D, corn denominacao de Associado, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicacao 
Exclusiva, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 12/04/2014 a 11/04/2016. 

II - ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 

14/06/2016, conforme Decisao Judicial supramencionada. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
pr6xima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
12/04/2016. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
16 de janeiro de 2019. 

JikGOB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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Edicao de Boletim 
23/01/2019 
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Poder Executivo \ 

74 . Ministerio da Educacao 
, 

i 
Universidade Federal do Amazonas  
Gabinete do Reitor UFAM 

PORTARIA N°0190/2019 

0 REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuiceies conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diana Oficial da Unialo 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitacdo datada de 05.12.2018 consoante do Processo n.° 
23105.018022/2018, da Senhora MARIA DE NAZARE LIMA PEREIRA. 

RESOLVE: 

CONCEDER, Pens& Por Morte — Vitalicia nos termos dos Artigos 215, 217 
e 222, Inciso VII, alinea "b", item 6, da Lei n.° 8.112/1990, alterada pela Lei n.° 13.135/2015 a. 
Senhora MARIA DE NAZARE LIMA PEREIRA, Companheira, do ex-servidor falecido em 
26.11.2018, o senhor JoAo dos Santos Pereira Braga, do quadro de pessoal dos servidores 
inativos da Fundacao Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima 
mencionada. 

I—ORIENTAR, para realizacao do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mes de aniversario em qualquer agencia da instituicao bancaria onde receba o beneficio, sob 
pena de suspensdo do pagamento, conforme Orientacao Normativa n° 01/2013, de 10/01/2013. 

De-se ciencia e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 

17 de janeiro de 2019. 

J4CO: MOYSES COHEN 
VICE - REITOR 
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Ediedo de Boletim 
23/01/2019 



DIARIO OFICIAL DA UNIA0 - Secao 2 

COLEGIO PEDRO II 

PORTARIAS DE 16 DE JANEIRO DE 2019 

0 REITOR DO COLEGIO PEDRO II, nomeado por Decreto Presidencial de 04 de 
setembro de 2018, publicado no Diario Oficial da Uniao, Sega° 2, pagina 1 de 05 de 
setembro de 2018, no uso de suas atribuicoes legais, resolve: 

N 2  174 - Retificar a portaria no 95 de 02 de janeiro de 2019, publicada no D.O.0 no 3 de 04 
de janeiro de 2019, Sega° 2, pag. 12, que nomeou RENATA BARROS DO NASCIMENTO. Onde 
se le: Coordenadora da Coordenadoria de Desenvolvimento Humano e Organizacional, CD-
4; leia-se: Diretora de Desenvolvimento Humano e Organizacional, CD-4. 

N 2  175 - Tornar sem efeito a retificagao do portaria no 082 de 02 de janeiro de 2019, 
publicada no D.O.0 n 2  8 de 11 de janeiro de 2019, Sega° 2, pag. 20, mantendo-se a 
nomeacao anterior de Diretor de Articulagao Externa, CD-4. 

No 176 - Tornar sem efeito a retificagao do portaria n2 083 de 02 de janeiro de 2019, 
publicada no D.O.0 n 2  6 de 09 de janeiro de 2019, Sega° 2, pag. 23, mantendo-se a 
nomeacao anterior de Diretor de Assuntos Educacionais, CD-4. 

N 2  177 - Tornar sem efeito a retificagao do portaria n 2  084 de 02 de janeiro de 2019, 
publicada no D.O.0 n 0  6 de 09 de janeiro de 2019, Sega.° 2, pag. 23, mantendo-se a 
nomeacao de Diretora de Ensino Fundamental (anos finals) e Ensino Medi°, CD-4. 

No 178 - Tornar sem efeito a retificagao do portaria no 085 de 02 de janeiro de 2019, 
publicada no D.O.0 n 2  6 de 09 de janeiro de 2019, Sega° 2, pag. 23, mantendo-se a 
nomeacao anterior de Diretora de CuItura, CD-4. 

N 2  179 - Tornar sem efeito a retificagao do portaria no 086 de 02 de janeiro de 2019, 
publicada no D.O.0 n 0  8 de 11 de janeiro de 2019, Sega° 2, pag. 20, mantendo-se a 
nomeacao anterior de Diretoria de Articulagao Institucional, CD-4. 

OSCAR HALAC 

PORTARIAS DE 16 DE JANEIRO DE 2019 

0 REITOR DO COLEGIO PEDRO II, nomeado por Decreto Presidencial de 04 
de setembro de 2018, publicado no Diario Oficial do Una°, Sega° 2, pagina 1 de 05 
de setembro de 2018, no uso de suas atribuicoes legais, resolve: 

N 2  182 - Dispensar DEBORA DE OLIVEIRA GUEDES, matricula Slope n 2  2152325, do 
funcao de Assessora do Diregao-Geral do Campus Sao Cristovao III, codigo FG-1, a 
partir de 31 de dezembro de 2018. (Mom. 005/2019/DG CSC III) 

N 0  183 - Dispensar VALERIA CARLOSSO DOS SANTOS MAZUI, matricula Slope n 2  
2117300, do fungao de Chefe de Biblioteca do Campus Sao Cristovao III, codigo FG-2, 
a partir de 31 de dezembro de 2018. (Mom. 005/2019/DG CSC III) 

NO 184 - Dispensar WASHINGTON BARBOSA ROSA, matricula Slope n 2  1461326, do 
funcao de Chefe do Setor de Assistente de Alunos do Campus Sao Cristovao III, codigo 
FG-2, a partir de 31 de dezembro de 2018. (Mom. 005/2019/DG CSC III) 

N 2  185 - Dispensar ANA MARIA MIRANDA PEIXOTO, matricula Slope n 2  1264973, do 
funcao de Coordenadora do NAPNE do Campus Sao Cristovao III, FUC-01, a partir de 
31 de dezembro de 2018. (Mom. 005/2019/DG CSC III) 

NO 188 - Designar ANA MARIA MIRANDA PEIXOTO, matricula Slope n 2  1264973, para 
a funcao de Chefe do NAPNE do Campus Sao Cristovao III, codigo FG-1, a partir de 31 
de dezembro de 2018, corn efeitos financeiros a partir do publicagao em D.O.U. (Mom. 
342/2018/DG-CSCIII) 

NO 189 - Designar DEBORA DE OLIVEIRA GUEDES, matricula Slope n2 2152325, para a 
funcao de Chefe do Gabinete do Direcao do Campus Sao Cristovao III, codigo FG-1, a 
partir de 31 de dezembro de 2018, com efeitos financeiros a partir do publicagao em 
D.O.U. (Mom. 342/2018/DG-CSCIII) 

N 2  190 - Designar ERIC MARTINS MENEZES, matricula Slope n 2  2998123, para a funcao 
de Coordenador Administrativo-Pedagogico do Campus Sao Cristovao III, codigo FG-1, a 
partir de 31 de dezembro de 2018, com efeitos financeiros a partir do publicagao em 
D.O.U. (Mom. 342/2018/DG-CSCIII) 

N 0  191 - Designar ALINE SALANDRA DE MIRANDA NOVAES, matricula Slope n 0  2227764, 
para a fungao de Chefe do Setor de Assistencia Estudantil do Campus Sao Cristovao III, 
codigo FG-2, a partir de 31 de dezembro de 2018, corn efeitos financeiros a partir do 
publicagao em D.O.U. (Mom. 342/2018/DG-CSCIII) 

NO 192 - Designar REUEL LUIZ SIQUEIRA WANDRESEN, matricula Siape n 0  2998155, para 
a funcao de Chefe do Setor de Contratos do Campus Sao Cristovao III, codigo FG-2, a 
partir de 31 de dezembro de 2018, com efeitos financeiros a partir do publicagao em 
D.O.U. (Morn. 342/2018/DG-CSCIII) 

N 2  193 - Designar SIMONE ALVES DA SILVA, matricula Slope n 2  1673941, para a funcao 
de Chefe do Setor de Biblioteca / Sala de Leitura do Campus Sao Cristovao III, codigo 
FG-2, a partir de 31 de dezembro de 2018, com efeitos financeiros a partir do 
publicagao em D.O.U. (Mom. 342/2018/DG-CSCIII) 

N 2  194 - Designar WASHINGTON BARBOSA ROSA, matricula Slope n 2  1461326, para a 
funcao de Chefe do Setor de Organizagao Escolar do Campus Sao CristOvao III, codigo 
FG-2, a partir de 31 de dezembro de 2018, com efeitos financeiros a partir do 
publicagao em D.O.U. (Mom. 342/2018/DG-CSCIII) 

No 198 - Dispensar CARLOS EDUARDO ANTUNES MARIAN!, matricula Siape n 2  2116483, 
do funcao de Chefe do Setor de Assistente de Alunos do Campus Tijuca I, codigo FG- 
2, a partir de 31 de dezembro de 2018. (Mom. 003/2019/CPII-CTI-DG) 

NO 199 - Dispensar ANDREA LUCAS DE AZEVEDO, matricula Siape 00 1174850, do 
funcao de Assessora do Diregao-Geral do Campus Tijuca I, FUC-01, a partir de 31 de 
dezembro de 2018. (Mom. 003/2019/CPII-CTI-DG) 

N 2  200 - Dispensar FLAVIA CAMARA NETO ATHAYDE DE GONCALVES, matricula Slope n 2  
1437762, do funcao de Coordenadora do NAPNE do Campus Tijuca I FUC-01, a partir 
de 31 de dezembro de 2018. (Mom. 003/2019/CPII-CTI-DG) 

NO 202 - Designar ANDREA LUCAS DE AZEVEDO, matricula Slope n 0  1174850, para a 
funcao de Chefe do Gabinete do Direcao do Campus Tijuca I, codigo FG-1, a partir de 
31 de dezembro de 2018, corn efeitos financeiros a partir do publicayao em D.O.U. 
(Mom. 149/2018/CPII-CTI-DG) 

N 2  203 - Designar FLAVIA CAMARA NETO ATHAYDE GOKALVES, matricula Slope n 2  
1437762, para a funcao de Chefe do NAPNE do Campus Tijuca I, codigo FG-1, a partir 
de 31 de dezembro de 2018, com efeitos financeiros a partir do publicagao em D.O.U. 
(Mom. 149/2018/CPII-CTI-DG) 

N 2  204 - Designar SABRINA BARCELLOS MARQUES, matricula Siape n 2  2998227, para a 
funcao de Coordenadora Administrativo-PedagOgico do Campus Tijuca I, cadigo FG-1, a 
partir de 31 de dezembro de 2018, com efeitos financeiros a partir do publicagao em 
D.O.U. (Mom. 149/2018/CPII-CTI-DG) , 	 . 	. 	 . 	 JACOB MOYSES COHEN  

ISSN 1677-7050 	 NO 14, segunda-feira, 21 de janeiro de 2019 

NO 205 - Designar CARLOS EDUARDO ANTUNES MARIAN!, matricula Slope n2 2116483, 
para a funcao de Chefe do Setor de Organizacao Escolar do Campus Tijuca I, codigo 
FG-2, a partir de 31 de dezembro de 2018, corn efeitos financeiros a partir do 
publicagao em D.O.U. (Mom. 149/2018/CPII-CTI-DG) 

N 2  206 - Designar CAROLINA DE SOUSA CRUZ MACENA, matricula Slope n 2  2998032, 
para a funcao de Chefe do Setor de Contratos do Campus Tijuca I, codigo FG-2, a 
partir de 31 de dezembro de 2018, com efeitos financeiros a partir do publicagao em 
D.O.U. (Mom. 149/2018/CPII-CTI-DG) 

N 2  207 - Designar MARCOS FELIPE LOUREIRO ARNAUD, matricula Slope n 2  2998094, 
para a funyao de Chefe do Setor de Assistencia Estudantil do Campus Tijuca I, cOdigo 
FG-2, a partir de 31 de dezembro de 2018, corn efeitos financeiros a partir do 
publicacao em D.O.U. (Morn. 149/2018/CPII-CTI-DG) 

NO 208 - Designar MATHEUS ANDRADE FENTANES, matricula Slope n2 2318886, para a 
funcao de Chefe do Setor de Biblioteca/Sala de Leitura do Campus Tijuca I, codigo FG-
2, a partir de 31 de dezembro de 2018, corn efeitos financeiros a partir do publicagao 
em D.O.U. (Mom. 149/2018/CPII-CTI-DG) 

NO 210 - Designar BEATRIZ TEIXEIRA MACEDO, matricula Slope no' 2158699, para a 
funcao de Chefe do Sega° de Pagamento e Beneficio do Pro-Reitoria de Gestao de 
Pessoas, car:lig° FG-1, a partir de 31 de dezembro de 2018, com efeitos financeiros a 
partir do publicagao em D.O.U. 

N 2  211 - Designar LEANDRO ALOISE BELCHIOR COSTA, matricula Slope n 2  2139506, para 
a funcao de Chefe do Seca° de Acompanhamento Funcional do Pro-Reitoria de Gestao 
de Pessoas, codigo FG-1, a partir de 31 de dezembro de 2018, corn efeitos financeiros 
a partir do publicagao em D.O.U. 

OSCAR HALAC 

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS 

PORTARIA 1‘1 2  272, DE 18 DE JANEIRO DE 2019 

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DO COLEGIO PEDRO II, no uso de suas 
atribuicoes previstas no Portaria de Delegagao de Competencia n 0  1769, de 23 de outubro 
de 2013 do Magnifico Reitor, publicada no Diario Oficial do Uniao em 30 de outubro de 
2013, seyao 2, pagina 18, resolve: 

Conceder Pensao Civil, a partir de 11 de janeiro de 2019, corn fundamento nos 
artigos 215, 217, inciso I, do Lei n 2  8.112/90, combinado corn o artigo 40, § 2 2  do 
Constituicao Federal de 1988, com redagao dada polo Emenda Constitucional n 2  20/98 e 
corn o artigo 2 2, inciso I do Lei n 0  10.887/2004, a NORMA LIMA DO REGO MONTEIRO, 
vitIva do ex-servidor aposentado, CLOVIS DO REDO MONTEIRO FILHO, do Quadra 
Permanente desta Autarquia, matriculas Slope Os 264299 e 6264299, correspondendo a 
remuneragao dos cargos de Professor de Ensino Basic°, Tecnico e Tecnologico, Classe 
Nivel 4 e de Professor de Ensino Basic°, Tecnico e Tecnologico, Classe D-III, Nivel 4, 
respectivamente. Processos 23040.000288/2019-60 e 0123755.00000143/2019-67. 

VIRGILIA AUGUSTA DA COSTA NUNES 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES 
PORTARIA N .,' 23, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

0 PRESIDENTE EM EXERCICIO DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIcOS 
HOSPITALARES - EBSERH, no uso dos atribuicoes quo !he sao conferidas polo artigo 58 do 
Estatuto Social do Ebserh, aprovado por Assembleia Geral Extraordinaria, em 29 de junho 
de 2018, e polo artigo 33 do Regimento Intern° vigente, e, considerando a delegagao de 
competencia estabelecida nos Portarias 0 2  461, de 26 de maio de 2014, e 0 2  1.578, de 22 
de dezembro de 2017, publicadas no Diario Oficial do Uniao, respectivamente, em 27 de 
maio de 2014 e 26 de dezembro de 2017, do Ministro de Estado do Educacao, resolve: 

Art. 1 2  Autorizar o afastamento do pais, com Onus limitado para a Ebserh, de 
GALTON CARVALHO VASCONCELOS, matricula Slope n 2  1864770, empregado poblico 
ocupante do cargo de Medico - Oftalmologista do Hospital de Clinicas do Universidade 
Federal de Minhas Gerais (HC-UFMG), do Redo Ebserh, no period° de 19 a 26 de fevereiro 
de 2019, incluindo o transit°, para participar do 5th International Thyroid Eye Disease 
Society Symposium, em Singapura. (Processo n 2  23477.000453/2019-53) 

Art. 2 2  Esta Portaria - SEI entra em vigor no data de sua publicagao. 

ARNALDO CORREIA DE MEDEIROS 

PORTARIA NO 24, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

0 PRESIDENTE EM EXERCICIO DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIcOS 
HOSPITALARES - EBSERH, no uso de suas atribuigoes legais e de acordo corn as competencias 
quo !he foram conferidas polo artigo 58 do Estatuto Social do Ebserh, aprovado polo 
Assembleia Gera! Extraordinaria realizada em 29 de junho de 2018, e polo artigo 33 do 
Regimento Intern°, cuja revisao foi aprovada polo Conselho de Administragao, conforme 
Resolugao n2 54, de 10 de maio de 2016, publicada no DOU de 16 de maio de 2016, resolve: 

Art. 12  Exonerar a empregada poblica CRISTINA DOLORES DE CARVALHO 
AMORIM, Analista Administrativa - Administragao, matricula Slope 2070283, CPF 
001.546.196- 39, do encargo de substituta responsavel polo Conformidade de Registro de 
Gestao do Unidade Gestora 155007 - Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares. 

Art. 2 2  Esta Portaria-SRI entra em vigor no data de sua publicagao. 

ARNALDO CORREIA DE MEDEIROS 

FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA N° 190, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do 
cargo de Reitor, usando de suas atribuicoes estatutarias, resolve: 

CONCEDER, Pensao Por Morte - Vitalicia nos termos dos Artigos 215, 217 e 222, 
Inciso VII, alinea "b", item 6, do Lei n. 2 8.112/1990, alterada polo Lei n. 2 13.135/2015 a Senhora 
MARIA DE NAZARE LIMA PEREIRA, Companheira, do ex-servidor falecido em 26.11.2018, o 
senhor Joao dos Santos Pereira Braga, do quadro de pessoal dos servidores inativos do 
Fundagao Universidade do Amazonas, observando o quo descreve a Lei acima mencionada. 

JACOB MOYSES COHEN 

PORTARIA N °  194, DE 18 DE JANEIRO DE 2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do 
cargo de Reitor, usando de suas atribuicoes estatutarias, resolve: 
I - EXONERAR, a pedido, a partir de 25/01/2019, o servidor MARCOS VELLUDO BERNARDES, 
matricula SIAPE 0. 2  2317391, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, 
lotado no Faculdade de Medicina - FM do Universidade Federal do Amazonas, nos termos 
do Artigo 34 do Lei n 2  8.112/90. 
II - declaraR vago, para fins de direito, o cargo acima referido, cadigo de vaga n. 2  309864, 
revogadas as disposigoes em contrario. 
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Poder Executivo 	 ‘,..;',5\  
Ministerio da Educacao 

 
vi".4.•,..s Universidade Federal do Amazonas 
11114t 	Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIAN°194/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1507/2017, datada de 11 de julho de 2017; 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do Estatuto 
da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o requerimento de exoneracao de cargo efetivo do servidor 
MARCOS VELLUDO BERNARDES, protocolado sob o n.° de processo 23105.018354/2019, 
datado de 02/01/2019; 

RESOLVE: 

I-EXONERA R, a pedido, a partir de 25/01/2019, o servidor MARCOS 
VELLUDO BERNARDES, matricula SIAPE n.° 2317391, ocupante do cargo de Professor do 
Magisterio Superior, lotado na Faculdade de Medicina — FM, da Universidade Federal do 
Amazonas, nos termos do Artigo 34 da Lei n° 8.112/90. 

H—DECLARARvago, para fins de direito, o cargo acima referido, codigo 
de vaga n.° 309864, revogadas as disposicoes em contrario. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
18 de janeiro de 2019. 

kAC B NIOYSES COHEN 
Vice-Reitor 

Ediedo de Boletim 
23/01/2019 



DIARIO OFICIAL DA UNIA0 - Secao 2 

COLEGIO PEDRO II 

PORTARIAS DE 16 DE JANEIRO DE 2019 

0 REITOR DO COLEGIO PEDRO II, nomeado por Decreto Presidencial de 04 de 
setembro de 2018, publicado no Dian° Oficial da Uniao, Sega° 2, pagina 1 de 05 de 
setembro de 2018, no uso de suas atribuicoes legais, resolve: 

N 2  174 - Retificar a portaria no 95 de 02 de janeiro de 2019, publicada no D.O.0 no 3 de 04 
de janeiro de 2019, Sega° 2, pag. 12, que nomeou RENATA BARROS DO NASCIMENTO. Onde 
se le: Coordenadora da Coordenadoria de Desenvolvimento Humano e Organizacional, CD-
4; leia-se: Diretora de Desenvolvimento Humano e Organizacional, CD-4. 

N 2  175 - Tornar sem efeito a retificagao do portaria no 082 de 02 de janeiro de 2019, 
publicada no D.O.0 n 2  8 de 11 de janeiro de 2019, Sega° 2, pag. 20, mantendo-se a 
nomeacao anterior de Diretor de Articulagao Externa, CD-4. 

No 176 - Tornar sem efeito a retificagao do portaria n2 083 de 02 de janeiro de 2019, 
publicada no D.O.0 n 2  6 de 09 de janeiro de 2019, Sega° 2, pag. 23, mantendo-se a 
nomeacao anterior de Diretor de Assuntos Educacionais, CD-4. 

N 2  177 - Tornar sem efeito a retificagao do portaria n 2  084 de 02 de janeiro de 2019, 
publicada no D.O.0 n 0  6 de 09 de janeiro de 2019, Sega.° 2, pag. 23, mantendo-se a 
nomeacao de Diretora de Ensino Fundamental (anos finals) e Ensino Medi°, CD-4. 

No 178 - Tornar sem efeito a retificagao do portaria no 085 de 02 de janeiro de 2019, 
publicada no D.O.0 n 2  6 de 09 de janeiro de 2019, Sega° 2, pag. 23, mantendo-se a 
nomeacao anterior de Diretora de CuItura, CD-4. 

N 2  179 - Tornar sem efeito a retificagao do portaria no 086 de 02 de janeiro de 2019, 
publicada no D.O.0 n 0  8 de 11 de janeiro de 2019, Sega° 2, pag. 20, mantendo-se a 
nomeacao anterior de Diretoria de Articulagao Institucional, CD-4. 

OSCAR HALAC 

PORTARIAS DE 16 DE JANEIRO DE 2019 

0 REITOR DO COLEGIO PEDRO II, nomeado por Decreto Presidencial de 04 
de setembro de 2018, publicado no Diario Oficial do Una°, Sega° 2, pagina 1 de 05 
de setembro de 2018, no uso de suas atribuicoes legais, resolve: 

N 2  182 - Dispensar DEBORA DE OLIVEIRA GUEDES, matricula Slope n 2  2152325, do 
funcao de Assessora do Diregao-Geral do Campus Sao Cristovao III, codigo FG-1, a 
partir de 31 de dezembro de 2018. (Mom. 005/2019/DG CSC III) 

N 0  183 - Dispensar VALERIA CARLOSSO DOS SANTOS MAZUI, matricula Slope n 2  
2117300, do fungao de Chefe de Biblioteca do Campus Sao Cristovao III, codigo FG-2, 
a partir de 31 de dezembro de 2018. (Morn. 005/2019/DG CSC III) 

NO 184 - Dispensar WASHINGTON BARBOSA ROSA, matricula Slope n 2  1461326, do 
funcao de Chefe do Setor de Assistente de Alunos do Campus Sao Cristovao III, codigo 
FG-2, a partir de 31 de dezembro de 2018. (Mom. 005/2019/DG CSC III) 

N 2  185 - Dispensar ANA MARIA MIRANDA PEIXOTO, matricula Slope n 2  1264973, do 
funcao de Coordenadora do NAPNE do Campus Sao Cristovao III, FUC-01, a partir de 
31 de dezembro de 2018. (Mom. 005/2019/DG CSC III) 

NO 188 - Designar ANA MARIA MIRANDA PEIXOTO, matricula Slope n 2  1264973, para 
a funcao de Chefe do NAPNE do Campus Sao Cristovao III, codigo FG-1, a partir de 31 
de dezembro de 2018, corn efeitos financeiros a partir do publicagao em D.O.U. (Mom. 
342/2018/DG-CSCIII) 

NO 189 - Designar DEBORA DE OLIVEIRA GUEDES, matricula Slope n2 2152325, para a 
funcao de Chefe do Gabinete do Direcao do Campus Sao Cristovao III, codigo FG-1, a 
partir de 31 de dezembro de 2018, com efeitos financeiros a partir do publicagao em 
D.O.U. (Morn. 342/2018/DG-CSCIII) 

N 2  190 - Designar ERIC MARTINS MENEZES, matricula Slope n 2  2998123, para a funcao 
de Coordenador Administrativo-Pedagogico do Campus Sao Cristovao III, codigo FG-1, a 
partir de 31 de dezembro de 2018, com efeitos financeiros a partir do publicagao em 
D.O.U. (Morn. 342/2018/DG-CSCIII) 

N 0  191 - Designar ALINE SALANDRA DE MIRANDA NOVAES, matricula Slope n 0  2227764, 
para a fungao de Chefe do Setor de Assistencia Estudantil do Campus Sao Cristovao III, 
codigo FG-2, a partir de 31 de dezembro de 2018, corn efeitos financeiros a partir do 
publicagao em D.O.U. (Mom. 342/2018/DG-CSCIII) 

NO 192 - Designar REUEL LUIZ SIQUEIRA WANDRESEN, matricula Siape n 0  2998155, para 
a funcao de Chefe do Setor de Contratos do Campus Sao Cristovao III, codigo FG-2, a 
partir de 31 de dezembro de 2018, com efeitos financeiros a partir do publicagao em 
D.O.U. (Morn. 342/2018/DG-CSCIII) 

N 2  193 - Designar SIMONE ALVES DA SILVA, matricula Slope n 2  1673941, para a funcao 
de Chefe do Setor de Biblioteca / Sala de Leitura do Campus Sao Cristovao III, codigo 
FG-2, a partir de 31 de dezembro de 2018, com efeitos financeiros a partir do 
publicagao em D.O.U. (Mom. 342/2018/DG-CSCIII) 

N 2  194 - Designar WASHINGTON BARBOSA ROSA, matricula Slope n 2  1461326, para a 
funcao de Chefe do Setor de Organizagao Escolar do Campus Sao CristOvao III, codigo 
FG-2, a partir de 31 de dezembro de 2018, com efeitos financeiros a partir do 
publicagao em D.O.U. (Mom. 342/2018/DG-CSCIII) 

No 198 - Dispensar CARLOS EDUARDO ANTUNES MARIAN!, matricula Siape n 2  2116483, 
do funcao de Chefe do Setor de Assistente de Alunos do Campus Tijuca I, codigo FG- 
2, a partir de 31 de dezembro de 2018. (Mom. 003/2019/CPII-CTI-DG) 

NO 199 - Dispensar ANDREA LUCAS DE AZEVEDO, matricula Siape 00 1174850, do 
funcao de Assessora do Diregao-Geral do Campus Tijuca I, FUC-01, a partir de 31 de 
dezembro de 2018. (Mom. 003/2019/CPII-CTI-DG) 

N 2  200 - Dispensar FLAVIA CAMARA NETO ATHAYDE DE GONCALVES, matricula Slope n 2  
1437762, do funcao de Coordenadora do NAPNE do Campus Tijuca I FUC-01, a partir 
de 31 de dezembro de 2018. (Mom. 003/2019/CPII-CTI-DG) 

NO 202 - Designar ANDREA LUCAS DE AZEVEDO, matricula Slope n 0  1174850, para a 
funcao de Chefe do Gabinete do Direcao do Campus Tijuca I, codigo FG-1, a partir de 
31 de dezembro de 2018, corn efeitos financeiros a partir do publicayao em D.O.U. 
(Mom. 149/2018/CPII-CTI-DG) 

N 2  203 - Designar FLAVIA CAMARA NETO ATHAYDE GOKALVES, matricula Slope n 2  
1437762, para a funcao de Chefe do NAPNE do Campus Tijuca I, codigo FG-1, a partir 
de 31 de dezembro de 2018, com efeitos financeiros a partir do publicagao em D.O.U. 
(Mom. 149/2018/CPII-CTI-DG) 

N 2  204 - Designar SABRINA BARCELLOS MARQUES, matricula Siape n 2  2998227, para a 
funcao de Coordenadora Administrativo-PedagOgico do Campus Tijuca I, cadigo FG-1, a 
partir de 31 de dezembro de 2018, com efeitos financeiros a partir do publicagao em 
D.O.U. (Mom. 149/2018/CPII-CTI-DG) , 	 . 	. 	 . 	 JACOB MOYSES COHEN  
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NO 205 - Designar CARLOS EDUARDO ANTUNES MARIAN!, matricula Slope n2 2116483, 
para a funcao de Chefe do Setor de Organizacao Escolar do Campus Tijuca I, codigo 
FG-2, a partir de 31 de dezembro de 2018, corn efeitos financeiros a partir do 
publicagao ern D.O.U. (Morn. 149/2018/CPII-CTI-DG) 

N 2  206 - Designar CAROLINA DE SOUSA CRUZ MACENA, matricula Slope n 2  2998032, 
para a funcao de Chefe do Setor de Contratos do Campus Tijuca I, codigo FG-2, a 
partir de 31 de dezembro de 2018, com efeitos financeiros a partir do publicagao em 
D.O.U. (Mom. 149/2018/CPII-CTI-DG) 

N 2  207 - Designar MARCOS FELIPE LOUREIRO ARNAUD, matricula Slope n 2  2998094, 
para a funyao de Chefe do Setor de Assistencia Estudantil do Campus Tijuca I, cOdigo 
FG-2, a partir de 31 de dezembro de 2018, corn efeitos financeiros a partir do 
publicacao em D.O.U. (Morn. 149/2018/CPII-CTI-DG) 

NO 208 - Designar MATHEUS ANDRADE FENTANES, matricula Slope n2 2318886, para a 
funcao de Chefe do Setor de Biblioteca/Sala de Leitura do Campus Tijuca I, codigo FG-
2, a partir de 31 de dezembro de 2018, corn efeitos financeiros a partir do publicagao 
em D.O.U. (Mom. 149/2018/CPII-CTI-DG) 

NO 210 - Designar BEATRIZ TEIXEIRA MACEDO, matricula Slope no' 2158699, para a 
funcao de Chefe do Sega° de Pagamento e Beneficio do Pro-Reitoria de Gestao de 
Pessoas, codigo FG-1, a partir de 31 de dezembro de 2018, com efeitos financeiros a 
partir do publicagao em D.O.U. 

N 2  211 - Designar LEANDRO ALOISE BELCHIOR COSTA, matricula Slope n 2  2139506, para 
a funcao de Chefe do Seca° de Acompanhamento Funcional do Pro-Reitoria de Gestao 
de Pessoas, codigo FG-1, a partir de 31 de dezembro de 2018, corn efeitos financeiros 
a partir do publicagao em D.O.U. 

OSCAR HALAC 

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS 

PORTARIA 1‘1 2  272, DE 18 DE JANEIRO DE 2019 

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DO COLEGIO PEDRO II, no uso de suas 
atribuicoes previstas no Portaria de Delegagao de Competencia n 0  1769, de 23 de outubro 
de 2013 do Magnifico Reitor, publicada no Dian° Oficial do Uniao em 30 de outubro de 
2013, seyao 2, pagina 18, resolve: 

Conceder Pensao Civil, a partir de 11 de janeiro de 2019, corn fundamento nos 
artigos 215, 217, inciso I, do Lei n 2  8.112/90, combinado corn o artigo 40, § 2 2  do 
Constituicao Federal de 1988, com redagao dada polo Emenda Constitucional n 2  20/98 e 
corn o artigo 2 2, inciso I do Lei n 0  10.887/2004, a NORMA LIMA DO REGO MONTEIRO, 
vitIva do ex-servidor aposentado, CLOVIS DO REGO MONTEIRO FILHO, do Quadra 
Permanente desta Autarquia, matriculas Slope Os 264299 e 6264299, correspondendo a 
remuneragao dos cargos de Professor de Ensino Basic°, Tecnico e Tecnologico, Classe 
Nivel 4 e de Professor de Ensino Basic°, Tecnico e Tecnologico, Classe D-III, Nivel 4, 
respectivamente. Processos 23040.000288/2019-60 e 0123755.00000143/2019-67. 

VIRGILIA AUGUSTA DA COSTA NUNES 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES 
PORTARIA N .,' 23, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

0 PRESIDENTE EM EXERCICIO DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIcOS 
HOSPITALARES - EBSERH, no uso dos atribuicoes quo !he sao conferidas polo artigo 58 do 
Estatuto Social do Ebserh, aprovado por Assembleia Geral Extraordinaria, em 29 de junho 
de 2018, e polo artigo 33 do Regimento Intern° vigente, e, considerando a delegagao de 
competencia estabelecida nos Portarias 0 2  461, de 26 de maio de 2014, e 0 2  1.578, de 22 
de dezembro de 2017, publicadas no Diario Oficial do Uniao, respectivamente, em 27 de 
maio de 2014 e 26 de dezembro de 2017, do Ministro de Estado do Educacao, resolve: 

Art. 1 2  Autorizar o afastamento do pais, com Onus limitado para a Ebserh, de 
GALTON CARVALHO VASCONCELOS, matricula Slope n 2  1864770, empregado poblico 
ocupante do cargo de Medico - Oftalmologista do Hospital de Clinicas do Universidade 
Federal de Minhas Gerais (HC-UFMG), do Redo Ebserh, no period° de 19 a 26 de fevereiro 
de 2019, incluindo o transit°, para participar do 5th International Thyroid Eye Disease 
Society Symposium, em Singapura. (Processo n 2  23477.000453/2019-53) 

Art. 2 2  Esta Portaria - SEI entra em vigor no data de sua publicagao. 

ARNALDO CORREIA DE MEDEIROS 

PORTARIA NO 24, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

0 PRESIDENTE EM EXERCICIO DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIcOS 
HOSPITALARES - EBSERH, no uso de suas atribuigoes legais e de acordo corn as competencias 
quo !he foram conferidas polo artigo 58 do Estatuto Social do Ebserh, aprovado polo 
Assembleia Gera! Extraordinaria realizada em 29 de junho de 2018, e polo artigo 33 do 
Regimento Intern°, cuja revisao foi aprovada polo Conselho de Administragao, conforme 
Resolugao n2 54, de 10 de maio de 2016, publicada no DOU de 16 de maio de 2016, resolve: 

Art. 12  Exonerar a empregada poblica CRISTINA DOLORES DE CARVALHO 
AMORIM, Analista Administrativa - Administragao, matricula Slope 2070283, CPF 
001.546.196- 39, do encargo de substituta responsavel polo Conformidade de Registro de 
Gestao do Unidade Gestora 155007 - Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares. 

Art. 2 2  Esta Portaria-SRI entra em vigor no data de sua publicagao. 

ARNALDO CORREIA DE MEDEIROS 

FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA N° 190, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do 
cargo de Reitor, usando de suas atribuicoes estatutarias, resolve: 

CONCEDER, Pensao Por Morte - Vitalicia nos termos dos Artigos 215, 217 e 222, 
Inciso VII, alinea "b", item 6, do Lei n. 2 8.112/1990, alterada polo Lei n. 2 13.135/2015 a Senhora 
MARIA DE NAZARE LIMA PEREIRA, Companheira, do ex-servidor falecido em 26.11.2018, o 
senhor Joao dos Santos Pereira Braga, do quadro de pessoal dos servidores inativos do 
Fundagao Universidade do Amazonas, observando o quo descreve a Lei acima mencionada. 

JACOB MOYSES COHEN 

PORTARIA N °  194, DE 18 DE JANEIRO DE 2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do 
cargo de Reitor, usando de suas atribuicoes estatutarias, resolve: 
I - EXONERAR, a pedido, a partir de 25/01/2019, o servidor MARCOS VELLUDO BERNARDES, 
matricula SIAPE 0. 2  2317391, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, 
lotado no Faculdade de Medicina - FM do Universidade Federal do Amazonas, nos termos 
do Artigo 34 do Lei n 2  8.112/90. 
II - declaraR vago, para fins de direito, o cargo acima referido, cadigo de vaga 0. 2  309864, 
revogadas as disposigoes ern contrario. 
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, A 	Poder Executivo 
, 	Ministerio da Educagao 

4 , ,.... 	Universidade Federal do Amazonas  
Gabinete do Reitor UFAM 

P ORTARIAN° 200/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.010414/2018, protocolado 
em 10/12/2018, que trata da promocao funcional do servidor JOSE DE RIBAMAR MITOSO DE 
SOUZA, analisado e aprovado pela ComissAo Interna de Avaliacao em 05/12/2018 e pelo 
Conselho Departamental da Faculdade de Direito — FD/UFAM em 13/12/2018 e ainda, o parecer 
favoravel da Comiss5o Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 02/01/2019; 

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resoluca'o n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor JOSE DE RIBAMAR MITOSO DE SOUZA, 
matricula SIAPE n.° 1168850, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, 
corn denominacdo de Adjunto, Nivel 4, PROMOçAO FUNCIONAL para o Nivel 1, da Classe 
D de Associado, por Avaliacao de Desempenho referente ao intersticio de 29/11/2015 a 
28/11/2017. 

II -ES T ABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
29/11/2017, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ES T ABELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
proxima progressao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 29/11/2017. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
18 de janeiro de 2019. 

.JACOB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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Aw va Poder Executivo 
Ministerio da Educagao 	 • 7/  • 

.1.4.N..1 :' 	Universidade Federal do Amazonas  
	Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N°0206/2019 

0 RI ITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuicoes confericlas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario Oficial da Uniao 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitacao datada de 18.01.2019 consoante do Process° n.° 
23105.018601/2019, da Senhora LINDEMAR CRAME DA CUNHA. 

RESOLVE: 

CONCEDER, Pens& Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 e 222, 
Inciso VII, alinea "b", item 4, da Lei n.° 8.112/1990, alterada pela Lei n.° 13.135/2015 a Senhora 
LINDEMAR CRAM F. DA CUNHA, canjuge, do ex-servidor falecido em 06.01.2019, o senhor 
Nelson Veiga Botelho, do quadro de pessoal dos servidores inativos da Fundacao Universidade 
do Amazonas, obser‘ ando o que descreve a Lei acima mencionada, corn previsao de termino 
para o dia 06.01.2034, 

I—ORIENTAR, para realizacao do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mes de aniversario em qualquer agencia da instituicao bancaria onde receba o beneficio, sob 
pena de suspensao do pagamento, conforme Orientacao Normativa n° 01/2017, de 02/01/2017. 

De-se ciencia e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
18 de janeiro de 20P). 

JACOB MOYSES COHEN 
VICE - RE1TOR 
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DIARIO OFICIAL DA UNIA0 - secs° 2 

FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 18 DE JANEIRO DE 2018 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do 
cargo de Reitor, usando de suas atribuicbes estatuterias, resolve: 

N 0  206 - Conceder, Pensao Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 e 222, Inciso 
VII, alinea "b", item 4, do Lei n. 2  8.112/1990, alterada pela Lei n. 0  13.135/2015 a 
Senhora LINDEMAR CRAME DA CUNHA, conjuge, do ex-servidor falecido em 06.01.2019, 
o senhor Nelson Veiga Botelho, do quadro de pessoal dos servidores inativos da 
Fundagao Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima 
mencionada, corn previsao de termino para o dia 06.01.2034. 

No 207 - Conceder, Pensao for Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 Inc's° IV e 
222 Inciso IV da Lei n. 2  8.112/1990, alterada pela Lei n. 2  13.135/2015 a Senhorita 
SHUELLEN MARGARETH DA CUNHA BOTELHO, filha, do ex-servidor falecido em 
06.01.2019, o senhor Nelson Veiga Botelho, do quadro de pessoal dos servidores 
inativos do Fundack Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei 
acima mencionada, corn previsk de term'no para o dia 22.04.2022. 

N 0  208 - Retificar os termos do Portaria n° 3034/2018-OR, datada de 18/12/2018, 
publicada no Boletim do UFAM - 97. Edicao de 21/12/2018, a qual declarou a vacancia 
ao servidor ARLESSON FREIRE DE LIMA, matricula SIAPE n° 1874742, a partir de 
18/12/2018. 

Onde se le: "..., cargo de Professor do Magisterio Superior...," 
Leia-se corretamente: "... cargo de Tecnico de Laboratorio Area...". 

JACOB MOSSES COHEN 

FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA 

ATOS DE 21 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuicoes e 
considerando o constante nos autos do Processo no 23106.138141/2018-59, resolve: 

NO 56- Alterar o regime de trabalho do servidora Andreia Rocha Herzog, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Enfermagem, do quadro de pessoal permanente do Universidade de Brasilia, corn 
lotacao no Hospital Universitario de Brasilia, de 20 (vinte) horas semanais para 30 (trinta) horas 
semanais, a partir do primeiro dia do mes seguinte ao mes do assinatura do ato. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuicoes estatutarias 
e considerando o constante no Processo Eletronico n. 23106.062735/2018-81, resolve: 

N 2  57 - Tornar sem efeito o Ato do Reitoria n. 1.429/2018 (3067662), publicado no DOU de 
11/10/2018, que alterou o regime de trabalho do servidora Monica Maria Lebedeff Rocha. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuicoes e 
considerando o constante nos autos do Processo n 2  23106.147619/2018-31, resolve: 

N 2  0058 - Alterar o regime de trabalho do servidora Jakelaine Silvestre Mendes, ocupante do 
cargo de Auxiliar ern Administragao, do quadro de pessoal permanente do Fundagao 
Universidade de Brasilia, corn lotack no Institut° de Letras, de 40 (quarenta) horas semanais 
para 30 (trinta) horas semanais, conforme Laudo Medico Pericial no 0.003.644/2019)3393213), 
emitido polo Junta Medico Oficial do Fundack Universidade de Brasilia (FUB), a partir do dia 10 
de janeiro de 2019. 

N 2  66- Conceder, a partir de 04/12/2018, pensao a Ana Maria Estevao de Souza, em razao do 
falecimento de Francisco Estevk de Souza, pertencente ao quadro de pessoal permanente do 
Fundack Universidade de Brasilia, matricula SIAPE n 2  403411, aposentado no cargo de 
Contramestre-Oficio, classe C, nivel de capacitack I, padrao de vencimento 8, regime de 
trabalho de 40 horas, com fundament° nos artigos 215 e 217, inciso I e no art. 222, VII, "b", 6, 

do Lei n 2  8.112/1990, corn redagao dada polo Lei no 13.135/2015, combinado corn o art. 40, 
§18 do Constituicao Federal de 1988, incluido polo E.C. n 2  41/2003. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuicoes estatuterias 
e considerando o constante no Processo n. 23106.146614/2018-91, resolve: 

N 2  68 - Aposentar Maria Auxiliadora Frajorge, do quadro de pessoal permanente do Fundack 
Universidade de Brasilia, matricula SIAPE n. 1122724, no cargo de Assistente ern 
Administrack, nivel de classifickao D, nivel de capacitack IV, padrao de vencimento 15, 
regime de trabalho de 40 horas semanais, latada no Parque Cientifico e Tecnologico do UnB, 
corn fundament° no art. 30 do E. C. n. 47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuicoes estatuterias 
e nos termos do art. 92, inciso I, e art. 10 do Lei no 8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 

12/12/1990, resolve: 

N2 69- Nomear John Lenon Cardoso Gardenghi, candidata habilitado em 20 lugar no Concurso 

POblico de Provos e Prova de Titulos objeto do Edital Convocatorio n 0  19/2018, publicado no 
DOU de 24/01/2018, autorizado polo Portaria Interministerial no 313, publicada no DOU de 
5/8/2015, e Edital de Homologagao n 2  140/2018, publicado no DOU de 20/07/2018, para o 
cargo de Professor do Magisterio Superior, classe "A", corn a denominagao de Professor 
Adjunto "A", titulagao de Doutorado, nivel I, Regime de Trabalho em Dedicagao Exclusiva, do 
Carreira de Magisterio Superior do quadro de pessoal permanente do Fundagao Universidade 
de Brasilia, de acordo corn o Plano de Carreiras e Cargos de Magisterio Federal, instituido pela 
Lei n 2  12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei n 2  12.863, de 24/9/2013, com lotacao na 
Faculdade UnB Gama, em vaga de codigo no 314315, decorrente do aposentadoria de Aluizio 
Arcela Junior, ern 24/07/2017. Provimento em conformidade corn a Portaria Interministerial n 2  
313, publicada no DOU de 5/8/2015. 

No 70 - Nomear Helaine Carneiro Capucho, candidata habilitada ern 10 lugar no Concurso 
Pablico de Provas e Prova de Titulos objeto do Edital Convocatorio n2 242/2015, publicado no 

DOU de 20/10/2015, autorizado polo Portaria Interministerial n. 182, publicada no DOU de 
21/05/2013, e Edital de Homologack n 2  45/2017, publicado no DOU de 23/02/2017, para o 
cargo de Professor do Magisterio Superior, classe "A", corn a denominagao de Professor 
Adjunto "A", titulack de Doutorado, nivel I, Regime de Trabalho em Dedicack Exclusive, do 
Correiro de Magisterio Superior do quadro de pessoal permanente do FundagJo Universidade 
de Brasilia, de acordo corn o Plano de Carreiras e Cargos de Magisterio Federal, instituido pela 
Lei n 2  12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei n 2  12.863, de 24/9/2013, com lotac0o na 
Faculdade de Cibflcios do Sadcle, em vaga de codigo n 2  312954, decorrente de posse ern cargo 
inacumulavel de Francisco de Assis Rocha Neves, ern 05/10/2009. Provimento em 
conformidade corn a Portaria Intorministoriol n 2  313, aublicada no DOU de 5/8/2015. , . 	 . . 	 MARGARIDA DE AQUINO CUNHA  

ISSN 1677-7050 	 NO 15, terga-feira, 22 de janeiro de 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuicoes estotut3rias 
e considerafido o constafite no Processo n. 23106.011748/2018-92, resolve: 

NO 71- Retificar o ato do Reitoria n. 0493/2018, de 11/04/2018 (2311730), publicado no Died° 
Oficial do Uniao em 18/04/2018, que concedeu aposentadoria ao servidor Wilson Ferreira Dias, 
matricula SIAPE n 2  404235. Onde se le: "padre. ° de vencimento 10", leia-se: 'podr0o de 
vencimento 14". 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuicOes estatutdrias 
e cofisiderafido o constafite no Processo Eletronico n. 23106.134057/2018-66, resolve: 

N 2  1.768- Nomear o servidor Alexandre Simoes Pilati paro substituir a Decana de Extensa . ° (CD-
02), durante o period() de afastamefito para o exterior, de 12 a 17/11/2018, da titular Olgamir 
Amancia Ferreira. 

MARCIA ABRAHAO MOURA 

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PORTARIA N. 211, DE 16 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE NO USO DAS ATRIBUIcOES 
LEGAIS, REGIMENTAIS E ESTATUTARIAS, E CONSIDERANDO 0 QUE CONSTA NO PROCESS° 
ADMINISTRATIVO N 2  23107.030747/2018-37, RESOLVE: 

Designar o servidor ROGERIO ANTONIO SARTORI, Professor do Magisterio Superior, 
Classe D, Denominog0o Associado, Nivel IV, Matricula SIAPE n. 2  1456123, para exercer a func0o 
de Coordenodor do Curso de Liceficiaturo ern Quimico, Simbolo FUC-001, e o servidor ILMAR 
BERNARDO GRAEBNER, Professor do Magisterio Superior, Classe D, Denominag0o Associado, 
Nivel IV, Matricula SIAPE n.O 1151867, para responder coma Vice-Coordenador do referido 
curso, para o bienio 2019/2020, a contar de 27 de dezembro de 2018. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA NB 213, DE 16 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso dos atribuicaes legais, 
regimentals e estatuterias, e considerando o que consta no processo administrativo n 2  
23107.030747/2018-37, resolve: 

Dispensar o servidor ADRIANO ANTONIO SILVA, Professor do Magisterio Superior, 
Classe C, denominack Adjunto, Nivel IV, Matricula SIAPE n 2  1864809, do funcao de 
Coordenador do Curso de Licenciatura ern Quimica, Simbolo FUC-0001, e o servidor ROGERIO 
ANTONIO SARTORI, Professor do Magisterio Superior, Classe D, denominagao Associado, Nivel 
IV, Matricula SIAPE n 2  1456123, do fun*, de Vice-Coordenador do referido Curso, a contar de 
27 de dezembro de 2018. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N. 226, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE no uso dos atribuicoes legais, 
regimentals e estatuterias, e considerando o que consta no processo administrativo n 2  
23107.030782/2018-56, resolve: 

Designar a servidora ADRIANA RAMOS DOS SANTOS, Professora do Magisterio 
Superior, Classe C, Denominack Adjunto, Nivel II, Matricula SIAPE n. 2  1633104, para exercer a 
funcao de Coordenklora do Curso de Licenciatura em Pedagogia, Simbolo FUC-001, e a 
servidora GIANE LUCELIA GROTTI, Professora do Magisterio Superior, Classe C, Denominagao 
Adjunto, Nivel II, Matricula SIAPE n. 2  3151151, para responder como Vice-Coordenadora do 
referido curso, para o bienio 2019/2020, a contar de 14 de fevereiro de 2019. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N 2  227, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso dos atribuigoes legais, 
regimentais e estatuterias, e considerando o quo consta no processo administrativo n 0  
23107.030782/2018-56, resolve: 

Dispensar o servidor PELEGRINO SANTOS VERcOSA, Professor do Magisterio 
Superior, Classe C, denominack Adjunto, Nivel II, Matricula SIAPE n 2  2528171, do fungao de 
Coordenador do Curso de Licenciatura em Pedagogia, Simbolo FUC-0001, e a servidora GIANE 
LUCELIA GROTTI, Professora do Magisterio Superior, Classe C, denominagao Adjunto, Nivel II, 
Matricula SIAPE n2 3151151, do funcao de Vice-Coordenadora do referido Curso, a contar de 14 
de fevereiro de 2019. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N. 228, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso dos atribuicaes legais, 
regimentais e estatuterias, e considerando o que consta no Processo n 2  23107.030574/2018- 
57, resolve: 

Retificar a Portaria n 2  117, de 11 de janeiro de 2019, que dispensou a servidora 
ANDREA MARIA LOPES DANTAS, Prafessora do Magisterio Superior, Classe D, denominack 
Associado, Nivel IV, Matricula SIAPE n 0  1150293, do fungao de Coordenadora do Curso de POs-
Graduack em Nivel de Mestrado em Educkao, Simbolo FUC-0001, e a servidora EDNACELI 
ABREU DAMASCENO, Professora do Magisterio Superior, Classe C, denominagao Adjunto, Nivel 
II, Matricula SIAPE n2 1513285, do fungao de Vice-Coordenadora do referido Curso, a contar de 
08 de janeiro de 2019. 

Onde se le: "08 de janeiro de 2019" 
Leia-se: "02 de janeiro de 2019" 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N 2  224, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE no uso dos atribuicoes legais, 
regimentais e estatutarias, e considerando o quo consta no processo administrativo n 2  
23107.030249/2018-94, resolve: 

Designar a servidora GEORGIA PEREIRA LIMA, Professora do Magisterio Superior, 
Classe C, Denominack Adjunto, Nivel III, Matricula SIAPE n. 2  3308494, para exercer a funcao 
de Coordenadora do Curso de Bacharelado em Histaria, Simbolo FUC-001, e o servidor 
ARMSTRONG DA SILVA SANTO, Professor do Magisterio Superior, Classe C, Denominack 
Adjunto, Nivel I, Matricula SIAPE n. 0  1820934, para responder como Vice-Coordenador do 
referido curso, para o bienio 2019/2020, a contar de 14 de fevereiro de 2019. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA NB 225, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso dos atribuigoes legais, 
regimentals e estatuterias, e considerando o que consta no processo administrativo n 2  
23107.030249/2018-94, resolve: 

Dispensar a servidora GEORGIA PEREIRA LIMA, Professora do Magisterio Superior, 
Classe C, denominacao Adjunto, Nivel III, Matricula SIAPE n2 3308494, do funcao de 
Coordenadora do Curso de Bacharelado em Historia, Simbolo FUC-0001, e a servidora SANDRA 
TERESA CADIOLLI BASILIO, Professora do Magisterio Superior, Classe D, denominack 
Associado, Nivel IV, Matricula SIAPE no 0414754, do funcao de Vice-Coordenadora do referido 
Curso, a contar de 14 de fevereiro de 2019. 
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_ 	Poder Executivo 
.1 Ministerio da Educagao  

4.4V4: Universidade Federal do Amazonas 
	 Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N°0207/2019 

0 I( EITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuicOes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diasio Oficial da Unido 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitacdo datada de 18.01.2019 consoante do Processo n.° 
23105.018603/2019, da Senhorita SHUELLEN MARGARETH DA CUNHA BOTELHO. 

RESOLVE: 

CONCEDER, Pensclo Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 Inciso 
IV e 222 Inciso IV da Lei n.° 8.112/1990, alterada pela Lei n.° 13.135/2015 a Senhorita 
SHUELLEN MARGARETH DA CUNHA BOTELHO, filha, do ex-servidor falecido em 
06.01.2019, o senhor Nelson Veiga Botelho, do quadro de pessoal dos servidores inativos da 
Fundacdo Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima mencionada, corn 
previsdo de termino para o dia 22.04.2022. 

I—ORIENTAR, para realizacdo do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mes de aniversario em qualquer agencia da instituicdo bancaria onde receba o beneficio, sob 
pena de suspensdo do pagamento, conforme Orientacao Normativa n° 01/2017, de 02/01/2017. 

De-se ciencia e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
18 de janeiro de 201'). 

, 
..I.-kCOB MOYSES COHEN 

VICE - REITOR 

Ediedo de Boletim 
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DIARIO OFICIAL DA UNIA0 - secs° 2 

FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 18 DE JANEIRO DE 2018 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do 
cargo de Reitor, usando de suas atribuicbes estatuterias, resolve: 

N 0  206 - Conceder, Pensao Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 e 222, Inciso 
VII, alinea "b", item 4, do Lei n. 2  8.112/1990, alterada pela Lei n. 0  13.135/2015 a 
Senhora LINDEMAR CRAME DA CUNHA, conjuge, do ex-servidor falecido em 06.01.2019, 
o senhor Nelson Veiga Botelho, do quadro de pessoal dos servidores inativos da 
Fundagao Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima 
mencionada, corn previsao de termino para o dia 06.01.2034. 

No 207 - Conceder, Pensao for Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 Inc's° IV e 
222 Inciso IV da Lei n. 2  8.112/1990, alterada pela Lei n. 2  13.135/2015 a Senhorita 
SHUELLEN MARGARETH DA CUNHA BOTELHO, filha, do ex-servidor falecido em 
06.01.2019, o senhor Nelson Veiga Botelho, do quadro de pessoal dos servidores 
inativos do Fundack Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei 
acima mencionada, corn previsk de term'no para o dia 22.04.2022. 

N 0  208 - Retificar os termos do Portaria n° 3034/2018-OR, datada de 18/12/2018, 
publicada no Boletim do UFAM - 97. Edicao de 21/12/2018, a qual declarou a vacancia 
ao servidor ARLESSON FREIRE DE LIMA, matricula SIAPE n° 1874742, a partir de 
18/12/2018. 

Onde se le: "..., cargo de Professor do Magisterio Superior...," 
Leia-se corretamente: "... cargo de Tecnico de Laboratorio Area...". 

JACOB MOSSES COHEN 

FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA 

ATOS DE 21 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuicoes e 
considerando o constante nos autos do Processo no 23106.138141/2018-59, resolve: 

NO 56- Alterar o regime de trabalho do servidora Andreia Rocha Herzog, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Enfermagem, do quadro de pessoal permanente do Universidade de Brasilia, corn 
lotacao no Hospital Universitario de Brasilia, de 20 (vinte) horas semanais para 30 (trinta) horas 
semanais, a partir do primeiro dia do mes seguinte ao mes do assinatura do ato. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuicoes estatutarias 
e considerando o constante no Processo Eletronico n. 23106.062735/2018-81, resolve: 

N 2  57 - Tornar sem efeito o Ato do Reitoria n. 1.429/2018 (3067662), publicado no DOU de 
11/10/2018, que alterou o regime de trabalho do servidora Monica Maria Lebedeff Rocha. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuicoes e 
considerando o constante nos autos do Processo n 2  23106.147619/2018-31, resolve: 

N 2  0058 - Alterar o regime de trabalho do servidora Jakelaine Silvestre Mendes, ocupante do 
cargo de Auxiliar ern Administragao, do quadro de pessoal permanente do Fundagao 
Universidade de Brasilia, corn lotack no Institut° de Letras, de 40 (quarenta) horas semanais 
para 30 (trinta) horas semanais, conforme Laudo Medico Pericial no 0.003.644/2019)3393213), 
emitido polo Junta Medico Oficial do Fundack Universidade de Brasilia (FUB), a partir do dia 10 
de janeiro de 2019. 

N 2  66- Conceder, a partir de 04/12/2018, pensao a Ana Maria Estevao de Souza, em razao do 
falecimento de Francisco Estevk de Souza, pertencente ao quadro de pessoal permanente do 
Fundack Universidade de Brasilia, matricula SIAPE n 2  403411, aposentado no cargo de 
Contramestre-Oficio, classe C, nivel de capacitack I, padrao de vencimento 8, regime de 
trabalho de 40 horas, com fundament° nos artigos 215 e 217, inciso I e no art. 222, VII, "b", 6, 

do Lei n 2  8.112/1990, corn redagao dada polo Lei no 13.135/2015, combinado corn o art. 40, 
§18 do Constituicao Federal de 1988, incluido polo E.C. n 2  41/2003. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuicoes estatuterias 
e considerando o constante no Processo n. 23106.146614/2018-91, resolve: 

N 2  68 - Aposentar Maria Auxiliadora Frajorge, do quadro de pessoal permanente do Fundack 
Universidade de Brasilia, matricula SIAPE n. 1122724, no cargo de Assistente ern 
Administrack, nivel de classifickao D, nivel de capacitack IV, padrao de vencimento 15, 
regime de trabalho de 40 horas semanais, latada no Parque Cientifico e Tecnologico do UnB, 
corn fundament° no art. 30 do E. C. n. 47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuicoes estatuterias 
e nos termos do art. 92, inciso I, e art. 10 do Lei no 8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 

12/12/1990, resolve: 

N2 69- Nomear John Lenon Cardoso Gardenghi, candidata habilitado em 20 lugar no Concurso 

POblico de Provos e Prova de Titulos objeto do Edital Convocatorio n 0  19/2018, publicado no 
DOU de 24/01/2018, autorizado polo Portaria Interministerial no 313, publicada no DOU de 
5/8/2015, e Edital de Homologagao n 2  140/2018, publicado no DOU de 20/07/2018, para o 
cargo de Professor do Magisterio Superior, classe "A", corn a denominagao de Professor 
Adjunto "A", titulagao de Doutorado, nivel I, Regime de Trabalho em Dedicagao Exclusiva, do 
Carreira de Magisterio Superior do quadro de pessoal permanente do Fundagao Universidade 
de Brasilia, de acordo corn o Plano de Carreiras e Cargos de Magisterio Federal, instituido pela 
Lei n 2  12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei n 2  12.863, de 24/9/2013, com lotacao na 
Faculdade UnB Gama, em vaga de codigo no 314315, decorrente do aposentadoria de Aluizio 
Arcela Junior, ern 24/07/2017. Provimento em conformidade corn a Portaria Interministerial n 2  
313, publicada no DOU de 5/8/2015. 

No 70 - Nomear Helaine Carneiro Capucho, candidata habilitada ern 10 lugar no Concurso 
Pablico de Provas e Prova de Titulos objeto do Edital Convocatorio n2 242/2015, publicado no 

DOU de 20/10/2015, autorizado polo Portaria Interministerial n. 182, publicada no DOU de 
21/05/2013, e Edital de Homologack n 2  45/2017, publicado no DOU de 23/02/2017, para o 
cargo de Professor do Magisterio Superior, classe "A", corn a denominagao de Professor 
Adjunto "A", titulack de Doutorado, nivel I, Regime de Trabalho em Dedicack Exclusive, do 
Carreira de Magisterio Superior do quadro de pessoal permanente do Fundagao Universidade 
de Brasilia, de acordo corn o Plano de Carreiras e Cargos de Magisterio Federal, instituido pela 
Lei n 2  12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei n 2  12.863, de 24/9/2013, com lotagao na 
Faculdade de Ciencias do Saocle, em vaga de codigo n 2  312954, decorrente de posse ern cargo 
inacumulavel de Francisco de Assis Rocha Neves, ern 05/10/2009. Provimento em 
conformidade corn a Portaria Interministerial n 2  313, aublicada no DOU de 5/8/2015. , . 	 . . 	 MARGARIDA DE AQUINO CUNHA  
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A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuicoes estatuterias 
e considerando o constante no Processo n. 23106.011748/2018-92, resolve: 

NO 71- Retificar o ato do Reitoria n. 0493/2018, de 11/04/2018 (2311730), publicado no Died° 
Oficial do Uniao em 18/04/2018, que concedeu aposentadoria ao servidor Wilson Ferreira Dias, 
matricula SIAPE n 2  404235. Onde se le: "padre. ° de vencimento 10", leia-se: "padrao de 
vencimento 14". 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuicOes estatuterias 
e considerando o constante no Processo Eletronico n. 23106.134057/2018-66, resolve: 

N 2  1.768- Nomear o servidor Alexandre Simoes Pilati para substituir a Decana de Extensa . ° (CD-
02), durante o period() de afastamento para o exterior, de 12 a 17/11/2018, do titular Olgamir 
Amancia Ferreira. 

MARCIA ABRAHAO MOURA 

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PORTARIA N. 211, DE 16 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE NO USO DAS ATRIBUIcOES 
LEGAIS, REGIMENTAIS E ESTATUTARIAS, E CONSIDERANDO 0 QUE CONSTA NO PROCESS° 
ADMINISTRATIVO N 2  23107.030747/2018-37, RESOLVE: 

Designar o servidor ROGERIO ANTONIO SARTORI, Professor do Magisterio Superior, 
Classe D, Denominagao Associado, Nivel IV, Matricula SIAPE n. 2  1456123, para exercer a funck 
de Coordenador do Curso de Licenciatura ern Quimica, Simbolo FUC-001, e o servidor ILMAR 
BERNARDO GRAEBNER, Professor do Magisterio Superior, Classe D, Denominagao Associado, 
Nivel IV, Matricula SIAPE n.O 1151867, para responder coma Vice-Coordenador do referido 
curso, para o bienio 2019/2020, a contar de 27 de dezembro de 2018. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA NB 213, DE 16 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso dos atribuicaes legais, 
regimentals e estatuterias, e considerando o que consta no processo administrativo n 2  
23107.030747/2018-37, resolve: 

Dispensar o servidor ADRIANO ANTONIO SILVA, Professor do Magisterio Superior, 
Classe C, denominack Adjunto, Nivel IV, Matricula SIAPE n 2  1864809, do funcao de 
Coordenador do Curso de Licenciatura ern Quimica, Simbolo FUC-0001, e o servidor ROGERIO 
ANTONIO SARTORI, Professor do Magisterio Superior, Classe D, denominagao Associado, Nivel 
IV, Matricula SIAPE n 2  1456123, do fun*, de Vice-Coordenador do referido Curso, a contar de 
27 de dezembro de 2018. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N. 226, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE no uso dos atribuicoes legais, 
regimentals e estatuterias, e considerando o que consta no processo administrativo n 2  
23107.030782/2018-56, resolve: 

Designar a servidora ADRIANA RAMOS DOS SANTOS, Professora do Magisterio 
Superior, Classe C, Denominack Adjunto, Nivel II, Matricula SIAPE n. 2  1633104, para exercer a 
funcao de Coordenklora do Curso de Licenciatura em Pedagogia, Simbolo FUC-001, e a 
servidora GIANE LUCELIA GROTTI, Professora do Magisterio Superior, Classe C, Denominagao 
Adjunto, Nivel II, Matricula SIAPE n. 2  3151151, para responder como Vice-Coordenadora do 
referido curso, para o bienio 2019/2020, a contar de 14 de fevereiro de 2019. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N 2  227, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso dos atribuigoes legais, 
regimentais e estatuterias, e considerando o quo consta no processo administrativo n 0  
23107.030782/2018-56, resolve: 

Dispensar o servidor PELEGRINO SANTOS VERcOSA, Professor do Magisterio 
Superior, Classe C, denominack Adjunto, Nivel II, Matricula SIAPE n 2  2528171, do fungao de 
Coordenador do Curso de Licenciatura em Pedagogia, Simbolo FUC-0001, e a servidora GIANE 
LUCELIA GROTTI, Professora do Magisterio Superior, Classe C, denominagao Adjunto, Nivel II, 
Matricula SIAPE n2 3151151, do funcao de Vice-Coordenadora do referido Curso, a contar de 14 
de fevereiro de 2019. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N. 228, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso dos atribuicaes legais, 
regimentais e estatuterias, e considerando o que consta no Processo n 2  23107.030574/2018- 
57, resolve: 

Retificar a Portaria n 2  117, de 11 de janeiro de 2019, que dispensou a servidora 
ANDREA MARIA LOPES DANTAS, Prafessora do Magisterio Superior, Classe D, denominack 
Associado, Nivel IV, Matricula SIAPE n 0  1150293, do fungao de Coordenadora do Curso de POs-
Graduack em Nivel de Mestrado em Educkao, Simbolo FUC-0001, e a servidora EDNACELI 
ABREU DAMASCENO, Professora do Magisterio Superior, Classe C, denominagao Adjunto, Nivel 
II, Matricula SIAPE n2 1513285, do fungao de Vice-Coordenadora do referido Curso, a contar de 
08 de janeiro de 2019. 

Onde se le: "08 de janeiro de 2019" 
Leia-se: "02 de janeiro de 2019" 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N 2  224, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE no uso dos atribuicoes legais, 
regimentais e estatutarias, e considerando o quo consta no processo administrativo n 2  
23107.030249/2018-94, resolve: 

Designar a servidora GEORGIA PEREIRA LIMA, Professora do Magisterio Superior, 
Classe C, Denominack Adjunto, Nivel III, Matricula SIAPE n. 2  3308494, para exercer a funcao 
de Coordenadora do Curso de Bacharelado em Histaria, Simbolo FUC-001, e o servidor 
ARMSTRONG DA SILVA SANTO, Professor do Magisterio Superior, Classe C, Denominack 
Adjunto, Nivel I, Matricula SIAPE n. 0  1820934, para responder como Vice-Coordenador do 
referido curso, para o bienio 2019/2020, a contar de 14 de fevereiro de 2019. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA NB 225, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso dos atribuigoes legais, 
regimentals e estatuterias, e considerando o que consta no processo administrativo n 2  
23107.030249/2018-94, resolve: 

Dispensar a servidora GEORGIA PEREIRA LIMA, Professora do Magisterio Superior, 
Classe C, denominacao Adjunto, Nivel III, Matricula SIAPE n2 3308494, do funcao de 
Coordenadora do Curso de Bacharelado em Historia, Simbolo FUC-0001, e a servidora SANDRA 
TERESA CADIOLLI BASILIO, Professora do Magisterio Superior, Classe D, denominack 
Associado, Nivel IV, Matricula SIAPE no 0414754, do funcao de Vice-Coordenadora do referido 
Curso, a contar de 14 de fevereiro de 2019. 
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Poder Executivo 
Ministerio da Educagao 412 	 • 	/,.) 	• 
Universidade Federal do Amazonas 

4,0,:pctv. 	Gabinete do Reitor 	 UFAM 

P0RTARIAN°208/2019 

0 N'ICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOus delegadas pela Portaria GR 1507/2017, datada de 11 de julho de 2017; 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no Artigo 53 da Lei 9784/1999; 

CONSIDERANDO o lapso descritivo na Portaria n.° 3034/2018-GR, datada de 
18/12/2018, publicada no Boletim da UFAM— 97a Edicao de 21/12/2018; 

RESOLVE: 

I-RETIFICARos termos da Portaria n.° 3034/2018-GR, datada de 
18/12/2018, publicado no Boletim da UFAM— 97a Edicao de 21/12/2018, a qual DECLAROU A 
VACANCIA ao set' dor ARLESSON FREIRE DE LIMA, matricula SIAPE n.° 1874742, a 
partir de 18/12/2018. 

ON DE SE LE: "..., cargo de Professor do Magisterio Superior...", 

LEIA-SE CORRETAMENTE: "... cargo de Teenieo de Laboratorio Area...". 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
18 de janeiro de 2019. 

JACOB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor 
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DIARIO OFICIAL DA UNIA0 - secs° 2 

FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 18 DE JANEIRO DE 2018 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do 
cargo de Reitor, usando de suas atribuicbes estatuterias, resolve: 

N 2  206 - Conceder, Pens. Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 e 222, Inciso 
VII, alinea "b", item 4, do Lei n. 2  8.112/1990, alterada pela Lei n. 2  13.135/2015 a 
Senhora LINDEMAR CRAME DA CUNHA, conjuge, do ex-servidor falecido em 06.01.2019, 
o senhor Nelson Veiga Botelho, do quadro de pessoal dos servidores inativos da 
Fundagao Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima 
mencionada, corn previsao de termino para o dia 06.01.2034. 

No 207 - Conceder, Pens. for Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 Inc's° IV e 
222 Inciso IV da Lei n. 2  8.112/1990, alterada pela Lei n. 2  13.135/2015 a Senhorita 
SHUELLEN MARGARETH DA CUNHA BOTELHO, filha, do ex-servidor falecido em 
06.01.2019, o senhor Nelson Veiga Botelho, do quadro de pessoal dos servidores 
inativos do Fund.. Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei 
acima mencionada, corn prey'slo de término para o dia 22.04.2022. 

N 0  208 - Retificar os termos do Portaria n° 3034/2018-GR, datada de 18/12/2018, 
publicada no Boletim do UFAM - 97. Edicao de 21/12/2018, a qual declarou a vacancia 
ao servidor ARLESSON FREIRE DE LIMA, matricula SIAPE n° 1874742, a partir de 
18/12/2018. 

Onde se le: "..., cargo de Professor do Magisterio Superior...," 
Leia-se corretamente: "... cargo de Tecnico de Laboratorio Area...". 

JACOB MOSSES COHEN 

FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA 

ATOS DE 21 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuicoes e 
considerando o constante nos autos do Processo no 23106.138141/2018-59, resolve: 

NO 56- Alterar o regime de trabalho do servidora Andreia Rocha Herzog, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Enfermagem, do quadro de pessoal permanente do Universidade de Brasilia, corn 
lotacao no Hospital Universitario de Brasilia, de 20 (vinte) horas semanais para 30 (trinta) horas 
semanais, a partir do primeiro dia do mes seguinte ao mes do assinatura do ato. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuicoes estatutarias 
e considerando o constante no Processo Eletronico n. 23106.062735/2018-81, resolve: 

N 2  57 - Tornar sem efeito o Ato do Reitoria n. 1.429/2018 (3067662), publicado no DOU de 
11/10/2018, que alterou o regime de trabalho do servidora Monica Maria Lebedeff Rocha. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuicoes e 
considerando o constante nos autos do Processo n 2  23106.147619/2018-31, resolve: 

N 2  0058 - Alterar o regime de trabalho do servidora Jakelaine Silvestre Mendes, ocupante do 
cargo de Auxiliar ern Administragao, do quadro de pessoal permanente do Fundagao 
Universidade de Brasilia, corn lot.. no Institut° de Letras, de 40 (quarenta) horas semanais 
para 30 (trinta) horas semanais, conforme Laudo Medico Pericial no 0.003.644/2019)3393213), 
emitido polo Junta Medico Oficial do Fund.. Universidade de Brasilia (FUB), a partir do dia 10 
de janeiro de 2019. 

N 2  66- Conceder, a partir de 04/12/2018, pens. a Ana Maria Estevao de Souza, em rel3o do 
falecimento de Francisco Estevao de Souza, pertencente ao quadro de pessoal permanente do 
Fundagao Universidade de Brasilia, matricula SIAPE n 2  403411, aposentado no cargo de 
Contramestre-Oficio, classe C, nivel de capacitacao I, padrao de vencimento 8, regime de 
trabalho de 40 horas, com fundament° nos artigos 215 e 217, inciso I e no art. 222, VII, "b", 6, 

do Lei n 2  8.112/1990, corn redagao dada polo Lei no 13.135/2015, combinado corn o art. 40, 
§18 do Constituicao Federal de 1988, incluido polo E.C. n 2  41/2003. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuicoes estatuterias 
e considerando o constante no Processo n. 23106.146614/2018-91, resolve: 

N 2  68 - Aposentar Maria Auxiliadora Frajorge, do quadro de pessoal permanente do Fund.. 
Universidade de Brasilia, matricula SIAPE n. 1122724, no cargo de Assistente em 
Administracao, nivel de classificagao D, nivel de capacitacao IV, padrao de vencimento 15, 
regime de trabalho de 40 horas semanais, latada no Parque Cientifico e Tecnologico do UnB, 
corn fundament° no art. 30 do E. C. n. 47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, . uso de suas atribuicoes estatuterias 
e nos termos do art. 92, inciso I, e art. 10 do Lei n2 8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 

12/12/1990, resolve: 

N2 69- Nomear John Lenon Cardoso Gardenghi, candidata habilitado em 22 lugar no Concurso 

POblico de Provos e Prova de Titulos objeto do Edital Convocatorio n 2  19/2018, publicado no 
DOU de 24/01/2018, autorizado polo Portaria Interministerial no 313, publicada no DOU de 
5/8/2015, e Edital de Homologacao n 2  140/2018, publicado no DOU de 20/07/2018, para o 
cargo de Professor do Magisterio Superior, classe "A", corn a denominagao de Professor 
Adjunto "A", titulacao de Doutorado, nivel I, Regime de Trabalho em Dedicagao Exclusiva, do 
Carreira de Magisterio Superior do quadro de pessoal permanente do Fund.. Universidade 
de Brasilia, de acordo corn o Plano de Carreiras e Cargos de Magisterio Federal, instituido pela 
Lei n 2  12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei n 2  12.863, de 24/9/2013, com lotagao na 
Faculdade UnB Gama, em vaga de codigo no 314315, decorrente do aposentadoria de Aluizio 
Arcela Junior, ern 24/07/2017. Provimento em conformidade corn a Portaria Interministerial n 2  
313, publicada no DOU de 5/8/2015. 

No 70 - Nomear Helaine Carneiro Capucho, candidata habilitada ern 10 lugar no Concurso 
Pablico de Provas e Prova de Titulos objeto do Edital Convocatorio n2 242/2015, publicado no 

DOU de 20/10/2015, autorizado polo Portaria Interministerial n. 182, publicada no DOU de 
21/05/2013, e Edital de Homologagao n 2  45/2017, publicado no DOU de 23/02/2017, para o 
cargo de Professor do Magisterio Superior, classe "A", corn a denominagao de Professor 
Adjunto "A", titulacao de Doutorado, nivel I, Regime de Trabalho em Dedicagao Exclusive, do 
Carreira de Magisterio Superior do quadro de pessoal permanente do Fund.. Universidade 
de Brasilia, de acordo corn o Plano de Carreiras e Cargos de Magisterio Federal, instituido pela 
Lei n 2  12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei n 2  12.863, de 24/9/2013, com lotagao na 
Faculdade de Ciencias do Saocle, em vaga de codigo n 2  312954, decorrente de posse ern cargo 
inacumulavel de Francisco de Assis Rocha Neves, ern 05/10/2009. Provimento em 
conformidade corn a Portaria Interministerial n 2  313, aublicada no DOU de 5/8/2015. , . 	 . . 	 MARGARIDA DE AQUINO CUNHA  
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A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuicoes estatuterias 
e considerando o constante no Processo n. 23106.011748/2018-92, resolve: 

NO 71- Retificar o ato do Reitoria n. 0493/2018, de 11/04/2018 (2311730), publicado no Die. 
Oficial do Uniao em 18/04/2018, que concedeu aposentadoria ao servidor Wilson Ferreira Dias, 
matricula SIAPE n 2  404235. Onde se le: "packOo de vencimento 10", leia-se: "padrao de 
vencimento 14". 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuicOes estatuterias 
e considerando o constante no Processo Eletronico n. 23106.134057/2018-66, resolve: 

N 2  1.768- Nomear o servidor Alexandre Simoes Pilati para substituir a Decana de Extensa . ° (CD-
02), durante o period() de afastamento para o exterior, de 12 a 17/11/2018, do titular Olgamir 
Amancia Ferreira. 

MARCIA ABRAHAO MOURA 

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PORTARIA N. 211, DE 16 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE NO USO DAS ATRIBUIcOES 
LEGAIS, REGIMENTAIS E ESTATUTARIAS, E CONSIDERANDO 0 QUE CONSTA NO PROCESS° 
ADMINISTRATIVO N 2  23107.030747/2018-37, RESOLVE: 

Designar o servidor ROGERIO ANTONIO SARTORI, Professor do Magisterio Superior, 
Classe D, Denominagao Associado, Nivel IV, Matricula SIAPE n. 2  1456123, para exercer a funcao 
de Coordenador do Curso de Licenciatura ern Quimica, Simbolo FUC-001, e o servidor ILMAR 
BERNARDO GRAEBNER, Professor do Magisterio Superior, Classe D, Denominacao Associado, 
Nivel IV, Matricula SIAPE n.O 1151867, para responder coma Vice-Coordenador do referido 
curso, para o bienio 2019/2020, a contar de 27 de dezembro de 2018. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA NB 213, DE 16 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso dos atribuicaes legais, 
regimentals e estatuterias, e considerando o que consta no processo administrativo n 2  
23107.030747/2018-37, resolve: 

Dispensar o servidor ADRIANO ANTONIO SILVA, Professor do Magisterio Superior, 
Classe C, denominag. Adjunto, Nivel IV, Matricula SIAPE n 2  1864809, do fir.. de 
Coordenador do Curso de Licenciatura ern Quimica, Simbolo FUC-0001, e o servidor ROGERIO 
ANTONIO SARTORI, Professor do Magisterio Superior, Classe D, denominacao Associado, Nivel 
IV, Matricula SIAPE n 2  1456123, do fun*, de Vice-Coordenador do referido Curso, a contar de 
27 de dezembro de 2018. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N. 226, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE no uso dos atribuicoes legais, 
regimentals e estatuterias, e considerando o que consta no processo administrativo n 2  
23107.030782/2018-56, resolve: 

Designar a servidora ADRIANA RAMOS DOS SANTOS, Professora do Magisterio 
Superior, Classe C, Denominagao Adjunto, Nivel II, Matricula SIAPE n. 2  1633104, para exercer a 
funcao de Coordenklora do Curso de Licenciatura em Pedagogia, Simbolo FUC-001, e a 
servidora GIANE LUCELIA GROTTI, Professora do Magisterio Superior, Classe C, Denominagao 
Adjunto, Nivel II, Matricula SIAPE n. 2  3151151, para responder como Vice-Coordenadora do 
referido curso, para o bienio 2019/2020, a contar de 14 de fevereiro de 2019. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N 2  227, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso dos atribuigoes legais, 
regimentais e estatuterias, e considerando o quo consta no processo administrativo n 0  
23107.030782/2018-56, resolve: 

Dispensar o servidor PELEGRINO SANTOS VERcOSA, Professor do Magisterio 
Superior, Classe C, denominag. Adjunto, Nivel II, Matricula SIAPE n 2  2528171, do -lung'. de 
Coordenador do Curso de Licenciatura em Pedagogia, Simbolo FUC-0001, e a servidora GIANE 
LUCELIA GROTTI, Professora do Magisterio Superior, Classe C, denominacao Adjunto, Nivel II, 
Matricula SIAPE n2 3151151, do -lung. de Vice-Coordenadora do referido Curso, a contar de 14 
de fevereiro de 2019. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N. 228, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso dos atribuicaes legais, 
regimentais e estatuterias, e considerando o que consta no Processo n 2  23107.030574/2018- 
57, resolve: 

Retificar a Portaria n 2  117, de 11 de janeiro de 2019, que dispensou a servidora 
ANDREA MARIA LOPES DANTAS, Prafessora do Magisterio Superior, Classe D, denominacao 
Associado, Nivel IV, Matricula SIAPE n 0  1150293, do funcao de Coordenadora do Curso de POs-
Graduacao em Nivel de Mestrado em Educagao, Simbolo FUC-0001, e a servidora EDNACELI 
ABREU DAMASCENO, Professora do Magisterio Superior, Classe C, denominagaoAdjunto, Nivel 
II, Matricula SIAPE n2 1513285, do funcao de Vice-Coordenadora do referido Curso, a contar de 
08 de janeiro de 2019. 

Onde se le: "08 de janeiro de 2019" 
Leia-se: "02 de janeiro de 2019" 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N 2  224, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE no uso dos atribuicoes legais, 
regimentais e estatutarias, e considerando o quo consta no processo administrativo n 2  
23107.030249/2018-94, resolve: 

Designar a servidora GEORGIA PEREIRA LIMA, Professora do Magisterio Superior, 
Classe C, Denominacao Adjunto, Nivel III, Matricula SIAPE n. 2  3308494, para exercer a funcao 
de Coordenadora do Curso de Bacharelado em Histaria, Simbolo FUC-001, e o servidor 
ARMSTRONG DA SILVA SANTO, Professor do Magisterio Superior, Classe C, Denominacao 
Adjunto, Nivel I, Matricula SIAPE n. 0  1820934, para responder como Vice-Coordenador do 
referido curso, para o bienio 2019/2020, a contar de 14 de fevereiro de 2019. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA NB 225, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso dos atribuigoes legais, 
regimentals e estatuterias, e considerando o que consta no processo administrativo n 2  
23107.030249/2018-94, resolve: 

Dispensar a servidora GEORGIA PEREIRA LIMA, Professora do Magisterio Superior, 
Classe C, denominacao Adjunto, Nivel III, Matricula SIAPE n2 3308494, do fir.. de 
Coordenadora do Curso de Bacharelado em Historia, Simbolo FUC-0001, e a servidora SANDRA 
TERESA CADIOLLI BASILIO, Professora do Magisterio Superior, Classe D, denominack: 
Associado, Nivel IV, Matricula SIAPE no 0414754, do -lung. de Vice-Coordenadora do referido 
Curso, a contar de 14 de fevereiro de 2019. 
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Poder Executivo  
,a Ministerio da Educagao , 	k 	 ‘• 	.) 	-) 

- 	h Universidade Federal do Amazonas 
.....44J,)...... Gabinete do Reitor 	 UFAM  

PORTARIAGR N° 0222/2019  

Institui comissao para ocupagao do 
espago destinado ao DCC no CEPES. 

0 REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuiceies 
estatutarias, conferidas par Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Died° Oficial da Uniao de 16 
de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no inciso I, do artigo 21, do Estatuto da 
Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do Estatuto 
da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a necessidade de organizer o funcionamento e as atividades de 
pesquisa dentro do Centro de Pesquisas em Saude — CEPES, referentes a area de cirurgia. 

RESOLVE: 

Art.1 ° -INSTITUIRcorn as membros abaixo designados, Comissao para 
ocupacao do espago destinado ao DCC no CEPES: 

Presidente 
Gerson Suguiyama Nakajima 

Membros 
Luiz Carlos de Lima 
Leonardo Cavalcante 
Juscimar Carneiro Nunes 
Robson Miguel de Ara0jo Negreiros 
Fernando Cesar Facanhe Fonseca 
Ivan Tram ujas da Costa e Silva 

Art. 2° - A comissao par este ato instituida atuara na intervencao das adaptagOes 
necessaries a conclusao, exeqUibilidade e viabilidade do pleno funcionamento do 
especo do CEPES destined° ao DCC. 

Art. 30  - Esta Portaria tera a vigencia de 2 (dois) anos a partir de sua publicagao. 

De-se ciencia e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 21 de 
Janeiro de 2019 

JACOB MOYSES COHEN 
Vice — Reitor, no exercicio do cargo de Reitor 
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AsiAll  Poder Executivo  
_ 

-- 	. Ministerio da EducaC ao 
4. i.;,.  Universidade Federal do Amazonas  Ilk, 

` .4. Gabinete do Reitor --..,-  . 	 UFAM 

PORTARIA GR N° 0226/2019  

Retifica os termos da Portaria 
GR n° 302012018 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do 
cargo de Reitor, usando de suas atribuicOes estatutarias, e 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no artigo 21, do Estatuto da 
Universidade Federal do Amazonas 

CONSIDERANDO o lapso descritivo dos termos da Portaria GR n° 3020/2018 

RESOLVE: 

• RETIFICAR os termos da Portaria GR n° 3020/2018, datada de 14 de dezembro 
.de 2018, que autorizou o afastamento do servidor CARLOS GUSTAVO NUNES DA SILVA, lotado no 
Institute de Ciencias BiolOgicas, para realizar POs-Doutorado na Universite de Lausanne - Suica. 

Onde se le: 

"..., no perfodo de 01/02/2019 a 31/01/2020." 

• Leia-se corretamente: 

if
..., no periodo de 01/04/2019 a 31/03/2020." 

De-se ciencia e cumpra -se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 21 de janeiro 
de 2019 

JA,COWMOYSES COHEN 
Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor 
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Poder Executivo 
Ministerio da Educacao 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIA GR N° 0249/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio 

do.cargo de Reitor, usando de suas atribuicoes estatutarias, e 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no artigo 21, do Estatuto da 

Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Memorando no 870/2018 — GD/ICET/UFAM contido no 

Processo 23105.084747/2019; 

RESOLV E: 

I-ALTERAR a Portaria GR no 074712016, datada de 11 de marco de 2016, 

que designou os servidores listados para as funcoes de Coordenador e Vice-Coordenador do 

Nude° de Acessibilidade Eu Apoio nos campi da UFAM 

II -SUBSTITUIR a servidora ROBERLANE NEVES GRANA pelo servidor 

FABRICIO VALETIM DA SILVA, como Coordenador do Nude° de Acessibilidade "Eu Apoio" 

no ICET/Itacoatiara. 

De-se ciencia, publica-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 22 de 

janeiro de 2019. 

ACO MOYSES COHEN 
Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor 
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, .",-....Poder Executivo 

,v  

	

. :ize,21:-  (r:, . 	 7:,./.0-' 

	

%-,;:,- 	Ministerio da Educacao 	 -:-,-,:- 1. , , tx„ 
0 * P- '4'1 	Universidade Federal do Amazonas 

A1- -- \‘,..,..„ ../..„.1 
Pro — Reitoria de Gestao de Pessoas  

	

-- t'--- -" ' 	Gabinete da Pro-Reitora 	 UFAM 

PORTARIA - PROGESP N'438/2018  

A PRO-REITORA DE GESTA0 DE l'ESSOAS, no uso this competancias 
delegadas pela Portaria 1.506/2017, publieada no Diario Oficial da uniao em 13 de jultio de 
2017, secao 1, pagina 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que 
es- tabeleee que as ferias dos servidores somente poderao ser interrompidas par motivo de 
ealamidade pnblica, comocAo interna, convocacao para jUri, servico militar ou eleitoral, ou par 
necessidade do servico deelarada pela autoridade mdxima do &gilt) on entidade; 

CONSIDERANDO o a competencia estabeleeida ao Diretor de Unidade 
Academic:a de exereer a administracao do pessoal lotado na unidade, conforme o Capitulo II, 
Artigo 43, inciso V. do Regiment° Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do processo n° 23105,017870/2018 de 23 de 
novembro de 20 

RESOLVE: 

1—DECLARARa neeessidade de interi -upcao de ferias da servidora LONE 
RODRIGUES BRUM, matrieula SIAPE n.° 6401656. par neeessidad.e do servico, coin base 
no art,80 da Lei 8.112/90. a partir de 13 de novembro de 2018;  

H 	ENCAMINFIE-SE a Diretoria Exeeutiva, via digital desta Portal -la 
devidatnente subserita para publicacao e arquivamemo. 

Ds2.-se cieneia. publique-se e eurnpra-se. 

GABINETE DA PRO - REITORIA LW GESTA0 DE PESSOAS. em 
Manaus, 28 de dezembro de 2018. 

MARIAVANUSA DO S. DE S. FIRM° 
PrO-Reitora de Gestao de Pessoas 
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Poder Executivo . 	 .„, 
Ministerio da Educagao g 	t) 
Universidade Federal do Amazonas 	

c5 

 
Pro Reitoria de Gestao de Pessoas 
Gabinete da Pro-Reitora 	 UFAM 

PORTARIA-PROGESP N 0 440/2018  

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no use das competencias 
delegadas pela Portaria 1.06/2017, publicada no Diario Oficial da Unifto cm 13 de juiho de 
2017, seca- o 1, pagina 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezernbro de 1990, que 
estabeleee que as ferias dos servidores somente poderao ser interrompidas por motive de 
calamidade pftbiica, comocao interna, convocacao para juri, servico militar ou eleitoral, ou por 
necessidade do servico declarada pela autoridade maxima do orgrio ou entidade; 

CONSIDERANDO o a competencia estabelecida ac Diretor de Unidade 
Academica de exercer a administrachio do pessoal lotado na unidacle, contbrme o Capitulo 
Artigo 43, incise V, do Regiment° Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do process° n° 23105.017996/2018 de 04 de 
dezembro de 2018. 

RESOLVE: 

I — DE C IL A R A R a necessidade de interrupeao de ferias da servidora 
CELISMAR SANTOS PEREIRA, matricula S1APE 11. 0  1662047, por necessidade do servico, 
corn base no art. 80 da Lei 8.112/90, a partir de 13 de dezembro de 2018;  

II — ENCAM1NHE-SE a Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 
devidamente subscrita para publicacdo e arquivamento. 

De-se ciencia, publique-se c cumpra-se. 

GABINETE DA PRO RE1TORIA DE GESTA0 DE PESSOAS, cm 
Manaus, 28 de dezembro de 2018. 

M . 
MARIA VANUSA DO S. DE S. FIRMO 

Pro-Reitora de Gestao de Pessoas 

32 

Ediedo de Boletim 
23/01/2019 



Poder Executivo  
Ministerio da Educagao 0,  

,;z.7- Universidade Federal do Amazonas V' ;) 4,. 	5 
Pro — Reitoria de Gestao de Pessoas 	 '4,4 ,11.' 

/ 
_ 

Gabinete da PrO-Reitora 	 UFAM 

PORTARIA-PROGESP N°001/2019  

A PRO-RE1TORA DE GESTA0 DE PESSOAS, no uso das compel:6116as 
clelegadas pela Portaria 1.506/2017, publicada no Diario Oticial da Ulna° em 13 de juiho de 
2017, secdo 1, pagina 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, clue 
estabelece que as ferias dos servidores somente poderdo ser interrompidas por rnotivo de 
calamidade pnblica, comocfio internal., convocacao para juri, servico militar oil eleitoral, ou por 
necessidade do servico declarada pela autoridaide maxima do Orgdo ou entidade; 

CONSIDERANDO o a competencia estabelecida ao Diretor de Unidade 
Academica de exercer a administracdo do pessoal lotado na unidade, confortne o Capitulo 11. 
Artigo 43, incise V. do Regiment° Gera] da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os terrnos do process() n 23105_084432/2019 de 02 de 
janeiro de 2019. 

RESOLVE: 

I—DECL AR A Ra necessidade de interrupcdo de ferias do servidor 
SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA, matricula SIAPE n•' 1286884 por necessidade do 
servico, corn base no art.80 da 	8.112/90. a partir de 02 de ianeiro de 2019;  

ENCAMINHE-SE a Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 
devidamente subscrita para publicacao e arquivarnento. 

D6-se ciencia, publique-se e eumpra-se. 

GABINETE DA PRO - REITOR1A DE GESTA0 DE PESSOAS, em 
Manaus, 03 de janeiro de 2019. 

..! 

Maria Vanusa do Socorro de Souza Firma 
Pre-Reitora de Gestdo de Pessoas 
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Poder Executivo  
Ministerio da Educagao 
Universidade Federal do Amazonas 
Pro — Reitoria de Gestao de Pessoas 
Gabinete da Pro-Reitora UFAM  

- K 

PORTARIA-PROGESP N°00312019  

A PRO-RE1TORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competencias 
delegadas pela Portaria 1.506/2017. publieada no Diario Oficial da Unido em 13 de juiho de 
2017, secao 1, pagina 19; 

CONSIDERANDO o Art, 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que 
estabeleee que as ferias dos servidores somente poderao ser inten -ompidas por motivo de 
calamidade pUblica, comocdo irnerna, convocaedo para jiiri, servico militar ou eleitoral. on por 
neeessidade do servico declarada pela autorklade maxima do Orgao ou entidade: 

CONSIDERANDO o a cornpetencia estabeleeida ao Diretor de linidaele 
Academica de exercer a administra_edo do pessoal lotado na unidade, confonne o Capitulo 11, 
Artigo 43, inciso V. do R_egimento Gera! da Universidade Federal do Amazonas: 

CONSIDERANDO os termos do processo n° 23105.084154/2018 de 27 de 
dezembro de 2018. 

RESOLVE: 

I—DEC L A R ARa necessidacle de inteiTupcdo de ferias da se/Nidora 
TANIA VALERIA DE OLIVEIRA CUSTOM, matricula SIAPE n.° 2307682 par 
necessidade do servico, corn base no art.80 da Lei 8.112/90, a partir de 19 de dezembra de 
2018; 

Ii — ENCAMINHE-SE a Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 
devidamente subserita para publicacdo e arquivamento. 

De-se eieneia, publique-se e cumpra-se. 

GABINETE DA PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, em 
Manaus, 03 de janeiro de 2019. 

Maria Vanusa do Socorro de Souza Firma 
PrO-Reitora de Ciesta."0 de Pessoas 
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Poder Executivo 	 -- 
7-----, 

Ministerio da Educagao 	 (I 
Universidade Federal do Amazonas  

•14',.' ii -M4. t' 
Pro — Reitoria de Gestao de Pessoas  

Gabinete da Pro-Reitora 	 UFAM 

PORTARIA-PROGESP N°004/2019  

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competencias 
delegadas pela Portaria 1.506/2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 13 de julho de 
2017, secdo 1, pagina 19; 

CONSIDERANDO a Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, quo 
estabelece que as ferias dos servidores somente poderdo ser interrompidas par motivo de 
calamidade pUblica, comociie interna, convocacao para juri, servico mi [Aar ou eleitoral, ou por 
necessidade do servico declarada pela autoridade maxima do &pi° ou enticlade; 

CONSIDERANDO o a competencia estabelecida ao Diretor de Unidade 
Acadernica de exercer a administracdo do pessoaI lotado na unidade, conforme o Capituio 
Artigo 43, inciso V, do Regiment° Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO cos teri-nes do processo ri° 23105.084411/2019 de 02 de 
janeiro de 2019. 

RESOLVE: 

I —13 E CL ARA Ra necessidade de interrupcdo de ferias do servidor 
ARMANDO ARA00 DE SOUZA .111I:JNIOR, matricula SIAPE n.° 1711272 por necessidade 
do service., corn base no art.80 da Lei 8.112/90, a partir de 03 de janeiro de 2019;  

II — ENCAMINHE-SE a Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 
devidarnente sub scrita para publicacdo e arquivamento. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, ern 
Manaus, 03 de janeiro de 2019. 

- 
Maria Vanusa do Sociirro de Souza Firm° 

Pro-R.eitora de Gestgio de Pessoas 
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, . 	Roder Executivo , 
Ministhrio da Educacao I ‘_.:,,,\,, 
Universidade Federal do Amazonas 	

in  , 

'0,-,ty.,--/ii Pro — Reitoria de Gestao de Pessoas .f,... 	 .O. 4,  ,, 

Gabinete da Pro-Reitora 	 UFAM 

PORTARIA-PROGESP IV005/2019 

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competencias 
delegadas pela Portaria 1.506/2017, publicada no Diario Oficial da Uniao em 13 de junto de 
2017, secao I. pagina 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que 
estabelece que as ferias dos servidores somente poderao ser interrompidas por rnotivo de 
calamidade pUblica, comocao interim, convoca0o para jUri, servico militar ou eleitoral, ou por 
necessidade do servico declarada pela autoridade maxima do &gab ou entidade; 

CONSIDERANDO a a competencia estabelecida ao Diretor de Unidade 
Academica de exercer a administrac& do pessoal lotado na unidade, conforme a Capitulo IL 
Artigo 43, inciso V, do Regimento Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONS1DERANDO Os termos do process° n° 23105.084407/2019 de 02 de 
janeiro de 2019. 

RESOLVE: 

1–DE CL ARARa necessidade de interrupcdo de ferias da servidora ANA 
FLAVIA DE MORAES MORAES, matrieula SIAPE n.° 3301565 par necessidade do 
servico, coin base no art,80 da Lei 8.112/90, a vartir de 14 de ianeiro de 2019;  

II – ENCAMINHE-SE a Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 
devidamente subscrita para publieacao e arquivamento. 

De-se ciencia, publique-se e eumpra-se. 

GABINETE DA PRO REITORIA DE GESTA0 DE PESSOAS, em 
Manaus, 03 de janeiro de 2019. 

— 

Maria VanusA-do Socorro de Souza Firm° 
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas 
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Poder Executivo 

= i Ministerio da Educagao 
:4 ',.!- Universidade Federal do Amazonas 	

t) 
4lik.,,...tAit  , 

Pro — Reitoria de Gestao de Pessoas  
Gabinete da Pro-Reitora 	 UFAM  

PORTARIA-PROGESP N°006/2019  

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das compoancias 
delegadas pela Portaria 1.506/2017, publieada no Diario Oficial da Uniao em 13 de julho de 
2017, sec:a° I, pagina 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que 
estabeleee que as ferias dos servidores somente poderao ser interrornpidas por motivo de 
ealamidade pablica, eomocao interim, convocacao para jUri, servico militar ou eleitoral, ou por 
necessidade do servico deelarada pela autoridade maxima do argao ou entidade; 

CONSIDERANDO o a competencia estabelecida ao Diretor de Unidade 
Academica de exercer a administracdo do pessoaI lotado na unidade, conforme o Capitulo II, 
Artigo 43, incise! V. do Regiment° Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO Os termos do process° ri° 23105.084210/2018 de 27 de 
dezembro de 2018. 

RESOLVE: 

I—DECL AR A Ra necessidade de interrupcao de ferias da servidora 
OCILEIDE CUSTODIO DA SILVA, matrieula SIAPE n.a 1805365 per necessidade do 
servic.'.o, corn base no art.80 da Lei 8.112/90, a Dartir de 20 de dezembro de 2018;  

II — ENCAM1NHE -SE a Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 
devidarnente subscrita para publicacao e arquivamento. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

GAB1NETE DA PRO - REITORIA DE GESTA.0 DE PESSOAS, em 
Manaus, 03 de janeiro de 2019. 

— 

Maria Vailusa o Socorro de Souza Firmo 
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas 
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Poder Executivo 	 --- trs:; ,,---,. ,.:,.\  
Ministerio da Educagd 	

.; 
o ,. ,..v.o., 

q''' ,N---  Universidade Federal do Amazonas  
7,-,-;1 -  Pro — Reitoria de Gestao de Pessoas 

- - i",=-: 	Gabiriete da Pro-Reitora 	 UFAM 

PORTARIA-PROGESP N007/2019  

A PRO-REITORA DE GEST/7i0 DE PESSOAS, no uso das competencias 
delegadas pela Portaria 1,506/2017, publicada no Diario Oficial da Tinian em 13 de julho de 
2017, sec -ao 1, pauina 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dczembro de 1990. que 
estabelece que us ferias dos servidores somente poderao ser interrompidas por motive de 
caiamidade pnblica. comecao interna, convocacao para jUri, service militar ou eleitoral, ou por 
necessidade do service declarada pela autoridade maxima do orgao ou entidade; 

CONSIDERANDO o a competancia estabelecida ao Diretor de Unidade 
Aeademica de excrcer a administracao de pesseal lotado na unidade, conforme o Capitulo 11, 
Artigo 43, incise V, do Regiment° Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO es termos do processo n 23105.018331/2018 de 27 de 
dezembro de 2018. 

RESOLVE: 

I—DE CL ARAR a neeessidade de interrupcfie de ferias do servidor 
WAGNER BARROS TEIXE IRA, matricula S1APE 1783977 por necessidade do service, 

corn base no art.80 da Lei 8.112/90. a partir de 20 de janeiro de 2019;  

II — ENCAMINHE-SE a Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 
devidamente subscrita para publicacrao e arquivamento. 

De-se ciencia, publiquc-se c cumpra-se. 

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTA0 DE PESSOAS, em 
Manaus, 04 de janeire de 2019. 

	

- 	„ 
Maria Vafiusa -difS6i6i-ro de Souza Firmo 

PrO-Reitora de Gestae de Pessoas 
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Poder Executivo 
Ministerio da Educagao 

 

1. 	--:-/ • 	: i 
Universidade Federal do Amazonas tf, ,, /1/ ,_),,i, 
Pro — Reitoria de Gestao de Pessoas 
Gabinete da Pro-Reitora 	 UFAM 

PORTARIA-PROGESP N°008/2019  

A PRO-REITORA DE GESTA0 DE PESSOAS, no uso das competencias 
delegadas pela Poitaria 1.506/2017, publicada no Diana Oficial da Uniao em 13 de julho de 
2017, secao 1, pa2,ina 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que 
estabelece que as f6rias dos servidores somente poderao ser interrompidas par motivo de 
calamidade pablica, cornocao interim, convocacao para juri, servico militar ou eleitoral, ou par 
necessidade do servica declarada pela autoridadc maxima do Orgao ou entidacle; 

CONSIDERANDO a a cornpetencia estabelecida ao Diretor de Unidade 
Academica de exercer a administracao do pessoal lotado na unidade, conforme a Capitulo II, 
Artigo 43, inciso V. do Regimento Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO as termas do processo rip 23105.018430/2019 de 07 de 
janeiro de 2019. 

RESOLVE: 

I—DECL AR ARa neccssidade de inten -up(do de ferias da servidora 

MARIA VAN USA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO, mairicula SIAPE n.a 3286242 por 

necessidade do servico, coin base no art.80 da Lei 8.112/90. a partir de 21 de dezembro tie 

2018- 

II — ENCAMINHE-SE a Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 

devidamente subscrita para publieaciio c arquivamento. 

De-se ciencia, publique-se e curnpra-se. 

GAB1NETE DA PRO - REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, ern 
Manaus, 08 de janeiro de 2019. 

4-  • 
Jorge At l i 	Z'lva Teixeira 

Pro-Req.orien xercieio. 
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Poder Executivo 
.7 

Ministerio da Educacao 
!) 

umversidade Federal do Amazonas 	

( 

 
Pro Reitoria de Gestao de Pessoas 

' 	Gabinete da Pro-Reitora 	 UFAM 

PORTARIA-PROGESP N°009/2019  

A PRO-REITORA DE CESTAO DE PESSOAS, no uso das competencias 
delegaclas pela Poriaria 1.506/2017, publicada no Diario Oficial da Uniao em 13 de jullic. de 
2017, secao 1, paRina 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de Ii de dezembro de 1990, que 
estabelece que as ferias dos servidores sornente poderao ser interroinpidas por motive de 
calamidade pib1ica. comocao interna, convocagao para jari, servico militar ou eleitoral, ou por 
necessidade do servico declaracia pela autoridade maxima do orgao ou entidade; 

CONSIDERANDO o a competencia estabelecida ao Diretor de Unidade 
Acadernica de exercer a administracao do pessoal lotado na unidade, confonne o Capitulo II, 
Artigo 43, inciso V. do Regiment° Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do processo n° 23105.018427/2019 de 07 de 
janeiro de 2019. 

RESOLVE: 

I—DE CL AR AR a necessidade de interrupcdo de f6rias da sent idora 
YASMIM CAROLINY CAMA DE SOUSA, matricula SIAPE n.° 2397511 por necessidade 
do servico, corn base no art.80 da Lei 8.112/90, a nartir de 11 de ianeiro de 2019;  

II — ENCAMINHE-SE A Diretoria Executiva, via digital clesta Portaria 

devidamente subscrita pant publicacao e arquivamento. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, ern 
Manaus, 08 de janeiro de 2019. 

Jorge Alberilva Teixeira 
Pro-Reif° n exercicio. 
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Poder Executivo 
_ A 41t 41, Ministerio da Educagao  zy 	 ° 1 ley 

	

,--,k  c ,...:F_ 	Universidade Federal do Amazonas  
G d R Pro — eitoria e estao de Pessoas ....f...ri,-AT,,I..  

g •,. Gabinete da PrO-Reitora 	 UFAM 

PORTARIA-PROGESP N°010/2019  

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competericias 
delegadas pela Portaria 1.506/2017, publicada no Diario Oficial da Unia° em 13 de julho de 
2017. secao 1, pagina 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que 
estabelece que as ferias dos servidores somente poderao set intmompidas por motivo de 
ealamidade comocao interim, convoeacao para jiiri. servico militar ou eleitoral, ou pot 
necessidade do servico declarada pela autoridade maxima do argao ou entidade; 

CONSIDERANDO o a competencia estabelecida ao Diretor de Unidade 
Academica de exercer a administracdo do pessoal lotado na unidade, conforme o Capitulo II, 
Artigo 43, inciso V, do Regiment° Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do processo a° 23105.018425/2019 de 07 de 
janeiro de 2019. 

RESOLVE: 

I—DECL A R A Ra necessidade de internipeao de ferias do servidor 
RUBENS SOARES DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 2486343 pot necessidade do 
servico, corn base no art,80 da Lei 8.112/90, a Dartir de 18 de dezembro de 2018j  

11 — ENCAMINFIE-SE a Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 
devidamente sub scrita para publica.cao e arquivamento. 

De-se ciencia, publique-se e eumpra-se. 

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, cm 
Manaus, 09 de janeiro de 2019. 

Ir, / 
L A 

Jorge Ali 	i ff ,, va Teixeira 
Pro-Reiter rt - ercleio. 

, 
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Poder Executivo " 
Ministerio da Educagdo 
Universidade Federal do Amazonas 	 ')/1 

Pre) Reitoria de Gestao de Pessoas 
Gabinete da Pro-Reitora 	 UFAIM 

PORTARIA - PROGESP  N'011/2019 

A PRO-REITORA DE GESTA.0 DE PESSOAS, no uso das competencias 
delegadas pela Portaria 1.506/2017, publicada no Dinrio Oficial da Unido em 13 de julho de 
2017, seck) 1. pAgina 19: 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que 
estabelece que as ferias dos servidores somente poder8o ser interrompidas por motko de 
ealamidade publica, comocao interna, convocacao para ji.iri, servieo militar ou eleitoral, ou por 
neeessidade do servico declarada pela autoridade maxima do orgao ou entidade; 

CONSIDERANDO o a competencia estabelecida ao Diretor de Unidade 
Aeademica de exereer a administracao do pessoal lotado na unidade, conforme o Capitulo II, 
Artigo 43, ineiso V. do Regiment() Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do process° n° 23105.084634/2019 de 07 de 
janeiro de 2019. 

RESOLVE: 

1—D ECLARARa necessidade de interrupcao de ferias da servidora 
ODETTE MESTRINHO PASSOS, matricula SIAPE n.° 3331537 por necessidade do 
servico, corn base no art.80 da Lei 8.112/90, a partir de 15 de janeiro de 2019;  

II — ENCAMINIFIE-SE a Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 
devidamente subscrita para publicacdo e arquivamento. 

De-se eiencia, publique-se e cumpra-se. 

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTA.0 DE PESSOAS. em 
Manaus. 09 de janciro de 2019. 

40.12 ' 
Jorge Alber o 	va Teixeira 

Pro-Reitor - exercicio. 
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Poder Executivo 
(.(0 

Ministerio da Educacao 
Universidade Federal do Amazonas  - 
Pro — Reitoria de Gestao de Pessoas 
Gabinete da Pro-Reitora 	 UFAM 

PORTARIA-PROGESP N°012/2019 

A PRO-REITORA 11W GESTAO DE PESSOAS, no uso das competencias 
delegadas pela Portaria 1.506/2017, publicada no Diario Oficial da Uniao em 13 de julho de 
2017, secao 1, pagina 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que 
estabelece Tx as ferias dos servidores somente poderao ser interrornpidas por motivo de 
calamidade pdblica, comocao intema, convoeacao para jtari, servico militar ou eleitoral, ou por 
necessidade do servico deelarada pela autoridade maxima do &gab ou entidade; 

CONSIDERANDO o a competencia estabelecida ao Diretor de Unidade 
Aeademica de exercer a administracao do pessoal lotado na unidade, confonne o Capitulo 11, 
Artigo 43, inciso V. do Regiment° Gera] da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os terrnos do process° n° 23105.084641/2019 de 07 de 
janeiro de 2019. 

RESOLVE: 

I—D EC L AR A Ra necessidade de interrupcao de ferias do servidor 
RENATO DE SENA MENDES, matricula SlAPE n. 1786037 por neccssidade do service, 
coin base no art.80 da Lei 8.112/90, a nartir de (14 de ianeiro de 2019;  

II — ENCAMINHE-SE a Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 
devidamente subscrita para publieacao e arquivamento. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

GAII1NETE DA PRO RE1TORIA DE GESTAO DE PESSOAS, em 
Manaus, 09 de janeiro de 2019. 

WA 
Jorge Alberto ;,r ilva Teixeira 

PTO-Reit°. m exercicio. 
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Poder Executivo 
-ilib .  4= 

Ministerio da Educagao 	 I. ,--- .4- 1 7,7 . Universidade Federal do Amazonas ,,, i J.1 
Pro — Reitoria de Gestao de Pessoas 	 -7.S.,,,,..i,. 

F' It V■E'S  ''. 
• . = - 	Gabinete da Pro-Reitora 	 UFAM  

PORTARIA-PROGESP N°013/2019  

A PRO-RE1TORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competencias 
delegadas pela Portaria L506/2017, publicada no Diario Oficial da Uniao cm 13 de julho de 
2017, secao 1, pagina 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que 
estabeleee que as ferias dos servidores soinente poderao ser interrompidas por rnotivo de 
calamidade publica, comocdo interna, convocacdo para servico militar ou eleitoral, ou por 
necessidade do servico declarada pela autoridade maxima do orgao ou entidade; 

CONSIDERANDO o a competencia estabelecida ao Diretor de Unidade 
Academica de exercer a administracao do pessoal Iotado na unidade„ conforme o Capitulo II, 
Artigo 43, inciso V, do Regiment° Gcral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do process° n° 23105.083915/2018 de 21 de 
dezembro de 2018. 

RESOLVE: 

I—DECL ARARa necessidade de interruperio de farias do servidor 
KLEYVER FAGUND ES DE OLIVEIRA, matricula SIAPE it' 3002275 por necessidade do 
servico, corn base no art.80 da Lei 8.112/90, a partir de 21 de dezembro de 2018;  

II — ENCAMINHE-SE a Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 
devidarnente sub scrita para publicaczio e arquivamento. 

De-se cieneia, publique-se e cumpra-se. 

GABINETE DA PRO - RE1TORIA DE GESTAO DE PESSOAS. ern 
Manaus, 1 0 de janeiro de 2019. 

• 

Jorge Albert/a/0,w' dva Teixeira 
Pre-Reitor'e/i .1exercicio. 
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Poder Executivo 
- 

Ministerio da Educagao  
l'' 	Un' +0 	1 versidade Federal do Amazonas Q0:-/--  "  

Pro — Reitoria de Gestao de Pessoas 
Gabinete da PrO-Reitora 	 UFAM 

PORTAR1A-PROGESP N'014/2019  

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competencias 
delegadas pela Portaria 1.506/2017, publicada no Diario Oficial da UniAo cm 13 de julho de 
2017, seviio 1, pagina 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezernbro de 1990, que 
estabeleee que as ferias dos servidores somente podenio ser intmompidas por motivo de 
calamidade piibIica, comocao interna, convocaeao para jUri, servico militar ou eleitoral, ou por 
neeessidade do servieo cleelarada pela autoridade maxima do &gall ou entidade; 

CONSIDERANDO o a competencia estabelecida ao Diretor de Unidade 
Aeademica de exereer a adrninisfracao do pessoal lotado na unidade, conforme o Capitulo II, 
Artigo 43, ineiso V. do Regiment° Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do processo n° 23105.000003/2019 de 31 de 
janeiro de 2019, 

RESOLVE: 

I—DEC I., AR ARa neeessidade de interrupedo de ferias do servidor 
ULISSES MINA DA CUNHA, matricula SIAPE n. 0400742 por neeessidade do serviyo, 
corn base no art.80 da Lei 8.112/90. a par& de 04 de ianeiro de 2019;  

II — ENCAMINHE-SE it Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 
devidamente subserita para publicacao e arquivamento. 

De-se eieneia, publique-se e cumpra-se. 

GABINETE DA PRO - REITOR1A DE GESTAO DE PESSOAS, em 
Manaus, 10 de janeiro dc 2019, 

Jorge Alberto-dm Si* a Teixeira 
Pro-Reito 	xereicio. 
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Poder Executivo 
Ministerio da Educagao 

- Universidade Federal do Amazonas 	 • / 	• 
r 

A Pro — Reitoria de Gestao de Pessoas 
Gabinete da Pro-Reitora 	 UFAM 

PORTARIA-PROGESP N°015/2019 

A PRO-REITORA DE GESTA0 DE PESSOAS, no uso das competencias 
deIegadas pela Portaria 1.506/2017, publieada no Thad° Oficial da Unio em 13 de jullio de 
2017, secdo 1, pagina 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que 
estabeleee que as ferias dos servidores sornente poderao ser interwmpidas por motivo de 
calamiclade pUblica, comocao interna, eonvocacao para juri, servico militar ou eleitoral, ou por 
necessidade do servico declarada pela autoridade maxima do arg -do ou entidade; 

CONSIDERANDO o a competeneia estabeleeida ao Diretor de Unidade 
Academiea de exercer a administracao do pessoal lotado na unidade, conforme o Capitulo FE, 
Artigo 43, inciso V. do Regimento Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO Os termos do process° n° 23105.084736/2019 de 09 de 
janeiro de 2019. 

RESOLVE: 

I—DEC L A RA R a necessidade de interrupyao de ferias do servidor 
ANTONIO RONEY SOUSA DA MOTA, matricula SIAPE n• 0  01567358 por neeessidade do 
servico, corn base no art.80 da Lei 8.112/90, a partir de 09 de ianeiro de 2019;  

II — ENCAMINHE-SE a Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 
devidarnente subscrita para publicaeao c arquivamento. 

I)e-se eiencia, publique-se e eumpra-se, 

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, em 
Manaus, 10 de janeiro de 2019. 

fy _. 

Jorge Alberto .  _a4va Teixeira 21 
Pro-Reito enyexereielo. 

/ 

46 

Ediedo de Boletim 
23/01/2019 



47 

Poder Executivo 	 -, fr...-N 
: 	 -- c-2-' Ministerio da Educagao 4,-   

Universidade Federal do Amazonas  
.,/ Pro — Reitoria de Gestdo de Pessoas 

V IP' 	Gabinete da Pro-Reitora 	 UFAM  

PORTARIA-PROGESP N°016/2019  

A PRO-REITORA DE GESTA0 DE PESSOAS, no uso das competencias 
deleg,adas pela Portaria 1.506/2017, publicada no Diario Oficial da Unio em 13 de julho de 
2017, secao 1. pagina 19: 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que 
estabelece que as ferias dos servidores somente poderdo ser interrornpidas por motivo de 
calamidade pUblica, comocao interna, convocacdo para JOeL servico militar ou eleitoral, ou por 
necessidade do servico declara.da pcla autoridade maxima do orgilo ou entidade; 

CONSIDERANDO o a competencia estabelecida ao Diretor de Unidade 
Academica de exereer a administraOto do pessoal lotado na unidade, conforme o Capitulo 11, 
Artigo 43, inciso V. do Regiment° Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO us termos do process° n° 23105.084744/2019 de 09 de 
janeiro de 2019. 

RESOLVE: 

I—DECL ARA R a necessidade de interrupcao de ferias do servidor 
EDUARDO BRUNO LIMA PEDROZO. rnatrieula S1APE 11. 0  2871726 por necessidade do 
servico, corn base no art. 80 da Lei 8.112/90, a partir de 07 de ianeiro de 2019;  

H — ENCAMINHE-SE A Diretoria Exeeutiva, via digital desta Portaria 
devidamente subscrita para publicacao c arquivamento. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

GABINETE DA PRO - .RE1TOR1A DE GESTAO DE PESSOAS, cm 
Manaus, 10 de janeiro de 2019. 

i 
r--' 	• i ' .1' , ',..____ / 	1• 

„ 
Jorge Albert-oida'S" . a Teixeira 

Pro-Reitor—  't i e ercicio. Tin 
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Poder Executivo ,14 ,7
-44.,,-,7„To.,7--,, 

:: L*•,%-,, ,4-1)27, 	Ministerio da Educacao 	 /I ,---,,--, 
 .,09  Universidade Federal do Amazonas 

011.  * l - r  A Pro — Reitoria de Gestao de Pessoas  
Gabinete da Pro-Reitora 	 UFAM 

PORTARIA - PROGESP N°01712019  

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, 110 uso das competencias 
delegadas pela Portaria 1.506/2017, publieada no Diario Oficial da Unido em 13 de jullio de 
2017, secdo 1, pagina 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8,112 de 11 de dezembro de 1990, que 
estabelece que as ferias dos servidores somente poderdo ser interrompidas por rnotivo de 
calamidade publica„ comocdo interna, convocacdO para. Yid, servico militar ou eleitoral, ou por 
necessidade do servico declarada pela autoridade maxima do Orgdo on entidade; 

CONSIDERANDO o a competencia estabelecida no Diretor de Unidade 
Aeademica de exercer a administracao do pessoal lotado na tmidade, conforme o Capitulo U. 
Artigo 43, inciso V. do Regiment° Geral da Universidade Federal do Amazonas: 

CONSIDERANDO os termos do process° a' 23105.018428/2019 de 07 de 
janeiro de 2019. 

RESOLVE: 

I—DECL AR ARa necessidacle de interrupcdo de ferias da servidora ANA 
CARLA DOS SANTOS SOUZA, matricula SIAPE 11.° 1977860 por necessidade do servico, 
corn base no art.80 da Lei 8.112/90, a nartir de 16 de janeiro de 2019;  

111 — ENCAMINHE -SE a Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 
devidamente subscrita para publicacdo e arquivarnento. 

De-se ciencia_ publique-se e cumpra-se. 

GABINETE DA PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, ern 
Manau.s, 10 de janeiro de 2019. 

, 	- - 
Jorge Alberto thSiXvi Teixeira 

Pro-Reitor,em xercicio. 

/ 
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Poder Executivo 
MinistOrio da Educagao 	 (I 	1' 
Universidade Federal do Amazonas 
Pro — Reitoria de Gestao de Pessoas 
Gabinete da Pro-Reitora 	 UFAM 

PORTAR1A-PROGESP N'018/2019  

A PRO-RETTORA DE GESTA0 DE PESSOAS, no uso das competencias 
delegadas pela Portari a 1.506/2017, publicada no Diana Oficial da Unio em 13 de julho de 
2017, secao 1, pagina 19; 

CONSIDEFtANDO a Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que 
estabeleee que as ferias dos servidores somente poderilo ser interrompidas par motivo de 
catamidade piThlica, comocAo intema, eonvocacao para jUri, servico militar ou eleitoral, o pot 
necessidade do servico declarada pela autoridade maxima do Orgao ou entidade; 

CONSIDERANDO a a competencia estabeleeida no Diretor de Unidade 
Academiea de exereer a administracab do pessoal lotado na unidade, confonne o Capitulo II, 
Artigo 43, inciso V, do Regiment° Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO as termos do process° II 23105.018381/2019 de 03 de 
janeiro de 2019. 

RESOLVE: 

I — DECLA RA R a necessidade de inten-upyao de ferias da servidora 
NIKEILA CHACON DE OLIVEIRA CONDE, rnatricula SIAPE n.°2211169 par 
necessidade do servico, corn base no art,80 da Lei 8.112/90, a partir de 03 de janeiro de 
2019- 

II — ENCAMINHE-SE a Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 
devidamente subserita para publicay5o e arquivarnento. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

GABINETE DA PRO - REITORIA DE CESTAO DE PESSOAS, ern 
Manaus, 10 de janeiro de 2019. 

/ 

Jorge Albkrito„ a Silva Teixeira 
Pro-Reito em exercicio. 
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