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Poder Executivo 
Ministério da Educação 

' . 	 Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 1719/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.005989/2018, protocolado 
em 30/10/2018, que trata da promoção funcional da servidora MARIA OUVIA DE 
ALBUQUERQUE RIBEIRO SIMAO, analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação 
em 28/11/2018 e pelo Conselho Departamental do Instituto de Ciências Biológicas - 
ICB/UFAM, em 28/12/2018 e ainda, o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal 
Docente — CPPD em 28/01/2019; 

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §40  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n°008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I —CONCEDERáservidora MARIA OLIVIA DE ALBUQUERQUE 
RIBEIRO SIMAO, matrícula SIAPE n.° 4191111, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO 
FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe D de Associado, por Avaliação de Desempenho, 
referente ao interstício de 25/09/2015 a 25/09/2017. 

II —ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento 
do interstício e dos requisitos necessários à promoção para a Classe D de Associado, 22/04/2019, 
data de expedição do Diploma de Doutorado em Ciências Biológicas, conforme previsto no Art. 
12, § 3°, inciso III, alínea "a", "b" e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012. 

III —ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
22/04/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
17 de maio de 2019. 

.P f 

SYLVIO RIO PUGA F t " IRA 
Reitor 

401  Edição de Boletim 
28/05/2019 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 

• 	 ,, Universidade Federal do Amazonas  
Gabinete do Reitor UFAM 

PORTARIAN°1757/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083079/2018, protocolado 
em 11/12/2018, que trata da promoção funcional do servidor ROBERTO ANTONIO 
CORDEIRO PRATA, analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em 12/04/2019 
e pelo Conselho do Departamento do Instituto de Ciências Exatas - ICE/UFAM, em 17/04/2019 
e ainda, o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 
29/04/2019; 

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERao servidor ROBERTO ANTONIO CORDEIRO 
PRATA, matrícula SIAPE n.° 2228436, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 
Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, 
da Classe D de Associado, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 01/02/2017 
a 01/02/2019. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/02/2019, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 01/02/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de maio de 2019. 

„? 

SYLVIO ÁRIO PUG FERREIRA 
Reitor 
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PORTARIAN° 1758/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083303/2018, protocolado 

em 13/12/2018, que trata da progressão funcional do servidor FERNANDO CEZAR FAÇANHA 
FONSECA, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento Clinica Cirúrgica da Faculdade 

de Medicina/FM/UFAM, em reunião realizada no dia 30/11/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 

28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — 1' Vara Federal do TRF-

1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 

30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor FERNANDO CEZAR FAÇANHA FONSECA, 
matricula SIAPE n.° 0400856, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, 

com denominação de Adjunto, Nível 3, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 4, da mesma 

classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 21/11/2014 a 21/11/2016. 

II - E, ST ABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 

21/11/2016, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III-ES T ABEL E C ER que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 21/11/2016. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 

20 de maio de 2019. 

, 

ACOB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 

401  Edição de Boletim 
28/05/2019 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N° 1780, DE 21 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do 
Amazonas, Artigos 45 e 46 do Regimento Geral da UFAM; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n. 2  24/2019-CCS, da Coordenação do 

Curso de Bacharelado em Ciências Sociais — CCS/IFCHS/UFAM, datado de 08/05/2019, bem 

como Ata da Reunião Ordinária do Colegiado do Curso de Ciências Sociais, realizada em 

24/04/2019, consoante o Processo n. 2  23105.055792/2019, datado de 08/05/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90; 

RESOLVE: 

Art. 12 —DESIG N A R o servidor ANTÔNIO PEREIRA DE OLIVEIRA, 
matrícula SIAPE n.2 3299540, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para 
exercer a Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso 
de Bacharelado em Ciências Sociais do Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais — 
IFCHS/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 22 —DESIGNARo servidor TIAGO DA SILVA JACAÚNA, matrícula 
SIAPE n. 2  2695384, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como Vice-
Coordenador do Curso de Bacharelado em Ciências Sociais do Instituto de Filosofia, 
Ciências Humanas e Sociais — IFCHS/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 32 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO 	RIO PUGA 1FER IRA 
Reitor 

401  Edição de Boletim 
28/05/2019 
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EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI Ng 350, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
BEATRIZ STELA GOMES DE SOUZA PITOMBEIRA ARAÚJO, matrícula Siape n 2  1602983, 
empregada pública ocupante do cargo de Médico - Transplante de Medula Óssea, do 
Hospital Universitário Walter Cantrdio, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do 
Ceará (HUWC-UFC), da Rede Ebserh, no período de 11 a 17 de junho de 2019, incluindo o 
trânsito, para participar do 24th Congress of European Hematology Association (EHA), em 
Amsterdã, Holanda. (Processo n2 23533.011510/2019-16) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 21 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 1.780 - Art. 10 - DESIGNAR o servidor ANTÔNIO PEREIRA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 
n. 2  3299540, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de 
Bacharelado em Ciências Sociais do Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais - 
IFCHS/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 20 - DESIGNAR o servidor TIAGO DA SILVA JACAÚNA, matrícula SIAPE n.2 
2695384, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como Vice-
Coordenador do Curso de Bacharelado em Ciências Sociais do Instituto de Filosofia, 
Ciências Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

N° 1.781 - Art. 12  - DISPENSAR o servidor CELSO PINTO LOBATO, matrícula SIAPE n. 2  
1753849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, da Função Gratificada FG-
01, de Gerente de Recursos Humanos do lEAA/UFAM. 
Art. 2 2  - DESIGNAR a servidora KEISE RAIANE FRANCO DA CRUZ, matrícula SIAPE e. 0  
3120495, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Função Gratificada FG-01, 
de Gerente de Recursos Humanos do lEAA/UFAM. 

N° 1.782 - Art. 10 - DISPENSAR a servidora CAROLINE DUARTE BRIGHENTE, matrícula 
SIAPE n. 2  1966573, ocupante do cargo de Assistente Social, da Função Gratificada FG-01, 
de Gerente de Assuntos Educacionais do lEAA/UFAM. 

Art. 22 - DESIGNAR o servidor CELSO PINTO LOBATO, matrícula SIAPE n.2 
1753849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função 
Gratificada FG-01, de Gerente de Assuntos Educacionais do lEAA/UFAM. 

N° 1.783 - Art. 12  - DESIGNAR o servidor JOAQUIM MACIEL DA COSTA CRAVEIRO, matrícula 
SIAPE n. 2  3700635, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Engenharia 
de Produção, junto a Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 20 - DESIGNAR a servidora ELY SENA DE ALMEIDA, matrícula SIAPE n.2 
1012431, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, como Vice-
Coordenadora do Curso de Engenharia de Produção, junto a Faculdade de Tecnologia - 
FT/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  1.790, DE 22 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Art. 10 - DESIGNAR a servidora MARIA DAS NEVES DA SILVA VIANA, matrícula 
SIAPE 0 2  2246903, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para exercer a 
função gratificada FG-1, de Chefe do Departamento de Ciências Fisiológicas, do Instituto de 
Ciências Biológicas - ICB/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos, a partir de 28/06/2019. 

Art. 2 2  - DESIGNAR a servidora THAIS BILLALBA CARVALHO, matrícula SIAPE n 2  
1736131, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para a atribuição de 
Subchefe do Departamento de Ciências Fisiológicas, do Instituto de Ciências Biológicas - 
ICB/UFAM, a partir de 28/06/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 23 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 1.805 - Art. 1 2  - DISPENSAR a servidora LORENA CRISTIER NASCIMENTO DE ARAÚJO, 
matrícula SIAPE n. 2  1875248, ocupante do cargo de Técnico em Reabilitação ou 
Fisioterapia, da Função Gratificada FG-05, de Secretária da Faculdade de Educação Física 
e Fisioterapia - FEFF, a partir de 30/04/2018. 

Art. 2 2  - DESIGNAR o servidor BRUNO LUCAS FERREIRA, matrícula SIAPE n. 2  
1061916, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Função Gratificada FG-05, 
de Secretário da Faculdade de Educação Física e Fisioterapia - FEFF, convalidando os atos 
praticados no exercício do cargo a partir de 01/05/2018. 

N° 1.806 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora TANARA LAUSCHNER, lotada no 
Instituto de Computação, para participar na condição de membro da delegação brasileira do 
Comitê Gestor da Internet da 65 0  Reunião da ICANN, a ser realizado em Marraquexe/Marrocos, 
no período de 21 a 30/06/2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

N° 1.807 - AUTORIZAR o afastamento do país do servidor ALEXANDRE PASSITO DE 
QUEIROZ, lotado no Instituto de Computação, para participar do IEEE Symposium on 
Computem s and Communications, a fim de apresentar artigo aceito para publicação 
intitulado BGP Dataset Generation and Feature Extraction for Anomaly Detection, a ser 
realizado em Barcelona/Espanha, no período de 30/06 a 03/07/2019, com ônus limitado 
à Administração Pública Federal. 

N° 1.808 - CONCEDER, Pensão Civil Por Morte, nos termos dos Artigos 215, 217-Inciso IV, 
alínea "d", Art. 222, Inciso 1, da Lei n.2 8.112/1990, alterada pela Lei n.2 13.135/2015, 
ao senhor EDUARDO LOPES BINDÁ, filho da ex-servidora falecida em 11/09/2018, a 
senhora Odethe Delmira Lopes Binda, do quadro de pessoal dos servidores inativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima 
mencionada. 

N° 1.817 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora 'VÂNIA MARIA CARNEIRO 
VIEIRA, lotada na Faculdade de Letras, para participar do evento internacional com 
apresentação de trabalho no Congresso Latino-americano de Estudos Sociais - LASA 2019, 
a ser realizado em Boston/EUA, no período de 24 a 27/05/2019, com ônus limitado à 
Administração Pública Federal. 

N° 1.818 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora EDITH SANTOS CORRÊA, lotada na 
Faculdade de Letras, para participar do evento internacional com apresentação de trabalho no 
Congresso Latino-americano de Estudos Sociais - LASA 2019, a ser realizado em Boston/EUA, 
no período de 24 a 27/05/2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  1.824, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
MILENE MIGUEL DO VALE, matrícula SIAPE N. 2  0401619, ocupante do cargo de 
Bibliotecário-Documentalista, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Biblioteca Central, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional n. 2  47/2005. 

DECLARAR vago o referido cargo de código 311980 a partir de 03.06.2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 27 DE MAIO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo 0 2  23106.036665/2019-97, resolve: 

No 1.256 - Aposentar Denise de Sousa Vieira, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  404992, no cargo de Técnico de Laboratório - 
Área, nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, regime 

de trabalho de 40 horas semanais, lotada na Faculdade de Medicina, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.013015/2019-73, resolve: 

N2 1.257 - Aposentar Pedro Murrieta Santos Neto, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE 0 2  403225, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, classe Associado, Nível 04, com Doutorado, regime de trabalho de Dedicação 
Exclusiva, lotado no Departamento de Engenharia Civil e Ambiental, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASíLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo Eletrônico 0 2  23106.057711/2019-91, resolve: 

N 2  1.258 - Dispensar, a partir de 31/5/2019, a servidora Jaedna Araújo Lins da função de 
Supervisora da Coordenadoria de Operações Financeiras da DAP (FG-02) . 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRAS(LIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo Eletrônico 0 2  23106.054164/2019-92, resolve: 

No 1.259 - Dispensar, a pedido, a partir de 26/5/2019, a servidora Larissa de Lima Cordeiro de 
Faria da função de Assistente da Diretoria de Administração de Pessoas (FG-02) do DGP. 

N 2  1.260- Designar, a partir de 27/5/2019, a servidora Andréia Gomes Nascimento Silva para 
exercer a função de Assistente da Diretoria de Administração de Pessoas (FG-02) do DGP. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.046474/2019-33, resolve: 

N 2  1.261 - Dispensar, a pedido, a servidora Maria das Dores Ferreira de Figueredo da 
função de Secretária Administrativa da Faculdade de Ciência da Informação (FG-05). 

N 2  1.262 - Designar o servidor Renato de Lima Cordeiro para exercer a função de 
Secretário Administrativo da Faculdade de Ciência da Informação (FG-05) . 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, em cumprimento à decisão proferida pelo juízo da 24 0  Vara Federal do 
Distrito Federal, no processo n 2  0041178-21.2015.4.01.3400, e considerando o constante 
no processo n 2  00424.053276/2018-47, resolve: 

N 2  1.268 - Conceder pensão vitalícia a Ramiro Jacobino Ramalho em virtude do falecimento, 
ocorrido em 2/11/2006, de Maria Jacobino Ramalho, servidora do quadro de pessoal 
permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE 0 2  402469, aposentada 
no cargo de Secretário Executivo, classe E, nível 1, padrão 11, regime de trabalho de 40 
horas, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso 1, da Lei n 2  8.112/90, combinado com 
o art. 40, §70, da Constituição Federal, incluído pela Emenda Constitucional n2 41/2003. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.046049/2019-44, resolve: 

N 2  1.269- Aposentar Carlos Eduardo Guimarães Pinheiro, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  404358, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, Classe Associado, Nível 01, com Doutorado, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, 
lotado no Departamento de Zoologia, com fundamento no art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e nos termos do art. 38 da Lei n 2  8.112, de 11 de dezembro de 1990, resolve: 

N 2  1.270 - Art. 1 2  Designar Peterson Góes Silva para exercer o encargo de substituto 
eventual do Diretor de Capacitação, Desenvolvimento e Educação, código CD-04, em seus 
afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares; Art. 2 2  Este Ato entra em vigor 
nesta data e revoga o Ato da Reitoria n 2  1.600/2018 , publicado no DOU de 6/12/2018, 
Seção 2, páginas 13 e 14. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n2 23106.036467/2019-23, resolve: 

N 2  1.271 - Aposentar Manoel Paixão Barbosa, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  402566, no cargo de Operador de Máquinas 
Fotocompositoras, nível de classificação C, nível de capacitação II, padrão de vencimento 
16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotado na Faculdade de Economia, 
Administração, Contabilidade, Ciência da Informação e Documentação, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

C) 0,00 documento pode ser verificado no endereço eletrônico 42 Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05292019052800042 que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N° 1781, DE 21 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n.9 191/2019-DIREÇÃO/lEAA/UFAM, 
datado de 17/05/2019, da Direção do Instituto de Educação, Agricultura e Ambiente — 
lEAA/UFAM, consoante o Processo n. 2  23105.056252/2019, protocolado em 17/05/2019; 

RESOLVE: 

Art. 12 —DISPENSARo servidor CELSO PINTO LOBATO, matrícula SIAPE 
n. 2  1753849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, da Função Gratificada 
FG-01, de Gerente de Recursos Humanos do lEAA/UFAM. 

Art. 22  —DESIGN AR a servidora KEISE RAIANE FRANCO DA CRUZ, 
matrícula 5IAPE n.2 3120495, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Função 
Gratificada FG-01, de Gerente de Recursos Humanos do lEAA/UFAM. 

Art. 3 2  — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIOIIR1O PUGA FE EIRA 
Reitor 
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EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI Ng 350, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
BEATRIZ STELA GOMES DE SOUZA PITOMBEIRA ARAÚJO, matrícula Siape n 2  1602983, 
empregada pública ocupante do cargo de Médico - Transplante de Medula Óssea, do 
Hospital Universitário Walter Cantrdio, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do 
Ceará (HUWC-UFC), da Rede Ebserh, no período de 11 a 17 de junho de 2019, incluindo o 
trânsito, para participar do 24th Congress of European Hematology Association (EHA), em 
Amsterdã, Holanda. (Processo n2 23533.011510/2019-16) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 21 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 1.780 - Art. 10 - DESIGNAR o servidor ANTÔNIO PEREIRA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 
n. 2  3299540, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de 
Bacharelado em Ciências Sociais do Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais - 
IFCHS/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 20 - DESIGNAR o servidor TIAGO DA SILVA JACAÚNA, matrícula SIAPE n.2 
2695384, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como Vice-
Coordenador do Curso de Bacharelado em Ciências Sociais do Instituto de Filosofia, 
Ciências Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

N° 1.781 - Art. 12  - DISPENSAR o servidor CELSO PINTO LOBATO, matrícula SIAPE n. 2  
1753849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, da Função Gratificada FG-
01, de Gerente de Recursos Humanos do lEAA/UFAM. 
Art. 2 2  - DESIGNAR a servidora KEISE RAIANE FRANCO DA CRUZ, matrícula SIAPE e. 0  
3120495, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Função Gratificada FG-01, 
de Gerente de Recursos Humanos do lEAA/UFAM. 

N° 1.782 - Art. 10 - DISPENSAR a servidora CAROLINE DUARTE BRIGHENTE, matrícula 
SIAPE n. 2  1966573, ocupante do cargo de Assistente Social, da Função Gratificada FG-01, 
de Gerente de Assuntos Educacionais do lEAA/UFAM. 

Art. 22 - DESIGNAR o servidor CELSO PINTO LOBATO, matrícula SIAPE n.2 
1753849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função 
Gratificada FG-01, de Gerente de Assuntos Educacionais do lEAA/UFAM. 

N° 1.783 - Art. 12  - DESIGNAR o servidor JOAQUIM MACIEL DA COSTA CRAVEIRO, matrícula 
SIAPE n. 2  3700635, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Engenharia 
de Produção, junto a Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 20 - DESIGNAR a servidora ELY SENA DE ALMEIDA, matrícula SIAPE n.2 
1012431, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, como Vice-
Coordenadora do Curso de Engenharia de Produção, junto a Faculdade de Tecnologia - 
FT/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  1.790, DE 22 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Art. 10 - DESIGNAR a servidora MARIA DAS NEVES DA SILVA VIANA, matrícula 
SIAPE 0 2  2246903, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para exercer a 
função gratificada FG-1, de Chefe do Departamento de Ciências Fisiológicas, do Instituto de 
Ciências Biológicas - ICB/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos, a partir de 28/06/2019. 

Art. 2 2  - DESIGNAR a servidora THAIS BILLALBA CARVALHO, matrícula SIAPE n 2  
1736131, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para a atribuição de 
Subchefe do Departamento de Ciências Fisiológicas, do Instituto de Ciências Biológicas - 
ICB/UFAM, a partir de 28/06/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 23 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 1.805 - Art. 1 2  - DISPENSAR a servidora LORENA CRISTIER NASCIMENTO DE ARAÚJO, 
matrícula SIAPE n. 2  1875248, ocupante do cargo de Técnico em Reabilitação ou 
Fisioterapia, da Função Gratificada FG-05, de Secretária da Faculdade de Educação Física 
e Fisioterapia - FEFF, a partir de 30/04/2018. 

Art. 2 2  - DESIGNAR o servidor BRUNO LUCAS FERREIRA, matrícula SIAPE n. 2  
1061916, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Função Gratificada FG-05, 
de Secretário da Faculdade de Educação Física e Fisioterapia - FEFF, convalidando os atos 
praticados no exercício do cargo a partir de 01/05/2018. 

N° 1.806 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora TANARA LAUSCHNER, lotada no 
Instituto de Computação, para participar na condição de membro da delegação brasileira do 
Comitê Gestor da Internet da 65 0  Reunião da ICANN, a ser realizado em Marraquexe/Marrocos, 
no período de 21 a 30/06/2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

N° 1.807 - AUTORIZAR o afastamento do país do servidor ALEXANDRE PASSITO DE 
QUEIROZ, lotado no Instituto de Computação, para participar do IEEE Symposium on 
Computem s and Communications, a fim de apresentar artigo aceito para publicação 
intitulado BGP Dataset Generation and Feature Extraction for Anomaly Detection, a ser 
realizado em Barcelona/Espanha, no período de 30/06 a 03/07/2019, com ônus limitado 
à Administração Pública Federal. 

N° 1.808 - CONCEDER, Pensão Civil Por Morte, nos termos dos Artigos 215, 217-Inciso IV, 
alínea "d", Art. 222, Inciso 1, da Lei n.2 8.112/1990, alterada pela Lei n.2 13.135/2015, 
ao senhor EDUARDO LOPES BINDÁ, filho da ex-servidora falecida em 11/09/2018, a 
senhora Odethe Delmira Lopes Binda, do quadro de pessoal dos servidores inativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima 
mencionada. 

N° 1.817 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora 'VÂNIA MARIA CARNEIRO 
VIEIRA, lotada na Faculdade de Letras, para participar do evento internacional com 
apresentação de trabalho no Congresso Latino-americano de Estudos Sociais - LASA 2019, 
a ser realizado em Boston/EUA, no período de 24 a 27/05/2019, com ônus limitado à 
Administração Pública Federal. 

N° 1.818 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora EDITH SANTOS CORRÊA, lotada na 
Faculdade de Letras, para participar do evento internacional com apresentação de trabalho no 
Congresso Latino-americano de Estudos Sociais - LASA 2019, a ser realizado em Boston/EUA, 
no período de 24 a 27/05/2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  1.824, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
MILENE MIGUEL DO VALE, matrícula SIAPE N. 2  0401619, ocupante do cargo de 
Bibliotecário-Documentalista, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Biblioteca Central, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional n. 2  47/2005. 

DECLARAR vago o referido cargo de código 311980 a partir de 03.06.2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 27 DE MAIO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo 0 2  23106.036665/2019-97, resolve: 

No 1.256 - Aposentar Denise de Sousa Vieira, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  404992, no cargo de Técnico de Laboratório - 
Área, nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, regime 

de trabalho de 40 horas semanais, lotada na Faculdade de Medicina, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.013015/2019-73, resolve: 

N2 1.257 - Aposentar Pedro Murrieta Santos Neto, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE 0 2  403225, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, classe Associado, Nível 04, com Doutorado, regime de trabalho de Dedicação 
Exclusiva, lotado no Departamento de Engenharia Civil e Ambiental, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASíLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo Eletrônico 0 2  23106.057711/2019-91, resolve: 

N 2  1.258 - Dispensar, a partir de 31/5/2019, a servidora Jaedna Araújo Lins da função de 
Supervisora da Coordenadoria de Operações Financeiras da DAP (FG-02) . 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRAS(LIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo Eletrônico 0 2  23106.054164/2019-92, resolve: 

No 1.259 - Dispensar, a pedido, a partir de 26/5/2019, a servidora Larissa de Lima Cordeiro de 
Faria da função de Assistente da Diretoria de Administração de Pessoas (FG-02) do DGP. 

N 2  1.260- Designar, a partir de 27/5/2019, a servidora Andréia Gomes Nascimento Silva para 
exercer a função de Assistente da Diretoria de Administração de Pessoas (FG-02) do DGP. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.046474/2019-33, resolve: 

N 2  1.261 - Dispensar, a pedido, a servidora Maria das Dores Ferreira de Figueredo da 
função de Secretária Administrativa da Faculdade de Ciência da Informação (FG-05). 

N 2  1.262 - Designar o servidor Renato de Lima Cordeiro para exercer a função de 
Secretário Administrativo da Faculdade de Ciência da Informação (FG-05) . 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, em cumprimento à decisão proferida pelo juízo da 24 0  Vara Federal do 
Distrito Federal, no processo n 2  0041178-21.2015.4.01.3400, e considerando o constante 
no processo n 2  00424.053276/2018-47, resolve: 

N 2  1.268 - Conceder pensão vitalícia a Ramiro Jacobino Ramalho em virtude do falecimento, 
ocorrido em 2/11/2006, de Maria Jacobino Ramalho, servidora do quadro de pessoal 
permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE 0 2  402469, aposentada 
no cargo de Secretário Executivo, classe E, nível 1, padrão 11, regime de trabalho de 40 
horas, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso 1, da Lei n 2  8.112/90, combinado com 
o art. 40, §70, da Constituição Federal, incluído pela Emenda Constitucional n2 41/2003. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.046049/2019-44, resolve: 

N 2  1.269- Aposentar Carlos Eduardo Guimarães Pinheiro, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  404358, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, Classe Associado, Nível 01, com Doutorado, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, 
lotado no Departamento de Zoologia, com fundamento no art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e nos termos do art. 38 da Lei n 2  8.112, de 11 de dezembro de 1990, resolve: 

N 2  1.270 - Art. 1 2  Designar Peterson Góes Silva para exercer o encargo de substituto 
eventual do Diretor de Capacitação, Desenvolvimento e Educação, código CD-04, em seus 
afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares; Art. 2 2  Este Ato entra em vigor 
nesta data e revoga o Ato da Reitoria n 2  1.600/2018 , publicado no DOU de 6/12/2018, 
Seção 2, páginas 13 e 14. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n2 23106.036467/2019-23, resolve: 

N 2  1.271 - Aposentar Manoel Paixão Barbosa, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  402566, no cargo de Operador de Máquinas 
Fotocompositoras, nível de classificação C, nível de capacitação II, padrão de vencimento 
16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotado na Faculdade de Economia, 
Administração, Contabilidade, Ciência da Informação e Documentação, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

C) 0,00 documento pode ser verificado no endereço eletrônico 42 Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05292019052800042 que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N° 1782, DE 21 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n.2 192/2019-DIREÇÃO/lEAA/UFAM, 
datado de 17/05/2019, da Direção do Instituto de Educação, Agricultura e Ambiente — 
1EAA/UFAM, consoante o Processo n.2 23105.056253/2019, protocolado em 17/05/2019; 

RESOLVE: 

Art. 12 —DISPENSARaservidora CAROLINE DUARTE BRIGHENTE, 
matrícula S1APE n. 2  1966573, ocupante do cargo de Assistente Social, da Função Gratificada 
FG-01, de Gerente de Assuntos Educacionais do lEAA/UFAM. 

Art. 22 —DESIGNAR o servidor CELSO PINTO LOBATO, matrícula SIAPE 
n.2 1753849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função 
Gratificada FG-01, de Gerente de Assuntos Educacionais do lEAA/UFAM. 

Art. 3 2  — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. trd  p 
SYLVIOI ÁRIO PUdA FREIRA 

Reitor 

8 

401  Edição de Boletim 
28/05/2019 



DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 
	

ISSN 1677-7050 	 NB 101, terça-feira, 28 de maio de 2019 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI Ng 350, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
BEATRIZ STELA GOMES DE SOUZA PITOMBEIRA ARAÚJO, matrícula Siape n 2  1602983, 
empregada pública ocupante do cargo de Médico - Transplante de Medula Óssea, do 
Hospital Universitário Walter Cantrdio, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do 
Ceará (HUWC-UFC), da Rede Ebserh, no período de 11 a 17 de junho de 2019, incluindo o 
trânsito, para participar do 24th Congress of European Hematology Association (EHA), em 
Amsterdã, Holanda. (Processo n2 23533.011510/2019-16) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 21 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 1.780 - Art. 10 - DESIGNAR o servidor ANTÔNIO PEREIRA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 
n. 2  3299540, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de 
Bacharelado em Ciências Sociais do Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais - 
IFCHS/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 20 - DESIGNAR o servidor TIAGO DA SILVA JACAÚNA, matrícula SIAPE n.2 
2695384, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como Vice-
Coordenador do Curso de Bacharelado em Ciências Sociais do Instituto de Filosofia, 
Ciências Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

N° 1.781 - Art. 12  - DISPENSAR o servidor CELSO PINTO LOBATO, matrícula SIAPE n. 2  
1753849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, da Função Gratificada FG-
01, de Gerente de Recursos Humanos do lEAA/UFAM. 
Art. 2 2  - DESIGNAR a servidora KEISE RAIANE FRANCO DA CRUZ, matrícula SIAPE e. 0  
3120495, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Função Gratificada FG-01, 
de Gerente de Recursos Humanos do lEAA/UFAM. 

N° 1.782 - Art. 10 - DISPENSAR a servidora CAROLINE DUARTE BRIGHENTE, matrícula 
SIAPE n. 2  1966573, ocupante do cargo de Assistente Social, da Função Gratificada FG-01, 
de Gerente de Assuntos Educacionais do lEAA/UFAM. 

Art. 22 - DESIGNAR o servidor CELSO PINTO LOBATO, matrícula SIAPE n.2 
1753849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função 
Gratificada FG-01, de Gerente de Assuntos Educacionais do lEAA/UFAM. 

N° 1.783 - Art. 12  - DESIGNAR o servidor JOAQUIM MACIEL DA COSTA CRAVEIRO, matrícula 
SIAPE n. 2  3700635, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Engenharia 
de Produção, junto a Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 20 - DESIGNAR a servidora ELY SENA DE ALMEIDA, matrícula SIAPE n.2 
1012431, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, como Vice-
Coordenadora do Curso de Engenharia de Produção, junto a Faculdade de Tecnologia - 
FT/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  1.790, DE 22 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Art. 10 - DESIGNAR a servidora MARIA DAS NEVES DA SILVA VIANA, matrícula 
SIAPE 0 2  2246903, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para exercer a 
função gratificada FG-1, de Chefe do Departamento de Ciências Fisiológicas, do Instituto de 
Ciências Biológicas - ICB/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos, a partir de 28/06/2019. 

Art. 2 2  - DESIGNAR a servidora THAIS BILLALBA CARVALHO, matrícula SIAPE n 2  
1736131, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para a atribuição de 
Subchefe do Departamento de Ciências Fisiológicas, do Instituto de Ciências Biológicas - 
ICB/UFAM, a partir de 28/06/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 23 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 1.805 - Art. 1 2  - DISPENSAR a servidora LORENA CRISTIER NASCIMENTO DE ARAÚJO, 
matrícula SIAPE n. 2  1875248, ocupante do cargo de Técnico em Reabilitação ou 
Fisioterapia, da Função Gratificada FG-05, de Secretária da Faculdade de Educação Física 
e Fisioterapia - FEFF, a partir de 30/04/2018. 

Art. 2 2  - DESIGNAR o servidor BRUNO LUCAS FERREIRA, matrícula SIAPE n. 2  
1061916, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Função Gratificada FG-05, 
de Secretário da Faculdade de Educação Física e Fisioterapia - FEFF, convalidando os atos 
praticados no exercício do cargo a partir de 01/05/2018. 

N° 1.806 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora TANARA LAUSCHNER, lotada no 
Instituto de Computação, para participar na condição de membro da delegação brasileira do 
Comitê Gestor da Internet da 65 0  Reunião da ICANN, a ser realizado em Marraquexe/Marrocos, 
no período de 21 a 30/06/2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

N° 1.807 - AUTORIZAR o afastamento do país do servidor ALEXANDRE PASSITO DE 
QUEIROZ, lotado no Instituto de Computação, para participar do IEEE Symposium on 
Computem s and Communications, a fim de apresentar artigo aceito para publicação 
intitulado BGP Dataset Generation and Feature Extraction for Anomaly Detection, a ser 
realizado em Barcelona/Espanha, no período de 30/06 a 03/07/2019, com ônus limitado 
à Administração Pública Federal. 

N° 1.808 - CONCEDER, Pensão Civil Por Morte, nos termos dos Artigos 215, 217-Inciso IV, 
alínea "d", Art. 222, Inciso 1, da Lei n.2 8.112/1990, alterada pela Lei n.2 13.135/2015, 
ao senhor EDUARDO LOPES BINDÁ, filho da ex-servidora falecida em 11/09/2018, a 
senhora Odethe Delmira Lopes Binda, do quadro de pessoal dos servidores inativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima 
mencionada. 

N° 1.817 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora 'VÂNIA MARIA CARNEIRO 
VIEIRA, lotada na Faculdade de Letras, para participar do evento internacional com 
apresentação de trabalho no Congresso Latino-americano de Estudos Sociais - LASA 2019, 
a ser realizado em Boston/EUA, no período de 24 a 27/05/2019, com ônus limitado à 
Administração Pública Federal. 

N° 1.818 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora EDITH SANTOS CORRÊA, lotada na 
Faculdade de Letras, para participar do evento internacional com apresentação de trabalho no 
Congresso Latino-americano de Estudos Sociais - LASA 2019, a ser realizado em Boston/EUA, 
no período de 24 a 27/05/2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  1.824, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
MILENE MIGUEL DO VALE, matrícula SIAPE N. 2  0401619, ocupante do cargo de 
Bibliotecário-Documentalista, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Biblioteca Central, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional n. 2  47/2005. 

DECLARAR vago o referido cargo de código 311980 a partir de 03.06.2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 27 DE MAIO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo 0 2  23106.036665/2019-97, resolve: 

No 1.256 - Aposentar Denise de Sousa Vieira, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  404992, no cargo de Técnico de Laboratório - 
Área, nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, regime 

de trabalho de 40 horas semanais, lotada na Faculdade de Medicina, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.013015/2019-73, resolve: 

N2 1.257 - Aposentar Pedro Murrieta Santos Neto, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE 0 2  403225, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, classe Associado, Nível 04, com Doutorado, regime de trabalho de Dedicação 
Exclusiva, lotado no Departamento de Engenharia Civil e Ambiental, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASíLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo Eletrônico 0 2  23106.057711/2019-91, resolve: 

N 2  1.258 - Dispensar, a partir de 31/5/2019, a servidora Jaedna Araújo Lins da função de 
Supervisora da Coordenadoria de Operações Financeiras da DAP (FG-02) . 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRAS(LIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo Eletrônico 0 2  23106.054164/2019-92, resolve: 

No 1.259 - Dispensar, a pedido, a partir de 26/5/2019, a servidora Larissa de Lima Cordeiro de 
Faria da função de Assistente da Diretoria de Administração de Pessoas (FG-02) do DGP. 

N 2  1.260- Designar, a partir de 27/5/2019, a servidora Andréia Gomes Nascimento Silva para 
exercer a função de Assistente da Diretoria de Administração de Pessoas (FG-02) do DGP. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.046474/2019-33, resolve: 

N 2  1.261 - Dispensar, a pedido, a servidora Maria das Dores Ferreira de Figueredo da 
função de Secretária Administrativa da Faculdade de Ciência da Informação (FG-05). 

N 2  1.262 - Designar o servidor Renato de Lima Cordeiro para exercer a função de 
Secretário Administrativo da Faculdade de Ciência da Informação (FG-05) . 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, em cumprimento à decisão proferida pelo juízo da 24 0  Vara Federal do 
Distrito Federal, no processo n 2  0041178-21.2015.4.01.3400, e considerando o constante 
no processo n 2  00424.053276/2018-47, resolve: 

N 2  1.268 - Conceder pensão vitalícia a Ramiro Jacobino Ramalho em virtude do falecimento, 
ocorrido em 2/11/2006, de Maria Jacobino Ramalho, servidora do quadro de pessoal 
permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE 0 2  402469, aposentada 
no cargo de Secretário Executivo, classe E, nível 1, padrão 11, regime de trabalho de 40 
horas, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso 1, da Lei n 2  8.112/90, combinado com 
o art. 40, §70, da Constituição Federal, incluído pela Emenda Constitucional n2 41/2003. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.046049/2019-44, resolve: 

N 2  1.269- Aposentar Carlos Eduardo Guimarães Pinheiro, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  404358, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, Classe Associado, Nível 01, com Doutorado, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, 
lotado no Departamento de Zoologia, com fundamento no art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e nos termos do art. 38 da Lei n 2  8.112, de 11 de dezembro de 1990, resolve: 

N 2  1.270 - Art. 1 2  Designar Peterson Góes Silva para exercer o encargo de substituto 
eventual do Diretor de Capacitação, Desenvolvimento e Educação, código CD-04, em seus 
afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares; Art. 2 2  Este Ato entra em vigor 
nesta data e revoga o Ato da Reitoria n 2  1.600/2018 , publicado no DOU de 6/12/2018, 
Seção 2, páginas 13 e 14. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n2 23106.036467/2019-23, resolve: 

N 2  1.271 - Aposentar Manoel Paixão Barbosa, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  402566, no cargo de Operador de Máquinas 
Fotocompositoras, nível de classificação C, nível de capacitação II, padrão de vencimento 
16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotado na Faculdade de Economia, 
Administração, Contabilidade, Ciência da Informação e Documentação, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

C) 0,00 documento pode ser verificado no endereço eletrônico 42 Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05292019052800042 que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N° 1783, DE 21 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do 
Amazonas, Artigos 45 e 46 do Regimento Geral da UFAM; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n. 2  118/2019-FT/UFAM da Direção da 

Faculdade de Tecnologia — FT/UFAM, datado de 17/05/2019, bem como Ata da Reunião da 

Comissão Eleitoral para a Eleição de Coordenadores para o DEP, realizada em 06/05/2019, 

consoante o Processo n. 2  23105.056261/2019, datado de 17/05/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90; 

RESOLVE: 

Art. 12 —DESIGNARoservidor JOAQUIM MACIEL DA COSTA CRAVEIRO, 
matrícula SIAPE n. 2  3700635, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para 
exercer a Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso 
de Engenharia de Produção, junto a Faculdade de Tecnologia — FT/UFAM, para mandato de 
02 (dois) anos. 

Art. 22  —DESIGNARa servidora ELY SENA DE ALMEIDA, matrícula SIAPE 
n. 2  1012431, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, como Vice-
Coordenadora do Curso de Engenharia de Produção, junto a Faculdade de Tecnologia — 
FT/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 32 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO RIO PUGC4RA 
Reitor 

401  Edição de Boletim 
28/05/2019 



DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI Ng 350, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
BEATRIZ STELA GOMES DE SOUZA PITOMBEIRA ARAÚJO, matrícula Siape n 2  1602983, 
empregada pública ocupante do cargo de Médico - Transplante de Medula Óssea, do 
Hospital Universitário Walter Cantrdio, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do 
Ceará (HUWC-UFC), da Rede Ebserh, no período de 11 a 17 de junho de 2019, incluindo o 
trânsito, para participar do 24th Congress of European Hematology Association (EHA), em 
Amsterdã, Holanda. (Processo n2 23533.011510/2019-16) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 21 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 1.780 - Art. 10 - DESIGNAR o servidor ANTÔNIO PEREIRA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 
n. 2  3299540, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de 
Bacharelado em Ciências Sociais do Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais - 
IFCHS/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 20 - DESIGNAR o servidor TIAGO DA SILVA JACAÚNA, matrícula SIAPE n.2 
2695384, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como Vice-
Coordenador do Curso de Bacharelado em Ciências Sociais do Instituto de Filosofia, 
Ciências Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

N° 1.781 - Art. 12  - DISPENSAR o servidor CELSO PINTO LOBATO, matrícula SIAPE n. 2  
1753849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, da Função Gratificada FG-
01, de Gerente de Recursos Humanos do lEAA/UFAM. 
Art. 2 2  - DESIGNAR a servidora KEISE RAIANE FRANCO DA CRUZ, matrícula SIAPE e. 0  
3120495, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Função Gratificada FG-01, 
de Gerente de Recursos Humanos do lEAA/UFAM. 

N° 1.782 - Art. 10 - DISPENSAR a servidora CAROLINE DUARTE BRIGHENTE, matrícula 
SIAPE n. 2  1966573, ocupante do cargo de Assistente Social, da Função Gratificada FG-01, 
de Gerente de Assuntos Educacionais do lEAA/UFAM. 

Art. 22 - DESIGNAR o servidor CELSO PINTO LOBATO, matrícula SIAPE n.2 
1753849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função 
Gratificada FG-01, de Gerente de Assuntos Educacionais do lEAA/UFAM. 

N° 1.783 - Art. 12  - DESIGNAR o servidor JOAQUIM MACIEL DA COSTA CRAVEIRO, matrícula 
SIAPE n. 2  3700635, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Engenharia 
de Produção, junto a Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 20 - DESIGNAR a servidora ELY SENA DE ALMEIDA, matrícula SIAPE n.2 
1012431, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, como Vice-
Coordenadora do Curso de Engenharia de Produção, junto a Faculdade de Tecnologia - 
FT/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  1.790, DE 22 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Art. 10 - DESIGNAR a servidora MARIA DAS NEVES DA SILVA VIANA, matrícula 
SIAPE 0 2  2246903, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para exercer a 
função gratificada FG-1, de Chefe do Departamento de Ciências Fisiológicas, do Instituto de 
Ciências Biológicas - ICB/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos, a partir de 28/06/2019. 

Art. 2 2  - DESIGNAR a servidora THAIS BILLALBA CARVALHO, matrícula SIAPE n 2  
1736131, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para a atribuição de 
Subchefe do Departamento de Ciências Fisiológicas, do Instituto de Ciências Biológicas - 
ICB/UFAM, a partir de 28/06/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 23 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 1.805 - Art. 1 2  - DISPENSAR a servidora LORENA CRISTIER NASCIMENTO DE ARAÚJO, 
matrícula SIAPE n. 2  1875248, ocupante do cargo de Técnico em Reabilitação ou 
Fisioterapia, da Função Gratificada FG-05, de Secretária da Faculdade de Educação Física 
e Fisioterapia - FEFF, a partir de 30/04/2018. 

Art. 2 2  - DESIGNAR o servidor BRUNO LUCAS FERREIRA, matrícula SIAPE n. 2  
1061916, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Função Gratificada FG-05, 
de Secretário da Faculdade de Educação Física e Fisioterapia - FEFF, convalidando os atos 
praticados no exercício do cargo a partir de 01/05/2018. 

N° 1.806 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora TANARA LAUSCHNER, lotada no 
Instituto de Computação, para participar na condição de membro da delegação brasileira do 
Comitê Gestor da Internet da 65 0  Reunião da ICANN, a ser realizado em Marraquexe/Marrocos, 
no período de 21 a 30/06/2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

N° 1.807 - AUTORIZAR o afastamento do país do servidor ALEXANDRE PASSITO DE 
QUEIROZ, lotado no Instituto de Computação, para participar do IEEE Symposium on 
Computem s and Communications, a fim de apresentar artigo aceito para publicação 
intitulado BGP Dataset Generation and Feature Extraction for Anomaly Detection, a ser 
realizado em Barcelona/Espanha, no período de 30/06 a 03/07/2019, com ônus limitado 
à Administração Pública Federal. 

N° 1.808 - CONCEDER, Pensão Civil Por Morte, nos termos dos Artigos 215, 217-Inciso IV, 
alínea "d", Art. 222, Inciso 1, da Lei n.2 8.112/1990, alterada pela Lei n.2 13.135/2015, 
ao senhor EDUARDO LOPES BINDÁ, filho da ex-servidora falecida em 11/09/2018, a 
senhora Odethe Delmira Lopes Binda, do quadro de pessoal dos servidores inativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima 
mencionada. 
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N° 1.817 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora 'VÂNIA MARIA CARNEIRO 
VIEIRA, lotada na Faculdade de Letras, para participar do evento internacional com 
apresentação de trabalho no Congresso Latino-americano de Estudos Sociais - LASA 2019, 
a ser realizado em Boston/EUA, no período de 24 a 27/05/2019, com ônus limitado à 
Administração Pública Federal. 

N° 1.818 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora EDITH SANTOS CORRÊA, lotada na 
Faculdade de Letras, para participar do evento internacional com apresentação de trabalho no 
Congresso Latino-americano de Estudos Sociais - LASA 2019, a ser realizado em Boston/EUA, 
no período de 24 a 27/05/2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  1.824, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
MILENE MIGUEL DO VALE, matrícula SIAPE N. 2  0401619, ocupante do cargo de 
Bibliotecário-Documentalista, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Biblioteca Central, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional n. 2  47/2005. 

DECLARAR vago o referido cargo de código 311980 a partir de 03.06.2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 27 DE MAIO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo 0 2  23106.036665/2019-97, resolve: 

No 1.256 - Aposentar Denise de Sousa Vieira, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  404992, no cargo de Técnico de Laboratório - 
Área, nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, regime 

de trabalho de 40 horas semanais, lotada na Faculdade de Medicina, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.013015/2019-73, resolve: 

N2 1.257 - Aposentar Pedro Murrieta Santos Neto, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE 0 2  403225, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, classe Associado, Nível 04, com Doutorado, regime de trabalho de Dedicação 
Exclusiva, lotado no Departamento de Engenharia Civil e Ambiental, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASíLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo Eletrônico 0 2  23106.057711/2019-91, resolve: 

N 2  1.258 - Dispensar, a partir de 31/5/2019, a servidora Jaedna Araújo Lins da função de 
Supervisora da Coordenadoria de Operações Financeiras da DAP (FG-02) . 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRAS(LIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo Eletrônico 0 2  23106.054164/2019-92, resolve: 

No 1.259 - Dispensar, a pedido, a partir de 26/5/2019, a servidora Larissa de Lima Cordeiro de 
Faria da função de Assistente da Diretoria de Administração de Pessoas (FG-02) do DGP. 

N 2  1.260- Designar, a partir de 27/5/2019, a servidora Andréia Gomes Nascimento Silva para 
exercer a função de Assistente da Diretoria de Administração de Pessoas (FG-02) do DGP. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.046474/2019-33, resolve: 

N 2  1.261 - Dispensar, a pedido, a servidora Maria das Dores Ferreira de Figueredo da 
função de Secretária Administrativa da Faculdade de Ciência da Informação (FG-05). 

N 2  1.262 - Designar o servidor Renato de Lima Cordeiro para exercer a função de 
Secretário Administrativo da Faculdade de Ciência da Informação (FG-05) . 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, em cumprimento à decisão proferida pelo juízo da 24 0  Vara Federal do 
Distrito Federal, no processo n 2  0041178-21.2015.4.01.3400, e considerando o constante 
no processo n 2  00424.053276/2018-47, resolve: 

N 2  1.268 - Conceder pensão vitalícia a Ramiro Jacobino Ramalho em virtude do falecimento, 
ocorrido em 2/11/2006, de Maria Jacobino Ramalho, servidora do quadro de pessoal 
permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE 0 2  402469, aposentada 
no cargo de Secretário Executivo, classe E, nível 1, padrão 11, regime de trabalho de 40 
horas, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso 1, da Lei n 2  8.112/90, combinado com 
o art. 40, §70, da Constituição Federal, incluído pela Emenda Constitucional n2 41/2003. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.046049/2019-44, resolve: 

N 2  1.269- Aposentar Carlos Eduardo Guimarães Pinheiro, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  404358, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, Classe Associado, Nível 01, com Doutorado, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, 
lotado no Departamento de Zoologia, com fundamento no art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e nos termos do art. 38 da Lei n 2  8.112, de 11 de dezembro de 1990, resolve: 

N 2  1.270 - Art. 1 2  Designar Peterson Góes Silva para exercer o encargo de substituto 
eventual do Diretor de Capacitação, Desenvolvimento e Educação, código CD-04, em seus 
afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares; Art. 2 2  Este Ato entra em vigor 
nesta data e revoga o Ato da Reitoria n 2  1.600/2018 , publicado no DOU de 6/12/2018, 
Seção 2, páginas 13 e 14. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n2 23106.036467/2019-23, resolve: 

N 2  1.271 - Aposentar Manoel Paixão Barbosa, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  402566, no cargo de Operador de Máquinas 
Fotocompositoras, nível de classificação C, nível de capacitação II, padrão de vencimento 
16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotado na Faculdade de Economia, 
Administração, Contabilidade, Ciência da Informação e Documentação, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 
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„ 

• 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  1790, DE 22 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Artigo 30 do Estatuto da Universidade Federal do 
Amazonas e Artigo 44 do Regimento Gerai da UFAM; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n. 2  019/2019-ICB, datado de 
07/03/2019, da Direção do Instituto de Ciências Biológicas — ICB/UFAM, bem como Ata da 

Reunião Ordinária do Departamento de Ciências Fisiológicas, realizada em 07/02/2019, 
consoante o Processo n.2 23105.000375/2019, protocolado em 13/02/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90; 

RESOLVE: 

Art. 12 —DES1GN AR a servidora MARIA DAS NEVES DA SILVA VIANA, 
matrícula SIAPE n2 2246903, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para 
exercer a função gratificada FG-1, de Chefe do Departamento de Ciências Fisiológicas, do 
Instituto de Ciências Biológicas — ICB/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos, a partir de 
28/06/2019. 

Art. 2° —DESIGNARa servidora THAIS BILLALBA CARVALHO, matrícula 
SIAPE n 2  1736131, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para a 
atribuição de Subchefe do Departamento de Ciências Fisiológicas, do Instituto de Ciências 
Biológicas — ICB/UFAM, a partir de 28/06/2019. 

Art. 3 2  — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PU;RREIRA 

Reitor 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI Ng 350, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
BEATRIZ STELA GOMES DE SOUZA PITOMBEIRA ARAÚJO, matrícula Siape n 2  1602983, 
empregada pública ocupante do cargo de Médico - Transplante de Medula Óssea, do 
Hospital Universitário Walter Cantrdio, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do 
Ceará (HUWC-UFC), da Rede Ebserh, no período de 11 a 17 de junho de 2019, incluindo o 
trânsito, para participar do 24th Congress of European Hematology Association (EHA), em 
Amsterdã, Holanda. (Processo n2 23533.011510/2019-16) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 21 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 1.780 - Art. 10 - DESIGNAR o servidor ANTÔNIO PEREIRA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 
n. 2  3299540, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de 
Bacharelado em Ciências Sociais do Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais - 
IFCHS/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 20 - DESIGNAR o servidor TIAGO DA SILVA JACAÚNA, matrícula SIAPE n.2 
2695384, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como Vice-
Coordenador do Curso de Bacharelado em Ciências Sociais do Instituto de Filosofia, 
Ciências Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

N° 1.781 - Art. 12  - DISPENSAR o servidor CELSO PINTO LOBATO, matrícula SIAPE n. 2  
1753849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, da Função Gratificada FG-
01, de Gerente de Recursos Humanos do lEAA/UFAM. 
Art. 2 2  - DESIGNAR a servidora KEISE RAIANE FRANCO DA CRUZ, matrícula SIAPE e. 0  
3120495, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Função Gratificada FG-01, 
de Gerente de Recursos Humanos do lEAA/UFAM. 

N° 1.782 - Art. 10 - DISPENSAR a servidora CAROLINE DUARTE BRIGHENTE, matrícula 
SIAPE n. 2  1966573, ocupante do cargo de Assistente Social, da Função Gratificada FG-01, 
de Gerente de Assuntos Educacionais do lEAA/UFAM. 

Art. 22 - DESIGNAR o servidor CELSO PINTO LOBATO, matrícula SIAPE n.2 
1753849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função 
Gratificada FG-01, de Gerente de Assuntos Educacionais do lEAA/UFAM. 

N° 1.783 - Art. 12  - DESIGNAR o servidor JOAQUIM MACIEL DA COSTA CRAVEIRO, matrícula 
SIAPE n. 2  3700635, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Engenharia 
de Produção, junto a Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 20 - DESIGNAR a servidora ELY SENA DE ALMEIDA, matrícula SIAPE n.2 
1012431, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, como Vice-
Coordenadora do Curso de Engenharia de Produção, junto a Faculdade de Tecnologia - 
FT/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  1.790, DE 22 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Art. 10 - DESIGNAR a servidora MARIA DAS NEVES DA SILVA VIANA, matrícula 
SIAPE 0 2  2246903, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para exercer a 
função gratificada FG-1, de Chefe do Departamento de Ciências Fisiológicas, do Instituto de 
Ciências Biológicas - ICB/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos, a partir de 28/06/2019. 

Art. 2 2  - DESIGNAR a servidora THAIS BILLALBA CARVALHO, matrícula SIAPE n 2  
1736131, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para a atribuição de 
Subchefe do Departamento de Ciências Fisiológicas, do Instituto de Ciências Biológicas - 
ICB/UFAM, a partir de 28/06/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 23 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 1.805 - Art. 1 2  - DISPENSAR a servidora LORENA CRISTIER NASCIMENTO DE ARAÚJO, 
matrícula SIAPE n. 2  1875248, ocupante do cargo de Técnico em Reabilitação ou 
Fisioterapia, da Função Gratificada FG-05, de Secretária da Faculdade de Educação Física 
e Fisioterapia - FEFF, a partir de 30/04/2018. 

Art. 2 2  - DESIGNAR o servidor BRUNO LUCAS FERREIRA, matrícula SIAPE n. 2  
1061916, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Função Gratificada FG-05, 
de Secretário da Faculdade de Educação Física e Fisioterapia - FEFF, convalidando os atos 
praticados no exercício do cargo a partir de 01/05/2018. 

N° 1.806 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora TANARA LAUSCHNER, lotada no 
Instituto de Computação, para participar na condição de membro da delegação brasileira do 
Comitê Gestor da Internet da 65 0  Reunião da ICANN, a ser realizado em Marraquexe/Marrocos, 
no período de 21 a 30/06/2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

N° 1.807 - AUTORIZAR o afastamento do país do servidor ALEXANDRE PASSITO DE 
QUEIROZ, lotado no Instituto de Computação, para participar do IEEE Symposium on 
Computem s and Communications, a fim de apresentar artigo aceito para publicação 
intitulado BGP Dataset Generation and Feature Extraction for Anomaly Detection, a ser 
realizado em Barcelona/Espanha, no período de 30/06 a 03/07/2019, com ônus limitado 
à Administração Pública Federal. 

N° 1.808 - CONCEDER, Pensão Civil Por Morte, nos termos dos Artigos 215, 217-Inciso IV, 
alínea "d", Art. 222, Inciso 1, da Lei n.2 8.112/1990, alterada pela Lei n.2 13.135/2015, 
ao senhor EDUARDO LOPES BINDÁ, filho da ex-servidora falecida em 11/09/2018, a 
senhora Odethe Delmira Lopes Binda, do quadro de pessoal dos servidores inativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima 
mencionada. 

ISSN 1677-7050 	 NB 101, terça-feira, 28 de maio de 2019 

N° 1.817 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora 'VÂNIA MARIA CARNEIRO 
VIEIRA, lotada na Faculdade de Letras, para participar do evento internacional com 
apresentação de trabalho no Congresso Latino-americano de Estudos Sociais - LASA 2019, 
a ser realizado em Boston/EUA, no período de 24 a 27/05/2019, com ônus limitado à 
Administração Pública Federal. 

N° 1.818 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora EDITH SANTOS CORRÊA, lotada na 
Faculdade de Letras, para participar do evento internacional com apresentação de trabalho no 
Congresso Latino-americano de Estudos Sociais - LASA 2019, a ser realizado em Boston/EUA, 
no período de 24 a 27/05/2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  1.824, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
MILENE MIGUEL DO VALE, matrícula SIAPE N. 2  0401619, ocupante do cargo de 
Bibliotecário-Documentalista, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Biblioteca Central, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional n. 2  47/2005. 

DECLARAR vago o referido cargo de código 311980 a partir de 03.06.2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 27 DE MAIO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo 0 2  23106.036665/2019-97, resolve: 

No 1.256 - Aposentar Denise de Sousa Vieira, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  404992, no cargo de Técnico de Laboratório - 
Área, nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, regime 

de trabalho de 40 horas semanais, lotada na Faculdade de Medicina, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.013015/2019-73, resolve: 

N2 1.257 - Aposentar Pedro Murrieta Santos Neto, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE 0 2  403225, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, classe Associado, Nível 04, com Doutorado, regime de trabalho de Dedicação 
Exclusiva, lotado no Departamento de Engenharia Civil e Ambiental, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASíLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo Eletrônico 0 2  23106.057711/2019-91, resolve: 

N 2  1.258 - Dispensar, a partir de 31/5/2019, a servidora Jaedna Araújo Lins da função de 
Supervisora da Coordenadoria de Operações Financeiras da DAP (FG-02) . 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRAS(LIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo Eletrônico 0 2  23106.054164/2019-92, resolve: 

No 1.259 - Dispensar, a pedido, a partir de 26/5/2019, a servidora Larissa de Lima Cordeiro de 
Faria da função de Assistente da Diretoria de Administração de Pessoas (FG-02) do DGP. 

N 2  1.260- Designar, a partir de 27/5/2019, a servidora Andréia Gomes Nascimento Silva para 
exercer a função de Assistente da Diretoria de Administração de Pessoas (FG-02) do DGP. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.046474/2019-33, resolve: 

N 2  1.261 - Dispensar, a pedido, a servidora Maria das Dores Ferreira de Figueredo da 
função de Secretária Administrativa da Faculdade de Ciência da Informação (FG-05). 

N 2  1.262 - Designar o servidor Renato de Lima Cordeiro para exercer a função de 
Secretário Administrativo da Faculdade de Ciência da Informação (FG-05) . 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, em cumprimento à decisão proferida pelo juízo da 24 0  Vara Federal do 
Distrito Federal, no processo n 2  0041178-21.2015.4.01.3400, e considerando o constante 
no processo n 2  00424.053276/2018-47, resolve: 

N 2  1.268 - Conceder pensão vitalícia a Ramiro Jacobino Ramalho em virtude do falecimento, 
ocorrido em 2/11/2006, de Maria Jacobino Ramalho, servidora do quadro de pessoal 
permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE 0 2  402469, aposentada 
no cargo de Secretário Executivo, classe E, nível 1, padrão 11, regime de trabalho de 40 
horas, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso 1, da Lei n 2  8.112/90, combinado com 
o art. 40, §70, da Constituição Federal, incluído pela Emenda Constitucional n2 41/2003. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.046049/2019-44, resolve: 

N 2  1.269- Aposentar Carlos Eduardo Guimarães Pinheiro, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  404358, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, Classe Associado, Nível 01, com Doutorado, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, 
lotado no Departamento de Zoologia, com fundamento no art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e nos termos do art. 38 da Lei n 2  8.112, de 11 de dezembro de 1990, resolve: 

N 2  1.270 - Art. 1 2  Designar Peterson Góes Silva para exercer o encargo de substituto 
eventual do Diretor de Capacitação, Desenvolvimento e Educação, código CD-04, em seus 
afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares; Art. 2 2  Este Ato entra em vigor 
nesta data e revoga o Ato da Reitoria n 2  1.600/2018 , publicado no DOU de 6/12/2018, 
Seção 2, páginas 13 e 14. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n2 23106.036467/2019-23, resolve: 

N 2  1.271 - Aposentar Manoel Paixão Barbosa, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  402566, no cargo de Operador de Máquinas 
Fotocompositoras, nível de classificação C, nível de capacitação II, padrão de vencimento 
16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotado na Faculdade de Economia, 
Administração, Contabilidade, Ciência da Informação e Documentação, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 
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Irdj. 

:- 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA Ncl 1802, DE 23 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 
de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da 

Universidade Federal do Amazonas; 

4 

CONSIDERANDO os autos do processo protocolizado sob o n 2  23105.056376/2019, 

CONSIDERANDO os termos da Portaria Gr n° 1346/2017; 

RESOLVE: 

Art. 1° -ALTERAR para SUBSTITUIR docentes da Comissão Setorial de Avaliação - 

CSA da Faculdade de Direito - FD: 

Presidente 

• VALMIR CÉSAR POZZETTI (Docente) 

Membros 

• EVERALDO LUIZ BONFIM FERNANDES (Docente) 
• MARCOS MAURÍCIO COSTA DA SILVA (Docente) 

., 

fil  . 

''. 	• CLÁUDIO DE ASSIS PACHECO (Técnico-Administrativo em Educação) 

• JAMILLY RADHJI DE LIMA MOTA (Técnica-Administrativa em Educação) 

. 	, . 
• ÍTALA PEREIRA CORREA (Discente) 

• LUCAS ANDRADE DO NASCIMENTO (Discente) 

Suplentes 

• MÔNICA NAZARÉ PICANÇO DIAS (Docente) 

• ROBSON DA SILVA NEVES (Técnico-Administrativo em Educação) 

• MATHEUS MARTINS VIEIRA (Discente) 

Art. 2° - MANTER inalterados os demais itens da Portaria GR n° 1346/2017. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

S 	 ER RA I 
yLv\Sio  fruo puPiGA F  

Reitor 
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,4 	Poder Executivo 
...,...~..10.4„. , 

i l  Ministério da Educação  
Universidade Federal do Amazonas -', :,-.4.V.,•-"' 	-

„,,,,,,./ev„,” 
Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIA N°1803/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.06.2017, e. 

CONSIDERANDO solicitação expressa em documento protocolado em 
20/05/2018, constante do Processo n.° 23105.056353/2019, de interesse de JESSICA MIRIAN 
SAMPAIO LAVES, de alteração da jornada de trabalho para 40 (trinta) horas semanais; 

CONSIDERANDO o disposto no § 3° do Artigo 5° da Medida Provisória, n.° 
2.174-28, de 24 de agosto de 2001, e o disposto no Artigo 21° da Instrução Normativa n° 02, de 
12 de setembro de 2018; 

RESOLVE: 

AUTORIZA R, a mudança do regime de trabalho, da servidora JESSICA 
MIRIAN SAMPAIO LAVES, matricula SIAPE n.° 2111019, ocupante do cargo de Assistente 
em Administração, com lotação na Faculdade de Ciências Farmacêuticas, da Universidade 
Federal do Amazonas, de 30 (trinta) horas semanais para 40 (quarenta) horas semanais. 

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Boletim da 

UFAM. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
23 de maio de 2019. 

SYLVIO RIO FUGA ERREIRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N2 1805, DE 23 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n. 2  014/2019-FEFF, datado de 
21/05/2019, da Direção da Faculdade de Educação Física e Fisioterapia — FEFF/UFAM, 
consoante o Processo n. 2  23105.056406/2019, protocolado em 22/05/2019; 

CONSIDERANDO os termos do Art. 55, da Lei n.2 9.784/99 e o entendimento 
contido na Nota Técnica n.2 131/2010/COGES/DENOP/SRH/MP. 

RESOLVE: 

Art. 12 —DISPENSARa servidora LORENA CRISTIER NASCIMENTO DE 
ARAÚJO, matrícula SIAPE n. 2  1875248, ocupante do cargo de Técnico em Reabilitação ou 
Fisioterapia, da Função Gratificada FG-05, de Secretária da Faculdade de Educação Física e 
Fisioterapia — FEFF, a partir de 30/04/2018. 

Art. 22  —DESIGNARo servidor BRUNO LUCAS FERREIRA, matrícula SIAPE 
n. 2  1061916, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Função Gratificada FG-
05, de Secretário da Faculdade de Educação Física e Fisioterapia — FEFF, convalidando os 
atos praticados no exercício do cargo a partir de 01/05/2018. 

Art. 3 2  — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVSIOÁR1?-0 P?UGTERREIRA 
Reitor 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI Ng 350, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
BEATRIZ STELA GOMES DE SOUZA PITOMBEIRA ARAÚJO, matrícula Siape n 2  1602983, 
empregada pública ocupante do cargo de Médico - Transplante de Medula Óssea, do 
Hospital Universitário Walter Cantrdio, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do 
Ceará (HUWC-UFC), da Rede Ebserh, no período de 11 a 17 de junho de 2019, incluindo o 
trânsito, para participar do 24th Congress of European Hematology Association (EHA), em 
Amsterdã, Holanda. (Processo n2 23533.011510/2019-16) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 21 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 1.780 - Art. 10 - DESIGNAR o servidor ANTÔNIO PEREIRA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 
n. 2  3299540, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de 
Bacharelado em Ciências Sociais do Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais - 
IFCHS/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 20 - DESIGNAR o servidor TIAGO DA SILVA JACAÚNA, matrícula SIAPE n.2 
2695384, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como Vice-
Coordenador do Curso de Bacharelado em Ciências Sociais do Instituto de Filosofia, 
Ciências Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

N° 1.781 - Art. 12  - DISPENSAR o servidor CELSO PINTO LOBATO, matrícula SIAPE n. 2  
1753849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, da Função Gratificada FG-
01, de Gerente de Recursos Humanos do lEAA/UFAM. 
Art. 2 2  - DESIGNAR a servidora KEISE RAIANE FRANCO DA CRUZ, matrícula SIAPE e. 0  
3120495, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Função Gratificada FG-01, 
de Gerente de Recursos Humanos do lEAA/UFAM. 

N° 1.782 - Art. 10 - DISPENSAR a servidora CAROLINE DUARTE BRIGHENTE, matrícula 
SIAPE n. 2  1966573, ocupante do cargo de Assistente Social, da Função Gratificada FG-01, 
de Gerente de Assuntos Educacionais do lEAA/UFAM. 

Art. 22 - DESIGNAR o servidor CELSO PINTO LOBATO, matrícula SIAPE n.2 
1753849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função 
Gratificada FG-01, de Gerente de Assuntos Educacionais do lEAA/UFAM. 

N° 1.783 - Art. 12  - DESIGNAR o servidor JOAQUIM MACIEL DA COSTA CRAVEIRO, matrícula 
SIAPE n. 2  3700635, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Engenharia 
de Produção, junto a Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 20 - DESIGNAR a servidora ELY SENA DE ALMEIDA, matrícula SIAPE n.2 
1012431, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, como Vice-
Coordenadora do Curso de Engenharia de Produção, junto a Faculdade de Tecnologia - 
FT/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  1.790, DE 22 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Art. 10 - DESIGNAR a servidora MARIA DAS NEVES DA SILVA VIANA, matrícula 
SIAPE 0 2  2246903, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para exercer a 
função gratificada FG-1, de Chefe do Departamento de Ciências Fisiológicas, do Instituto de 
Ciências Biológicas - ICB/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos, a partir de 28/06/2019. 

Art. 2 2  - DESIGNAR a servidora THAIS BILLALBA CARVALHO, matrícula SIAPE n 2  
1736131, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para a atribuição de 
Subchefe do Departamento de Ciências Fisiológicas, do Instituto de Ciências Biológicas - 
ICB/UFAM, a partir de 28/06/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 23 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 1.805 - Art. 1 2  - DISPENSAR a servidora LORENA CRISTIER NASCIMENTO DE ARAÚJO, 
matrícula SIAPE n. 2  1875248, ocupante do cargo de Técnico em Reabilitação ou 
Fisioterapia, da Função Gratificada FG-05, de Secretária da Faculdade de Educação Física 
e Fisioterapia - FEFF, a partir de 30/04/2018. 

Art. 2 2  - DESIGNAR o servidor BRUNO LUCAS FERREIRA, matrícula SIAPE n. 2  
1061916, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Função Gratificada FG-05, 
de Secretário da Faculdade de Educação Física e Fisioterapia - FEFF, convalidando os atos 
praticados no exercício do cargo a partir de 01/05/2018. 

N° 1.806 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora TANARA LAUSCHNER, lotada no 
Instituto de Computação, para participar na condição de membro da delegação brasileira do 
Comitê Gestor da Internet da 65 0  Reunião da ICANN, a ser realizado em Marraquexe/Marrocos, 
no período de 21 a 30/06/2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

N° 1.807 - AUTORIZAR o afastamento do país do servidor ALEXANDRE PASSITO DE 
QUEIROZ, lotado no Instituto de Computação, para participar do IEEE Symposium on 
Computem s and Communications, a fim de apresentar artigo aceito para publicação 
intitulado BGP Dataset Generation and Feature Extraction for Anomaly Detection, a ser 
realizado em Barcelona/Espanha, no período de 30/06 a 03/07/2019, com ônus limitado 
à Administração Pública Federal. 

N° 1.808 - CONCEDER, Pensão Civil Por Morte, nos termos dos Artigos 215, 217-Inciso IV, 
alínea "d", Art. 222, Inciso 1, da Lei n.2 8.112/1990, alterada pela Lei n.2 13.135/2015, 
ao senhor EDUARDO LOPES BINDÁ, filho da ex-servidora falecida em 11/09/2018, a 
senhora Odethe Delmira Lopes Binda, do quadro de pessoal dos servidores inativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima 
mencionada. 

ISSN 1677-7050 	 NB 101, terça-feira, 28 de maio de 2019 

N° 1.817 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora 'VÂNIA MARIA CARNEIRO 
VIEIRA, lotada na Faculdade de Letras, para participar do evento internacional com 
apresentação de trabalho no Congresso Latino-americano de Estudos Sociais - LASA 2019, 
a ser realizado em Boston/EUA, no período de 24 a 27/05/2019, com ônus limitado à 
Administração Pública Federal. 

N° 1.818 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora EDITH SANTOS CORRÊA, lotada na 
Faculdade de Letras, para participar do evento internacional com apresentação de trabalho no 
Congresso Latino-americano de Estudos Sociais - LASA 2019, a ser realizado em Boston/EUA, 
no período de 24 a 27/05/2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  1.824, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
MILENE MIGUEL DO VALE, matrícula SIAPE N. 2  0401619, ocupante do cargo de 
Bibliotecário-Documentalista, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Biblioteca Central, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional n. 2  47/2005. 

DECLARAR vago o referido cargo de código 311980 a partir de 03.06.2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 27 DE MAIO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo 0 2  23106.036665/2019-97, resolve: 

No 1.256 - Aposentar Denise de Sousa Vieira, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  404992, no cargo de Técnico de Laboratório - 
Área, nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, regime 

de trabalho de 40 horas semanais, lotada na Faculdade de Medicina, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.013015/2019-73, resolve: 

N2 1.257 - Aposentar Pedro Murrieta Santos Neto, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE 0 2  403225, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, classe Associado, Nível 04, com Doutorado, regime de trabalho de Dedicação 
Exclusiva, lotado no Departamento de Engenharia Civil e Ambiental, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASíLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo Eletrônico 0 2  23106.057711/2019-91, resolve: 

N 2  1.258 - Dispensar, a partir de 31/5/2019, a servidora Jaedna Araújo Lins da função de 
Supervisora da Coordenadoria de Operações Financeiras da DAP (FG-02) . 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRAS(LIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo Eletrônico 0 2  23106.054164/2019-92, resolve: 

No 1.259 - Dispensar, a pedido, a partir de 26/5/2019, a servidora Larissa de Lima Cordeiro de 
Faria da função de Assistente da Diretoria de Administração de Pessoas (FG-02) do DGP. 

N 2  1.260- Designar, a partir de 27/5/2019, a servidora Andréia Gomes Nascimento Silva para 
exercer a função de Assistente da Diretoria de Administração de Pessoas (FG-02) do DGP. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.046474/2019-33, resolve: 

N 2  1.261 - Dispensar, a pedido, a servidora Maria das Dores Ferreira de Figueredo da 
função de Secretária Administrativa da Faculdade de Ciência da Informação (FG-05). 

N 2  1.262 - Designar o servidor Renato de Lima Cordeiro para exercer a função de 
Secretário Administrativo da Faculdade de Ciência da Informação (FG-05) . 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, em cumprimento à decisão proferida pelo juízo da 24 0  Vara Federal do 
Distrito Federal, no processo n 2  0041178-21.2015.4.01.3400, e considerando o constante 
no processo n 2  00424.053276/2018-47, resolve: 

N 2  1.268 - Conceder pensão vitalícia a Ramiro Jacobino Ramalho em virtude do falecimento, 
ocorrido em 2/11/2006, de Maria Jacobino Ramalho, servidora do quadro de pessoal 
permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE 0 2  402469, aposentada 
no cargo de Secretário Executivo, classe E, nível 1, padrão 11, regime de trabalho de 40 
horas, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso 1, da Lei n 2  8.112/90, combinado com 
o art. 40, §70, da Constituição Federal, incluído pela Emenda Constitucional n2 41/2003. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.046049/2019-44, resolve: 

N 2  1.269- Aposentar Carlos Eduardo Guimarães Pinheiro, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  404358, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, Classe Associado, Nível 01, com Doutorado, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, 
lotado no Departamento de Zoologia, com fundamento no art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e nos termos do art. 38 da Lei n 2  8.112, de 11 de dezembro de 1990, resolve: 

N 2  1.270 - Art. 1 2  Designar Peterson Góes Silva para exercer o encargo de substituto 
eventual do Diretor de Capacitação, Desenvolvimento e Educação, código CD-04, em seus 
afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares; Art. 2 2  Este Ato entra em vigor 
nesta data e revoga o Ato da Reitoria n 2  1.600/2018 , publicado no DOU de 6/12/2018, 
Seção 2, páginas 13 e 14. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n2 23106.036467/2019-23, resolve: 

N 2  1.271 - Aposentar Manoel Paixão Barbosa, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  402566, no cargo de Operador de Máquinas 
Fotocompositoras, nível de classificação C, nível de capacitação II, padrão de vencimento 
16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotado na Faculdade de Economia, 
Administração, Contabilidade, Ciência da Informação e Documentação, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  1806, DE 23 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a previsão contida no Inciso IV do Art. 102 do Regimento Geral 

da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n2 23105.001259/2019, de interesse 
da servidora Tanara Lauschner, 

. 	: 
RESOLVE: 

Art. 1 2  -AU TOR IZAR o afastamento do país da servidora TANARA 
LAUSCHNER, lotada no Instituto de Computação, para participar na condição de membro da 
delegação brasileira do Comitê Gestor da Internet da 65è Reunião da ICANN, a ser realizado 
em Marraquexe/Marrocos, no período de 21 a 30/06/2019, com ônus limitado à 
Administração Pública Federal. 

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ci, 5 i,,,,,. P,, 
i 

SYLVI 	- RIO PUGA FER RA 
Reitor 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI Ng 350, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
BEATRIZ STELA GOMES DE SOUZA PITOMBEIRA ARAÚJO, matrícula Siape n 2  1602983, 
empregada pública ocupante do cargo de Médico - Transplante de Medula Óssea, do 
Hospital Universitário Walter Cantrdio, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do 
Ceará (HUWC-UFC), da Rede Ebserh, no período de 11 a 17 de junho de 2019, incluindo o 
trânsito, para participar do 24th Congress of European Hematology Association (EHA), em 
Amsterdã, Holanda. (Processo n2 23533.011510/2019-16) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 21 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 1.780 - Art. 10 - DESIGNAR o servidor ANTÔNIO PEREIRA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 
n. 2  3299540, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de 
Bacharelado em Ciências Sociais do Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais - 
IFCHS/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 20 - DESIGNAR o servidor TIAGO DA SILVA JACAÚNA, matrícula SIAPE n.2 
2695384, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como Vice-
Coordenador do Curso de Bacharelado em Ciências Sociais do Instituto de Filosofia, 
Ciências Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

N° 1.781 - Art. 12  - DISPENSAR o servidor CELSO PINTO LOBATO, matrícula SIAPE n. 2  
1753849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, da Função Gratificada FG-
01, de Gerente de Recursos Humanos do lEAA/UFAM. 
Art. 2 2  - DESIGNAR a servidora KEISE RAIANE FRANCO DA CRUZ, matrícula SIAPE e. 0  
3120495, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Função Gratificada FG-01, 
de Gerente de Recursos Humanos do lEAA/UFAM. 

N° 1.782 - Art. 10 - DISPENSAR a servidora CAROLINE DUARTE BRIGHENTE, matrícula 
SIAPE n. 2  1966573, ocupante do cargo de Assistente Social, da Função Gratificada FG-01, 
de Gerente de Assuntos Educacionais do lEAA/UFAM. 

Art. 22 - DESIGNAR o servidor CELSO PINTO LOBATO, matrícula SIAPE n.2 
1753849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função 
Gratificada FG-01, de Gerente de Assuntos Educacionais do lEAA/UFAM. 

N° 1.783 - Art. 12  - DESIGNAR o servidor JOAQUIM MACIEL DA COSTA CRAVEIRO, matrícula 
SIAPE n. 2  3700635, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Engenharia 
de Produção, junto a Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 20 - DESIGNAR a servidora ELY SENA DE ALMEIDA, matrícula SIAPE n.2 
1012431, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, como Vice-
Coordenadora do Curso de Engenharia de Produção, junto a Faculdade de Tecnologia - 
FT/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  1.790, DE 22 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Art. 10 - DESIGNAR a servidora MARIA DAS NEVES DA SILVA VIANA, matrícula 
SIAPE 0 2  2246903, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para exercer a 
função gratificada FG-1, de Chefe do Departamento de Ciências Fisiológicas, do Instituto de 
Ciências Biológicas - ICB/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos, a partir de 28/06/2019. 

Art. 2 2  - DESIGNAR a servidora THAIS BILLALBA CARVALHO, matrícula SIAPE n 2  
1736131, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para a atribuição de 
Subchefe do Departamento de Ciências Fisiológicas, do Instituto de Ciências Biológicas - 
ICB/UFAM, a partir de 28/06/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 23 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 1.805 - Art. 1 2  - DISPENSAR a servidora LORENA CRISTIER NASCIMENTO DE ARAÚJO, 
matrícula SIAPE n. 2  1875248, ocupante do cargo de Técnico em Reabilitação ou 
Fisioterapia, da Função Gratificada FG-05, de Secretária da Faculdade de Educação Física 
e Fisioterapia - FEFF, a partir de 30/04/2018. 

Art. 2 2  - DESIGNAR o servidor BRUNO LUCAS FERREIRA, matrícula SIAPE n. 2  
1061916, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Função Gratificada FG-05, 
de Secretário da Faculdade de Educação Física e Fisioterapia - FEFF, convalidando os atos 
praticados no exercício do cargo a partir de 01/05/2018. 

N° 1.806 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora TANARA LAUSCHNER, lotada no 
Instituto de Computação, para participar na condição de membro da delegação brasileira do 
Comitê Gestor da Internet da 65 0  Reunião da ICANN, a ser realizado em Marraquexe/Marrocos, 
no período de 21 a 30/06/2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

N° 1.807 - AUTORIZAR o afastamento do país do servidor ALEXANDRE PASSITO DE 
QUEIROZ, lotado no Instituto de Computação, para participar do IEEE Symposium on 
Computem s and Communications, a fim de apresentar artigo aceito para publicação 
intitulado BGP Dataset Generation and Feature Extraction for Anomaly Detection, a ser 
realizado em Barcelona/Espanha, no período de 30/06 a 03/07/2019, com ônus limitado 
à Administração Pública Federal. 

N° 1.808 - CONCEDER, Pensão Civil Por Morte, nos termos dos Artigos 215, 217-Inciso IV, 
alínea "d", Art. 222, Inciso 1, da Lei n.2 8.112/1990, alterada pela Lei n.2 13.135/2015, 
ao senhor EDUARDO LOPES BINDÁ, filho da ex-servidora falecida em 11/09/2018, a 
senhora Odethe Delmira Lopes Binda, do quadro de pessoal dos servidores inativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima 
mencionada. 
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N° 1.817 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora 'VÂNIA MARIA CARNEIRO 
VIEIRA, lotada na Faculdade de Letras, para participar do evento internacional com 
apresentação de trabalho no Congresso Latino-americano de Estudos Sociais - LASA 2019, 
a ser realizado em Boston/EUA, no período de 24 a 27/05/2019, com ônus limitado à 
Administração Pública Federal. 

N° 1.818 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora EDITH SANTOS CORRÊA, lotada na 
Faculdade de Letras, para participar do evento internacional com apresentação de trabalho no 
Congresso Latino-americano de Estudos Sociais - LASA 2019, a ser realizado em Boston/EUA, 
no período de 24 a 27/05/2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  1.824, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
MILENE MIGUEL DO VALE, matrícula SIAPE N. 2  0401619, ocupante do cargo de 
Bibliotecário-Documentalista, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Biblioteca Central, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional n. 2  47/2005. 

DECLARAR vago o referido cargo de código 311980 a partir de 03.06.2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 27 DE MAIO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo 0 2  23106.036665/2019-97, resolve: 

No 1.256 - Aposentar Denise de Sousa Vieira, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  404992, no cargo de Técnico de Laboratório - 
Área, nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, regime 

de trabalho de 40 horas semanais, lotada na Faculdade de Medicina, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.013015/2019-73, resolve: 

N2 1.257 - Aposentar Pedro Murrieta Santos Neto, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  403225, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, classe Associado, Nível 04, com Doutorado, regime de trabalho de Dedicação 
Exclusiva, lotado no Departamento de Engenharia Civil e Ambiental, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASíLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo Eletrônico n 2  23106.057711/2019-91, resolve: 

N 2  1.258 - Dispensar, a partir de 31/5/2019, a servidora Jaedna Araújo Lins da função de 
Supervisora da Coordenadoria de Operações Financeiras da DAP (FG-02) . 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRAS(LIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo Eletrônico n 2  23106.054164/2019-92, resolve: 

No 1.259 - Dispensar, a pedido, a partir de 26/5/2019, a servidora Larissa de Lima Cordeiro de 
Faria da função de Assistente da Diretoria de Administração de Pessoas (FG-02) do DGP. 

N 2  1.260- Designar, a partir de 27/5/2019, a servidora Andréia Gomes Nascimento Silva para 
exercer a função de Assistente da Diretoria de Administração de Pessoas (FG-02) do DGP. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.046474/2019-33, resolve: 

N 2  1.261 - Dispensar, a pedido, a servidora Maria das Dores Ferreira de Figueredo da 
função de Secretária Administrativa da Faculdade de Ciência da Informação (FG-05). 

N 2  1.262 - Designar o servidor Renato de Lima Cordeiro para exercer a função de 
Secretário Administrativo da Faculdade de Ciência da Informação (FG-05) . 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, em cumprimento à decisão proferida pelo juízo da 24 0  Vara Federal do 
Distrito Federal, no processo n 2  0041178-21.2015.4.01.3400, e considerando o constante 
no processo n 2  00424.053276/2018-47, resolve: 

N 2  1.268 - Conceder pensão vitalícia a Ramiro Jacobino Ramalho em virtude do falecimento, 
ocorrido em 2/11/2006, de Maria Jacobino Ramalho, servidora do quadro de pessoal 
permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  402469, aposentada 
no cargo de Secretário Executivo, classe E, nível 1, padrão 11, regime de trabalho de 40 
horas, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso 1, da Lei n 2  8.112/90, combinado com 
o art. 40, §70, da Constituição Federal, incluído pela Emenda Constitucional n2 41/2003. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.046049/2019-44, resolve: 

N 2  1.269- Aposentar Carlos Eduardo Guimarães Pinheiro, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  404358, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, Classe Associado, Nível 01, com Doutorado, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, 
lotado no Departamento de Zoologia, com fundamento no art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e nos termos do art. 38 da Lei n 2  8.112, de 11 de dezembro de 1990, resolve: 

N 2  1.270 - Art. 1 2  Designar Peterson Góes Silva para exercer o encargo de substituto 
eventual do Diretor de Capacitação, Desenvolvimento e Educação, código CD-04, em seus 
afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares; Art. 2 2  Este Ato entra em vigor 
nesta data e revoga o Ato da Reitoria n 2  1.600/2018 , publicado no DOU de 6/12/2018, 
Seção 2, páginas 13 e 14. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n2 23106.036467/2019-23, resolve: 

N 2  1.271 - Aposentar Manoel Paixão Barbosa, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  402566, no cargo de Operador de Máquinas 
Fotocompositoras, nível de classificação C, nível de capacitação II, padrão de vencimento 
16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotado na Faculdade de Economia, 
Administração, Contabilidade, Ciência da Informação e Documentação, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  1807, DE 23 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017,e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a previsão contida no Inciso IV do Art. 102 do Regimento Geral 

da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n9 23105.001182/2019, de interesse 
do servidor Alexandre Passito de Queiroz, 

RESOLVE: 

Art. 1 9  -AUTORIZAR o afastamento do pais do servidor ALEXANDRE 
PASSITO DE QUEIROZ, lotado no Instituto de Computação, para participar do IEEE Symposium 
on Computers and Communications, a fim de apresentar artigo aceito para publicação 
intitulado BGP Dataset Generation and Feature Extraction for Anomaly Detection, a ser 
realizado em Barcelona/Espanha, no período de 30/06 a 03/07/2019, com ônus limitado à 
Administração Pública Federal. 

Art. 22  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

11"' 1-1\)  
SYLVIO 	RIO PUGA / FER IRA 

Reitor 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI Ng 350, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
BEATRIZ STELA GOMES DE SOUZA PITOMBEIRA ARAÚJO, matrícula Siape n 2  1602983, 
empregada pública ocupante do cargo de Médico - Transplante de Medula Óssea, do 
Hospital Universitário Walter Cantrdio, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do 
Ceará (HUWC-UFC), da Rede Ebserh, no período de 11 a 17 de junho de 2019, incluindo o 
trânsito, para participar do 24th Congress of European Hematology Association (EHA), em 
Amsterdã, Holanda. (Processo n2 23533.011510/2019-16) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 21 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 1.780 - Art. 10 - DESIGNAR o servidor ANTÔNIO PEREIRA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 
n. 2  3299540, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de 
Bacharelado em Ciências Sociais do Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais - 
IFCHS/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 20 - DESIGNAR o servidor TIAGO DA SILVA JACAÚNA, matrícula SIAPE n.2 
2695384, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como Vice-
Coordenador do Curso de Bacharelado em Ciências Sociais do Instituto de Filosofia, 
Ciências Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

N° 1.781 - Art. 12  - DISPENSAR o servidor CELSO PINTO LOBATO, matrícula SIAPE n. 2  
1753849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, da Função Gratificada FG-
01, de Gerente de Recursos Humanos do lEAA/UFAM. 
Art. 2 2  - DESIGNAR a servidora KEISE RAIANE FRANCO DA CRUZ, matrícula SIAPE e. 0  
3120495, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Função Gratificada FG-01, 
de Gerente de Recursos Humanos do lEAA/UFAM. 

N° 1.782 - Art. 10 - DISPENSAR a servidora CAROLINE DUARTE BRIGHENTE, matrícula 
SIAPE n. 2  1966573, ocupante do cargo de Assistente Social, da Função Gratificada FG-01, 
de Gerente de Assuntos Educacionais do lEAA/UFAM. 

Art. 22 - DESIGNAR o servidor CELSO PINTO LOBATO, matrícula SIAPE n.2 
1753849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função 
Gratificada FG-01, de Gerente de Assuntos Educacionais do lEAA/UFAM. 

N° 1.783 - Art. 12  - DESIGNAR o servidor JOAQUIM MACIEL DA COSTA CRAVEIRO, matrícula 
SIAPE n. 2  3700635, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Engenharia 
de Produção, junto a Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 20 - DESIGNAR a servidora ELY SENA DE ALMEIDA, matrícula SIAPE n.2 
1012431, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, como Vice-
Coordenadora do Curso de Engenharia de Produção, junto a Faculdade de Tecnologia - 
FT/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  1.790, DE 22 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Art. 10 - DESIGNAR a servidora MARIA DAS NEVES DA SILVA VIANA, matrícula 
SIAPE 0 2  2246903, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para exercer a 
função gratificada FG-1, de Chefe do Departamento de Ciências Fisiológicas, do Instituto de 
Ciências Biológicas - ICB/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos, a partir de 28/06/2019. 

Art. 2 2  - DESIGNAR a servidora THAIS BILLALBA CARVALHO, matrícula SIAPE n 2  
1736131, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para a atribuição de 
Subchefe do Departamento de Ciências Fisiológicas, do Instituto de Ciências Biológicas - 
ICB/UFAM, a partir de 28/06/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 23 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 1.805 - Art. 1 2  - DISPENSAR a servidora LORENA CRISTIER NASCIMENTO DE ARAÚJO, 
matrícula SIAPE n. 2  1875248, ocupante do cargo de Técnico em Reabilitação ou 
Fisioterapia, da Função Gratificada FG-05, de Secretária da Faculdade de Educação Física 
e Fisioterapia - FEFF, a partir de 30/04/2018. 

Art. 2 2  - DESIGNAR o servidor BRUNO LUCAS FERREIRA, matrícula SIAPE n. 2  
1061916, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Função Gratificada FG-05, 
de Secretário da Faculdade de Educação Física e Fisioterapia - FEFF, convalidando os atos 
praticados no exercício do cargo a partir de 01/05/2018. 

N° 1.806 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora TANARA LAUSCHNER, lotada no 
Instituto de Computação, para participar na condição de membro da delegação brasileira do 
Comitê Gestor da Internet da 65 0  Reunião da ICANN, a ser realizado em Marraquexe/Marrocos, 
no período de 21 a 30/06/2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

N° 1.807 - AUTORIZAR o afastamento do país do servidor ALEXANDRE PASSITO DE 
QUEIROZ, lotado no Instituto de Computação, para participar do IEEE Symposium on 
Computem s and Communications, a fim de apresentar artigo aceito para publicação 
intitulado BGP Dataset Generation and Feature Extraction for Anomaly Detection, a ser 
realizado em Barcelona/Espanha, no período de 30/06 a 03/07/2019, com ônus limitado 
à Administração Pública Federal. 

N° 1.808 - CONCEDER, Pensão Civil Por Morte, nos termos dos Artigos 215, 217-Inciso IV, 
alínea "d", Art. 222, Inciso 1, da Lei n.2 8.112/1990, alterada pela Lei n.2 13.135/2015, 
ao senhor EDUARDO LOPES BINDÁ, filho da ex-servidora falecida em 11/09/2018, a 
senhora Odethe Delmira Lopes Binda, do quadro de pessoal dos servidores inativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima 
mencionada. 
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N° 1.817 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora 'VÂNIA MARIA CARNEIRO 
VIEIRA, lotada na Faculdade de Letras, para participar do evento internacional com 
apresentação de trabalho no Congresso Latino-americano de Estudos Sociais - LASA 2019, 
a ser realizado em Boston/EUA, no período de 24 a 27/05/2019, com ônus limitado à 
Administração Pública Federal. 

N° 1.818 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora EDITH SANTOS CORRÊA, lotada na 
Faculdade de Letras, para participar do evento internacional com apresentação de trabalho no 
Congresso Latino-americano de Estudos Sociais - LASA 2019, a ser realizado em Boston/EUA, 
no período de 24 a 27/05/2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  1.824, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
MILENE MIGUEL DO VALE, matrícula SIAPE N. 2  0401619, ocupante do cargo de 
Bibliotecário-Documentalista, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Biblioteca Central, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional n. 2  47/2005. 

DECLARAR vago o referido cargo de código 311980 a partir de 03.06.2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 27 DE MAIO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo 0 2  23106.036665/2019-97, resolve: 

No 1.256 - Aposentar Denise de Sousa Vieira, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  404992, no cargo de Técnico de Laboratório - 
Área, nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, regime 

de trabalho de 40 horas semanais, lotada na Faculdade de Medicina, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.013015/2019-73, resolve: 

N2 1.257 - Aposentar Pedro Murrieta Santos Neto, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE 0 2  403225, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, classe Associado, Nível 04, com Doutorado, regime de trabalho de Dedicação 
Exclusiva, lotado no Departamento de Engenharia Civil e Ambiental, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASíLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo Eletrônico 0 2  23106.057711/2019-91, resolve: 

N 2  1.258 - Dispensar, a partir de 31/5/2019, a servidora Jaedna Araújo Lins da função de 
Supervisora da Coordenadoria de Operações Financeiras da DAP (FG-02) . 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRAS(LIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo Eletrônico 0 2  23106.054164/2019-92, resolve: 

No 1.259 - Dispensar, a pedido, a partir de 26/5/2019, a servidora Larissa de Lima Cordeiro de 
Faria da função de Assistente da Diretoria de Administração de Pessoas (FG-02) do DGP. 

N 2  1.260- Designar, a partir de 27/5/2019, a servidora Andréia Gomes Nascimento Silva para 
exercer a função de Assistente da Diretoria de Administração de Pessoas (FG-02) do DGP. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.046474/2019-33, resolve: 

N 2  1.261 - Dispensar, a pedido, a servidora Maria das Dores Ferreira de Figueredo da 
função de Secretária Administrativa da Faculdade de Ciência da Informação (FG-05). 

N 2  1.262 - Designar o servidor Renato de Lima Cordeiro para exercer a função de 
Secretário Administrativo da Faculdade de Ciência da Informação (FG-05) . 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, em cumprimento à decisão proferida pelo juízo da 24 0  Vara Federal do 
Distrito Federal, no processo n 2  0041178-21.2015.4.01.3400, e considerando o constante 
no processo n 2  00424.053276/2018-47, resolve: 

N 2  1.268 - Conceder pensão vitalícia a Ramiro Jacobino Ramalho em virtude do falecimento, 
ocorrido em 2/11/2006, de Maria Jacobino Ramalho, servidora do quadro de pessoal 
permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE 0 2  402469, aposentada 
no cargo de Secretário Executivo, classe E, nível 1, padrão 11, regime de trabalho de 40 
horas, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso 1, da Lei n 2  8.112/90, combinado com 
o art. 40, §70, da Constituição Federal, incluído pela Emenda Constitucional n2 41/2003. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.046049/2019-44, resolve: 

N 2  1.269- Aposentar Carlos Eduardo Guimarães Pinheiro, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  404358, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, Classe Associado, Nível 01, com Doutorado, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, 
lotado no Departamento de Zoologia, com fundamento no art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e nos termos do art. 38 da Lei n 2  8.112, de 11 de dezembro de 1990, resolve: 

N 2  1.270 - Art. 1 2  Designar Peterson Góes Silva para exercer o encargo de substituto 
eventual do Diretor de Capacitação, Desenvolvimento e Educação, código CD-04, em seus 
afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares; Art. 2 2  Este Ato entra em vigor 
nesta data e revoga o Ato da Reitoria n 2  1.600/2018 , publicado no DOU de 6/12/2018, 
Seção 2, páginas 13 e 14. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n2 23106.036467/2019-23, resolve: 

N 2  1.271 - Aposentar Manoel Paixão Barbosa, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  402566, no cargo de Operador de Máquinas 
Fotocompositoras, nível de classificação C, nível de capacitação II, padrão de vencimento 
16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotado na Faculdade de Economia, 
Administração, Contabilidade, Ciência da Informação e Documentação, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 	 • 	• 
Universidade Federal do Amazonas 

' 1 -- 	Gabinete do Reitor 	 UFAM  

PORTARIA N°1808/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação datada de 02.05.2019 consoante do Processo n.° 
23105.019989/2019, do Senhor EDUARDO LOPES BINDA. 

RESOLVE: 

CONCEDER, Pensão Civil Por Morte, nos termos dos Artigos 215, 217- 
Inciso IV, alínea "d", Art. 222, Inciso I, da Lei n.° 8.112/1990, alterada pela Lei n.° 13.135/2015, 
ao senhor EDUARDO LOPES BINDÁ, filho da ex-servidora falecida em 11/09/2018, a 
senhora Odethe Delmira Lopes Binda, do quadro de pessoal dos servidores inativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima mencionada. 

I—ORIENTAR, para realização do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o beneficio, sob 
pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2017, de 02/01/2017. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
24 de maio de 2019. 

p 
SYLVIO I&RIO PUGA F REIRA 

REITOR 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI Ng 350, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
BEATRIZ STELA GOMES DE SOUZA PITOMBEIRA ARAÚJO, matrícula Siape n 2  1602983, 
empregada pública ocupante do cargo de Médico - Transplante de Medula Óssea, do 
Hospital Universitário Walter Cantrdio, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do 
Ceará (HUWC-UFC), da Rede Ebserh, no período de 11 a 17 de junho de 2019, incluindo o 
trânsito, para participar do 24th Congress of European Hematology Association (EHA), em 
Amsterdã, Holanda. (Processo n2 23533.011510/2019-16) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 21 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 1.780 - Art. 10 - DESIGNAR o servidor ANTÔNIO PEREIRA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 
n. 2  3299540, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de 
Bacharelado em Ciências Sociais do Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais - 
IFCHS/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 20 - DESIGNAR o servidor TIAGO DA SILVA JACAÚNA, matrícula SIAPE n.2 
2695384, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como Vice-
Coordenador do Curso de Bacharelado em Ciências Sociais do Instituto de Filosofia, 
Ciências Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

N° 1.781 - Art. 12  - DISPENSAR o servidor CELSO PINTO LOBATO, matrícula SIAPE n. 2  
1753849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, da Função Gratificada FG-
01, de Gerente de Recursos Humanos do lEAA/UFAM. 
Art. 2 2  - DESIGNAR a servidora KEISE RAIANE FRANCO DA CRUZ, matrícula SIAPE e. 0  
3120495, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Função Gratificada FG-01, 
de Gerente de Recursos Humanos do lEAA/UFAM. 

N° 1.782 - Art. 10 - DISPENSAR a servidora CAROLINE DUARTE BRIGHENTE, matrícula 
SIAPE n. 2  1966573, ocupante do cargo de Assistente Social, da Função Gratificada FG-01, 
de Gerente de Assuntos Educacionais do lEAA/UFAM. 

Art. 22 - DESIGNAR o servidor CELSO PINTO LOBATO, matrícula SIAPE n.2 
1753849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função 
Gratificada FG-01, de Gerente de Assuntos Educacionais do lEAA/UFAM. 

N° 1.783 - Art. 12  - DESIGNAR o servidor JOAQUIM MACIEL DA COSTA CRAVEIRO, matrícula 
SIAPE n. 2  3700635, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Engenharia 
de Produção, junto a Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 20 - DESIGNAR a servidora ELY SENA DE ALMEIDA, matrícula SIAPE n.2 
1012431, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, como Vice-
Coordenadora do Curso de Engenharia de Produção, junto a Faculdade de Tecnologia - 
FT/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  1.790, DE 22 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Art. 10 - DESIGNAR a servidora MARIA DAS NEVES DA SILVA VIANA, matrícula 
SIAPE 0 2  2246903, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para exercer a 
função gratificada FG-1, de Chefe do Departamento de Ciências Fisiológicas, do Instituto de 
Ciências Biológicas - ICB/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos, a partir de 28/06/2019. 

Art. 2 2  - DESIGNAR a servidora THAIS BILLALBA CARVALHO, matrícula SIAPE n 2  
1736131, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para a atribuição de 
Subchefe do Departamento de Ciências Fisiológicas, do Instituto de Ciências Biológicas - 
ICB/UFAM, a partir de 28/06/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 23 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 1.805 - Art. 1 2  - DISPENSAR a servidora LORENA CRISTIER NASCIMENTO DE ARAÚJO, 
matrícula SIAPE n. 2  1875248, ocupante do cargo de Técnico em Reabilitação ou 
Fisioterapia, da Função Gratificada FG-05, de Secretária da Faculdade de Educação Física 
e Fisioterapia - FEFF, a partir de 30/04/2018. 

Art. 2 2  - DESIGNAR o servidor BRUNO LUCAS FERREIRA, matrícula SIAPE n. 2  
1061916, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Função Gratificada FG-05, 
de Secretário da Faculdade de Educação Física e Fisioterapia - FEFF, convalidando os atos 
praticados no exercício do cargo a partir de 01/05/2018. 

N° 1.806 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora TANARA LAUSCHNER, lotada no 
Instituto de Computação, para participar na condição de membro da delegação brasileira do 
Comitê Gestor da Internet da 65 0  Reunião da ICANN, a ser realizado em Marraquexe/Marrocos, 
no período de 21 a 30/06/2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

N° 1.807 - AUTORIZAR o afastamento do país do servidor ALEXANDRE PASSITO DE 
QUEIROZ, lotado no Instituto de Computação, para participar do IEEE Symposium on 
Computem s and Communications, a fim de apresentar artigo aceito para publicação 
intitulado BGP Dataset Generation and Feature Extraction for Anomaly Detection, a ser 
realizado em Barcelona/Espanha, no período de 30/06 a 03/07/2019, com ônus limitado 
à Administração Pública Federal. 

N° 1.808 - CONCEDER, Pensão Civil Por Morte, nos termos dos Artigos 215, 217-Inciso IV, 
alínea "d", Art. 222, Inciso 1, da Lei n.2 8.112/1990, alterada pela Lei n.2 13.135/2015, 
ao senhor EDUARDO LOPES BINDÁ, filho da ex-servidora falecida em 11/09/2018, a 
senhora Odethe Delmira Lopes Binda, do quadro de pessoal dos servidores inativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima 
mencionada. 
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N° 1.817 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora 'VÂNIA MARIA CARNEIRO 
VIEIRA, lotada na Faculdade de Letras, para participar do evento internacional com 
apresentação de trabalho no Congresso Latino-americano de Estudos Sociais - LASA 2019, 
a ser realizado em Boston/EUA, no período de 24 a 27/05/2019, com ônus limitado à 
Administração Pública Federal. 

N° 1.818 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora EDITH SANTOS CORRÊA, lotada na 
Faculdade de Letras, para participar do evento internacional com apresentação de trabalho no 
Congresso Latino-americano de Estudos Sociais - LASA 2019, a ser realizado em Boston/EUA, 
no período de 24 a 27/05/2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  1.824, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
MILENE MIGUEL DO VALE, matrícula SIAPE N. 2  0401619, ocupante do cargo de 
Bibliotecário-Documentalista, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Biblioteca Central, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional n. 2  47/2005. 

DECLARAR vago o referido cargo de código 311980 a partir de 03.06.2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 27 DE MAIO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo 0 2  23106.036665/2019-97, resolve: 

No 1.256 - Aposentar Denise de Sousa Vieira, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  404992, no cargo de Técnico de Laboratório - 
Área, nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, regime 

de trabalho de 40 horas semanais, lotada na Faculdade de Medicina, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.013015/2019-73, resolve: 

N2 1.257 - Aposentar Pedro Murrieta Santos Neto, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE 0 2  403225, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, classe Associado, Nível 04, com Doutorado, regime de trabalho de Dedicação 
Exclusiva, lotado no Departamento de Engenharia Civil e Ambiental, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASíLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo Eletrônico 0 2  23106.057711/2019-91, resolve: 

N 2  1.258 - Dispensar, a partir de 31/5/2019, a servidora Jaedna Araújo Lins da função de 
Supervisora da Coordenadoria de Operações Financeiras da DAP (FG-02) . 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRAS(LIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo Eletrônico 0 2  23106.054164/2019-92, resolve: 

No 1.259 - Dispensar, a pedido, a partir de 26/5/2019, a servidora Larissa de Lima Cordeiro de 
Faria da função de Assistente da Diretoria de Administração de Pessoas (FG-02) do DGP. 

N 2  1.260- Designar, a partir de 27/5/2019, a servidora Andréia Gomes Nascimento Silva para 
exercer a função de Assistente da Diretoria de Administração de Pessoas (FG-02) do DGP. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.046474/2019-33, resolve: 

N 2  1.261 - Dispensar, a pedido, a servidora Maria das Dores Ferreira de Figueredo da 
função de Secretária Administrativa da Faculdade de Ciência da Informação (FG-05). 

N 2  1.262 - Designar o servidor Renato de Lima Cordeiro para exercer a função de 
Secretário Administrativo da Faculdade de Ciência da Informação (FG-05) . 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, em cumprimento à decisão proferida pelo juízo da 24 0  Vara Federal do 
Distrito Federal, no processo n 2  0041178-21.2015.4.01.3400, e considerando o constante 
no processo n 2  00424.053276/2018-47, resolve: 

N 2  1.268 - Conceder pensão vitalícia a Ramiro Jacobino Ramalho em virtude do falecimento, 
ocorrido em 2/11/2006, de Maria Jacobino Ramalho, servidora do quadro de pessoal 
permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE 0 2  402469, aposentada 
no cargo de Secretário Executivo, classe E, nível 1, padrão 11, regime de trabalho de 40 
horas, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso 1, da Lei n 2  8.112/90, combinado com 
o art. 40, §70, da Constituição Federal, incluído pela Emenda Constitucional n2 41/2003. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.046049/2019-44, resolve: 

N 2  1.269- Aposentar Carlos Eduardo Guimarães Pinheiro, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  404358, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, Classe Associado, Nível 01, com Doutorado, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, 
lotado no Departamento de Zoologia, com fundamento no art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e nos termos do art. 38 da Lei n 2  8.112, de 11 de dezembro de 1990, resolve: 

N 2  1.270 - Art. 1 2  Designar Peterson Góes Silva para exercer o encargo de substituto 
eventual do Diretor de Capacitação, Desenvolvimento e Educação, código CD-04, em seus 
afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares; Art. 2 2  Este Ato entra em vigor 
nesta data e revoga o Ato da Reitoria n 2  1.600/2018 , publicado no DOU de 6/12/2018, 
Seção 2, páginas 13 e 14. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n2 23106.036467/2019-23, resolve: 

N 2  1.271 - Aposentar Manoel Paixão Barbosa, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  402566, no cargo de Operador de Máquinas 
Fotocompositoras, nível de classificação C, nível de capacitação II, padrão de vencimento 
16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotado na Faculdade de Economia, 
Administração, Contabilidade, Ciência da Informação e Documentação, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 
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C) 0,00 documento pode ser verificado no endereço eletrônico 42 Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05292019052800042 que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N° 1809, DE 24 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição 
• 

Federal de 1988 c/c o Artigo 8 2  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 
bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho 

Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 
do Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o Edital 038/2019, publicado no Diário Oficial da União na 
data de 25 de abril de 2019; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.056164/2019, que traz 
por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 

RESOLVE: 

Art. 12 —INSTITUIR Banca Examinadora de Concurso Público para a 
Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n 2  038/2019, por Unidade e 
Área, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 22— ESTABELECEReALERTARqueaBanca Examinadora 
observe criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 32  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO 

sr;t 	, 
- RIO PUGA F REIRA 

Reitor 	. 

24 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

ANEXO DA PORTARIA Ng 1809/2019 

Banca do Edital n 2  038/2019 
Faculdade de Educação — FACED 

Banca Examinadora 

Área de Conhecimento: Conteúdo e Metodologia do Ensino da Matemática 

Titulares: 

Prof. Dr. Luiz Carlos Cerquinho de Brito — Presidente — UFAM 

Profa. Dra. Maria Rita Santos da Silva — Membro UFAM 

Prof. Dr. Francisco Eteval da Silva Feitosa — Membro — UFAM 

Suplentes: 
Prof. Dr. Gérson Ribeiro Bacury — Suplente — UFAM 

Prof. MsC. Domingos Anselmo Moura da Silva —Suplente — UFAM 
Profa. Dra. Pérsida da Silva Ribeiro Miki Suplente — UFAM 

25 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N2 1810, DE 24 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição 
Federal de 1988 c/c o Artigo 82 da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 
bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho 
Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 
do Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o Edital 038/2019, publicado no Diário Oficial da União na 
data de 25 de abril de 2019; 

-• 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.056163/2019, que traz 
por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 

RESOLVE: 

Art. 12  —INSTITUIR Banca Examinadora de Concurso Público para a 
Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n2 038/2019, por Unidade e 
Área, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 22 —ESTABELECEReALERTARqueaBanca Examinadora 
observe criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 32  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

j  SYLVIOi - RIO PUGA1  FREIRA 

Reitor ;  

, 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
GABINETE DO REITOR 

ANEXO DA PORTARIA Ng 1810/2019 

Banca do Edital n° 038/2019 
Faculdade de Educação — FACED 

Banca Examinadora 

Área de Conhecimento: Fundamentos da Educação 

Titulares: 
Prof. Dr. Wagner Paiva de Araújo — Presidente — UFAM 
Prof. Dr. Harald Sá Peixoto Pinheiro — Membro — UFAM 

Profa. Dra. Ágida Maria Cavalcante dos Santos Membro — UFAM 

Suplentes: 
Profa. Dra. Rosa Mendonça de Brito — Suplente — UFAM 
Profa. Dra. Arrninda Rachel Botelho Mourão — Suplente — UFAM 
Prof. Dr. Paulo Ricardo Freire de Souza Suplente — UFAM 

\\,‘ 
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SEI/UFAM - 0003436 - Portaria 

.J 

- 

r  1 

Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico em 27/05/2019 

PORTARIA N 2  1811, DE 24 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 
2017, e 

CONSIDERANDO o Edital n.° 036 de 17/04/2018, publicado no DOU em 18/04/2018 que reabriu as 
inscrições do Edital n° 093, de 29 de dezembro de 2017, publicado no DOU de 02/01/2018, retificado em 
23/04/2018, referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR; 

CONSIDERANDO o que estabelece o Art. 16, Anexo II, do Decreto n.° 6.944, de 21/8/2009; 

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da 
Universidade Federal do Amazonas, área Sistema de Informação Geográfica, Silvicultura e Agroflorestas e 
Tecnologias de Sementes, devidamente homologado pelo Conselho Diretor do Instituto de Natureza e 
Cultura; 

RESOLVE: 

Art. 1° — HOMOLOGAR o resultado do Concurso Público para provimento de cargos da Carreira de 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 036 de 17/04/2018, 
publicado no DOU em 18/04/2018 que reabriu as inscrições do Edital n° 093, de 29 de dezembro de 2017, 
publicado no DOU de 02/01/2018, retificado em 23/04/2018, referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado 
ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, por Unidade, Área de 
Conhecimento, Classe/Padrão, Carga Horária e Ordem de Classificação dos candidatos, conforme a seguir: 

Cargo/ Regime 
Unidade Área Classe/ de Lista Candidato Classificação 

Nível Trabalho 

Instituto de 
Natureza e 

Sistema de Informação Geográfica, 
Silvicultura e Agroflorestas e 

Assistente 
A, Nível 1 

40h Geise de 
Góes 1° 

Cultura Tecnologias de Sementes AC* Canalez 

Moisés Felix 
de Carvalho 
Neto 2° 

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador . php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4153&infra_sistema... 1/2 
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* AC: Ampla Concorrência 

Art. 2°  — ESTABELECER o prazo de validade do concurso em 02 (dois) anos, contado a partir da data de 
publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por igual período. 

Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 24/05/2019, às 

à 14:04, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 2, do Decreto n 2  8.539, 
r!e•r6r11,1 	 de 8 de outubro de 2015. 

'ekri7 . 	 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
ht-tps:fisei.ufam.edu.brisei/controlador externo.php ? 

acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0,  informando o código verificador 0003436 e 

1-Na o código CRC E5C4D137. 
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Membro 9: Servidor técnico-administrativo da UFF; gênero - masculino; cor - 
branca; naturalidade - Rio Grande do Sul. Formação acadêmica: graduação em 
Comunicação Social/Habilitação: Relações Públicas pela Universidade Federal de Santa 
Maria, graduação em Ciências Contábeis pela Universidade Federal de Santa Maria e 
especialização em Gestão pela Qualidade Total pela Universidade Federal Fluminense. 
Formação complementar: participação na Oficina de Heteroidentificação promovida pela 
UFF, com carga horária de 6 horas. 

Membro 10: Servidora técnico-administrativa da UFF; gênero - feminino; cor - 
preta; naturalidade - Rio de Janeiro. Formação acadêmica: cursando graduação em 
Pedagogia pela Faculdade Internacional Signorelli. Formação complementar: participação 
na Oficina de formação de membros da Comissão de Heteroidentificação da UFF para o 
procedimento verificação/heteroidentificação dos candidatos do Sisu, com carga horária de 
4 horas, e participação na Oficina de Heteroidentificação promovida pela UFF, com carga 
horária de 6 horas; atuação, no período de 2017 a 2019, como membro da Comissão de 
verificação/heteroidentificação dos candidatos do Sisu para ingresso na UFF. 

Comissão Recursal: 
Membro 1: Servidor técnico-administrativo da UFF; gênero - masculino; cor - 

branca; naturalidade - Minas Gerais. Formação acadêmica: graduação em Biologia pela 
CEFET de Minas Gerais e especialização em Gestão Pública pela Universidade Cândido 
Mendes. Formação complementar: participação na Oficina de Heteroidentificação 
promovida pela UFF, com carga horária de 6 horas; atuação, em 2017, como membro da 
Comissão Especifica de Verificação da Veracidade da Autodeclaração preenchida pelos 
candidatos aprovados, inscritos nas vagas reservadas a negros, no Concurso Público para 
provimento de vagas de cargos técnico-administrativos da UFF, regido pelo Edital n 2  
212/2016 

Membro 2: Servidora técnico-administrativa da UFF; gênero - feminino; cor - 
preta; naturalidade - Rio de Janeiro. Formação acadêmica: graduação em Direito pela 
Universidade Unigranrio e especialização em Administração Pública pela Universidade 
Federal Fluminense. Formação complementar: participação na Oficina de 
Heteroidentificação promovida pela UFF, com carga horária de 6 horas. 

Membro 3: Servidora técnico-administrativa da UFF; gênero - feminino; cor - 
preta; naturalidade - Rio de Janeiro. Formação acadêmica: graduação em Gestão 
Empresarial pela Universidade Iguaçu Formação complementar: participação na Oficina de 
Heteroidentificação promovida pela UFF, com carga horária de 6 horas 

Membro 4: Servidor docente da UFF; gênero - masculino; cor - branca; 
naturalidade - Rio de Janeiro. Formação acadêmica: mestrado em História Social pela 
Universidade Federal do Rio de Janeiro e doutorado em História, Política e Bens Culturais 
pela Fundação Getúlio Vargas. Formação complementar: participação na Oficina de 
Heteroidentificação promovida pela UFF, com carga horária de 6 horas. 

Membro 5: Servidora técnico-administrativa da UFF; gênero - feminino; cor - 
parda; naturalidade - Rio de Janeiro. Formação acadêmica: graduação em Matemática pela 
Universidade do Estado do Rio de Janeiro, especialização em Gestão de Recursos Humanos  

pela Universidade Federal do Rio de Janeiro e especialização em Educação Matemática pela 
Universidade Santa Ursula. Formação complementar: submissão a treinamento específico 
relativo à temática abordada na Oficina Heteroidentificação promovida pela UFF; atuação, 
em 2017, como membro da Comissão Específica de Verificação da Veracidade da 
Autodeclaração preenchida pelos candidatos aprovados, inscritos nas vagas reservadas a 
negros, no Concurso Público para provimento de vagas de cargos técnico-administrativos 
da UFF, regido pelo Edital n 2  212/ 2016. 

FABIO BARBOZA PASSOS 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA 
E MUCURI 

PORTARIAS DE 24 DE MAIO DE 2019 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DO CARGO DE REITOR DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuições 
regimentais, resolve: 

N 2  1.522 Prorrogar por 01(um) ano, a partir de 25 de maio de 2019, a validade do 
Concurso Público, Edital 132/2017 destinado ao provimento de cargo de Professor de 
Magistério Superior para a Área de Extensão Rural; Agroecologia; Sustentabilidade e 
Desenvolvimento; Projetos de Crédito Rural, Campus de Unaí, homologado através do 
Edital n 2  84, de 23 de maio de 2018, publicado no DOU de 25 de maio de 2018. 

Ne 1.523 Prorrogar por 01(um) ano, a partir de 03 de julho de 2019, a validade do 
Concurso Público, Edital 132/2017 destinado ao provimento de cargo de Professor de 
Magistério Superior para a Area de Fisiologia Animal/Metodologia Cientifica, Compus de 
Unaí, homologado através do Edital n2 120, de 02 de julho de 2018, publicado no DOU de 
03 de julho de 2018. 

N 2  1.530 Prorrogar por 01(um) ano, a partir de 03 de julho de 2019, a validade do 
Concurso Público, Edital 132/2017 destinado ao 'provimento de cargo de Professor de 
Magistério Superior para a Área de Olericultura/ Olericultura II/ Entomolgoia Geral/ 
Entomologia Agrícola, Campus de Unaí, homologado através do Edital n 2  119, de 02 de 
julho de 2018, publicado no DOU de 03 de julho de 2018. 

N 2  1.531 Prorrogar por 01(um) ano, a partir de 03 de julho de 2019, a validade do 
Concurso Público, Edital 132/2017 destinado ao provimento de cargo de Professor de 
Magistério Superior para a Arca de Engenharia Agrícola/Engenharia de Água e Solo, 
Construções Rurais e Ambiência e Energização Rural, Campus de Unaí, homologado através 
do Edital ne 124, de 02 de julho de 2018, publicado no DOU de 03 de julho de 2018. 

CLAUDIO EDUARDO RODRIGUES 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 24 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16.6.2017, 
resolve: 

N° 1.811 - Art. 12  - HOMOLOGAR o resultado do Concurso Público para provimento de cargos da Carreira de Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital 
n.° 036 de 17/04/2018, publicado no DOU em 18/04/2018 que reabriu as inscrições do Edital n2 093, de 29 de dezembro de 2017, publicado no DOU de 02/01/2018, retificado em 
23/04/2018, referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, por Unidade, Área de Conhecimento, Classe/Padrão, 
Carga Horária e Ordem de Classificação dos candidatos, conforme a seguir: 

Unidade Área Cargo/ Classe/ Nível Regime de Trabalho Lista Candidato Classificação 

Instituto de Natureza e 
Cultura 

Sistema de Informação Geográfica, 
Silvicultura e Agroflorestas e Tecnologias 

de Sementes 

Assistente A, Nível 1 40h AC* Geise de Góes Canalez 12  

AC* Moisés Felix de Carvalho Neto 22  

AC* Diogo Martins Rosa 32  

AC* Cauê Trivellato 42  

* AC: Ampla Concorrência 
Art. 22  - ESTABELECER o prazo de validade do concurso em 02 (dois) anos, contado a partir da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por igual 

período. 

N° 1.812 - Art. 12  - HOMOLOGAR o resultado do Concurso Público para provimento de cargos da Carreira de Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital 
n.° 036 de 17/04/2018, publicado no DOU em 18/04/2018 que reabriu as inscrições do Edital e 0  093, de 29 de dezembro de 2017, publicado no DOU de 02/01/2018, retificado em 
23/04/2018, referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, por Unidade, Área de Conhecimento, Classe/Padrão, 
Carga Horária e Ordem de Classificação dos candidatos, conforme a seguir: 

Unidade 	 Área 	 Cargo/ Classe/ Nível 	Regime de Trabalho 	Lista 	 Candidato 	 Classificação 

Instituto 	de 	Natureza 	e Letras 	- 	Língua 	Espanhola 	ou 	Língua Assistente A, Nível 1 	 40h 	 Ar 	Ingrid Karina Morales Pinilla 	12 
Cultura 	 Portuguesa  

* AC: Ampla Concorrência 
Art. 22  - ESTABELECER o prazo de validade do concurso em 02 (dois) anos, contado a partir da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por igual 

período. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO 
PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS 

RESOLUÇÃO N 2  212, DE 24 DE MAIO DE 2019 

Homologa o resultado final do Concurso Público para provimento de cargo no Quadro de Pessoal Técnico-Administrativo em Educação da Universidade 
Federal do Maranhão. 

A Reitora da Universidade Federal do Maranhão, na qualidade de PRESIDENTA DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais; 
Considerando o disposto no Edital PRH 1/2018, de 19 de dezembro de 2018, publicado no DOU de 21 de dezembro de 2018; Considerando o que consta do Processo n 2  23115.017928/2019- 
50, resolve ad referendum deste Conselho: 

Art 1 9  Homologar o resultado final do Concurso Público para provimento dos cargos de Técnico de Laboratório - Área: Física, Analista de Tecnologia da Informação, Enfermeiro, 
Engenheiro - Área: Civil, Engenheiro - Área: Elétrica, Médico - Área: Clínica Geral, Médico - Arca: Psiquiatria, Médico - Área: Medicina do Trabalho, Publicitário e Redator, conforme consta 
no Anexo Único, parte constitutiva e indissolúvel desta Resolução. 

ANEXO UNICO 
CONCURSO PÚBLICO PARA PESSOAL TÉCNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAÇÃO - 2018 
LISTA GERAL DOS CANDIDATOS APROVADOS, Conf. Edital PRH 1/2018 
CARGO:TÉCNICO DE LABORATÓRIO - ÁREA: FÍSICA 

ORDEM NOME INSCR NT1 NT2 NT3 TOTAL NASCIMENTO SITUAÇÃO 

1 RONALDO SILVA 213811 15,00 7,00 72,50 94,50 20/06/1994 SELECIONADO 

2 ANTONIO JOSE MELO RODRIGUES 233528 10,50 10,00 70,00 90,50 17/01/1985 SELECIONADO 

3 STANLEY FROTA SOARES DE OLIVEIRA 241229 12,00 8,00 70,00 90,00 03/04/1987 APROVADO 

4 DIEGO MORYSSON FARIAS Dl CARVALHO 241091 12,00 10,00 67,50 89,50 14/03/1984 APROVADO 

5 SAMUEL DIAS LEMOS 200735 12,00 4,00 72,50 88,50 11/01/1996 APROVADO 

6 THIAGO DOS SANTOS MAIA 213608 15,00 10,00 62,50 87,50 26/01/1985 APROVADO 

8 ALEXANDRE DA COSTA FERREIRA 211435 10,50 6,00 70,00 86,50 01/12/1989 APROVADO 

9 MARCELO RODRIGUES DOS ANJOS 225673 12,00 7,00 67,50 86,50 19/09/1983 APROVADO 

10 BRUNO LEAL DA SILVA 224855 13,50 8,00 65,00 86,50 12/02/1997 APROVADO 

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico 	 Documento guinado digitalmente conforme MP n 2  2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05152019052700025 que institui, Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico em 27/05/2019 

PORTARIA N 2  1812, DE 24 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 
2017, e 

CONSIDERANDO o Edital n.° 036 de 17/04/2018, publicado no DOU em 18/04/2018 que reabriu as 
inscrições do Edital n° 093, de 29 de dezembro de 2017, publicado no DOU de 02/01/2018, retificado em 
23/04/2018, referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR; 

CONSIDERANDO o que estabelece o Art. 16, Anexo II, do Decreto n.° 6.944, de 21/8/2009; 

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da 
Universidade Federal do Amazonas, área Letras - Língua Espanhola ou Língua Portuguesa, devidamente 
homologado pelo Conselho Diretor do Instituto de Natureza e Cultura; 

RESOLVE: 

Art. 1° — HOMOLOGAR o resultado do Concurso Público para provimento de cargos da Carreira de 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 036 de 17/04/2018, 
publicado no DOU em 18/04/2018 que reabriu as inscrições do Edital n° 093, de 29 de dezembro de 2017, 
publicado no DOU de 02/01/2018, retificado em 23/04/2018, referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado 
ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, por Unidade, Área de 
Conhecimento, Classe/Padrão, Carga Horária e Ordem de Classificação dos candidatos, conforme a seguir: 

Unidade 

Instituto de 
atureza e 

Cultura 

Cargo/ 
Área 	 Classe/ 

Nível 

Letras -Língua Espanhola Assistente 
ou Língua Portuguesa 	A, Nível 1 

Regime de 
Trabalho 

40h 

Lista Candidato 	Classificação 

Ingrid Karina 
AC* 	 1° 

Morales Pinilla 

* AC: Ampla Concorrência 

Art. 2° — ESTABELECER o prazo de validade do concurso em 02 (dois) anos, contado a partir da data de 
publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por igual período. 

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador . php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4154&infra_sistema... 1/2 
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". 	Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 24/05/2019, às 

,ei! A 14:05, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n 2  8.539, 
assiratw.1 

	

L,!er.Sr"K,1 	 de 8 de outubro de 2015. 

El .. ..• .1." El 
.. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 

	

_s_. 	https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.phe 

- - ..-4----.: .- acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0,  informando o código verificador 0003437 e 
i '. 	fri..:4.- • 

o código CRC CBE47BA6. I:I .. : i • N. 

4  

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador . php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4154&infra_sistema... 2/2 

40a  Edição de Boletim 
28/05/2019 



33 

DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 1 	 ISSN 1677-7042 	 NO 100, segunda-feira, 27 de maio de 2019 

Membro 9: Servidor técnico-administrativo da UFF; gênero - masculino; cor - 
branca; naturalidade - Rio Grande do Sul. Formação acadêmica: graduação em 
Comunicação Social/Habilitação: Relações Públicas pela Universidade Federal de Santa 
Maria, graduação em Ciências Contábeis pela Universidade Federal de Santa Maria e 
especialização em Gestão pela Qualidade Total pela Universidade Federal Fluminense. 
Formação complementar: participação na Oficina de Heteroidentificação promovida pela 
UFF, com carga horária de 6 horas. 

Membro 10: Servidora técnico-administrativa da UFF; gênero - feminino; cor - 
preta; naturalidade - Rio de Janeiro. Formação acadêmica: cursando graduação em 
Pedagogia pela Faculdade Internacional Signorelli. Formação complementar: participação 
na Oficina de formação de membros da Comissão de Heteroidentificação da UFF para o 
procedimento verificação/heteroidentificação dos candidatos do Sisu, com carga horária de 
4 horas, e participação na Oficina de Heteroidentificação promovida pela UFF, com carga 
horária de 6 horas; atuação, no período de 2017 a 2019, como membro da Comissão de 
verificação/heteroidentificação dos candidatos do Sisu para ingresso na UFF. 

Comissão Recursal: 
Membro 1: Servidor técnico-administrativo da UFF; gênero - masculino; cor - 

branca; naturalidade - Minas Gerais. Formação acadêmica: graduação em Biologia pela 
CEFET de Minas Gerais e especialização em Gestão Pública pela Universidade Cândido 
Mendes. Formação complementar: participação na Oficina de Heteroidentificação 
promovida pela UFF, com carga horária de 6 horas; atuação, em 2017, como membro da 
Comissão Especifica de Verificação da Veracidade da Autodeclaração preenchida pelos 
candidatos aprovados, inscritos nas vagas reservadas a negros, no Concurso Público para 
provimento de vagas de cargos técnico-administrativos da UFF, regido pelo Edital n 2  
212/2016 

Membro 2: Servidora técnico-administrativa da UFF; gênero - feminino; cor - 
preta; naturalidade - Rio de Janeiro. Formação acadêmica: graduação em Direito pela 
Universidade Unigranrio e especialização em Administração Pública pela Universidade 
Federal Fluminense. Formação complementar: participação na Oficina de 
Heteroidentificação promovida pela UFF, com carga horária de 6 horas. 

Membro 3: Servidora técnico-administrativa da UFF; gênero - feminino; cor - 
preta; naturalidade - Rio de Janeiro. Formação acadêmica: graduação em Gestão 
Empresarial pela Universidade Iguaçu Formação complementar: participação na Oficina de 
Heteroidentificação promovida pela UFF, com carga horária de 6 horas 

Membro 4: Servidor docente da UFF; gênero - masculino; cor - branca; 
naturalidade - Rio de Janeiro. Formação acadêmica: mestrado em História Social pela 
Universidade Federal do Rio de Janeiro e doutorado em História, Política e Bens Culturais 
pela Fundação Getúlio Vargas. Formação complementar: participação na Oficina de 
Heteroidentificação promovida pela UFF, com carga horária de 6 horas. 

Membro 5: Servidora técnico-administrativa da UFF; gênero - feminino; cor - 
parda; naturalidade - Rio de Janeiro. Formação acadêmica: graduação em Matemática pela 
Universidade do Estado do Rio de Janeiro, especialização em Gestão de Recursos Humanos  

pela Universidade Federal do Rio de Janeiro e especialização em Educação Matemática pela 
Universidade Santa Ursula. Formação complementar: submissão a treinamento específico 
relativo à temática abordada na Oficina Heteroidentificação promovida pela UFF; atuação, 
em 2017, como membro da Comissão Específica de Verificação da Veracidade da 
Autodeclaração preenchida pelos candidatos aprovados, inscritos nas vagas reservadas a 
negros, no Concurso Público para provimento de vagas de cargos técnico-administrativos 
da UFF, regido pelo Edital n 2  212/ 2016. 

FABIO BARBOZA PASSOS 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA 
E MUCURI 

PORTARIAS DE 24 DE MAIO DE 2019 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DO CARGO DE REITOR DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuições 
regimentais, resolve: 

N 2  1.522 Prorrogar por 01(um) ano, a partir de 25 de maio de 2019, a validade do 
Concurso Público, Edital 132/2017 destinado ao provimento de cargo de Professor de 
Magistério Superior para a Área de Extensão Rural; Agroecologia; Sustentabilidade e 
Desenvolvimento; Projetos de Crédito Rural, Campus de Unaí, homologado através do 
Edital n 2  84, de 23 de maio de 2018, publicado no DOU de 25 de maio de 2018. 

Ne 1.523 Prorrogar por 01(um) ano, a partir de 03 de julho de 2019, a validade do 
Concurso Público, Edital 132/2017 destinado ao provimento de cargo de Professor de 
Magistério Superior para a Area de Fisiologia Animal/Metodologia Cientifica, Compus de 
Unaí, homologado através do Edital n2 120, de 02 de julho de 2018, publicado no DOU de 
03 de julho de 2018. 

N 2  1.530 Prorrogar por 01(um) ano, a partir de 03 de julho de 2019, a validade do 
Concurso Público, Edital 132/2017 destinado ao 'provimento de cargo de Professor de 
Magistério Superior para a Área de Olericultura/ Olericultura II/ Entomolgoia Geral/ 
Entomologia Agrícola, Campus de Unaí, homologado através do Edital n 2  119, de 02 de 
julho de 2018, publicado no DOU de 03 de julho de 2018. 

N 2  1.531 Prorrogar por 01(um) ano, a partir de 03 de julho de 2019, a validade do 
Concurso Público, Edital 132/2017 destinado ao provimento de cargo de Professor de 
Magistério Superior para a Arca de Engenharia Agrícola/Engenharia de Água e Solo, 
Construções Rurais e Ambiência e Energização Rural, Campus de Unaí, homologado através 
do Edital ne 124, de 02 de julho de 2018, publicado no DOU de 03 de julho de 2018. 

CLAUDIO EDUARDO RODRIGUES 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 24 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16.6.2017, 
resolve: 

N° 1.811 - Art. 12  - HOMOLOGAR o resultado do Concurso Público para provimento de cargos da Carreira de Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital 
n.° 036 de 17/04/2018, publicado no DOU em 18/04/2018 que reabriu as inscrições do Edital n2 093, de 29 de dezembro de 2017, publicado no DOU de 02/01/2018, retificado em 
23/04/2018, referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, por Unidade, Área de Conhecimento, Classe/Padrão, 
Carga Horária e Ordem de Classificação dos candidatos, conforme a seguir: 

Unidade Área Cargo/ Classe/ Nível Regime de Trabalho Lista Candidato Classificação 

Instituto de Natureza e 
Cultura 

Sistema de Informação Geográfica, 
Silvicultura e Agroflorestas e Tecnologias 

de Sementes 

Assistente A, Nível 1 40h AC* Geise de Góes Canalez 12  

AC* Moisés Felix de Carvalho Neto 22  

AC* Diogo Martins Rosa 32  

AC* Cauê Trivellato 42  

* AC: Ampla Concorrência 
Art. 22  - ESTABELECER o prazo de validade do concurso em 02 (dois) anos, contado a partir da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por igual 

período. 

N° 1.812 - Art. 12  - HOMOLOGAR o resultado do Concurso Público para provimento de cargos da Carreira de Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital 
n.° 036 de 17/04/2018, publicado no DOU em 18/04/2018 que reabriu as inscrições do Edital e 0  093, de 29 de dezembro de 2017, publicado no DOU de 02/01/2018, retificado em 
23/04/2018, referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, por Unidade, Área de Conhecimento, Classe/Padrão, 
Carga Horária e Ordem de Classificação dos candidatos, conforme a seguir: 

Unidade 	 Área 	 Cargo/ Classe/ Nível 	Regime de Trabalho 	Lista 	 Candidato 	 Classificação 

Instituto 	de 	Natureza 	e Letras 	- 	Língua 	Espanhola 	ou 	Língua Assistente A, Nível 1 	 40h 	 Ar 	Ingrid Karina Morales Pinilla 	12 
Cultura 	 Portuguesa  

* AC: Ampla Concorrência 
Art. 22  - ESTABELECER o prazo de validade do concurso em 02 (dois) anos, contado a partir da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por igual 

período. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO 
PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS 

RESOLUÇÃO N 2  212, DE 24 DE MAIO DE 2019 

Homologa o resultado final do Concurso Público para provimento de cargo no Quadro de Pessoal Técnico-Administrativo em Educação da Universidade 
Federal do Maranhão. 

A Reitora da Universidade Federal do Maranhão, na qualidade de PRESIDENTA DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais; 
Considerando o disposto no Edital PRH 1/2018, de 19 de dezembro de 2018, publicado no DOU de 21 de dezembro de 2018; Considerando o que consta do Processo n 2  23115.017928/2019- 
50, resolve ad referendum deste Conselho: 

Art 1 9  Homologar o resultado final do Concurso Público para provimento dos cargos de Técnico de Laboratório - Área: Física, Analista de Tecnologia da Informação, Enfermeiro, 
Engenheiro - Área: Civil, Engenheiro - Área: Elétrica, Médico - Área: Clínica Geral, Médico - Arca: Psiquiatria, Médico - Área: Medicina do Trabalho, Publicitário e Redator, conforme consta 
no Anexo Único, parte constitutiva e indissolúvel desta Resolução. 

ANEXO UNICO 
CONCURSO PÚBLICO PARA PESSOAL TÉCNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAÇÃO - 2018 
LISTA GERAL DOS CANDIDATOS APROVADOS, Conf. Edital PRH 1/2018 
CARGO:TÉCNICO DE LABORATÓRIO - ÁREA: FÍSICA 

ORDEM NOME INSCR NT1 NT2 NT3 TOTAL NASCIMENTO SITUAÇÃO 

1 RONALDO SILVA 213811 15,00 7,00 72,50 94,50 20/06/1994 SELECIONADO 

2 ANTONIO JOSE MELO RODRIGUES 233528 10,50 10,00 70,00 90,50 17/01/1985 SELECIONADO 

3 STANLEY FROTA SOARES DE OLIVEIRA 241229 12,00 8,00 70,00 90,00 03/04/1987 APROVADO 

4 DIEGO MORYSSON FARIAS Dl CARVALHO 241091 12,00 10,00 67,50 89,50 14/03/1984 APROVADO 

5 SAMUEL DIAS LEMOS 200735 12,00 4,00 72,50 88,50 11/01/1996 APROVADO 

6 THIAGO DOS SANTOS MAIA 213608 15,00 10,00 62,50 87,50 26/01/1985 APROVADO 

8 ALEXANDRE DA COSTA FERREIRA 211435 10,50 6,00 70,00 86,50 01/12/1989 APROVADO 

9 MARCELO RODRIGUES DOS ANJOS 225673 12,00 7,00 67,50 86,50 19/09/1983 APROVADO 

10 BRUNO LEAL DA SILVA 224855 13,50 8,00 65,00 86,50 12/02/1997 APROVADO 

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico 	 Documento guinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05152019052700025 que institui, Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  1815, DE 24 DE MAIO DE 2019 

• O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficiai da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o disposto no Art. 67 da Lei n. 2  8.666/1993, Lei n. 2  

8.958/94, Decreto n. 2  5.563/05, Acórdão n. 2  2.731/2008 — TCU/Plenário, Decreto n. 2  
7.423/2010, Lei n. 2  10.973/2010, Decreto n. 2  8.241/2014, Lei n. 2  13.243/2016; 

CONSIDERANDO os termos do OFÍCIO N. 2  177/2019/DECC/PROADM, datado 
de 14 de maio de 2019, 

• • • - 	 RESOLVE: 

• Art. 12. DESIGNARo servidor abaixo relacionado para, com observância 
da legislação vigente, atuar como Coordenador do Projeto intitulado "Projeto de Apoio às 
Linhas de Pesquisa do Programa de Pás-Graduação em Informática - PROPPG1", objeto do 
Convênio n. 2  003/2019 — SAMSUNG/FUA/FAEPI, oriundo do processo SIE n. 2  
23105.000310/2017: 

1. Coordenador: 
EDUARDO JAMES PEREIRA SOUTO — ICOMP 
Matrícula SIAPE: 2168932 

Art. 22 . A DV E R T I R o servidor acima designado, que desempenhará as 
atribuições descritas nesta portaria, que este responderá civil, penal e administrativamente 
pelo eventual exercício irregular das atribuições que ora lhe são conferidas: 

I. Coordenador (a): 

1) Coordenar o projeto conforme aprovado pela Câmara competente da 
FUA/UFAM; 

1 
 

! 2) Tomar tempestivamente as medidas cabíveis para execução das 
atividades constantes no projeto; 

3) Solicitar à fundação de apoio as providências necessárias ao bom e 
perfeito andamento do projeto; 

4) Exigir da fundação de apoio somente o que for previsto no contrato e 
respectivo plano de trabalho; 

5) Zelar para que as atividades do projeto sejam executadas em 
conformidade com a Lei, decisões e normas internas da UFAM; 

,f5M 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
GABINETE DO REITOR 

Pg. 02 

PORTARIA N 2  1815, DE 24 DE MAIO DE 2019 

6) Zelar pela devida publicidade à comunidade acadêmica, do processo de s  

eleção dos estudantes bolsistas, para que todos possam tomar 

conhecimento dessa atividade e os interessados possam se habilitar, em 

atenção ao item 9.2.1.5 do Acórdão 2731/2008 TCU; 

7) Zelar para que as contratações de bens e serviços, realizadas pelas 

fundações de apoio, não se destinem a prover a IFES de mão-de-obra 

para atividades de caráter permanente ou que caracterizem 

terceirização irregular (item 9.2.14 do Acórdão 2731/08 e Art. 37 da CF); 

8) Exercer a supervisão e decisão final sobre os aspectos pedagógicos, 
• 	 sobre todas as atividades didáticas e demais ações vinculadas ao projeto, 

submetendo à aprovação da autoridade competente quando necessário; 

9) Zelar pelo correto cumprimento do plano de trabalho, a fim de que o 
orçamento seja realizado, bem assim para que se cumpram os 

dispositivos legais, aplicáveis às compras, e serviços contratados para 

execução do projeto; 

10) Tomar as medidas cabíveis a fim de que da execução de projetos dos 

quais participem docentes e técnicos administrativos da instituição 

apoiada, não resultem em prejuízo às suas atribuições funcionais; 

11) Efetuar a remuneração de pessoal sem vínculo com a UFAM, de 

servidores técnico-administrativos e professores de acordo com a 

Resolução n. 2  003/2005 CONSAD; 

12) Prestar ao ordenador de despesas todas as informações por ele 

solicitadas de forma a possibilitar a correta tomada de decisão quanto à 

emissão de autorização de pagamentos; 

13) Verificar a compatibilidade dos Custos Operacionais cobrados pela 

Fundação de Apoio e o montante de recursos por ela gerenciados; 

14) Avaliar a pertinência e, se for o caso, de solicitar à Fundação de Apoio 

que promova redução do limite previsto para seus custos operacionais 

quando ocorrer: 

a) Reorçamentação para redução do valor total a executar; 

b) Realização de valor total inferior em mais de 10% do valor total 

previsto; 

15) Observar a regular aplicação da legislação federal vigente à execução dos 

recursos públicos; 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

Pg. OS 

PORTARIA N2  1815, DE 24 DE MAIO DE 2019 

16) Encaminhar, tempestivamente, proposta de remanejamento de rubricas • 
para PROADM para análise quando necessário; 

17) Solicitar que a Fundação de Apoio comprove a abertura de conta 
corrente especifica para movimentação dos recursos financeiros do 
projeto e aplicação financeira; 

18) Apoiar o fiscal do Contrato na realização de suas atividades; 

19) Conferir se os materiais permanentes adquiridos na execução do projeto 
estão de acordo com o previsto em plano de trabalho e atendem às 
necessidades do projeto; 

20) Encaminhar em tempo hábil ao Departamento de Contratos e Convênios 
• as solicitações de modificação do contrato ou projeto básico para: 

a) Designar novo coordenador administrativo do projeto, fiscal ou 
• 

'ordenador; 
b) Alterar os prazos de vigência ou de execução; 
c) Realizar acréscimo ou diminuição quantitativa de seu objeto, nos 

limites permitidos pela Lei n. 9  8.666/1993; 

21) Nos casos de revisão de orçamento, de modificação da amplitude 
(acréscimo) ou de diminuição quantitativa, encaminhar ao 
Departamento de Contratos e Convênios as autorizações expedidas pelo 
mesmo órgão ou instância que aprovou o projeto inicial; 

22) Havendo, no âmbito do projeto, a existência de contrato, convênio ou 
instrumento congênere firmado entre a UFAM e outras instituições, 
exigir destas o cumprimento do pacto firmado, cabendo-lhe, em caso de 

descumprimento, a devida comunicação às instâncias competentes; 

23) Zelar pela não ocorrência das seguintes práticas: 

a) Subcontratação no todo ou em parte do projeto contratado com a 
Fundação de Apoio em atenção ao Art. 1 2, § 42  da Lei 8.958/94; 

b) Pagamento de pessoal envolvido no projeto em desacordo com a 
Resolução n. 9  003/2005 CONSAD; 

c) Utilização de contrato ou convênio para arrecadação de receitas ou 
execução de despesas desvinculadas de seu objeto; 

d) Utilização de fundos de apoio institucional da fundação de apoio ou 
mecanismos similares para execução direta de projetos; 

e) Concessão de bolsas de ensino para cumprimento das atividades 

f
regulares de graduação, pós- graduação nas instituições apoia \Âi‘ç  as; 

,.... 	‘ 
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. 	 UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS , 

GABINETE DO REITOR 

Pg. 04 

PORTARIA N 2  1815, DE 24 DE MAIO DE 2019 

f) Concessão de bolsas a servidores a título de retribuição pelo 
desempenho de funções comissionadas; 

g) Concessão de bolsas a servidores pela participação nos conselhos das 	 , 
fundações de apoio; 

,i h) A cumulatividade do pagamento da Gratificação por Encargo de 
Curso e Concurso, de que trata o art. 76-A da Lei n. 2  8.112/90; 

— 	. 
i) Contratação de cônjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou 

colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de 

servidor da UFAM ou ocupantes de cargos de direção na UFAM 
(Sumula Vinculante n.2 13); 

1) Contratação, sem licitação, de pessoa jurídica que tenha como 

proprietário, sócio ou cotista dirigentes da UFAM e da Fundação de 

Apoio, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por 

consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau de dirigente ou de 
servidor da UFAM; 

k) Utilizar recursos em finalidade diversa da prevista no plano de 	 , 
trabalho e/ou projeto básico do contrato. 

Dos Relatórios (Trimestral, Parcial e Final) e dos Prazos 

24) Elaborar relatório de análise técnica das atividades acadêmicas; 

25) Apresentar à PROADM/ Departamento de Contratos e Convênios 

relatório de análise técnica trimestral das atividades acadêmicas 
realizadas e especialmente sobre: 

a) A regular execução do plano de trabalho; 
b) O cumprimento das etapas e metas do plano de trabalho nas 

condições pré-estabelecidas (Anexo); 
c) Cronograma físico — financeiro (Anexo); 
d) Gestão do projeto (Anexo); 

26) Elaborar Relatório Parcial: 

. 	 a) Sempre que houver liberação de repasse financeiro pela Fundação de 	, 
Apoio, devendo compor o processo de pagamento; 

27) Elaborar o Relatório Técnico Final no fim das atividades conforme 
previsto em cláusula contratual; 

28) Submeter o Relatório Técnico final à aprovação da mesma instância que . 

aprovou o projeto e deu origem ao contrato com a Fundação, que ao 
 

deliberar quanto à aprovação do relatório técnico final deverá 

\,ii‘Ajiir)(/  
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Pg. 05 

PORTARIA N2 1815, DE 24 DE MAIO DE 2019 

manifestar-se expressamente quanto à efetividade e economicidade do 
projeto desenvolvido; 

29) Verificar se a ata de aprovação do relatório técnico final manifestou-se 

explicitamente quanto aos aspectos de efetividade e de economicidade 
do projeto desenvolvido; 

30) Ao final da Execução do projeto: 

a) Adotar as providências relativas à prestação de contas para que a 

Fundação de Apoio apresente no prazo máximo de 60 (sessenta) dias 
do encerramento da vigência do contrato/convênio; 

b)
Encaminhar ao DECC, em conjunto com a Fundação de Apoio, o 

processo contendo a prestação de contas financeira, o relatório 

técnico final e a comprovação de sua aprovação com todas as suas 
páginas devidamente numeradas e rubricadas; 

31) Prestar a quem deva, contas do projeto e/ou exigir, de quem as deva, 

que elas sejam prestadas, sempre no tempo certo e conforme os 
regulamentos inerentes; 

Art. 32 . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVICII  ÁfOPUVGATF REIRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  1816, DE 24 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o disposto no Art. 67 da Lei n. 2  8.666/1993, Lei n. 2  
8.958/94, Decreto n. 2  5.563/05, Acórdão n. 2  2.731/2008 — TCU/Plenário, Decreto n. 2  
7.423/2010, Lei n.2 10.973/2010, Decreto n. 2  8.241/2014, Lei n. 2  13.243/2016; 

CONSIDERANDO os termos do OFÍCIO N. 178/2019/DECC/PROADM, datado 
de 14 de maio de 2019, 

RESOLVE: 

Art. 1 2 , DESIGNA R o servidor abaixo relacionado para, com observância 
da legislação vigente, atuar como Coordenador do Projeto intitulado "Programa de Apoio 
às Atividades de Pesquisa do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Elétrica da 
Universidade Federal do Amazonas", objeto do Convênio n. 2  004/2019 — 
SAMSUNG/FUA/FAEPI, oriundo do processo SIE n.2 23105.072176/2018: 

1. Coordenador: 
CÍCERO FERREIRA FERNANDES COSTA FILHO — CETELI/UFAM 
Matrícula SIAPE: 400815 

Art. 22. ADVER T1R o servidor acima designado, que desempenhará as 
atribuições descritas nesta portaria, que este responderá civil, penal e administrativamente 

pelo eventual exercício irregular das atribuições que ora lhe são conferidas: 

I. Coordenador (a): 

1) Coordenar o projeto conforme aprovado pela Câmara competente da 
FUA/UFAM; 

2) Tomar tempestivamente as medidas cabíveis para execução das 

atividades constantes no projeto; 

3) Solicitar à fundação de apoio as providências necessárias ao bom e 

perfeito andamento do projeto; 

4) Exigir da fundação de apoio somente o que for previsto no contrato e 
respectivo piano de trabalho; 

5) Zelar para que as atividades do projeto sejam executadas em 
conformidade com a Lei, decisões e normas internas da UFAM; 	a 

à 
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6) Zelar pela devida publicidade à comunidade acadêmica, do processo de 
seleção dos estudantes bolsistas, para que todos possam tomar 
conhecimento dessa atividade e os interessados possam se habilitar, em 

atenção ao item 9.2.1.5 do Acórdão 2731/2008 TCU; 

7) Zelar para que as contratações de bens e serviços, realizadas pelas 
fundações de apoio, não se destinem a prover a IFES de mão-de-obra 
para atividades de caráter permanente ou que caracterizem 
terceirização irregular (item 9.2.14 do Acórdão 2731/08 e Art. 37 da CF); 

8) Exercer a supervisão e decisão final sobre os aspectos pedagógicos, 
sobre todas as atividades didáticas e demais ações vinculadas ao projeto, 
submetendo à aprovação da autoridade competente quando necessário; 

9) Zelar pelo correto cumprimento do plano de trabalho, a fim de que o 
orçamento seja realizado, bem assim para que se cumpram os 
dispositivos legais, aplicáveis às compras, e serviços contratados para 

execução do projeto; 

10) Tomar as medidas cabíveis a fim de que da execução de projetos dos 
quais participem docentes e técnicos administrativos da instituição 
apoiada, não resultem em prejuízo às suas atribuições funcionais; 

11) Efetuar a remuneração de pessoal sem vínculo com a UFAM, de 
servidores técnico-administrativos e professores de acordo com a 

Resolução n. 2  003/2005 CONSAD; 

12) Prestar ao ordenador de despesas todas as informações por ele 
solicitadas de forma a possibilitar a correta tomada de decisão quanto à 
emissão de autorização de pagamentos; 

13) Verificar a compatibilidade dos Custos Operacionais cobrados pela 
Fundação de Apoio e o montante de recursos por ela gerenciados; 

14) Avaliar a pertinência e, se for o caso, de solicitar à Fundação de Apoio 
que promova redução do limite previsto para seus custos operacionais 

quando ocorrer: 

a) Reorçamentação para redução do valor total a executar; 

b) Realização de valor total inferior em mais de 10% do valor total 

previsto; 

15) Observar a regular aplicação da legislação federal vigente à execução dos 
recursos públicos; 

A14(j  
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16) Encaminhar, tempestivamente, proposta de remanejamento de rubricas 

para PROADM para análise quando necessário; 

17) Solicitar que a Fundação de Apoio comprove a abertura de conta 
corrente especifica para movimentação dos recursos financeiros do 

projeto e aplicação financeira; 

18) Apoiar o fiscal do Contrato na realização de suas atividades; 

19) Conferir se os materiais permanentes adquiridos na execução do projeto 
estão de acordo com o previsto em plano de trabalho e atendem às 

necessidades do projeto; 

20) Encaminhar em tempo hábil ao Departamento de Contratos e Convênios 

as solicitações de modificação do contrato ou projeto básico para: 

a) Designar novo coordenador administrativo do projeto, fiscal, ou 

ordenador; 

b) Alterar os prazos de vigência ou de execução; 

c) Realizar acréscimo ou diminuição quantitativa de seu objeto, nos 

limites permitidos pela Lei n. 2  8.666/1993; 

21) Nos casos de revisão de orçamento, de modificação da amplitude 
(acréscimo) ou de diminuição quantitativa, encaminhar ao 
Departamento de Contratos e Convênios as autorizações expedidas pelo 

mesmo órgão ou instância que aprovou o projeto inicial; 

22) Havendo, no âmbito do projeto, a existência de contrato, convênio ou 
instrumento congênere firmado entre a UFAM e outras instituições, 
exigir destas o cumprimento do pacto firmado, cabendo-lhe, em caso de 
descumprimento, a devida comunicação às instâncias competentes; 

23) Zelar pela não ocorrência das seguintes práticas: 

a) Subcontratação no todo ou em parte do projeto contratado com a 

Fundação de Apoio em atenção ao Art. 12, § 4 2  da Lei 8.958/94; 

b) Pagamento de pessoal envolvido no projeto em desacordo com a 

Resolução n. 2  003/2005 CONSAD; 

c) Utilização de contrato ou convênio para arrecadação de receitas ou 

execução de despesas desvinculadas de seu objeto; 

d) Utilização de fundos de apoio institucional da fundação de apoio ou 

mecanismos similares para execução direta de projetos; 

e) Concessão de bolsas de ensino para cumprimento das atividades 
regulares de graduação, pós- graduação nas instituições apoiadas; 
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f) Concessão de bolsas a servidores a título de retribuição pelo 
desempenho de funções comissionadas; 

g) Concessão de bolsas a servidores peia participação nos conselhos das 
fundações de apoio; 

• h) A cumulatividade do pagamento da Gratificação por Encargo de 

Curso e Concurso, de que trata o art. 76-A da Lei n. 2  8.112/90; 
i) Contratação de cônjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou 

colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de 

servidor da UFAM ou ocupantes de cargos de direção na UFAM 
(Sumula Vinculante n. 2  13); 

• j) Contratação, sem licitação, de pessoa jurídica que tenha como 

proprietário, sócio ou cotista dirigentes da UFAM e da Fundação de 

Apoio, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por 

consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau de dirigente ou de 
servidor da UFAM; 

k) Utilizar recursos em finalidade diversa da prevista no plano de 
trabalho e/ou projeto básico do contrato. 

Dos Relatórios (Trimestral, Parcial e Final) e dos Prazos 

24) Elaborar relatório de análise técnica das atividades acadêmicas; 

25) Apresentar à PROADM/ Departamento de Contratos e Convênios 

relatório de análise técnica trimestral das atividades acadêmicas 
realizadas e especialmente sobre: 

a) A regular execução do plano de trabalho; 
b) O cumprimento das etapas e metas do plano de trabalho nas 

condições pré-estabelecidas (Anexo); 
c) Cronograma físico — financeiro (Anexo); 
d) Gestão do projeto (Anexo); 

26) Elaborar Relatório Parcial: 

a) Sempre que houver liberação de repasse financeiro pela Fundação de 
Apoio, devendo compor o processo de pagamento; 

27) Elaborar o Relatório Técnico Final no fim das atividades conforme 
previsto em cláusula contratual; 

28) Submeter o Relatório Técnico final à aprovação da mesma instância que 

aprovou o projeto e deu origem ao contrato com a Fundação, que ao 
deliberar quanto à aprovação do relatório técnico final deverá 
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manifestar-se expressamente quanto à efetividade e economicidade do 
projeto desenvolvido; 

29) Verificar se a ata de aprovação do relatório técnico final manifestou-se 

explicitamente quanto aos aspectos de efetividade e de economicidade 
do projeto desenvolvido; 

30) Ao final da Execução do projeto: 

a) Adotar as providências relativas à prestação de contas para que a 
Fundação de Apoio apresente no prazo máximo de 60 (sessenta) dias 
do encerramento da vigência do contrato/convênio; 

b) Encaminhar ao DECC, em conjunto com a Fundação de Apoio, o 
processo contendo a prestação de contas financeira, o relatório 
técnico final e a comprovação de sua aprovação com todas as suas 
páginas devidamente numeradas e rubricadas; 

31) Prestar a quem deva, contas do projeto e/ou exigir, de quem as deva, 
que elas sejam prestadas, sempre no tempo certo e conforme os 
regulamentos inerentes; 

Art. 32. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLV\10 - RIO PUGATFE EIRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  1817, DE 24 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 cie junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a previsão contida no inciso IV do Art. 102 do Regimento Geral 

da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.011335/2019, de interesse 
da servidora Ivânia Maria Carneiro Vieira, 

RESOLVE: 

Art. 19-A UTOR IZAR o afastamento do pais da servidora IVÂNIA MARIA 
CARNEIRO VIEIRA, lotada na Faculdade de Letras, para participar do evento internacional com 

apresentação de trabalho no Congresso Latino-americano de Estudos Sociais — LASA 2019, a 

ser realizado em Boston/EUA, no período de 24 a 27/05/2019, com ônus limitado à 

Administração Pública Federal. 

Art. 22  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

q j 

 VVV 

SYLVIO 	RIO PUGA FE EIRA 
Reitor 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI Ng 350, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
BEATRIZ STELA GOMES DE SOUZA PITOMBEIRA ARAÚJO, matrícula Siape n 2  1602983, 
empregada pública ocupante do cargo de Médico - Transplante de Medula Óssea, do 
Hospital Universitário Walter Cantrdio, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do 
Ceará (HUWC-UFC), da Rede Ebserh, no período de 11 a 17 de junho de 2019, incluindo o 
trânsito, para participar do 24th Congress of European Hematology Association (EHA), em 
Amsterdã, Holanda. (Processo n2 23533.011510/2019-16) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 21 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 1.780 - Art. 10 - DESIGNAR o servidor ANTÔNIO PEREIRA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 
n. 2  3299540, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de 
Bacharelado em Ciências Sociais do Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais - 
IFCHS/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 20 - DESIGNAR o servidor TIAGO DA SILVA JACAÚNA, matrícula SIAPE n.2 
2695384, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como Vice-
Coordenador do Curso de Bacharelado em Ciências Sociais do Instituto de Filosofia, 
Ciências Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

N° 1.781 - Art. 12  - DISPENSAR o servidor CELSO PINTO LOBATO, matrícula SIAPE n. 2  
1753849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, da Função Gratificada FG-
01, de Gerente de Recursos Humanos do lEAA/UFAM. 
Art. 2 2  - DESIGNAR a servidora KEISE RAIANE FRANCO DA CRUZ, matrícula SIAPE e. 0  
3120495, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Função Gratificada FG-01, 
de Gerente de Recursos Humanos do lEAA/UFAM. 

N° 1.782 - Art. 10 - DISPENSAR a servidora CAROLINE DUARTE BRIGHENTE, matrícula 
SIAPE n. 2  1966573, ocupante do cargo de Assistente Social, da Função Gratificada FG-01, 
de Gerente de Assuntos Educacionais do lEAA/UFAM. 

Art. 22 - DESIGNAR o servidor CELSO PINTO LOBATO, matrícula SIAPE n.2 
1753849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função 
Gratificada FG-01, de Gerente de Assuntos Educacionais do lEAA/UFAM. 

N° 1.783 - Art. 12  - DESIGNAR o servidor JOAQUIM MACIEL DA COSTA CRAVEIRO, matrícula 
SIAPE n. 2  3700635, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Engenharia 
de Produção, junto a Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 20 - DESIGNAR a servidora ELY SENA DE ALMEIDA, matrícula SIAPE n.2 
1012431, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, como Vice-
Coordenadora do Curso de Engenharia de Produção, junto a Faculdade de Tecnologia - 
FT/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  1.790, DE 22 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Art. 10 - DESIGNAR a servidora MARIA DAS NEVES DA SILVA VIANA, matrícula 
SIAPE 0 2  2246903, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para exercer a 
função gratificada FG-1, de Chefe do Departamento de Ciências Fisiológicas, do Instituto de 
Ciências Biológicas - ICB/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos, a partir de 28/06/2019. 

Art. 2 2  - DESIGNAR a servidora THAIS BILLALBA CARVALHO, matrícula SIAPE n 2  
1736131, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para a atribuição de 
Subchefe do Departamento de Ciências Fisiológicas, do Instituto de Ciências Biológicas - 
ICB/UFAM, a partir de 28/06/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 23 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 1.805 - Art. 1 2  - DISPENSAR a servidora LORENA CRISTIER NASCIMENTO DE ARAÚJO, 
matrícula SIAPE n. 2  1875248, ocupante do cargo de Técnico em Reabilitação ou 
Fisioterapia, da Função Gratificada FG-05, de Secretária da Faculdade de Educação Física 
e Fisioterapia - FEFF, a partir de 30/04/2018. 

Art. 2 2  - DESIGNAR o servidor BRUNO LUCAS FERREIRA, matrícula SIAPE n. 2  
1061916, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Função Gratificada FG-05, 
de Secretário da Faculdade de Educação Física e Fisioterapia - FEFF, convalidando os atos 
praticados no exercício do cargo a partir de 01/05/2018. 

N° 1.806 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora TANARA LAUSCHNER, lotada no 
Instituto de Computação, para participar na condição de membro da delegação brasileira do 
Comitê Gestor da Internet da 65 0  Reunião da ICANN, a ser realizado em Marraquexe/Marrocos, 
no período de 21 a 30/06/2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

N° 1.807 - AUTORIZAR o afastamento do país do servidor ALEXANDRE PASSITO DE 
QUEIROZ, lotado no Instituto de Computação, para participar do IEEE Symposium on 
Computem s and Communications, a fim de apresentar artigo aceito para publicação 
intitulado BGP Dataset Generation and Feature Extraction for Anomaly Detection, a ser 
realizado em Barcelona/Espanha, no período de 30/06 a 03/07/2019, com ônus limitado 
à Administração Pública Federal. 

N° 1.808 - CONCEDER, Pensão Civil Por Morte, nos termos dos Artigos 215, 217-Inciso IV, 
alínea "d", Art. 222, Inciso 1, da Lei n.2 8.112/1990, alterada pela Lei n.2 13.135/2015, 
ao senhor EDUARDO LOPES BINDÁ, filho da ex-servidora falecida em 11/09/2018, a 
senhora Odethe Delmira Lopes Binda, do quadro de pessoal dos servidores inativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima 
mencionada. 

ISSN 1677-7050 	 NB 101, terça-feira, 28 de maio de 2019 

N° 1.817 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora 'VÂNIA MARIA CARNEIRO 
VIEIRA, lotada na Faculdade de Letras, para participar do evento internacional com 
apresentação de trabalho no Congresso Latino-americano de Estudos Sociais - LASA 2019, 
a ser realizado em Boston/EUA, no período de 24 a 27/05/2019, com ônus limitado à 
Administração Pública Federal. 

N° 1.818 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora EDITH SANTOS CORRÊA, lotada na 
Faculdade de Letras, para participar do evento internacional com apresentação de trabalho no 
Congresso Latino-americano de Estudos Sociais - LASA 2019, a ser realizado em Boston/EUA, 
no período de 24 a 27/05/2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  1.824, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
MILENE MIGUEL DO VALE, matrícula SIAPE N. 2  0401619, ocupante do cargo de 
Bibliotecário-Documentalista, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Biblioteca Central, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional n. 2  47/2005. 

DECLARAR vago o referido cargo de código 311980 a partir de 03.06.2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 27 DE MAIO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo 0 2  23106.036665/2019-97, resolve: 

No 1.256 - Aposentar Denise de Sousa Vieira, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  404992, no cargo de Técnico de Laboratório - 
Área, nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, regime 

de trabalho de 40 horas semanais, lotada na Faculdade de Medicina, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.013015/2019-73, resolve: 

N2 1.257 - Aposentar Pedro Murrieta Santos Neto, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE 0 2  403225, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, classe Associado, Nível 04, com Doutorado, regime de trabalho de Dedicação 
Exclusiva, lotado no Departamento de Engenharia Civil e Ambiental, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASíLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo Eletrônico 0 2  23106.057711/2019-91, resolve: 

N 2  1.258 - Dispensar, a partir de 31/5/2019, a servidora Jaedna Araújo Lins da função de 
Supervisora da Coordenadoria de Operações Financeiras da DAP (FG-02) . 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRAS(LIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo Eletrônico 0 2  23106.054164/2019-92, resolve: 

No 1.259 - Dispensar, a pedido, a partir de 26/5/2019, a servidora Larissa de Lima Cordeiro de 
Faria da função de Assistente da Diretoria de Administração de Pessoas (FG-02) do DGP. 

N 2  1.260- Designar, a partir de 27/5/2019, a servidora Andréia Gomes Nascimento Silva para 
exercer a função de Assistente da Diretoria de Administração de Pessoas (FG-02) do DGP. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.046474/2019-33, resolve: 

N 2  1.261 - Dispensar, a pedido, a servidora Maria das Dores Ferreira de Figueredo da 
função de Secretária Administrativa da Faculdade de Ciência da Informação (FG-05). 

N 2  1.262 - Designar o servidor Renato de Lima Cordeiro para exercer a função de 
Secretário Administrativo da Faculdade de Ciência da Informação (FG-05) . 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, em cumprimento à decisão proferida pelo juízo da 24 0  Vara Federal do 
Distrito Federal, no processo n 2  0041178-21.2015.4.01.3400, e considerando o constante 
no processo n 2  00424.053276/2018-47, resolve: 

N 2  1.268 - Conceder pensão vitalícia a Ramiro Jacobino Ramalho em virtude do falecimento, 
ocorrido em 2/11/2006, de Maria Jacobino Ramalho, servidora do quadro de pessoal 
permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE 0 2  402469, aposentada 
no cargo de Secretário Executivo, classe E, nível 1, padrão 11, regime de trabalho de 40 
horas, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso 1, da Lei n 2  8.112/90, combinado com 
o art. 40, §70, da Constituição Federal, incluído pela Emenda Constitucional n2 41/2003. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.046049/2019-44, resolve: 

N 2  1.269- Aposentar Carlos Eduardo Guimarães Pinheiro, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  404358, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, Classe Associado, Nível 01, com Doutorado, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, 
lotado no Departamento de Zoologia, com fundamento no art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e nos termos do art. 38 da Lei n 2  8.112, de 11 de dezembro de 1990, resolve: 

N 2  1.270 - Art. 1 2  Designar Peterson Góes Silva para exercer o encargo de substituto 
eventual do Diretor de Capacitação, Desenvolvimento e Educação, código CD-04, em seus 
afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares; Art. 2 2  Este Ato entra em vigor 
nesta data e revoga o Ato da Reitoria n 2  1.600/2018 , publicado no DOU de 6/12/2018, 
Seção 2, páginas 13 e 14. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n2 23106.036467/2019-23, resolve: 

N 2  1.271 - Aposentar Manoel Paixão Barbosa, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  402566, no cargo de Operador de Máquinas 
Fotocompositoras, nível de classificação C, nível de capacitação II, padrão de vencimento 
16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotado na Faculdade de Economia, 
Administração, Contabilidade, Ciência da Informação e Documentação, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N° 1818, DE 24 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a previsão contida no Inciso IV do Art. 102 do Regimento Geral 

da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.011334/2019, de interesse 
da servidora Edith Santos Corrêa, 

RESOLVE: 

Art. IQ-AUTORIZAR o afastamento do país da servidora EDITH SANTOS 
CORRÊA, lotada na Faculdade de Letras, para participar do evento internacional com 

apresentação de trabalho no Congresso Latino-americano de Estudos Sociais LASA 2019, a 
ser realizado em Boston/EUA, no período de 24 a 27/05/2019, com ônus limitado à 
Administração Pública Federal. 

Art. 22  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

rSYLVIO 	10 PUGA FERR 1 A 
Reitor 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI Ng 350, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
BEATRIZ STELA GOMES DE SOUZA PITOMBEIRA ARAÚJO, matrícula Siape n 2  1602983, 
empregada pública ocupante do cargo de Médico - Transplante de Medula Óssea, do 
Hospital Universitário Walter Cantrdio, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do 
Ceará (HUWC-UFC), da Rede Ebserh, no período de 11 a 17 de junho de 2019, incluindo o 
trânsito, para participar do 24th Congress of European Hematology Association (EHA), em 
Amsterdã, Holanda. (Processo n2 23533.011510/2019-16) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 21 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 1.780 - Art. 10 - DESIGNAR o servidor ANTÔNIO PEREIRA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 
n. 2  3299540, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de 
Bacharelado em Ciências Sociais do Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais - 
IFCHS/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 20 - DESIGNAR o servidor TIAGO DA SILVA JACAÚNA, matrícula SIAPE n.2 
2695384, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como Vice-
Coordenador do Curso de Bacharelado em Ciências Sociais do Instituto de Filosofia, 
Ciências Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

N° 1.781 - Art. 12  - DISPENSAR o servidor CELSO PINTO LOBATO, matrícula SIAPE n. 2  
1753849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, da Função Gratificada FG-
01, de Gerente de Recursos Humanos do lEAA/UFAM. 
Art. 2 2  - DESIGNAR a servidora KEISE RAIANE FRANCO DA CRUZ, matrícula SIAPE e. 0  
3120495, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Função Gratificada FG-01, 
de Gerente de Recursos Humanos do lEAA/UFAM. 

N° 1.782 - Art. 10 - DISPENSAR a servidora CAROLINE DUARTE BRIGHENTE, matrícula 
SIAPE n. 2  1966573, ocupante do cargo de Assistente Social, da Função Gratificada FG-01, 
de Gerente de Assuntos Educacionais do lEAA/UFAM. 

Art. 22 - DESIGNAR o servidor CELSO PINTO LOBATO, matrícula SIAPE n.2 
1753849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função 
Gratificada FG-01, de Gerente de Assuntos Educacionais do lEAA/UFAM. 

N° 1.783 - Art. 12  - DESIGNAR o servidor JOAQUIM MACIEL DA COSTA CRAVEIRO, matrícula 
SIAPE n. 2  3700635, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Engenharia 
de Produção, junto a Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 20 - DESIGNAR a servidora ELY SENA DE ALMEIDA, matrícula SIAPE n.2 
1012431, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, como Vice-
Coordenadora do Curso de Engenharia de Produção, junto a Faculdade de Tecnologia - 
FT/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  1.790, DE 22 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Art. 10 - DESIGNAR a servidora MARIA DAS NEVES DA SILVA VIANA, matrícula 
SIAPE 0 2  2246903, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para exercer a 
função gratificada FG-1, de Chefe do Departamento de Ciências Fisiológicas, do Instituto de 
Ciências Biológicas - ICB/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos, a partir de 28/06/2019. 

Art. 2 2  - DESIGNAR a servidora THAIS BILLALBA CARVALHO, matrícula SIAPE n 2  
1736131, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para a atribuição de 
Subchefe do Departamento de Ciências Fisiológicas, do Instituto de Ciências Biológicas - 
ICB/UFAM, a partir de 28/06/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 23 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 1.805 - Art. 1 2  - DISPENSAR a servidora LORENA CRISTIER NASCIMENTO DE ARAÚJO, 
matrícula SIAPE n. 2  1875248, ocupante do cargo de Técnico em Reabilitação ou 
Fisioterapia, da Função Gratificada FG-05, de Secretária da Faculdade de Educação Física 
e Fisioterapia - FEFF, a partir de 30/04/2018. 

Art. 2 2  - DESIGNAR o servidor BRUNO LUCAS FERREIRA, matrícula SIAPE n. 2  
1061916, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Função Gratificada FG-05, 
de Secretário da Faculdade de Educação Física e Fisioterapia - FEFF, convalidando os atos 
praticados no exercício do cargo a partir de 01/05/2018. 

N° 1.806 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora TANARA LAUSCHNER, lotada no 
Instituto de Computação, para participar na condição de membro da delegação brasileira do 
Comitê Gestor da Internet da 65 0  Reunião da ICANN, a ser realizado em Marraquexe/Marrocos, 
no período de 21 a 30/06/2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

N° 1.807 - AUTORIZAR o afastamento do país do servidor ALEXANDRE PASSITO DE 
QUEIROZ, lotado no Instituto de Computação, para participar do IEEE Symposium on 
Computem s and Communications, a fim de apresentar artigo aceito para publicação 
intitulado BGP Dataset Generation and Feature Extraction for Anomaly Detection, a ser 
realizado em Barcelona/Espanha, no período de 30/06 a 03/07/2019, com ônus limitado 
à Administração Pública Federal. 

N° 1.808 - CONCEDER, Pensão Civil Por Morte, nos termos dos Artigos 215, 217-Inciso IV, 
alínea "d", Art. 222, Inciso 1, da Lei n.2 8.112/1990, alterada pela Lei n.2 13.135/2015, 
ao senhor EDUARDO LOPES BINDÁ, filho da ex-servidora falecida em 11/09/2018, a 
senhora Odethe Delmira Lopes Binda, do quadro de pessoal dos servidores inativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima 
mencionada. 

ISSN 1677-7050 	 NB 101, terça-feira, 28 de maio de 2019 

N° 1.817 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora 'VÂNIA MARIA CARNEIRO 
VIEIRA, lotada na Faculdade de Letras, para participar do evento internacional com 
apresentação de trabalho no Congresso Latino-americano de Estudos Sociais - LASA 2019, 
a ser realizado em Boston/EUA, no período de 24 a 27/05/2019, com ônus limitado à 
Administração Pública Federal. 

N° 1.818 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora EDITH SANTOS CORRÊA, lotada na 
Faculdade de Letras, para participar do evento internacional com apresentação de trabalho no 
Congresso Latino-americano de Estudos Sociais - LASA 2019, a ser realizado em Boston/EUA, 
no período de 24 a 27/05/2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  1.824, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
MILENE MIGUEL DO VALE, matrícula SIAPE N. 2  0401619, ocupante do cargo de 
Bibliotecário-Documentalista, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Biblioteca Central, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional n. 2  47/2005. 

DECLARAR vago o referido cargo de código 311980 a partir de 03.06.2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 27 DE MAIO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo 0 2  23106.036665/2019-97, resolve: 

No 1.256 - Aposentar Denise de Sousa Vieira, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  404992, no cargo de Técnico de Laboratório - 
Área, nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, regime 

de trabalho de 40 horas semanais, lotada na Faculdade de Medicina, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.013015/2019-73, resolve: 

N2 1.257 - Aposentar Pedro Murrieta Santos Neto, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE 0 2  403225, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, classe Associado, Nível 04, com Doutorado, regime de trabalho de Dedicação 
Exclusiva, lotado no Departamento de Engenharia Civil e Ambiental, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASíLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo Eletrônico 0 2  23106.057711/2019-91, resolve: 

N 2  1.258 - Dispensar, a partir de 31/5/2019, a servidora Jaedna Araújo Lins da função de 
Supervisora da Coordenadoria de Operações Financeiras da DAP (FG-02) . 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRAS(LIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo Eletrônico 0 2  23106.054164/2019-92, resolve: 

No 1.259 - Dispensar, a pedido, a partir de 26/5/2019, a servidora Larissa de Lima Cordeiro de 
Faria da função de Assistente da Diretoria de Administração de Pessoas (FG-02) do DGP. 

N 2  1.260- Designar, a partir de 27/5/2019, a servidora Andréia Gomes Nascimento Silva para 
exercer a função de Assistente da Diretoria de Administração de Pessoas (FG-02) do DGP. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.046474/2019-33, resolve: 

N 2  1.261 - Dispensar, a pedido, a servidora Maria das Dores Ferreira de Figueredo da 
função de Secretária Administrativa da Faculdade de Ciência da Informação (FG-05). 

N 2  1.262 - Designar o servidor Renato de Lima Cordeiro para exercer a função de 
Secretário Administrativo da Faculdade de Ciência da Informação (FG-05) . 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, em cumprimento à decisão proferida pelo juízo da 24 0  Vara Federal do 
Distrito Federal, no processo n 2  0041178-21.2015.4.01.3400, e considerando o constante 
no processo n 2  00424.053276/2018-47, resolve: 

N 2  1.268 - Conceder pensão vitalícia a Ramiro Jacobino Ramalho em virtude do falecimento, 
ocorrido em 2/11/2006, de Maria Jacobino Ramalho, servidora do quadro de pessoal 
permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE 0 2  402469, aposentada 
no cargo de Secretário Executivo, classe E, nível 1, padrão 11, regime de trabalho de 40 
horas, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso 1, da Lei n 2  8.112/90, combinado com 
o art. 40, §70, da Constituição Federal, incluído pela Emenda Constitucional n2 41/2003. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.046049/2019-44, resolve: 

N 2  1.269- Aposentar Carlos Eduardo Guimarães Pinheiro, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  404358, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, Classe Associado, Nível 01, com Doutorado, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, 
lotado no Departamento de Zoologia, com fundamento no art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e nos termos do art. 38 da Lei n 2  8.112, de 11 de dezembro de 1990, resolve: 

N 2  1.270 - Art. 1 2  Designar Peterson Góes Silva para exercer o encargo de substituto 
eventual do Diretor de Capacitação, Desenvolvimento e Educação, código CD-04, em seus 
afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares; Art. 2 2  Este Ato entra em vigor 
nesta data e revoga o Ato da Reitoria n 2  1.600/2018 , publicado no DOU de 6/12/2018, 
Seção 2, páginas 13 e 14. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n2 23106.036467/2019-23, resolve: 

N 2  1.271 - Aposentar Manoel Paixão Barbosa, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  402566, no cargo de Operador de Máquinas 
Fotocompositoras, nível de classificação C, nível de capacitação II, padrão de vencimento 
16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotado na Faculdade de Economia, 
Administração, Contabilidade, Ciência da Informação e Documentação, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

47 

C) 0,00 documento pode ser verificado no endereço eletrônico 42 Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05292019052800042 que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 

401  Edição de Boletim 
28/05/2019 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  1819, DE 24 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 

atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item XVI do artigo 19 do 

Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a previsão contida no caput do Art. 40  da Resolução n° 

, 	026/2008, datada de 30 de setembro de 2008, do Conselho Universitário; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.055736/2019, que traz 

por objeto o pedido de designação da Comissão de Concurso para a Carreira do Magistério 

Superior da Faculdade de Artes, 

RESOLVE: 

Art. 1 2 . DESIGNAR a COMISSÃO DE CONCURSO PARA A CARREIRA DO 
MAGISTÉRIO SUPERIOR — CCCMS da Faculdade de Artes, cujas atribuições estão 
especificadas na Resolução n° 026/2008 — CONSUNI, com os servidores docentes abaixo 

listados: 

PRESIDENTE: 
ELIAS SOUZA FARIAS — FAARTES 
Matrícula SIAPE n 2  401125 

RAIA 

FRANCISCO CARNEIRO DA SILVA FILHO — FAARTE5 

Matrícula SIAPE n 2  400704 

EVANDRO DE MORAIS RAMOS — FAARTES 

Matrícula SIAPE n 2  400848 

Art. 22 . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVSIO 4I"OPUGA ia :Si IRA 
Reitor 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico em 28/05/2019 

PORTARIA N 2  1823, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 
2017, e 

CONSIDERANDO o Edital n.° 097 de 27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018, retificado em 
04/01/2019, 11/01/2019 e 23/01/2019 referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de 
vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR; 

CONSIDERANDO o que estabelece o Art. 16, Anexo II, do Decreto n.° 6.944, de 21/8/2009; 

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da 
Universidade Federal do Amazonas, área Engenharia Química, devidamente homologado pelo Conselho 
Departamental da Faculdade de Tecnologia; 

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da 
Universidade Federal do Amazonas, áreas Administração; Agronomia I; Educação; e Bioquímica e 
Bioquímica Clínica, devidamente homologado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciências Exatas e 
Tecnologia; 

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da 
Universidade Federal do Amazonas, área Produção, Operação, Logística e Materiais, devidamente 
homologado pelo Conselho Diretor do Instituto de Natureza e Cultura; 

RESOLVE: 

Art. 1° — HOMOLOGAR o resultado do Concurso Público para provimento de cargos da Carreira de 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 097 de 27/12/2018, 
publicado no DOU em 28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 23/01/2019 referente ao 
CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 
SUPERIOR, por Unidade, Área de Conhecimento, Classe/Padrão, Carga Horária e Ordem de Classificação 
dos candidatos, conforme a seguir: 

Unidade Área 
Cargo/ 
Classe/ 
Nível 

Regime de 
Trabalho Lista Candidato Classificação 

Faculdade de 
Tecnologia 

Engenharia Química Assistente 
A, Nível 1 

Dedicação 
Exclusiva 

Não houve candidato aprovado. 

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador . php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4218&infra_sistema... 1/3 

401  Edição de Boletim 
28/05/2019 



50 

28/05/2019 
	

SEI/UFAM - 0003486 - Portaria 

Instituto de Ciências 
Exatas e Tecnologia 

Administração 
Assistente 
A, Nível 1 

Dedicação 
Exclusiva 

AC* 
Elizangela de 
Jesus Oliveira 

1° 

AC* 
Nathalia Juca 
Monteiro 

2° 

AC* 
Luiz Felipe de 
Melo Frota 

3. 

AC* 
Emanuel Marcal 
Cavalcante Soares 
Jr 

4° 

AC* Marusca Wisler 5° 

Instituto de Ciências 
Exatas e Tecnologia 

Agronomia I 
Adjunto A, 
Nível 1 

Dedicação 
Exclusiva 

AC* 
Fabricio Leonardo 
Alves Ribeiro 

1° 

AC* 
Francisco Martins 
de Castro 

2° 

AC* 
Noédson de Jesus 
Beltrão Machado 

3 . 

AC* 
Ana Cristina 
Cerqueira 
Cavalcante 

4° 

Educação 
Adjunto A, 
Nível 1 

Dedicação 
Exclusiva 

AC* 
Eliane Batista de 
Lima Freitas 

1° 

AC* José Gil Vicente 2° 

Bioquímica e 
Bioquímica Clínica 

Adjunto A, 
Nível 1 

Dedicação 
Exclusiva 

AC* 

AC* 

Cristiane Vizioli 
de Castro Ghizoni 

Lucas Moreira 
Cunha 

1° 

2° 

Instituto de Natureza 
e Cultura 

Produção, Operação, 
Logística e Materiais 

Adjunto A, 
Nível 1 

Dedicação 
Exclusiva Não houve candidato aprovado. 

* AC: Ampla Concorrência 
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Art. 22  — ESTABELECER o prazo de validade do concurso em 02 (dois) anos, contado a partir da data de 
publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por igual período. 

..,,:japj 	Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 27/05/2019, às 

.à 14:04, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n 2  8.539, 
awranca 
e!er."2.rwa 	 de 8 de outubro de 2015. 

El  zsé . j.,LI:l. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
.5 

 
• 
	

't:-:5111. '' httos - ll 	p sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.hp? -1-11111  
..': .--11:1-15:-..: j"'- I  aca' o=documento conferir8dd orgao acesso externo=0,  informando o código verificador 0003486 e 

1:1 , 

i ..r lz7,2. .. 
.. 2i.."9: o código CRC CC838404. -: i • ?s. 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 1 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, 
CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO ESPÍRITO SANTO 

CAMPUS LINHARES 

PORTARIA Ng 158, DE 27 DE MAIO DE 2019 

A Diretora-Geral do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Espírito 
Santo - CAMPUS LINHARES, no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

Homologar o Resultado do Processo Seletivo Simplificado destinado à 
Contratação de Professor Substituto de que trata o Edital Multicampi no 01/2019 - Campus 
Linhares, conforme relação anexa. 

SANDRA MARA MENDES DA SILVA BASSANI 

ANEXO 1 

Área de Estudo/Disciplina: Letras Português/Inglês - 40 Horas - Campos Linhares 

Inscrição Nome Ponto Classificação 

0012 SILVANA DE OLIVEIRA MENDONÇA DOMINICINI 62,00 19  

0016 RENATA APARECIDA DO NASCIMENTO COSTA 51,60 2 9  

0017 DÉBORA PACHECO LYRIO 46,40 3 9  

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, 
CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO NORTE DE MINAS GERAIS 

CONSELHO SUPERIOR 

RESOLUÇÃO N2 13, DE 21 DE MAIO DE 2019 

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DO NORTE DE 
MINAS GERAIS, professor José Ricardo Martins da Silva, no uso das atribuições que lhe 
foram conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de outubro de 2016, publicado no Diário 
Oficial da União de 20 de outubro de 2016, e considerando: - a deliberação do Conselho 
Superior, em reunião ordinária realizada no dia 21 de maio de 2019; resolve: 

Art. 1° Aprovar as alterações no Estatuto do IFNMG. Os dispositivos abaixo 
relacionados passam a vigorar com as seguintes alterações: 

"Art. 1° (...) 

(...) 

i) Campus Diamantina, situado na Fazenda Biribiri, km 624, s/n°, Rodovia 367, 
Diamantina/Belo Horizonte, CEP.: 39.100-000 no município de Diamantina, Minas Gerais. 

(-) 
Art. 2° (...) 

(...) 
III - Regimento Interno da Reitoria; 
IV - Regimento Interno dos Campi; 
V - Regimento Interno dos Campi Avançado; 
VI - Regimento Interno do Centro de Referência em Formação e Educação a 

Distância; 
VII - Resoluções do Conselho Superior; e 
VIII - Atos da Reitoria. 
Art. 7° (...) 

II 
(...) 

- Reitoria, órgão executivo de administração central do IFNMG, composta por: 
III. Campi, voltado ao exercício das atividades permanentes de ensino, pesquisa 

aplicada, inovação e extensão e ao atendimento das demandas específicas nesse âmbito, 
em sua área de abrangência territorial; 

IV. Campus Avançado, vinculado administrativamente à Reitoria, destinado ao 
desenvolvimento da educação profissional por meio de atividades de ensino e extensão 
circunscritas a áreas temáticas ou especializadas, prioritariamente por meio da oferta de 
cursos técnicos e de cursos de formação inicial e continuada; 

ISSN 1677-7042 	 N 0  101, terça-feira, 28 de maio de 2019 

V. Centro de Referência em Formação e Educação a Distância, vinculado 
administrativamente à Reitoria, voltado ao desenvolvimento de planos, programas e projetos 
relacionados à educação profissional e tecnológica, ao exercício das atividades de ensino, 
pesquisa e extensão e à proposição de diretrizes e políticas de Educação a Distância. 

VI. Poios de Educação a Distância, vinculados ao Centro de Referência em 
Formação e Educação a Distância, destinados à oferta de cursos de educação profissional 
e tecnológica na modalidade a distância, que poderá ser criado por meio de parceria com 
órgãos da administração pública, com o objetivo de expandir o atendimento às demandas 
por formação profissional em todo o território de abrangência do IFNMG. 

Art. 9° (...) 
(...) 
III - aprovar a estrutura administrativa e o Regimento Geral, Regimento Interno 

da Reitoria, Regimento Interno dos Campi, Regimento Interno dos Campi Avançados e 
Regimento Interno do Centro de Referência em Formação e Educação a Distância do 
IFNMG, observados os parâmetros definidos pelo governo federal e legislação específica; 

IV - aprovar projetos político-pedagógicos, a organização didática, regulamentos 
internos e normas disciplinares dos campi e do Centro de Referência em Formação e 
Educação a Distância; 

Art. 11 (...) 
(...) 
VIII - apreciar e recomendar as alterações do Estatuto, Regimento Geral, 

Regimento Interno da Reitoria, Regimento Interno dos Campi, Regimento Interno dos 
Campi Avançados e Regimento Interno do Centro de Referência em Formação e Educação 
a Distância do IFNMG. 

Art. 2° Esta Resolução entra em vigor a partir da data de sua publicação. 

JOSÉ RICARDO MARTINS DA SILVA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS 

PORTARIAS DE 21 DE MAIO DE 2019 

A Vice-Reitora da UFG, no exercício da Reitoria, tendo em vista o que consta na 
Portaria nQ 450/MP, de 06/11/2002, no Decreto nQ 6.944 de 21/08/2009 e do Processo nQ 
23070.001655/2018-12, resolve: 

N 0  2.886- Prorrogar, por um ano, o prazo de validade do concurso público para Professor da 
Carreira de Magistério Superior, Nível 1, Área: Patologia Geral, realizado pelo Instituto de 
Patologia Tropical e Saúde Pública, objeto do Edital n 2  16, publicado no D.O.U. de 11/04/2018, 
homologado através do Edital nQ 180, publicado no D.0.0. de 04/07/2018, seção 3, pág. 69. 

N 9  2.898 - Prorrogar, por um ano, o prazo de validade do concurso público para Professor da 
Carreira de Magistério Superior, Nível 1, Área: Pedagogia, realizado pelo Centro de Ensino e 
Pesquisa Aplicada à Educação, objeto do Edital n 0  16, publicado no D.0.0. de 11/04/2018, 
homologado através do Edital n 0  175, publicado no D.O.U. de 04/07/2018, seção 3, pág. 
69.(Processo n 2  23070.005889/2018-21) 

SANDRAMARA MATIAS CHAVES 

PORTARIAS DE 22 DE MAIO DE 2019 

A Vice-Reitora da UFG, no exercício da Reitoria, tendo em vista o que consta na 
Portaria n 2  450/MP, de 06/11/2002, no Decreto n 2  6.944 de 21/08/2009, resolve: 

NO 2.934 - Prorrogar, por um ano, o prazo de validade do concurso público para Professor da 
Carreira de Magistério Superior, Nível 1, Área: Geografia Física e Geoprocessamento, realizado 
pela UAE de Geografia da Regional Catalão, objeto do Edital n 0  17, publicado no D.0.0. de 
12/04/2018, homologado através do Edital n2 245, publicado no D.O.U. de 02/08/2018, seção 
3, pág. 59.(Processo nQ 23070.001660/2018-17) 

N 0  2.938 - Prorrogar, por um ano, o prazo de validade do concurso público para Professor do 
Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Nível 1, Área: Educação Infantil, realizado pelo Centro de 
Ensino e Pesquisa Aplicada à Educação, objeto do Edital n 2  16, publicado no D.O.U. de 
11/04/2018, retificado no D.O.U. de 13/04/2018, homologado através do Edital n 9  246, 
publicado no D.0.0. de 02/08/2018, seção 3, págs. 59 e 60.(Processo no 23070.005635/2018- 
11) 

SANDRAMARA MATIAS CHAVES 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA Nu  1.823, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Art. 1 9  - Homologar o resultado do Concurso Público para provimento de cargos da Carreira de Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do 
Edital n.° 097 de 27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 23/01/2019 referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento 
de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, por Unidade, Área de Conhecimento, Classe/Padrão, Carga Horária e Ordem de Classificação dos candidatos, conforme 
a seguir: 

Unidade Área Cargo/ Classe/ Nivel Regime de Trabalho Lista 	 1 	 Candidato 	 1 	 Classificação 

Faculdade de Tecnologia Engenharia Química Assistente A, Nível 	 1 Dedicação Exclusiva Não houve candidato aprovado. 

1 2  Instituto de Ciências Exatas e 

Tecnologia 

Administração Assistente A, Nível 	 1 Dedicação Exclusiva AC* Elizangela de Jesus Oliveira 

AC* Nathalia Juca Monteiro 22 

AC. Luiz Felipe de Melo Frota 32  

AC* Emanuel Marcai Cavalcante Soares Jr 42 

AC .  Marusca Wisler 52  

Instituto de Ciências Exatas e 

Tecnologia 

Agronomia I Adjunto A, Nivel 1 Dedicação Exckisiva AC* Fabricio Leonardo Alves Ribeiro 1 2  

AC. Francisco Martins de Castro 22  

AC* Noédson de Jesus Beltrão Machado 32 

AC .  Ana Cristina Cerqueira Cavalcante 42  

Educação Adjunto A, Nível 1 Dedicação Exclusiva AC* Eliane Batista de Lima Freitas 1 2  

AC* José Gil Vicente 22 

Bioquímica e Bioquímica Clinica Adjunto A, Nivel 1 Dedicação Exclusiva AC. Cristiane Vizioli de Castro Ghizoni 1 2  

AC* Lucas Moreira Cunha 22 

Instituto de Natureza, Cultura Produção. Operação. Logística e Materiais Adianto A. Nivel 1 Dedicação Exclusiva Não houve candidato aprovado. 

* AC: Ampla Concorrência 
Art. 2 2  - ESTABELECER o prazo de validade do concurso em 02 (dois) anos, contado a partir da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado 

por igual período. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE 	 1. Suspensão temporária de participação em licitação e impedimento de 

contratar com a Universidade Federal de Sergipe, pelo período de 02 (dois) anos, nos 

PORTARIA Ng 685, DE 20 DE MAIO DE 2019 	 termos do Art. 87, inciso III, da Lei 8.666/93, bem como o estabelecido na Cláusula 

7.3.1 do Contrato 010/2017-11FS; 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no exercício da 	 Art. 2° Determinar o registro das penalidades no SICAF. 

Reitoria, no uso de suas atribuições legais e considerando: o que consta no Processo 	 Art. 3° Esta Portaria revoga a Portaria n° 522/2017/GR de 17 de abril de 

nQ 23113.020162/2016-68; o parecer do Procurador Geral da 0FS, folhas 157/159, do 	
2019. 

Art. 4° Esta  
Processo n0 23113.020162/2016-68, resolve: 	

Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no 

Diário Oficial da União. 
Art. 1° Aplicar a pena de suspensão à empresa Jequinutri Nutrição Animal 

Ltda Me, CNPJ n 9  21.099.250/0001-09, conforme descrito abaixo: 	 IARA MARIA CAMPELO LIMA 

(2) 

 

E
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te

p://Wu rnwe.inov nt.: p .ob/te drea tuer nZidirde.ht° 71, pelo endereZdigeio Oetrrl519052800020i'20 
Documento assinado digitalmente conforme MP n 2  2.200-2 de 24/08/2001, ICP 

que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 
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f'= Ministério da Educação 	 1-U 
%I Universidade Federal do Amazonas 

? 	 Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N°1824/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017,e 

CONSIDERANDO a solicitação expressa em formulário através do Processo n.° 
23105.020084/2019, datado de 07.05.2019 de solicitação de Aposentadoria Voluntária da 
servidora Milene Miguel do Vale: 

RESOLVE: 

I - CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à 
servidora MILENE MIGUEL DO VALE, matricula SIAPE N.° 0401619, ocupante do cargo 
de Bibliotecário-Documentalista, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Biblioteca Central, do Quadro de Pessoal 
da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da Emenda Constitucional n.° 
47/2005. 

II —AGRADECER aos bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, registrando-se na ficha funcional da servidora, como elogio, o bom desempenho do 
cargo. 

III —ORIENTAR para realização do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o provento ou 
beneficio, sob pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2017, 
de 02/01/2017. 

IV - DECLARAR vago o referido cargo de código 311980 a partir de 
03.06.2019. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
27 de maio de 2019. 

	

s 	 . 4. 

SYLVI 1 ÁRIO PUG FERREIRA 
REITOR 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI Ng 350, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
BEATRIZ STELA GOMES DE SOUZA PITOMBEIRA ARAÚJO, matrícula Siape n 2  1602983, 
empregada pública ocupante do cargo de Médico - Transplante de Medula Óssea, do 
Hospital Universitário Walter Cantrdio, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do 
Ceará (HUWC-UFC), da Rede Ebserh, no período de 11 a 17 de junho de 2019, incluindo o 
trânsito, para participar do 24th Congress of European Hematology Association (EHA), em 
Amsterdã, Holanda. (Processo n2 23533.011510/2019-16) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 21 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 1.780 - Art. 10 - DESIGNAR o servidor ANTÔNIO PEREIRA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 
n. 2  3299540, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de 
Bacharelado em Ciências Sociais do Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais - 
IFCHS/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 20 - DESIGNAR o servidor TIAGO DA SILVA JACAÚNA, matrícula SIAPE n.2 
2695384, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como Vice-
Coordenador do Curso de Bacharelado em Ciências Sociais do Instituto de Filosofia, 
Ciências Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

N° 1.781 - Art. 12  - DISPENSAR o servidor CELSO PINTO LOBATO, matrícula SIAPE n. 2  
1753849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, da Função Gratificada FG-
01, de Gerente de Recursos Humanos do lEAA/UFAM. 
Art. 2 2  - DESIGNAR a servidora KEISE RAIANE FRANCO DA CRUZ, matrícula SIAPE e. 0  
3120495, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Função Gratificada FG-01, 
de Gerente de Recursos Humanos do lEAA/UFAM. 

N° 1.782 - Art. 10 - DISPENSAR a servidora CAROLINE DUARTE BRIGHENTE, matrícula 
SIAPE n. 2  1966573, ocupante do cargo de Assistente Social, da Função Gratificada FG-01, 
de Gerente de Assuntos Educacionais do lEAA/UFAM. 

Art. 22 - DESIGNAR o servidor CELSO PINTO LOBATO, matrícula SIAPE n.2 
1753849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função 
Gratificada FG-01, de Gerente de Assuntos Educacionais do lEAA/UFAM. 

N° 1.783 - Art. 12  - DESIGNAR o servidor JOAQUIM MACIEL DA COSTA CRAVEIRO, matrícula 
SIAPE n. 2  3700635, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Engenharia 
de Produção, junto a Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 20 - DESIGNAR a servidora ELY SENA DE ALMEIDA, matrícula SIAPE n.2 
1012431, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, como Vice-
Coordenadora do Curso de Engenharia de Produção, junto a Faculdade de Tecnologia - 
FT/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  1.790, DE 22 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Art. 10 - DESIGNAR a servidora MARIA DAS NEVES DA SILVA VIANA, matrícula 
SIAPE 0 2  2246903, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para exercer a 
função gratificada FG-1, de Chefe do Departamento de Ciências Fisiológicas, do Instituto de 
Ciências Biológicas - ICB/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos, a partir de 28/06/2019. 

Art. 2 2  - DESIGNAR a servidora THAIS BILLALBA CARVALHO, matrícula SIAPE n 2  
1736131, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para a atribuição de 
Subchefe do Departamento de Ciências Fisiológicas, do Instituto de Ciências Biológicas - 
ICB/UFAM, a partir de 28/06/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 23 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 1.805 - Art. 1 2  - DISPENSAR a servidora LORENA CRISTIER NASCIMENTO DE ARAÚJO, 
matrícula SIAPE n. 2  1875248, ocupante do cargo de Técnico em Reabilitação ou 
Fisioterapia, da Função Gratificada FG-05, de Secretária da Faculdade de Educação Física 
e Fisioterapia - FEFF, a partir de 30/04/2018. 

Art. 2 2  - DESIGNAR o servidor BRUNO LUCAS FERREIRA, matrícula SIAPE n. 2  
1061916, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a Função Gratificada FG-05, 
de Secretário da Faculdade de Educação Física e Fisioterapia - FEFF, convalidando os atos 
praticados no exercício do cargo a partir de 01/05/2018. 

N° 1.806 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora TANARA LAUSCHNER, lotada no 
Instituto de Computação, para participar na condição de membro da delegação brasileira do 
Comitê Gestor da Internet da 65 0  Reunião da ICANN, a ser realizado em Marraquexe/Marrocos, 
no período de 21 a 30/06/2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

N° 1.807 - AUTORIZAR o afastamento do país do servidor ALEXANDRE PASSITO DE 
QUEIROZ, lotado no Instituto de Computação, para participar do IEEE Symposium on 
Computem s and Communications, a fim de apresentar artigo aceito para publicação 
intitulado BGP Dataset Generation and Feature Extraction for Anomaly Detection, a ser 
realizado em Barcelona/Espanha, no período de 30/06 a 03/07/2019, com ônus limitado 
à Administração Pública Federal. 

N° 1.808 - CONCEDER, Pensão Civil Por Morte, nos termos dos Artigos 215, 217-Inciso IV, 
alínea "d", Art. 222, Inciso 1, da Lei n.2 8.112/1990, alterada pela Lei n.2 13.135/2015, 
ao senhor EDUARDO LOPES BINDÁ, filho da ex-servidora falecida em 11/09/2018, a 
senhora Odethe Delmira Lopes Binda, do quadro de pessoal dos servidores inativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima 
mencionada. 
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N° 1.817 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora 'VÂNIA MARIA CARNEIRO 
VIEIRA, lotada na Faculdade de Letras, para participar do evento internacional com 
apresentação de trabalho no Congresso Latino-americano de Estudos Sociais - LASA 2019, 
a ser realizado em Boston/EUA, no período de 24 a 27/05/2019, com ônus limitado à 
Administração Pública Federal. 

N° 1.818 - AUTORIZAR o afastamento do país da servidora EDITH SANTOS CORRÊA, lotada na 
Faculdade de Letras, para participar do evento internacional com apresentação de trabalho no 
Congresso Latino-americano de Estudos Sociais - LASA 2019, a ser realizado em Boston/EUA, 
no período de 24 a 27/05/2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  1.824, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
MILENE MIGUEL DO VALE, matrícula SIAPE N. 2  0401619, ocupante do cargo de 
Bibliotecário-Documentalista, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Biblioteca Central, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda 
Constitucional n. 2  47/2005. 

DECLARAR vago o referido cargo de código 311980 a partir de 03.06.2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 27 DE MAIO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo 0 2  23106.036665/2019-97, resolve: 

No 1.256 - Aposentar Denise de Sousa Vieira, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  404992, no cargo de Técnico de Laboratório - 
Área, nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, regime 

de trabalho de 40 horas semanais, lotada na Faculdade de Medicina, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.013015/2019-73, resolve: 

N2 1.257 - Aposentar Pedro Murrieta Santos Neto, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE 0 2  403225, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, classe Associado, Nível 04, com Doutorado, regime de trabalho de Dedicação 
Exclusiva, lotado no Departamento de Engenharia Civil e Ambiental, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASíLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo Eletrônico 0 2  23106.057711/2019-91, resolve: 

N 2  1.258 - Dispensar, a partir de 31/5/2019, a servidora Jaedna Araújo Lins da função de 
Supervisora da Coordenadoria de Operações Financeiras da DAP (FG-02) . 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRAS(LIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo Eletrônico 0 2  23106.054164/2019-92, resolve: 

No 1.259 - Dispensar, a pedido, a partir de 26/5/2019, a servidora Larissa de Lima Cordeiro de 
Faria da função de Assistente da Diretoria de Administração de Pessoas (FG-02) do DGP. 

N 2  1.260- Designar, a partir de 27/5/2019, a servidora Andréia Gomes Nascimento Silva para 
exercer a função de Assistente da Diretoria de Administração de Pessoas (FG-02) do DGP. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.046474/2019-33, resolve: 

N 2  1.261 - Dispensar, a pedido, a servidora Maria das Dores Ferreira de Figueredo da 
função de Secretária Administrativa da Faculdade de Ciência da Informação (FG-05). 

N 2  1.262 - Designar o servidor Renato de Lima Cordeiro para exercer a função de 
Secretário Administrativo da Faculdade de Ciência da Informação (FG-05) . 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, em cumprimento à decisão proferida pelo juízo da 24 0  Vara Federal do 
Distrito Federal, no processo n 2  0041178-21.2015.4.01.3400, e considerando o constante 
no processo n 2  00424.053276/2018-47, resolve: 

N 2  1.268 - Conceder pensão vitalícia a Ramiro Jacobino Ramalho em virtude do falecimento, 
ocorrido em 2/11/2006, de Maria Jacobino Ramalho, servidora do quadro de pessoal 
permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE 0 2  402469, aposentada 
no cargo de Secretário Executivo, classe E, nível 1, padrão 11, regime de trabalho de 40 
horas, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso 1, da Lei n 2  8.112/90, combinado com 
o art. 40, §70, da Constituição Federal, incluído pela Emenda Constitucional n2 41/2003. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n 2  23106.046049/2019-44, resolve: 

N 2  1.269- Aposentar Carlos Eduardo Guimarães Pinheiro, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  404358, no cargo de Professor de Magistério 
Superior, Classe Associado, Nível 01, com Doutorado, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, 
lotado no Departamento de Zoologia, com fundamento no art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e nos termos do art. 38 da Lei n 2  8.112, de 11 de dezembro de 1990, resolve: 

N 2  1.270 - Art. 1 2  Designar Peterson Góes Silva para exercer o encargo de substituto 
eventual do Diretor de Capacitação, Desenvolvimento e Educação, código CD-04, em seus 
afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares; Art. 2 2  Este Ato entra em vigor 
nesta data e revoga o Ato da Reitoria n 2  1.600/2018 , publicado no DOU de 6/12/2018, 
Seção 2, páginas 13 e 14. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n2 23106.036467/2019-23, resolve: 

N 2  1.271 - Aposentar Manoel Paixão Barbosa, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  402566, no cargo de Operador de Máquinas 
Fotocompositoras, nível de classificação C, nível de capacitação II, padrão de vencimento 
16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotado na Faculdade de Economia, 
Administração, Contabilidade, Ciência da Informação e Documentação, com fundamento no 
art. 3 2  da E. C. n 2  47/2005. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N2 1827, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 

atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição 

Federal de 1988 c/c o Artigo 8 2  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 

bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho 

Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 

do Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o Edital 038/2019, publicado no Diário Oficial da União na 

data de 25 de abril de 2019, bem como a 1 Retificação ao Edital 038/2019, publicada no 

Diário Oficial da União na data de 03 de maio de 2019; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.089574/2019, que traz 

. por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 

RESOLVE: 

Art. 12. I NSTITU IR Banca Examinadora de Concurso Público para a 

Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n 2  038/2019, por Unidade e 

Área, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 22.ESTABELECEReA1ERTARqueaBanca Examinadora observe 

criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 32 . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 FREIRA 

Reitor 
SYLVI 	ÁRIO PUGA F REIRA 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

ANEXO DA PORTARIA N 2 1827/2019 

Banca do Edital ne 038/2019 

Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia de Itacoatiara — ICET 

Banca Examinadora 

Área de Conhecimento: Matemática 

Titulares: 
Lúcio Fábio Pereira da Silva — Presidente — UFAM 

Marco Aurélio dos Santos Cruz — Membro — UFAM 

Cícero Augusto Mota Cavalcante — Membro — UFAM 

Suplentes: 
Wagner Gomes Rodrigues Júnior — Suplente UFAM 

Alyson Paulo Santos Suplente — UFAM 

• 	 Fernando Fulgencio Lecin Ávila — Suplente — UFAM 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N2 1828, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 

atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

Diário Oficial.da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição 

Federal de 1988 c/c o Artigo 8 2  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 

bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho 

Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 

do Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o Edital 038/2019, publicado no Diário Oficial da União na •. 

data de 25 de abril de 2019, bem como a 1@ Retificação ao Edital 038/2019, publicada no 

Diário Oficial da União na data de 03 de maio de 2019; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.089575/2019, que traz 

por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 

RESOLVE: 

Art. 12. INSTITUIR Banca Examinadora de Concurso Público para a 

Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n 2  038/2019, por Unidade e 

Área, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 22 . ESTABELECE R eALE RTAR que a Banca Examinadora observe 

criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 32 . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

"Prfj  
SYLVIO 	RIO PUGA F REIRA 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

• 	 UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
GABINETE DO REITOR 

ANEXO DA PORTARIA N 2 1828/2019 

Banca do Edital n 2  038/2019 

Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia de Itacoatiara — ICET 

Banca Examinadora 

Área de Conhecimento: Física 

Titulares: 
Alyson Paulo Santos Presidente — UFAM 

Wagner Gomes Rodrigues Júnior — Membro UFAM 

Fernando Fulgencio León Ávila — Membro — UFAM 

Suplentes: 
Lúcio Fábio Pereira da Silva — Suplente — UFAM 

Marco Aurélio dos Santos Cruz — Suplente — UFAM 

Minos Martins Adão Neto Suplente — UFAM 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N2  1829, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 

atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO . o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição 

Federal de 1988 c/c o Artigo 8 2  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 

bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho 

Universitário — CONSUN1 / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 

do Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o Edital 038/2019, publicado no Diário Oficial da União na 

data de 25 de abril de 2019, bem como a V Retificação ao Edital 038/2019, publicada no 

Diário Oficial da União na data de 03 de maio de 2019; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.089577/2019, que traz 

por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 

RESOLVE: 

Art. 12 . INSTITUIR Banca Examinadora de Concurso Público para a 

Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n2 038/2019, por Unidade e 

Área, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 22.E5TABELECEReA1ERTARqueaBanca Examinadora observe 

criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 32 , Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLS lO PUGPFER IRA 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

ANEXO DA PORTARIA N 2  1829/2019 

Banca do Edital n 2  038/2019 
Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia de Itacoatiara — ICET 

Banca Examinadora 

Área de Conhecimento: Hematologia e Uroanálise 

Titulares: 
Maxwel Adriano Abegg — Presidente — UFAM 

' 

	

	Bruno Sampaio Sant'Anna — Membro — UFAM 

José Pereira de Moura Neto — Membro — UFAM • 

Suplentes: 
Renata Takeara Hattori — Suplente — UFAM 

Giana Thais Kaufmann — Suplente — UFAM 

Aluizio Gonçalves Brasil Júnior — Suplente — UFAM 

çs 	
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  1830, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 

atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição 

Federal de 1988 c/c o Artigo 8 2  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 

bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho 
Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 

do Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o Edital 038/2019, publicado no Diário Oficial da União na 

data de 25 de abril de 2019, bem como a 1 0,  Retificação ao Edital 038/2019, publicada no 

Diário Oficiai da União na data de 03 de maio de 2019; 

• 
,• 	•  CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.089578/2019, que traz 

por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 

RESOLVE: 

Art. 12 . INSTITUIR Banca Examinadora de Concurso Público para a 

Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n 2  038/2019, por Unidade e 

. Área', Conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 22.ESTABELECEReA1ERTARqueaBanca Examinadora observe 

criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SY\S"LV14:71-0 PITRA A FREIRA  

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

ANEXO DA PORTARIA N9 1830/2019 

Banca do Edital n2 038/2019 
Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia de ltacoatiara ICET 

Banca Examinadora 

Área de Conhecimento: Educação 

Titulares: 

Nayana Cristina Gomes Teles — Presidente — UFAM 

Fabrício Valentim da Silva — Membro UFAM 

Elisângela Silva de Oliveira — Membro — UEA 

Suplentes: 

Fabiane Maia Garcia — Suplente UFAM 

Francisca Maria Coelho Cavalcanti — Suplente — UFAM 

Maria de Jesus Campos de Souza Belém —Suplente — UFAM " 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N° 1831, DE 27 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 

atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição 

Federal de 1988 c/c o Artigo 8 2  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 

bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho 

Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 

do Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o Edital 038/2019, publicado no Diário Oficial da União na 

'data de 25 de abril de 2019, bem como a 1e Retificação ao Edital 038/2019, publicada no 

Diário Oficial da União na data de 03 de maio de 2019; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.089583/2019, que traz 

por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 

RESOLVE: 

Art. 12 . INSTITUIR Banca Examinadora de Concurso Público para a 

Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n 2  038/2019, por Unidade e 

Área, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 2 42 .ESTABELECEReALERTARqueaBanca Examinadora observe 

criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 32. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SY 	-Vter  ARIO PUG ERREIRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

ANEXO DA PORTARIA N 9- 1831/2019 

Banca do Edital n 2  038/2019 

Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia de Itacoatiara — ICET 

Banca Examinadora 

Área de Conhecimento: Química 

Titulares: 
Fabiana Maria Monteiro Paschoal Presidente — UFAM 
Ettore Paredes Antunes — Membro — UFAM 
Odineia do Socorro Pamplona Freitas — Membro — UFAM 

Suplentes: 
Gustavo Frigi Perotti — Suplente — UFAM 
Alex Martins Ramos — Suplente — UFAM 

1'd  Geone Maia Corrêa — Suplente — UFAM 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA Ne 1832, DE 28 DE MAIO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16.6.2017, 

e 

CONSIDERANDO a DECISÃO DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO/CONSUNI, PARECER 

ne 002/2019, aprovado em 21/03/2019, que aprovou a solicitação da Docente Rosa Mendonça de 

' Brito, de revisão da Portaria ne 030/2018, para que os efeitos financeiros da Promoção para a 

Classe E, de Titular sejam retroativos ao período em que cumpriu o interstício e sobre o qual incidiu 

a avaliação do seu desempenho acadêmico, na data de 30/07/2014, conforme estabelece o Art. 5 2  

da Resolução n 2  013/2017 — CONSUNI, 

RESOLVE: 

Art. 1 9  —RETIFICARa Portaria ng 030/2018, de 04/01/2018, que concedeu a 
servidora ROSA MENDONÇA DE BRITO, matrícula SIAPE n.2 7399721, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, Classe D, de Associado, Nível 4, 40 horas semanais em regime de 

Dedicação Exclusiva, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível Único da Classe E, de Titular, referente 

ao interstício de 31/07/2012a30/07/2014, por Avaliação de Desempenho Acadêmico e aprovação 

de Memorial das Atividades de Ensino, Pesquisa, Extensão, Gestão Acadêmica e Produção 

Profissional. 

Onde se lê: 

Art. 2 9  —ESTABELECERque os efeitos financeiros ocorrerão a partir do 

cumprimento dos requisitos necessários à promoção para a Classe E de Titular, 18/12/2017, data 
de aprovação da Defesa do Memorial, conforme previsto no Art. 12, § 32, inciso IV, alínea "a", "b" 

e "c" da Lei n. 2  12.772/2012, observando as regras de prescrição quinquenal estabelecidas no 

Decreto n.2 20.910/1932. 

Leia-se: 

• Art. 39 —ESTABELECERque os efeitos financeiros ocorrerão a partir do 

período em que a docente cumpriu o interstício e sobre o qual incidiu a avaliação do seu 

desempenho acadêmico na data de 30/07/2014, conforme Parecer n 2  002/2019, do Conselho 

Universitário/CONSUNI/UFAM. 

p  
-IS 

Art. 49  - Esta Portaria entra e vigor . 	data de sua publicação. 
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