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Poder Executivo
Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

P O R T A R I A Nº'1759/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.º 23105.006527/2018, protocolado

em 14/ 12/2018, que trata da promoção funcional do servidor GUILHERME PEREIRA LIMA

FILHO, analisado pela Comissão Interna de Avaliação, em 21/12/2018, e aprovado pelo
Conselho Departamental da Faculdade de Educação - FACED/UFAM, em reunião realizada no
dia 10/01/2019, bem como o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente —

CPPD, emitido em 28/01/2019; '
CONSIDERANDO o Art. 4º, os êlº, ê2º e ê4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de

28/12/2012 e a Resolução nº 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria

Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.º 0004703—50.2016.4.01.3200 — 1ª Vara Federal
do TRF-1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas;

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia
30/08/2018, no Memorando nº 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018, e
ainda o Memorando Circular GR nº 008/2018, de 04/09/2018,

RESOLVE:

I - C O N C E D E R ao servidor GUILHERME PEREIRA LIMA FILHO,
matrícula SIAPE n.º, 1168722, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior; Classe B,
com denominação de Assistente, Nível 2, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, Classe

C, de Adjunto, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 05/06/2008 a
05/06/2010.

II - E S T AB E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia
14/06/2016, conforme Decisão Judicial supramencionada.

III - E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da

próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia
05/06/2010.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra—se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,20 de maio de 2019. - .
I

J CQB MOYSÉS COHEN
Vice-Reitor

42ª Edição de Boletim
05/06/2019



Poder Executivo
Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

P O R T A RI A Nº 1764/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e

CONSIDERANDO os termos do Processo nº 23105.006491/2018, protocolado

em 13/12/2018, que trata da promºção funcional da servidora HELIANA NUNES FEIJO
LEITE, analisado pela Comissão Interna de Avaliação, em 28/02/2019, e aprovado pelo
Conselho Departamental da Faculdade de Medicina — FM/UFAM, em reunião realizada no dia
10/04/2019, bem como o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente —
CPPD, emitido em 07/05/2019;

CONSIDERANDO 0 Art. 4º, os êlº, ê2º e ê4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de

28/ 12/2012 e a Resolução nº 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria

Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.º 0004703-502016401.3200 — 1ª Vara Federal
do TRF-1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas;

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia
30/08/2018, no Memorando nº 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e
ainda o Memorando Circular GR nº 008/2018, de 04/09/2018,

RESOLVE:

I - C O N C E D E R a servidora HELIANA NUNES FEIJO LEITE, matrícula
SIAPE n.º 0400544, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B com
denominação de Assistente, Nivel 2, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, Classe C, de
Adjunto, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 29/04/1998 a 29/04/2000.

II - E S T AB E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia
14/06/2016, conforme Decisão Judicial supramencionada.

III - E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da

próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício & partir do dia
29/04/2000.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

20 de maio de 2019.

J co 'MOYSÉS COHEN
Vice-Reitor

42ª Edição de Boletim
05/06/2019



Poder Executivo
Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

P 0 R T A RI A Nº 1766/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.º 23105010505/2018, protocolado

em 28/12/2018, que trata da promoção funcional do servidor ELTON AUGUSTO LEHMKUHL,
analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em 27/02/2019 e pelo Conselho
Diretor do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia — ICSEZ/UFAM, em reunião
realizada no dia 28/03/2019 e ainda, o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal
Docente — CPPD em 10/04/2019;

CONSIDERANDO os êlº, ê3º e ê4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e a Resolução nº 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia
30/08/2018, no Memorando nº 199/2018 -— GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e
ainda o Memorando Circular GR nº 008/2018, de 04/09/2018,

RESOLVE:

I — C O N C E D E R ao servidor ELTON AUGUSTO LEHMKUHL, matricula

SIAPE n.º 2784382, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B com
denominação de Assistente, Nível 2, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe C
de Adjunto, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 31/05/2013 a 31/05/2015.

II - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorrerá a partir do
01/08/2016, conforme letra “b” do item 9, da Nota Técnica nº 2256/2018-MP.

III — E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da

próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia31/05/2015. ' '
Dê-se ciência, publique—se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
20 de maio de 2019.

J COB MOYSÉS COHEN
ice-Reitor

42ª Edição de Boletim
05/06/2019



Poder Executivo
Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

P O R T ARI A Nº 1769/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017;

CONSIDERANDO os termos do Processo nº 23105.010506/2018, protocolado

em 28/12/2018, que trata da progressão funcional do servidor ELTON AUGUSTO
LEHMKUHL, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciências Sociais,
Educação e Zootecnia — ICSEZ/UFAM, em reunião realizada no dia 28/03/2019;

CONSIDERANDO o Art. 4º, os êlº, 52º e ê4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de

28/12/2012 e a Resolução nº 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia
30/08/2018, no Memorando nº 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e
ainda o Memorando Circular GR nº 008/2018, de 04/09/2018,

RESOLVE:

I - C O N C E D E R ao servidor ELTON AUGUSTO LEHMKUHL, matrícula
SIAPE n.º 2784382, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com
denominação de Adjunto, Nível ], PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma
classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 31/05/2015 a 31/05/2017.

II - E S T AB E LE C E R que o efeito flnanceiro ocorra a partir do dia
31/05/2017, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado.

III - E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da

próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia31/05/2017. *
Dê-se ciência, publique—se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
21 de maio de 2019.

JA _OB MOYSÉS COHEN
Vice-Reitor

42ª Edição de Boletim
05/06/2019



Poder Executivo
Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

P 0 RT ARI A Nº 1770/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e '

CONSIDERANDO os termos do Processo n.º 23105.084234/2018, protocolado

em 27/12/2018, que trata da progressão funcional do servidor GUILHERME PEREIRA DE
LIMA FILHO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Métodos e Técnicas da
Faculdade de Educação - FACED/UFAM, em reunião realizada no dia 07/01/2019;

CONSIDERANDO o Art. 4º, os êlº, êZº e ê4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de

28/12/2012 e a Resolução nº 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria

Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.º 0004703-50.2016.4.01.3200 — 1ª Vara Federal
do TRF-1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas;

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia
30/08/2018, no Memorando nº 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e
ainda o Memorando Circular GR nº 008/2018, de 04/09/2018,

RESOLVE:

I - C O N C E D E ao servidor GUILHERME PEREIRA DE LIMA FILHO,
matrícula SIAPE n.º 1168722, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,

com denominação de Adjunto, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da
mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 05/06/2010 a
05/06/2012.

II - E S T AB E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia
14/06/2016, conforme Decisão Judicial supramencionada.

III - E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da

próxima progressão/promoção funcional deverá considerar () interstício a partir do dia
05/06/2012.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra—se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,21 de maio de 2019. ' '
JA () MOYSÉS COHEN

Vice-Reitor

42ª Edição de Boletim
05/06/2019



Poder Executivo
Ministério da Educação '
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

P ORT ARI ANº 1771/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.º 23105.084235/2018, protocolado

em 27/12/2018, que trata da progressão funcional do servidor GUILHERME PEREIRA DE
LIMA FILHO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Métodos e Técnicas da
Faculdade de Educação - FACED/UFAM, em reunião realizada no dia 07/01/2019;

CONSIDERANDO o Art. 4º, os êlº, êZº e ê4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e a Resolução nº 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria

Pinto Praxe, proferida nos autos do Processo N.º 0004703-50.2016.4.01.3200 —— 1ª Vara Federal
do TRF—l — Seção Judiciária do Estado do Amazonas;

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia
30/08/2018, no Memorando nº 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e
ainda o Memorando Circular GR nº 008/2018, de 04/09/2018, '

RESOLVE:

I - C O N C E D E ao servidor GUILHERME PEREIRA DE LIMA FILHO,
matrícula SIAPE n.º 1168722, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,

com denominação de Adjunto, Nível 2, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 3, da
mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 05/06/2012 a
05/06/2014.

II - ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia .
14/06/2016, conforme Decisão Judicial supramencionada.

III - E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da

próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia
05/06/2014.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
21 de maio de 2019. WM

J con MOYSÉS COHEN
' Vice-Reitor

42ª Edição de Boletim
05/06/2019



Poder Executivo
Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

P O RTA RIA Nº 1772/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.º 23105.084236/2018, protocolado
em 27/12/2018, que trata da progressão funcional do servidor GUILHERME PEREIRA DE
LIMA FILHO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Métodos e Técnicas da
Faculdade de Educação - FACED/UF AM, em reunião realizada no dia 07/01/2019;

CONSIDERANDO o Art. _4º, os êlº, g2º e 54º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e a Resolução nº 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM Juíza Jaíza Maria
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo Nº 0004703— 50. 2016. 4. 01. 3200 — 1ª Vara Federal
do TRF-1 —Seção Judiciária do Estado do Amazonas;

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia
30/08/2018, no Memorando nº 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e
ainda o Memorando Circular GR nº 008/2018, de 04/09/2018;

RESOLVE:

, I - C O N C E D E ao servidor GUILHERME PEREIRA DE LIMA FILHO,
matrícula SIAPE n.º 1168722, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,
com denominação de Adjunto, Nível 3, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 4, da
mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 05/06/2014 a
05/06/2016.

II - E S TAB E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia
14/06/2016, conforme Decisão Judicial supramencionada.

III - E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia
05/06/2016.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
21 de maio de 2019.

Vice-Reitor

42ª Edição de Boletim
05/06/2019



Poder Executivo
Ministério da Educação

, Universidade Federal do Amazonas
, “Í Gabinete do Reitor

P O RTA RIA Nº 1773/2019

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.“ 23105.084326/2018, protocolado
em 28/12/2018, que trata da promoção funcional da servidora MARLA DAS GRACAS
PEREIRA SOARES, analisado pela Comissão Interna de Avaliação, em 08/03/2019, e aprovado
pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia — ICSEZ/UFAM,
em reunião realizada no dia 28/03/2019, bem como o parecer favorável da Comissão Permanente
de Pessoal Docente — CPPD, emitido em 10/04/2019;

CONSIDERANDO o Art. 4º, os êlº, 52“ e ê4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e a Resolução nº 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia
30/08/2018, no Memorando nº 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/20] 8, e
ainda o Memorando Circular GR nº 008/2018, de 04/09/2018,

RESOLVE:

I - C O N C E D E R à servidora MARIA DAS GRACAS PEREIRA
SOARES, matrícula SIAPE n.º 1719579, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe B, com denominação de Assistente, Nível 2, PROMOÇÃO FUNCIONAL
para o Nível 1, Classe C, de Adjunto, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de
13/07/2013 a 13/07/2015.

II - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia
01/08/2016, conforme letra “b” do item 9, da Nota Técnica nº 2256/2018—MP.

III - E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia
13/07/2015.

Dê—se ciência, publique—se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
21 de maio de 2019.

J COB MOYSÉS COHEN
Vice-Reitor

42ª Edição de Boletim
05/06/2019



Poder Executivo
Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

P 0 RT A RI A Nº 1774/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e

CONSIDERANDO os termos do Processo nº 23105084328/2018, protocolado
em 28/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora MARIA DAS GRACAS
PEREIRA SOARES, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciências
Sociais, Educação e Zootecnia — ICSEZ/UFAM, em reunião realizada no dia 28/03/2019;

CONSIDERANDO o Art. 4º, os êlº, êZº e â4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e a Resolução nº 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia
30/08/2018, no Memorando nº 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e
ainda o Memorando Circular GR nº 008/2018, de 04/09/20] 8,

RESOLVE:

I - C O N C E D E R à servidora MARIA DAS GRACAS PEREIRA
SOARES, matrícula SIAPE nº 1719579, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nivel ], PROGRESSÃO FUNCIONAL
para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de
13/07/2015 a 13/07/2017.

II - E S T AB E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia
13/07/2017, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado.

III - E S T A B E LE C E R que o marco inicial para fins de concessão da
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia
13/07/2017.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
21 de maio de 2019.

[MVK/(LM
JA OB MOYSÉS COHEN

Vice-Reitor

42ª Edição de Boletim
05/06/2019



Poder Executivo
Ministério da Educação
Universidade Federal do AmazonasGabinete do Reitor -

P 0 RT ARIA Nº 1775/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.º 23105.086741/2019, protocolado
em 18/02/2019, que trata da progressão funcional do servidor MARCELO RODRIGUES DOS
ANJOS, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Educação, Agricultura e
Ambiente/IEAA/UFAM, em reunião realizada no dia 21/03/2019;

CONSIDERANDO o Art. 4º, os êlº, êZº e ê4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e a Resolução nº 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM;

RESOLVE:

I - C O N C E D E R ao servidor MARCELO RODRIGUES DOS ANJOS,
matrícula SIAPE n.º 1871598, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,
com denominação de Adjunto, Nível 2, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 3, da
mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 02/06/2017 a
02/06/2019.

II - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento
do interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 02/06/2019, conforme previsto no Art. 12, &
2º, incisos I e II e Art. 13—A da Lei nº 12.772/2012.

III - E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia
02/06/2019.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra—se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
21 de maio de 2019.

ôysÉs COHEN
Vice-Reitor

JAC

42ª Edição de Boletim
05/06/2019



Poder Executivo
Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

P ORTARIA Nº 1786/2019

O VICE—REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017;

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos íílncionais mediante
apresentação do Título de Doutor, protocolado em 16/05/2019 sob o nº de Processo
23105.020245/2019;

CONSIDERANDO a previsão legal contida nos Artigos 16 e 17 ,da Lei nº
12.772/2012, de 28/12/2012; '

CONSIDERANDO os termos do Ofício—Circular n.º 53/2018-MP, de 27/02/2018
e o entendimento contido na Nota Técnica n.º 2556/2018-MP, de 27/02/2018, ”

RESOLVE:

I - C O N C E D E R a Retribuição por Titulação ao servidor RADAMES
GONCALVES DE LEMOS, matrícula SIAPE n.º 1422356, ocupante do Cargo de Professor do
Magistério Superior, Classe B, com denominação de Assistente, Nível 2, lotado no Instituto de

Natureza e Cultura - INC/UFAM, pela obtenção do título de DOUTOR em Educação em
Ciências, pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul, em 13/08/2018.

II - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir da data da
apresentação de diploma, em 16/05/2019, conforme previsto no Item 11, incisos I e IV da Nota
Técnica n.º 2556/2018-MP, de 28/02/2018.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
22 de maio de 2019. '

__coB MOYSÉS COHEN
Vice—Reitor

42ª Edição de Boletim
05/06/20l9



Poder Executivo
Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

P O RTA RIA Nº 1787/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 173 3/2017, datada de 31 de julho de 2017;

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante
apresentação do Título de Mestre, protocolado em 10/05/2019 sob o n.0 de Processo
23105020183/2019;

CONSIDERANDO a previsão legal contida nos Artigos 16 e 17 da Lei nº
12.772/2012, de 28/12/2012;

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular n.º 53/2018-MP, de 27/02/2018
e o entendimento contido na Nota Técnica n.o 2556/2018-MP, de 27/02/2018,

RESOLVE:

I - C O N C E D E R a Retribuição por Titulação ao servidor ROBERTO
ALVES PEREIRA, matrícula SIAPE n.º 4359908, ocupante do Cargo de Professor do
Magistério Superior, Classe A, com denominação de Auxiliar, Nível ], lotado na Faculdade de

Medicina - FM/UFAM, pela obtenção do título de MESTRE em Ciências da Saúde, pela
Universidade Federal do Amazonas, em 28/02/2019.

II — E S T A B E L E C E R que o servidor passará a ser denominado de
Professor Assistente A, da Classe A da Carreira de Magistério Superior, nos termos do Art. lº, &
2º, da Lei 12.772/2012.

III - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir da data da
apresentação de diploma, em 10/05/2019, conforme previsto no Item 11, incisos I e IV da Nota
Técnica n.º 2556/2018-MP, de 28/02/2018.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra—se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
22 de maio de 2019.

J c B MOYSÉS COHEN
Vice-Reitor

42ª Edição de Boletim
05/06/2019



Poder Executivo
Ministério da Educação ,
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

P O RTARIA Nº 1788/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 173 3/2017, datada de 31 de julho de 2017;

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante
apresentação do Título de Doutora, protocolado em 29/04/2019 sob o n.0 de Processo
23105.055388/2019;

CONSIDERANDO a previsão legal contida no Artigo 13 da Lei nº 12.772/2012,
de 28/12/2012;

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular n.º 53/2018-MP, de 27/02/2018
e o entendimento contido na Nota Técnica nº 25 5 6/201 8-MP, de 27/02/2018,

RESOLVE:

I — C O N C E D E R & Aceleração de Promoção à servidora ALICE ALVES

MENEZES PONCE DE LEAO NONATO, matrícula SIAPE n.º 2992684, ocupante do Cargo
de Professor do Magistério Superior, lotada no Instituto de Ciências Sociais, Educação e
Zootecnia - ICSEZ/UFAM, da Classe B, com denominação de Assistente, Nível 1 para Classe C,
de Professor Adjunto, Nível 1, pela obtenção do título de DOUTORA em Sociedade e Cultura
na Amazônia, pela Universidade Federal do Amazonas, em 11/10/2018.

II -— E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir da data da
apresentação de diploma, em 26/04/2019, conforme previsto no Item 11, incisos I e IV da Nota
Técnica n.º 2556/2018-MP, de 28/02/2018.

III — E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da
próxima progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 26/04/2019.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra—se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
22 de maio de 2019.

J C B MOYSÉS COHEN
Vice-Reitor

42ª Edição de Boletim
05/06/2019



Poder Executivo
Ministério da Educação
universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor: *

P O RTARI ANº 1804/2019

O VICE—REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de
2017; e

CONSIDERANDO os termos da Lei nº 11.091, de 12 de Janeiro de 2005,
publicada no DOU. do dia subsequente, que dispõe sobre a estruturação dos Cargos
Técnico—Administrativos em Educação — PCCTAE, no âmbito das Instituições Federais de
Ensino, vinculados ao Ministério da Educação;

CONSIDERANDO o disposto no capítulo V do artigo 10 ê ê lº e 3º do Plano
de carreira dos Cargos Técnico—Administrativos em Educação composto pelos cargos
efetivos de Técnico—Administrativos e Marítimos;

CONSIDERANDO a nova redação dada pela Lei nº 12.772, de 28 de
dezembro de 2012 em seu artigo 41 e o artigo 44 que altera o anexo III da Lei nº 11.091 de
12 dejaneiro de 2005;

CONSIDERANDO o documento da Coordenação de Acompanhamento da
Carreira, do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, que encaminha o nome do
servidor Técnico—Administrativo que teve seu título analisado para fins de Progressão por
Capacitação Profissional,

RESOLVE:

I — AUTORIZAR a concessão da Progressão por Capacitação Profissional
ao servidor Técnico-Administrativo relacionado, em anexo, de acordo com o cargo a que
pertence, o título, a Progressão por Capacitação Profissional e a data em que adquiriu o
direito.

II — DEFINIR o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para
o recebimento dos recursos relacionados à Progressão por Capacitação Profissional.

Dê—se ciência e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 23 de Maio de 2019.

Vice-Reitor

42ª Edição de Boletim
05/06/2019
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Poder Executivo Ministério da Educação Universidade Federal do Amazonas Departamento de Desenvolvimento de Pessoas
ANEXO DA PORTARIA N" 1804/2019

DATA: 23/05/2019 PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL

ORD. MAT. SIAPE NOME CARGO

SIT. CI

PROGRESS ÃO ATUAL PROGRES A PARTIR DE

sÃo

CURSOS REALIZAÇÃO CH LOTAÇÃO

TÉCNICO EM

1 2267634 MARCELO GIRAO PESSOA TELECOMUNI ÇÃO

CABEAMENTO ESTRUTURADO — 220h TV UFAM /

APROVEITAMENTO DE HORAS EXCEDIDAS DA 01/1 1/18 a 04/01/19 310h PR OEXT D-JI D-IH 14/02/2019
ÚLTIMA PROGRESSÃO CONCEDIDA - 90h

(w,.
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Poder Executivo
Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

] Gabinete do Reitor

PO RTARIANº 1814/2019

O VICE- REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.º 23105.084206/2018, protocolado
em 27/12/2018, que trata da progressão funcional do servidor WALDEMIR RODRIGUES
COSTA JUNIOR, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Métodos e Técnicas
- FACED/U FAM, em reunião realizada no dia 07/01/2019;

CONSIDERANDO o Art. 4º, os êlº, ljZº e ê4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e a Resolução nº 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia
30/08/2018, no Memorando nº 199/2018 — GABINETE/PROGESP/U FAM, do dia 29/08/2018 e
ainda o Memorando Circular GR nº 008/2018, de 04/09/2018,

RESOLVE:

I - CO N C E D E R ao servidor WALDEMIR RODRIGUES COSTA
JUNIOR, matrícula SIAPE n.º 2984272, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe A, com denominação de Adjunto A, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL
para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de
13/01/2016 a 13/01/2018.

II - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia
13/01/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado.

III — E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da
-..-—'«=* próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia

13/01/2018.

Dê—se ciência, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
24 de maio de 2019.

JA B MOYSÉS COHEN
Vice-Reitor

42ª Edição de Boletim
05/06/2019
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Poder Executivo
Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas,
Gabinete do Reitor

P O RTA RIANº 1826/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e

CONSIDERANDO o lapso descritivo na Portaria nº. 2356/2018-GR, datada de 18/10/2018,
publicada no Boletim da UFAM em 30/10/2018.

RESOLVE:

I — R E T I F I C A R a Portaria nº 02356/2018, de 18/10/2018, que concedeu a
servidora KAREN REGINA CARIM DA COSTA MAGALHÃES, matrícula SMPE n.º
1781299, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação
de Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe D de Associado,
por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 03/05/2015 a 02/05/2017.

Onde se lê:

“I — referente ao interstício de 03/05/2015 a 02/05/2017.”

“II que os efeitos financeiros deverão retroagir à data de 03/05/2017, conforme
o ajustamento funcional fundamentado no despacho suprameneionado.”

“III que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 03/05/2017.”

Leia-se:

“I - referente ao interstício de 03/05/2016 a 03/05/2018.”

“II que os efeitos financeiros deverão retroagir à data de 03/05/2018, conforme
o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado.”

“III que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 03/05/2018.”

Dê-seciência, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

27 de maio de 2019. &
COB MOYSÉS COHEN

' Vice-Reitor

42ª Edição de Boletim
05/06/2019



Poder Executivo
Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

_ _ ] Gabinete do Reitor

P ORTA RIA Nº 1836/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.º 23105.085080/2019, protocolado
em 16/01/2019, que trata da progressão funcional da servidora LAURA MIRANDA DE
CASTRO, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Educação, Agricultura e
Ambiente - IEAA/UFAM, em reunião realizada no dia 21/02/2019;

CONSIDERANDO o Art. 4º, os âlº, êZº e ê4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e a Resolução nº 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO a Tabela de Correlação de Plano de Carreiras e Cargos de
Magistério Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013;

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.º 0004703-50.2016.4.01.3200 — 1ª Vara Federal
do TRF -1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas;

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia
30/08/2018, no Memorando nº 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e
ainda o Memorando Circular GR nº 008/2018, de 04/09/2018,

RESOLVE:

I — C O N C E D E R à servidora LAURA MIRANDA DE CASTRO, matrícula
SIAPE n.º 1648952, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com
denominação de Assistente A, Nível 2, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 3, da
mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 22/08/2010 a
22/08/2012.

II- E N Q U A D R A R a servidora no Nível 2 da Classe A, com denominação
de Assistente A.

III - E S TAB E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia
14/06/2016, conforme Decisão Judicial supramencionada.

IV - E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da
próxima progressão/promoção funcional“ deverá considerar o interstício a partir do dia
22/08/2012.

Dê—se ciência, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
29 de maio de 2019.

J COB MOYSES C HEN
Vice-Reitor

42ª Edição de Boletim
05/06/2019



Poder Executivo
Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

, ** Gabinete do Reitor

P O RTA RIA Nº 1837/2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União
de 16.6.2017, e

CONSIDERANDO a decisão do Conselho Diretor do Instituto de Ciências
Exatas e Tecnologia/ICET/UFAM, em reunião realizada no dia 17/04/2019, bem como o parecer
favoráVel emitido pela Comissão Permanente de Pessoal Docente —- CPPD em 21/05/2019,
consoante o Processo n.º 23105 .089162/2019 de 30/04/2019;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em
exercício, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio
probatório, durante o qual a sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o
desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina
que serão estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela
Emenda Constitucional nº 19 de 04/06/1998;

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução nº 012/92-CONSUNI/UFAM,
que trata do estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a
Resolução nº 021/2006—CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto
da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

H O M O L O G A R o resultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual foi
APROVADA a servidora DOMINIQUE FERNANDES DE MOURA DO CARMO, matrícula
SIAPE n.º 3580417, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no Instituto
de Ciências Exatas e Tecnologia/ICET /UFAM.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra—se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,29 de maio de 2019. .

SYLVIO O PUGA FE IRA
Reitor

42ª Edição de Boletim
05/06/2019



Poder Executivo
Ministério da Educação

_ Universidade Federal do Amazonas
, Í Gabinete do Reitor

P 0 RT ARIA Nº 1838/2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União
de 16.6.2017, e

CONSIDERANDO a decisão do Conselho Diretor do Instituto de Educação,
Agricultura e Ambiente/IEAA/UFAM, em reunião realizada no dia 26/04/2019, bem como o
parecer favorável emitido pela Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em
22/05/2019, consoante o Processo nº 23105.002134/2019 de 17/04/2019;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em
exercício, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio
probatório, durante o qual a sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o
desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina
que serão estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela
Emenda Constitucional nº 19 de 04/06/1998;

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução nº 012/92-CONSUNI/UFAM,
que trata do estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a
Resolução nº 021/2006-CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto
da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

H O M O L O G A R o resultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual foi
APROVADO o servidor MARCOS ANDRÉ BRAZ VAZ, matrícula SIAPE n.º 1035893,
ocupante do cargo, de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Educação,
Agricultura e Ambiente/IEAA/U FAM.

Dê-se ciência, publique—se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

29 de maio de 2019. ?
SYLVIO ' OPUGAF IRA

Reitor

42ª Edição de Boletim
05/06/2019



Poder Executivo
Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

/ Gabinete do Reitor

P O R T A RI A Nº 1839/2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União
de 16.6.2017, e

CONSIDERANDO a decisão do Conselho Departamental do Instituto de
Filosofia, Ciências Humanas e Sociais/IFCHS/UFAM, em reunião realizada no dia 08/02/2019,
bem como o parecer favorável emitido pela Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD
em 16/05/2019, consoante o Processo nº 23105.000312/2019 de 06/02/2019;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em
exercício, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio
probatório, durante o qual a sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o
desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina
que serão estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em Virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela
Emenda Constitucional nº 19 de 04/06/1998;

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução nº 012/92-CONSUNI/UFAM,
que trata do estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a
Resolução nº 021/2006-CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto
da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

H O M O L O G A R o resultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual foi
APROVADA a servidora MARCIA IRENE PEREIRA ANDRADE, matrícula SIAPE n.º
3475590, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no Instituto de
Filosofia, Ciências Humanas e Sociais/IFCHS/UFAM.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
29 de maio de 2019.

ª ?NS ])
SYLVIO ' RIO PUGA RREIRA

Reitor

42ª Edição de Boletim
05/06/2019



Poder Executivo
Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

P 0 RT A RI A Nº 1849/2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União
de 1662017, e

CONSIDERANDO a decisão do Conselho Diretor do Instituto de Educação,
Agricultura e Ambiente — IEAA/UFAM, em reunião realizada no dia 21/03/2019, bem como o
parecer favorável emitido pela Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em
22/05/2019, consoante o Processo nº 23105.053603/2019 de 18/03/2019;

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em
exercício, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio
probatório, durante o qual a sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o
desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina
que serão estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela
Emenda Constitucional nº 19 de 04/06/1998;

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução nº 012/92-CONSUNI/UFAM,
que trata do estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a
Resolução nº 021/2006-CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto
da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

H O M O L O G A R o resultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual foi
APROVADA a servidora ILANA ZUILA MONTEIRO ALVES, matrícula SIAPE n.º
2321686, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no Instituto de
Educação, Agricultura e Ambiente - IEAA/UF AM.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

30 de maio de 2019. ?
SYLVI 'Rro PUGAQZRREIRAReitor

42ª Edição de Boletim
05/06/2019



Poder Executivo
Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

P 0 RT A RI ANº 1850/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
“usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e

CONSIDERANDO os termos do Processo nº 23105.006691/2018, protocolado
em 21/12/2018, que trata da promoção funcional da servidora ELENIR DA CONCEICAO
LIMA NICACIO, analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em 18/03/2019 e
pelo Conselho Departamental da Faculdade de Educação - FACED/UFAM, em 05/04/2019 e
ainda, o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 21/05/2019;

CONSIDERANDO os êlº, ê3º e 54“ do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e a Resolução nº 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no .dia
30/08/2018, no Memorando nº 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e
ainda o Memorando Circular GR nº 008/2018, de 04/09/2018,

RESOLVE:

I - C O N C E D E R a servidora ELENIR DA CONCEICAO LIMA
NICACIO, matrícula SIAPE n.º 0401011, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO FUNCIONAL para
o Nível 1, da Classe D de Associado, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de

27/02/2009 a 27/02/2011. »
II - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento

do interstício e dos requisitos necessários à promoção para a Classe D de Associado, 14/12/2018,
data de expedição do Diploma de Doutorado em Educação, conforme previsto no Art. 12, 5 3º,
inciso III, alínea "a", "b" e Art. 13-A da Lei nº 12.772/2012.

III - E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da
próxima progressão funcional deverá considerar o interstício & partir do dia 14/12/2018.

Dê—se ciência, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
30 de maio 'de 2019.

MOYSÉS COHEN
Vice-Reitor
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Poder Executivo
Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

] Gabinete do Reitor

P O RTAR I A Nº 1851/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.0 23105.006132/2018, protocolado
em 12/11/2018, que trata da promoção funcional da servidora TEREZA CRISTINA TORRES

DOS SANTOS BARBOSA, analisado pela Comissão Interna de Avaliação, em 26/03/2019, e
aprovado pelo Conselho Departamental do Instituto de Ciências Biológicas — ICB/UFAM, em
reunião realizada no dia 28/03/2019, bem como o parecer favorável da Comissão Permanente de
Pessoal Docente — CPPD, emitido em 16/05/2019;

CONSIDERANDO o Art. 4º, os êlº, êZº e ê4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e a Resolução nº 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia
30/08/2018, no Memorando nº 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e
ainda o Memorando Circular GR nº 008/2018, de 04/09/2018,

RESOLVE:

I - C O N C E D E R à servidora TEREZA CRISTINA TORRES DOS
SANTOS BARBOSA, matrícula SIAPE n.º 0267988, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, Classe B, com denominação de Assistente, Nível 2, PROMOÇÃO
FUNCIONAL para o Nível 1, Classe C, de Adjunto, por Avaliação de Desempenho referente ao
interstício de 23/01/2001 a 23/01/2003.

II — E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorrerá a partir do
01/08/2016, conforme letra “b” do item 9, da Nota Técnica nº 2256/2018-MP.

III - E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia
23/01/2003.

Dê—se ciência, publique-se e cumpra—se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
30 de maio de 2019.

J B MOYSÉS COHEN
Vice-Reitor
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Poder Executivo
Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

P 0 RT ARIANº 1853/2019

0 VICE—REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 173 3/2017, datada de 31 de julho de 2017; e

CONSIDERANDO os termos do Processo nº 23105.002959/2018, protocolado
em 03/12/2018, que trata da promoção funcional do servidor OCTAVIO DANIEL
RODRIGUEZ SALMON, analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em
12/04/2019 e pelo Conselho Departamental do Instituto de Ciências Exatas — ICE/UFAM, em
17/04/2019 e ainda, o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD
em 26/04/2019;

CONSIDERANDO os êlº, ê3º e ê4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e a Resolução nº 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia
30/08/2018, no Memorando nº 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e
ainda o Memorando Circular GR nº 008/2018, de 04/09/2018,

RESOLVE:

I - C O N C E D E R ao servidor OCTAVIO DANIEL RODRIGUEZ
SALMON, matrícula SIAPE n.º 1804528, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO FUNCIONAL para
o Nível 1, da Classe D de Associado, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de

v 05/08/2016 a 05/08/2018.

II — E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia
05/08/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado.

III - E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da
próxima progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 05/08/2018.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,30 de maio de 2019. '

J C ,, B MOYSÉS COHEN
Vice-Reitor
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS

GABINETE DO REITOR

Í Í ' ' " . . - [PORTARIA GR Nº 1862, DE 31 DE MAIO DE 2019

v O REITOR DAUNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da

' , União de 16 de junho. de 20.17,ve

_ CONSIDERANDO a competência estabelecida no item XVI do artigo 19 do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

' CONSIDERANDO a instrução do Processo nº 23105.055984/2019; ,

RESOLVE:

III , 4 ' Art. 'º «- D I S P E N S A R 05 servidores Cláudio Luiz de Oliveira Filho e Fábio

' Henrique Dias Máximo como membros representantes da FIC/UFAM na Câmara de Ensino de

-. Graduação—CEG/PROEG.. ' '

“ "Í'ªª' : Art. 2? -' D E S | S N A R os servidores docentes abaixo nominados como

[representantes da Faculdade de Tecnologia — FT —- junto à Câmara de Ensino de Graduação —

CEG, conforme Art. 29 da Resolução nº 009/2006—CONSAD:

Regresentante Titular
JOEMES DE LIMA SIMAS.

Matrícula SIAPE Nº: 1906030

Regresentante Spºlente

'ª._ : MARCELO ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA
Matrícula SIAPE Nº: 2415391

ª f' ' _ Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

' , (
SYLVIO Amº PUGA FER IRA

Reitor

42ª Edição de Boletim
05/06/2019



& MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS

GABINETE DO REITOR

PORTARIA Nº 1863, DE 31 DE MAIO DE 2019

:: , " ' ' ' O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
ª ' ', ,,_ estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da

" ,_ União de 16 dejunho de 2017, e

_ .. CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso VI do artigo 19 do
,, ;;;?LfÉstatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a Instrução do Processo nº 23105.056586/2019,

.."RESOLVE

Art. 19. D I S P E'N S A R, a partir de 2,7 de maio de 2019, a servidora CECÍLIA
MARIA DOS SANTOS, Iotada no Departamento de Finanças — PROADM, da atividade de
Registro e Análise da conformidade dos registros de Gestão da Universidade Federal do
'Amazonag.

" 'ª—P 5 Art zº. D E S I O N A R, a contar de 27 de maio de 2019, a servidora SUELEM
* 'DO VALE MARTINS, Iotada no Departamento de Finanças —— PROADM, para responder pela
: atividade de Registro e Analise dªconfermidade dos registros de Gestªrªê Universidade

Federal do Amazonas.

Art. 39, R E V O G A R, a partir de 27 de maio de 2019, os termos da Portaria
GR 0959/2019, datada de 11 de março de 2019 e pubiicada na 19ª Edição do Boletim da
UFAM na data de 14 de março de 2019.

Art. 49. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

“SYLVIO RIO PUGA FER IRA
Reitor
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Boletim de Serviço Eletrônico em
04/06/2019

Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

PORTARIA N9 1864, DE 31 DE MAIO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de
suas atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017,
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO o Edital nº 097 de 27/12/2018, publicado no DOU em
28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 23/01/2019 referente ao
CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR
DO MAGISTÉRIO SUPERIOR;

CONSIDERANDO o que estabelece o Art. 16, Anexo II, do Decreto n.º
6.944, de 21/8/2009;

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Público para a Carreira
do Magistério Superior da Universidade Federal do Amazonas, área Biologia/Química,
devidamente homologado pelo Conselho Diretor do Instituto de Saúde e
Biotecnologia;

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Público para a Carreira
do Magistério Superior da Universidade Federal do Amazonas, área Ensino de Física,
devidamente homologado AD REFERENDUM pelo Conselho Departamental do
Instituto de Ciências Exatas;

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Público para a Carreira
do Magistério Superior da Universidade Federal do Amazonas, área Engenharia
Química/ Modelagem, Simulação e Controle de Processos Químicos, devidamente
homologado pelo Conselho Departamental da Faculdade de Tecnologia,

RESOLVE:

Art. lº. H O M O L O G A R o resultado do Concurso Público para
provimento de cargos da Carreira de Magistério Superior da Fundação Universidade
do Amazonas, objeto do Edital nº 097 de 27/12/2018, publicado no DOU em
28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 23/01/2019 referente ao
CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR
DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, por Unidade, Area de Conhecimento, Classe/Padrão,
Carga Horária e Ordem de Classificação dos candidatos, conforme a seguir:

42ª Edição de Boletim
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, Cargo/ RegimeUnidade Area Classe/ de Lista Candidato Classificação
Nível Trabalho

Jose
Dobles* ºAC Dias dos 1Instituto de .. . ” Reis Junior

Saúde e Biologia/Química ANuíõlehIalr' ªiª'líªsãã:Biotecnologia Patricia
Cristina* ºAC Augusto 2

de Oliveira

Instituto de Adjunto . ”
Ciências Ensino de Física A, Nível lIDEedilcaçao ” _Exatas 1 XC US'Vª Nao houve candidato aprovado.

Engenharia AC* Arley Silva lºQuímica/ Rossi
Faculdade de ªiwããgãeome àdJªR/tâ Dedicação
Tecnologia Controçle de ' 1 Exclusiva WilliamAC* Costa e ZºProcessos Silva

Químicos

* AC: Ampla Concorrência

Art. zº. E S T A B E L E C E R o prazo de validade do concurso em 02
(dois) anos, contado a partir da data de publicação da respectiva homologação,
podendo ser prorrogado por igual período.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Ji. ' Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira,«º ª , [|_] Reitor, em 31/05/2019, às 17:21, conforme horário oficial de Manaus, com
fundamento no art. 69, & lº, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015..saxlnf'itu: A

[ªio-.ronicn
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO . Seção 1 ISSN 167777042 Nº 106, terçacfeira, 4 de junho de 2019

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE

CAMPUS CAICÓ

PORTARIA Nº 113, DE 30 DE MAIO DE 2019

O DIRETOR- GERAL DO CAMPUS CAICÓ DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições delegadas
através da Portaria nº 1088/2018- Reitoria/IFRN, de 11 de julho de 2018, publicada no D. 0. U,,
de 13 dejulho de 2018, e CONSIDERANDO o que consta no Processo nº 13139000937101933
de 28 de maio de 2019, resolve:

I , Prorrogar, 1Elor mais 2( (dois) anos, a contar de 5 dejunho de 2019, a vigência doProcesso Seletivo SimpliI cado para contratação de Professor Substituto EB'I'I', Disciplinas:
"Processos de Gestão e Controle de Qualidade na Indústria do Vestuario' e ”Produção Têxtil",
do Campus Caico, referente ao Edital nº 09/2017- DG/CA/IFRN, de 31 de março de 2017,
Rublicado no D. 0. U, nº 53, de 30 de março de 2017, Seção 3, página 50, cujo resultado foiomologado através do Edital nº 014/2017- DG/CA/IFRN, de 02 dejunho de 2019, publicado no
DOU nº 106, de 05 de junho de 2017, Seção 3, página 68.

ALEXAN DRO DIOGENES BARRETO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

PRÓ—REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 7, DE 31 DE MAIO DE 2019

A Diretora do Departamento de Gestão de Pessoas da Universidade Federal
do Espírito Santo, usando de suas atribuições legais, e tendo em vista o que consta dos
Documentos avulsos nº 23068032469/2019-47 e 23068032479/2019-82, resolve:

Prorrogar, pelo período de 01 (um) ano, a partir de 05/07/2019, a validade
do Processo Seletivo Simplificado para Contratação de Professor Substituto, de que trata
o Edital nº 27/2018 DGP, publicado no DOU de 24/05/2018, homologado conforme
Edital nº 37/2018— DGP, publicado no DOU de 05/07/2018, na parte referente à
Área/Subárea: Ciências da Saude: Farmácia/Farmacognosia e à Área/Subárea: Ciências da
Saúde: Farmácia/Química medicinal e Farmácia clinica, Assistência e Atenção
Farmacêuticas,

JOSIANA BINDA

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS

PORTARIAS DE 31 DE MAIO DE 2015

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16,6,2017,
resolve:

Nº 1. 864- Art. 19. Homologar o resultado do Concurso Público para provimento de cargos da Carreira de Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n."
097 de 27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018, retificado em 04/01/2019,11/01/2019 e 23/01/2019 referente ao CONCURSO PUBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo
de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, por Unidade, Área de Conhecimento, Classe/Padrão, Carga Horaria e Ordem de Classificação dos candidatos, conforme a seguir:

Unidade Area Cargo/ classe/ Nivel Regime de Trabalho Lista Candidato Classificação
Instituto de Saúde e Biotecnologia Biologia/Química Auxiliar, Nivel 1 Dedicação Exclusiva AU Iose Dobles Dias dos Reis Junior lª

A0 Patricia Cristina Augusto de Oliveira zº
Instituto de ciencias Exatas Ensino de Elsiea Adjunto A, Nivel 1 Dedicação Exclusiva Não houve candidato aprovado.

Faculdade de Tecnologia Engenharia Quimica] Modelagem, Simulação e Controle de Processos Adjunto A, Nivel 1 Dedicação Exclusiva AC“ Arley Silva Rossi lº
Ouimicos

A0 William Costa e Silva 2ª

* AC: Ampla Concorrência
Art. 29. ESTABELECER o prazo de validade do concurso em 02 (dois) anos, contado a partir da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por igual

periodo,

Nº 1,867 - Retificar os termos da Portaria nº 1,811, de 24/05/2019, publicada no DOU em 27/05/2019, página 25, Seção 1, que homologou o resultado do Concurso Público para provimento
de cargos da Carreira de Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n. "036 de 17/04/2018, publicado no DOU em 18/04/2018 que reabriu as inscrições
do Edital nº 093, de 29 de dezembro de 2017, publicado no DOU de 02/01/2018, retificado em 23/04/2018, referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo
de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, por Unidade, Area de Conhecimento, Classe/Padrão, Carga Horaria e Ordem de Classificação dos candidatos, conforme a seguir:

Onde se lê:

Unidade Area Cargo/ Classe/ Nivel Regime de Trabalho Lista Candidato Classiricaçao
Instituto de Natureza e Cultura Sistema de Informação Geograrica, Silvicultura e Agroflorestas e Tecnologias de Assistente A, Nivel 1 40h Ac* Gelse de Goes Canalez tº

Somontos

AC* Moises Felix de Carvalho Neto 2ª
ACª“ Diogo Martins Rosa 39
Ac* Cauê Trivellato Aº

* AC: Ampla Concorrência
Leia-se corretamente:

Unidade Area Cargo/ Classc/ Nivel chimc do Trabalho Lista Candidato Classificação
Instituto de Natureza e Cultura Sistema de Informação Geográfica, Silvicultura e Agroflorestas e Tecnologias de Assistente A, Nivel 1 4% DE AC* Geisa de Góes Canalcz lº

Sementes

ACª“ Moises Felix de Carvalho Neto Zª

Av Diogo Martins Rosa aº
AC* Cauê Trivellato aº

* AC: Ampla Concorrência

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA Nº 286, DE 3 DE JUNHO DE 2019

A Pró-Reitora de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso
da competência que Ihe foi delegada através da Portaria nº 540, de 05/08/1994,
considerando o processo UFOP de Seleção Simplificada para contratação de Professor
Substituto nº 23109002024/2019'17; resolve:

Art, lº, Homologar o resultado final da Seleção Simplificada de que trata o
Edital PROAD nº 040/2019, realizado para a contratação de professor substituto, Area
Infraestrutura de Transportes (Ferrovias e Rodovias), em que foi aprovada a candidata
Larissa Maria de Souza Barbosa, Art, Zº A seleção de que trata a presente Portaria terá
validade de 01 (um) ano, contada a partir da publicação desta no Diário Oficial da
União/DOU.

RITA DE CÁSSIA OLIVEIRA

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

PORTARIA Nº 724, DE 31 DE MAIO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando o que consta no Processo nº. 23113.014540/2018—36;
resolve:

Art. lº , Homologar o resultado do Concurso Público de Provas e Títulos
para Professor Efetivo do Departamento de Arquitetura e Urbanismo/Campus de
Laranjeiras, objeto do Edital nº, 015/2018, publicado no D.O,U, e no Correio de Sergipe
em 21/12/2018, retificado atraves do Edital de Retificação nº 01, publicado no DOU.
em 07/01/2019, seção 3, páginas 81 a 83, conforme informações que seguem:

Matérias de Ensino Ternnlnein da Construção' / ' ,. e Física
Disciplinas Topografia; Sistemas Estruturaisl; Sistemas Estruturais 2; Materiais

de construção; Resistência dos Materiais; Processos Construtivos 1;
Processos COnstrutIVOs 2; Instalações e Equipamentos 1; Instalações e
Equipamentos 2,— Cálculo 1,— Vetores e Geometria Analítica; Física A.

Cargo Nível Professor Assistente'A , Nivel |
Re tme de Trabalho deirarãn ExclusIva

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA

Resultado Final
Ampla Concorrência 19 LUGAR: PEDRO VITOR SOUZA RIBEIRO , 78,29

2” LUGAR' RAQUEL ALVES CABRAL SILVA , 71,90
39 LUGAR: PAULO VITOR SOUZA SANTOS - 69,57
49 LUGAR: MARIANA REZENDE DORIA , 62 07

Cotas (Lei nº 12.990 14] Nenhum randidam aprovado
Cotas (Decreto nº 3198/99) Nenhum candidato aprovado

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no Diário
Oficial da União,

ANGELO ROBERTO ANTONIOLLI

Ministério da Infraestrutura

GABINETE DO MINISTRO

RETIFICAÇÃO

No 4Despacho nº 28, de 30 de maio de 2019, publicado no Diário Ohcial daUn nião nº 14 de 31 de maio de 2019, Seção 1, página 40, onde se lê:
"50000. 007336/2019 90" leia se: "50000. 015142/2018 87".

SECRETARIA DE FOMENTO, PLANEJAMENTO E PARCERIAS

PORTARIA Nº 2.263, DE 29 DE MAIO DE 2019

Aprova o enquadramento no Regime Especial de
Incentivos para o Desenvolvimento da Infraestrutura
— REIDI, do Projeto de Investimento em Infraestrutura
no Setor de Transportes - Rodovia, proposto pela
Autopista Fernão Dias S/A,

A SECRETARIA DE FOMENTO, PLANEJAMENTO E PARCERIAS DO MINISTÉRIO DA
INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe confere a Portaria MTPA nº 314, de 24 de abril
de 2018, e tendo em vista o disposto no art, 87, parágrafo único, incisos II e IV, da Constituição;
o art, 57 da Lei nº 13.502, de 1º de novembro de 2017; a Lei nº 11,488, de 15 de junho de 2007;

“fl Este documento pode ser verificado no endereço eletronico 23
; http //wWW,Il't govbr/dulenlicidadehtml, pelo codigo 05152019060400023
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Boletim de Serviço Eletrônico em
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

PORTARIA Nº 1865, DE 31 DE MAIO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de
suas atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017,
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo
19, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas, Artigos 45 e 46 do Regimento Geral da UFAM;

CONSIDERANDO os termos do Ofício n.º 058/2019-GD/FCA, datado de
09/05/2019, da Direção da Faculdade de Ciências Agrárias — FCA/UFAM, consoante o
Processo n.º 23105.056059/2019, protocolado em 14/05/2019;

CONSIDERANDO 0 Art. 38 da Lei 8.112/90,

R E S O L V E:

Art. lº. D E S | G N A R o servidor ÁLVARO CARVALHO DE
LIMA, matrícula SIAPE n.º 1514109, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, para exercer a Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de
Coordenador do Curso de Engenharia de Pesca, da Faculdade de Ciências
Agrárias, para mandato de 02 (dois) anos, a partir de 01/06/2019.

Art. 29. D E S | G N A Ro servidor ESNER ROBERT SANTOS
MAGALHÃES, matricula SIAPE nº 1784411, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, como Vice-Coordenador do Curso de Engenharia de Pesca, da
Faculdade de Ciências Agrárias, para mandato de 02 (dois) anos, a partir de
01/06/2019.

Art. 39. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
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UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA
AFRO—BRASILEIRA

PORTARIA Nº 235, DE 30 DE MAIO DE 2019

O REITOR PRO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL
DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais, de acordo com a lei
12.289, de 20.07.2010, publicado no DOU de 21.07.2010, tendo em vista o disposto na
Portaria nº 831 do MEC de 23.08.2018, publicado no DOU de 24.08.2018, do Ministério da
Educação,

Considerando o que consta no Processo nº 23282005560/2018-91, resolve:
Art. 1.9 Nomear, em caráter efetivo, para o quadro permanente de pessoal

desta Universidade, em virtude de Sentença, constante no Processo Judicial nº 0804117-
58.2019.4.05.0000 TRF da 5ª Região, habilitação em concurso público de provas e títulos,
objeto do Edital nº 25/2018, DOU de 30.05.2018 do Instituto de Ciências Exatas e da
Natureza, cujo resultado foi homologado pelo Editai nº 42/2018, DOU de 15.10.2018, em
conformidade com a Lei Nº 12.772 de 28.12.2012 e alterações, publicado no DOU de
31.12.2012, nos termos do art. 9º, inciso I e art. 10 da Lei 8.112/90 e o candidato abaixo
listado para exercer o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe
Adjunto A, conforme quadro abaixo:

Nome Setores de Estudo Portarias MEC *Códigos Carga Horáriade Vaga
AURÉLIO INSTRUMENTAÇÃO Portaria nº 321, 930406 40 horas/DE
WILDSON PARA O ENSINO DE de 09.04.2014,TEIXEIRA DE FISICA publicada no
NORONHA DOU

10.04.2014

Art. 22 A posse ocorrerá, improrrogavelmente, no prazo de 30 (trinta) dias, nos
termos do art. 13, é lª, da Lei 8.112/90.

ALEXANDRE CUNHA COSTA

PORTARIA Nº 236, DE 30 DE MAIO DE 2019

O REITOR PRO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL
DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais, de acordo com a lei
12.289, de 20.07.2010, publicado no DOU de 21.07.2010, tendo em vista o disposto na
Portaria nº 831 do MEC de 23.08.2018, publicado no DOU de 24.08.2018, do Ministerio da
Educação,

Considerando o que consta no Processo SEI nº 23282001545/2019'38,
resolve:

Art. 1.9 Nomear, em caráter efetivo, para o quadro permanente de pessoal
desta Universidade, em virtude de habilitação em concurso público de provas, objeto do
Edital nº 93/2017, DOU de 09.06.2017 & Edital nº 157/2017, DOU de 04.10.2017 da
Universidade Federal do Ceará - UFC, cujos resultados foram homologados,
respectivamente, pelos Editais nº 194/2017, DOU de 26.12.2017 e nº 98/2018, DOU de
30.04.2018, e em conformidade com a Lei Nº 12.772 de 28.12.2012 e alterações, publicado
no DOU de 31.12.2012, nos termos do art. 9º, inciso I e art. 10 da Lei 8.112/90, as
candidatas abaixo listadas para exercerem os cargos de Professoras da Carreira de
Magistério Superior, Classe Adjunto A, no Instituto de Ciências da Saúde * ICS, conforme
quadro abaixo:

Nome Setores de Estudo Portarias MEC Códigos Carga Horária
de Vaga

REBECA " Histologia e Embriologia Portaria nº 805, 931436 40 Horas/DE
MAGALHAES Humanas de 10.08.2015,PEDROSA publicada noROCHA DOU

11.08.2015
LARISSA Imunologia Portaria nº 805, 931435 40 Horas/DEDEADAME DE de 10.08.2015,FIGUEIREDO publicada noNICOLETE DOU de

*I1 08 7015

Art. 2º A posse ocorrera, improrrogavelmente, no prazo de 30 (trinta) dias, nos
termos do art. 13, é 12, da Lei 8.112/90.

ALExANDRE CUNHA COSTA

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ

PORTARIA Nº 983, DE 31 DE MAIO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, considerando o
Decreto datado de 08 de setembro de 2016, publicado no DOU. de 09 subsequente;
considerando o contido no Processo nº 23064016997/2019-99; considerando a Política de
Desenvolvimento de Recursos Humanos desta Instituição de Ensino; e considerando a Instrução
Normativa Conjunta nº 1, de 05.06.2018, da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação e da
Diretoria de Gestão de Pessoas da Universidade Tecnológica Federal do Parana, resolve:

I - autorizar o afastamento, no período de 15.09.2019 a 14.03.2020, de
GUSTAVO MACIOSKI, ocupante do cargo de Técnico de LaboratórioºArea, Nível “D“, lotado
no Câmpus Curitiba, matrícula SIAPE1752762, para realização de Curso Pós Graduação em
Nível de Doutorado Sanduiche, na área ”Materiais Avançados“, na Universidade de Ottawa,
na Cidade de Ottawa, Canadá, com ônus limitado;

II - a presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno,
o servidor permanecer, obrigatoriamente, nesta UTFPR por tempo igual ao do seu
afastamento, incluídas as prorrogações, sob pena de indenização de todas as despesas.

LUIZ ALBERTO PILAT'I'I

DESPACHO

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da
competência que lhe foi subdelegada pela Portaria nº 404, de 23.04.2009, AUTORIZA o
afastamento do país de:

FRANK HELBERT BORSATO, Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico,
no periodo de 22/06/2019 a 29/06/2019, para participar e apresentar trabalho no
“Symposium on Eve Tracking Research and Applications - ETRA 2019“, na cidade de Denver
- Colorado, Estados Unidos, com ônus (Processo nº 23064023341/2019-22);

DRIANO RODRIGO DELFINO, Professor do Magistério Superior, no período de
05/07/2019 a 10/07/2019, para participar e apresentar trabalho na “6th World Congress
on Global Optimzation", na cidade de Metz, França, com ônus limitado (Processo nº
23064024417/2019-37];

ADRIANO RODRIGO DELFINO, Professor do Magistério Superior, no período de
27/07/2019 a 06/08/2019, para participar e apresentar trabalho na "The XV International
Conference on Stochastic Programming", na cidade de Trondheim, Noruega, com ônus
limitado (Processo nº 23064.024427/2019-72);

LUCIANO LUCCHE'I'I'A, Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, no
periodo de 29/07/2019 a 05/10/2019, para realizar "Curso de Capacitação em Línguas
estrangeiras (Francês) na Alliance Française -CAVILAM", e participar do ”Projeto - Inovação
do Ensino do Curso de engenharia de Alimentos - Edital 32/2018 —PROGRAD na
Universidade Tecnológica de Compiêgne", respectivamente nas cidades de Vichy e
Compiegne, França, com ônus limitado (Processo nº 23064.020026/2019-43).

LUIZ ALBERTO PILA'I'I'I

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES
PORTARIA SEI Nº 360, DE 3 DE JUNHO DE 2019

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH,
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh,
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas
Portarias nº 461, de 26 de maio de 2014, e nº 1.578, de 22 de dezembro de 2017,
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve:

Art. 1º Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de
CARLOS ALBERTO ALMEIDA DE ARAÚJO, matricula Siape nº 1154699, servidor público
ocupante do cargo de Professor - Chefe de Unidade de Gerenciamento de Atividade de
Graduação e Ensino Técnico, do Hospital Universitário Onofre Lopes, da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte (HUOL-UFRN], da Rede Ebserh, no período de 06 a 14 de
julho de 2019, incluindo o trânsito, para participar do V Curso de Imersão em Cirurgia
Torácica Minimamente Invasiva, na Universidade Laval, em Quebec, Canadá. (Processo nº
23526.008296/2019-00)

Art. Zº Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

DESPACHO DE 3 DE JUNHO DE 2019

A Diretora—presidente do Hospital de Clínicas de Porto Alegre, no uso da
competência que lhe foi delegada pela Portaria n. º 188 de 06.03.95 do Ministério da
Educação AUTORIZA o afastamento do país do(s) seguinte(s) empregado(s):

LEILA CRISTINA PEDROSO DE PAULA, Médica, de 13/06/2019 a 14/06/2019 a
fim de participar do lº Nordiscience LATAM Summit em Buenos Aires, Argentina. Com ônus
limitado. (Processo nº 23092.204330/2019-12).

LUIZ HENRIQUE DUSSIN, Médico, de 01/10/2019 a 07/10/2019 a fim de
participar do 33rd EACTS Annual Meeting em Lisboa, Portugal. Com ônus limitado.
(Processo nº 23092.204212/2019-04).

MARIA ANGELICA PIRES FERREIRA, Médica, de 14/06/2019 a 20/06/2019 a fim
de participar do Congresso anual da Health Technology Assessment International em
Colonia, Alemanha. Com ônus limitado. (Processo nº 23092104080/2019-111.

JOSE MAURO ZIMMERMANN JUNIOR, Médico, de 25/06/2019 a 30/06/2019 a
fim de participar do Cadaver Lab Pro'tese de Joelho em Memphis, EUA. Com ônus limitado.
(Processo nº 23092.203992/2019-67).

PATRICIA MINUZZI DA MOTTA, Médica, de 10/06/2019 a 17/06/2019 a fim de
participar do 2019 EULAR - Annual European Congress of Rheumatology em Madri,
Espanha. Com ônus limitado. (Processo nº 23092103877/2019792).

SILVANA TEIXEIRA DAL PONTE, Médica, de 24/07/2019 a 30/07/2019 a fim de
participar do AIM 2019 Academic International Medicine em Filadélfia, EUA. Com ônus
limitado. (Processo nº 23092.202753/2019-90).

NADINE OLIVEIRA CLAUSELL

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS
PORTARIAS DE 31 DE MAIO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de
16.6.2017, resolve:

Nº 1.865 — Art. lº. DESIGNAR o servidor ALVARO CARVALHO DE LIMA, matricula SIAPE n.º
1514109, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função
Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Engenharia de
Pesca, da Faculdade de Ciências Agrárias, para mandato de 02 (dois) anos, a partir de
01/06/2019.

Art. Zº. DESIGNAR o servidor ESNER ROBERT SANTOS MAGALHÃES, matricula
SIAPE nº 1784411, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como Vice-
Coordenador do Curso de Engenharia de Pesca, da Faculdade de Ciências Agrárias, para
mandato de 02 (dois] anos, a partir de 01/06/2019.

Nº 1.866 - Art. 19. DESIGNAR o servidor IVAN MONTEIRO DOS SANTOS, matrícula SIAPE n.º
2339344, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função
Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Medicina do
Instituto de Saúde e Biotecnologia da Universidade Federal do Amazonas, para mandato de
02 (dois) anos, convaIidando os atos praticados no exercício do cargo a partir de
29/04/2019.

Art. 2º. DESIGNAR a servidora DANIELLE ALBUQUERQUE PIRES ROCHA,
matricula SIAPE n.º 1549337, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
como Vice-Coordenadora do Curso de Medicina do Instituto de Saúde e Biotecnologia da
Universidade Federal do Amazonas, para mandato de 02 (dois) anos.

SVLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA
DESPACHO DE 3 DE JUNHO DE 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso da competência que lhe foi
delegada pelo art. lº da Portaria/MEC n. 404/2009, publicada no DOU de 07/05/2009,
considerando a legislação pertinente, autoriza o afastamento a seguir:

MARCIA ELENITA FRANÇA NIEDERAUER, Professor do Magistério Superior na
Universidade de Brasília, no período de 05/06/2019 a 08/06/2019 (incluindo trânsito), para
participar da reunião anual de coordenação no âmbito do Coloquio )( PELSE, em Rosário '

Provincia de Santa Fe' / Argentina, com ônus UnB. Conforme processo SEI n.
23106.061319/2019-47, correspondente a afastamento do país.

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA

DECANATO DE GESTÃO DE PESSOAS

ATO Nº 3.748, DE 3 DE JUNHO DE 2019

O DECANO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de
suas atribuições legais, conferidas pelo Ato da Reitoria n. 514, publicado no DOU n. 81,
Seção 2, de 28 de abril de 2017, e de acordo com a competência que lhe foi delegada por
meio do Ato da Reitoria n. 304, de 23 de março de 2017, publicado no DOU n. 58, Seção
2, de 24 de março de 2017, resolve:

Retificar o Ato do Decanato de Gestão de Pessoas Nº 5857/2018, publicado no
DOU n. 239, Seção 2, de 13 de dezembro de 2018; onde se lê: pelo período de 26 de
julho de 2018 a 01 de junho de 2019”, Ieiaºse: ”pelo período de 26 dejulho de 2018 a 30
de julho de 2019“.

CARLOS VIEIRA MOTA

Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2 zon-z de 24/08/2001, IC ,
que InstItHI a Infraestrutura de Chaves Wnim» Brasileira ICPrBrasII, ªªi"
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

PORTARIA Nº 1866, DE 31 DE MAIO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de
suas atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017,
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo
19, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas, Artigos 45 e 46 do Regimento Geral da UFAM;

CONSIDERANDO os termos do Ofício n.º 217/2019/ISB/UFAM/COARI,
da Direção do Instituto de Saúde e Biotecnologia — ISB/UFAM, datado de 09/05/2019,
bem como a Ata da 3ª Reunião Extraordinária do Colegiado do Curso de Medicina do
ISB/UFAM, realizada em 29/04/2019, consoante o Processo SEI n.º
23105000560/2019-18;

CONSIDERANDO 0 Art. 38 da Lei 8.112/90;

CONSIDERANDO os termos do Art. 55, da Lei n.º 9.784/99 e o
entendimento contido na Nota Técnica n.º 131/2010/COGES/DENOP/SRH/MP,

RESOLVE:

Art. lº. D E S | G N A R o servidor IVAN MONTEIRO DOS SANTOS,
matrícula SIAPE n.º 2339344, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, para exercer a Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de
Coordenador do Curso de Medicina do Instituto de Saúde e Biotecnologia da
Universidade Federal do Amazonas, para mandato de 02 (dois)
anos, convalidando os atos praticados no exercício do cargoa partir de
29/04/2019.

Art. 29. D E S | G N A Ra servidora DANIELLE ALBUQUERQUE
PIRES ROCHA, matrícula SIAPE n.º 1549337, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, como Vice-Coordenadora do Curso de Medicina do Instituto
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de Saúde e Biotecnologia da Universidade Federal do Amazonas, para mandato de
02 (dois) anos.

Art. 39. R E V O G A R disposições em contrário.

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira,
Reitor, em 31/05/2019, às 17:19, conforme horário oficial de Manaus, com
fundamento no art. 69, & lº, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA
AFRO—BRASILEIRA

PORTARIA Nº 235, DE 30 DE MAIO DE 2019

O REITOR PRO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL
DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais, de acordo com a lei
12.289, de 20.07.2010, publicado no DOU de 21.07.2010, tendo em vista o disposto na
Portaria nº 831 do MEC de 23.08.2018, publicado no DOU de 24.08.2018, do Ministério da
Educação,

Considerando o que consta no Processo nº 23282005560/2018-91, resolve:
Art. 1.9 Nomear, em caráter efetivo, para o quadro permanente de pessoal

desta Universidade, em virtude de Sentença, constante no Processo Judicial nº 0804117-
58.2019.4.05.0000 TRF da 5ª Região, habilitação em concurso público de provas e títulos,
objeto do Edital nº 25/2018, DOU de 30.05.2018 do Instituto de Ciências Exatas e da
Natureza, cujo resultado foi homologado pelo Editai nº 42/2018, DOU de 15.10.2018, em
conformidade com a Lei Nº 12.772 de 28.12.2012 e alterações, publicado no DOU de
31.12.2012, nos termos do art. 9º, inciso I e art. 10 da Lei 8.112/90 e o candidato abaixo
listado para exercer o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe
Adjunto A, conforme quadro abaixo:

Nome Setores de Estudo Portarias MEC *Códigos Carga Horáriade Vaga
AURÉLIO INSTRUMENTAÇÃO Portaria nº 321, 930406 40 horas/DE
WILDSON PARA O ENSINO DE de 09.04.2014,TEIXEIRA DE FISICA publicada no
NORONHA DOU

10.04.2014

Art. 22 A posse ocorrerá, improrrogavelmente, no prazo de 30 (trinta) dias, nos
termos do art. 13, é lª, da Lei 8.112/90.

ALEXANDRE CUNHA COSTA

PORTARIA Nº 236, DE 30 DE MAIO DE 2019

O REITOR PRO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL
DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais, de acordo com a lei
12.289, de 20.07.2010, publicado no DOU de 21.07.2010, tendo em vista o disposto na
Portaria nº 831 do MEC de 23.08.2018, publicado no DOU de 24.08.2018, do Ministerio da
Educação,

Considerando o que consta no Processo SEI nº 23282001545/2019'38,
resolve:

Art. 1.9 Nomear, em caráter efetivo, para o quadro permanente de pessoal
desta Universidade, em virtude de habilitação em concurso público de provas, objeto do
Edital nº 93/2017, DOU de 09.06.2017 & Edital nº 157/2017, DOU de 04.10.2017 da
Universidade Federal do Ceará - UFC, cujos resultados foram homologados,
respectivamente, pelos Editais nº 194/2017, DOU de 26.12.2017 e nº 98/2018, DOU de
30.04.2018, e em conformidade com a Lei Nº 12.772 de 28.12.2012 e alterações, publicado
no DOU de 31.12.2012, nos termos do art. 9º, inciso I e art. 10 da Lei 8.112/90, as
candidatas abaixo listadas para exercerem os cargos de Professoras da Carreira de
Magistério Superior, Classe Adjunto A, no Instituto de Ciências da Saúde * ICS, conforme
quadro abaixo:

Nome Setores de Estudo Portarias MEC Códigos Carga Horária
de Vaga

REBECA " Histologia e Embriologia Portaria nº 805, 931436 40 Horas/DE
MAGALHAES Humanas de 10.08.2015,PEDROSA publicada noROCHA DOU

11.08.2015
LARISSA Imunologia Portaria nº 805, 931435 40 Horas/DEDEADAME DE de 10.08.2015,FIGUEIREDO publicada noNICOLETE DOU de

*I1 08 7015

Art. 2º A posse ocorrera, improrrogavelmente, no prazo de 30 (trinta) dias, nos
termos do art. 13, é 12, da Lei 8.112/90.

ALExANDRE CUNHA COSTA

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ

PORTARIA Nº 983, DE 31 DE MAIO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, considerando o
Decreto datado de 08 de setembro de 2016, publicado no DOU. de 09 subsequente;
considerando o contido no Processo nº 23064016997/2019-99; considerando a Política de
Desenvolvimento de Recursos Humanos desta Instituição de Ensino; e considerando a Instrução
Normativa Conjunta nº 1, de 05.06.2018, da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação e da
Diretoria de Gestão de Pessoas da Universidade Tecnológica Federal do Parana, resolve:

I - autorizar o afastamento, no período de 15.09.2019 a 14.03.2020, de
GUSTAVO MACIOSKI, ocupante do cargo de Técnico de LaboratórioºArea, Nível “D“, lotado
no Câmpus Curitiba, matrícula SIAPE1752762, para realização de Curso Pós Graduação em
Nível de Doutorado Sanduiche, na área ”Materiais Avançados“, na Universidade de Ottawa,
na Cidade de Ottawa, Canadá, com ônus limitado;

II - a presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno,
o servidor permanecer, obrigatoriamente, nesta UTFPR por tempo igual ao do seu
afastamento, incluídas as prorrogações, sob pena de indenização de todas as despesas.

LUIZ ALBERTO PILAT'I'I

DESPACHO

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da
competência que lhe foi subdelegada pela Portaria nº 404, de 23.04.2009, AUTORIZA o
afastamento do país de:

FRANK HELBERT BORSATO, Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico,
no periodo de 22/06/2019 a 29/06/2019, para participar e apresentar trabalho no
“Symposium on Eve Tracking Research and Applications - ETRA 2019“, na cidade de Denver
- Colorado, Estados Unidos, com ônus (Processo nº 23064023341/2019-22);

DRIANO RODRIGO DELFINO, Professor do Magistério Superior, no período de
05/07/2019 a 10/07/2019, para participar e apresentar trabalho na “6th World Congress
on Global Optimzation", na cidade de Metz, França, com ônus limitado (Processo nº
23064024417/2019-37];

ADRIANO RODRIGO DELFINO, Professor do Magistério Superior, no período de
27/07/2019 a 06/08/2019, para participar e apresentar trabalho na "The XV International
Conference on Stochastic Programming", na cidade de Trondheim, Noruega, com ônus
limitado (Processo nº 23064.024427/2019-72);

LUCIANO LUCCHE'I'I'A, Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, no
periodo de 29/07/2019 a 05/10/2019, para realizar "Curso de Capacitação em Línguas
estrangeiras (Francês) na Alliance Française -CAVILAM", e participar do ”Projeto - Inovação
do Ensino do Curso de engenharia de Alimentos - Edital 32/2018 —PROGRAD na
Universidade Tecnológica de Compiêgne", respectivamente nas cidades de Vichy e
Compiegne, França, com ônus limitado (Processo nº 23064.020026/2019-43).

LUIZ ALBERTO PILA'I'I'I

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES
PORTARIA SEI Nº 360, DE 3 DE JUNHO DE 2019

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH,
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh,
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas
Portarias nº 461, de 26 de maio de 2014, e nº 1.578, de 22 de dezembro de 2017,
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve:

Art. 1º Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de
CARLOS ALBERTO ALMEIDA DE ARAÚJO, matricula Siape nº 1154699, servidor público
ocupante do cargo de Professor - Chefe de Unidade de Gerenciamento de Atividade de
Graduação e Ensino Técnico, do Hospital Universitário Onofre Lopes, da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte (HUOL-UFRN], da Rede Ebserh, no período de 06 a 14 de
julho de 2019, incluindo o trânsito, para participar do V Curso de Imersão em Cirurgia
Torácica Minimamente Invasiva, na Universidade Laval, em Quebec, Canadá. (Processo nº
23526.008296/2019-00)

Art. Zº Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

DESPACHO DE 3 DE JUNHO DE 2019

A Diretora—presidente do Hospital de Clínicas de Porto Alegre, no uso da
competência que lhe foi delegada pela Portaria n. º 188 de 06.03.95 do Ministério da
Educação AUTORIZA o afastamento do país do(s) seguinte(s) empregado(s):

LEILA CRISTINA PEDROSO DE PAULA, Médica, de 13/06/2019 a 14/06/2019 a
fim de participar do lº Nordiscience LATAM Summit em Buenos Aires, Argentina. Com ônus
limitado. (Processo nº 23092.204330/2019-12).

LUIZ HENRIQUE DUSSIN, Médico, de 01/10/2019 a 07/10/2019 a fim de
participar do 33rd EACTS Annual Meeting em Lisboa, Portugal. Com ônus limitado.
(Processo nº 23092.204212/2019-04).

MARIA ANGELICA PIRES FERREIRA, Médica, de 14/06/2019 a 20/06/2019 a fim
de participar do Congresso anual da Health Technology Assessment International em
Colonia, Alemanha. Com ônus limitado. (Processo nº 23092104080/2019-111.

JOSE MAURO ZIMMERMANN JUNIOR, Médico, de 25/06/2019 a 30/06/2019 a
fim de participar do Cadaver Lab Pro'tese de Joelho em Memphis, EUA. Com ônus limitado.
(Processo nº 23092.203992/2019-67).

PATRICIA MINUZZI DA MOTTA, Médica, de 10/06/2019 a 17/06/2019 a fim de
participar do 2019 EULAR - Annual European Congress of Rheumatology em Madri,
Espanha. Com ônus limitado. (Processo nº 23092103877/2019792).

SILVANA TEIXEIRA DAL PONTE, Médica, de 24/07/2019 a 30/07/2019 a fim de
participar do AIM 2019 Academic International Medicine em Filadélfia, EUA. Com ônus
limitado. (Processo nº 23092.202753/2019-90).

NADINE OLIVEIRA CLAUSELL

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS
PORTARIAS DE 31 DE MAIO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de
16.6.2017, resolve:

Nº 1.865 — Art. lº. DESIGNAR o servidor ALVARO CARVALHO DE LIMA, matricula SIAPE n.º
1514109, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função
Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Engenharia de
Pesca, da Faculdade de Ciências Agrárias, para mandato de 02 (dois) anos, a partir de
01/06/2019.

Art. Zº. DESIGNAR o servidor ESNER ROBERT SANTOS MAGALHÃES, matricula
SIAPE nº 1784411, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como Vice-
Coordenador do Curso de Engenharia de Pesca, da Faculdade de Ciências Agrárias, para
mandato de 02 (dois] anos, a partir de 01/06/2019.

Nº 1.866 - Art. 19. DESIGNAR o servidor IVAN MONTEIRO DOS SANTOS, matrícula SIAPE n.º
2339344, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função
Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Medicina do
Instituto de Saúde e Biotecnologia da Universidade Federal do Amazonas, para mandato de
02 (dois) anos, convaIidando os atos praticados no exercício do cargo a partir de
29/04/2019.

Art. 2º. DESIGNAR a servidora DANIELLE ALBUQUERQUE PIRES ROCHA,
matricula SIAPE n.º 1549337, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
como Vice-Coordenadora do Curso de Medicina do Instituto de Saúde e Biotecnologia da
Universidade Federal do Amazonas, para mandato de 02 (dois) anos.

SVLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA
DESPACHO DE 3 DE JUNHO DE 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso da competência que lhe foi
delegada pelo art. lº da Portaria/MEC n. 404/2009, publicada no DOU de 07/05/2009,
considerando a legislação pertinente, autoriza o afastamento a seguir:

MARCIA ELENITA FRANÇA NIEDERAUER, Professor do Magistério Superior na
Universidade de Brasília, no período de 05/06/2019 a 08/06/2019 (incluindo trânsito), para
participar da reunião anual de coordenação no âmbito do Coloquio )( PELSE, em Rosário '

Provincia de Santa Fe' / Argentina, com ônus UnB. Conforme processo SEI n.
23106.061319/2019-47, correspondente a afastamento do país.

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA

DECANATO DE GESTÃO DE PESSOAS

ATO Nº 3.748, DE 3 DE JUNHO DE 2019

O DECANO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de
suas atribuições legais, conferidas pelo Ato da Reitoria n. 514, publicado no DOU n. 81,
Seção 2, de 28 de abril de 2017, e de acordo com a competência que lhe foi delegada por
meio do Ato da Reitoria n. 304, de 23 de março de 2017, publicado no DOU n. 58, Seção
2, de 24 de março de 2017, resolve:

Retificar o Ato do Decanato de Gestão de Pessoas Nº 5857/2018, publicado no
DOU n. 239, Seção 2, de 13 de dezembro de 2018; onde se lê: pelo período de 26 de
julho de 2018 a 01 de junho de 2019”, Ieiaºse: ”pelo período de 26 dejulho de 2018 a 30
de julho de 2019“.

CARLOS VIEIRA MOTA

Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2 zon-z de 24/08/2001, IC ,
que InstItHI a Infraestrutura de Chaves Wnim» Brasileira ICPrBrasII, ªªi"

É, Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico 44 P_ ; . http //www,|n gov,br/dutenticidadehtml, pelo (OdIgº oszszutsusuaouuaa . &
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Boletim de Serviço Eletrônico em
04/06/2019

Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

PORTARIA Nº 1867, DE 31 DE MAIO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de
suas atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017,
publicado no Diário Oficial da União de 16 dejunho de 2017, e

CONSIDERANDO as incorreções nos termos da Portaria nº 1.811, de
24/05/2019, publicada no DOU em 27/05/2019, página 25, Seção 1,

RESOLVE:

Art. 19. R E T | F I C A R os termos da Portaria nº 1.811, de
24/05/2019, publicada no DOU em 27/05/2019, página 25, Seção 1, que homologou
o resultado do Concurso Público para provimento de cargos da Carreira de
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.º 036
de 17/04/2018, publicado no DOU em 18/04/2018 que reabriu as inscrições do Edital
nº 093, de 29 de dezembro de 2017, publicado no DOU de 02/01/2018, retificado em
23/04/2018, referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas
do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, por Unidade, Área de
Conhecimento, Classe/Padrão, Carga Horária e Ordem de Classificação dos
candidatos, conforme a seguir:

Onde se lê:

, Cargo/ RegimeUnidade Area Classe/ de Lista Candidato Classificação
Nível Trabalho

Geise de* Góes 1ºAC Canalez

Sistema de Moisés| st't to Informação Felix den dleu Geográfica, Assistente * Carvalho 29
Natureza Silvicultura e A Nível 1 40h AC Netoe Cultura Agroflorestas ' _e Tecnologias |V['Diotgode Sementes ar insAC* Rosa 3ª

42ª Edição de Boletim
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Cauê
AC>i< TriveIIato 49

* AC: Ampla Concorrência

Leia-se corretamente:

, Cargo] RegimeUnidade Area Classe/ de Lista Candidato Classificação
Nível Trabalho

Geise de* Góes lºAC Canalez

Sistema de MG_ÍSéSInstituto Informação FªllX dede Geográfica, Assistente * Carvalho zº
N t r & Silvicultura e A N, e|1 40h DE AC NetoeaCllJJltãía Agroflorestas ' 'V _e Tecnologias &IOÉ'JOde Sementes ªr '“5AC* Rosa 3º

Cauê
Ag TriveIIato 49

* AC: Ampla Concorrência

Art. 29. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Jil Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira,ªfim“; ij Reitor, em 31/05/2019, às 17:21, conforme horário oficial de Manaus, com
qªt-n'ómca fundamento no art. 69, & lº, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controladorfexterno.php?

42ª Edição de Boletim
05/06/2019
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE

CAMPUS CAICÓ

PORTARIA Nº 113, DE 30 DE MAIO DE 2019

O DIRETOR- GERAL DO CAMPUS CAICÓ DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições delegadas
através da Portaria nº 1088/2018- Reitoria/IFRN, de 11 de julho de 2018, publicada no D. 0. U,,
de 13 dejulho de 2018, e CONSIDERANDO o que consta no Processo nº 13139000937101933
de 28 de maio de 2019, resolve:

I , Prorrogar, 1Elor mais 2( (dois) anos, a contar de 5 dejunho de 2019, a vigência doProcesso Seletivo SimpliI cado para contratação de Professor Substituto EB'I'I', Disciplinas:
"Processos de Gestão e Controle de Qualidade na Indústria do Vestuario' e ”Produção Têxtil",
do Campus Caico, referente ao Edital nº 09/2017- DG/CA/IFRN, de 31 de março de 2017,
Rublicado no D. 0. U, nº 53, de 30 de março de 2017, Seção 3, página 50, cujo resultado foiomologado através do Edital nº 014/2017- DG/CA/IFRN, de 02 dejunho de 2019, publicado no
DOU nº 106, de 05 de junho de 2017, Seção 3, página 68.

ALEXAN DRO DIOGENES BARRETO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

PRÓ—REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 7, DE 31 DE MAIO DE 2019

A Diretora do Departamento de Gestão de Pessoas da Universidade Federal
do Espírito Santo, usando de suas atribuições legais, e tendo em vista o que consta dos
Documentos avulsos nº 23068032469/2019-47 e 23068032479/2019-82, resolve:

Prorrogar, pelo período de 01 (um) ano, a partir de 05/07/2019, a validade
do Processo Seletivo Simplificado para Contratação de Professor Substituto, de que trata
o Edital nº 27/2018 DGP, publicado no DOU de 24/05/2018, homologado conforme
Edital nº 37/2018— DGP, publicado no DOU de 05/07/2018, na parte referente à
Área/Subárea: Ciências da Saude: Farmácia/Farmacognosia e à Área/Subárea: Ciências da
Saúde: Farmácia/Química medicinal e Farmácia clinica, Assistência e Atenção
Farmacêuticas,

JOSIANA BINDA

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS

PORTARIAS DE 31 DE MAIO DE 2015

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16,6,2017,
resolve:

Nº 1. 864- Art. 19. Homologar o resultado do Concurso Público para provimento de cargos da Carreira de Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n."
097 de 27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018, retificado em 04/01/2019,11/01/2019 e 23/01/2019 referente ao CONCURSO PUBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo
de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, por Unidade, Área de Conhecimento, Classe/Padrão, Carga Horaria e Ordem de Classificação dos candidatos, conforme a seguir:

Unidade Area Cargo/ classe/ Nivel Regime de Trabalho Lista Candidato Classificação
Instituto de Saúde e Biotecnologia Biologia/Química Auxiliar, Nivel 1 Dedicação Exclusiva AU Iose Dobles Dias dos Reis Junior lª

A0 Patricia Cristina Augusto de Oliveira zº
Instituto de ciencias Exatas Ensino de Elsiea Adjunto A, Nivel 1 Dedicação Exclusiva Não houve candidato aprovado.

Faculdade de Tecnologia Engenharia Quimica] Modelagem, Simulação e Controle de Processos Adjunto A, Nivel 1 Dedicação Exclusiva AC“ Arley Silva Rossi lº
Ouimicos

A0 William Costa e Silva 2ª

* AC: Ampla Concorrência
Art. 29. ESTABELECER o prazo de validade do concurso em 02 (dois) anos, contado a partir da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por igual

periodo,

Nº 1,867 - Retificar os termos da Portaria nº 1,811, de 24/05/2019, publicada no DOU em 27/05/2019, página 25, Seção 1, que homologou o resultado do Concurso Público para provimento
de cargos da Carreira de Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n. "036 de 17/04/2018, publicado no DOU em 18/04/2018 que reabriu as inscrições
do Edital nº 093, de 29 de dezembro de 2017, publicado no DOU de 02/01/2018, retificado em 23/04/2018, referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo
de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, por Unidade, Area de Conhecimento, Classe/Padrão, Carga Horaria e Ordem de Classificação dos candidatos, conforme a seguir:

Onde se lê:

Unidade Area Cargo/ Classe/ Nivel Regime de Trabalho Lista Candidato Classiricaçao
Instituto de Natureza e Cultura Sistema de Informação Geograrica, Silvicultura e Agroflorestas e Tecnologias de Assistente A, Nivel 1 40h Ac* Gelse de Goes Canalez tº

Somontos

AC* Moises Felix de Carvalho Neto 2ª
ACª“ Diogo Martins Rosa 39
Ac* Cauê Trivellato Aº

* AC: Ampla Concorrência
Leia-se corretamente:

Unidade Area Cargo/ Classc/ Nivel chimc do Trabalho Lista Candidato Classificação
Instituto de Natureza e Cultura Sistema de Informação Geográfica, Silvicultura e Agroflorestas e Tecnologias de Assistente A, Nivel 1 4% DE AC* Geisa de Góes Canalcz lº

Sementes

ACª“ Moises Felix de Carvalho Neto Zª

Av Diogo Martins Rosa aº
AC* Cauê Trivellato aº

* AC: Ampla Concorrência

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA Nº 286, DE 3 DE JUNHO DE 2019

A Pró-Reitora de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso
da competência que Ihe foi delegada através da Portaria nº 540, de 05/08/1994,
considerando o processo UFOP de Seleção Simplificada para contratação de Professor
Substituto nº 23109002024/2019'17; resolve:

Art, lº, Homologar o resultado final da Seleção Simplificada de que trata o
Edital PROAD nº 040/2019, realizado para a contratação de professor substituto, Area
Infraestrutura de Transportes (Ferrovias e Rodovias), em que foi aprovada a candidata
Larissa Maria de Souza Barbosa, Art, Zº A seleção de que trata a presente Portaria terá
validade de 01 (um) ano, contada a partir da publicação desta no Diário Oficial da
União/DOU.

RITA DE CÁSSIA OLIVEIRA

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

PORTARIA Nº 724, DE 31 DE MAIO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando o que consta no Processo nº. 23113.014540/2018—36;
resolve:

Art. lº , Homologar o resultado do Concurso Público de Provas e Títulos
para Professor Efetivo do Departamento de Arquitetura e Urbanismo/Campus de
Laranjeiras, objeto do Edital nº, 015/2018, publicado no D.O,U, e no Correio de Sergipe
em 21/12/2018, retificado atraves do Edital de Retificação nº 01, publicado no DOU.
em 07/01/2019, seção 3, páginas 81 a 83, conforme informações que seguem:

Matérias de Ensino Ternnlnein da Construção' / ' ,. e Física
Disciplinas Topografia; Sistemas Estruturaisl; Sistemas Estruturais 2; Materiais

de construção; Resistência dos Materiais; Processos Construtivos 1;
Processos COnstrutIVOs 2; Instalações e Equipamentos 1; Instalações e
Equipamentos 2,— Cálculo 1,— Vetores e Geometria Analítica; Física A.

Cargo Nível Professor Assistente'A , Nivel |
Re tme de Trabalho deirarãn ExclusIva

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA

Resultado Final
Ampla Concorrência 19 LUGAR: PEDRO VITOR SOUZA RIBEIRO , 78,29

2” LUGAR' RAQUEL ALVES CABRAL SILVA , 71,90
39 LUGAR: PAULO VITOR SOUZA SANTOS - 69,57
49 LUGAR: MARIANA REZENDE DORIA , 62 07

Cotas (Lei nº 12.990 14] Nenhum randidam aprovado
Cotas (Decreto nº 3198/99) Nenhum candidato aprovado

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no Diário
Oficial da União,

ANGELO ROBERTO ANTONIOLLI

Ministério da Infraestrutura

GABINETE DO MINISTRO

RETIFICAÇÃO

No 4Despacho nº 28, de 30 de maio de 2019, publicado no Diário Ohcial daUn nião nº 14 de 31 de maio de 2019, Seção 1, página 40, onde se lê:
"50000. 007336/2019 90" leia se: "50000. 015142/2018 87".

SECRETARIA DE FOMENTO, PLANEJAMENTO E PARCERIAS

PORTARIA Nº 2.263, DE 29 DE MAIO DE 2019

Aprova o enquadramento no Regime Especial de
Incentivos para o Desenvolvimento da Infraestrutura
— REIDI, do Projeto de Investimento em Infraestrutura
no Setor de Transportes - Rodovia, proposto pela
Autopista Fernão Dias S/A,

A SECRETARIA DE FOMENTO, PLANEJAMENTO E PARCERIAS DO MINISTÉRIO DA
INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe confere a Portaria MTPA nº 314, de 24 de abril
de 2018, e tendo em vista o disposto no art, 87, parágrafo único, incisos II e IV, da Constituição;
o art, 57 da Lei nº 13.502, de 1º de novembro de 2017; a Lei nº 11,488, de 15 de junho de 2007;

“fl Este documento pode ser verificado no endereço eletronico 23
; http //wWW,Il't govbr/dulenlicidadehtml, pelo codigo 05152019060400023
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS

GABINETE Do REITOR

PORTARIA Nº 1868, DE 31 DE MAIO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto-de 14 de junho de 2017, publicado no
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o requerimento de vacância do cargo ocupado neste órgão
pela servidora FERNANDA RODRIGUES DE LIMA, em virtude de posse em outro cargo
inacumulável, protocolado sob o nº de processo 23105.020616/2019, datado de
29/05/2019;

CONSIDERANDO aquilo que prevê o Artigo 33, Inciso VIII, da Lei nº 8.112/90,
de 11/12/1990.

RESOLVE:

D E C L A R A R a vacância do cargo de Arqueólogo, código de vaga n.º
863568, ocupado por FERNANDA RODRIGUES DE LIMA, matrícula SIAPE n.º 2387705,
lotada no Museu Amazônico - MA da Universidade Federal Do Amazonas - em virtude de

posse em outro cargo inacumulável, nos termos do Artigo 33, Inciso VIII, da Lei nº
8.112/90, a partir de 29/05/2019. '

RIO PUGA' FE EIRA
Rekor
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PORTARIA Nº 589, DE 3 DE JUNHO DE 2019

A REITORA PRO TEMPORE, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO, no uso de atribuições regimentais e considerando o
Art. 95 da Lei 8.112 de 1990 e o Decreto nº 1.387/95, alterado pelo Decreto nº 2.349/97,
Decreto 5,707/06 de 23/02/06 e Portaria MEC nº 404/09, e considerando o processo
23085.004602/2019-67, resolve:

Art, lº - Autorizar o afastamento do pais da servidora Mariana Castro Loureiro
Borges e Curi, SIAPE n.” 1040088/ 3040088, no período de 16/09/2019 a 25/09/2019, para
participar do Congresso e Mastercourse da Academia Europeia de Pediatria (Eap), em
Porto/ Portugal, com ônus limitado.

Art. 22 ' Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação.

ANA LUCIA DE ASSIS SIMOES

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES
EBSERH — FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DE JUIZ DE FORA

PORTARIA Nº 111, DE 23 DE MAIO DE 2019

O Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal de Juiz de
Fora/Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, no uso de suas atribuições legais e
estatutárias instituídas pela Portaria nº 146 de 10 de Junho de 2016 publicada no Diario
/Oficial da União, Seção 2, Nº 111 de 13 de junho de 2016, considerando a delegação de
competência de que trata a Portaria- SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art, 19 Alterar a Portaria Nº 80/2019, no Art, 1“ Parágrafo Único, publicada no
Diário Oficial da União em 20 de fevereiro de 2019, atribuindo competência a Juliana da
Silva Morais, SIAPE 2347384 para atuar como substituta na função Responsável pelo
Material Farmacêutico Federal e Natureza 309, bem como atribuir competência a Cristiane
Haddad Almeida, SIAPE 2260602 para atuar como substituta na função de Responsável
pelo Almoxarifado - Bens de Estoque — Natureza 301, sob a Unidade Gestora 150231 —
Hospital Universitário HU - UFJF conforme Sistema Integrado de administração Financeirado Governo Federal (SIAFI), ,

Art. 29 Alterar a Portaria Nº 81/2019 no Art. 2", Parágrafo Unico, publicada no
Diário Oficial da União em 20 de fevereiro de 2019, atribuindo a responsabilidade na
função de Responsável pelo Almoxarifado - Unidade de Abastecimento Farmacêutico como
titular Eunice Cristina Mendes de Assis Baeta, SIAPE 1433681 e substituta a Alice Kappel
Roque Munck, SIAPE 2282186 sob a Unidade Gestora 155903 - Hospital Universitário HU -

UFJF/Ebsern conforme o Sistema Integrado de administração Financeira do Governo
Federal (SIAFI),

Art. 3“ Destituir as empregadas públicas Alice Kappel Roque Munck, SIAPE
2282186 e a Agna Fabrícia Domingues, SIAPE 2351842 do Rol de Responsáveis estabelecido
na Portaria Nº 80/2019 mencionada do Art, 1“ desta Portaria,

Art, 4º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.

DIMAS AUGUSTO CARVALHO DE ARAÚJO

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS

PORTARIA Nº 1.868, DE 31 DE MAIO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de
16.6.2017, resolve:

Art, lº — Declarar a vacância do cargo de Arqueologo, código de vaga n.º
863568, ocupado por FERNANDA RODRIGUES DE LIMA, matrícula SIAPE nº 2387705, lotada
no Museu Amazônico - MA da Universidade Federal Do Amazonas — em virtude de posse
em outro cargo inacumulavel, nos termos do Artigo 33, Inciso VIII, da Lei nº 8.112/90, a
partir de 29/05/2019.

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

PORTARIAS DE 4 DE JUNHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de
16.6.2017, resolve:

Nº 1,896 - Art. 1º - Autorizar o afastamento do país do servidor ELKIN OVEIMAR QUINTERO
VANEGAS, lotado no Departamento de Matemática do Instituto de Ciências Exatas, para
participar do “XXIII Coloquio Latinoamericano de Algebra", a ser realizado na Cidade do
México, México, no período de 03/08/2019 a 11/08/2019, com ônus limitado a
Administração Pública Federal,

Nº 1.897 - Autorizar o afastamento do país do servidor WAGNER BARROS TEIXEIRA, lotado
na Faculdade de Letras, para participar e apresentar trabalho no International Conference
on the Lusophone World: Global and Local Communities, na Universidade de Évora, a ser
realizado na cidade de Evora, Portugal, no período de 23/06/2019 a 02/07/2019, com ônus
a Administração Pública Federal, sendo passagens e diárias custeadas com recursos do
Programa Idiomas Sem Fronteiras - IsF.

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA

DESPACHO DE 5 DE JUNHO DE 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso da competência que lhe foi
delegada pelo art, lº da Portaria/MEC n, 404/2009, publicada no DOU de 07/05/2009,
considerando a legislação pertinente, autoriza o afastamento a seguir:

RENATO DE VASCONCELLOS, Professor do Magistério Superior na Universidade
de Brasília, no período de 27/06/2019 a 07/07/2019 (incluindo trânsito), para participar,
como professor e músico, no 29ª Encontro da Associação Internacional de Escolas de Jazz
(International Association of Schools of Jazz), em Zagreb / Croácia, com ônus limitado.
Conforme processo SEI n. 23106.038398/2019-92, correspondente a afastamento do
pais.

DANIELE NANTES SOBRINHO, Professor do Magistério Superior na Universidade
de Brasilia, no período de 01/07/2019 a 23/07/2019 (incluindo trânsito), para realizar
visitas técnicas para cooperação cientifica no Instituto Bernoulli, University of Groningen
e no Departamento de Ciência de Computadores, Universidade do Porto. Sendo de
01/07/2019 a 13/07/2019 (incluindo trânsito) em Groningen / Holanda e de 14/07/2019
a 23/07/2019 (incluindo trânsito) em Porto / Portugal, com ônus FAPDF, Conforme
processo SEI n. 23106.051661/2019-39., correspondente a afastamento do pais,

FELIPE VIGOLVINO LOPES, Professor do Magistério Superior na Universidade de
Brasília, no período de 13/06/2019 a 23/06/2019 (incluindo trânsito), para apresentar
trabalhos científicos e participação no International Conference on Power Systems
Transients (IPST 2019), em Perpignan / França, com ônus limitado. Conforme processo SEI
n. 23106052963/2019-24, correspondente a afastamento do país.

WILDO NAVEGANTES DE ARAUJO, Professor do Magistério Superior na
Universidade de Brasília, no periodo de 05/07/2019 a 14/07/2019 (incluindo trânsito),
para assessorar o Ministério da Saúde de Moçambique na construção de modelo de
vigilância sindrômica, em Maputo / Moçambique, com ônus limitado. Conforme processo
SEI n, 23106053492/2019771, correspondente a afastamento do país.

ANDERSON LUIS NUNES DA MATA, Professor do Magistério Superior na
Universidade de Brasília, no período de 22/07/2019 a 01/08/2019 (incluindo trânsito),
para participar na conferência do Instituto Tepoztlán de História Transnacional das

Américas: Corpos dágua — fluxos, guerras, enchentes, rastros, em Tepoztlán — Morelos /
México, com onus UnB. Conforme processo SEI n. 23106. 055225/2019 39, correspondente
a afastamento do pais,

ARTUR ELIAS DE MORAIS BERTOLDI, Professor do Magistério Superior na
Universidade de Brasília, no período de 28/06/2019 a 06/07/2019 (incluindo trânsito),
para participar na 8a Conferência Europeia de Astronáutica e Ciências Espaciais -
European Conference for Aeronautics and Space Sciences (EUCASS), em Madri / Espanha,
com ônus UnB. Conforme processo SEI n. 23106.056574/2019-78, correspondente a
afastamento do país,

ROGERIO DA SILVA LIMA, Professor do Magistério Superior na Universidade de
Brasilia, no período de 25/07/2019 a 10/08/2019 (incluindo trânsito), para participar do
XXII Con resso da Associação Internacional de Literatura Comparada - AILC de 25/07/2019
a 04/08 2019 (incluindo trânsito), em Macau / China e realizar pesquisas e visitas em
Vrije Universiteit, Nexus Instituut, FOAM Fotografiemuseum e Nederlands Fotomuseum de
05/07/2019 a 10/08/2019 (incluindo trânsito), em Amsterdam / Holanda, com ônus UnB.
Conforme processo SEI n, 23106,057251/2019—00, correspondente a afastamento do
pais.

CRISTIANO OTAVIO PAIXAO ARAUJO PINTO, Professor do Magistério Superior
na Universidade de Brasilia, no periodo de 14/06/2019 a 19/06/2019 (incluindo trânsito),
para participar do Seminário "Innovazione e Transizione nel Diritto: Esperienze e
Configurazioni Teoriche“ e reuniões de trabalho, em Macerata / Itália, com ônus limitado,
Conforme processo SEI n, 23106,057918/2019-66, correspondente a afastamento do
pais,

ADALENE MOREIRA SILVA, Professor do Magistério Superior na Universidade
de Brasília, no periodo de 15/06/2019 a 19/06/2019 (incluindo trânsito), para realizar
Visita Técnica a Universidade de Santiago do Chile, em Santiago / Chile, com ônus UnB
Conforme processo SEI n. 23106. 058009/2019 45, correspondente a afastamento do
pais,

ANA CRISTINA DE DAVID, Professor do Magistério Superior na Universidade de
Brasilia, no período de 20/06/2019 a 28/06/2019 (incluindo trânsito), para participação no
ICCBH - International Congress in Children's Bone Health, em Salzburg / Austria, com ônus
Un'B, Conforme processo SEI n, 23106058217/2019744, correspondente a afastamento do
pais.

JEAN LOUIS LE GUERROUE, Professor do Magistério Superior na Universidade
de Brasília, no periodo de 01/07/2019 a 05/07/2019 (incluindo trânsito), para participar
do Simpósio Mundial de Indicações Geográficas organizado pela Organização Mundial da
Propriedade Intelectual (OMPI), em Lisboa / Portugal, com ônus limitado. Conforme
processo SEI n. 23106,058564/2019—77, correspondente a afastamento do pais,

GUILHERME SCO'I'I'I RODRIGUES, Professor do Magistério Superior na
Universidade de Brasília, no período de 30/06/2019 a 04/07/2019 (incluindo trânsito),
para participar na "ICON- S 2019 Conference — Public Law in Times of Change?", na
Pontificia Universidad Católica de ChiI, em Santiago / Chile, com ônus limitado.
Conforme processo SEI n, 23106. 058943/2019— 67, correspondente a afastamento do
pais

WANDER CLEBER MARIA PEREIRA DA SILVA, Professor do Magistério Superior
na Universidade de Brasilia, no periodo de 16/06/2019 a 22/06/2019 (incluindo trânsito),
para apresentar artigo na 20th Annual International Conference on Digital Government
Research, em Dubai / UAE, com ônus UnB. Conforme processo SEI n. 23106,059353/2019-
51, correspondente a afastamento do pais,

PEDRO ROBSON PEREIRA NEIVA, Professor do Magistério Superior na
Universidade de Brasília, no período de 28/08/2019 a 02/09/2019 (incluindo trânsito),
para participar no Congresso Anual da American Political Science Association * APSA, em
Washington / EUA, com ônus limitado. Conforme processo SEI n. 23106059485/2019-83,
correspondente a afastamento do país,

PAULO EDUARDO AGUIAR SARAIVA CAMARA, Professor do Magistério Superior
na Universidade de Brasilia, no periodo de 30/06/2019 a 12/07/2019 (incluindo trânsito),
para compor, na qualidade de cientista/consultor, a delegação brasileira que participara
da 42a Reunião Consultiva do Tratado Antártico e 22a reunião do Comitê de Proteção
Ambiental, em PRAGA/ Republica Tcheca, com ônus UnB, Conforme processo SEI n,
23106, 060713/2019- 68, correspondente a afastamento do pais,

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA

DESPACHO DE 5 DE JUNHO DE 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso da competência que lhe foi
delegada pelo art. 19 da Portaria/MEC n. 404/2009, publicada no DOU de 07/05/2009,
considerando a legislação pertinente, resolve:

Cancelar o afastamento do país concedido a EDSON MARCELO HUNGARO,
publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2019, Seção 2, Página 44, Conforme
processo SEI n, 23106050200/2019-49.

Cancelar o afastamento do país concedido a PEDRO FERNANDO AVALONE
ATHAYDE, publicado no Diário Oficial da União de 13/05/2019, Seção 2, Página 50,
Conforme processo SEI n. 23106043646/2019717.

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA

RETIFICAÇÃO

Na autorização de afastamento publicada no DOU de 23/05/2019, seção 2,
página 36, processo n. 23106053377/2019705, onde se lê: ”...25/07/2019 a 01/08/2019...”,
leia—se: ",,,Z7/07/2019 a 01/08/2019.,,",

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE

PORTARIA Nº 1.854, DE 5 DE JUNHO DE 2019

O VICE- REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ACRE, no uso de suas atribuiçoes legais, regimentais e estatutárias; de acordo com o
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto, Edital Prograd nº 02/2018,
homologado no D,O,U, nº 69, de 11 de abril de 2018; e considerando o que consta
no processo 23107.010283/2019-23, resolve:

Contratar, em caráter temporário, EMILLY NAYRA SOARES ALBUQUERQUE, na
categoria de Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação
Auxiliar, Nivel 1, área de História do Acre e da Amazônia, para prestar serviço junto
ao Centro de Filosofia e Ciências Humanas - CFCH, em regime de 40 (quarenta) horas
semanais, pelo período de 06 (seis) meses, a contar de 05 de junho de 2019 a 04 de
dezembro de 2019, com fulcro no art. 37, inciso IX, da Constituição Federal e em
conformidade com o art. 2.º, inciso )(, da Lei nº 8,745, de 09 de dezembro de 1993,
alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, de 11 de
junho de 2011, por meio do Termo de Contrato nº 27/2019

JOSIMAR BATISTA FERREIRA

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO
PRÓFREITORIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA Nº 259, DE 5 DE JUNHO DE 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e considerando o disposto no Art. 95 da Lei
nº 8112/90, Decreto nº 1.387/95 e suas alterações, Decreto nº 91.800, de 18101985, e
na Portaria MEC nº 1.487, de 27092017, publicada do DOU de 28091017, e em face o
contido no processo nº 23115016162/2019—96, resolve:

Autorizar o afastamento do(a) servidorta) RAQUEL GOMES NORONHA, ocupante
do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, classe/denominação C - Adjunto, nível
003, matrícula SIAPE 1485391, lotado(a) no(a) DEPARTAMENTO DE DESENHO E
TECNOLOGIA/CCET, desta Universidade, no periodo de 18062019 a 22.06.2019, para
participar do Congresso Internacional de Educação e Aprendizagem, na Universidade do
Porto - Portugal, com ônus limitado,

NAIR PORTELA SILVA COUTINHO

Documento asslnado dlgltalmente conforme NIP nº 2 zoo 2 de za/na/zom |C ,
que II'IStIlUI a Infraestrutura de Chaves Publlcas Brasileira ICP Brasil ªªi"

É, Este documento pode ser verificado no endereço Eletrônica 43 ' ' ' , . , P
_ ; . http //www,in girª/hddulenlicidddehtml, pelo todigo uszszmsueueouuaa ' º , .“:
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
. , . , UNIVERSIDADE FEDERAL—Do AMAZONAS

o:... ,, ' ' ' ' GABINETE oo RElTOR
PORTARIA GR Nº 1869, DE 31 DE MAIO DE 2019

. .. O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
í atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 20l7, publicado no

_ Diário Oficiai da União de 16 de junho de 2017, &

“_ _ CONSIDERANDO a competência estabelecida no item XVI do artigo 19 do
* - _Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a previsão contida no caput do Art.. 4º da Resolução nº
"1026/2008,.datada de 30 de setembro de 2008, do Conselho Universitário;

. ' CONSIDERANDO a instrução do processo nº 23105. 056501/2019, que traz
;_por objeto o pedido ole recomposição da Comissão de Concurso para a Carreira do
Magistério Superior da Faculdade de Psicologia

I

.:.—':”fmªi—w " “_ " RÉSOLVE:

Art. lº— . R E C O M P O R com os servidores docentes abaixo designados,a

.. COMISSÃO DE CONCURSO PARA A CARREIRA DO MAGISTÉRIO SUPERIOR -— CCCMS. da
ª. ,Facuidade de Psicologia, cujas atribuições estão especificadas na Resolução nº 026/2008 —

CONSUNI:

PRESIDENTE:
. JOSÉ HUMBERTO DA SILVA FILHO »— FAPSI

Matrícula SIAPE nº 1224334

' - MEMBROS:
' ' » - CLÁUDIA REGINA BRANDÃO SAMPAIO —— FAPSI

Matrícula SIAPE nº 4016221

i- . . CÍCERO GUELLAFERNANDES—FAPSI
i , ' ». MatrícuiaSIAPEn921064181

í 'Art zº - R E v o o A R a Portaria (BR nº 0495/2018 datada de, 19 de março
de 2018 e publicada no Boietim interno da UFAM 1% Edição de 06 de março de 2018.
':.I,

' Art. Bº » Est-.a Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

SYLVIO Rio RUGAÉERZÇIRA ,. ' = “Reitor
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

PORTARIA Nº 1873, DE 03 DE ]UNHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da
União de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO os termos do Ofício n.º 053/2019/MA/UFAM, datado de 23/05/2019, da
Direção do Museu Amazônico — MA/U FAM, consoante o Processo SEI n.º 23105000538/2019-
60;

RESOLVE:

Art. 1º. D IS P E N S A R a servidora KÁTIA CILENE DO COUTO, matrícula SIAPE n.º
1562552, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da Função Gratificada FG-04,
de Diretora da Divisão de Antropologia, junto ao Museu Amazônico da Universidade Federal do
Amazonas.

Art. 29. D E SIG N A R a servidora LILIAN DÉBORA LIMA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE n.º
2120151 , ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função Gratificada
FG-04, de Diretora da Divisão de Antropologia, junto ao Museu Amazônico da Universidade
Federal do Amazonas.

Art. Sº. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira,
Reitor, em 03/06/2019, às 16:04, conforme horário oficial de Manaus, com
fundamento no art. 69, & lº, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

. a
. JIÍ,..lr : “fj.uunntum "

PIE'IrÓmCJ
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Campus Jorge Amado, desta Universidade, com fundamento no artigo 6”, da Emenda
Constitucional nº 41, de dezembro de 2003,

Art 29 * Declarar vago o respectivo cargo.

O VICE REITOR, no exercício do cargo de reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL
DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, resolve:

Nº 437 - Art,1" - Nomear ROGÉRIO HERMIDA QUINTELLA, CPF nº 792.624.657-34, para exercer
o cargo de Pró—Reitor de Pesquisa e Pós—Graduação, código CD-02, desta Universidade.

Art Zº - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação,

FRANCISCO JOSÉ GOM ES M ESQU ITA

PORTARIA Nº 434, DE 3 DE JUNHO DE 2019

O VICE—REITOR, no exercício do cargo de Reitor, da UNIVERSIDADE FEDERAL DO
SUL DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, com fundamento no art, 9º,
inciso I, da Lei 8.112 de 11.12.90, resolve:

Art, lº - Nomear, em caráter efetivo, por parecer de força executoria, ANNALINE CURADO
PICCOLO, habilitado(a) em concurso público normatizado pelo Edital nº 11/2018, DOU
11/04/2018 e suas retificações da Universidade Federal do Sul da Bahia, homologado
conforme Portaria nº 603/2018, DOU de 06/07/2018, para o cargo de Professor do
Magistério Superior - Area: Desenho, ilustração e técnicas de animação / Praticas Artísticas
/ Campo das Artes, Classe A, regime de 20 horas semanais, com lotação no Campus
Soslgenes Costa, código de vaga nº 1001180.

Art. 2º - A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30(trinta) dias, contados da
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União, conforme parágrafo 19 do artigo 13,
da Lei 8112/90,

FRANCISCO JOSE GOMES MESQUITA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÃNGULO MINEIRO

PORTARIA Nº 587, DE 3 DE JUNHO DE 2019

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO
MINEIRO, designada pelo Ministro de Estado da Educação, pela Portaria nº 832, de 23 de
agosto de 2018, publicada no D.0.U do dia 24 subsequente, no uso de suas atribuições
regimentais e considerando o processo nº 23085005087/2019-32, e a decisão judicial
constante dos autos nº 1001890—65.2019.4.01.3802, resolve:

Art,1ºConceder aposentadoria especial, com proventos integrais e paridade, ao
servidor SANDRO PENNA CORREA, SIAPE 1125727, ocupante do cargo de Médico-Area,
Classe/Padrão E-415, carga horária de 40 horas semanais, codigo de vaga nº 706865, do
Quadro de Pessoal desta Universidade, com fulcro no art. 57, da Lei 8.213/91, de acordo
com o que determina a Súmula Vinculante nº 33 do Supremo Tribunal Federal, a partir de
15/04/2019,

Art, 20 Em consequência, declarar vago o referido cargo,
Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial

da União.

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMOES

PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL

PORTARIA Nº 582, DE 31 DE MAIO DE 2019

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO
MINEIRO, designada pelo Ministro de Estado da Educação, pela Portaria n" 832, de 23 de
agosto de 2018, publicada no DOU. do dia 24 subsequente, no uso das atribuições
regimentais e considerando a Portaria n. 639, de 12 de agosto de 2012 da EBSERH,
resolve:

Art. 1“ Revogar a Portaria N. 357, de 02/06/2016, que concedeu a cessão do
servidor JOAO PAULO VIEIRA DOS SANTOS ocupante do cargo de Médico-Area, SIAPE
3518915, para a Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH,

Art. 2º Os efeitos dessa portaria retroagem a 07 de maio de 2019.

ANA LUCIA DE ASSIS SIMOES

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA
E MUCURI

PORTARIA Nº 1.596, DE 4 DE JUNHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve:

Dispensar LEONARDO BARROS DOBBSS - Professor Adjunto, da Função
Comissionada de Coordenação de Curso - FCC, como Coordenador (A) do Curso de
Agronomia do(a) Campus Unaí/UFVJM , a partir de 5 de junho de 2019,

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA

PORTARIA Nº 1.598, DE 4 DE JUNHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, tendo em vista o que consta na Portaria
Interministerial nº 316, de 09 de outubro de 2017, publicado no DOU de 19 de outubro de
2017, resolve:

Nomear em caráter efetivo de acordo com o artigo 99, inciso I e artigo 10 da
lei n.º 8112/90, GUSTAVO LEãO ROSADO, habilitado(a) em Concurso Público de Provas e
Títulos, no cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A," Denominação de Adjunto
A,NIvel 1 em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, Area de Química em vaga
decorrente de posse em outro cargo inacumulavel,publicada no D.O,U. de
26/08/2016,codigo 0919471,com exercício no Campus Diamantina, A posse deverá ocorrer
no prazo de 30ltrinta] dias contados da publicação desta Portaria,

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA

PORTARIAS DE 4 DE JUNHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, tendo em vista o que consta no Processo
nº 23086,002168/2019-71resolve:

Nº 1.599 - Contratar MARIA ELIZA DA CONSOLAÇÃO SOARES, como PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR — SUBSTITUTO para a Area de Odontopediatria do(a) Universidade
Federal dos Vales do Jequitinhonha/UFVJM, no período de 3 de junho de 2019 a 2 de
dezembro de 2019, com salario correspondente a Classe Auxiliar em regime de trabalho de
40 Horas Semanais.

Nº 1.600 — Contratar KELE APARECIDA COSTA VESPERMANN, como PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR - SUBSTITUTO para a Area de Tecnologia de Produtos de Origem
Vegetal, Análise Sensorial e Aditivos Alimentares na Indústria de Alimentos do(a)
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha/UFVJM, no periodo de 10 de junho de
2019 a 15 de novembro de 2019, com salário correspondente a Classe Auxiliar em regime
de trabalho de 40 Horas Semanais.

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA
AFRO-BRASILEIRA

PORTARIA Nº 232, DE 30 DE MAIO DE 2019

O REITOR PRO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA
LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei nº
12.289, de 20 dejulho de 2010, publicada no DOU de 21.07.2010, a Portaria nº 831, de 23 de
agosto de 2018, publicada no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da Educação,
resolve:

Artigo 1,9 - Autorizar o afastamento a fim de usufruir da Licença Capacitação,
quinquênio 2013/2018, de acordo com o Art. 87 da Lei 8112/90 e o Art. 10 do Decreto
5.707/06, do servidor docente GILVAN FERREIRA FELIPE, Siape: 1863810, no periodo de
01/06/2019 a 30/07/2019, e autorizar o afastamento do pais no período de 01/07/2019 a
12/07/2019, para Inglaterra, como parte das atividades que serão desenvolvidas durante a
Licença. (Processo nº 23282500311. /2019-79).

Art. 22 º Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação.

ALEXANDRE CUNHA COSTA

PORTARIAS DE 3 DE JUNHO DE 2019

O REITOR PRO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA
LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei nº
12.289, de 20 dejulho de 2010, publicada no DOU de 21.07.2010, a Portaria nº 831, de 23 de
agosto de 2018, publicada no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da Educação,
resolve:

Nº 237 - Art, lº — Autorizar o afastamento do pais, com ônus limitado para a UniIab, da
servidora docente VANIA MARIA FERREIRA VASCONCELOS, SIAPE: 1225798, para Cabo Verde,
no período de 26/06/2019 a 08/07/2019, afim de participar do Festival de Literatura-Mundo
do Sal, bem como participar de atividades extracurriculares na área de Literatura na Faculdade
de Ciências Sociais, Humanas e Artes da Universidade de Cabo Verde. (Processo nº 23804.
000294/2019-38).

Art. 2º - Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação.

Nº 238 — Art,1º — Autorizar o afastamento do pais, com ônus IimitadoNpara a UniIab, do servidor
docente NUNO FERNANDO DE PINHO E SILVA DE ALMEIDA FALCAO, SIAPE: 3073366, para
Portugal, no periodo de 08/06/2019 a 01/07/2019, a fim de participar de atividades
acadêmicas de pesquisa documental e bibliográfica no arquivo Distrital e Biblioteca Pública
Municipal da Faculdade de Letras da universidade do Porto, (Processo nº 23804, 000202/2019-
10).

Art. 22 - Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação.

Nº 239 - Art, lº - Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a UniIab, da
servidora docente LILIAN PAULA SERRA E DEUS, SIAPE: 1388493, para Cabo Verde, no período
de 26/06/2019 a 08/07/2019, a fim de participar do Festival de Literatura—Mundo do Sal, bem
como participar de atividades extracurriculares na area de Literatura na Faculdade de Ciências
Sociais, Humanas e Artes da Universidade de Cabo Verde, (Processo nº 23804, 000296/2019-
27).

Art. 22 º Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação.

Nº 240 - Art. lº - Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a UniIab, do servidor
docente JAMES FERREIRA MOURA JUNIOR, SIAPE: 2277325, para Peru, no período de
13/06/2019 a 24/06/2019, a fim de participar do Seminário de Pesquisa do Mestrado em
Psicologia Comunitária e atividade acadêmicas relacionadas ao Mestrado tais como: reunião,
workshop, conferência, (Processo nº 23282. 003129/2019—74).

Art, Zª - Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação.

Nº 241 - Art. lº - Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a UniIab, do servidor
docente MARCOS VINICIUS SANTOS DIAS COELHO, SIAPE: 2350486, para Portugal, no período
de 14/06/2019 a 23/06/2019, afim de participar do III Encontro Hispano-Luso de Historiadores
do Direito, apresentando o trabalho intitulado: “ As leis de caça em Moçambique colonial e a
orientação internacional de sua colaboração". (Processo nº 23282. 003418/2019773).

Art, 2º — Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação.

ALEXAN DRE CU N HA COSTA

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃOIDE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL
DE NIVEL SUPERIOR

DESPACHO DE 4 DE JUNHO DE 2019

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE
NIVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto
nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 de
janeiro de 2017, bem como a subdelegação de competência conferida pelo art. 2º, da
Portaria MEC nº 1.578, de 22 de dezembro de 2017, publicado no Diário Oficial da
União de 26 de dezembro de 2017, autoriza o Afastamento do País do seguinte
servidor:

GUSTAVO JARDIM PORTELLA, Coordenador — Geral de Sistemas da Diretoria
de Tecnologia da Informação da CAPES, para participar da Conferência IEEE International
Conference on Cloud Computing 2019, que será realizado em Milão na Itália, no período
de 7 a 14 de julho de 2019, trânsito incluso, com ônus para a Rede Nacional de Ensino
e Pesquisa - RNP, conforme processo nº 23038006715/2019-62,

ANDERSON RIBEIRO CORREIA

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS

PORTARIAS DE 3 DE JUNHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de
16,6,2017, resolve:

Nº 1.873 - Art. lº DISPENSAR a servidora KÁTIA CILENE DO COUTO, matrícula SIAPE n.º
1562552, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da Função Gratificada
FG-04, de Diretora da Divisão de Antropologia, junto ao Museu Amazônico da Universidade
Federal do Amazonas.

Art. 29. Designar a servidora LILIAN DEBORA LIMA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE
n.º 2120151, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função
Gratificada FGFO4, de Diretora da Divisão de Antropologia, junto ao Museu Amazônico da
Universidade Federal do Amazonas.

Nº 1.874 - Art, 1º Designar pro-tempere, a contar de 22 de maio de 2019, o servidor
docente CARLOS AUGUSTO DE MORAES CRUZ, para o cargo de Coordenador do Curso de
Engenharia de Eletrônica e Computação da Faculdade de Tecnologia,

Art. 2º, CONVALIDAR os atos praticados pelo servidor acima designado a partir
de 22 de maio de 2019, para o cargo de Coordenador do Curso de Engenharia de
Eletrônica e Computação da Faculdade de Tecnologia.

Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2 zoo-z de 24/08/2001, IC ,
que II'ISIIIIJI a Infraestrutura de Chaves PubIIcas Brasileira ICPnBrasII. ªªi"
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MINISTÉRID DAAEQDUCAÇÃO “ .

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS

GABiNETE Do REITOR *

PORTARIA Nº 1874, DE 03 DE JUNHO DE 2019
' i

“.

“5 o REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL nº AMAZONAS, usandº das

Diário Oficial da União de 16 de junhc) de 2017 a '

, .. CONSIDERANDO à cºmpetência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto da
., , . Universidade Federai de) Amazónas;

, “,.,

CONSIDERANDO os autos do prºcesso nº 23105.056631/2019,

“:RÉSoLVD"

Art. 19. D E S | G N A. & pró—tempere, a, contar de 22 dia maiº de 2019, o

.“ _,,servrdnr docente CARLOS AUGUSTO DE MORAES CRUZ, para º cargo de Coordenador do
º , , Curso ,de Engenharia de Eletrônica e Computaçãº da Faculdade deTecnologia.

, Art. 29. C O N V A L ! D A E as atas praticados pelo servidor acima designado

a partir de 22 de maio de 2019, para (a carga de Coordenador do Curso de Engenharia de
Eletrônica e Computaçãº da Faculdade de Tecnºlogia.

Art. 39: D E T 'E R M ! N A ª que seja realizada., nº prazo de 60 (sessenta)
dias, a eleição para os cargos de Guarda—nadºr & Vice—Coºrdenador do Curso de Engenharia
d—efEIetrônica & Computação da Faculdadg de Tecnologia.

'; ' . " ,ÍL', ' " . » Art. 4ª. Esta Portaria entra em vigºr na data de 503 publicação.

, SYLVIO , Riº FUGA REIRA
Raiânr
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Campus Jorge Amado, desta Universidade, com fundamento no artigo 6”, da Emenda
Constitucional nº 41, de dezembro de 2003,

Art 29 * Declarar vago o respectivo cargo.

O VICE REITOR, no exercício do cargo de reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL
DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, resolve:

Nº 437 - Art,1" - Nomear ROGÉRIO HERMIDA QUINTELLA, CPF nº 792.624.657-34, para exercer
o cargo de Pró—Reitor de Pesquisa e Pós—Graduação, código CD-02, desta Universidade.

Art Zº - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação,

FRANCISCO JOSÉ GOM ES M ESQU ITA

PORTARIA Nº 434, DE 3 DE JUNHO DE 2019

O VICE—REITOR, no exercício do cargo de Reitor, da UNIVERSIDADE FEDERAL DO
SUL DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, com fundamento no art, 9º,
inciso I, da Lei 8.112 de 11.12.90, resolve:

Art, lº - Nomear, em caráter efetivo, por parecer de força executoria, ANNALINE CURADO
PICCOLO, habilitado(a) em concurso público normatizado pelo Edital nº 11/2018, DOU
11/04/2018 e suas retificações da Universidade Federal do Sul da Bahia, homologado
conforme Portaria nº 603/2018, DOU de 06/07/2018, para o cargo de Professor do
Magistério Superior - Area: Desenho, ilustração e técnicas de animação / Praticas Artísticas
/ Campo das Artes, Classe A, regime de 20 horas semanais, com lotação no Campus
Soslgenes Costa, código de vaga nº 1001180.

Art. 2º - A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30(trinta) dias, contados da
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União, conforme parágrafo 19 do artigo 13,
da Lei 8112/90,

FRANCISCO JOSE GOMES MESQUITA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÃNGULO MINEIRO

PORTARIA Nº 587, DE 3 DE JUNHO DE 2019

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO
MINEIRO, designada pelo Ministro de Estado da Educação, pela Portaria nº 832, de 23 de
agosto de 2018, publicada no D.0.U do dia 24 subsequente, no uso de suas atribuições
regimentais e considerando o processo nº 23085005087/2019-32, e a decisão judicial
constante dos autos nº 1001890—65.2019.4.01.3802, resolve:

Art,1ºConceder aposentadoria especial, com proventos integrais e paridade, ao
servidor SANDRO PENNA CORREA, SIAPE 1125727, ocupante do cargo de Médico-Area,
Classe/Padrão E-415, carga horária de 40 horas semanais, codigo de vaga nº 706865, do
Quadro de Pessoal desta Universidade, com fulcro no art. 57, da Lei 8.213/91, de acordo
com o que determina a Súmula Vinculante nº 33 do Supremo Tribunal Federal, a partir de
15/04/2019,

Art, 20 Em consequência, declarar vago o referido cargo,
Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial

da União.

ANA LÚCIA DE ASSIS SIMOES

PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL

PORTARIA Nº 582, DE 31 DE MAIO DE 2019

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO
MINEIRO, designada pelo Ministro de Estado da Educação, pela Portaria n" 832, de 23 de
agosto de 2018, publicada no DOU. do dia 24 subsequente, no uso das atribuições
regimentais e considerando a Portaria n. 639, de 12 de agosto de 2012 da EBSERH,
resolve:

Art. 1“ Revogar a Portaria N. 357, de 02/06/2016, que concedeu a cessão do
servidor JOAO PAULO VIEIRA DOS SANTOS ocupante do cargo de Médico-Area, SIAPE
3518915, para a Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH,

Art. 2º Os efeitos dessa portaria retroagem a 07 de maio de 2019.

ANA LUCIA DE ASSIS SIMOES

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA
E MUCURI

PORTARIA Nº 1.596, DE 4 DE JUNHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve:

Dispensar LEONARDO BARROS DOBBSS - Professor Adjunto, da Função
Comissionada de Coordenação de Curso - FCC, como Coordenador (A) do Curso de
Agronomia do(a) Campus Unaí/UFVJM , a partir de 5 de junho de 2019,

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA

PORTARIA Nº 1.598, DE 4 DE JUNHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, tendo em vista o que consta na Portaria
Interministerial nº 316, de 09 de outubro de 2017, publicado no DOU de 19 de outubro de
2017, resolve:

Nomear em caráter efetivo de acordo com o artigo 99, inciso I e artigo 10 da
lei n.º 8112/90, GUSTAVO LEãO ROSADO, habilitado(a) em Concurso Público de Provas e
Títulos, no cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A," Denominação de Adjunto
A,NIvel 1 em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, Area de Química em vaga
decorrente de posse em outro cargo inacumulavel,publicada no D.O,U. de
26/08/2016,codigo 0919471,com exercício no Campus Diamantina, A posse deverá ocorrer
no prazo de 30ltrinta] dias contados da publicação desta Portaria,

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA

PORTARIAS DE 4 DE JUNHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, tendo em vista o que consta no Processo
nº 23086,002168/2019-71resolve:

Nº 1.599 - Contratar MARIA ELIZA DA CONSOLAÇÃO SOARES, como PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR — SUBSTITUTO para a Area de Odontopediatria do(a) Universidade
Federal dos Vales do Jequitinhonha/UFVJM, no período de 3 de junho de 2019 a 2 de
dezembro de 2019, com salario correspondente a Classe Auxiliar em regime de trabalho de
40 Horas Semanais.

Nº 1.600 — Contratar KELE APARECIDA COSTA VESPERMANN, como PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR - SUBSTITUTO para a Area de Tecnologia de Produtos de Origem
Vegetal, Análise Sensorial e Aditivos Alimentares na Indústria de Alimentos do(a)
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha/UFVJM, no periodo de 10 de junho de
2019 a 15 de novembro de 2019, com salário correspondente a Classe Auxiliar em regime
de trabalho de 40 Horas Semanais.

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA
AFRO-BRASILEIRA

PORTARIA Nº 232, DE 30 DE MAIO DE 2019

O REITOR PRO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA
LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei nº
12.289, de 20 dejulho de 2010, publicada no DOU de 21.07.2010, a Portaria nº 831, de 23 de
agosto de 2018, publicada no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da Educação,
resolve:

Artigo 1,9 - Autorizar o afastamento a fim de usufruir da Licença Capacitação,
quinquênio 2013/2018, de acordo com o Art. 87 da Lei 8112/90 e o Art. 10 do Decreto
5.707/06, do servidor docente GILVAN FERREIRA FELIPE, Siape: 1863810, no periodo de
01/06/2019 a 30/07/2019, e autorizar o afastamento do pais no período de 01/07/2019 a
12/07/2019, para Inglaterra, como parte das atividades que serão desenvolvidas durante a
Licença. (Processo nº 23282500311. /2019-79).

Art. 22 º Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação.

ALEXANDRE CUNHA COSTA

PORTARIAS DE 3 DE JUNHO DE 2019

O REITOR PRO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA
LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei nº
12.289, de 20 dejulho de 2010, publicada no DOU de 21.07.2010, a Portaria nº 831, de 23 de
agosto de 2018, publicada no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da Educação,
resolve:

Nº 237 - Art, lº — Autorizar o afastamento do pais, com ônus limitado para a UniIab, da
servidora docente VANIA MARIA FERREIRA VASCONCELOS, SIAPE: 1225798, para Cabo Verde,
no período de 26/06/2019 a 08/07/2019, afim de participar do Festival de Literatura-Mundo
do Sal, bem como participar de atividades extracurriculares na área de Literatura na Faculdade
de Ciências Sociais, Humanas e Artes da Universidade de Cabo Verde. (Processo nº 23804.
000294/2019-38).

Art. 2º - Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação.

Nº 238 — Art,1º — Autorizar o afastamento do pais, com ônus IimitadoNpara a UniIab, do servidor
docente NUNO FERNANDO DE PINHO E SILVA DE ALMEIDA FALCAO, SIAPE: 3073366, para
Portugal, no periodo de 08/06/2019 a 01/07/2019, a fim de participar de atividades
acadêmicas de pesquisa documental e bibliográfica no arquivo Distrital e Biblioteca Pública
Municipal da Faculdade de Letras da universidade do Porto, (Processo nº 23804, 000202/2019-
10).

Art. 22 - Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação.

Nº 239 - Art, lº - Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a UniIab, da
servidora docente LILIAN PAULA SERRA E DEUS, SIAPE: 1388493, para Cabo Verde, no período
de 26/06/2019 a 08/07/2019, a fim de participar do Festival de Literatura—Mundo do Sal, bem
como participar de atividades extracurriculares na area de Literatura na Faculdade de Ciências
Sociais, Humanas e Artes da Universidade de Cabo Verde, (Processo nº 23804, 000296/2019-
27).

Art. 22 º Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação.

Nº 240 - Art. lº - Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a UniIab, do servidor
docente JAMES FERREIRA MOURA JUNIOR, SIAPE: 2277325, para Peru, no período de
13/06/2019 a 24/06/2019, a fim de participar do Seminário de Pesquisa do Mestrado em
Psicologia Comunitária e atividade acadêmicas relacionadas ao Mestrado tais como: reunião,
workshop, conferência, (Processo nº 23282. 003129/2019—74).

Art, Zª - Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação.

Nº 241 - Art. lº - Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a UniIab, do servidor
docente MARCOS VINICIUS SANTOS DIAS COELHO, SIAPE: 2350486, para Portugal, no período
de 14/06/2019 a 23/06/2019, afim de participar do III Encontro Hispano-Luso de Historiadores
do Direito, apresentando o trabalho intitulado: “ As leis de caça em Moçambique colonial e a
orientação internacional de sua colaboração". (Processo nº 23282. 003418/2019773).

Art, 2º — Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação.

ALEXAN DRE CU N HA COSTA

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃOIDE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL
DE NIVEL SUPERIOR

DESPACHO DE 4 DE JUNHO DE 2019

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE
NIVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto
nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 de
janeiro de 2017, bem como a subdelegação de competência conferida pelo art. 2º, da
Portaria MEC nº 1.578, de 22 de dezembro de 2017, publicado no Diário Oficial da
União de 26 de dezembro de 2017, autoriza o Afastamento do País do seguinte
servidor:

GUSTAVO JARDIM PORTELLA, Coordenador — Geral de Sistemas da Diretoria
de Tecnologia da Informação da CAPES, para participar da Conferência IEEE International
Conference on Cloud Computing 2019, que será realizado em Milão na Itália, no período
de 7 a 14 de julho de 2019, trânsito incluso, com ônus para a Rede Nacional de Ensino
e Pesquisa - RNP, conforme processo nº 23038006715/2019-62,

ANDERSON RIBEIRO CORREIA

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS

PORTARIAS DE 3 DE JUNHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de
16,6,2017, resolve:

Nº 1.873 - Art. lº DISPENSAR a servidora KÁTIA CILENE DO COUTO, matrícula SIAPE n.º
1562552, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da Função Gratificada
FG-04, de Diretora da Divisão de Antropologia, junto ao Museu Amazônico da Universidade
Federal do Amazonas.

Art. 29. Designar a servidora LILIAN DEBORA LIMA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE
n.º 2120151, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função
Gratificada FGFO4, de Diretora da Divisão de Antropologia, junto ao Museu Amazônico da
Universidade Federal do Amazonas.

Nº 1.874 - Art, 1º Designar pro-tempere, a contar de 22 de maio de 2019, o servidor
docente CARLOS AUGUSTO DE MORAES CRUZ, para o cargo de Coordenador do Curso de
Engenharia de Eletrônica e Computação da Faculdade de Tecnologia,

Art. 2º, CONVALIDAR os atos praticados pelo servidor acima designado a partir
de 22 de maio de 2019, para o cargo de Coordenador do Curso de Engenharia de
Eletrônica e Computação da Faculdade de Tecnologia.

Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2 zoo-z de 24/08/2001, IC ,
que II'ISIIIIJI a Infraestrutura de Chaves PubIIcas Brasileira ICPnBrasII. ªªi"

É, Este documento pode ser verificado no endereço Eletrônica 47 P
_ ; . http //www,|n govbr/dulenlicidadehtml, pelo codigº uszszutsueusouuw . .“:
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P O R T A RI A Nº 1875/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de
2017; e

CONSIDERANDO os termos da Lei nº 11.091, de 12 de Janeiro de 2005,
publicada no DOU. do dia subsequente, que dispõe sobre a estruturação dos Cargos
Técnico—Administrativos em Educação '— PCCTAE, no âmbito das Instituições Federais de
Ensino, vinculados ao Ministério da Educação;

CONSIDERANDO o disposto no capítulo V do artigo 10 ê ê lº e 3º do Plano
de carreira dos Cargos Técnico—Administrativos em Educação composto pelos cargos
efetivos de Técnico—Administrativos e Marítimos;

CONSIDERANDO a nova redação dada pela Lei nº 12.772, de 28 de
dezembro de 2012 em seu artigo 41 e o artigo 44 que altera o anexo III da Lei nº 11.091 de
12 de janeiro de 2005;

CONSIDERANDO o documento da Coordenação de Aplicação e Controle do
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas que encaminha a relação dos servidores
Técnico—Administrativos que tiveram seus títulos analisados para fins de Progressão por
Capacitação Profissional,

RESOLVE:

I — AUTORIZAR a concessão da Progressão por Capacitação Profissional
aos servidores Técnico-Administrativos relacionados, em anexo, de acordo com o cargo a
que pertencem, o titulo, a Progressão por Capacitação Profissional e a data em que
adquiriram o direito.

II — DEFINIR o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para
o recebimento dos recursos relacionados à Progressão por Capacitação Profissional.

Dê—se ciência e cumpra—se

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 03 de junho de 2019.

ACOB MOYSÉS COHEN '
Vice-Reitor

42ª Edição de Boletim
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DATA: 03/06/2019

PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL

ORD. MAT. SIAPE

NOME

CARGO

CURSO

REALIZAÇÃO

CH

LOTAÇÃO

PROGRESS Ão ATUAL

SIT. CI

PROGRES A PARTIR DE

SÃO

2679946

ADRIANE BELEM SOARES

TECNICO DE

LABORATÓRIO/

INFORMÁTICA

ANÁLISE ESTRUTURADA DE SISTEMAS - 3111

LINGUAGEM DE PROGRAM. JAVA - BÁSICO - 24h

WEB DESIGNE - 35h

INSTRODUÇÃO AO JAVASCRIPT - 2011

APROVEITAMENTO DE HORAS EXCEDIDAS DA

ÚLTIMA PROGRESSÃO CONCEDIDA - 34h

12/07/2018

29/08/2018 22/04/2019

13/05/2019

28/12/2016

144h

ICET

D-H

D—III 27/05/2019

2366292

DA COSTA

ANA CHRISTINA SENA LIMA

PSICÓLOGO/

ORGANIZACIONAL E

TRABALHO

XI SEMINARIO lNTEGRANDO—SE A UFAM - 2011

DIÁLOGOS SOBRE SAÚDE MENTAL, EMOCIONAL

E QUALIDADE DE VIDA - 20h

SISTEMA ELETRONICO DE INFORMAÇOES - SEI

USAR - 20h

GESTÃO ESTRATÉGICA DE PESSOAS E PLANOS.

DE CARREIRA - 2011

ÉTICA E SERVIÇO PÚBLICO - zon

PREPARAÇÃO PARA APOSENTADORIA

CAMINHOS - 4011

22 a 26/05/2017

18/01 a 21/02/2019

27/02 a 29/03/2019 14/02 a 16/03/2019 14/02 a 16/03/2019

03/04 a 23/05/2019

140h

PROGESP

E—I

E—II 13/05/20] 9

2163777

NORONHA

ANDRÉ LUIS LAURIA

ASSISTENTE EM

ADMINISTRAÇÃO

ÉTICA E ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - 4011

APROVEITAMENTO DE HORAS EXCEDIDAS DA

ÚLTIMA PROGRESSÃO CONCEDIDA - 126h

14/03 a 30/04/2019

03/1 0/20 1 7

16611

EDUA

D-lII

D-TV 02/05/2019

1595685

ANGELA EMI YANAI

BIBLIOTECÃRIA -

DOCUMENTALISTA

5º ENCONTRO BRASILEIRO DE BIBLIOMETRIA E

CIENTOMETRIA - 24h

XIX SEMINÁRIO NACIONAL DE BIBLIOTECAS

UNIVERSITÁRIAS - 40h

CONHECENDO O NOVO ACORDO ORTOG. - 20h

EXCELENCIA NO ATENDIMENTO - 2011

ENCONTRO REGIONAL DE REPOSITÓRIOS

DIGITAIS - REGIÃO NORTE . 2011

I OFICINA DO CONHECIMENTO PARA

SERVIDORES DO SISTEBIE - 2011

OUVIDORIA NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - 2011 PROPRIEDADE INTELECTUAL A DISTANCIA - 7511

06/07 a 08/07/2016

15/10 a 21/10/2016 25/04 a 15/05/2017 25/04 a 25/05/2017 07/06 a 08/06/2017 20/06 a 06/07/2017 02/06 a 25/07/2017 23/07 a 20/09/2018

23%

BC

E—lI

E-III 13/05/20] 9

€*“
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DATA: 03/06/2019

PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL

ORD.

MAT. SIAPE

NOME CARGO

CURSO

REALIZAÇÃO

CH

DOTAÇÃO

PROGRESS

ÃO ATUAL

SIT. Cl

PROGRES

sÃo

A PARTE! DE

2178987

ANALISTA DE

TECNOLOGIA DA

INFORMAÇÃO

CARLOS GRIMM MONIZ

JÚNIOR

GESTÃO DE RISCOS DE TI - NBR 31000 NBR 27005 -

40h

SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO - 40h

ESPANHOL - 40h

APROVEITAMENTO DE HORAS EXCEDIDAS DA

ÚLTIMA PROGRESSÃO CONCEDIDA - 86h

07 a 18/05/2018

22/05/2019 22/05/2019 26/1 1/2017

206h

CTIC

E-HI

E—IV

26/05/2019

1431682

TÉCNICO DE

LABORATÓRIO/

ANALISES CLINICAS

CELIO RICARDO SALES

QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, FORMAÇÃO

INICIAL E CONTINUADA: CITOLOGIA

04/2019

160h

HUGV

D-I

D-II

09/05/20 1 9

203 8704

CLEZIA PEREIRA

SALVATIERRA PEDAGOGO

APROVEITAMENTO DE HORAS EXCEDIDAS DA

ÚLTIMA PROGRESSÃO CONCEDIDA

20/09/2016

24911

CAUA

E-III

E-IV

07/05/2019

1432563

TECNICO DE

LABORATÓRIO!

ANÁLISES CLINICAS

DEBORA PINTO DE OLIVEIRA

SOUSA

QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, FORMAÇÃO

INICIAL E CONTINUADA: LEITURA DE LAMINA

DE CITOLOGIA

01/01 a 28/02/2019

220h

HUGV

D-I

DE

03/05/2019

1163340

EDNALDO FERREIRA E SILVA CONTADOR

EDUCAÇÃO FISCAL: TRIBUTAÇÃO, ORÇAMENTO

E COESÃO SOCIAL - 80h

SIAPE EXTRATOR DE DADOS E DATA

WAREHOUSE - 40h

24/05 a 07/09/2018 23/04 a 27/04/2018

120h

PROGESP

(17/05/2019

10

3492178

ERICO JANDER DA SILVA

LOPES ESTATISTICO

MICROSOFT EXCEL 2013 - AVANÇADO - 31h MICROSOFT EXCEL 2007 - AVANÇADO - 3 lh

INTERNET EXPLORER 8 - 32h

COMUNICAÇÃO ESCRITA - 40h

MICROSOFT ACCESS 2007 - BÁSICO - 37h

ESTRATÉGIA DE NEGÓCIOS - 20h

07/05/2019 08/05/2019 07/05/2019

07/05 a 08/05/2019

07/05/2019 07/05/2019

191h

ICE

E-IlI

E-IV

09/05/2019

11

2153970

ASSISTENTE EM

ADMINISTRAÇÃO

FRANCIN'ETE DOS PASSOS

FARIAS

MICROSOFT EXCEL 2013 _ AVANÇADO _ 31h

COMUNICAÇÃO ESCRITA - 40h

MICROSOFT ACCESS 2007 _ AVANÇADO - 20h

MICROSOFT ACCESS 2007 - BÁSICO - 37h

ESTRATÉGIA DE NEGÓCIOS - 2011

II SEMANA DO SERV. E DA SERV. DA UFAM - 20h
APROVEITAMENTO DE HORAS EXCEDIDAS DA

ÚLTIMA PROGRESSÃO CONCEDIDA - 23h

05/04/2019

18/02 a 19/03/2019

05/04/2019 05/04/2019 (15/04/2019

29/10 a 01/11/2018

27/1 1/2017

191h

ICE

D-HI

D-IV

27/05/2019

12

2176933

ASSISTENTE EM

LUANA MONTENEGRO LMA ADMINISTRAÇÃO

APROVEITAMENTO DE HORAS EXCEDIDAS DA

ÚLTIMA PROGRESSÃO CONCEDIDA

12/11/2017

1 60h

PROGESP

D-III

12/05/2019 L/

CÁ“
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DATA: 03/06/2019

PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL

ORQ

MAT. SIAPE NOME

CARGO

CURSO

REALIZAÇÃO

CH

LOTAÇÃO

PROGRESS

ÃO ATUAL

SIT. CI

SÃO

PROGRES

A PARTE! DE

13

2178765 MATEUS MENDES VALERIO

ASSISTENTE EM

ADMINISTRAÇÃO

SISTEMA ELETRONICO DE INFORMAÇOES - SEI

USAR - 20h

SEGURIDADE SOCIAL REDEFININDO 0 ALCANCE

DA CIDADANIA _ 12011

INTRODUÇÃO AO ORÇAMENTO PÚBLICO - 40h

20/03 a 19/04/2019

01 a 03/2019

27/03 a 16/04/2019

180h

PROADM

D-HI

D-IV

16/05/201 9

14

RAIMUNDO GERSON LUZEIRO

1682911 CARDOSO

TÉCNICO EM

ASSUNTOS

EDUCACIONAIS

GESTÃO EDUCACIONAL, EAD E E-LEARNNG -

NOVOS PARADIGMAS EDUCACIONAIS

04/02 a 03/05/2019

18011

INC

E-HI

E-IV

13/05/2019

15

RAMON SANTIAGO

2272803 MAGALHÃES

CONTADOR

GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DE CONTRATOS

ADMINISTRATIVOS - 40h

INTRODUÇÃO AO ORÇAMENTO PÚBLICO - 40h
PRINCIPAIS ASPECTOS DAS MUDANÇAS DA

CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PÚBLICO

-30h

ORÇAMENTO PÚBLICO - CURSO BÁSICO- 30h
SISTEMA ELETRONICO DE INFORMAÇOES - SEI

USAR - 2011

31/01 a 22/03/2019

18/02 a 09/04/2019

04/02 a 16/03/2019 07/03 a 16/04/2019

02/04 a 02/05/2019

160h

PROADM

E-II

E-III

02/05/2019

16

2832489 RUAN DA SILVA REGO

ASSISTENTE EM

ADMINISTRAÇÃO

SAN ÇOES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS EM

LICITACOES E CONTRATOS — 24h

INSTRUÇÃO NORMATIVA DE SERVIÇOS E
PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE

PREÇOS DE ACORDO COM A IN Nº 05/2017 - 2011
INTRODUÇÃO A GESTÃO DE PROJETOS - 20h

ACESSO A INFORMAÇÃO - 20h

EDUCAÇÃO EM DIREITOS HUMANOS - 30h

APROVEITAMENTO DE HORAS EXCEDIDAS DA

ÚLTIMA PROGRESSÃO CONCEDlDA - 50h

11 a 13/09/2018

20 a22/06/2018

29/10 a 28/11/2018
29/10 a 28/11/2018 29/10 a 08/12/2018

23/11/2017

16411

ICET

D-III

“ D-IV

23/05/2019
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DATA: 03/06/2019

PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL

ORD. MAT. SIAPE NOME CARGO

CURSO

REALIZAÇÃO

CH

LOTAÇÃO

PROGRESS

ÃO ATUAL

SIT. Cl

PROGRES

SÃO

A PARTIR DE

TÉCNICO DE

LABORATÓRIO/

QUÍMICA

17 2173281 SAMUEL DE SOUZA FEITOZA

FORMAÇÃO DE FACILITADORES DE

APRENDIZAGEM - 40h

QUÍMICA - 100h

NOCOES BÁSICAS PARA COORDENAR CURSOS

ON-LINE - 2011

14/02 a 05/04/2019 19/02 a 07/03/2019

20/03 a 19/04/2019

160h

D-III

D—IV

06/05/2019

TECNICO DE

LABORATÓRIO/

OPERADOR DE

AUDIO

SHELLY HAMONNA SICSU

18 1455194 COSTA

INGLES APLICADO Ao TRABALHO DA AÇÃO DE

EXTENSÃO ESCOLA DO TRABALHADOR - 40h SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO DA AÇÃO DE EXTENSÃO ESCOLA DO TRABALHADOR - 40h

INTRODUÇÃO AO EXCEL DA AÇÃO DE

EXTENSÃO ESCOLA DO TRABALHADOR _ 40h

ESPANHOL APLICADO AO TRABALHO DA AÇÃO
DE EXTENSÃO ESCOLA DO TRABALHADOR - 40h

COMUNICAÇÃO ESCRITA P/ O TRAB. DA AÇÃO

DE EXTENSÃO ESCOLA DO TRABALHADOR - 40h

APROVEITAMENTO DE HORAS EXCEDIDAD DA

ÚLTIMA PROGRESSÃO CONCEDIDA - 29h

08/03/2019 27/03/2019 27/04/2019 29/04/2019 25/03/2019 18/03/2016

229h

FIC

D-IH

D-IV

14/05/2019

TRADUTOR E

INTÉRPRETE DE LINGUAGEM DE

SINAIS

SUZANY MARQUES HADDAD

19 2098866 LII [ :

FILMORA: TREINAMENTO E APERFEIÇOAMENTO

PROFISSIONAL EM EDIÇÃO DE VÍDEO - 20h

SISTEMA ELETR DE INFORM. - SEI! USAR - 20h

INTRODUÇÃO A LIBRAS _ 60h

APROVEITAMENTO DE HORAS EXCEDIDAS DA

ULTIMA PROGRESSÃO CONCEDIDA - 56h

08/01 a 12/01/2018

19/02 a 21/03/2019 16/04 a 25/06/2019

10/11/2017

156h

PROGESP

D-III

D-IV

10/05/2019

TECNICO DE

LABORATÓRIO/

QUÍMICA

WELLINGTON DOS SANTOS

20 2378326 RODRIGUES

XI SEMINARIO INTENGRANDO—SE A UFAM - 20h

FORMAÇÃO E MANUTENÇÃO DE BRIGADA DE

INCENDIO - 20h

ETICA E ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - 40h

o PODER LEGISL. MUNICIPAL NO BRASIL - 20h

22/05 a 26/05/2017 02/10 a 06/10/2017 26/04 a 16/05/2019

03/04 a 24/04/2019

100h

ICE

D-I

D—II

17/05/2019

/U/x_m
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

'PORTARIANº1876/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de
2017; e

CONSIDERANDO os termos da Lei nº 11.091, de 12 de Janeiro de 2005, o
decreto nº 5.824 de 29 de junho de 2006, que estabelece a concessão do Incentivo a
Qualificação e a nova redação dada pela Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 2012 em seu
artigo 41 e o artigo 44 que altera o anexo IV da Lei nº 11.091, de 12 dejaneiro de 2005;

CONSIDERANDO o documento da Coordenação de Aplicação e Controle
do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, que encaminha & relação dos servidores
Técnico—Administrativos que tiveram seus títulos de Qualificação,

RESOLVE:

I — AUTORIZAR & concessão do Incentivo à Qualiiícação aos servidores
Técnico—Administrativos relacionados, em anexo, de acordo com o cargo a que pertencem o
Título a Qualificação e a data em que adquiriram o direito.

II — DEFINIR o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para
o recebimento dos recursos relacionados ao Incentivo à Qualificação.

Dê—se ciência e cumpra-se

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 03 de junho de 2019.

J OB MOYSÉS COHEN
Vice-Reitor

42ª Edição de Boletim
05/06/2019
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ANEXO DA PORTARIA N º 1876/2019

DATA: 03/06/0019

INCENTIVO A QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

ORD.

SIAPE

NOME

CARGO

CURSO

INS'ITI'UIÇÃO MINISTRANTE/

CIDADE/UF

CONCLUSÃO

LOTAÇÃO

A PARTIR DE

RELAÇÃO

DIRETA

RELAÇÃO INDIRETA

3120128

ADRIANA PAULA FARIAS

TÉCNICO EM

ENFERMAGEM

BACHARELADO EM

FARMÁCIA

UNIVERSIDADE FEDERAL

DO AMAZONAS/

M ANAUS/AM

17/04/2017

ICET

02/05/20 1 9

25%

1933561

ALEXANDRA DE ARAÚJO

PEREIRA

TECNICO EM

ASSUNTOS

EDUCACIONAIS

ESPECIALIZAÇÃO EM GERENCIAMENTO DE

RECURSOS AMBIENTAIS

INSTITUTO FEDERAL DE

EDUCAÇÃO, CIENCIA E

TECNOLOGIA DO PIAUÍ/

TERESINA/PI

17/12/2011

PROEG

06/05/2019

20%

1933519

ASAFE LOPES DE SENNA

ASSISTENTE EM

ADMINISTRAÇÃO

MBA EM GESTÃO

PÚBLICA

CENTRO UNIVERSITÁRIO

LEONARDO DA VINCI/

INDAIAI ,/SC

26/01/20 1 9

ICB

07/05/2019

30%

1389247

CAUE TRIVELLATO

TECNICO EM

AGROPECUÁRIA

MESTRADO EM

AGRONOMIA

PAULISTA "JÚLIO DE

MESQUITA FILHO"/

BOTUCATU/SP

UNIVERSIDADE ESTADUAL

03/11/2015

ICET

07/05/2019

52%

2094030

CLAUDIONOR DA CRUZ

MARTINS

ASSISTENTE EM

ADMINISTRAÇÃO

ESPECIALIAÇÃO EM

DIREITO

ADMINISTRATIVO

UNIVERSIDADE CANDIDO

MENDES/

RIO DE JANEIRO/RJ

15/03/2019

DIREX

17/05/2019

30%

3122429

EMANUELA LHVIA TEIXEIRA

BARROS

TECNICO DE

LABORATÓRIO/

FISIOLOGIA

HUMANA

MESTRADO EM CIENCIAS

BIOMÉDICAS

UNIVERSIDADE FEDERAL

DO PIAUÍ/

TERESINA/PI

01/03/2018

ISB

10/05/2019

52%

3492178

ERICO IANDER DA SILVA

LOPES

ESTATÍSTICO

MESTRADO EM

MATEMÁTICA

UNIVERSIDADE FEDERAL

DO AMAZONAS/

MANAUS/AM

20/03/2019

ICE

03/05/2019

52%

1647434

ELCLIMARA ALVES BATISTA

CONTADOR

ESPECIALIZAÇÃO EM

CONTABILIDADE

PÚBLICA E

RESPONSABILIDADE

FISCAL

CENTRO UNIVERSITÁRIO

INTERNACIONAL/

CURITIBA/PR

03/07/2013

PROADM

16/04/20 1 9

30%

(“W“
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DATA: 03/06/0019

INCENTIVO Ã QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

ORD.

SIAPE

NOME

CARGO

CURSO

INSTITUIÇÃO M]NIS”IRAN [ El

CIDADE/UF

CONCLUSÃO

LOTAÇÃO

A PARTIR DE

RELAÇÃO

DIRETA

3120168

GISELLE GALUCIO DA SILVA

BEZERRA

TECNICO EM

ENFERMAGEM

BACHARELADO EM

ENFERMAGEM

CENTRO UNIVERSITÁRIO

FAMETRO/

MANAUS/AM

15/03/2017

PROGESP

08/05/2019

25%

10

2929064

GLEILSON MEDINS DE

MENEZES

TECNICO DE

LABORATORIO/

AUDIOVISUAL

MESTRADO EM

SOCIEDADE E CULTURA

NA AMAzôNIA

UNIVERSIDADE FEDERAL

DO AMAZONAS/

MANAUS/AM

15/03/2019

FIC

02/05/20 1 9

52%

11

2270591

HEBE RIBEIRO DO CARMO

ARQUIVISTA

ESPECIALIZAÇÃO EM

GESTÃO DE

DOCUMENTOS E

INFORMAÇOES

FACULDADE UNYLEYA/

RIO DE JANEIRO/RJ

30/04/2019

CI/SEI/UFAM

23/05/2019

30%

12

3121660

“ IGOR MONTIEL MARTINS

CUNHA

TECNICO EM

ASSUNTOS

EDUCACIONAIS

MESTRADO ACADEMICO

EM EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL

DO OESTE DO PARÁ!

SANTARÉM/PA

01/03/2018

ICSEZ

10/05/2019

52%

13

3120083

JOÃO TIAGO SOUZA DE

ARAÚJO

ADMINISTRADOR

MBA EM LICITAÇÃO E

CONTRATOS

ADMINISTRATIVOS

FACULDADE SANTA

TERESA]

MANAUS/AM

15/01/2019

ICET

29/04/20 1 9

30%

14

3123294

LYERKA KALLYANE RAMOS

FERNANDES

PSICÓLOGA

MESTRADO EM

PSICOLOGLA

FUNDAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL

DE RONDONIA]

PORTO VELHO/RO

21/08/2015

IEAA

20/05/2019

52%

15

1291154

MARA SOARES BIZERRA

ASSISTENTE EM

ADMINISTRAÇÃO

TÉCNICO EM RECURSOS

HUMANOS

FUNDAÇÃO REDE

AMAZONICA/
MANAUS/AM

10/06/2014

PROGESP

22/05/2019

20%

3790094

MARCUS AUGUSTO DA

SILVA CORDEIRO

TECNICO EM

AUDIOVISUAL

MESTRADO EM CIENCIAS

DA COMUNICAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL

DO AMAZONAS/

MANAUS/AM

28/06/2017

FT

17/05/2019

52%

17

1977355

MARCUS XAVIER DE

OLIVEIRA

TECNICO EM

ENFERMAGEM

ESPECIALIZAÇÃO EM

SAÚDE PÚBLICA

FACULDADE CGESP/

GOIANIA/GO

27/04/2019

HUGV

17/05/2019

30%

/

W

54



05/06/2019

Poder Executivo

Ministério da Educação Universidade Federal do Amazonas Departamento de Desenvolvimento de Pessoas

ANEXO DA PORTARIA Nº 1876/2019

CARGO

DATA: 03/06/0019 INCENTIVO A QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

INSTTTUTÇÃO MINISTRANTE/ RELAÇÃO RELAÇÃO

CIDADE/UF DIRETA INDIRETA

ORD. SIAPE NOME CURSO CONCLUSÃO LOTAÇÃO APARTIRDE

42ª Edição de Boletim

18

2186435

MARILIA DA MOTA CRUZ

ASSISTENTE EM

ADMINISTRAÇÃO

SUPERIOR DE

TECNOLOGIA EM

PRODUÇÃO

PUBLICITÁRIA

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAÇÃO, CIENCIA E

TECNOLOGIA DO

AMA ZONAS/

MANAUS/AM

23/05/2019

IFCHS

24/05/2019

25%

19

1952162

NADIA CORDEIRO MARAES

ASSISTENTE EM

ADMINISTRAÇÃO

ESPECIALIZAÇÃO EM

DIREITO

ADMINISTRATIVO

FACULDADE ÚNICA DE

lPATl'NGA/

IPATINGA/MG

26/04/20 1 9

OUVIDORIA

29/05/20 1 9

30%

20

3120751

NEUTON JOSE SIMPLICIO

GOMES FILHO

PRODUTOR CULTURAL

MBA EXECUTIVO EM

MARKETING

FACULDADE ARTHUR

THOMAS/

LONDRINA/PR

JUN/2013

FAA RTES

09/05/2019

30%

21

3123180

RAYSSA RITHA MARQUES

GONDDI FERNANDES

BIBLIOTECÁRIO/

DOCUMENTALISTA

ESPECIALIZAÇÃO EM

GESTÃO DOCUMENTAL

UNIVERSHJADE FEDERAL

DO RIO GRANDE DO

NORTE/

NATAL/RN

30/05/2017

IEAA

20/05/2019

30%

22

2144413

RENAN FRAZÃO DE SOUZA

ASSISTENTE EM

ADMINISTRAÇÃO

MBA GERENCIAMENTO

DE PROJETOS EM

ENGENHARIA E

ARQUITETURA

FACULDADE CAMBURY/

GOIANIA/Go

11/11/2018

PCU

22/05/2019

30%

23

2398712

THIAGO GIORDANO DE

SOUZA SIQUEIRA

BIBLIOTECÁRIO/

DOCUMENTALISTA

ESPECIALIZAÇÃO EM

DOCENCIA Do ENSINO

SUPERIOR

FACULDADE FUTURA/

VOTUPORANGA/SP

25/03/2019

BC

08/05/2019

30%

24

1454132

ROSEMEYRE DONATO DE

BRITO CALDAS

ENFERMEIRO

MESTRADO EM

CIRURGIA

UNIVERSIDADE FEDERAL

DO AMAZONAS/

MANAUS/AM

15/01/2019

CI-IEGAB

02/05/2019

52%

&”
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P O RTA RIA Nº 1877/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de2017;e '

CONSIDERANDO o que determina o 5 4º do artigo 24 da lei nº 11.091 de 12
de janeiro de 2005.

CONSIDERANDO o que determina o Art.15 da Lei 11.784 de 22/09/08, que
acrescenta o Art.]O—A na Lei 11.091 de 12/01/05.

CONSIDERANDO a Resolução/CNS do PCCTAE nº 02, de 23 de novembro
de 2006, art.3º item IV;

CONSIDERANDO Nota Técnica nº 001/2007/CGGP/SAA/MEC,

RESOLVE:

I — AUTORIZAR a concessão da Progressão por Mérito Profissional aos *
servidores Técnico—Administrativos em Educação relacionados, em anexo, de acordo com o
padrão de vencimento e a data em que completaram o interstício necessário para a respectiva
progressão.

II — DETERMINAR que os efeitos financeiros decorrentes da Portaria por
Mérito Profissional passem a vigorar a partir da data de interstício dos servidores.

III — CONCEDER o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria,
para o recebimento dos recursos relacionados à Progressão por Mérito Profissional.

Dê-se ciência e cumpra-se

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 03 de junho de 2019.

co MOYSÉS COHEN
' Vice-Reitor

42ª Edição de Boletim
05/06/2019
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DATA: 03/06/2019

PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL

SIAPE

NOME CARGO

CLASSE

DATA DA

PROGRESSÃO

SITUACAO

ATUAL

SITUAÇÃO CI

PROG.

2021932

TÉCNICO DE LABORATÓRIO-ÁREA

ALFREDO SANTAREM ALEXANDRINO ,

OI IIMIC A

02/05/2oí9

4

5

1572318

ANGELA MARIA ARAUJO MONTEIRO ASSISTENTE EM ADIN/[ENISTRAÇÃO

15/05/2019

8

9

1898795

ARIELTON DO NASCIMENTO CUNHA ENGENHEIRO AGRONOMO

03/05/2019

1225007

ARLETE DA SILVA RIBEIRO ASSISTENTE SOCIAL

23/05/2019

13

14

1569255

ARLEY JOSE MORAES BARRETO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO

20/05/2019

2178987

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA

CARLOS GRIMM MONIZ JUNIOR ..

INFOR MACAO

26/05/2019

1572127

BIBLIOTECÁRIA-

CLEONICE NEVES FARIAS

DGCI IMFNTA I ISTA

11/05/2019

2171010

CLOVIS DA SILVA BRANDAO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO

06/05/2019

3800038

DEBORA REGINA SOARES DE OLIVEIRA PEDAGOGA

21/05/2019

10

1782662

BIBLIOTECÁRIA—

EDNELZA SARMENTO GARCIA GUSHIKEN

DGCI IMPNTAI ISTA

07/05/2019

11

1661607

GLEYCE FIGUEIRA DOS SANTOS ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO

Q QLT-1 LU D LIJ [.?-IQ LUI-WJ Q

03/05/2019

12

6401250

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA

HERIVAN REBELO DE SOUSA _,

INFORMACAO-BANCO DP DADOQ

[IJ

06/05/20 1 9

13

1 174872

ISAAC TAYAH MÉDICO

12/05/2019

14

2178532

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA

JOAO GUILHERME ALVES MARTINEZ _

INFOR MA (“ A 0

27/05/2019

15

178114]

JOSE EDILTON CALADO SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO

03/05/2019

16

1168798

JOSE NASCIMENTO AUXILIAR OPERACIONAL

02/05/2019

17

2028615

LEONARDO DA SILVA VALENTE TÉCNICO DE LABORATÓRIO-

PFR R PIR A MICR 013101 OGM

20/05/2019

18

2176933

LUANA MONTENEGRO LIMA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO

UJUJQ<ÍDCJ

12/05/2019
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ANEXO DA PORTARIA Nº 1877/2019 DATA: 03/06/2019 PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL

DATA DA SITUACAO SITUACÃO C/

PROGRESSÃO ATUAL PROG.

06/05/2019 7 8

ORD. SIAPE NOME CARGO CLASSE

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA

INFORMACÃO-RFDFS

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA

TNFORMACÃO

21 1663224 MARIA LENIR RODRIGUES DA COSTA ARQUIVISTA

TÉCNICA DE LABORATÓRIO—

7 001 OGIA ROTANICA

23 1663185 MARIO DA SILVA NUNES BIÓLOGO 19 1663087 MARCIA REGINA MORAES DE PAULA 20 2748471 MARCIO ROBERTO GOMES SOUZA 09/05/2019 4 5

04/05/2019 7 8

22 1664588 MARIA NILBA REIS FERNANDES 01/05/2019 7 8

03/05/2019 7 8

24 166403 9 MARLUCE LIMA DE CARVALHO ARQUIVISTA 06/05/20 1 9 7 8 25 1 168758 MARUCIA HERCULANO DE SOUSA ASSISTENTE SOCIAL 27/05/2019 15 16 26 2178765 MATEUS MENDES VALERIO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 16/05/2019 3 4 27 1570347 NEISOMAR OLIMPIO LIMA ADMINISTRADOR

BIBLIOTECÁRIO-

nom IMFNTAI ISTA

29 1224339 ROBERTO LUIZ BEZERRA TECNICO EM CONTABILIDADE

04/05/2019 8 9

28 1786037 RENATO DE SENA MENDES

26/05/2019 13 14

30 1663983 RUBENS FERREIRA FILHO ARQUITETO-URBANISTA

TÉCNICO DE LABORATÓRIO-ÁREA

()IIÍMIPA

32 2994559 SARAH EMULE REBOUÇAS VALCACIO DESENHISTA-PROIETISTA

21/05/2019 7 8

31 2173281 SAMUEL DE SOUZA FEITOZA 04/05/2019 3 4

06/05/2019 1 2

33 1663217 SERGIO SALEVY GOMES COHEN ENGENHEIRO ELETRICISTA 01/05/2019 7 . 8 34 1 663 174 TACIANA DE AMORIM SILVA BIÓLOGA 03/05/2019 7 8 35 2179902 TASSIA ,LOURENA FERREIRA ALBARADO ASSISTENTE EM ADIVHNISTRAÇÃO 24/05/2019 3 4

E E E D E E E D E E 10/05/2019 6 7 D E D D E E D D

36 2176840 THAMYRYS BORGES GOMES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 13/05/2019 3 4
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ANEXO DA PORTARIA Nº 1877/2019 DATA: 03/06/2019

UFAM

PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL

ORD. SIAPE NOME CARGO

CLASSE

DATA DA

PROGRESSÃO

SITUAÇÃO

ATUAL

SITUACAO Cl

PROG.

37 1663422 VIVIANN KARLA LIVIO COUTINHO TÉCNICA EM ENFERMAGEM

D

10/05/2019

7

8

%—
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Boletim de Serviço Elelrônico em
04/06/2019

Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

PORTARIA Nº 1878, DE 03 DE ]UNHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017,
publicado no Diário Oficial da União de 16 dejunho de 2017, e

CONSIDERANDO os termos do Processo SEI nº 23105.000466/2019-
51, que versa sobre o Calendário Acadêmico,

RESOLVE:

Art. lº. A L T E R A R os termos da Portaria GR nº 1714/2019, datada
de 17 de maio de 2019, para:

I - excluir do Calendário de Formaturas para o período letivo de 2019/1:

DATA DIA MES UNIDADE CURSO
19/03/2019 Terça-feira Agosto EEM - Escola de Enfermagem de Manaus Enfermagem

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira,
Reitor, em 03/06/2019, às 16:03, conforme horário oficial de Manaus, com
fundamento no art. 69, & lº, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

fªl! à.halnfzturn "
ol r-Iron :( .]

- . A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
" https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?

'- acao=documento conferir&id orqao acesso externo=0, informando o código
verificador 0003984 e o código CRC D94OOD72.

42ª Edição de Boletim
05/06/2019
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Boletim de Serviço Eletrônico em
05/06/2019

Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

PORTARIA Nº 1879, DE 03 DE ]UNHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de
suas atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017,
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo
19, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 006/2019-BC/UFAM, datado de
20/05/2019, da Direção da Biblioteca Central da Universidade Federal do Amazonas,
consoante o Processo n.º 23105.056342/2019, datado de 20/05/2019,

RESOLVE:

Art. 19. E X O N E R A R a servidora MILENE MIGUEL DO VALE,
matrícula SIAPE n.º 0401619, ocupante do cargo de Bibliotecário-Documentalista, da
atribuição de substituta legal do Cargo Comissionado CD-O3, de Diretora da
Biblioteca Central — BC/UFAM, a partir de 03/06/2019.

Art. 29. N O M E A R o servidor RAFAEL LIMA MEDEIROS
FERREIRA, matrícula SIAPE n.º 2160240, ocupante do cargo de Bibliotecário-
Documentalista, para a atribuição de substituto legal do Cargo Comissionado CD-
03, de Diretor da Biblioteca Central — BC/UFAM, a partir de 03/06/2019.

Art. 39. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Jil Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira,“imm:-J "ij Reitor, em 03/06/2019, às 16:04, conforme horário oficial de Manaus, com
leªmr'ómca fundamento no art. 69, & lº, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

-'-n"" " https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
' cao:documento_conferir&id_orgao_acesso_externo:O, informando o código

verificador 0003991 e o código CRC 5FC003C5.

42ª Edição de Boletim
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Nº 1.879 - Art. 1º, Exonerar a servidora MILENE MIGUEL DO VALE, matricula SIAPE n.º
0401619, ocupante do cargo de Bibliotecário—Documentalista, da atribuição de substituta
legal do Cargo Comissionado CD—03, de Diretora da Biblioteca Central - BC/UFAM, a partir
de 03/06/2019.

Art, 29, Nomear o servidor RAFAEL LIMA MEDEIROS FERREIRA, matricula SIAPE
n.º 2160240, ocupante do cargo de Bibliotecario-Documentalista, para a atribuição de
substituto legal do Cargo Comissionado CD-03, de Diretor da Biblioteca Central - BC/UFAM,
a partir de 03/06/2019.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA

ATO Nº 1.377, DE 4 DE JUNHO DE 2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições
estatutárias e nos termos do art, 9º, inciso I, e art, 10 da Lei n. 8.112, de 11/12/1990,
publicada no DOU de 12/12/1990, resolve:

Nomear Fidel Armando Canas Chaves, candidato habilitado em 1º lugar no
Concurso Público de Provas e Prova de Títulos objeto do Edital Convocatório nº 135,
publicado no DOU de 20 de julho de 2013, autorizado pela Portaria Interministerial nº
316, publicada no DOU de 19/10/2017, e Edital de Homologação nº 001, publicado no DOU
de 8 de janeiro de 2019, para o cargo de Professor do Magistério Superior, classe “A“, com
a denominação de Professor Adjunto "A“, titulação de Doutorado, nível I, Regime de
Trabalho em Dedicação Exclusiva, da Carreira de Magistério Superior do Quadro de Pessoal
Permanente da Universidade de Brasília, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de
Magistério Federal instituído pela Lei nº 12772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº
12.863, de 24/9/2013, com lotação no Departamento de Linguas Estrangeiras e Tradução,
em vaga de código nº 0647430, decorrente da aposentadoria de Augusto César Luitgards
Moura Filho, em 25/9/2017. Provimento em conformidade com a Portaria Interministerial
nº 316, publicada no DOU de 19/10/2017.

MARCIA ABRAHÃO MOURA

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE

PORTARIA Nº 1.806, DE 3 DE JUNHO DE 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições
legais, regimentais e estatutárias; de acordo com o Processo Seletivo Simplificado para
Professor Substituto, Edital Prograd nº 07/2019, homologado no DOU, nº 83, de 02 de
maio de 2019; e considerando o que consta no processo 23107009087/2019-14,
resolve:

Contratar, em caráter temporário, NAIARA DE SOUZA FERNANDES, na categoria
de Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação Auxiliar, Nível 1,
área de Fundamentos da Educação, para prestar serviço junto ao Centro de Educação e
Letras - CEL, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, pelo período de 06 (seis) meses,
a contar de 03 de junho de 2019 a 02 de dezembro de 2019, com fulcro no art, 37, inciso
I)(, da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2.º, inciso )(, da Lei nº 8.745, de
09 de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de
nº 12.425, de 11 de junho de 2011, por meio do Termo de Contrato nº 24/2019.

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA

PORTARIA Nº 1.834, DE 3 DE JUNHO DE 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições
legais, regimentais e estatutárias; de acordo com o Processo Seletivo Simplificado para
Professor Substituto, Edital Prograd nº 07/2019, homologado no D.O.U. nº 83, de 02 de
maio de 2019; e considerando o que consta no processo 23107009573/2019-24,
resolve:

Contratar, em caráter temporário, CARLOS EDUARDO DA SILVA, na categoria de
Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação Auxiliar, Nível 1, área
de Educação Musical, para prestar serviço junto ao Centro de Educação, Letras e Artes —
CELA, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, pelo período de 06 (seis) meses, a
contar de 03 de junho de 2019 a 02 de dezembro de 2019, com fulcro no art. 37, inciso
I)(, da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2.º, inciso )(, da Lei nº 8.745, de
09 de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de
nº 12.425, de 11 de junho de 2011, por meio do Termo de Contrato nº 26/2019.

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA

PORTARIA Nº 1.807, DE 3 DE JUNHO DE 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições
legais, regimentais e estatutárias; de acordo com o Processo Seletivo Simplificado para
Professor Substituto, Edital Prograd nº 07/2019, homologado no DOU, nº 83, de 02 de
maio de 2019; e considerando o que consta no processo 23107.009088/2019-51,
resolve:

Contratar, em caráter temporário, CHIRLEI AMANDA SANTOS DE ALMEIDA, na
categoria de Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação Auxiliar,
Nivel 1, área de Língua Espanhola e Respectivas Literaturas, para prestar serviço junto ao
Centro de Educação e Letras * CEL, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, pelo
periodo de 06 (seis) meses, a contar de 03 de junho de 2019 a 02 de dezembro de 2019,
com fulcro no art. 37, inciso I)(, da Constituição Federal e em conformidade com o art. 29,
inciso )(, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de
outubro de 1999 e pela de nº 12.425, de 11 de junho de 2011, por meio do Termo de
Contrato nº 25/2019.

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1.788, DE 28 DE MAIO DE 2019

O VICE—REITOR NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO

ACRE, no uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que
consta no Processo Administrativo nª 23107009492/2019-24, resolve:

Conceder Vacãncia de Cargo Público em decorrência de posse em outro cargo
inacumulável ao servidor THALES RICHARD LEÃO COTA, do quadro funcional efetivo da
Universidade Federal do Acre, Matrícula SIAPE nº 1952535, Identificação Única nº
19525354, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe B, Nível III, Padrão
03, Grupo/Cargo 701/200, Código de Vaga nº 323792, lotado no Núcleo de Registro e
Controle Acadêmico, desta Instituição Federal de Ensino Superior - IFES, com base no art.
33, inciso VIII, da Lei nº 8.112/90, a contar de 27 de maio de 2019.

Declaro vago, em decorrência, o cargo acima citado,

PROF. DR. JOSIMAR BATISTA FERREIRA

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ
PRÓ—REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA Nº 1.119, DE 4 DE JUNHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ, no uso de suas atribuições
legais, em conformidade com o Art. 17, Inciso )(III, do Regimento Geral da Universidade
Federal do Amapá, e tendo em vista o que consta no Memorando Eletrônico nº 111/2019
* CCLG, de 31.05.2019. resolve: (

Art. 1º - Dispensar a servidora PATRICIA ROCHA CHAVES, matrícula SIAPE
1557460, ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, da função de
Coordenadora do Curso de Licenciatura em Geografia - CCLG, FUC-01.

Art. 2º ' Designar a servidora KATIA SOUZA RANGEL, matrícula SIAPE 2904741,
ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, para exercer a função de
Coordenadora do Curso de Licenciatura em Geografia - CCLG, FUC—01, com vigência até
05/12/2020.

Art. 39 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial
da União,

JULIO CESAR SA DE OLIVEIRA

PORTARIA Nº 1.120, DE 4 DE JUNHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ, no uso das atribuições que
lhe foram conferidas pelo Decreto do Presidente da República, de 19 de Setembro de
2018, publicado no Diário Oficial da União nº 182, de 20 de Setembro de 2018, Seção 2,
página 1, e tendo em vista o que consta nos autos do Processo nº 23125009184/2019-81,
de 29.03.2019, resolve:

Art. lº — Declarar, a contar de 29/03/2019, a vacãncia do cargo efetivo de
Professor do Magistério Superior, ocupado pelo servidor RENAN MARQUES BIRRO,
matricula SIAPE 2064017, em razão de posse em outro cargo público inacumulável, nos
termos do artigo 33, inciso VIII da Lei nº 8.112/90.

Art. 2º — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação,

JULIO CESAR SA DE OLIVEIRA

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO
PROEREITORIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA Nº 302, DE 31 DE MAIO DE 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e considerando o disposto no Art. 95 da Lei
nº 8112/90, Decreto nº 1.387/95 e suas alterações, Decreto nº 91.800, de 18.10.1985, e
na Portaria MEC nº 1.487, de 27.09.2017, publicada do DOU de 28.09.2017, e em face o
contido no processo nº 23115.017211/2019-16, resolve:

Autorizar o afastamento do(a) servidor(a) JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA BAUER,
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, classe/denominação D -
Associado, nível 002, matricula SIAPE 1669515, Iotado(a) no(a) DEPARTAMENTO DE
ODONTOLOGIA I/CCBS, desta Universidade, no período de 17.06.2019 a 03.07.2019, para
participar de atividade de colaboração científica entre a Universidade Federal do Maranhão
e University of British Columbia (UBC), em Vancouver ' Canadá, com ônus limitado.

NAIR PORTELA SILVA COUTINHO

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

PORTARIA Nº 391, DE 31 DE MAIO DE 2019

A Reitora da Universidade Federal de Mato Grosso, no uso de suas atribuições
legais, resolve:

Autorizar o afastamento do pais do servidor EDUARDO ALEXANDRE CIRILLO DE
CARVALHO, matricula SIAPE nº 1123863, CFF nº 595.108,461-04, no periodo de 15/06/209 a
17/06/2019, para realizar atividades de interesse pessoal, em Lisboa º Portugal, Bordeaux *
França e Munique — Alemanha, sem ônus para a UFMT, (Processo nº 23108046530/2019—10),

MYRIAN THEREZA DE MOURA SERRA

PORTARIAS DE 3 DE JUNHO DE 2019

A Reitora da Universidade Federal de Mato Grosso, no uso de suas atribuições
legais, resolve:

Nº 393 - Autorizar o afastamento do país da servidora RITA DE CASSIA DOMINGUES DOS
SANTOS, matricula SIAPE nº 1852682, CPF nº 152.155,598-21, no período de 19/08 a
26/08/2019, para participar da Conferência intitulada Minimalism Extended: The Seventh
International Conference on Minimalist Music, naCardiff University, em Cardiff - Reino Unido,
com ônus limitado para a UFMT. (Processo nº 23108043084/2019-91).

Nº 394 — Conceder aposentadoria voluntária, em conformidade com o Artigo 3º, da EC nº
47/2005, ao servidorJOSE ALVARO DA SILVA, matricula SIAPE nº 417481, ocupante do cargo de
EngenheirorArea, com proventos integrais do seu cargo acrescido da seguinte vantagem: 09%
(nove) por cento de Anuênios - Artigo 244 da Lei 8112/90 e Incentivo à Qualiticação, conforme
processo nº 23108039805/2019-69. Esta Portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação
no Diário Oficial da União.

MYRIAN THEREZA DE MOURA SERRA

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO DO SUL

PORTARIA Nº 788, DE 30 DE MAIO DE 2019(*)

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL,
no uso de suas atribuições legais, e considerando o contido no Processo nº
23104019359/2019-14, resolve:

1. Dispensar HIGOR VINICIUS FERREIRA DUARTE, matricula Siape nº 2377358,
da Função Gratificada de Secretário (FG4) do Gabinete da Reitoria.

2, Designar os Servidores, abaixo relacionados, para exercerem as Funções
Gratificadas, conforme segue:

— CLEUIR VIEGAS DA SILVA MASCARENHAS, matricula Siape nº 3039709, para
exercer a Função Gratificada de Secretário (FG4) da Secretaria Especial de Comunicação
Social e Científica;

— HIGOR VINICIUS FERREIRA DUARTE, matricula Siape nº 2377358, para
exercer a Função Gratificada de Assistente de Reitoria (FGl) do Gabinete da Reitoria;
e

— MARIANE CRISTINA WOLF, matricula Siape nº 3119114, para exercer a
Função Gratificada de Secretaria (FG4) da Secretaria da Reitoria.

MARCELO AUGUSTO SANTOS TURINE

(*) Republicada por conter incorreção na original, publicada no DOU nº 105, seção 2, p.
59, de 03/06/2019,

Documento assinado digitalmente conforme NIP nº 2 zon-z de 24/08/2001, IC ,
que Institui a Infraestrutura de Chaves Fubllcas BrasIIeIra ICPrBraail, ªr""

É! Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico 48 P
_ ; . http //www,|n gDvbr/autenticidadehtml, pelo codigº uszszutsueusoouas ' .“:
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS

GABINETE DC,) REITOR

'PQRTARIA Nº 1585! Dê 5.239 DE JUNHQ DE 2019

« -. - Q REITQR QA UNIVERÉBEAEE ÉÉQEÉAL DQ AMAZQNAê, usandº das atribuições
conferidas por Decretº da 14 de junhº de 2611 publicadº nº Diáriº ºficial da Uniãº de 16 6. 2017

' ÇQNSSÚEMKDQ ces Íâfmªâ ª;: ªartaaa GR 183312039 pubiízgada na ala? Ediçãº do
' ãolétim da UFAM na dat-a. tás-g Zãíªãfagmê

ÇQNãiQERâNDê :? lama aewww gana—tanta ao artigo Sªda Pºrtaria 1832/2019;

Á. “3. " , '. ' .. CONSUDERANEID a solicitaçãº ªgr parta da intaressada, servidºra Rasa Mendonçax— u:='y '“ L . I'lude 5”th ,] :

;? “_. ' RESOLva
Art, 2 »» E E T ! E I. (: A % ess—. ªrmas dº Artigo 3º da Pºrtaria GR 1832/2019,

, publicada na 40ª Ediçãº da êoietim da UFAM na dafa de 2305/2019 para:
ªa;

Qndg se lê:

“l., CQWQFFQQ Sªªrzggêr nª ªªªíâªíà giª Cansaihç UnivªrsitáriªfâªNâuWUFAM”

; “,, Lªiaág:
& ' ”.,, cºnfçrme Daeísãe em Mamária dº Canselho Universitário ,,._ CQNâUNI / UFAM,

em reunião ordinária realizada; na data da ªí,/(3,3112019?

Art, 22 = MANTER inªlteraéas ga dªmªs tªmºs da Pºrtaria GR 1832/2613,

Ari. ãº » Esta ªmaria saira gm ágªr na fiata da am:—3 ªubiicaçâa

sªm Jªwª
gaiª?
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL Do AMAZONAS

GABINETE Do REITOR

PORTARIA Nº 1886, DE 03 DE JUNHO DE 2019

0 REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no
Diário Oficial da União de 16 dejunho de 2017, e

CONSIDERANDO, o disposto no Inciso I, Parágrafo Único do Art. 36 da Lei nº
8.112, de 11 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO a instrução do Processo nº 23105.068913/2019, que versa
sobre a remoção do servidor Paulo Ricardo Barroso Brito de Lima,

RESOLVE:

Art. lª. A U T O R I Z A R a remoção de ofício, no interesse da
Administração, do servidor PAULO RICARDO BARROSO BRITO DE LIMA, ocupante do cargo
de Assistente em Administração, lotado na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas — PROGESP,
para a Faculdade de Educação — FACED, a contar de 02 de maio de 2019.

Art. 29. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

RIO PUGA F REIRA
Reitor

42ª Edição de Boletim
05/06/2019

64



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS

GABINETE DO REITOR

PORTARIA Nº 1887, DE 03 DE JUNHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO, o disposto no Inciso I, Parágrafo Único do Art. 36 da Lei nº
8.112, de 11 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO a instrução do Processo nº 23105.053321/2019, que versa
sobre a remoção do servidor José Nilton Pereira da Silva, '

RESOLVE:

Art. 19. A U T 0 R I Z A R a remoção de ofício, no interesse da
Administração, do servidor .IOSÉ NILTON PEREIRA DA SILVA, ocupante do cargo de Auxiliar
Operacional, lotado no Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais — IFCHS, para a
Chefia de Gabinete, a contar de 12 de março de 2019.

Art. 29. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

SYLVIO ARIO PUGA RREIRA
Renor
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS

GABINETE DO REITOR

PORTARIA GR Nº 1888, DE 03 DE JUNHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da
União de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO a celebração do Acordo de Cooperação Técnica com o
objetivo de criação de mecanismos de atenção, prevenção e combate ao assédio moral;

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item XVI, do artigo 19, dO
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a instrução do processo nº 23105.056237/2019, que traz por
objeto a prorrogação da vigência da Portaria que indicou os nomes para compor comissão
com vistas ao atendimento do preceituado no mencionado Acordo,

RESOLVE:

Art. lº. P R O R R O G A R o prazo da vigência da Portaria GR nº 1019/2018, datada
de 03 de maio de 2018, para mais 01 (um) ano, a contar de 03 de maio de 2019.

Art. 29. A L T E R A R os termos da Portaria GR nº 1019/2018, datada de 03 de maio
de 2018, para:

I — substituir:
e Maria Rosária dO Carmo

Matrícula SIAPE nº 1554379

Por:

' Laís Gonçalves de Jesus
Matrícula SIAPE nº 2383148

Art. Zº. M A N T E R a carga horária de 10 (dez) horas semanais a todos os
membros da Comissão constituída pela Portaria GR nº 1019/2018.

Art. 3“. M A N T E R inalterados os demais itens da Portaria GR nº 1019/2018.

Art. 4º. Esta Portaria entra e vigor data de sua publicação.

lº
RIO PUGA F REIRA

Reitor
SYLVIO ,
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS

GABINETE DO REITOR

PORTARIA Nº 1889, DE 03 DE JUNHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII do artigo 19 do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a instrução do processo nº 23105.089600/2019,

R E S O L V E:

Art. lº. A L T E R A R os termos da Portaria GR nº 2003/2017, datada de 23
de agosto de 2017, e publicada no Diário Oficial da União do dia 24 de agosto de 2017,
para:

| — substituir o seguinte texto:
"A U T O R I Z A R o afastamento da servidora docente SUZANA DOS SANTOS

NUNES, lotada no ISB/Coari, para cursar Doutorado no Programa Doutoral em Biologia,
Ramo: Especialização em Biologia Molecular e Genética da Universidade de Aveiro,
Portugal, no periodo de 01/09/2017 a 01/09/2021, conforme regulamenta a Resolução nº
020/2013—CONSUNI."

Para:
“A U T 0 R | Z A R o afastamento da servidora docente SUZANA DOS

SANTOS NUNES, lotada no ISB/Coari, para cursar Doutorado no Programa de Pós-
Graduação em Imunologia Básica e Aplicada da Universidade Federal do Amazonas, no
período de 01/09/2017 a 01/09/2021, conforme regulamenta a Resolução nº 020/2013-
CONSUNI."

Art. 29. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.,, .Ã '
SYLVIO RIO PUGA EER IRA

Reitor
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS

GABINETE DO REITOR

PORTARIA Nº 1896, DE 04 DE JUNHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário
Oficial da União de 16 dejunho de 2017, e

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a previsão contida no Inciso IV do Art. 102 do Regimento

Geral da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a instrução do processo nº 23105.003270/2019, de interesse
do servidor EIkin Oveimar Quintero Vanegas,

RESOLVE:

Art. 1 º. A U T O R I Z A R o afastamento do pais do servidor ELKIN OVEIMAR
QUINTERO VANEGAS, lotado no Departamento de Matemática do Instituto de Ciências
Exatas, para participar do ”XXIII Colóquio Latinoamericano de Álgebra”, a ser realizado na
Cidade do México, México, no período de 03/08/2019 a 11/08/2019, com ônus limitado à
Administração Pública Federal.

Art. 29. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

I

RIO PUGA FE EIRA
Reitor
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PORTARIA Nº 589, DE 3 DE JUNHO DE 2019

A REITORA PRO TEMPORE, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO, no uso de atribuições regimentais e considerando o
Art. 95 da Lei 8.112 de 1990 e o Decreto nº 1.387/95, alterado pelo Decreto nº 2.349/97,
Decreto 5,707/06 de 23/02/06 e Portaria MEC nº 404/09, e considerando o processo
23085.004602/2019-67, resolve:

Art, lº - Autorizar o afastamento do pais da servidora Mariana Castro Loureiro
Borges e Curi, SIAPE n.” 1040088/ 3040088, no período de 16/09/2019 a 25/09/2019, para
participar do Congresso e Mastercourse da Academia Europeia de Pediatria (Eap), em
Porto/ Portugal, com ônus limitado.

Art. 22 ' Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação.

ANA LUCIA DE ASSIS SIMOES

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES
EBSERH — FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DE JUIZ DE FORA

PORTARIA Nº 111, DE 23 DE MAIO DE 2019

O Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal de Juiz de
Fora/Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, no uso de suas atribuições legais e
estatutárias instituídas pela Portaria nº 146 de 10 de Junho de 2016 publicada no Diario
/Oficial da União, Seção 2, Nº 111 de 13 de junho de 2016, considerando a delegação de
competência de que trata a Portaria- SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art, 19 Alterar a Portaria Nº 80/2019, no Art, 1“ Parágrafo Único, publicada no
Diário Oficial da União em 20 de fevereiro de 2019, atribuindo competência a Juliana da
Silva Morais, SIAPE 2347384 para atuar como substituta na função Responsável pelo
Material Farmacêutico Federal e Natureza 309, bem como atribuir competência a Cristiane
Haddad Almeida, SIAPE 2260602 para atuar como substituta na função de Responsável
pelo Almoxarifado - Bens de Estoque — Natureza 301, sob a Unidade Gestora 150231 —
Hospital Universitário HU - UFJF conforme Sistema Integrado de administração Financeirado Governo Federal (SIAFI), ,

Art. 29 Alterar a Portaria Nº 81/2019 no Art. 2", Parágrafo Unico, publicada no
Diário Oficial da União em 20 de fevereiro de 2019, atribuindo a responsabilidade na
função de Responsável pelo Almoxarifado - Unidade de Abastecimento Farmacêutico como
titular Eunice Cristina Mendes de Assis Baeta, SIAPE 1433681 e substituta a Alice Kappel
Roque Munck, SIAPE 2282186 sob a Unidade Gestora 155903 - Hospital Universitário HU -

UFJF/Ebsern conforme o Sistema Integrado de administração Financeira do Governo
Federal (SIAFI),

Art. 3“ Destituir as empregadas públicas Alice Kappel Roque Munck, SIAPE
2282186 e a Agna Fabrícia Domingues, SIAPE 2351842 do Rol de Responsáveis estabelecido
na Portaria Nº 80/2019 mencionada do Art, 1“ desta Portaria,

Art, 4º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.

DIMAS AUGUSTO CARVALHO DE ARAÚJO

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS

PORTARIA Nº 1.868, DE 31 DE MAIO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de
16.6.2017, resolve:

Art, lº — Declarar a vacância do cargo de Arqueologo, código de vaga n.º
863568, ocupado por FERNANDA RODRIGUES DE LIMA, matrícula SIAPE nº 2387705, lotada
no Museu Amazônico - MA da Universidade Federal Do Amazonas — em virtude de posse
em outro cargo inacumulavel, nos termos do Artigo 33, Inciso VIII, da Lei nº 8.112/90, a
partir de 29/05/2019.

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

PORTARIAS DE 4 DE JUNHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de
16.6.2017, resolve:

Nº 1,896 - Art. 1º - Autorizar o afastamento do país do servidor ELKIN OVEIMAR QUINTERO
VANEGAS, lotado no Departamento de Matemática do Instituto de Ciências Exatas, para
participar do “XXIII Coloquio Latinoamericano de Algebra", a ser realizado na Cidade do
México, México, no período de 03/08/2019 a 11/08/2019, com ônus limitado a
Administração Pública Federal,

Nº 1.897 - Autorizar o afastamento do país do servidor WAGNER BARROS TEIXEIRA, lotado
na Faculdade de Letras, para participar e apresentar trabalho no International Conference
on the Lusophone World: Global and Local Communities, na Universidade de Évora, a ser
realizado na cidade de Evora, Portugal, no período de 23/06/2019 a 02/07/2019, com ônus
a Administração Pública Federal, sendo passagens e diárias custeadas com recursos do
Programa Idiomas Sem Fronteiras - IsF.

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA

DESPACHO DE 5 DE JUNHO DE 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso da competência que lhe foi
delegada pelo art, lº da Portaria/MEC n, 404/2009, publicada no DOU de 07/05/2009,
considerando a legislação pertinente, autoriza o afastamento a seguir:

RENATO DE VASCONCELLOS, Professor do Magistério Superior na Universidade
de Brasília, no período de 27/06/2019 a 07/07/2019 (incluindo trânsito), para participar,
como professor e músico, no 29ª Encontro da Associação Internacional de Escolas de Jazz
(International Association of Schools of Jazz), em Zagreb / Croácia, com ônus limitado.
Conforme processo SEI n. 23106.038398/2019-92, correspondente a afastamento do
pais.

DANIELE NANTES SOBRINHO, Professor do Magistério Superior na Universidade
de Brasilia, no período de 01/07/2019 a 23/07/2019 (incluindo trânsito), para realizar
visitas técnicas para cooperação cientifica no Instituto Bernoulli, University of Groningen
e no Departamento de Ciência de Computadores, Universidade do Porto. Sendo de
01/07/2019 a 13/07/2019 (incluindo trânsito) em Groningen / Holanda e de 14/07/2019
a 23/07/2019 (incluindo trânsito) em Porto / Portugal, com ônus FAPDF, Conforme
processo SEI n. 23106.051661/2019-39., correspondente a afastamento do pais,

FELIPE VIGOLVINO LOPES, Professor do Magistério Superior na Universidade de
Brasília, no período de 13/06/2019 a 23/06/2019 (incluindo trânsito), para apresentar
trabalhos científicos e participação no International Conference on Power Systems
Transients (IPST 2019), em Perpignan / França, com ônus limitado. Conforme processo SEI
n. 23106052963/2019-24, correspondente a afastamento do país.

WILDO NAVEGANTES DE ARAUJO, Professor do Magistério Superior na
Universidade de Brasília, no periodo de 05/07/2019 a 14/07/2019 (incluindo trânsito),
para assessorar o Ministério da Saúde de Moçambique na construção de modelo de
vigilância sindrômica, em Maputo / Moçambique, com ônus limitado. Conforme processo
SEI n, 23106053492/2019771, correspondente a afastamento do país.

ANDERSON LUIS NUNES DA MATA, Professor do Magistério Superior na
Universidade de Brasília, no período de 22/07/2019 a 01/08/2019 (incluindo trânsito),
para participar na conferência do Instituto Tepoztlán de História Transnacional das

Américas: Corpos dágua — fluxos, guerras, enchentes, rastros, em Tepoztlán — Morelos /
México, com onus UnB. Conforme processo SEI n. 23106. 055225/2019 39, correspondente
a afastamento do pais,

ARTUR ELIAS DE MORAIS BERTOLDI, Professor do Magistério Superior na
Universidade de Brasília, no período de 28/06/2019 a 06/07/2019 (incluindo trânsito),
para participar na 8a Conferência Europeia de Astronáutica e Ciências Espaciais -
European Conference for Aeronautics and Space Sciences (EUCASS), em Madri / Espanha,
com ônus UnB. Conforme processo SEI n. 23106.056574/2019-78, correspondente a
afastamento do país,

ROGERIO DA SILVA LIMA, Professor do Magistério Superior na Universidade de
Brasilia, no período de 25/07/2019 a 10/08/2019 (incluindo trânsito), para participar do
XXII Con resso da Associação Internacional de Literatura Comparada - AILC de 25/07/2019
a 04/08 2019 (incluindo trânsito), em Macau / China e realizar pesquisas e visitas em
Vrije Universiteit, Nexus Instituut, FOAM Fotografiemuseum e Nederlands Fotomuseum de
05/07/2019 a 10/08/2019 (incluindo trânsito), em Amsterdam / Holanda, com ônus UnB.
Conforme processo SEI n, 23106,057251/2019—00, correspondente a afastamento do
pais.

CRISTIANO OTAVIO PAIXAO ARAUJO PINTO, Professor do Magistério Superior
na Universidade de Brasilia, no periodo de 14/06/2019 a 19/06/2019 (incluindo trânsito),
para participar do Seminário "Innovazione e Transizione nel Diritto: Esperienze e
Configurazioni Teoriche“ e reuniões de trabalho, em Macerata / Itália, com ônus limitado,
Conforme processo SEI n, 23106,057918/2019-66, correspondente a afastamento do
pais,

ADALENE MOREIRA SILVA, Professor do Magistério Superior na Universidade
de Brasília, no periodo de 15/06/2019 a 19/06/2019 (incluindo trânsito), para realizar
Visita Técnica a Universidade de Santiago do Chile, em Santiago / Chile, com ônus UnB
Conforme processo SEI n. 23106. 058009/2019 45, correspondente a afastamento do
pais,

ANA CRISTINA DE DAVID, Professor do Magistério Superior na Universidade de
Brasilia, no período de 20/06/2019 a 28/06/2019 (incluindo trânsito), para participação no
ICCBH - International Congress in Children's Bone Health, em Salzburg / Austria, com ônus
Un'B, Conforme processo SEI n, 23106058217/2019744, correspondente a afastamento do
pais.

JEAN LOUIS LE GUERROUE, Professor do Magistério Superior na Universidade
de Brasília, no periodo de 01/07/2019 a 05/07/2019 (incluindo trânsito), para participar
do Simpósio Mundial de Indicações Geográficas organizado pela Organização Mundial da
Propriedade Intelectual (OMPI), em Lisboa / Portugal, com ônus limitado. Conforme
processo SEI n. 23106,058564/2019—77, correspondente a afastamento do pais,

GUILHERME SCO'I'I'I RODRIGUES, Professor do Magistério Superior na
Universidade de Brasília, no período de 30/06/2019 a 04/07/2019 (incluindo trânsito),
para participar na "ICON- S 2019 Conference — Public Law in Times of Change?", na
Pontificia Universidad Católica de ChiI, em Santiago / Chile, com ônus limitado.
Conforme processo SEI n, 23106. 058943/2019— 67, correspondente a afastamento do
pais

WANDER CLEBER MARIA PEREIRA DA SILVA, Professor do Magistério Superior
na Universidade de Brasilia, no periodo de 16/06/2019 a 22/06/2019 (incluindo trânsito),
para apresentar artigo na 20th Annual International Conference on Digital Government
Research, em Dubai / UAE, com ônus UnB. Conforme processo SEI n. 23106,059353/2019-
51, correspondente a afastamento do pais,

PEDRO ROBSON PEREIRA NEIVA, Professor do Magistério Superior na
Universidade de Brasília, no período de 28/08/2019 a 02/09/2019 (incluindo trânsito),
para participar no Congresso Anual da American Political Science Association * APSA, em
Washington / EUA, com ônus limitado. Conforme processo SEI n. 23106059485/2019-83,
correspondente a afastamento do país,

PAULO EDUARDO AGUIAR SARAIVA CAMARA, Professor do Magistério Superior
na Universidade de Brasilia, no periodo de 30/06/2019 a 12/07/2019 (incluindo trânsito),
para compor, na qualidade de cientista/consultor, a delegação brasileira que participara
da 42a Reunião Consultiva do Tratado Antártico e 22a reunião do Comitê de Proteção
Ambiental, em PRAGA/ Republica Tcheca, com ônus UnB, Conforme processo SEI n,
23106, 060713/2019- 68, correspondente a afastamento do pais,

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA

DESPACHO DE 5 DE JUNHO DE 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso da competência que lhe foi
delegada pelo art. 19 da Portaria/MEC n. 404/2009, publicada no DOU de 07/05/2009,
considerando a legislação pertinente, resolve:

Cancelar o afastamento do país concedido a EDSON MARCELO HUNGARO,
publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2019, Seção 2, Página 44, Conforme
processo SEI n, 23106050200/2019-49.

Cancelar o afastamento do país concedido a PEDRO FERNANDO AVALONE
ATHAYDE, publicado no Diário Oficial da União de 13/05/2019, Seção 2, Página 50,
Conforme processo SEI n. 23106043646/2019717.

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA

RETIFICAÇÃO

Na autorização de afastamento publicada no DOU de 23/05/2019, seção 2,
página 36, processo n. 23106053377/2019705, onde se lê: ”...25/07/2019 a 01/08/2019...”,
leia—se: ",,,Z7/07/2019 a 01/08/2019.,,",

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE

PORTARIA Nº 1.854, DE 5 DE JUNHO DE 2019

O VICE- REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ACRE, no uso de suas atribuiçoes legais, regimentais e estatutárias; de acordo com o
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto, Edital Prograd nº 02/2018,
homologado no D,O,U, nº 69, de 11 de abril de 2018; e considerando o que consta
no processo 23107.010283/2019-23, resolve:

Contratar, em caráter temporário, EMILLY NAYRA SOARES ALBUQUERQUE, na
categoria de Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação
Auxiliar, Nivel 1, área de História do Acre e da Amazônia, para prestar serviço junto
ao Centro de Filosofia e Ciências Humanas - CFCH, em regime de 40 (quarenta) horas
semanais, pelo período de 06 (seis) meses, a contar de 05 de junho de 2019 a 04 de
dezembro de 2019, com fulcro no art. 37, inciso IX, da Constituição Federal e em
conformidade com o art. 2.º, inciso )(, da Lei nº 8,745, de 09 de dezembro de 1993,
alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, de 11 de
junho de 2011, por meio do Termo de Contrato nº 27/2019

JOSIMAR BATISTA FERREIRA

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO
PRÓFREITORIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA Nº 259, DE 5 DE JUNHO DE 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e considerando o disposto no Art. 95 da Lei
nº 8112/90, Decreto nº 1.387/95 e suas alterações, Decreto nº 91.800, de 18101985, e
na Portaria MEC nº 1.487, de 27092017, publicada do DOU de 28091017, e em face o
contido no processo nº 23115016162/2019—96, resolve:

Autorizar o afastamento do(a) servidorta) RAQUEL GOMES NORONHA, ocupante
do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, classe/denominação C - Adjunto, nível
003, matrícula SIAPE 1485391, lotado(a) no(a) DEPARTAMENTO DE DESENHO E
TECNOLOGIA/CCET, desta Universidade, no periodo de 18062019 a 22.06.2019, para
participar do Congresso Internacional de Educação e Aprendizagem, na Universidade do
Porto - Portugal, com ônus limitado,

NAIR PORTELA SILVA COUTINHO

Documento asslnado dlgltalmente conforme NIP nº 2 zoo 2 de za/na/zom |C ,
que II'IStIlUI a Infraestrutura de Chaves Publlcas Brasileira ICP Brasil ªªi"

É, Este documento pode ser verificado no endereço Eletrônica 43 ' ' ' , . , P
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS

GABINETE DO REITOR

PORTARIA Nº 1897, DE 04 DE JUNHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuições estatutárias, conferidas pºr Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário
Oficial da União de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a previsão contida no Inciso IV do Art. 102 do Regimento

Geral da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a. instrução do processo nº 23105.056244/2019, de interesse
do servidor Wagner Barros Teixeira,

RESOLVE:

Art. 1 º. A U T 0 R I Z A R O afastamento do país do servidor WAGNER
BARROS TEIXEIRA, lotado na Faculdade de Letras, para participar e apresentar trabalho no
International Conference on the Lusophone World: Global and Local Communities, na
Universidade de Évora, a ser realizado na cidade de Évora, Portugal, no período de
23/06/2019 a 02/07/2019, com ônus à Administração Pública Federal, sendo passagens e
diárias custeadas com recursos do Programa Idiomas Sem Fronteiras — IsF.

Art. zº. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

RIO PUGA FE EIRA
Reitor
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PORTARIA Nº 589, DE 3 DE JUNHO DE 2019

A REITORA PRO TEMPORE, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO, no uso de atribuições regimentais e considerando o
Art. 95 da Lei 8.112 de 1990 e o Decreto nº 1.387/95, alterado pelo Decreto nº 2.349/97,
Decreto 5,707/06 de 23/02/06 e Portaria MEC nº 404/09, e considerando o processo
23085.004602/2019-67, resolve:

Art, lº - Autorizar o afastamento do pais da servidora Mariana Castro Loureiro
Borges e Curi, SIAPE n.” 1040088/ 3040088, no período de 16/09/2019 a 25/09/2019, para
participar do Congresso e Mastercourse da Academia Europeia de Pediatria (Eap), em
Porto/ Portugal, com ônus limitado.

Art. 22 ' Essa portaria entra em vigor a partir de sua publicação.

ANA LUCIA DE ASSIS SIMOES

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES
EBSERH — FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DE JUIZ DE FORA

PORTARIA Nº 111, DE 23 DE MAIO DE 2019

O Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal de Juiz de
Fora/Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, no uso de suas atribuições legais e
estatutárias instituídas pela Portaria nº 146 de 10 de Junho de 2016 publicada no Diario
/Oficial da União, Seção 2, Nº 111 de 13 de junho de 2016, considerando a delegação de
competência de que trata a Portaria- SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art, 19 Alterar a Portaria Nº 80/2019, no Art, 1“ Parágrafo Único, publicada no
Diário Oficial da União em 20 de fevereiro de 2019, atribuindo competência a Juliana da
Silva Morais, SIAPE 2347384 para atuar como substituta na função Responsável pelo
Material Farmacêutico Federal e Natureza 309, bem como atribuir competência a Cristiane
Haddad Almeida, SIAPE 2260602 para atuar como substituta na função de Responsável
pelo Almoxarifado - Bens de Estoque — Natureza 301, sob a Unidade Gestora 150231 —
Hospital Universitário HU - UFJF conforme Sistema Integrado de administração Financeirado Governo Federal (SIAFI), ,

Art. 29 Alterar a Portaria Nº 81/2019 no Art. 2", Parágrafo Unico, publicada no
Diário Oficial da União em 20 de fevereiro de 2019, atribuindo a responsabilidade na
função de Responsável pelo Almoxarifado - Unidade de Abastecimento Farmacêutico como
titular Eunice Cristina Mendes de Assis Baeta, SIAPE 1433681 e substituta a Alice Kappel
Roque Munck, SIAPE 2282186 sob a Unidade Gestora 155903 - Hospital Universitário HU -

UFJF/Ebsern conforme o Sistema Integrado de administração Financeira do Governo
Federal (SIAFI),

Art. 3“ Destituir as empregadas públicas Alice Kappel Roque Munck, SIAPE
2282186 e a Agna Fabrícia Domingues, SIAPE 2351842 do Rol de Responsáveis estabelecido
na Portaria Nº 80/2019 mencionada do Art, 1“ desta Portaria,

Art, 4º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.

DIMAS AUGUSTO CARVALHO DE ARAÚJO

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS

PORTARIA Nº 1.868, DE 31 DE MAIO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de
16.6.2017, resolve:

Art, lº — Declarar a vacância do cargo de Arqueologo, código de vaga n.º
863568, ocupado por FERNANDA RODRIGUES DE LIMA, matrícula SIAPE nº 2387705, lotada
no Museu Amazônico - MA da Universidade Federal Do Amazonas — em virtude de posse
em outro cargo inacumulavel, nos termos do Artigo 33, Inciso VIII, da Lei nº 8.112/90, a
partir de 29/05/2019.

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

PORTARIAS DE 4 DE JUNHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de
16.6.2017, resolve:

Nº 1,896 - Art. 1º - Autorizar o afastamento do país do servidor ELKIN OVEIMAR QUINTERO
VANEGAS, lotado no Departamento de Matemática do Instituto de Ciências Exatas, para
participar do “XXIII Coloquio Latinoamericano de Algebra", a ser realizado na Cidade do
México, México, no período de 03/08/2019 a 11/08/2019, com ônus limitado a
Administração Pública Federal,

Nº 1.897 - Autorizar o afastamento do país do servidor WAGNER BARROS TEIXEIRA, lotado
na Faculdade de Letras, para participar e apresentar trabalho no International Conference
on the Lusophone World: Global and Local Communities, na Universidade de Évora, a ser
realizado na cidade de Evora, Portugal, no período de 23/06/2019 a 02/07/2019, com ônus
a Administração Pública Federal, sendo passagens e diárias custeadas com recursos do
Programa Idiomas Sem Fronteiras - IsF.

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA

DESPACHO DE 5 DE JUNHO DE 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso da competência que lhe foi
delegada pelo art, lº da Portaria/MEC n, 404/2009, publicada no DOU de 07/05/2009,
considerando a legislação pertinente, autoriza o afastamento a seguir:

RENATO DE VASCONCELLOS, Professor do Magistério Superior na Universidade
de Brasília, no período de 27/06/2019 a 07/07/2019 (incluindo trânsito), para participar,
como professor e músico, no 29ª Encontro da Associação Internacional de Escolas de Jazz
(International Association of Schools of Jazz), em Zagreb / Croácia, com ônus limitado.
Conforme processo SEI n. 23106.038398/2019-92, correspondente a afastamento do
pais.

DANIELE NANTES SOBRINHO, Professor do Magistério Superior na Universidade
de Brasilia, no período de 01/07/2019 a 23/07/2019 (incluindo trânsito), para realizar
visitas técnicas para cooperação cientifica no Instituto Bernoulli, University of Groningen
e no Departamento de Ciência de Computadores, Universidade do Porto. Sendo de
01/07/2019 a 13/07/2019 (incluindo trânsito) em Groningen / Holanda e de 14/07/2019
a 23/07/2019 (incluindo trânsito) em Porto / Portugal, com ônus FAPDF, Conforme
processo SEI n. 23106.051661/2019-39., correspondente a afastamento do pais,

FELIPE VIGOLVINO LOPES, Professor do Magistério Superior na Universidade de
Brasília, no período de 13/06/2019 a 23/06/2019 (incluindo trânsito), para apresentar
trabalhos científicos e participação no International Conference on Power Systems
Transients (IPST 2019), em Perpignan / França, com ônus limitado. Conforme processo SEI
n. 23106052963/2019-24, correspondente a afastamento do país.

WILDO NAVEGANTES DE ARAUJO, Professor do Magistério Superior na
Universidade de Brasília, no periodo de 05/07/2019 a 14/07/2019 (incluindo trânsito),
para assessorar o Ministério da Saúde de Moçambique na construção de modelo de
vigilância sindrômica, em Maputo / Moçambique, com ônus limitado. Conforme processo
SEI n, 23106053492/2019771, correspondente a afastamento do país.

ANDERSON LUIS NUNES DA MATA, Professor do Magistério Superior na
Universidade de Brasília, no período de 22/07/2019 a 01/08/2019 (incluindo trânsito),
para participar na conferência do Instituto Tepoztlán de História Transnacional das

Américas: Corpos dágua — fluxos, guerras, enchentes, rastros, em Tepoztlán — Morelos /
México, com onus UnB. Conforme processo SEI n. 23106. 055225/2019 39, correspondente
a afastamento do pais,

ARTUR ELIAS DE MORAIS BERTOLDI, Professor do Magistério Superior na
Universidade de Brasília, no período de 28/06/2019 a 06/07/2019 (incluindo trânsito),
para participar na 8a Conferência Europeia de Astronáutica e Ciências Espaciais -
European Conference for Aeronautics and Space Sciences (EUCASS), em Madri / Espanha,
com ônus UnB. Conforme processo SEI n. 23106.056574/2019-78, correspondente a
afastamento do país,

ROGERIO DA SILVA LIMA, Professor do Magistério Superior na Universidade de
Brasilia, no período de 25/07/2019 a 10/08/2019 (incluindo trânsito), para participar do
XXII Con resso da Associação Internacional de Literatura Comparada - AILC de 25/07/2019
a 04/08 2019 (incluindo trânsito), em Macau / China e realizar pesquisas e visitas em
Vrije Universiteit, Nexus Instituut, FOAM Fotografiemuseum e Nederlands Fotomuseum de
05/07/2019 a 10/08/2019 (incluindo trânsito), em Amsterdam / Holanda, com ônus UnB.
Conforme processo SEI n, 23106,057251/2019—00, correspondente a afastamento do
pais.

CRISTIANO OTAVIO PAIXAO ARAUJO PINTO, Professor do Magistério Superior
na Universidade de Brasilia, no periodo de 14/06/2019 a 19/06/2019 (incluindo trânsito),
para participar do Seminário "Innovazione e Transizione nel Diritto: Esperienze e
Configurazioni Teoriche“ e reuniões de trabalho, em Macerata / Itália, com ônus limitado,
Conforme processo SEI n, 23106,057918/2019-66, correspondente a afastamento do
pais,

ADALENE MOREIRA SILVA, Professor do Magistério Superior na Universidade
de Brasília, no periodo de 15/06/2019 a 19/06/2019 (incluindo trânsito), para realizar
Visita Técnica a Universidade de Santiago do Chile, em Santiago / Chile, com ônus UnB
Conforme processo SEI n. 23106. 058009/2019 45, correspondente a afastamento do
pais,

ANA CRISTINA DE DAVID, Professor do Magistério Superior na Universidade de
Brasilia, no período de 20/06/2019 a 28/06/2019 (incluindo trânsito), para participação no
ICCBH - International Congress in Children's Bone Health, em Salzburg / Austria, com ônus
Un'B, Conforme processo SEI n, 23106058217/2019744, correspondente a afastamento do
pais.

JEAN LOUIS LE GUERROUE, Professor do Magistério Superior na Universidade
de Brasília, no periodo de 01/07/2019 a 05/07/2019 (incluindo trânsito), para participar
do Simpósio Mundial de Indicações Geográficas organizado pela Organização Mundial da
Propriedade Intelectual (OMPI), em Lisboa / Portugal, com ônus limitado. Conforme
processo SEI n. 23106,058564/2019—77, correspondente a afastamento do pais,

GUILHERME SCO'I'I'I RODRIGUES, Professor do Magistério Superior na
Universidade de Brasília, no período de 30/06/2019 a 04/07/2019 (incluindo trânsito),
para participar na "ICON- S 2019 Conference — Public Law in Times of Change?", na
Pontificia Universidad Católica de ChiI, em Santiago / Chile, com ônus limitado.
Conforme processo SEI n, 23106. 058943/2019— 67, correspondente a afastamento do
pais

WANDER CLEBER MARIA PEREIRA DA SILVA, Professor do Magistério Superior
na Universidade de Brasilia, no periodo de 16/06/2019 a 22/06/2019 (incluindo trânsito),
para apresentar artigo na 20th Annual International Conference on Digital Government
Research, em Dubai / UAE, com ônus UnB. Conforme processo SEI n. 23106,059353/2019-
51, correspondente a afastamento do pais,

PEDRO ROBSON PEREIRA NEIVA, Professor do Magistério Superior na
Universidade de Brasília, no período de 28/08/2019 a 02/09/2019 (incluindo trânsito),
para participar no Congresso Anual da American Political Science Association * APSA, em
Washington / EUA, com ônus limitado. Conforme processo SEI n. 23106059485/2019-83,
correspondente a afastamento do país,

PAULO EDUARDO AGUIAR SARAIVA CAMARA, Professor do Magistério Superior
na Universidade de Brasilia, no periodo de 30/06/2019 a 12/07/2019 (incluindo trânsito),
para compor, na qualidade de cientista/consultor, a delegação brasileira que participara
da 42a Reunião Consultiva do Tratado Antártico e 22a reunião do Comitê de Proteção
Ambiental, em PRAGA/ Republica Tcheca, com ônus UnB, Conforme processo SEI n,
23106, 060713/2019- 68, correspondente a afastamento do pais,

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA

DESPACHO DE 5 DE JUNHO DE 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso da competência que lhe foi
delegada pelo art. 19 da Portaria/MEC n. 404/2009, publicada no DOU de 07/05/2009,
considerando a legislação pertinente, resolve:

Cancelar o afastamento do país concedido a EDSON MARCELO HUNGARO,
publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2019, Seção 2, Página 44, Conforme
processo SEI n, 23106050200/2019-49.

Cancelar o afastamento do país concedido a PEDRO FERNANDO AVALONE
ATHAYDE, publicado no Diário Oficial da União de 13/05/2019, Seção 2, Página 50,
Conforme processo SEI n. 23106043646/2019717.

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA

RETIFICAÇÃO

Na autorização de afastamento publicada no DOU de 23/05/2019, seção 2,
página 36, processo n. 23106053377/2019705, onde se lê: ”...25/07/2019 a 01/08/2019...”,
leia—se: ",,,Z7/07/2019 a 01/08/2019.,,",

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE

PORTARIA Nº 1.854, DE 5 DE JUNHO DE 2019

O VICE- REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ACRE, no uso de suas atribuiçoes legais, regimentais e estatutárias; de acordo com o
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto, Edital Prograd nº 02/2018,
homologado no D,O,U, nº 69, de 11 de abril de 2018; e considerando o que consta
no processo 23107.010283/2019-23, resolve:

Contratar, em caráter temporário, EMILLY NAYRA SOARES ALBUQUERQUE, na
categoria de Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação
Auxiliar, Nivel 1, área de História do Acre e da Amazônia, para prestar serviço junto
ao Centro de Filosofia e Ciências Humanas - CFCH, em regime de 40 (quarenta) horas
semanais, pelo período de 06 (seis) meses, a contar de 05 de junho de 2019 a 04 de
dezembro de 2019, com fulcro no art. 37, inciso IX, da Constituição Federal e em
conformidade com o art. 2.º, inciso )(, da Lei nº 8,745, de 09 de dezembro de 1993,
alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, de 11 de
junho de 2011, por meio do Termo de Contrato nº 27/2019

JOSIMAR BATISTA FERREIRA

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO
PRÓFREITORIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA Nº 259, DE 5 DE JUNHO DE 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e considerando o disposto no Art. 95 da Lei
nº 8112/90, Decreto nº 1.387/95 e suas alterações, Decreto nº 91.800, de 18101985, e
na Portaria MEC nº 1.487, de 27092017, publicada do DOU de 28091017, e em face o
contido no processo nº 23115016162/2019—96, resolve:

Autorizar o afastamento do(a) servidorta) RAQUEL GOMES NORONHA, ocupante
do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, classe/denominação C - Adjunto, nível
003, matrícula SIAPE 1485391, lotado(a) no(a) DEPARTAMENTO DE DESENHO E
TECNOLOGIA/CCET, desta Universidade, no periodo de 18062019 a 22.06.2019, para
participar do Congresso Internacional de Educação e Aprendizagem, na Universidade do
Porto - Portugal, com ônus limitado,

NAIR PORTELA SILVA COUTINHO

Documento asslnado dlgltalmente conforme NIP nº 2 zoo 2 de za/na/zom |C ,
que II'IStIlUI a Infraestrutura de Chaves Publlcas Brasileira ICP Brasil ªªi"

É, Este documento pode ser verificado no endereço Eletrônica 43 ' ' ' , . , P
_ ; . http //www,in girª/hddulenlicidddehtml, pelo todigo uszszmsueueouuaa ' º , .“:
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS

GABINETE DO REITOR

PORTARIA-Nº 1898, DE 05' DE JUNHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO a competência estabelecida nO item VII, do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o teor da Resolução nº 020/2013-CONSUNI, que
regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM;

CONSIDERANDO os autos do processo nº 23105.089468/2019, que traz por
Objeto a Licença Capacitação da servidora Renata'Nice Cerquinho da Silva.

RESOLVE:

Art. lº - A U T O R I Z A R a concessão de Licença Capacitação à servidora
RENATA NICE CERQUINHO DA SILVA, ocupante do cargo de Assistente em Administração,
lotada na Pró — Reitoria de Gestão de Pessoas, referente ao quinquênio de 25/02/2014 a
25/02/2019, para realizar os cursos de Gestão Estratégica com Foco na Administração

- Pública, e, Deveres, Proibições e Responsabilidade do Servidor Público Federal, no período
de 03/06/2019 a 03/07/2019 30 (trinta) dias, e 02/12/2019 a 02/02/2020 60 (sessenta)
dias.

Art. 2º - I N F O R M A R que ao reassumir suas atividades, a interessada
deverá apresentar documento que ateste a realização, participação e conclusão nos cursos.

Art. 39 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

xi ' D,
|O PUGAFERR RA
Reitor

SYLVIO
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS

GABINETE DO REITOR

PORTARIA Nº 1899, DE 05 DE JUNHO DE 2019

ª' O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das

atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item XVI, do artigo 19, 'do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, '

CONSIDERANDO os 'autos do processo protocolizado sob o nº
23105.055073/2019;

RESOLVE:

Art. iº - D E S | G N A R os servidores docentes abaixo nominados, como

representantes do Instituto de Ciências Exatas junto à Câmara de Pesquisa e Pós-
Graduação — CPPG, conforme Art. 39 da Resolução nº 009/2006-CONSAD:

NILOMAR VIEIRA DE OLIVEIRA — Titular

EMMANOEL VILAÇA COSTA - Suplente

SYLVIO RIO PUGA F REIRA
Reitor
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS

PRÓ—REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 199, DE 04 DE JUNHO DE 2019

A PRÓ - REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso das competências
delegadas pela Portaria GR nº 1506/2017, de 11.07.2017, publicada no Diário Oficial da
União em 13/07/2017, seção 1, página 19,

CONSIDERANDO os termos do Ofício n.º O47/2019-GRH/IEAA/UFAM, datado
de 03/06/2019, da Gerência de Recursos Humanos — IEAA/UFAM, consoante o Processo n.º
23105.056894/2019, protocolado em 03/06/2019;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90;

R E S O L V E:

Art. 19 — D E S | G N A R a servidora LYERKA KALLYANE RAMOS FERNANDES,

matrícula SIAPE n.º 3123294, ocupante do Cargo de Psicólogo-Área, para a atribuição de
substituta legal da Função Gratificada FG-01, de Gerente de Assuntos Educacionais do
IEAA.

Art. Zª - D E SIG N A R O servidor EMERSON DE CASTRO LOBATO, matrícula

SIAPE n.º 1900451, ocupante do Cargo de Mateiro, para a atribuição de substituto legal da
Função Gratificada FG-01, de Gerente de Recursos Humanos e de Gerente de Patrimônio e
Material do IEAA.

Art. 39 — D E S | G N A R a servidora RAYSSA RITHA MARQUES GONDIM
FERNANDES, matrícula SIAPE n.º 3123180, ocupante do Cargo de Bibliotecário-
Documentalista, para a atribuição de substituta legal da Função Gratificada FG-Ol, de
Gerente de Biblioteca do IEAA.

Art. 4º — D E S | G N A R o servidor JOSÉ ADAILTON PINTO DE SOUZA,
matrícula SIAPE n.º 1551194, ocupante do Cargo de Secretario Executivo, para a atribuição
de substituto legal da Função Gratificada FG-01, de Gerente de Orçamento e Finanças do
IEAA.

Art. Sº — R E V O G A R disposições em contrário.

Art. 69 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

MARIA VA USA DO SOÉORRO DE SOUZA FIRMO

Pró — Reitora de Gestão de Pessoas
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