
AÇÃO: MESA-REDONDA: CORRESPONSABILIDADE NO ENFRENTAMENTO DA
VIOLÊNCIA CONTRA A MULHER — CONHECER, ACOLHER E AGIR

Facilitador(a): Alice Leão; Marcos
Bentes e Roberlane Grana

Carga Horária: 3 horas

Período Realizado: 26/08/2026

Público-alvo: Servidores Efetivos da Ufam 

Modalidade: Presencial

R E L A T Ó R I O  F I N A L
C O O R D E N A Ç Ã O  D E  T R E I N A M E N T O

E  D E S E N V O L V I M E N T O  -  C T D

Local: Auditório da Progesp

Vagas: 70

Previsto no PDP: Sim ( x ) Não (  )

PARTICIPAÇÃO E INVESTIMENTO

Servidores inscritos: 70

Servidores deferidos: 67

Participantes efetivos: 38

Aprovados
57.6%

Reprovados
42.4%SERVIDORES  

APROVADOS  
REPROVADOS

Servidores desistentes: 2

Total Investido

Total por Participantes Efetivos

Total por Número de Vagas

R$ 910,16

R$ 23,95 
R$ 13,00 
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“Temática muito bem desenvolvida”.

“Como sugestão de aprimoramento, considero importante um cuidado maior na
seleção dos palestrantes e na condução das falas, buscando manter o foco nos
direitos das mulheres, na legislação, nas formas de prevenção e em aspectos que
contribuam efetivamente para o fortalecimento da conscientização e do
enfrentamento à violência. Em alguns momentos, uma das falas acabou se
afastando do tema central e direcionando o foco para questões relacionadas aos
homens e a situações negativas, o que, na minha percepção, não contribuiu
tanto para o propósito da mesa. Também considero importante atenção à
escolha das expressões utilizadas e evitar referências de natureza político-
partidária, especialmente em eventos institucionais. De modo geral, porém,
considero a iniciativa muito positiva. Destaco especialmente a excelente
participação da palestrante Alice, cuja abordagem foi muito pertinente e
enriquecedora”.

“Como sugestão para melhorar as próximas palestras minha sugestão é
melhorar a questão do áudio”.
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“O diálogo foi muito pertinente e rico às minhas atividades desenvolvidas no
âmbito do IFAM, visto que além de ocupar a função de Ouvidor do IFAM,
também integro a Comissão Permanente de Prevenção e Enfrentamento ao
Assédio Moral, Sexual e Discriminação fortalecendo o entendimento,
acolhimento, adoção das medidas cabíveis e ações de sensibilização no âmbito
do IFAM”.

“Quero apenas fazer uma ressalva em relação aos problemas técnicos na
transmissão online, apesar de comuns em transmissões ao vivo. No geral, foi
muito esclarecedor e importante para entendermos a sociedade atual e nossos
compromissos com a sociedade”.

“Foi muito bom esta mesa redonda“.

“Está ação foi muito necessária e importante para nós servidores e público em
Geral”.
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“Uma sugestão seria melhorar a questão do áudio, pois em vários momentos
da palestra ficava mudo para quem estava acompanhando via YouTube“.

“A primeira palestrante foi maravilhosa, bem ciente e segura do que estava
falando e objetiva. Minha critica realmente é com o segundo palestrante: o
tema era sobre abuso e virou uma descrição de casos policiais que ao menos
era intenção da palestra era ele ajudar como a mulher podia pedir ajuda e etc.
Foi horrivel, eu e outras colegas nos sentimos desconfortaveis. A mediadora
tbm não teve mão firme para conduzir a situação. Sugestão: tragam apenas
palestrantes mulheres ou pessoas com mais coerencia e cuidado quando se
trata desse tema”.

“O evento foi muito impactante”!

“A mesa redonda de ontem foi excelente! Gostaria de propor que pudéssemos
discutir temas como este não somente no agosto Lilás, mas também no
outubro rosa, pois as violências que as mulheres sofrem impactam
diretamente a sua saúde. Também, gostaria que as proposições feitas pelos
palestrantes fossem discutidas internamente pela atual gestão. Esta sensação
de impunidade dentro da nossa instituição é muito alta”.


