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RESOLUCAO N° 01/2026

Dispde sobre os critérios regulamentares para a concessao de bolsas para
estudantes do Mestrado do Programa de Pds-Graduagéo em Educomunicagao
e Linguagens na Amazonia (PPGEL-AMAZONIA).

A Comisséo de Selecdo e Acompanhamento de Bolsas, instituida pela Portaria
n°01, de 11 de marco de 2026, presidida pela Coordenacao do Programa de Pos-
Graduagdo em Educomunicagdo e Linguagens na Amazonia (PPGEL-
Amazbnia), do instituto de Ciéncias Sociais, Educacéo e Zootecnia - (ICSEZ), da
Universidade Federal do Amazonas (UFAM), no uso de suas atribuicbes
estatutarias e regimentais, estabelecidas pela Resolucédo n.° 17, de 12 de junho de
2023 - Regimento Geral de Pds-Graduacao Stricto Sensu da UFAM,

Considerando as bolsas disponibilizadas anualmente pelo Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPqg) e o acordo do Regulamento de
Bolsas por Cota no Pais RN-17/2016 — CNPq;

Considerando as bolsas disponibilizadas anualmente pela Fundacdo de Amparo a
Pesquisa (FAPEAM) e o acordo do Resolu¢éo de Bolsas 006/2021 - FAPEAM,;

Considerando a Portaria n.° 76/2010 da Fundacédo Coordenacéo de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), que trata das normas da Bolsa de Demanda
Social,

Considerando a Portaria n.° 73/2022 da CAPES, que trata de cota de bolsas de
estudo e/ou auxilios escolares;

Considerando a Portaria n.° 133/2023 da CAPES, que regulamenta o acumulo de
bolsas de mestrado, doutorado e pés-doutorado concedidas pela CAPES no Pais com
atividade remunerada ou outros rendimentos;

Considerando a Portaria n.° 34 de 2020 da CAPES, que dispde sobre as condi¢bes
para fomento a cursos de pos-graduacao stricto sensu pela Diretoria de Programas e
Bolsas no Pais da CAPES;

Considerando a Resolucdo anual do Programa de Apoio a Pos-Graduacao Stricto
Sensu — Posgrad, que APROVA as normas concernentes ao Programa de Apoio a
P6s-Graduacdo Stricto Sensu — Posgrad e da outras providéncias.

Considerando a Resolucdo n.° 001/2012, de 28 de fevereiro de 2012, da Camara de
Pesquisa e Pos-graduacéo da Universidade Federal do Amazonas (CPPG/UFAM).

Considerando a Portaria n°® 124, de 27 de outubro de 2023 — PROPESP/UFAM que
estabelece os critérios para permissdo ou vedacdo do acumulo de bolsas de
mestrado, doutorado e poés-doutorado concedidas pela CAPES com atividade
remunerada ou outros rendimentos.


http://www.cnpq.br/web/guest/view/-/journal_content/56_INSTANCE_0oED/10157/100352
https://www.fapeam.am.gov.br/wp-content/uploads/2022/01/Resolucao-n.o-006-2021.pdf
https://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=741
https://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=8342#anchor
https://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=12302#anchor
https://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=3443
https://edoc.ufam.edu.br/bitstream/123456789/692/33/RESOLU%C3%87%C3%83O%20N%C2%BA%20001-2012%20%E2%80%93%20CPPG-UFAM.pdf
https://edoc.ufam.edu.br/bitstream/123456789/5006/91/PORTARIA%20N%C2%BA%20124%2c%20DE%2027%20DE%20OUTUBRO%20DE%202023.pdf
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Considerando a Decisdo do Plenario da Camara de Pesquisa e Pds-graduacao
Conselho que estabelece os Critérios para Distribuicdo de Bolsas de Demanda Social
- DS/CAPES-PROPESP/UFAM de mestrado e doutorado.

RESOLVE:

Art. 1° - Definir normas e critérios para a concessao e a distribuicdo de bolsas de
estudo em nivel de mestrado para acompanhamento e desempenho académico dos
estudantes bolsistas do PPGEL-AMAZONIA.

Art. 2° — Determinar as atribuicdes da Comisséo de Selecdo e Acompanhamento de
Bolsas (doravante Comissao de Bolsas), considerando que o artigo 5° da Portaria
76/2010 da CAPES orienta:

| - Observar as normas do Programa e zelar pelo seu cumprimento;

Il - Observar e aplicar as normas para concessao/renovacao de bolsas e para
acompanhamento dos bolsistas estabelecidas nesta Resolucao;

lIl - Examinar a luz dos critérios estabelecidos as solicita¢cdes dos/as candidatos/as a
bolsa;

IV - Selecionar os/as candidatos/as as bolsas do Programa mediante critérios que
priorizem o mérito académico, comunicando ao PPGEL- AMAZONIA aqueles
adotados e os dados individuais dos/as alunos/as selecionados/as;

V - Definir e estabelecer, no momento do edital, os critérios validados de desempenho
académico que possam ser aplicados a todos/as os/as estudantes: artigos qualis
(pontuacédo), producdo de livros e de publicacdo em anais de eventos (locais,
regionais, nacionais e internacionais), dentre outros;

VI - Manter arquivo atualizado, com informacGes administrativas individuais dos
bolsistas, permanentemente disponivel para a CAPES,;

VII - Deliberar, com base em processo seletivo, sobre as substituicdes de bolsistas.

Art. 3° - A Comissdo de Bolsas, a quem competirA 0 acompanhamento dos/as
alunos/as bolsistas e a renovacao das bolsas, serd designada pelo Colegiado do
Programa e tera a seguinte composicao:

| - O(a) Coordenador(a) do PPGEL-AMAZONIA;

Il - Dois representantes do corpo docente;

[Il - Um representantes dos/as alunos/as do mestrado;

IV - Um Técnico Administrativo Educacional (TAE) - se houver;

§ 1° - O representante dos/as alunos/as devera ser, preferencialmente, um/a bolsista.
§ 2° - O mandato dos/as representantes discentes € de 1 (um) ano, podendo ser
reconduzido por igual periodo.

83° - O mandato dos/as representantes docentes e TAE € de 2 anos, podendo ser
reconduzido por igual periodo.

84° - Cada representante, com excecéo do/a presidente da Comisséo, contara com
um membro suplente.

Art. 4° - O edital de selecéo de bolsas sera lancado, em tempo habil, depois do edital
ou solicitagao do érgéo financiador (CAPES, CNPq, FAPEAM etc.). A divulgacao sera
realizada obrigatoriamente no site e eventualmente nas redes sociais do PPGEL-
AMAZONIA.


https://edoc.ufam.edu.br/bitstream/123456789/5006/32/Decisao_CPPG_Acerda_dos_Criterios_para_distruibuicao_de_Bolsas_DS_Capes.pdf
https://edoc.ufam.edu.br/bitstream/123456789/5006/32/Decisao_CPPG_Acerda_dos_Criterios_para_distruibuicao_de_Bolsas_DS_Capes.pdf
https://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=741
https://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=741
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8 1° - As inscricdes serdo enviadas com o preenchimento do formulério na data
disponivel em edital aberto anualmente pelo PPGEL-AMAZONIA.

§ 2° - Havera apenas um processo de selecao anual do Programa e sera considerada
a ordem de classificacéo e a lista de espera para o preenchimento das demais bolsas
gue venham a ser ofertadas pelas demais agéncias de fomento.

§ 3° - As duavidas e recursos devem ser envidados ao e-malil
selecoes.ppgelamazonia@ufam.edu.br.

Art. 5° - Sempre que houver nova disponibilidade de bolsa, a Comissdo de bolsas
podera reavaliar a documentacao dos/as estudantes/as até entdo ndao contemplados,
alterando a lista de espera de acordo com as novas documentacfes apresentadas e
analisadas.

§ 1° - Para tanto, sera primeiramente publicada a disponibilidade da nova bolsa.

§ 2° - Apo6s a publicacdo, a Comissdo aguardara, conforme cronograma estipulado
para a nova bolsa, os envios de novas documentacdes pelos estudantes/as
interessados/as na mudanca de classificacdo. A Comissao ndo solicitard novas
documentacbes de todas as pessoas da lista de espera, sendo obrigacdo do/a
estudante acompanhar a publicacdo de disponibilidade de novas bolsas no site do
PPGEL-AMAZONIA.

§ 3° - ApoOs as avaliagdes, o PPGEL-AMAZONIA emitird uma nova lista de
classificacao e espera.

Art. 6° - A comissédo de bolsas ficara responsavel por analisar os documentos e tornar
publica a classificacdo dos/as candidatos/as a bolsa, segundo a analise dos
documentos enviados para o formulario no ato da inscrigéo:

| - Ficha de inscricdo (Anexo |);

Il - Cépia de CPF, RG (frente e verso), titulo de eleitor (frente e verso) e comprovante
de quitacédo eleitoral;

lll - Copia de Certiddo de nascimento de filhos menores de 5 anos (se houver);

IV - Comprovante de residéncia em nome do/a candidato ou comprovante de
residéncia e declaracdo do titular da residéncia (Anexo Il). Ser4 considerado como
comprovante de residéncia conta de agua ou luz em nome do responsavel pelo imovel
no qual reside o estudante. Se o proprietario ndo for pertencente a familia nuclear (pai,
mae e filhos/as), o comprovante devera vir acompanhado de uma declara¢do do
proprietario do imovel no qual o estudante reside;

V - Cobpia do Curriculo Lattes atualizado, acompanhado das cOpias dos seus
comprovantes;

VI - Laudo de Pessoa com Deficiéncia (PCD, quando for o caso);

VII - Em caso de pessoas pardas, pretas e indigenas (PPI), devera ter sido aprovado/a
na banca de heteroidentificacdo do Processo Seletivo em que foi classificado e
matriculado e enviar o documento correspondente;

VIII - Outros documentos exigidos pela agéncia de fomento da bolsa;

IX - Espelho do Cadastro Unico (CadUnico) (quando houver);

X - Comprovante de recebimento do Programa Bolsa Familia (quando houver);

Xl - Autodeclaracdes de renda das pessoas do nucleo familiar e comprovantes
(quando houver) (Anexo IV);
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Xl - Declaracdo de néo realizagdo de estagio remunerado, ndo possuir acimulo de
bolsa e ndo possuir vinculo empregaticio (caso exigido pela agéncia de fomento)
(Anexo V);

XIll - Portaria de liberacdo da atividade profissional no periodo ou turno de atividade
do programa (se houver vinculo empregaticio);

XIV - Declaracdo de nado participacdo em sociedade simples, limitada, anénima,
unipessoal, microempreendedor individual (quando houver).

§ 1° - Os documentos serdo arquivados pela Comisséo de Bolsas e ficardo disponiveis
para resposta as manifestacfes dos discentes que se sentirem prejudicados no
processo;

§ 2° - A renda familiar consiste na soma dos rendimentos e/ou auxilios assistenciais
do conjunto de pessoas que coabitam num mesmo domicilio ou sdo responsaveis
financeiros pelo/a estudante ou seus dependentes.

Art. 7° - Em caso de numero de bolsas inferior ao nimero de requerentes, podera ser
requisitado dos/as estudantes que ja receberam bolsa no ano anterior, para fins de
classificacao, relatorio de atividades desempenhadas pelo/a bolsista em atividades de
interesse do PPGEL-AMAZONIA, conforme insercdo de comprovacdes no referido
formulario com acordo com as atividades descritas no artigo 5°.

Paragrafo Unico: O registro das atividades sera utilizado pelo PPGEL-AMAZONIA na
composicao do Relatério Sucupira.

Art. 8° - Exigir-se-& do/a aluno/a, para concessao e manutencdo da bolsa de estudos:
| - Estar com cadastro atualizado no sistema de Curriculo Lattes do CNPg e com o
nome idéntico do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Receita Federal, no ano
corrente a requisicao da bolsa;

Il - Estar adimplente com a agéncia de fomento e com entidades da administracao
publica federal, estadual ou municipal, direta ou indireta;

1l - Estar regularmente matriculado no mestrado do PPGEL- AMAZONIA;

IV - Cumprir com as obrigacées junto ao PPGEL- AMAZONIA;

V - Cumprir com as obrigacdes exigidas pela agéncia de fomento;

VI - Dedicar-se exclusivamente as atividades académicas e de pesquisa, salvo nas
condi¢cBes excepcionais eventualmente exigidas pela agéncias de fomento;

VII - Nao possuir vinculo empregaticio ou funcional, nem receber, durante a vigéncia
da bolsa, salario ou remuneracéo decorrente do exercicio de atividade, com excecao
de vinculo funcional com a rede publica de ensino basico de qualquer esfera ou
profissional da area de saude publica, desde que liberado da atividade profissional no
periodo ou turno de atividade do programa (comprovado por meio da Portaria de
Liberacdo ou outro documento comprobatério emitido pelo 6rgdo empregador), que
esteja cursando a pos-graduacdo na respectiva area de atuacdo e que perceba
remuneracao bruta inferior ao valor de trés bolsas e meia da respectiva modalidade,
para mestrado;

VIII - Excepcionalmente, podera ser solicitada & FAPEAM pela coordenacdo
institucional a concesséao de quota de bolsa a candidatos com vinculo empregaticio
desde que devidamente atestado pelo PPGEL-AMAZONIA, bolsista e pelo/a
orientador/a por meio de declaracéo, com ciéncia da reducéo de 50% do valor mensal
da bolsa;

IX - Nao ser aposentado/a;
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X - Nao participar de sociedade simples, limitada, anbnima, unipessoal,

microempreendedor individual, salvo disposicdo contraria das agéncias de fomento.
Em caso de autorizacdo, o/a candidato/a estara sujeito/a a reducédo de 50% do valor
mensal da bolsa;

X1 - Comprovar desempenho académico satisfatorio, consoante as normas definidas
pela instituicdo promotora do curso, ou seja:

a - aprovacgao nas disciplinas com notas igual ou superior a 8,0 (0ito);

b - cumprimento dos prazos estabelecidos para a qualificacéo;

¢ - cumprimento dos prazos estabelecidos para a documentagéo de proficiéncia em
lingua estrangeira;

d — participacédo de pelo menos um evento da area;

e — cumprimento dos prazos estabelecidos para a realizacdo do estagio docéncia;

f - submissdo de pelo menos um artigo para publicacdo em periddico devidamente
indexado e com Qualis A;

XIl - N&o possuir qualquer relacdo de trabalho com a UFAM durante a vigéncia da
bolsa;

Xl - Nao acumular a percepcao da bolsa com qualquer modalidade de auxilio ou
bolsa de outra agéncia de fomento publica ou privada, nacional ou internacional,

XIV - N&o ser aluno/a em programa de residéncia médica ou multiprofissional;

XV - Comprovar residéncia fixa no Amazonas;

XVI - Estar quite com a Justica Eleitoral;

XVII - Nao apresentar vinculo, por meio de matrimoénio, unido estavel ou lacos de
parentesco por afinidade ou por consanguinidade, neste caso ascendentes,
descendentes ou colaterais até o 4° grau, com o/a coordenador da proposta ou
orientador/a do projeto;

XVIII - Responsabilizar-se pela veracidade das informacfes prestadas e de
documentos comprobatérios apresentados para implementacdo da bolsa, no ambito
desta Resolucéo, sob as penas da Lei (Cdédigo Penal Brasileiro);

XIX - Apresentar, a cada 12 (doze) meses, a contar da data de inicio de recebimento
da bolsa, relatério técnico-cientifico parcial com a devida descricdo das atividades
realizadas, com avaliagdo do/a orientador/a, acompanhado obrigatoriamente do
histérico escolar, declaracdo de matricula, copias de artigos publicados ou anais de
congressos, e demais comprovantes de producdes geradas;

XX - Apresentar relatério técnico-cientifico final conforme solicitado pela agéncia de
fomento, independentemente do nimero de mensalidades recebidas, 30 (trinta) dias
apo6s o encerramento da bolsa;

XXI - Apresentar como produto final a dissertacdo, em formato digital (PDF), ata da
defesa com aprovacdo assinada por todos os membros avaliadores e ficha
catalografica registrada na biblioteca, independentemente do numero de
mensalidades recebidas, no prazo apds a defesa estabelecido pela agéncia de
fomento;

XXII - Comunicar formal e antecipadamente ao programa de pos-graduacao, com a
anuéncia do orientador, as razdes de eventuais afastamentos do programa a que
estiver vinculado, sendo a IFES obrigada a comunicar formalmente a agéncia de
fomento os casos estabelecidos nesta Resolucéo;

XXIIl - Fazer referéncia obrigatoria & agéncia de fomento e ao PPGEL-AMAZONIA
nas publicacdes dos trabalhos apresentados em eventos de qualquer natureza e
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gualquer meio de divulgagéo, utilizando a identidade visual da de acordo com manuais
das agéncias de fomento, se houver;

XXIV - Assumir a obrigacao de restituir os valores despendidos com bolsa, na hipotese
de interrupcdo do estudo, salvo se motivada por caso fortuito, forca maior,
circunstancia alheia a vontade ou doenca grave devidamente comprovada.

Art. 9° E condicionante o atendimento das exigéncias normativas da matéria nos
niveis da regulamentacdo Federal estabelecidas pelas agéncias de fomento
(CAPES/CNPg/FAPEAM) e institucional (UFAM), seguindo normas do CNPq e os
requisitos do Art. 9° da Portaria n°. 76/2010 - CAPES:

a - Colaborar com as atividades realizadas no PPGEL- AMAZONIA, sempre que
solicitado pelas instancias administrativas e pela coordenacéo ampliada, em especial;
b - Atuar em comités, assembleias, reunides colegiadas, formacbes e outras
atividades regulares realizadas no Programa;

c - Auxiliar no processo de selecdo de novos integrantes, quando solicitado;

d - Apoiar outras atividades correlatas de até duas horas semanais, sem prejuizo da
frequéncia em disciplinas, no acompanhamento de egressos, coleta de dados e
informacdes que interessem & coordenacéo do PPGEL- AMAZONIA, em especial no
levantamento de informacdes pertinentes ao Relatério Sucupira;

e - Todas as atividades estardo sujeitas a certificacdo, pelo PPGEL- AMAZONIA.

Art. 10 - A bolsa sera concedida pelo prazo maximo de 12 meses, podendo ser
renovada anualmente até atingir o limite de 24 meses para o mestrado.

Art. 11 - Observar-se-d0 para a concessao de bolsas os critérios a seguir, nesta
ordem:

| - Ser estudante de Acbes Afirmativas (pessoa com deficiéncia, indigena, negro,
pardo, mulher e membros da comunidade LGBTQIAPN+);

Il - Ter a menor renda familiar dentre os/as candidatos/as inscritos e ser do interior do
estado do Amazonas;

lIl - Ter a menor renda familiar dentre os/as candidatos/as inscritos;

IV - Em caso de candidato mestrando com vinculo empregaticio, estar de acordo com
as excepcionalidades previstas nos editais das agéncias de fomento (FAPEAM,
CAPES, CNPq etc.).

V - Possuir vinculo empregaticio ou vinculo funcional com a rede publica de ensino
basico de qualquer esfera ou profissional da area de saude publica, desde que
liberado da atividade profissional no periodo ou turno de atividade do programa
(comprovado por meio da Portaria de Liberagdo), que esteja cursando a pos-
graduacao na respectiva area de atuacdo e que perceba remuneragdo bruta inferior
ao valor de trés bolsas e meia da respectiva modalidade, para mestrado;

VI - Ter a melhor posi¢ao no Processo Seletivo em que foi classificado.

Paragrafo unico. A partir do segundo semestre, a concessao e a manutencéo de
bolsas passa a ter base na verificacdo do cumprimento do desempenho académico.

Art. 12 - Caso solicitado pelo/a bolsista, e a partir de justificativa bem fundamentada,
podera ocorrer a suspensédo da bolsa por até seis meses nos casos de doenca grave
gue impeca o/a bolsista de participar das atividades do curso;
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§ 1° - A suspenséo pelos motivos previstos neste artigo ndo serd computada para
efeito de duracédo da bolsa.

§ 2° - E vedada a substituicio de bolsista durante a suspensao da bolsa.

§ 3° - A documentacéo exigida a fim de comprovacgdo de doenca grave, de natureza
clinica ou psiquiéatrica, devera constar de um laudo médico, a ser enviado a agéncia
de fomento e a Comisséo de Bolsas.

8 4° - O retorno as atividades do/a bolsista em suspensdo serd acompanhado pela
Comissdo de Bolsa durante os seis primeiros meses para ratificar o seu devido
desempenho académico, mediante avaliagao.

§ 5° - Podera haver prorrogacdo da suspensao por mais tempo, sempre com as
devidas justificativas e a depender das regras da agéncia de fomento responsavel
pela bolsa.

§ 6° - Caso nao seja possivel prorrogar a suspensao e o/a bolsista ndo possa retornar
as suas atividades, a bolsa seréa cancelada e o/a bolsista substituido/a.

Art. 13 - Para os casos de licenca maternidade, os prazos regulamentares maximos
de vigéncia das bolsas de estudo no pais e no exterior, de até 24 meses, destinadas
a titulacao de mestres, poderéo ser prorrogados por até quatro meses, se comprovado
o afastamento temporario das atividades da bolsista, provocado pela ocorréncia de
parto durante o periodo de vigéncia da respectiva bolsa, de acordo com a Portaria
CAPES n° 248, de 19 de dezembro de 2011.

§ 1° - O afastamento temporéario de que trata este artigo devera ser formalmente
comunicado a CAPES, acompanhado da confirmacgao pela Pro-Reitoria, coordenacéo
do curso ou orientador, conforme o caso, especificando as datas de inicio e término
do periodo, além de documentos comprobatérios da gestacdo e nascimento.

§ 2° - Observado o limite de quatro meses da portaria, nd0 serdo suspensos 0S
pagamentos dos beneficios da bolsa durante o afastamento temporario de que trata
este artigo.

Art. 14 - A bolsa serd mantida quando:

| - O/A mestrando/a, por prazo nao superior a seis meses, se afastar da localidade em
gue realiza o curso, para realizar estagio em instituicdo nacional e/ou internacional,
ou coletar dados necessarios a elaboracdo de sua dissertacédo, se a necessidade da
coleta ou estagio for reconhecida pela Comissédo de Bolsas para o desenvolvimento
do plano de trabalho proposto;

Il - O/A mestrando/a se afastar para realizar estudos referentes a sua dissertacao, por
um periodo de dois a seis meses, conforme acordo estabelecido entre as agéncias de
fomento ou a coordenacdo para intercambio académico ou demais acordos de
natureza semelhante.

Art. 15 - Sera revogada a concesséao da bolsa, com a consequente restituicdo de todos
os valores de mensalidades e demais beneficios, nos seguintes casos:

| - Se apresentada declaragéo falsa da inexisténcia de apoio de qualquer natureza,
por outra agéncia de fomento;

Il - Se praticada qualquer fraude pelo/a bolsista, sem a qual a concessao nao teria
ocorrido;

[l - Por outras razdes discriminadas pelas agéncias de fomento;

IV - Se o texto submetido para a banca de qualificacéo for reprovado;
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V - Por comprovacgao de plagio por comissdo designada pelo Colegiado do PPGEL-
AMAZONIA em documentos da dissertacéo, em trabalhos realizados nas disciplinas,
géneros textuais submetidos para apresentacdo e/ou publicacdo em eventos,
periodicos, capitulos de livros ou demais meios de divulgacdo de pesquisa cientifica.
Ol/a discente podera ainda responder segundo as penalidades previstas na Lei de
Direito Autoral (art. 184 da Lei n°® 9610/98).

8§ 1°- A ndo conclusdo do curso acarretard a obrigacdo de restituir os valores
despendidos com a bolsa, salvo se motivada por caso fortuito, forca maior,
circunstancia alheia a sua vontade ou doenca grave devidamente comprovada. A
avaliacdo dessas situacOes fica condicionada a aprovacao pela agéncia de fomento
em despacho fundamentado.

§ 2° - A matricula concomitante do/a estudante beneficiado/a com bolsa de estudos
em outro Programa de Pés-Graduacdo (mestrado ou doutorado) implica
automaticamente no desligamento do recebimento da bolsa.

Art. 16 - A qualquer tempo, a Comisséo de Bolsas podera substituir bolsistas que
tenham concluido ou interrompido o curso, que tenham desistido ou sido desligados
do curso, que ndo tenham apresentado desempenho académico satisfatorio ou por
infringéncia desta Resolugéo.

Paragrafo unico. A substituicdo de bolsista devera ser homologada pela Comisséo
de Bolsas com o informe no Colegiado do PPGEL-AMAZONIA.

Art. 17 - As substituicdes de bolsistas, realizadas sempre entre alunos/as do PPGEL-
AMAZONIA, serdo aprovadas pela Comissdo de Bolsas mediante os critérios
estabelecidos pela agéncia de fomento da bolsa.

§ 1° - No processo de substituicdo, a Comisséo de Bolsa devera observar os requisitos
para concessao, com a atualizagéo da tabela de vencimentos.

8§ 2° - A relacdo dos/as bolsistas substituidos/as devera ser encaminhada, pela
Coordenacéo, a Pro-Reitoria, que, por sua vez, a enviard mensalmente a Agéncia de
Fomento.

§ 3° - No processo de substituicdo, a Comissdo de Bolsas observara os mesmos
requisitos previstos nestas normas para a concessao de bolsa.

Art. 18 - Considerar-se-a como aluno/a de desempenho insuficiente aquele/a que nédo
tiver:

| - Aprovacdo em todas as disciplinas;

Il - Recebido, no minimo, um conceito igual ou superior a 8,0 (0ito);

[l - Participacdo em atividades do grupo de pesquisa do/a orientador/a;

IV - Apresentacéo de relatorio detalhado e acompanhado de comprovantes anexados,
se necessario, conforme previsto no artigo 8°, incisos XIX e XX;

V - Cumprido o Estagio Docéncia antes da qualificagéo;

VI - Realizado a banca de qualificacdo no prazo maximo de até 18 meses do inicio
Curso;

VIl - Realizado todas as disciplinas obrigatorias antes da qualificacéo;

VIII - Atendido solicitagdes da coordenacdo ou do/a orientador/a sem justificativa
aceitavel.
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Art. 19 - O/A bolsista que obtiver apoio de uma Agéncia de fomento para efetuar
estagio no exterior relacionado com seu plano de curso tera sua bolsa no pais
assegurada no més em que retomar suas atividades.

Art. 20 - O periodo do estagio serd computado para efeito do célculo da duracdo
maxima da bolsa.

Art. 21 - O cancelamento de bolsa, com ou sem a imediata substituicdo por outro
estudante do PPGEL-AMAZONIA, devera ser comunicado pela Coordenacéo a Pro-
Reitoria de Pesquisa (PROPESP), a qual informara mensalmente a Agéncia de
fomento os cancelamentos ocorridos.

Paragrafo Unico - A bolsa podera ser cancelada a qualquer tempo por infringéncia a
disposicéo desta Resolucao, ficando o/a bolsista obrigado/a a ressarcir o investimento
feito indevidamente em seu favor, de acordo com a legislacdo federal vigente,
tornando-se impossibilitado/a de receber beneficios por parte da agéncia pelo periodo
de cinco anos, contados do conhecimento do fato, sem prejuizo das demais san¢fes
administrativas, civeis e penais.

Art. 22 - O/a bolsista pode solicitar, a qualquer momento, o cancelamento da bolsa,
devendo enviar oficio & Comissao de Bolsas.

Art. 23 - Os casos nao previstos nesta norma serdo resolvidos pela Comissao de
Bolsas do PPGEL-AMAZONIA.

Parintins, AM, 02 de abril de 2026
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