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Poder Executivo Federal 
Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 
Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação 

2ª RETIFICAÇÃO DO EDITAL N.º 053/2025-PROPESP/UFAM 

 
Processo SEI N° 23105.023472/2025-24. 

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS (UFAM), por intermédio da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-

Graduação (PROPESP), torna pública a 2ª RETIFICAÇÃO do Exame de Seleção de candidatos para ingresso no 1º 

Semestre de 2026 nos cursos de Mestrado e Doutorado do Programa de Pós-Graduação em Serviço Social e 

Sustentabilidade na Amazônia (PPGSS), com efeito, determina que:  

 

             I - Onde se lê:   

2. DAS VAGAS 

2.1 Serão oferecidas dezessete (17) vagas para o Mestrado e onze (11) vagas para o Doutorado, 
conforme especificado abaixo:  

2.1.1 Catorze (14) vagas regulares para o Mestrado em Ampla Concorrência; 

2.1.2 Três (3) vagas suplementares para o Mestrado: 

         a) Duas (2) vagas para pessoas pretas, pardas ou indígenas; 

         b) Uma (1) vaga para pessoa com deficiência. 

 

ANEXO I 

LISTA DOS/AS DOCENTES, TEMÁTICAS DE PESQUISA E DISTRIBUIÇÃO DAS VAGAS OFERECIDAS 

VAGAS DO MESTRADO 

LINHA 2: QUESTÃO SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E SUSTENTABILIDADE 

Nº Docentes Vagas Áreas/temáticas de interesse 

1 Andreza Gomes Weil 01 
Migração; 
Educação; 

Questões socioambientais. 
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Carolina Cassia Batista Santos 

 
01 

Trabalho e Relações Sociais com foco em cooperativismo ou associativismo; 
Políticas Públicas e Movimentos Sociais com foco em questão urbana e/ou 

habitação; 
Educação Superior e Trabalho com foco em políticas de permanência. 

3 Cristiane Bonfim Fernandez 02 
Violência sexual, sexualidade, religião, educação e gênero que envolvam 

crianças e adolescentes. 
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Iraildes Caldas Torres 

 
01 

Mulheres, Direitos e Lutas Sociais; Trabalho 
e Práticas Sociais das Mulheres; 

Ecofeminismo, Parteiras e Saberes Tradicionais; Gênero e 
Violência Doméstica 
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5 João Vitor Gomez Bitencourt 01 
Serviço Social e Violência urbana; Violência 

armada, trabalho e políticas públicas; 
Grupos armados, violência estrutural, drogas e capitalismo. 
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Lidiany de Lima Cavalcante 

 

01 

Direitos Humanos e intersecções de classe, gênero, sexualidade e étnico-
raciais. 

Política de Saúde mental e suicídio. 
Serviço Social, religiões e lutas sociais na 

Amazônia. 

6 Valmiene Florindo Farias Sousa 01 
Gênero e trabalho; 

Gênero e maternidade. 

Total de vagas: 8 vagas 

 
 

 Leia-se: 

2. DAS VAGAS  

2.1 Serão oferecidas vinte (20) vagas para o Mestrado e onze (11) vagas para o Doutorado, conforme 
especificado abaixo:   

2.1.1 Dezesseis (16) vagas regulares para o Mestrado em Ampla Concorrência; 

2.1.2 Quatro (4) vagas suplementares para o Mestrado: 

         a) Três (3) vagas para pessoas pretas, pardas ou indígenas; 

         b) Uma (1) vaga para pessoa com deficiência. 

 

ANEXO I 

LISTA DOS/AS DOCENTES, TEMÁTICAS DE PESQUISA E DISTRIBUIÇÃO DAS VAGAS OFERECIDAS 

VAGAS DO MESTRADO 

LINHA 2: QUESTÃO SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E SUSTENTABILIDADE 

Nº Docentes Vagas Áreas/temáticas de interesse 

1 Alice Alves Menezes Ponce de Leão 02 Violência Conjugal; Gênero com ênfase nos estudos sobre as masculinidades. 

2 Andreza Gomes Weil 01 
Migração; 
Educação; 

Questões socioambientais. 

 
3 

 
Carolina Cassia Batista Santos 

 
01 

Trabalho e Relações Sociais com foco em cooperativismo ou associativismo; 
Políticas Públicas e Movimentos Sociais com foco em questão urbana e/ou 

habitação; 
Educação Superior e Trabalho com foco em políticas de permanência. 

4 Cristiane Bonfim Fernandez 02 
Violência sexual, sexualidade, religião, educação e gênero que envolvam 

crianças e adolescentes. 
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Iraildes Caldas Torres 

 
01 

Mulheres, Direitos e Lutas Sociais; Trabalho 
e Práticas Sociais das Mulheres; 

Ecofeminismo, Parteiras e Saberes Tradicionais; Gênero e 
Violência Doméstica 

6 João Vitor Gomez Bitencourt 02 
Serviço Social e Violência urbana; Violência 

armada, trabalho e políticas públicas; 
Grupos armados, violência estrutural, drogas e capitalismo. 
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Lidiany de Lima Cavalcante 

 

01 

Direitos Humanos e intersecções de classe, gênero, sexualidade e étnico-
raciais. 

Política de Saúde mental e suicídio. 
Serviço Social, religiões e lutas sociais na 

Amazônia. 

8 Valmiene Florindo Farias Sousa 01 
Gênero e trabalho; 

Gênero e maternidade.  

Total de vagas: 11 vagas 

 

 

Manaus, 14 de novembro de 2025. 

 

Profa. Dra. Adriana Malheiro Alle Marie 
Pró-Reitora de Pesquisa e Pós-Graduação 


